APMT — Livro 213

Regimento Interno para os Grupos Escolares do Estadle Mato Grosso,
organizado de acordo com o paragrafo 1° do artigo77do Regulamento da
Instrucdo Publica e Decreto n°258 de 20 de agoste d910.

Cuiab4, 4 de novembro de 1916

Regimento Interno dos Grupos Escolares.
Mandado observar pelo Decreto n° 258 de 20 de agoste 1910.

TiTULO |

Da organizacao dos Grupos Escolares

Capitulo |

Das Classes
Art. 1°: Os Grupos Escolares tém por fim ministyagnsino preliminar, cujo curso
compreendera quatro anos.

Art. 2°: Havera em cada Grupo Escolar oito clasgealunos sendo quatro para a
secdo masculina e quatro para a secdo feminina.

Paragrafo unico: se o edificio tiver dez salasauwemslicbes exigidas por este
regimento e se o numero de alunos assim o exigendo ser instadas classes
suplementares dos primeiro anos de ambos 0s sexos.

Art. 3% Cada classe , que devera conter no maA@nalunos e no minimo 16, sera
regida na secdo masculina por um professor, exaetodasses do primeiro e do
segundo ano que poderdo ser exercidas por profsssha secdo feminina as
classes serdo regidas exclusivamente por professora

Capitulo Il

Do Ensino

Art. 4°: As licbes sobre as matérias de qualquesocdeverdo, de acordo com o
programa adaptado, ser mais praticas e conadetagie tedricas e abstratas, e



encaminhadas de modo que faculdades infantis sejaotadas a um
desenvolvimento gradual e harmonico.

Paragrafo anico: cumpre que o professor tenha esta \desenvolver a
faculdade de observacao e, para isso empregu®@sspos intuitivos.

Art. 5% O ensino sera ministrado nas respectiVasses de inteiro acordo com o
programa adotado sem preferéncia de uma sobrdras matérias.

Paragrafo Unico: o ensino da mdasica, trabalhos uaign ginastica e
exercicios militares serdo ministrados pelos podporofessores.

Capitulo Il
Do material escolar

Art. 6°: A mobilia escolar constar4 da que for daeteada pelo Diretor Geral da

Instrucdo Publica, devendo sua construcdo ter jpge lbs modelos que mais
facilitem a inspecdo, a responsabilidade individiaé alunos e a satisfacdo dos
preceitos higiénicos.

Art. 7°. Haverd em cada classe para uso do profegsta escrivaninha e uma
cadeira, além de um armario para a arrecadacamlgjesos escolares e de um
relégio de parede.

Art. 8°:0s livros e mais objetos destinados aorenpreliminar serdo aprovados e
mandados adotar pelo Conselho Superior da InstrB¢édtica, com exclusdo de
guaisquer outros.

Art. 9°: Havera nas classes e na sala da Diretsrigbjetos necessarios ao ensino e
os exigidos pelo preceito da higiene conforme oetmd qualidade e a quantidade
determinada pela Diretoria Geral da Instrucao abli

Art. 10: Os Diretores remeterdo a Diretoria Gerakibos de todo os objetos
fornecidos aos seus Grupos pelo almoxerifado stauiggo.

Art. 11: Esses objetos serdo inventariados anuaémen quando se der nova
nomeacao de Diretor. No fim de cada ano serd, piifetores remetida uma relacéo
dos objetos inutilizados durante o ano, tudo canéops modelos adaptados pela
Diretoria Geral.



Art. 12: Havera em cada uma das classes, par ¢argas respectivos professores,
um exemplar do presente regimento.

Capitulo IV

Da Biblioteca

Art. 13: Cada Grupo tera uma biblioteca destiriadansulta do pessoal.

Art. 14: Nessa biblioteca haverd um catalogo e menlivro sera retirado para fora
do estabelecimento.

Paragrafo Unico: As bibliotecas dos grupos ser§arizadas, de preferéncia
com as doagdes de particulares.

Capitulo V

Do Arquivo e da Arrecadacéo

Art. 15: O arquivo constara de todos os livros slerijuracédo e papéis oficiais cujo
processo esteja terminado.

Art. 16: Os objetos escolares que ndo tenham adididmediata serdo guardado nos
armarios em nuamero suficiente para a boa ordenemcs.

Capitulo VI
Da Escrituracao
Art. 18: A escrituracdo sera feita nos seguintgssi que cada grupo tera:

a) 2 livros de matricula, sendo um para cada secéo;

b) 1 de chamada diaria e notas dos alunos para caskecl

c) 1 livros de ponto para todo o pessoal;

d) 1 para inventario do material;

e) 1 para termos de visita;

f) 1 para registros das notas de exame, faltas e cenip@ntos;
g) 1 para compromisso;

h) 1 para catalogo da biblioteca com indice alfabético



i) 1 de carga e descarga para o material do estabeleo;
J) 1 para as notas das compras feitas pelo Diretor;

k) 1 para o registro da correspondéncia;

l) 1 para registro de nomeacdes e licencas do pessoal,
m) 1 para registro de notas sobre os adjuntos;

n) 1 para registros de promocdes de alunos.

Art. 19: Todos os livros de escrituracdes serawigneente abertos, numerados,
rubricados e encerrados pelos respectivos Diretooes declaracdo do fim a que se
destinam.

Art. 20: A escrituracdo dos livros acima sera fedo Diretor, exceto a da letra h,
que ficara a cargo do porteiro e a da letra b guapetira aos professores.

Capitulo VI

Do Tempo das Fungdes Escolares

Art. 21: O ano letivo dos grupos Escolares comeegag@imeiro de fevereiro e
terminara a trinta de novembro.

Art. 22: As aulas funcionarao diariamente das Ia$da manha as 5 da tarde.

Art. 23: Os alunos que comparecerem depois de bows, ou se retirarem antes
das quatro, serdo considerados, os primeiros, ¢emtocada tarde”, e os segundos
com “retirada”. A entrada tarde sera marcada nw lde chamada com um F e a
retirada, com um C.

Paragrafo unico: havera diariamente de acordo @drarario adotado, uma
interrupcdo de 30 a 40 minutos para recreio.
Art. 24: Os trabalhos escolares serdo suspensos;

a) nos domingos;

b) nos feriados nacionais e estaduais;

c) nos dias que o governo determinar;

d) no periodo que vai de 1° de dezembro a 30 derganei

Art. 25: Na véspera dos dias de festas nacionastaduais, caso ndo se faca
comemoracao especial no proprio dia, cada praféasiy no ultimo quarto de hora
letivo, uma prelecéo a respeito da data.



Art. 26: Fora dos dias pré-citados as aulas na@rgodser suspensas se prévia
autorizacdo do Governo, salvo casos excepcionais,qgae o0 Diretor agird,
solicitando porém, imediata aprovacdo ao seus ato.

Capitulo VIII
Da Chamada dos alunos

Art. 27: Cada professor procedera diariamente emada dos alunos das respectivas
classes, no comeco dos trabalhos, para o efeiwtigo 23.

Art. 28: O professor fard a chamada logo quer aseladenha entrado na sala,
notando com um C, na respectiva coluna, o compaegtd de cada aluno e com
um F a falta.

Art. 29: O aluno que comparece depois de feitaamnetila sera considerado como se
tivesse faltado, porém, anotando conforme o ag®jo

Art. 30: A retirada do aluno antes de terminadodrabalhos sera anotada como
manda o citado artigo 23, fazendo-se mencéo detalnaa OBSERVACOES, com
a declaracdo dos motivos, e sO sera permitida sm a& moléstia ou a pedido por
escrito dos pais ou responsaveis.

Art. 31: Encerradas as aulas o professor somacdmgarecimentos e as falta dos
alunos e langara os totais nas colunas respectivas.

Art. 32: O professor tomara nota diaria da aplicag@manal e do comportamento,
gue serdo langcadas no livro de chamada, na colmaspondente a cada aluno, e
gue servirdo de base para a média mensal do Bolgtim sera distribuido aos
alunos de todas as classes até o dia 3 de cada més

Art. 33: No ultimo dia do més o professor fara surao da escrituragcéo quanto:

: a0 numero de alunos matriculados;

: a0 numero de dias letivos;

. ao total das faltas dos alunos;

. ao total dos comparecimentos;

. a frequéncia média;

: a porcentagem de frequéncia;

: a0 numero de alunos eliminados no més;

: a0 numero de alunos matriculados no més.
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Paragrafo Unico: deste resumo sera extraida umia pélo professor que a
assinara e a entregara ao Diretor.

Capitulo IX
Da higiene escolar

Art. 34: Nos Grupos Escolares deverdo ser obsesvadoseguintes instrucdes
relativas a higiene escolar:

1: a disposi¢cdo da mobilia nas salas de aulagpterbase a projecédo da luz,
de modo que os alunos a receba, principalmentéiale pelo lado esquerdo;

2: as necessarias ndo devem estar em comunicaigéascsalas de aula;

3:fossas devem ser estanques, e se a agua pforadelpoco, deve este estar
afastado tento quanto possivel daqueles;

4: durante o recreio e apoés a retirada dos aldewsrdao ser abertas todas as
janelas afim de serem arejadas as salas;

5: o pavimento devera ser lavado semanalmente l@prido anti-séptico
apropriado e as paredes ao menos, caiadas duaspogzmo;

6: a limpeza do assoalho sera feita diariameetalc preferivel aplicar um
plano umido, a varrer seco;

7: a desinfecédo das necessarias sera feita demtam
Art. 35: A vacinacao e revacinagdo como preventigotra o contagio de variola
deve merecer toda atencéo do Diretor.

Art. 36: Os alunos que contrairem moléstias conta ou repugnantes deverao ser
retirados do estabelecimento até cessarem as cgusa®otivarem tal medida.

Paragrafo Unico: os Diretores que tiverem conhexio de que as faltas
consecutivas dadas por algum aluno provém de nwléstispeita, deverdo
comunicar esse fato a autoridade sanitaria cororapetentes informacdoes.

Art. 37: No caso de epidemia nas proximidades dabetecimento o Diretor
representara o Diretor Geral da Instrucdo sobexhbamento temporario do mesmo
estabelecimento.

TITULO II

Capitulo |



Da disciplina

Art. 38: A disciplina escolar ha de repousar essémente na afeicdo que o
professor deve dedicar aos alunos dirigidos, n&o teenor, mas pelo conselho e
persuasao amistosa.

Art. 39: Como meio disciplinar escolar secundari@autorizada a concessado de
prémios e aplicacdo de penas morais, abolido tamtemente o castigo fisico se
gualquer natureza.

Capitulo Il

Dos prémios

Art. 40: Serdao admitidos os seguintes prémios, aéroutros que melhor parecam
aos Diretores:

1: a passagem do aluno de lugar inferior pararsurma classe;
2: 0 elogio perante a classe;

3: a distribuicdo de recompensas segundo o madiptado;
4: ainscricdo do nome do aluno em “QUADRO DE HGRIR

Art. 41: Para base dos prémios, das recompensas exdmes havera as seguintes
notas:
1: 0 — que significa péssima;
2: 1 — que significa ma;
3: 2 — que significa sofrivel;
4: 3 — que significa regular;
5:4
6:5

: 4 — gque significa boa;
: 5 — que significa 6tima.

Art. 42: As notas relativas ao comportamento elecacdo de cada aluno serao
lancadas diariamente, as segundas e semanalmenimasas no livro de chamada
pelo professor da classe.

Capitulo Il

Do recreio



Art. 43: Durante o tempo de recreio deverdo osaauer plena liberdade sob a
vigilancia de um professor na se¢cdo masculina @ntke professora, na feminina, os
quais serdo semanalmente designados pelo Diretor.

Paragrafo Unico: o professor designado para fibeakcreio, ndo se afastara
um s6 momento da companhia dos alunos e sera ansgspel pelas ocorréncias que
se derem.

Art. 44: Os péatios do recreio devem ser vastosigdee perfeitamente limpos e
arborizados.

Art. 45: Havera em cada patio uma coberta ondeaposs alunos abrigar-se nos
dias calidos ou chuvosos.
Capitulo IV
Do exercicio militar e da ginastica
Art. 46: Como meio de estimulo poderdo ser criadaslhdes escolares sob a
condicdo de que os pastos sejam distribuidos peloss que mais se distinguirem
por seu comportamento, aplicagdo e garbo militar.

Art. 47: Nesses batalhdes sera estabelecido o eegias proficuo a disciplina.

Art. 48: Os exercicios de ginastica serao feit@iainente nas classes ou pelo
menos trés vezes por semana nos patios de recreio.

Paragrafo Unico: quando os exercicios e o0 locpkmnitirem, poderdo ser
reunidas duas ou mais classes.

Art. 49: Os exercicios calisthenicos serédo feidespreferéncia na secéo feminina.
Capitulo V
Dos Boletins

Art. 50: Os boletins deverdo ser de um s6 modeta pados os Grupos; servirdo
para um ano letivo e serao fornecidos pelo almtadwida Instrucao.

Art. 51: O aluno que quiser passar de um paradstupo, durante o ano letivo,
solicitara declaracdo de eliminado no boletim queesentara ao Diretor do
estabelecimento onde pretenda matricula.



Art. 52: Os boletins seréo rubricados pelo Diretsgrituradas pelo professor da
classe e lidos pelo Diretor aos alunos até aoiterde Gtil do més.

Capitulo VI

Das penas

Art. 53: Pelos Diretores poderéo ser impostas hwoa as penas de:

a) admoestacao;

b) repressao;

c) reclusao;

d) exclusao do quadro ou do recreio;
e) exclusao do quadro de honra;

f) suspensdo até quinze dias;

g) eliminacao;

As penas das letras a, b e d poderéo ser impusitas professores.

Art. 54: A aplicacdo de penas aos alunos serardetada pelo prudente arbitrio do
Diretor e dos professores conforme a gravidadefaltes, depois de reconhecidos
improficuos os meios brandos.

1. a admoestacdo procedera a repressao e estaeserzada ou publica
segundo constituir ou ndo reincidéncia a falta d¢mae

2. as penas das letras a, b e ¢ serdo impostgwedieréncia por mau
comportamento.

3: a pena de suspensao sera aplicada nos casg#esgglém dos outros:

a) de oito dias, por desobediéncia manifesta, ou psredpeito ao professor da
classe.
b) de quinze dias por desobediéncia ao Diretor owfeorsa a moral.

4: a pena de eliminacdo sO sera aplicada depoesgletados todos recursos
disciplinares.

Art. 55: A aplicacdo das penas de suspensdo enelid devera ser feita com a
maxima prudéncia e moderacdo e somente nos segoades:



1: quando apesar da aplicagcdo das penas antenoedsno continuar a
cometer faltas graves e prejudiciais a discipls@otar;

2. depois de avisado o aluno de que a sua conski@ levada ao
conhecimento de seu pai ou protetor legal;

3: depois de avisado o pai e o protetor do aluna autoridade sobre este
devera ser invocada pelo Diretor;

Art. 56: Na imposicdo de penas, 0s professoresetodes nunca deverdo guiar-se
exclusivamente pelas declaracdes dos alunos, codapliies evitar com o maior
cuidado que se desenvolva nas criancas o habideldgdo e da espionagem.

Art. 57: Da imposicdo da pena de eliminacdo havecarso por parte dos pais,
tutores ou protetores, dos alunos para a Diretlarienstrucao.
TiTULO 1Nl
Dos alunos dos Grupos Escolares
Capitulo |

Os alunos

Art. 58: SO poderao frequentar as aulas as criagase acharem matriculadas.
Art. 59: Sdo deveres do aluno:

a) trajar sem luxo, mas asseadamente;

b) comparecer diariamente a hora marcada pelo Diretor;

c) observar os preceitos de higiene;

d) tratar com delicadeza os professores, Diretor & fuacionarios;

e) cumprir as determinacdes do Diretor e do professor

f) evitar estragos em qualquer dependéncia ou movelaes

g) tratarem-se com amizade uns aos outros, evitanithguados prejudiciais e
denuncias e delacdes, mas dizendo a verdade gtimedsm conhecimento de
fatos graves e sobre estes forem interrogados.

Art. 60: Os professores deverdo constantementaodgralunos em suas classes 0s
deveres constantes do artigo antecedente.

Capitulo Il



Da matricula

Art. 61: E gratuita a matricula nos Grupos Escelagesera facultada a todas as
criancas indistintamente com as restricdes degimeato.

Art. 62: Serdo matriculadas as criancas cujos paigutores apresentarem aos
Diretores o pedido de matricula e derem por esagoinformacgdes exigidas pelo
presente regimento, desde que a lotacdo das resgeaiasses comporte 0s
matriculados.

Art. 63: A matricula sera feita pelo Diretor nopestivo livro e devera constar dela
0s seguintes esclarecimentos relativos a cada.aluno

a) numero de ordem,

b) nome;

c) dia, més e ano do nascimento;

d) filiacdo, que conterd o nome do pai ou responsavel;
e) nacionalidade;

f) data da matricula primitiva (dia, més e ano)

g) data da matricula (dia, més e ano)

h) residéncia (local, nome de rua, n° de casa)

Paragrafo Unico: além das colunas para os refesdarecimentos, havera mais
uma coluna para observacdes e outra para elimisacoe

Art. 64: A matricula seréa feita em cada ano letprecedendo publicacdo de editais
por 15 dias antes do inicio do funcionamento déssau

Paragrafo Unico: o Diretor publicara o edital, maado os interessados a
exibirem certiddo de idade e atestado de vacinamfiode revacinacdo dos
pretendentes a matricula;

3: o Diretor afixard um aviso marcando o dia almecisa em que se dara o
sorteio dos que estiverem na condi¢do de se miatricu

4: numa urna estardo devidamente enrolados téiltestes iguais quantos
forem os candidatos chamados e nesses bilhetes temtn a palavra “matricula”,
quantas forem as vagas a preencher;

5: cada candidato sera chamado a tirar da urnilbete;

6: 0s sorteio sera feito pelo Diretor na presalgduas pessoas dentre 0s pais
e tutores presentes, interessados;

7: quando, entre os candidatos a matricula s@tpath um, servira para 0s
outros, afim de ndo os separar;

8: 0s candidatos ja que tiverem irmaos que fremgmenos Grupo serao
matriculados independentemente de sorteio.



Art. 65: A matricula dos alunos deve ser feita dmlona poder o estabelecimento
iniciar o funcionamento das aulas no dia 1° derfak@

Art. 66: Nao serdo matriculados e portanto nacaefdrem sorteio:

a) as criancas em idade inferior a 6 anos completos;

b) os que tenham completado 16 anos embora néo astaléab
c) os que padecam de moléstia infecto-contagiosa;

d) os ndo vacinados;

e) os imbecis e os defeituosos incapazes de instrugéo.

Art. 67: A matricula serd feita na base de 48 aupor classe devendo o diretor
encarrega-la, quando aquele niumero estiver completo

Art. 68: Serdo eliminados:

: 0S alunos que se despedirem com autorizacapaig/ou responsaveis;
: 0s que forem despedidos por incapacidade fésiparveniente;

: 0s alunos que derem 60 faltas justificadasboumj2stificadas;

. 0S que tiverem completados o curso;

: 0S que sofrerem a pena de eliminacao;
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Art. 69: As faltas dos alunos serao justificadas jretor, por motivo de moléstia
dos mesmos alunos ou de pessoas da familia, dguguaazao atendivel, devendo
sempre 0S pais ou responsaveis justificarem aasfalb Diretor, por escrito ou
verbalmente.

Art. 70: Os alunos que frequentarem o estabeled¢onea ano anterior sO serdo
inscritos quando se apresentarem na €poca detearsodicitando tal inscricao.

Art. 71: S6 havera matricula no principio do anovée podendo ser admitida em
gualguer época aos alunos que tenham frequentadmasmmo ano o Grupo,
exibindo, porém, documentos comprobatorios.

Paragrafo Unico: a juizo do Diretor e havendo sagserdo admitidas
matriculas fora da época legal, a alunos novogjenetes fora da sede do Grupo e
gue por motivos justos ndo se tenham podido médrica referida época propria.

TITULO IV

Dos exames, das promocgoes e dos diplomas de aefdit



Capitulo |

Dos exames

Art. 72: Nos ultimos dias dos meses de maio, agestovembro serdo publicos e
realizados com a possivel solenidade.

Art. 73: O Diretor procedera com auxilio de doisfpssores, em cada classe, os
exames orais e escrito de algumas matérias, edaslho dia das provas.

1: O resultado dos exames sera tirado da mediaafas dadas pelo Diretor e
pelos professores;

2. as notas dos exames escritos serdo dadas noédsgor da clase que as
submetera a aprovacéao do Diretor;

Art. 74: As médias dos exames serdo registadasvrm dspecial para base das
promocodes.

Capitulo Il

Das promocgobes

Art. 75: As promocdes dos alunos seréo feitasta do resultado da meédia geral.

1: para isso o Diretor somara as médias de exanwadh aluno e dividira o
total pelo nimero de médias;
2: dar-se-a a promocao quando a média final faaligu superior a trés.

Média: - 3 — aprovacao simples;
Média: - 4 — aprovacao plena;
Média: - 5 — aprovacao com distin¢ao.
Paragrafo Unico: no respectivo livro sera lavrpda Diretor a ata detalhada
das promocdes havidas, declarando-se o grau deagg@ dos alunos que tiverem
terminado o curso.

Capitulo Il

Dos diplomas de habilitacdo



Art. 77: Os diplomas de habilitacdo serdo conhecielos Diretores, aos alunos
que concluirem o curso.

Art. 78: Esses diplomas serdo impressos, de coidada com o modelo constante
do anexo n°3.

TITULO V

Do pessoal docente e administrativo

Capitulo |

Do pessoal
Art. 78: Cada Grupo Escolar tera o seguinte pessoal
a) um Diretor;
b) um professor adjunto para cada classe;
C) um porteiro;
d) dois serventes.

Capitulo Il

Do Diretor
Art. 79: A nomeacdo do Diretor sera feita pelo Gowe mas devera recair em
professor diplomado pela Escola Normal do Estadmadalta, em professor de
concurso, ou em diploma pelo Liceu Cuiabano, sema® nestes dois casos a
nomeacao tera carater provisorio.
Art. 80: O Diretor que for dispensado podera regugrovimento em qualquer
escola vaga, independentemente de concurso, aws®ado professor adjunto de

gualquer Grupo Escolar.

Art. 81: Ao Diretor que € o principal responsavedlap ordem e credito do
estabelecimento, incube:

1: tomar posse do cargo perante o Diretor Geralndaucédo e iniciar o
respectivo exercicio dentro de 30 dias, contandputidicacdo de sua nhomeacédo na
Gazeta Oficial, sob pena de ficar esta sem efeito;



2. dar posse aos professores e ao porteiro, ld@rteermo de compromisso
gue assinara depois deles;

3: visar os titulos de nomeacao dos funcionamasregados declarando o dia
do inicio do exercicio;

4: comunicar ao Diretor Geral da Instrucéo, oesearcicio bem como o dos
demais funcionarios e empregados;

5: remeter ao tesouro para fins competentes wvi®gide nomeacédo e do
exercicio como o dos demais funcionarios e emprsgad

6: encaminhar ao tesouro os requerimentos dosofudrgos ou empregados
0s estabelecimento sobre pagamento de vencimentos;

7: receber no tesouro ou na respectiva estacéal,fies vencimentos do
pessoal, sendo responsavel por qualquer desvialtar) f

8: representar o estabelecimento em todas asedagdes;

9: inspecionar e fiscalizar todas as classesrgsido-se por lhes imprimir o
regime e métodos anexa a normal;

10: propor ao governo, por intermédio da DiretdBaral, a criagdo ou
supressdo de classes, assim como a nomeacdo desspres, fundamentando
sempre as suas propostas;

11: propor ao secretario do interior, por intermméda Diretoria Geral, a
nomeacao ou exoneracao do porteiro;

12: contratar e despedir os serventes, conformwentha ao Servigo,
comunicando seu ato ao tesouro e a Diretoria Geral;

13: proceder a matricula, classificacédo e elinéinadps alunos;

14: submeter os alunos de cada classe a exames;

15: elaborar e enviar, no 1° dia atil de cada rmésDiretor Geral, 0s mapas
mensais e semestrais do movimento escolar, bem atérith de dezembro de cada
ano, circunstanciado e minucioso relatério quatéatie todas as ocorréncias que se
tiverem dado durante este ano. Acompanharao datérie os respectivos mapas e
guadros explicativos, como subsidio a estatistitdorme os modelos fornecidos
pela Diretoria Geral da Instrucéo;

16: cumprir e fazer cumprir todas as disposicOested regimento as
determinagdes do Governo e as da Diretoria Gerhistiaugao;

17: velar pela boa guarda e conservacdo do ediéiademais dependéncia,
moveis e objetos pertencentes ao estabelecimentsus direcéo;

18: encerrar diariamente o0 ponto do pessoal, dotama coluna
“observacdes” as faltas dos funcionarios.

19: organizar os horarios de todas as classegcdslo com o horario
modelo, e remeté-los ao Diretor Geral para apravagéntro dos primeiros dias
letivo, assim também, quando haver necessidadéetacbes dos mesmos, durante
0 ano letivo;

20: velar sob observancia dos horarios e dos @nogg de ensino em todas as
classes;



21: propor ao Diretor Geral as medidas que acbhaveniente a boa direcao
do estabelecimento, em casos ndo previsto poreggtaento;

22: organizar o orgcamento das despesas a sertas t®mm consertos ou
compras de objetos e remeté-los a Diretoria Geicitando autorizagdo para
efetuar;

23: impor ao pessoal as penas que forem da supeténcia, dando disso
conhecimento a Diretoria Geral e ao Tesouro, sdiglo caso;

24: tomar as medidas urgentes nos casos nao tpeegigjeitando seu ato a
aprovacao da Diretoria Geral;

25: organizar mensalmente de acordo com o livrgpaieto, conforme o
modelo adaptado, a folha de pagamento do pesseaciomando as faltas e os
comparecimentos, em duas vias das quais uma seadaststacdo pagadora e outra
ao arquivo;

26: justificar até trés faltas, mensalmente ds@as em caso previsto pelo
regulamento da Instrucéo.

27: informar as peticOes dos professores e emgosga remeté-los ao
Governo;

28: propor os substitutos para os licenciados lasses vagas fazendo
acompanhar a proposta do pedido da licenca e damelede logo, exercicio ao
proposto, para ndo haver interrupc¢des nos trabdibatasse.

29: visar as portarias de licenca e comunicaregouro o inicio do gozo
destas, bem como a entrada em exercicio, ou dé&feses da mesma;

30: velar pela disciplina escolar durante o rectendo por auxiliares um
professor em cada secao designado semanalmeimier&ioo;

31: reunir quando julgar necessario os professam®s o trabalho diario, e
lhes chamar a atencdo para inconvenientes que teofaalo, expondo-lhes os
processos e métodos que de preferéncia devam eampreg

32: permitir por motivo atendivel, aos professpadanos e empregados, a
retirada antes de findos os trabalhos;

33: receber todas as visitas oficiais ou partresla acompanhando-as e
fornecendo-lhes os esclarecimentos que desejem;

34: rubricar os boletins, e fazer carimbar as mgmmsas; velar pela
distribuicdo daqueles e pela conservacao e peresta;

35: determinar, dentre os livros adotados oficsdta, os que devam ser
utilizados no Grupo;

36: ndo se afastar da sede do estabelecimentmareara servico publico,
sem prévia autorizacdo da Diretoria Geral;

Art. 82: O Diretor sera substituido pelo profess@is antigo do Grupo em caso de
falta ou impedimento momentaneo e por quem foigdado pelo Governo, em
casos de licenca ou impedimento demorado.

Capitulo Il



Dos professores adjuntos

Art. 83: Os professores adjuntos sdo nomeadosperiados de acordo com 0s
regulamentos e leis vigentes no ensino.

1: iniciar o exercicio dentro de 30 dias contades publicacdo de sua
nomeacao na Gazeta Oficial,

2: prestar compromisso do cargo perante o DigkdBrupo;

3: reger a classe que lhe for indicada pelo Direto

4: ensinar todas as matérias do programa e apaesem Diretor o0 motivo
justificavel;

5: manter a disciplina na classe, segundo asug@ts do Diretor;

6: achar-se no estabelecimento todos os dias dteiminutos antes da hora
marcada para inicio das aulas, salvo quando dekigpara fiscal do recreio, caso
em que deverd estar presente trinta minutos aatpseth hora;

7: assinar diariamente o ponto quando chegue a fr@scrita pelo numero
anterior;

8: fazer formar a classe no patio e conduzi-lssala na forma que pelo
Diretor for determinada;

9: proceder a chamada diaria dos alunos de coifad® com o0 que a
respeito dispde este regimento;

10: exercer a vigilancia do recreio quando forigteslo pelo Diretor e na
forma que lhe for mandado;

11: impor aos alunos as penas que forem de supeténtia;

12: concretizar o ensino, adotando os processogivos e evitando quando
possivel, 0 modo individual e o aprendizado puraenda memoria;

13: comparecer as festas escolares determinalbasipeetor;

14: comunicar com antecedéncia ao Diretor assfajtee por ventura tenham
de dar, justificando o motivo;

15: ndo abandonar a classe em horas letivas saia permissdo do Diretor;

16: ndo se ocupar durante o exercicio em objsti@rého ao servico da
classe;

17: levar ao conhecimento do Diretor qualquer &tormal que se der na
classe;

18: utilizar dos livros que forem determinadosodeiretor;

19: escriturar os livros de chamada e boletim;

20: recolher os boletins no principio de cada més;

21: cumprir fielmente as disposi¢coes deste regames determinacdes do
Diretor;

Art. 85: os professores adjuntos gozam das meswaagagens e regalias conferidas
pela legislacéo vigente pelo magistério;



Capitulo IV
Dos substitutos

Art. 86: Os professores adjuntos que pedirem laeserao substituidos pela forma
indicado por este regimento.

Art. 87: Os substitutos, durante a vigéncia da tuligio ficam sujeitos ao disposto
neste regimento para os professores adjuntos.

Art. 88: As faltas dadas pelo substituto sofreradesconto integral do dia em que
forem dadas.

Art. 89: Os substitutos perceberédo os vencimertgtabelecido em lei para o caso de
substituicdes.

Capitulo V
Do porteiro e dos serventes

Art. 90: O porteiro sera nomeado pelo Presideat&stado, mediante proposta do
Diretor do Grupo.

a) abrir com necessaria antecedéncia as portastaloe¢ecimento e fecha-las depois
de encerrados os trabalhos diérios;

b) responder pelo asseio e para boa guarda doiediftle seus pertences;

c) determinar o trabalho dos serventes;

d) ter sob sua guarda o livro de ponto do pessoal,

e) zelar pelo arquivo e pela arrecadacao de gespédnsavel;

f) ter sob sua guarda a biblioteca, respondendompebma;

g) auxiliar a vigilancia dos alunos durante o diecdar;

h) acatar as recomendacdes dos professores e ramrsleseus pedidos quando
circunscritos as determinacdes do Diretor;

i) receber e encaminhar convenientemente a comdgpaia oficial;

j) inventariar o material de que conservara céada pelo Diretor;

k) cumprir, em geral, as determinacdes e ordemidetdd e zela-las cumprir pelos
serventes.

Art. 92: Os serventes, que sdo chamados e dispengadib Diretor segundo mais
convenha ao servico, serédo obrigados a :



a) conservar o edificio em perfeito estado de assei
b) cumprir as ordens do Diretor e do porteiro;
c) atender as reclamacgdes dos professores;

Art. 93: Os porteiros e 0s serventes sO serdo oogpaem servico do
estabelecimento.

Capitulo VI
Das folhas de pagamento
Art. 94: No primeiro dia util de cada més o Diretoganizara a folha de pagamento
do pessoal do Grupo, correspondente ao més finémcionando as faltas do

pessoal.

Art. 95: As faltas de comparecimento sdo classiiscaem abonaveis, justificaveis
ou injustificadas.

Art. 96:A classificacdo das faltas como acima edede sera feita de acordo com as
disposi¢cdes do Regulamento da Instrucao.

Art. 97: As faltas abonadas nédo acarretam desalgton; as justificadas motivam
o desconto da gratificacdo e as injustificadasrdetam a perda dos vencimentos
integrais correspondentes.
Art. 98: A folha de pagamento sera escriturada [pBfetor e remetida a estacao
fiscal competente, independente de visto de quakuteridade escolar.

Paragrafo unico: da folha de pagamento se tirad@ias vias para terem o
destino indicado neste regimento.
Art. 99: As folhas de pagamento que terdo um séefogara todos os Grupos,
serdo a estes fornecidos anualmente pelo almoaerifa

Capitulo VI

Das faltas e penas disciplinares

Art. 100: Os Diretores tem competéncia para imp®rpanas de admoestacao,
repressao e suspensao aos professores e emprdga@ngo.

Art. 101: A pena de admoestacao sera imposta dessar que:



. exercer a disciplina sem critério;
. deixar de dar aula sem motivo justificado;
> usar de livro ou material ndo aprovado ou dooli
. errar intencionalmente, na escrituracdo acaeyo;
: ndo entregar mensalmente ao Diretor da classe;
: deixar de escriturar os livros de chamada lgotetins;
. opuser obstaculo ao exame de sua classe daarferéncia do Diretor na
regéncia e disciplina da mesma;
8: deixar , em geral e por negligéncia, de cumgrgposto neste regimento e
as recomendacdes do Diretor.
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Art. 102: A repreensao sera imposta nos casosefieacia da admoestacao.

Art. 103: A pena de suspenséao sera imposta depasngpregadas a admoestacao e
a repreensdo sem resultado, e bem assim nos cesess gle indisciplina ou
desacato a autoridade do Diretor.

Paragrafo Unico: a admoestacdo serd imposta, Iverteservadamente, em
termos que n&o melindrem o professor, antes, chamoermumprimento do dever, a
repreensdo sera imposta em portaria reservadastrest@i em livro especial e
mencionara 0s motivos que a ocasionaram; a suspemsa nao podera, exceder a
oito dias, sera imposta por meio de portaria, deniada com 0os motivos que a
determinem, e terd recurso obrigado para a Dieetda Instrucdo, podendo o
interessado opor o0 seu recurso, independente @aquel

Art. 104: As penas do artigo 100 serdo impostapateiro e serventes na ordem
gradativa e nos casos de infracdo e este Regirdestespeito ao pessoal docente é
manifesta desobediéncia ao Diretor.

TITULO VI

Da estatistica

Capitulo |
Dos mapas mensais

Art. 105: O Diretor enviara a Diretoria da Instrag@té o quinto dia atil de cada

més, um mapa do desenvolvimento do Grupo, contendo:

1: quanto ao estabelecimento:



a) denominacao local, rua e niamero do prédio esrfupciona;
b) data da criacdo, denominacao, instalacao e uma¢go;
c) se o prédio € proprio Estadual, Municipal cerefido por particular.

2: quanto ao pessoal:

a) numero de ordem;

b) nomes por extenso dos professores e empregados;

c) titulos de habilitacdo de cada professor;

d) cargos e anos que regem;

e) tempo de exercicio no estabelecimento;

f) nimero de sala em que funcionam;

g) dias letivos de cada um, declarando-se na aadenobservacdes os dias em que
nao compareceram e a natureza das faltas.

3: quanto aos alunos:

a) numero de matriculados;
b) nimero de frequentes;
C) numero de nacionais;

d) nimero de estrangeiros.

Capitulo Il
Dos mapas semestrais

Art. 106: Nos dias 30 de junho e 30 de novembidretor remetera a Diretoria da
Instru¢do um mapa contendo:

1: quanto ao pessoal docente:
a) 0S homes;
b) titulos de habilitacao;
C) cargos que ocupam;
d) dias em que funcionaram;
e) dias em que faltaram.

2: quanto aos alunos por sexo:
a) numero de matriculados;

b) nimero de frequentes;
c) numero de brasileiros;



d) nimero de estrangeiros;

e) numero dos de idade abaixo de 7 anos;
f) nimero dos de idade de 7 a 12 anos;

g) numero dos de idade superior a 12 anos;
h) nimero de alunos por anos do curso;

i) niumero dos eliminados.

3: quanto ao estabelecimento:
a) denominacao;
b) localidade;
c) dias letivos.
Capitulo Il
Dos quadros estatisticos
Art. 107: Os quadros explicativos de que trata men® 15 do artigo 81, conterdo
dados estatisticos que digam respeito:
a) aos professores;
b) aos alunos;

c) ao estabelecimento com relacdo ao seu funciamargeral.

Art. 108: A copia do inventario e os dados esiatist constituirdo anexos ao
relatorio do Diretor.

TITULO VI
Disposi¢cdes Gerais
Art. 109: As promocdes dos alunos s6 serdo fetidamdo ano letivo.
Art. 110: Os titulos de nomeacédo dos professorpsrieiros serdo remetidos aos
Diretores de Grupo pela Diretoria Geral da Instoygdo continuo a nomeacao dos
mesmos.
Art. 111: Os professores e o porteiro s6 poderaaifestar quaisquer pretensdes ao

Governo, por intermédio do Diretor em que trabglhncumbindo ao mesmo
Diretor informar os papéis de que tal seja casesate encaminha-los.



Art. 112: Serdo passiveis da pena de repreens@y eincidéncia, da de suspensao,
os funcionérios que afligirem o disposto no aragterior.

Art. 113: Este regime vigorara conjuntamente coRegulamento da Instrucdo ao
gual se reportara nos casos aqui ndo previstos.

Art. 114: As duvidas que porventura surgirem naceg@o deste regimento, serao
resolvidas pela Diretoria Geral da Instrucdo, copnoeacdo da Secretaria do
Interior.

Art. 115: Os casos disciplinares agui omissos selverdo de conformidade com o
disposto no Regulamento da Instrugéo.

Diretoria Geral da Instruc&o Publica, em Cuialdad® novembro de 1916.

O Diretor Geral,
Dr. Estevao Alves Corréa.



