uso das atribui¢des que lhe Sa
Constituicao Esfadual, d

@rtigo 1° — No Magisté
superior far-se-4 no periodo g
tes da vida profissional do prof :

Artigo 2.° — Verificada a necessidade de ensino, poderdo ser aber-
l0s concursos de remocao para entrancia supericr, em qualquer época
do ano.

Artigo 3.° — Por Edifal do Servi¢co de Concurso, de querinten-
déncia do Ensino Primario que sera publicado no Diario Oficial e em
outro Orgdo de grande circulacio, abrir-se-a INnScricao aos concursos
fiecessarios, pelo prazo de trinta dias. :

Artigo’ 41.)0 -——pSeréo admitidos em concurso pr of,essores ef?z;c‘tzots'er(r)llf
€m estagio probatorio, que, a data da inscricao, contém o segui -
PO de servico: '
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III — para 4.2 entrancia: 1 ano em terceira, 2% em segunda N
4 em primeira entrancia; . -
. [V — para 5.2 enfrancia: 1 ano em 4.%, dois anos em
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em segunda ou 5 anos em primeira entrancia. B
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1.2 -~ Néo se considerara, para efeito de instrucao e classiﬁca9
como de exercicio efetivo, o tempo que Qurar qualq}ler atividad-‘e'_’"._éﬁ.".;{‘j :
adicao fora do aparelho educacional, ofzclgl ou pa;t*cular no Estag, |

§ 2.0 — Considerar-se-80 como de efetivo exercicio os dias em Que
o professor nao estiver em atividade, em atividade em virfude de: s

a) férias regulamentares; St

b) domingos e feriados, desde que nao se intercalem em faltas

justificadas ou nao;

¢c) casamento até oito dias; A

d) luto, pelo falecimento do conjuge, filho, pai, mae sogro e sogra,

ou irmao, afé oito dias:

e) licenca a professora gestante:

f) licenca a professor acidentado, em servico ou atacado de mo-

lestia profissional:

g) licenca prémio;

h) juri ou servico eleitoral:

1) outro afastamento do servico, que por forca de dispositivo le-
gal, for mandado computar para todos os efeitos, como de
eicel)"cicio efefivo (Bolsa de estudos, missoes pedagobgicas,
ete.) .

3 3.° — Os regentes de ensino primério poderao inscrever-se uni-
camem.:e €m concurso de remog¢ao para 2.2 entrancia do Interior do Es-
ta}d’o,.flcar.ldo-lhes vedado o acesso as escolas de Porto Alegre, ou de mu-
nicipios 01rcunvizinho§, que possibilitem residir na capital. |

- O S r
Artigo 5.° — A remocio far-se-a para entrancia imediatamente su-

perior, ou para outras mais elevadas d ]
: . , ae acordo com o ¢ ervi-
¢O0 € interesse do candidato O tempos

| Eed o , :
vidad§es em es‘tcszl Il)rodfessoraA Sacace du€, por este raofivo, exerce suas atl:
0.a de entrancia superior, concorreri com 0 tempo neces-

e : X R :
p?)l;'loéoicpartlr de 1. entranc;a,h desde que nunca tenha sido removida
urso, conforme as exigéncias do artigo 4.0

grau) o nome da escola em que o

deseja se submoter realizou bem como o concurso S
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Pl fotDGCido pela dire¢ao do eStabelecime | sino em
gerd ue atuoy ¥
nessi'le1 0‘,’ se o candidato estiver subordinadg 5 essa autﬁfffaod Regiona] de
NSt Vexerceu alguma adicdo em Delegacig cabe ao D N EuN |

de Ensino fornecer esse documento. o : elegado Re-
g; 5 disposicdo da Secrefaria de Educacio e U8
; ;sa de estudo, esse boletim devera ser fornee: fastou comn

perior (dafas);

4) classe ou classes que regeu
reza das mesmas, em se tr
ou fraco;

5) numero de alunos matriculad

anos indicados na classe ou na escola, sob sua direcao;

6) {frequéncia do candidato em cada ano descontando-se do ano
letivo (270 dias) qualquer auséncia que nao esteja especifi-
cada no § 2.° do artigo 4.°;

7) licencas e faltas de comparecimento nesse periodo anteriores
e posferiores:

8) periodo de atividade docente em horario desdobrado, inclu-
sive 10 curso supletivo quando autorizada;

9) enumeracao das atividades do candidato que nao tiver regén-
cia de classe efetiva:

10) enumeracao de contribuicdoes ao ensinc, como planos de tra-
balho (didatico técnico e administrativo), atividades em iq_s-
tituicOes escolares, em circulo de estudos ou outras; aplicagao
estudo e conclusao de testes; trapalhos publicados (ou nao,
mas visados pela autoridade competenfe): monografias, es-
tudos especiais relativos a educacao ou livros didaticos, co-
missoes desempenhadas, pesquisas psicologicas ou sociais.

Em se tratando de professor de classe pré .pr_iméria deverao constar,
além dos dados de carater geral, mais os seguintes: ;

: - a O O

1) Periodo (ou periodos de — Jardim sob sua direcao — 1.9, 2.9,
3.0); » ” > o
2) Numero de alunos nos dois ultimos anros,

| liéncia mensais dos alunos; !

8) . percentagem: de fred e A ‘ to educacional, das crian-
4) Informacdo sobre o desenvolvimen C - sbito: higithe
cas adaptacao, compor{:)amen;?o’. srio e ndo satisfatorio;

. 1nm o
etc.) como: excelente, bom, emas de classe;
5) recursos usados na resolucao de probl te culto, e inculto;

janamen ,
6) meios sociais da escola, culto, mecli!;a o do das criancas, sob
7) enumeracido dos meios usados pa tor (comprovantes);

: mo
0 DONt0 ey SOCla;’ ciel3 I;loglezgﬁir:lvidas em cada semestre
5 ividaae |
8) Enumeracao das ativ

(relatorios, planos, trabalhos) ;

. ra : L)
9) meios que usou pa 15 scola: aballio, &8 = o i
10% como grocurou unir a famlelallgcg i ' g e a.“;‘°' és

2 . ‘neira em 7T '
11) atitudes da jardl

colegas, aos espirito da escola.
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ios, relatérios, trabalhos de alunos, balancetes, atas, atestadodigaCamu i

de louvor, exemplares de trabalho publicados graficos) que N&0 deye

ultrapassar o tamanho de papel almago visados pelo Delegado Re giong%_:.; .
III — ATESTADO DE EFICIENCIA DE TRABALHO, passg i

: = do
autoridade competente, quando o candidato nao contar com promggéz

de classe ou escola. .
IV — RELATORIO DE ATIVIDADES, exercidas pelo professoy i

classe, de adaptacdo, devidamente documenftado, inclusive com traba-

lhos das criancas.
V — CERTIFICADO DE CURSO DE APEBFEICOAMENTO, EX.

TENSAO OU ESPECIALIZACAO, de interesse para o professor Prima.
rio do qual constem freqiiéncia e aproveitamento

§ tnico — Serdo inscritos os candidatos que apresentarem o reqye.
rimento com a respectiva documentacao no profocolo da Secretarig de
Educacao e Cultura, dentro do prazo fixado em Edital.

Artigo 7.° — Na classificacao dos candidatos concorrerao como ap-
tecedentes de sua vida profissional, os elementos abaixo, valorizados,
de acordo com as seguintes normas:

I — TEMPO LiQUIDO DE SERVICO NA ENTRANCIA, se o can-
didafo ja foi removido por concurso de antecedentes; e no MAGISTE-
RIO, se nunca foi removido por esse motivo, 3 pontos por ano.

I PSP —.—.——”w'
e e .Jar.w ‘

O tempo superior a 6 meses computar-se-4 como 1 (um) ano.

II — ASSIDUIDADE DO CANDIDATO em cada um dos dois tlti-
mos anos de atuacao — tantos pontos quantos forem os dias de traba-
lho divididos pelo numero de meses letivos (270/9) .
III — PROMOCAO DE ALUNOS: nuimero de ponfos correspon- |
dentes as percentagens de promocao em cada um dos dois ltimos anos.
Tendo em contas a natureza da classe, devem ser essas pergentagens ’
assim ponderadas:

grclasse de:l aro, nao selecionada . .. ....iliue . G peso 1,2 ‘
b) classes acumuladas (duas séries diversas) prevada a exe-
CUCAO A0St programas: respectiVvos: iouiive i | jusnis st retinid peso 1,3

g)) glasse dei1.% ano,:selecionada:fraca . yrdog oiroiusnte peso 1,5
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e) classe acumulada ou n#o, constituida de mais de 40 alu-




ANTIGA ESCOLA NORMAL DE APERFEICOAMEN-

1A’ NORMAL REGIONAL ........... ~....... 20 pontos
G A ESCOLA COMPLEMENTAR ............ .. 20 pontos

casos previstos nas alineas ¢ e d adicionar-se-ao 10 pontos, se
andidato apresentar certificado de curso ginasial.

CURSOS DE APERFEICOAMENTO, EXTENSAO OU ESPE-
CIALIZAQAO, considerados de interesse para o setor educacional:

r

cursos em qgue seja registrada apenas a freguéncia ate 10 ponfos

;)) Cursos com fr\eqiiéncia e aproveitamento regisira-
| dos,se ndo ultrapassarem de 4 meses .......... até 20 pontos
' ¢) Cursos na mesma situacao anferior, com a dura-
BRG de 1.an0 1etiVO. .. ..o codnafn v s indie bt i até 30 pontos
d) Cursos com a duracido de 2 anos, para cada serie
- vencida (maximo 40 pontos) .................. até 20 pontos
| e) Cursos de trés ou mais anos de AUuracao, .. . amesis até 50 pontos
(ou 20 pontos para cada serie vencida, no periodo relativo ao con-
curso) .

Os cursos referidos no ifem 2) sO serao valorizados, se realizados
no periodo correspondente aos o ultimos anos.

V — CONTRIBUICOES AO ENSINO, valorizadas em cada um dos
dois ultimos anos letivos, do seguinte modo:

a) planejamento de trabalho didatico, técnico ou ad-
ministrativo provada a execugao do mesmo, atra-
vés de planejamenfo parcelado, trabalhos de clas-
SR LLIATOTIOS . o sioonre sooioyelin oo donensiisy Suaie o it i RAEPIE

b) ESTUDOS E EXPERIMENTACAO DE NOVOS
METODOS E PROCESSOS DIDATICOS, bem CcO-
mo pesquisas psicolégicas ou sociais, devidamente
documentados com explanacao de métodos, com-
provantes do trabalho e dos resultados obtidos, do-
mentacao de classe, relatorios ou atestados do ari-

, entador e na falta deste, do diretor ..........-:
¢) COMISSHES DESEMPENHADAS POR DESIGN.A-
CAO OFICIAL, para estudos ou atividades de in-
teresse educacional ou, ainda participacao em COH-
gressos educacionals com apresenfacao de traba-
lho, de acordo com a documentacao sobre OS mes-

4) mos: atestados, relatérios, mogoes de louvor ..
TRABALHOS PUBLICADOS (ou ndo, mas Vo
dos pela autoridade competente) como @onogrla}:
fias, estudos especiais, relaflivos 3 educacdo ou H
vros didéaticos conforme exemplares do trab%}h(l);(‘).s
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM CiRCU x
DE ESTUDOS, em funcionamento na €sco e O
Delegacia ou ainda, em instituicoes escolares,
acordo com os comprovantes das mesmas .-

até 30 pontos

até 30 pontos

€)

....
.....
......

")‘.\—..“l. .

Y% e ',-_ :}_. ¥k J1 5 .,,J,,-‘... :-M e \e 2
' "'-‘;i'._' NP i Iy P e - Proig V0 ’ e
o A RE Sevh a8 3 g ’ '
% At K.,\v -

. o d " R ) - |
* Ay 'y | N ' : G v N ,
. 7 ’ - o ’. \ ’! 4 \ 3 , ] P . AT % ot Y.
Lo R e 5 ‘l:'l’,*' AT . - - . Ay WA A RN LAY :3" e O b
- » Y AT N & . »’-"-\ TS !‘\, . - - » - < . : -4} Paeng s \"~£ ..‘.’ 5.“‘.',\0- v.".‘ # . \ A - JPRN - ' .
»et w "' ’ » » . N 4 by Ay L F P
ol S1sdl @ (o Ein L Wl ¥ v ' > , ~ S, b v .",._-, e ,.‘..‘t ’ i T g ¥ wl)
- ) & prs . A S A TRAS ,,(’-8 v Q\ po ,"..- £ | .‘:4'4.‘\,; £a .,
v 4 T ar N oF ¥ ! f e & o, g
& o Bl ; s Sy A& Uiy 4_.\:‘ N ie za I:’\,b (e Tl 48
PR - A e 3 » . ’

" - Y 4
ko R §



TIVA que importe em maior
£) QUALQUE tlg{)g{l?o escolar: corridas de freqiién-

iciéncia do g .
' e.ﬁménmad(;i e aplicagao de testes, ca{npl)lanhas rge
i cia, estu erenda, boas maneiras; flC as ‘psmo-
& agasalho, m gaﬁizagéo de audiférios, colabora-

PESLR aso Or i ’ - B
geclalgggcl)ogl(r:l o trabalho de secretario até devidamen
ora

L UERTA DU G e e S até 10 Ponto,
VI — ATIVIDADE DOCENTE EM HORARIO DESDOBRApg

or més de exercicio. O tempp corregpondente a 15 diag o *
P derado como 1 més no calculo final.

1 ponto .
mais sera consl

§ 1.2 — Se num dos dois ultimos anos de e;}éirc;ﬁ:;l%ido candidatg,

la houver sofrido interrupcdo forcada em ncionamento ge

: eISC(r)nenos 1/3 dos dias letivos do ano, condiciorar-se-a, Para a forma.

ggoode pontos, a percezntagemlade promocao dos alunos, nos dois Ultimog

‘ ento regular.

i §d§.of1ir_10g): %mcandidat% for diretor de escola, a percentagem a lhe

ser creditada, relativamente a promocgao de alunos sera a da escola,’ Se,

porém, o direlor reger simult’ar.lcamente, classe a percentagem sera g,

correspondente a media aritmetica das percentagens da escola e da c¢]as- \
se que acumulou. : ; :

§ 3.2 — 50 tera direito a promocao de determinada classe ou escola
o professor ou diretor que a reger no minimo, 5 1/2 meses do ano letivo.

S 42 — Aos candidatos com exercicio em classes pre-primaria ou
de adaptacao, que nao apresentem promocio se hes credlt'?rao até 100
pontos por ano, em substituicdo & percentagem de promocido de acordo
com relatorios, atestados de eficiéncia do trabalho, documentacdao de
classe .

§ 9.2 — Os auxiliares de direcao, secretarios, professores que re-
gerem classes eventuais, ou que forem dispensados da regéncia de clas-
S€, para superintender instituicoes escolares, beimm como os professores
qUE exercerem cargos em comissio ou que estiverem adidos dentro da
aparelho educacional do Estado, sem funcio docente, deveriao apresen-
tar atestado de eficiéncia de trabalho, firmado pela autoridade compe-
fente, além de satisfazer as exigéncias deste artigo, incisos I, II e III,
a0 qual se atribuirdo, no maximo 70 (setenta) pontos.

§ 6.0 — No caso do candidato ter estado afastado de suas funcoes

» POI motivo de licenca, para
S0, em se tratando de
ito do cargo do magis-
Superior, se contar o tem-

L s elativos A vida funcio-
nal dos dois ultimos anos de frabalho regular o

' | u, entao, 1Ificacao |
resultara dos pontos relativos aos itens I e IT deste ar{zigoa Sl |

. Ar!:igq 9° — Ao Servico de
Sino Prlma?ip compete o exame da d

| quadros docente
Secretaria de Educacao e C'ultura, tanta,s 2

0 exigir o numero de concorrentes




LA

Artigo 10 — Estudados os processos, em face das disposicoes
egulamento, o resultado final do concurso sera publicado na Impren-
ga Oficial para conhecimento dos inferessados. TEIl- 1

artigo 11 — Da decisao do Servigo de Concurso cabe ao candida-
0 0 direito de recorrer ao Secretario de Educacdo e Cultura, funda-
ntando O pedido, dentro do prazo improrrogavel de 15 dias, a con-

e
{ﬂr da data em que O resultado do concurso for publicado no Orgao
oficial

Artigo 12 — Julgados os recursos, que terao o parecer do Chefe

do Servico de Concurso, sera o quadro de classificacio encaminhado ao
gecretario de Educacao e Cultura, para a devida homologacao.

| Artigo 13 — As remocoes serao feitas na ordem rigorosa de clas-
Sificagao s A -~ A . 4
§ 1.0 — Em caso de empate na classificacao, a preferencia cabera

20 candidato que tiver mais tempo de servico na entrancia, seguindo-se
o de mais tempo No magisterio.

§ 20 — Se 0 niumero de candidafos habilitados for maior do que
o de vagas existentes, far-se-A a remocao dos professores cuja classifi-
cacao corresponda ao numero de vagas, € 0S demais ficardao aguardan-
do oportunidade, dentro da validade do concurso.

§ 3.2 — No caso de coexisténecia de dois concursos, a convocacao
dos candidatos do tultimo s6 sera feita, apos ter sido chamado o ultimo
candidato classificado no concurso anterior.

§ 40 — Ao professor 2ssim removido nao cabe O direifo a descen-
so, sem que tenham decorrido, no minimo cinco meses de exercicio na
entrincia em que passou a Servir.

Artigo 14 — As remocoes Sserao efetuadas na ordem decrescente

das entrancias, preenchendo-se, <ucessivamente, as vagas de 5a. 4a. 3a.
e 2a. entrancias.

d Art.igo ,_15 — O concurso ¢ valido por dois anos, a contar da data
a publicacao do mesmo na Imprensa Oficial .

‘ entrf I:tigo 16 — Revogadas as disposicoes em conftrario, este decreto
r4d em vigor na data da sua publicacao.

| PALACIO PIRATINI em Porto Alegre, 29 de outubro de 1959

ILDO MENEGHETTI
Governador do Estado

Adroaldo Mesquita da Cogta '
Secretario de Educacgao € Cultura
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