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ABSTRACT SINTETICO

La propuesta que presento en este documento es un
programa de evaluacion de la oferta curricular y de la practica
docente de la Facultad de Odontologia de la U.N.L.P. , que
esta orientado al mejoramiento de la calidad de la ensefianza
y practica de la Odontologia , acorde a los avances de la
ciencia y de la tecnologia que elevan la calidad de la
formacién de los egresados.

La definicion de un proceso de evaluacion implica no
solo abordarlo como un quehacer eminentemente técnico , lo
cual es imprescindible para no reducir la evaluacion a una
apreciacion voluntarista y de mera opinién, sino también
realizar una definicion de caracter epistemoldégica para no
caer en el riesgo de hacer altas precisiones sobre cuestiones
irrelevantes u obvias.

De esta manera se entiende a la evaluacién como un
proceso permanente, es decir no solo final sino como una
estrategia que posibilite avanzar gradualmente en el
mejoramiento de la calidad académica destacando los aciertos
y replanteando las dificultades.

Es decir que se la entiende como un proceso de

construccion de conocimiento colectivo acerca de la
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experiencia que llevan adelante los sujetos involucrados en

un proceso formativo , con el propésito de mejorarla .

La evaluacion, por ello, ha de ser una oportunidad de
reflexion y de mejora de la realidad.

En este marco es que se consideran tres lugares de
indagaciéon como centrales. La mirada de los propios
docentes, la mirada de los alumnos y la de un externo
institucional o par evaluador.

Para implementar este proceso es central la
conformacion de un grupo especifico con el objetivo de
impulsar una estrategia de evaluacién que plasme la intencidn
institucional de definir un programa de mejoramiento vy
revision continua. La Comision Evaluadora, integrada por
docentes y con la colaboracion del Gabinete de Apoyo
Docente, son quienes se encargaran del desarrollo e
implementacién de las estrategias de evaluacién.

Los objetivos son:

e Ampliar y profundizar el conocimiento disponible acerca de
los propésitos, los procesos y las practicas en la Carrera
de Odontologia.

e Producir informacién integrada y relevante que resulte de
utilidad para desarrollar acciones de mejoramiento.

e Desarrollar estrategias tendientes al mejoramiento
permanente de la calidad de la propuesta de formacion y de
la practica docente de manera integral.

e Producir informes de situacion que permitan delinear
sugerencias estratégicas a realizar en forma prioritaria en

las areas evaluadas.
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En funcion de eso se desarrollaran periédicamente cuatro
tipos de relevamientos que permitiran una aproximacion
integral y de cruce de la complejidad de los procesos:

l-una auto evaluacion de los docentes a través de un
autoinforme de la propuesta curricular de la asignatura.

2-una evaluacion por parte de los alumnos a través de una
encuesta semi estructurada.

3-una evaluacion de wun externo institucional o par
evaluador a través de instrumentos semiestructurados.

4-una entrega periodica de la produccién y actualizacion

de los docentes a través de sus curriculum.



