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RESUMO

O estagio foi realizado na Fundacentro — Fundagéao Jorge Duprat Figueiredo
de Seguranga e Medicina do Trabalho, instituicdo vinculada ao Ministério do
Trabalho e Emprego, sendo que as atividades foram desenvolvidas junto ao CESC
— Centro Estadual de Santa Catarina, com sede em Florian6polis/SC, sendo
desenvolvido no Projeto Acqua Forum — SC, vinculado ao Programa Acqua Forum
— Programa Nacional de Seguranga, Saude e Meio Ambiente de Trabalho nas
Atividades de Pesca e Mergulho Profissional, langado em 2000 pela Fundacentro
— CRRJ. Informag¢des como, riscos de acidentes, uso de equipamentos de
protegéo, avaliagdo do ambiente de trabalho, conhecimento das NRs — Normas
Regulamentadoras referentes as mais diversas atividades de trabalho, alem da
legislagdo trabalhista, foram amplamente aplicadas e discutidas no decorrer do
estagio. Foram realizadas visitas e reunibes nas comunidades pesqueiras e
colénias de pesca do litoral de Santa Catarina, organizagdo de diretérios e
informagbes cadastrais, intervengdo e projetos locais, planejamento e
desenvolvimento de palestra, curso e encontro de pescadores, e detectados
alguns riscos de acidentes e/ou agentes causadores de doengas ocupacionais
encontrados nas atividades de pesca e carcinicultura em Santa Catarina. De
acordo com os dados obtidos at¢é o momento, a instituicdo tem dado sua
contribuicdo no momento que conta com o0 programa nacional Acqua Forum, no
qual este projeto se integra, para a realizagdo de estudos e pesquisas,
organizacgéo e difusdo de informagdes cadastrais, concretizagdo de projetos locais
e realizagdo de programas de capacitagdo profissional, voltados para as
atividades de pesca e aquicultura. Em termos de avaliagdao, o aprendizado foi
altamente positivo, pois dentro de uma sala de aula ndo se ensina de forma
substancial o contato humano que se necessita no desenvolvimento do dia-a-dia

de trabalho, principalmente o respeito com as diferentes opinides.



INTRODUGAO

O estagio foi realizado na Fundacentro — Fundag&o Jorge Duprat Figueiredo
de Seguranga e Medicina do Trabalho, instituicdo vinculada ao Ministério do
Trabalho e Emprego, sendo que as atividades foram desenvolvidas junto ao CESC
— Centro Estadual de Santa Catarina, com sede em Florian6polis/SC. As
atividades realizadas no periodo de estagio sdo continuagées das que vinham
sendo desenvolvidas no estagio nado obrigatédrio iniciado em margo de 2002,
porém, as atividades descritas neste relatério foram desenvolvidas no periodo de
04 de margo a 02 de junho de 2003, com excegdo da ida do Onibus da cidadania
no municipio Laguna, cumprindo assim, as 360 horas do estagio obrigatorio.

O estagio foi desenvolvido no Projeto Acqua Forum — SC, vinculado ao
Programa Acqua Forum — Programa Nacional de Seguranga, Saude e Meio
Ambiente de Trabalho nas Atividades de Pesca e Mergulho Profissional, langado
em 2000 pela Fundacentro — CRRJ. Como a atividade de mergulho profissional
pouco se pratica no Estado, optou-se pela a aquicultura, atividade que vem
crescendo em Santa Catarina, principalmente a carcinicultura, que é o cultivo de
camardes em cativeiro. Na instituicdo, a supervisdo ficou a cargo da Dr* Rose
Alyce Oliveira Leite, pesquisadora da area técnica, e na universidade, o Dr. Luiz
Alejandro Vinatea Arana, orientador do Departamento de Aquicultura da
Universidade Federal de Santa Catarina.

De acordo com as disciplinas oferecidas no curso de Engenharia de
Aquicultura, que sdo voltadas para as mais diversas areas, o estagio veio a suprir
talvez um dos pontos mais deficientes na formagdo académica, a saude e
seguranga dos trabalhadores, em especial, nas atividades de pesca e aquicultura.
Informagdes como, riscos de acidentes, uso de equipamentos de protegédo,
avaliagdo do ambiente de trabalho, conhecimento das NRs - Normas
Regulamentadoras referentes as mais diversas atividades de trabalho, além da
legislagdo trabalhista, foram amplamente aplicadas e discutidas no decorrer do
estagio. O ponto mais importante do estagio foi a oportunidade de vivéncia e
avaliagdo da saude e seguranga dos trabalhadores da pesca e aquicultura do

litoral de Santa Catarina.



DESCRIGAO DA INSTITUIGAO

Criada oficialmente em 1966, a Fundacentro teve os primeiros passos de sua
histéria dados no inicio da década, quando a preocupagdo com os altos indices de
acidentes e doengas do trabalho crescia no Governo e entre a sociedade. Ja em
1960, o Governo brasileiro iniciou gestdes com a Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT), com a finalidade de promover estudos e avaliagGes do problema e
apontar solugbes que pudessem alterar esse quadro. A Fundacentro esta presente
em todo Pais, por meio de suas unidades descentralizadas, distribuidas em 11
Estados e no Distrito Federal. Atuando de acordo com os principios do tripartismo,
a Fundacentro tem no Conselho Curador sua instdncia maxima. Nele estdo
representados, além do governo, os trabalhadores e empresarios, por meio de
suas organizagdes de classe.

Com atividade nas areas urbana e rural, a Fundacentro dispde de uma rede
de laboratérios em seguranga, higiene e saude no trabalho e de uma das mais
completas bibliotecas especializadas, além de profissionais formados em varias
areas, muitos deles pos-graduados no Brasil e exterior. Sdo engenheiros,
quimicos, fisicos, médicos, agrobnomos, psicologos, socidlogos e educadores que
atuam em trés frentes:

- Desenvolvimento de pesquisas em seguranga e saude no trabalho;

- Difusdo de conhecimento, por meio de agdes educativas como cursos,
congressos, seminarios, palestras, produgdo de material didatico e de
publica¢des periddicas cientificas e informativas;

- Prestagdo de servigos a comunidade e assessoria técnica a 6rgdos publicos,
empresariais e de trabalhadores.



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

- Visitas e reunidoes nas comunidades pesqueiras e colonias de pesca do
litoral de Santa Catarina.

Nas visitas e reunides realizadas nas col6énias de pescadores do litoral Norte,
Centro e Sul — SC e na APAM - Associagdo dos Pescadores e Amigo do meio
Ambiente da Passagem da Barra em laguna — SC, foi aplicado formulario para a
realizagdo do “Levantamento das Condigbes de Trabalho que Envolvem as
Atividades de Pesca e mergulho Profissional’ do Programa Nacional e
especificamente do Projeto Acqua-Foérum / SC, visando as reais condi¢gbes de
trabalho das comunidades do litoral de Santa Catarina (anexo 1). Na tabela abaixo

foram listadas as Coldnias de Pescadores visitadas.

Colbnia Localizagdo Pescadores Cadastrados
Z-01 ltapoa 250
Z-02 Séo Francisco do Sul 1.600
Z-03 Barra do Sul 350
Z-04 Barra Velha 1500
Z-05 Armagao do Itapocoréi - Penha 2.000
Z-06 Navegantes 5.000
Z-07 Balneéario Camborit 470
Z-08 Porto Belo 300
Z- 69 Ganchos — Gov. Celso Ramos 1.600
Z-10 Armacgdo da Penha — Gov. Celso| 460
Ramos
Z-12 Garopaba 1.300




Z-13 Imbituba 1.600
Z-16 Ararangua 1.800
Z-17 Imarui 1.344
£+16 Passo de Torres 1.100
Z-19 Itapema 2.000
Z-20 Balneario Gaivota 700
Z-21 Jaguaruna 360
Z-22 Bombinhas 500
Z-24 Balneario Arroio Silva 650
Z-25 Tijucas 310
Z-26 Picarras 50
Z-30 Garuva 60
Z-31 Araquari 180
Z-32 Joinville 150
TOIAIT 2D BOIOTHAR .covsmivanivimsimmntmm s tadia 25.634 pescadores

TABELA 1 — Coldnias de Pescadores visitadas e nimero de pescadores filiados.

FOTO 01 - Estagiario com os presidentes das colonias Itapoa e de Joinville.



- Organizagao de diretorios e informagées cadastrais

Juntamente nas visitas nas colénias de pescadores do litoral de Santa
Catarina eram levantadas informag6es do niumero de pescadores pertencentes a
colénia, modalidades e artes de pesca empregadas na regido, principais espécies
capturadas, tipos de embarcagdes, comunidades envolvidas e situagdo do
ambiente de trabalho. Os dados reunidos até o momento estdo sendo tratados
para divulgagdo. A organizagdo das informagbes visa a conclusdo do cadastro
referente as col6nias, comunidades e empresas pesqueiras, além da construgdo
do portal referente aos resultados do Acqua-Férum em Santa Catarina. Para a
organizagdo dos dados cadastrais, as coldnias foram divididas de acordo com a
Regido Hidrografica (RH) na qual estdo inseridas, perfazendo um total de sete das
dez grandes regides existentes no Estado, conforme pode ser visto no mapa
abaixo. N&o foi realizado o cadastro das colénias localizadas no oeste de Santa
Catarina, a de Chapeco (Z-30) e Romelandia (Z-28).

[ e —————————

P T

I;IGURA 01 — Mapa de Santa Catarina com as Regibes Hii“drogréﬁcas suas respectivas Coldnias.




Na tabela abaixo estdo as caracteristicas gerais das Bacias Hidrograficas:

Regido Hidrografica (ﬁ:;) Principais Cursos d’Agua
Baixada Norte Catarinense 5 138 ltapocu, Cubatso.

Vale do Itajai (RH7) 15.111 Itajai do Norte, Itajai do Sul, Itajai do Oeste,

Itajai Mirim.

Litoral Centro (RH 8) 5 824 Tijucas, Cubatdo do Sul e da Madre,

Biguagu

Sul Catarinense (RH 9) 5.991 Tubardo, D’'Una, Complexo Lagunar

Extremo Sul Catarinense

4.840 Ararangua, Urussanga, Mampituba

TABELA 2 — Bacias Hidrograficas Fonte: SDM - SC, 1997.

Localizagdo das colénias de acordo com a Regido Hidrografica:

Regiao
Hidrografica

RH -1
RH -2
RH-6

RH-7

RH-8

RH-9

RH-10

Colénias de Pescadores da Regiao

Z -28 — Romeléandia

Z -30 — Chapeco

Z -01 - ltapoa; Z -29 — Garuva; Z -02 — Sao Francisco do Sul; Z
-32 — Joinville; Z -03 — Barra do Sul; Z -31 — Araquari

Z -04 — Barra Velha; Z -26 — Pigarras; Z -05 — Penha; Z -06 —
Navegantes; Z -07 — Balneario Camboriu

Z -19 — ltapema; Z -08 — Porto Belo; Z -22 — Bombinhas; Z -25
— Tijucas; Z -09 — Governador Celso Ramos (Ganchos); Z -10 —
Governador Celso Ramos (Armagéo); Z -23 — Biguagu; Z -11 —
Florianépolis; Z -15 — Palhoga

Z -12 — Garopaba; Z -13 — Imbituba; Z -17 — Imarui; Z -14 -
Laguna; Z -21 — Jaguaruna

Z -16 — Ararangua; Z -24 — Balneario Arroio do Silva; Z -20 -
Balneario Gaivota; Z -18 — Passo de Torres

TABELA 3 — Localizagéo das Colonias de Pescadores de acordo com a Regido Hidrografica FONTE: Projeto

Acqua Forum / SC.

O litoral de Santa Catarina possui uma ampla diversidade de artes de

captura, onde podemos destaca-las de acordo com a regido. No litoral Norte e




Centro, as redes de arrasto de camardo sdo as principais artes utilizadas por
embarcagdes de pescadores artesanais, principalmente na captura do camaréo
sete-barbas (Xiphopenaeus kryoneri), regido que compreende a faixa litoranea de
Itapoa até o municipio de Palhoga. A Baia da Babitonga, na regido de Joinville e

Sao Francisco do Sul, e as Baias Norte e Sul, localizadas na Grande Florianopolis,

destacam-se na captura do camardo-branco (L. schmitti).

FOTO 02 - Pescador artesanal separando o camardo sete-barbas da fauna acompanhante.
FOTO 03 - embarcagées de arrasto

FOTO 04 - Rede de arrasto utilizada na captura do camarao sete-barba.

Na regido sul, o Complexo Lagunar Sul, que é um conjunto de lagoas
costeiras, o uso do “avidozinho” na captura do camaréo rosa (Farfantepennaeus

paulensis e P. brasiliensis) € amplamente utilizado por pescadores artesanais da



regido. O “avidozinho” consiste em uma rede no formato de “Y”, fixa por calGes e
montado em um conjunto de quatro a oito redes em forma circular, utilizando no
centro um atrativo luminoso. O Complexo lagunar é formado pelo sistema sul:
lagoa do Camacho, Santa Marta, Garopaba do Sul e Manteiga; e sistema norte:

lagoa Santo Antonio, Imarui, Mirim e Ribeirdo Grande, totalizando 220 Km?2.

Nestas Lagoas também se utilizam na captura do camaréo, artes como o gerival,
coca de arrasto e tarrafa (MMA, 1996).

FOTO 08 - Pontos de captura do camarao rosa.
FOTO 09 - Conjunto de redes de “avidozinho” com atrativo luminoso no centro.

FOTO 10 - Gerival.
FOTO 11 - Coca de arrasto.

Ja no extremo sul do Estado, predomina o uso de redes de emalhar e

caceio, utilizadas na captura de peixes em mar aberto.
Foram descritos apenas alguns exemplos de artes de captura de camarGes e
peixes, porém foram observadas diversas artes e técnicas de capturar e cultivar



organismos aquaticos, como a pesca da tainha (Mugil), a mitilicultura (cultivo de

moluscos) e a carcinicultura (cultivo de camardes).

- Realizagao de intervengao e projetos locais

Projeto Pescador Cidaddo - O objetivo do projeto é em apoiar as
comunidades pesqueiras do litoral catarinense na busca da melhoria da qualidade
de vida e dos direitos de cidadania. Foi realizado levantamento de informacgdes e
demanda das comunidades pesqueiras do sistema sul do Complexo Lagunar Sul,
localizadas no municipio de Laguna — SC, bem como contatos com a DRT/SC —
Delegacia Regional do Trabalho de Santa Catarina para programar, agendar e
organizar a visita do Onibus da Cidadania, que consiste na ida de o6rgéos
governamentais e empresas privadas que colaboram na retirada gratuita de
documentos (CPF, carteira de identidade, carteira de trabalho, seguro
desemprego, etc...), recreagdo, informagdes trabalhistas, previdenciarias, de
saude e seguranga do trabalho, assisténcia médica e odontolégica. Apds o
levantamento de informages e demanda foi realizada a visita do Onibus da
Cidadania na comunidade da Passagem da Barra — Laguna nos dias 27 e 28 de
novembro de 2002, sendo realizado mais de 3000 atendimentos distribuidos nos

22 servigos oferecidos.

FOTO 12 - Comunidade da Passagem da Barra — Laguna na fila de espera para retirada de documentos
FOTO 13 - Recreagéo.
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FOTO 14 - Assisténcia odontoldgica.
FOTO 15 - Informagdes trabalhistas e de saude e seguranga do trabalho.

- Planejamento e desenvolvimento de palestra, curso e encontro de

pescadores.

Palestra

~ 3

Em conjunto ao “Projeto Pescador Cidad&o”, que visa apoiar a melhoria da
qualidade de vida e os direitos de cidadania das comunidades pesqueiras do litoral
de Santa Catarina, foi realizado no dia 27 de maio de 2002 na comunidade da
Passagem da Barra em laguna, sul do Estado, a palestra “Meio Ambiente, Saude
e Segurancga do Trabalho na Atividade de Pesca”, que teve como objetivo levar
informagées do ambiente de trabalho dos pescadores, como definigdes de lagoas
costeiras, regido hidrografica na qual a comunidade esta inserida, agentes
causadores de poluigédo, além dos riscos de acidente e/ou doenga ocupacional

inerentes a atividade pesqueira.

Curso

Foi realizado no periodo de 09 a 12 de junho de 2003, o curso de
carcinicultura voltado aos alunos da Casa Familiar do Mar de Laguna, tendo os
seguintes temas:
- Introdugéo a aquicultura
- Fluxograma do processo produtivo da carcinicultura
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- Manejo aplicado nas fazendas de cultivo de camarao
- Saulde e seguranga na atividade de carcinicultura

O curso foi dividido em teérico e pratico, sendo o ultimo desenvolvido em
uma fazenda de engorda de camardo marinho na regido do Complexo Lagunar
Sul. Nas aulas tedricas além dos temas referentes ao cultivo de camardes, foi
abordado o uso de EPI - Equipamentos de Prote¢do Individual que sé&o
recomendados nas mais diferentes atividades realizadas no manejo das fazendas,
como o uso de respiradores semifaciais na aplicacdo de calcario, o uso de
vestimentas de protegdo contra intempéries no manejo alimentar, o uso de botas e
calca emborrachada nas despescas, entre outros equipamentos recomendados.
As aulas praticas foram direcionadas para o uso de equipamentos de medig&o dos
parametros fisico-quimicos utilizados no monitoramento da qualidade de agua das
fazendas, como o oximetro, pHmetro e salindmetro; também foi demonstrado aos

alunos os possiveis riscos de acidente e/ou doenca de trabalho que podem

ocorrer no manejo diario das fazendas.

FOTO 16 - Estagiario explicando aos alunos da Casa Familiar do Mar o uso do oximetro em uma fazenda de
camaréo.

FOTO 17 - Técnico em salde e seguranga do trabalho demonstrando em sala de aula o uso de EPI.

Encontro

No dia 26 de junho de 2003 foi realizado nas dependéncias do auditério da
EPAGRI — Empresa de Pesquisa e Extensdo Rural de Santa Catarina o “Encontro
das Colonias de Pescadores do Estado de Santa Catarina”, organizado pela
Fundacentro/CESC e FEPESC - Federagdo dos Pescadores do Estado de Santa
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Catarina tendo como um dos objetivos informar os diretores de Colbnias de
Pescadores sobre os projetos em tramitagdo no Congresso Nacional. No que se
refere a carcinicultura, um dos debates foi pelo uso de novas técnicas de cultivo
que podem ser empregadas nas lagoas costeiras, como o0 uso de gaiolas e

tanques redes para o cultivo de camardes marinhos.

- Alguns riscos de acidentes e/ou agentes causadores de doencas
ocupacionais encontrados nas atividades de pesca e carcinicultura em

Santa Catarina.

No decorrer do desenvolvimento dos trabalhos nas comunidades pesqueiras
no litoral de Santa Catarina, a equipe através do programa ACQUA FORUM -
Projeto Integrado De Pesquisas “Meio Ambiente, Saude e Seguranga Do Trabalho
Nas Atividades De Pesca e Mergulho, No Litoral De Santa Catarina”, constatou de
forma preliminar, alguns riscos inerentes aos profissionais da atividade pesqueira

e de cultivo de camardes.

Alguns exemplos dos riscos encontrados na atividade de pesca:
- insolagao (corpo e olhos)
- Umidade (maioria absoluta com parte do corpo molhado)
- Quimico
- Ergondémico (postura diante do método de pesca)
- Lesdes por Esforgo Repetitivo — LER (fazer o mesmo esforgo repetitivo por longo
periodo de tempo)
- Biol6gicos (contaminagdes)
- Riscos de acidente (queda, cortes, queimaduras e intoxicagdes)
- Explosées no uso de botijées de gas utilizados na pesca noturna

- Falta de equipamentos de salvatagem.
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FOTO 22 e 23 — Riscos de umidade e de leséo por esforgo repetitivo

Foram realizadas visitas em fazendas de camarées marinhos com o objetivo
de avaliar os possiveis agentes que possam causar riscos a saude e seguranga
dos “trabalhadores aquicolas”. Diante dos riscos encontrados nas fazendas, foi
observada a necessidade do uso de EPI — Equipamento de Protec¢éo individual em

algumas atividades de manejos empregados no cultivo, na qual podemos citar:
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- Manejo do solo;
- Manejo alimentar,

- Manejo da agua;

- Manejo de despesca.

FOTO 24 e 25 — Manejo alimentar e manejo do solo

De acordo com o tipo de manejo recomenda-se o uso de determinados EPIs,
como o uso de:

- Vestimentas adequadas a atividade, como chapéu, camiseta, capa, calgado
fechado e calca ou bermuda, em todos os manejos, equipamentos estes
apropriados para prote¢do contra intempéries;

- Respirador semifacial, 6culos de protegéo e bota, na aplicagéo de calcario no
solo do viveiro, devendo também ser usado um protetor auricular quando o
trator estiver sendo operado;

- Luva emborrachada na aplicagdo de cal e fertilizantes, usados na manutengéo
da qualidade de agua dos viveiros de engorda;

- Macacédo emborrachado com bota cano longo devem ser usados na despesca,

pratica que consiste na retirada dos camarées dos viveiros.
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FOTO 26 e 27 — Luvas emborrachada e chapeu de palha

FOTO 28 e 29 — Bota cano longo e curto e respiradores semifaciais

FOTO 30 e 31 — Oculos de protegao e protetores auriculares
- Organizagado do acervo fotografico referente as pesquisas e trabalho de

campo do Projeto Acqua-Férum - SC.

Foi realizado registro fotografico em todas as visitas nas comunidades
pesqueiras do litoral catarinense, buscando identificar as diferentes
caracteristicas existentes nos diversos ambientes de trabalho das atividades
de pesca e aquicultura desenvolvidas em Santa Catarina, bem como os

riscos de acidentes e/ou doengas inerentes as atividades.
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DISCUSSOES

Os dados resultantes da observagdo “in loco” e as informagdes reunidas
junto aos representantes das colbnias de pesca, associa¢gdes de criadores de
moluscos e camardes, grupos de pescadores locais, Orgdos municipais e
estaduais, especialistas e instituicbes que atuam no setor pesqueiro e aquicola
forneceram subsidios para delinear propostas de intervengéo de cunho educativo,
assistencial, politico, juridico, técnico aléem de diferentes formas de apoio visando
a melhoria das relacdes de trabalho e das condigGes de saude e seguranga dos
trabalhadores da pesca e aquicultura.

Agdes como o curso na Casa Familiar do Mar, palestra e Onibus da
Cidadania na comunidade da Passagem da Barra, constru¢do do portal Acqua
Forum como meio de difusdo de informagﬁeé cadastrais, entre outras, sdo
realizagbes concretas dos objetivos e metas propostas no projeto Acqua Forum.

De acordo com os dados obtidos até o momento, a instituicdo tem dado sua
contribuigdo no momento que conta com o programa nacional Acqua Forum, no
qual este projeto se integra, para a realizagdo de estudos e pesquisas,
organizagéo e difusdo de informag:c";es cadastrais, concretizagdo de projetos locais
e realizagdo de programas de capacitagdo profissional, voltados para as

atividades de pesca e aquicultura.
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CONCLUSAO

O estagio foi desenvolvido praticamente nas comunidades pesqueiras do
litoral de Santa Catarina, sendo que as atividades de organizagdo dos dados
levantados foram feitos na instituicdo. Foi constante o acompanhamento da
instituicdo e da universidade através da supervisora e do orientador,
respectivamente, o que talvez tenha sido fundamental no aproveitamento do
estagio. O acompanhamento técnico especifico ficou a cargo do técnico da
instituicdo, que subsidiou as informagbes de salde e seguranga do trabaiho.

Em termos de avaliagdo, o aprendizado foi altamente positivo, pois dentro de
uma sala de aula ndo se ensina de forma substancial o contato humano que se
necessita no desenvolvimento do dia-a-dia de trabalho, principalmente o respeito

com as diferentes opinides.
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“"ACQUA FORUM"

Levantamento das Condigdes de Trabalho que Envolvem as Atividades de
Pesca ¢ Mergutho Profissional

Questiondrio do trabalhador

- NUMERO DO QUESTIONARIO: DATA__/___/
- Pesquisador:
- Arca sujeita ao Defeso: { ) Sim { }Ndo

e IDENTIFICACAO

01 --Sexo { Y Masculino ( ) Feminino

07, = 1 ocal de nascinmento: ldade: o anos.

03 — Ha quantos anos reside nesta comunidade/Municipio/Distrito/Estado?
anos.

04 ~ Girau de instrugdo:

{ ) Analfubeto
( ) Fnsino Fundamental ncompleto (meitos que a 8" séric)
() Ensino Fundamental Completo (8" s cmmmpl«,td)
( ) Ensino Médio Incompleto (muu)s que a 3 série do 2° gr au)
{ ) Ensino Médio Completo (3 séric do 2° grau)
() Superior lncomplcto
() Supu‘im‘ Complelo
{ ) Outros
05 — Curso de Aperfeigoamento/Quali lcagilo:
( }Sim Qual?

Onde?

{ ) Nio Duragdo:
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06 ~ Bstado Civil
() Solteiro
( ) Casado
( ) Unidio Consensual
() Desquitado/Divorciado
( ) Vitvo

07 — Renda Mensal: reais
N° de dependentes:

Quantos trabalham em sua casa?

o VIDA PROFISSIONAL

08 — Com que idade voeé comegou a trabathar?

09 — Quais as profissdes que vocd ja exerceu?

1¢ - Profissfo:

Fungdo exercida:
Exerce outras atividades remuneradas atualmente?

{ ) Sim ( ) Nio
Caso sim, qual a atividade?

11- M quanto empo voed trabalha como pescador? anos

}2 = Relagiio de trabalho:!
{ ) Registro em carleira de trabalho
{ ) Sociedade
() Informal (por conta propria)
{ ) Cooperativa
{ ) Qutros
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13 - Voct tem férias regularmente?

() Sim
( ) Néo
( ) Nifo sc aplica (no caso dos pescadores informais)
14 — Associado: {)Sim () Nio
Caso positivo: Associagdo ( )
Colénia ()
Sindicato ()
Outros {)

|5 - Porque voct ¢ pescador?
( ) Tradigfo fumiliar
( ) Tradi¢fio da comunidade
{ ) Gosta da Profissdo
{ ) Nfo teve outra opgllo

16 — Onde vocé normalmente pesca?
() Alto mar
( ) Aguas costeiras/abrigadas
{ ) Mangucrais
( ) Rios
{ ) Lagosfagudes
( )Outros

o CONDICOES DETRABALHO ESAUDE

17 = Trabalha cmbarcado?
( )Sim
( ) Niio
I3m caso negativo, quantas horas voud trabalha, em média, por dia?___horas
Em caso de embarcado. as saidas para a pescit s30;
{ ) diaras { ) horas trabalhadas
{ ) semanais ( ) dias trabathados -
{ )outros () Especificar:____ ( ) dias trabalhados no periodo .
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18 ~ Condi¢des de vida no trabalho:

Nas embarcugdes:
- local das refcigdes
- qualidade das refeigdes
- focal do descanso
- Local de sanitdrios

Para o pescador de terra:
- local dag refeigdes
- qualidade das refcigdes
- local de descanso

() bom () regular () ruim
() boa () regular () ruim
() bom () repular () ruim
() bom () vegular ( ) ruim
() bom () regular () ruim
() boa () régular () ruim
() bom () regular () ruim

19 ~ Quantas horas cm média, vocé costuma dormir quando estd trabalhando?

horas

20 - Qual 0 tempo médio utilizado de sua residéncia ao porto/barco? __ horas

21 = E o tempo médio utilizado do Porto ao local da pesea? horas

22 - Quais as condiglies de seus petrechos de trabatho?

() rede () boa ( ) regdar () ruim
( ) anzol () bom () regular () ruim
() tarrafa { ) boa ( ) regutar () ruim
( ) barco {}ybom () regular () ruim
{ ) outros, Quais?
23 ~ D¢ sua opinidio sobre as condigdes de trabatho: .

- com relagio ao ruido

com relacdio a vibragiio

- com relaclo a condigdes (érmicas
com relagdo a4 umidade

com rehagdo A iluminagiio

( Yincomoda ( ) ndo incomoda ( ) acostumado
( ) incomoda () ndo incomoda () acostumado
( ) incomoda ( ) ndo incomada () acostumado
{ ) incomoda ( ) ndo incomoda ( ) acostumado
( ) incomoda ( ) ndv incomoda () acostumado

24 — Qual 0 tipo de cmbarcagdo que voed wiliza no seu trabalho?

{ } barco a remo

{ )canoa

{ ) barco com motor
{ )jangada

{ ) trainciras

( )oulros
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25 — Qual a roupa que voct utiliza normalmente no seu trabalho?(vestimentas,
chapéu ¢ calgado)

26 — Que fatores importantes, na sua opinido, poderiam melhorar as suas
condigdes de trabalho?

( ) financiamento

( ) apoio politico especifico

( ) informagdes/cursos, etc.

{ ) apoio técnico

( ) outros _

27 - Em scu ambiente de trabalho existe algo que prejudique a sua satde?
{) Sim Q que?
() Nio

28 ~ Voct j4 esteve afastado por doenga ou acidente do trabalho?
() Sim () Nin

Se sim, por qué?

Por quanto tempo?

29 =~ Indique com que fregiiéneia voed apresenta os sintomas descritos ahaixo?
Coloque o nimero correspondente obedecendo o seguinte critério;
(1) sempre
(2) algumas vezes
{(3) raramente
{4) nunca

{ ) A —cansago na vista

{ ) 13— dorcs nas costas

{ ) C - dorcs no pescogo ¢ ombros

{ ) D~ dor de cabega

{ ) E - chimbras

{ )} F~lcsdesna pele

( )G =carogos

( ) H -~ diliculdade urindria ¢/ou intestinal
{ Y1 =outros Quais?
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30 - Que tipo dé acidente voct ja sofrcu, no seu trabalho?
{ ) cortes :
( ) perfuragdes
( Y quedas
( ) outros. Quais?

31 — Existem cquipamentos de salvatagem em sua embarcagio?

() Sim ( ) Ndo
Quais?
( ) colete salva vidas ( YG.P.S.
( ) sinafizadores { ) hoia circular com cabo retivida
( ) lantcrna de mao ( ) cobertor
( ) balsa () bujdo com dgua potivel
{ ) caixa de primeiros socorros { ) outros

32 ~ Vocé sabe prestar 0s primeiros socorros?

( Ysim ( Yndo

33~ Vocé sabe alguma coisa sobre Scguranga ¢ Satde do Trabalhador?
{ )sim
( }ndo

{ ) um pouco

34 - Vocé tem informagdes sobre os scus direitos ¢ devercs previdenciirios
¢/ou trabalhistas?
( )sim ( ) nio

35 - Vocé tem recebido o seguro desemprego na ¢poca do defeso?
{ )sim { ) ndlo
Senegativo, por qué? ___

36 ~ Participa de alguma atividade comunitaria ou social?
() Sim Quais?
() Nio
( )outras Lspccifique:
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37 - Nos momentos de folga, que lazer voct tem?
()TV
( ) futebol
{ ) dormir
( ) reunido com amiges
( ) outros. Quais?

38 — Como ¢ o seu relacionamento com seus companheiros de trabalho?

() informal () formal

() tenso { ) descontraido
39 ~ Fuma: () Sim ( ) Nao
40 — Ingere bebida alcodlica: () Sim { ) Néo

41 -« Comentarios:

Conrentdrios finais do trahadbador

Comentdrios finais do entrevistador:




