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Pré-Reitoria de Administracéo

Departamento de Projetos, Contratos e Convénios
Campus Prof. Jodo David Ferreira Lima - Trindade — CEP 88040-900 - Floriandpolis / SC / Brasil

TERMO ADITIVO n° 02 AO CONTRATO n° 130/2012 DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA E A
EMPRESA ATRATIVA SERVIGOS GERAIS LTDA.-ME.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC), autarquia federal de regime
especial, criada e integrada ao Ministério da Educagdo (MEC) pela Lei n. 3.849 de 18/12/1 860,
com sede no Campus Universitario, Bairro da Trindade, CEP 88.040-900, em Floriandpolis/SC,
inscrita no CNPJ sob o n. 83.899.526/0001-82, representada neste ato pelo seu Pro-Reitor de
Administracdo, Sr. Antonio Carlos Montezuma Brito, inscrito no CPF sob o n. 051.518.132-34,
doravante denominado CONTRATANTE e a empresa ATRATIVA SERVICOS GERAIS LTDA.-
ME, pessoa juridica de direito privado, estabelecida 4 Rua Rio Cangutiri, n. 151, Bairro Jardim
Irai/Weissopolis, CEP 83.322-470, em Pinhais/PR, inscrita no CNPJ sob o n. 03.116.865/0001-
08, por intermédio de seu representante legal, Sr. Pablo Henrique Placido Piza da Silva
Fonseca, brasileiro, inscrito no CPF sob o n. 940.930.758-91, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO, em ateng@o ao exarado no Processo Administrativo de
Licitag&io n. 23080.050500/2011-14, com sujeigBio as normas emanadas da Lei n. 8.666, de
21/06/93, Lei n. 10.520, de 17/07/02, as disposi¢des contidas no instrumento convoeatério do
Preg&o Eletrénico n® 031/2012 e suas complementagdes, sem prejuizo das demais leis e
normas pertinentes, e mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Em decorréncia do disposto na Clausula Quarta do Contrato e dada a solicitacdo da
empresa contratada, sera concedido repactuagio do valor contratado, haja vista o
reajuste na remuneragio dos empregados postos a disposicéo para os servigos, tendo
por base a Convengéo Coletiva de Trabalho SEAC/SC 2013/2013, observando o gue
segue na composicio do valor:

l. Pela anualidade do pedido, a partir de 08 de abril de 2013, fica majorado o
valor mensal do contrato, que passara de R$ 20.479,58 (vinte mil gquatrocentos
e setenta e nove reais e cinquenta e oito centavos) para R$ 22.121,22 (vinte e
dois mil cento e vinte e um reais e vinte e dois centavos) totalizando um valor
anual de R§ 265.454,64 (duzentos e sessenta e cinco mil quatrocentos e
cinquenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos);

It. A majoracéo total do contrato no periodo de 8 de abril a 09 de setembro de
2013 ¢ de R$ 8.317,65 (oito mil trezentos e dezessete reais e sessenta e cinco
centavos);

. Assim, o valor do contrato no periodo de 08 de abril de 2013 a 09 de setembro
de 2013, passara de R$ 103.763,20 (cento e trés mil setecentos e sessenta e
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trés reais e vinte centavos) para R$ 112.080,85 (cento e doze mil oitenta reais
e oitenta e cinco centavos).

CLAUSULA SEGUNDA

Os recursos necessarios ao atendimento das despesas do presente contrato correrdo
a conta do Orgamento Geral da CONTRATANTE.,

CLAUSULA TERCEIRA
Ficam ratificadas e permanecem em vigor as demais clausulas do contraio inicial.
E. por estarem, assim, justos e acordados firmam o presente instrumento em 2 {(duas)

vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Florianépolis, ’{ de julho de 2013,
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