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PREFACIO

Floriandpolis, 30 de outubro de 2014.

De: Prof. Renato Lucas Pacheco
EEL/CTC/UFSC

Para: Comissdo de Avaliacdo para Promocédo a Classe E — Professor
Titular da Carreira do Magistério Superior

Prezado(a)s Senhor(a)s:

Estou encaminhando Memorial Descritivo relatando minhas atividades
desde o ano de 1980, quando fui contratado para atuar no magistério, lotado que fui
do Departamento de Engenharia Elétrica da Universidade Federal de Santa

Catarina, atual Departamento de Engenharia Elétrica e Eletronica (EEL).

Ja antecipo minhas desculpas pelo material apresentado, que néo
possui a qualidade que eu ansiava. A razdo é que, pela exiguidade do tempo que
dispinhamos, tive que aproveitar material de avaliagbes anteriores, com
formatacdes diferentes. Além de ser um processo que envolve a recuperacdo de
documentos muito antigos, por si so ja demorado, também o resultado da analise do
Memorial da Avaliacdo de Desempenho (MAD) demorou muito mais tempo do
que o previsto contribuiu para o atraso. Uma das razfes sera colocada mais a frente,
no presente memorial, relacionada com a tabela de atribui¢do de pontos. Também,
é possivel que haja repeticdo de documentos e conteudos. Ha um excesso de

material, que poderia ser convenientemente editado para reduzir o seu volume e



informar de modo mais conciso 0 que € mais relevante a esta Comissdo. Tentou-se

fazer o melhor possivel.

Em virtude do aproveitamento de material ja editado e tentando
organizar os contetdos para facilitar o trabalho da Comissdo, esta apresentacdo se

dara em partes (capitulos).

O CAPITULO 1 - Da contratagdo até a saida para o
doutoramento abrange o periodo desde a minha contratacdo, em 15 de abril de
1980, até meados de 2000, quando estava solicitando afastamento para
doutoramento. Esta parte do memorial estava quase completa, faltando apenas
comprovar algumas das minhas atividades:

- duracdo do periodo no qual tinha a responsabilidade pelos terminais IBM que
tinhamos no EEL,;

- orientacdo do trabalho de fim de curso, de Mauro Faccioni Filho, sobre o
potencial da Ilha de Santa Catarina para geragdo de energia elétrica por meio de
pequenas centrais hidroelétricas;

- algumas bancas de avaliacdo de estagios;

- um curso de extensdo ministrado aos professores do Instituto Federal em Santa
Catarina;

- participacdo no nivelamento do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia
Elétrica;

- mais uma participacdo no CCSE;

-participacdes em processos eleitorais.

E interessante assinalar que muitos professores foram contratados pela
UFSC sem sequer terem o mestrado concluido. Eram outros tempos. O mestrado no

EEL estava se consolidando. Tinhamos pouquissimos doutores. Estudantes de
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mestrado, ainda na fase de obtencéo de créditos, eram contratados. Foi 0 meu caso
e de varios outros colegas. Ter mestrado era o suficiente para ter certo
reconhecimento dentro do EEL. Os mestres podiam atuar na pos-graduagéo,
ensinando e orientando. Mas, a ciéncia e a pesquisa ndo param. Consolidado o
mestrado, o EEL partiu para iniciar o doutorado. Fomos incentivados para
iniciarmos um doutoramento. Apo6s alguns anos j& com o mestrado concluido,
finalmente alguns de nossos colegas sairam para realizar seus doutoramentos em
varias partes do mundo. Os que ficaram tiveram que colaborar com aumento de sua

carga horéria de ensino, inclusive na pds-graduacao.

Apos cinco anos, em média, esse pessoal voltou. Veio diferente, mais
maduro, com outra visdo. Assumiram as disciplinas da pés-graduacdo e as
orientagdes de mestrado e de doutorado. Entretanto, por diversos motivos, alguns
professores ndo conseguiram aproveitar a oportunidade que se oferecia, resolveram
se dedicar a graduagdo e nio buscaram seu aperfeicoamento. A época, ndo parecia
algo tdo importante. Como ja colocado, eram outros tempos. E o foco na graduagéo
criou um ciclo vicioso: quanto mais focados no ensino de graduacdo, muitas vezes
assumindo turmas numerosas, mais se afastavam da pesquisa e da pos-graduacao,
menos oportunidades surgiam nessas atividades e, cada vez mais “sobravam-lhes”
as atividades na graduacdo, reiniciando-se o ciclo. E, a perversidade é que, cada vez
mais envolvidos com a graduagdo, menos tempo tinham para perceber sua falta de
qualificacdo e suas consequéncias. E falando em turmas numerosas. Ja tive
semestres com mais de 150 discentes matriculados em minhas turmas. N&o tive
tempo de fazer este levantamento, mais, em media, devo ter algo em torno de 90-
100 discentes matriculados nas minhas turmas por semestre. Agora, mesmo como

coordenador do curso, tenho mantido uma média de 80 matriculas por semestre.



E interessante observar que a maior parte das minhas atividades, até
aqui, foi realizada no seio do EEL. Depois do doutoramento, como podera ser visto
posteriormente, as atividades realizadas ultrapassaram as fronteiras do
departamento, o que deixa muito claro a importancia da qualificacdo do professor,
ndo somente para a pesquisa e a extensdo, mas, também, para a administracao.

Enfim, o professor fica mais completo e Gtil para a sua Instituicéo.

Devido ao tempo, considerando aqui tanto o tempo em anos durante o
qual essas atividades foram realizadas, tanto quanto o tempo escasso que tivemos
para recuperar a documentacdo, nem toda a comprovacdo pbde ser anexada.
Todavia, algumas atividades foram reconhecidas pela Instituicdo, conforme pode
ser percebido em alguns processos antigos. Esses processos estdo arquivados no
EEL e podem ser disponibilizados. O Apéndice | apresenta alguns documentos

dessa época, alguns de minha posse, outros, obtidos nos arquivos do EEL.

O CAPITULO 2 - Do doutoramento abrange o periodo desde que fiz
uso das minhas licencas prémio para acompanhar minha esposa em seu
doutoramento sanduiche de um ano na University of South Florida (USF) em
Tampa, Estados Unidos da América, o que inclui o inicio das minhas atividades de
doutoramento e termina com a obtencéo do titulo de doutor. Este periodo estd bem
documentado, tanto pelo material em meus arquivos, quanto pelo material em
processos mantidos pelo EEL, colocados a disposicdo. H& razoavel producéo
intelectual na area de estudo e a participacdo em congressos cientificos

internacionais.

Creio que cabe aqui uma explicacdo sobre o tema da tese. Cerca de um
ano antes estava conversando com um colega do departamento (iniciais RSS, a

gquem muito admiro), que voltara de seu doutoramento havia ndo muito tempo e ele



me perguntou o porqué de eu ndo me dedicar a realizar um doutoramento.
Coloquei-lhe varias coisas, gostava de dar aulas, teria que me afastar das atividades
didaticas por muito tempo, ndo estava muito interessado, aquela altura, em me
dedicar a uma parte técnica, estava mais interessado na parte de educacdo, mais
especificamente, em ensino de engenharia. Ai RSS me falou sobre um professor da
Engenharia Mecanica (UFSC), que ndo conhecia a época e que, depois, viria a ser o
meu coorientador. Esse professor, Walter Bazzo, atualmente Coordenador do
NEPET (Nucleo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Tecnologica), grupo de
pesquisa ao qual pertenco, é formado em Engenharia Mecanica, com mestrado em

Engenharia Mecanica, mas, com doutorado em Educacéo.

Na hora ndo dei muita atencdo, mas, guardei a informacdo. Todavia,
talvez um ano depois, quando, liberado das correrias dia a dia, pude refletir a
respeito e, ja nos Estados Unidos, entrei em contato com o Prof. Walter Bazzo.
Trocamos varias mensagens e fomos construindo a ideia. Ao final, pensamos em
temas, programas de pés-graduacdo e fechamos o projeto. Eu acabaria fazendo o
doutoramento no meu proprio Programa de Po6s-Graduacdo, e ele seria o meu

coorientador.

E importante que aqui reconhega o total incentivo que obtive no meu
departamento. Com a legislacdo a época, faltava pouco tempo para eu requerer
minha aposentadoria (menos de doze anos). O EEL podia me barrar, pois, pela
legislagéo, eu teria que cumprir um periodo de trabalho, no meu retorno, de no
minimo o dobro do tempo de meu afastamento, que seria de quatro anos. Poderia
fazer o doutorado sem afastamento, o que seria muito “pesado”. O EEL confiou em

mim e me permitiu afastamento integral. Agradeco!



A escolha do tema da tese teve grande influéncia na minha carreira,

como se percebera ao longo desta narrativa.

O Apéndice Il apresenta alguns documentos dessa época. Outros mais

podem ser obtidos, se necessario.

Os proximos capitulos estdo relacionados com as etapas de progressao

funcional.

O CAPITULO 3 - Progressdo de Professor Adjunto IV para
Professor Associado | abrange o periodo pds-doutoramento, quando eu ja havia
retornado plenamente a minhas atividades didaticas no EEL. Foi um periodo
produtivo em producado de bibliografia, o que me rendeu um convite a participar do
Programa de Pos-Graduacdo em Educacdo Tecnoldgica (UFSC). Houve trocas de
mensagens entre eu e o Coordenador do Curso a época, e a conversas estavam
evoluindo bem. O meu coorientador, que atuava a época e até hoje atua naquele
programa, estava sendo o intermediario e ja estavamos combinando algumas
coorientagcbes. Marcamos um encontro na coordenadoria do curso, mas, outros
acontecimentos adiaram o0s meus planos, como se perceberd ao longo desta
explanacdo. Nao tenho copias das trocas de mensagens eletronicas. Salvei 0s
arquivos no formato do Outlook-Microsoft, mas, ndo tenho condi¢Ges, no
momento, de recupera-los. Comprei nova versdo do Office da Microsoft que inclui
0 Outlook e pretendo verificar se ele é compativel com os arquivos antigos, mas, €

um projeto para as férias.

Contudo, ha um comentéario que desejo fazer. Por que o Programa de
Pds-Graduagdo em Educacdo Tecnologica? Considero a resposta simples e

complexa ao mesmo tempo, dependendo do ponto de vista da anélise.



A parte simples é que, no Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia
Elétrica (PPGEEL) ndo hd uma linha de pesquisa onde eu possa me encaixar. A
parte complexa esta relacionada com “multidisciplinaridade” e a

“transdisciplinaridade”.

O PPGEEL estd focado em algumas linhas de pesquisa, todas
altamente técnicas. A época, eram sete as Areas de Conhecimento vélidas para o
Curso de Mestrado e também para o Curso de Doutorado: 1. Circuitos e Sistemas
Integrados; 2. Eletromagnetismo e Dispositivos Eletromagnéticos; 3. Automagéo e
Sistemas; 4. Eletrénica de Poténcia e Acionamento Elétrico; 5. Engenharia
Biomédica; 6. Sistemas de Energia Elétrica; 7. Comunicacdes e Processamento de

Sinais.

Eu, devido ao meu orientador e as disciplinas que ministrava no EEL e
a0 meu tema de doutoramento, pertencia a Area “2. Eletromagnetismo e
Dispositivos Eletromagnéticos”. Todavia, 0 meu tema me remetia ao limite entre
Engenharia e Educacdo. Gracas a experiéncia de meu orientador e a ajuda do meu
coorientador, que ndo pertencia ao programa, logo, ndo estava “encaixado” em
nenhuma das nossas areas e lidava com temas de Educacdo, pude realizar meu
trabalho. O trabalho, por sinal, foi muito elogiado pelo examinador/relator externo,
que percebeu seu carater multidisciplinar, ou seja, o tema escolhido ultrapassava 0s

limites da area definida.

O meu trabalho foi bem avaliado, mas, o meu orientador me alertou
para o fato de estar deslocado da area do nosso programa de pos-graduacao.
Satisfeito, ndo compreendi na hora sua mensagem. Depois, entendi! Concluida esta

etapa, veio 0 meu primeiro “choque de realidade”. Tinha dificuldade de atuar no
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meu proprio programa de pos-graduacdo. Nao culpo o programa, a ideia é focar
profundamente nas areas de conhecimento definidas, evitando dispersdo de ideias.
Isso esta fazendo com o programa tenha alto reconhecimento nacional e até
internacional. E uma forma de atuar que eu, por sinal, respeito. Por outro lado, 0
EEL me deu a liberdade de atuar em outros programas de pos-graduacéo, ou seja,

n&o me tirou oportunidades, mas, me obrigou a buscar novos horizontes.

O segundo “choque de realidade” ja estava dando pistas, quando fui
convidado para participar da Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA). Uma
professora do INE/UFSC (iniciais SMN), quando soube do tema da minha tese, me
convidou para participar da comisséo, da qual ela era coordenadora. Fui, participei,
cheguei a ser o coordenador da comissdo. Mas, ndo percebi que o meu destino
dentro da instituicdo estava sendo mudado nesse momento. Esse assunto retornara
mais adiante e detalho melhor do que se trata essa Comissdo. Houve intensa
producdo intelectual, tanto na area de estudo quanto na area de atuacdo da CSA,

além da participacdo em congressos cientificos internacionais.

O Apéndice 111 apresenta alguns documentos dessa época.

O CAPITULO 4 - Progressdo de Professor Associado | para
Professor Associado Il abrange um periodo de muito trabalho em prol da

instituicao.

Cabe deixar claro que ndo estou aqui considerando as atividades de
ensino, pois, além de possuirem um instrumento de cobranca préprio, elas sdo
obrigacédo de, praticamente, todos os professores, a ndo ser aqueles com cargos de
40 horas de trabalho semanais. A Instituicao estimula os docentes a fazerem ensino,

pesquisa, extensdo e administracdo. Algumas dessas atividades podem ser
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“dribladas”, menos o ensino. Se o professor desejar ministrar apenas aulas, ele pode
assumir 16 horas de aulas por semana e, com o fator de multiplicagdo 2,5 que
inclui, além das atividades em sala de aula/laboratorio, tempo de preparacdo das
aulas, correcdo de provas e outras tarefas, elaboracdo de listas de exercicios,
atendimento aos discentes e outras atividades, completa sua carga horaria de 40
horas semanais. As outras atividades ndo permitem isso, com exce¢do dos cargos

de 40 h semanais, como ja colocado.

Retornando ao tema. Atuei algum tempo como membro da Comissao
Setorial de Awvaliacdo e, depois, como seu coordenador, quando comecei a
representar a CSA/CTC na Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), passando a ser
mais conhecido pelos membros da Instituicdo fora do EEL e do CTC. Periodo de
muitas reunides e relatorios. H4 uma série de dezessete atas de reunifes da CSA,
indicando a minha participacdo em quinze delas, justamente as que ocorreram apos
a minha posse como membro. Nao encontrei as atas da CPA. Se for necessario,

tentarei encontra-las.

Acredito que a minha mensagem de despedida da comissdo seja um

resumo do que a CSA e a CPA significaram:

Prezados professores, servidores técnico-administrativos e estudantes do CTC/UFSC:
Cumprimento a todos!

No dia 30 de setembro de 2008 encerrou 0 meu mandato como Coordenador frente a Comissdo Setorial de Avaliagdo

do Centro Tecnoldgico — CSA/CTC e agora estou me despedindo.

Junto & Comissdo Prépria de Avaliacdo da Universidade Federal de Santa Catarina — CPA/UFSC e as outras
comissdes setoriais, participamos da elaboragéo do projeto do 1° Ciclo de Avaliagdo do Programa de Auto Avaliacdo
Institucional — PAAI/UFSC (2004-20007). Cuidamos ainda da aplicacdo da metodologia proposta e da compilagdo dos
dados obtidos. A fase atual é a de socializagdo dos resultados, estando previstos alguns seminarios para tal. Entretanto,
os resultados ja podem ser vistos no endereco http://150.162.1.30/consulta/login.jsp?id=200619. A tecla “AJUDA” explica

como acessar os dados. Convido-os a visitar a pagina!
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Aproveito esta mensagem de despedida para agradecer a todos os que colaboraram com a nossa CSA/CTC, que foi
certamente uma das mais atuantes durante todo o processo:

e Ao Conselho do CTC, pela confianga em noés depositada;

e A Diregédo do CTC, pelo apoio obtido em todos 0s momentos em que este foi solicitado;

e Aos demais membros da CSA/CTC, que muito colaboraram no processo: servidores Anildo Correa Agostin (ENS) e
Nilton Cesar Pereira (ECV); académicos Filipe Augusto Farias Cunha (EEL), Jacir Vicente Werle (EEL) e Daniele Taufer
(bolsista);

e A Profa. Silvia Nassar (INE), membro ativo da Comisséo Prépria de Avaliagdo — UFSC, primeira Coordenadora da
CSA/CTC e posteriormente membro atuante desta Comissao;

e A Profa. Méarcia Lins, que colaborou em algumas oportunidades, ao Eng. Nixon (CTC) e ao José Marcos (NPD),
gue nos apoiaram sempre que foram solicitados;

e A Profa. Araci, a Marcia e demais membros da CPA, a quem recorriamos regularmente;

e Atodos 0s outros que nos apoiaram durante o processo e principalmente aqueles que colaboraram com a coleta
de dados, dando sua valorosa contribuicdo pelas respostas aos questionarios e pelas criticas construtivas que
certamente serdo extremamente Uteis para o aperfeicoamento do processo que, como devem saber, é continuo e
realizado em ciclos (muito em breve o segundo ciclo estara sendo iniciado!).

Meus agradecimentos a todos! Felicidades e até uma proximal!

Prof. Renato Lucas Pacheco — EEL/CTC/UFSC - Ex-Coordenador da CSA/CTC

H& muito mais material da CSA e da CPA. No Apéndice IV se

encontram as citadas atas.

Houve intensa producdo intelectual, tanto na area de estudo quanto na
area de atuacdo da CSA, além da participagdo em congressos cientificos
internacionais. Desde 2006 sou membro do Institute of Electrical & Electronics
Engineers (IEEE) e desde 2008 sou membro da American Society for Engineering
Education (ASEE) que, alias, € a sociedade com a qual mais me identifico.
Tambeém, por esta época, passei a atuar junto ao Nucleo de Estudos e Pesquisas em
Educacdo Tecnologica (NEPET), localizado no CTC/UFSC. Nesta época
participava de dois projetos de pesquisa registrados, um como coordenador, e outro

como participante. Estavamos produzindo referéncias bibliograficas.

Por esta época eu ja estava sendo observado pela Instituicdo. Fui

convidado a fazer parte do Colegiado do Curso de Graduacdo em Engenharia
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Elétrica e da Comissao Eleitoral responsavel pelos trabalhos relativos a escolha do
novo coordenador do curso. Comecei a ouvir uma frase que passou a ser repetitiva:
“a tua formacdo no doutorado te qualifica a isso”. N&o a levei muito a serio, no

inicio.

O Apéndice IV apresenta alguns documentos dessa época, incluindo a
pagina atual do NEPET, o histdrico no IEEE e na ASEE, e 0s projetos de pesquisa
catalogados. Ainda foi possivel manter producdo cientifica e participacdes em

congressos internacionais.

O CAPITULO 5 - Progressdo de Professor Associado Il para

Professor Associado 11 mostra a tendéncia para 0s préximos anos.

Terminei minha atuacdo como membro da Comissédo Setorial de
Avaliacdo e pensava em reativar os contatos com o Curso de Pds-Graduagdo em

Educacdo Tecnologica. Sera que ainda me aceitariam?

De repente, o Chefe do EEL pede para falar comigo. Conheco-o de
longa data. Fui ter com ele. Nem imaginava o que me esperava. Convidou-me para
compor com ele uma chapa a Chefia do EEL. Ele estava tentando um segundo

mandato, mas, o subchefe a época tinha outros planos.

Cabe aqui um esclarecimento. A UFSC, em determinada época,
eliminou a figura do coordenador de curso de graduagédo. Segundo dizem, com o
aparecimento dos programas de pds-graduacao, houve a necessidade de deslocar as
gratificacbes dos coordenadores de graduacdo para a pos-graduacdo, incipiente, a
fim de motivar seus gestores. Para que 0s cursos de graduacdo ndo ficassem sem

coordenadores, ja que ndo havia mais a gratificacdo, a solucdo encontrada foi que o
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chefe ou o subchefe do departamento que oferecesse mais disciplinas ao curso seria
0 presidente de seu colegiado. Havia critérios de alocagédo, caso ndo houvesse um
departamento predominante. No EEL, adotou-se que o chefe do departamento seria
0 subcoordenador do curso, e o subchefe, o seu coordenador. Pelo menos o
coordenador receberia a gratificacdo durante as férias do chefe. Os dois receberiam
quarenta horas semanais de atividades administrativas, o maximo que a

universidade pode atribuir.

Retornando a narrativa. O Chefe tentou me convencer. Disse-me que
ja me conhecia de longa data, inclusive como seu colega de curso de graduacéo, e
achava que eu me daria bem no cargo. Que eu poderia colaborar com o
departamento e com o curso. Coloquei que estava ha pouco tempo no colegiado do
curso, ainda ndo tinha a experiéncia necessaria, estava em tratativas para me
credenciar a um programa de pos-graduacdo da UFSC. Agradeci e declinei do

convite, priorizando meus outros planos.

Cerca de duas semanas depois, ele me chama outra vez. Colocou-me
novamente minhas *“qualidades”, foi sincero dizendo que tentara, mas, n&o
encontrara mais ninguém, estudou novamente o meu perfil e se disse agora
totalmente convencido. Tinha todas as qualificac6es e, além de tudo, era o Gnico no
EEL com uma formacdo em educacdo. N&o € o caso, mas, talvez tenha sido, no
EEL, um dos que chegou mais préoximo a fronteira. E usou o argumento que ja
haviam usado para me convencer a assumir a CSA, o colegiado do curso e outras

atividades administrativas: “a tua formacao no doutorado te qualifica a isso”.

Pedi para pensar mais um pouco, mas, ndo tive como nédo lhe dizer

ndo. E muito dificil, pelo menos no EEL, se encontrar alguém para assumir cargos
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administrativos. E, com minha “formacdo” e a crenca em torno dela, ficava mais

dificil contra argumentar a respeito.

Mas, ndo parou por ai. Teve a eleicdo, fomos bem eleitos e assumimos.
Os chefes de departamento e os coordenadores de cursos sdo membros natos do
Conselho da Unidade, no caso, do CTC. E la fui eu para a minha primeira reunido
(Ata n°. 03 — Reunido ordinaria do Conselho da Unidade Centro Tecnoldgico,
realizada no dia oito de abril de 2009). Ainda me sentindo bastante deslocado,
embora ja conhecido por alguns, devido as atividades na CSA. Sai um pouco mais
cedo para ministrar uma de minhas aulas. Havia poucos itens remanescentes na

pauta da reunido.

Pouco tempo depois, na convocacdo de uma nova reunido do
Conselho, a minha segunda, quando li a ata da minha primeira reunido, que seria la
apreciada e votada, uma surpresa. Havia sido escolhido como um dos
representantes dos coordenadores do CTC na, a época, Camara de Ensino de
Graduacdo (mais tarde Camara de Graduacéo) que, sendo sincero, mal sabia que
existia. Entrei em contato com o Diretor do Centro, alertando-o do “engano”. Ele
me respondeu gque ndo havia engano. O Conselho entendeu que “a tua formacao do
doutorado te qualifica a isso” e que faras um bom trabalho. Nesta segunda reunido
apresentei o meu primeiro relato no Conselho (Ata n°. 04 — Reunido Ordinaria do

Conselho da Unidade Centro Tecnologico, realizada no dia seis de maio de 2009).

Aproveitando o0 ensejo, passei a ter o habito de ler todas as atas das
reunides das quais participo. De vez em quando, detecto algo sério, a vezes, muito
sério como, por exemplo, quando um requerente teve 0 seu pedido negado pela
Céamara e, na ata, apareceu que o pleito fora aprovado. Se isso fosse parar na

Justica, poderiamos ter confuséo.
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E natural, o servidor que secretaria as sess6es nem sempre estd
entendendo o que se esta discutindo. E importante que mais alguém leia as atas e
divida a responsabilidade pelo que esta escrito. Agora, acho que os conselheiros
poderiam se dividir, e cada um leria uma ata ao longo do ano. Havendo duvidas,
consultaria aos colegas. Temos, na Camara de Graduacdo, uma excelente
secretaria. Atenta, esperta. Mas, tem dois defeitos. Um, ndo depende dela.
Frequentemente, € chamada para resolver demandas da Secretaria dos Conselhos e
se ausenta das sessOes. Percebe-se nas atas, por varias falhas. N&o parece ser
responsabilidade dela. Outros servidores vdo chama-la a porta. Talvez seja
problema operacional da Secretaria. O outro defeito é ser muito prolixa. Ai, escreve
demais e os erros aparecem. Levo bem mais de uma hora para corrigir algumas das
atas dela. Estressa. Ndo é comum que uma ata exija mais de duas horas para ser
ajustada. Mas, nada contra a moca. Como ja falei, ela é excelente. Falta-lhe um
treinamento, pois, € muito nova na UFSC. As atas dos outros colegiados sdo mais
simples de se ler. Um ou outro ajuste, quinze minutos a meia hora de trabalho,
raramente passa disso. Mas, multiplicando-se o tempo por ata pelo nimero de
reunides, quantas horas que poderiam estar sendo usadas para escrever ou revisar

artigos cientificos. Ou mesmo, reservadas para as leituras e orientacdes.

N&o me agrada esse papel, mas alguém precisa se responsabilizar por
isso. O registro da minha atuacéo nesse sentido ja esta aparecendo em algumas atas,
em todos os colegiados que participo, até durante a minha breve passagem pelo
CUn. Chegaram a ser cinco colegiados, incluindo o meu, e uma camara de
administracdo. No momento, quatro colegiados e uma camara de administracdo. A
ata € um documento oficial, que pode inclusive ser usado na Justica. Deveriamos
dividir a tarefa. Mas, 0 que esta ocorrendo é que, tanto os presidentes das sessdes

quanto os conselheiros, ja olham para mim, antes de aprovarem as atas. Querem
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saber a minha posicdo. Tenho conclamado os colegas a dividirem a tarefa, mas, até
hoje, as coisas ndo mudaram. Cada vez mais dependem de mim. Sei la, deveria

haver mais colaboracao!

Voltando ao tema. Ai, as coisas ficaram mais claras. No CTC, em
maioria engenheiros, somos muito técnicos, deterministicos, praticos. E, na maioria
das vezes, isso é bom, € desejavel. Por outro lado, nem sempre temos facilidade
para lidar com as ciéncias ndo exatas. Ao contrario. Pior, ndo gostamos desse tipo
de assunto. E eu, “pela minha formacdo”, teria maior facilidade de dialogo,
pensaram eles. Além do mais, a Camara poderia me servir de “laboratorio” de
pesquisa, disseram alguns. Entdo, com a minha “formacédo diferenciada”, pelo
menos em relacdo ao CTC, que pensava em me ajudar diretamente no ensino e na
pesquisa em relacdo ao ensino e abrir portas para atuar em uma pos-graduacao,
acabou me abrindo outras portas, ligadas ao ensino, sim, mas, muito mais
relacionadas a administracdo da UFSC. E, é facil constatar que falta gente dedicada
na administragdo. E perceptivel pela alta rotatividade de chefes de departamentos e
coordenadores de curso, acordos para que o chefe/coordenador assuma metade do
mandato e o sub a outra, inclusive na pds-graduacdo, chefes e coordenadores pro
tempore, eleicbes sem candidatos. Também na Camara de Ensino de Graduacéo,
atual Camara de Graduacéo, o rodizio € bastante perceptivel. Isto dificulta a cadeia
administrativa, atrapalha a tomada de decis6es. Com isso, perde-se a memoria da

organizacéo.

Ainda deu para fazer minhas leituras e escrever alguns artigos. Mas,

ainda haveria mais exigéncias, como se vera.

O Apéndice V apresenta alguns documentos dessa época. Ainda foi

possivel manter producéo cientifica e participagcdes em congressos internacionais.

17



O CAPITULO 6 — Progressdo de Professor Associado Ill para
Professor Associado IV reforca a forma de atuacdo desde que fui guindado a alta

administracdo da UFSC.

Estava ambientado na Cémara de Graduacdo e no CTC. No EEL,
também, passei a ter mais voz. Atuei na Camara de Administracdo do EEL. Mais
processos foram passados a minha relatoria, nos varios niveis de atuacéo,
principalmente na Camara. Ainda atuava na subchefia do EEL, mas, meu mandato
terminaria antes de findado o presente periodo de avaliagdo. Houve elei¢do para a
coordenadoria do curso. Ninguém se apresentou e acabei me recandidatando ao
final do periodo de inscri¢Bes. Fui reeleito com excelente votagdo. Os estudantes,
que no inicio tiveram certa desconfianca, devido as minhas exigéncias em sala de
aula, agora me apoiavam. Ato continuo, fui reconduzido pelo Conselho da
Unidade, de forma unanime, a Camara de Graduacdo. Fui indicado representante
suplente da Camara de Graduacdo junto ao Conselho Universitario. Estava

chegando a instdncia maxima da instituicao.

Tinha obtido reconhecimento. Fui convidado para comissOes, relatos
importantes e polémicos, concursos para professores efetivos e substitutos. Ainda
deu para publicar alguns artigos, mas, a atividade intelectual se voltou mais a

producéo de relatos. Esse assunto sera retornado em breve.

Mantive, desde o inicio, algumas de minhas aulas. Ndo deixei de
ministrar nenhuma delas, a ndo ser quando tivemos um sério problema com o
Laboratorio de Maquinas Elétricas, assunto que ainda consome muito do nosso

tempo.
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Ja que toquei no assunto, praticamente na troca de chefe no EEL, em
meados de 2011, tivemos problemas sérios, mecanicos e elétricos, com as nossas
maquinas elétricas, que nos serviram por mais de 40 anos. Eram trés conjuntos com
uma maquina sincrona, uma maquina de corrente continua € uma maquina de
inducéo de rotor bobinado. Conseguimos uma doacédo da WEG, trés conjuntos, sem
a maquina de corrente continua. Mas, ndo cabiam no antigo laboratério. Em uma
negociacdo intensa, onde tive atuacdo decisiva, o Diretor do Centro acabou
cedendo uma de aula para montarmos o novo laboratorio. Ele, até hoje, cobra de
mim, pois, o deixei sem argumentos e ele acabou cedendo, mas a sala, com o
aumento das turmas do CTC, esta Ihe fazendo falta (em tempo, me dou bem com o
diretor). Foram muitas visitas, trocas de mensagens eletrbnicas, até que
conseguimos 0 que precisavamos para ativar o novo laboratorio. Estava faltando
tudo. O novo chefe do EEL atuou de forma decisiva, o diretor do Centro foi
bastante compreensivo. Finalmente, o laboratorio voltou a operar, mas, ainda de
forma precéria, sem as maquinas. Ainda estd consumindo o tempo de seu
supervisor, do seu técnico, do Chefe do EEL, meu, do Diretor do CTC e de seu
Vice, e até de membros da alta administracdo da UFSC. E um trabalho muito
grande para vencer a burocracia envolvida em processo de compra por Orgaos

publicos.

Também, d& para perceber gue os discentes me descobriram, e passei a
ser procurado com mais intensidade para orientacdo de Trabalhos de Conclusédo de
Curso (TCC) e de estagios, além de receber convites para participar de bancas de
TCC. De acordo com o professor supervisor de TCC, estou com a melhor média de

orientagdes defendidas. Nao conferi, mas, fiquei satisfeito.

O Apéndice VI apresenta alguns documentos dessa época. Alguns

foram obtidos de coOpias dos originais, outros, de digitalizacdo de partes do
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processo. Novamente percebi que a CPPD me “subtraiu” alguns pontos da tabela.
Como isso pouco me afetava, deixei passar. Mais tarde descobri a razdo desse

procedimento, que exponho ainda neste relato.

O CAPITULO 7 — Progressdo de Professor Associado IV para
Professor Titular de Carreira mostra a fase mais recente da minha trajetdria junto

a UFSC. Esta fase continua em andamento.

Fui indicado pelos conselheiros da Camara de Graduacdo a representa-
los no Conselho Universitario (CUn). Membro titular da maior instancia
universitaria. Cheguei a apresentar relato, defendendo de forma veemente um
posicionamento da Camara em relacdo a determinado assunto (Apreciacdo de
minuta de resolucdo que dispde sobre autorizacdo excepcional de ingresso 46 e
criacdo de vagas em cursos de graduacdo para permanéncia de vinte e noves alunos
47 haitianos na UFSC (Programa Emergencial Pré-Haiti)), a ser votado em regime
de urgéncia. O parecer do Conselheiro do CUn era contrario ao da Camara, em
alguns pontos chave. Por ter tomado ciéncia com antecedéncia do aparecer desse
Conselheiro, pude preparar um parecer substitutivo. Apo6s longa discusséo,
fundimos 0s nossos pareceres e consegui que a opinido da Camara prevalecesse
(Ata da sessédo ordinaria do Conselho Universitario realizada no dia 30 de outubro
de 2012).

N&o permaneci muito tempo no CUn por conflitos de interesse. Minha
esposa atua na administracdo central, tem posicionamentos parecidos aos meus,
mas, frequentemente eu me posicionava contra sua chefa, o que poderia influir no
relacionamento delas. Como nédo seria honesto comigo mesmo e com meus
representados ndo me posicionar de acordo com nosso discernimento, pedi para que

me liberassem da incumbéncia.
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Também, nesse periodo, ficou mais clara a dificuldade de se encontrar
professores dispostos a atuar na administragdo. Terminou meu mandato como
coordenador de curso. Ndo poderia concorrer a mais uma reeleicdo. Marcamos a
eleicdo, conforme a legislacdo, mas, ninguém se candidatou. O Diretor do Centro
disse que nédo podia ficar assim, e disse que iria me nomear pro tempore. Sentindo,
pelas reacdes de meus colegas, que nenhum se interessaria pelo cargo, e para poder
planejar melhor a minha vida e o departamento também poder se organizar,
combinei com o Diretor que aceitaria apenas um mandato tampdo de um ano.

Depois, marcaria novas elei¢oes. Ele ndo me respondeu na hora.

Na ultima reunido que participei no Conselho da Unidade, ainda como
coordenador eleito, embora em final de mandato, havia, como item de pauta, a
escolha dos novos representantes dos coordenadores da Unidade na Cémara de
Graduacdo. Decidiu-se pela indicacdo de nomes que seriam apreciados pelo
Conselho em uma nova sessdao. Ndo compareci a sessdo seguinte, por estar sem
mandato. Estranhamente, fui informado, por colega coordenadora e a chefa de seu
departamento, que eu fora um dos escolhidos. Mas, como, estou sem mandato?
“Nao sabemos, mas, o Diretor falou que seria pro tempore”. Ele ja havia tomado a
sua decisdo, mas, ainda ndo me havia comunicado. Fiquei um ano pro tempore
como coordenador de curso e como representante dos coordenadores do CTC na

Camara de Graduagéo.
Esse periodo, também, foi de muita producdo intelectual. Todavia, se

restringiu mais a relatos, grande quantidade deles, como se mostrara. O foco da

pesquisa mudou. Agora pesquisava para escrever relatos, nao artigos.
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Proximo ao término meu “mandato” pro tempore, foram marcadas
novas eleicbes para a coordenadoria. Ninguém se apresentou. Enviamos
mensagens, conversamos com potenciais candidatos, nada! Para ndo ficarmos com
um coordenador pro tempore novamente, 0 que poderia causar ma impressao na
comunidade académica, o Chefe do EEL sugeriu que eu me candidatasse a um
novo mandato. Relutei, tentei mais um pouco encontrar alguém disposto a se
candidatar, mas, combinei com ele que, se até ao final do periodo de inscrigdes,
faltando um minuto, ndo ninguém se inscrevesse, 0 meu secretario entregaria a
inscricdo da minha chapa. E assim foi feito. Na votacdo, todos os que
compareceram Vvotaram em mim (na realidade, na chapa). O mesmo
subcoordenador se manteve o tempo todo comigo, desde o segundo mandato,
todavia, sem aceitar o posto de coordenador. Uma votacdo significativa. Nem
precisa dizer que fui reconduzido, pelo Conselho da Unidade, & Camara de

Graduacao.

Aproveitando o ensejo, creio que é importante registrar o seguinte fato,
registrado em ata: “O conselheiro Renato Lucas Pacheco, atual representante titular
naquela Camara, sugeriu que houvesse a escolha para um representante titular e que
ele se colocaria como suplente, para permitir uma renovacéo da representacdo dos
coordenadores do CTC na CGRAD. Sua proposta foi rejeitada pelo Conselho da
Unidade, sob a alegacdo de que estava fazendo um bom trabalho naquela Camara,
representando bem os coordenadores de cursos de graduagdo do CTC” (Ata n.° 7
da Sessdo Ordinaria do Conselho da Unidade do Centro Tecnoldgico, realizada no
dia 2 de julho de 2014). Senti-me acuado, pela forma incisiva que me “obrigaram”
a permanecer na Camara, contudo, bastante satisfeito pelo reconhecimento

oferecido com tanta énfase. Permaneci na Camaral!
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O Apéndice VII apresenta alguns documentos dessa época. Alguns
foram obtidos de coOpias dos originais, outros, de digitalizacdo de partes do
processo. A CPPD me “subtraiu” alguns poucos pontos da tabela, mas, considerou
pontos que havia desconsiderado em avaliagdes anteriores. Em breve, essa questdo

serd comentada e esclarecida.

O CAPITULO 8 - Encerramento apresenta as atividades realizadas
apos o MAD, faz comentérios gerais e finaliza o presente memorial. Alguns
documentos sdo apresentados no Apéndice VIII, no Apéndice I1X e no Apéndice

X, que serdo adequadamente apresentados.

Antes de tudo, um esclarecimento acerca da pontuacdo na tabela de
progressdao. A CPPD vinha me tirando alguns pontos e eu ndo estava entendendo
bem por que. Como ndo estavam me fazendo falta, deixei por isso. Mas, agora,
justo em um momento em que a Instituicdo mais esta exigindo de mim em termos
de administracdo, o que resulta em menos tempo para pesquisa e extensao, percebi
que minha pontuacéo, conforme a CCPD, era suficiente, mas, muito baixa em vista
do esforco e do tempo que me exigem. Colegas meus, com esfor¢co semelhante,
possuiam pontuacdo bem melhor (estou considerando a pontuacéo dos ultimos dois

anos).

Fui atrés da legislacdo, vi que me respaldava e fui conversar com o
Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Conversamos
sobre a finalidade da tabela, sobre o fato de a tabela, como vinha sendo preenchida
pela CPPD, ndo estar espelhando adequadamente o meu trabalho e de outros
colegas em situacdo semelhante. Revimos a legislacdo e estudamos a situacgéo.
Concordamos que o0 mais importante, sim, era ultrapassar os 40 pontos, 0 minimo

exigido pela legislacdo. Mas, por outro lado, ha um trabalho MUITO importante,
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que é a participacdo nas camaras da UFSC, no caso, a Camara de Graduacdo, € no
Conselho Universitario, que ndo foi valorizado na tabela preenchida pela CPPD. Ja
a legislacdo que acrescentei ao processo da respaldo a minha reivindicagdo. Por
outro lado, ele me deixou claro que existe legislacdo que proibe que se emitam
portarias cuja soma das horas alocadas ultrapasse as 40 horas semanais. E isso é
aceitavel, pois, hd questdes trabalhistas envolvidas. Fica dificil, ou até ilegal,
atribuir horas excedentes a 40 para um professor. Por outro lado, trinta horas para o
cargo de coordenador, mais doze horas e meia de ensino, e ja ultrapasso quarenta
horas semanais. A situacdo ja esta irregular. E ainda tem o trabalho em comissdes,
que oferece horas de atuacdo. E ainda representei o EEL, por longos anos, no
colegiado do Curso de Graduacdo em Engenharia de Producéo, saindo somente
agora em setembro de 2014. Ou seja, hda um excesso de carga horaria de
administracdo na UFSC, que ndo é facil de equacionar, pois, € importante que
coordenadores participem da Cémara de Graduagdo. Talvez pudessem ser ex-

coordenadores, quem sabe. Mas, a legislagéo atual leva a excessos.

Tenho e tive véarios colegas coordenadores no CTC que, jamais,
estiveram na Camara de Graduacdo, muito menos no Conselho Universitario.
Alguns foram indicados, mas, ndo aceitaram a participacdo. Nao faz parte das
atribuicdes do coordenador de curso. Optaram por pesquisa e/ou extensdo.
Principalmente para 0s mais novos, incentivo-os a isso, sendo, criam dificuldade
enorme para o futuro suas carreiras de pesquisadores. Mas, alguém precisa assumir
0 encargo. A Instituicdo precisa de gente que se dedique, pois, as decisdes dos
Orgéos superiores irdo tracar o seu futuro e influenciar a vida de todos que nela

estudam, trabalham e dependem.

Além disso, entre 0s poucos que aceitam participar da Camara, a custa

de horas de pesquisa, € comum que alguns sejam chamados para representar a
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Camara de Graduag&o no CUn. E mais uma tarefa extra. Estamos tendo dificuldade
para encontrar alguém que se sujeite a isso, ainda mais nesses tempos conturbados
do CUn. Ou seja, se aceita a missdo voluntariamente e nada se ganha para isso. Ao
contrério, diminui o tempo disponivel para atividades de maior interesse para o
docente. E percebo que a dificuldade existe ndo é exclusiva do CTC. Outros
Centros, também, tém dificuldade de manter suas representacfes, o que pode ser
percebido pela alta rotatividade de suas representagdes. Em cada sessédo tém
conselheiro novo sendo empossado. Em alguns casos, é feito um revezamento a
cada seis meses entre os representantes do Centro que representam. E isso nédo €
bom para a Instituicdo, perde-se a memoria. Felizmente, sempre tem alguns mais

longevos, principalmente do CTC.

Outro aspecto a ser considerado é que, nesses colegiados superiores,
somos frequentemente chamados a participar de comissdes diversas, com muitas
horas de atividades envolvidas. E nada recebemos por isso. Nem estou me
referindo aos inameros relatos que fazemos, que exigem mais cuidados em suas

elaboracdes, pois, muitas vezes, ja estdo com grau de recurso.

Olhando por outro lado, também aqui ha conflitos com a legislacao,
pois, acabamos realizando um tipo de “trabalho escravo”, ou seja, trabalhamos
mais que nossos pares, mais que as 40 horas, e nada recebemos a mais em termos
de hora, remuneracgéo adicional ou pontos para a progressao. Ja 0s nossos colegas
tém mais tempo para pesquisas, consultorias e atualizacdo, recebendo bolsas e
remuneracdes, além de mais pontos nas tabelas e reconhecimento. Sim, devem
fazer isso, a Instituicdo também precisa disso. O ruim seria se, além de ndo
colaborarem com a administracdo, realizando aquelas tarefas tipicas do docente,
nada mais fizessem. Mas, deve haver justica. Ai pergunto: E inteligente participar

desses colegiados superiores?
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Da nossa conversa surgiu a ideia de, ao invés de se atribuir horas, o
que feriria a legislacéo, poderiam ser oferecidos pontos. Ou seja, 0 que extrapolasse
as obrigacOes dos cargos poderia render pontos na tabela. Mas, eventual alteracéo
nas tabelas seria debate para o futuro. Mas, ai percebemos que 0s pontos poderiam
ser dados. A legislacdo impede a emissdo de portarias que excedam uma carga
horéria de quarenta horas semanais. Mas, ndo impede a realizacdo das tarefas. E,
outra legislacdo reconhece a carga horaria da atividade. Combinando as duas
situagOes, pode-se ser justo e reconhecer o trabalho adicional, sem atribuicédo
explicita de horas de trabalho. Mas, de qualquer forma, do ponto de vista
trabalhista, existe uma situacdo que merece maior atencdo. Uma sugestdo foi dada:
para a Camara, ex-coordenadores, que tém a experiéncia e podem ser-lhes

atribuidas as horas necessarias.

O CAPITULO 8 - Encerramento apresenta as atividades realizadas
apo6s o MAD, faz comentérios gerais e finaliza o presente memorial. Alguns
documentos sdo apresentados no Apéndice VI1II, no Apéndice IX e no Apéndice

X, que serdo adequadamente apresentados.

Retornando aos apéndices, o Apéndice VIII - Documentos de
Atividades Apos Periodo Avaliado no MAD apresenta 0os documentos que seriam
usados em uma proxima etapa de avaliacdo. O Apéndice IX — Ajuste Curricular
apresenta o resultado de um trabalho que comecou h& cerca de dois anos,
envolvendo os Colegiados dos dois cursos sob a tutela do EEL e algumas
comissdes designadas para o planejamento de um ciclo basico comum para 0s
cursos de Graduacdo de Engenharia Elétrica e de Engenharia Eletronica e agora

estd aos cuidados dos coordenadores dos cursos para sua efetiva implementacao a
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partir do primeiro semestre de 2015. O Apéndice X — Atas Diversas apresenta as
atas nos Colegiados superiores (Conselho da Unidade, Camara de Graduacéo e
Conselho Universitario), mostrando a assiduidade, a participacao ativa nas sessoes
e os relatos de processos que foram apresentados e votados. O Apéndice XI —
Relatos (Exemplos) apresenta alguns relatos, como amostra do trabalho realizado.
Pede-se muita cautela, pois, embora pela lei da transparéncia tudo seja visivel, ja
que ndo ha, nesses casos, segredo de Justica, sdo vidas humanas que podem ser
expostas. O Apéndice XIl — Comissdo da Resolucdo dos Concursos para o
Magistério Superior apresenta a intensa troca de mensagens entre membros da
comissdo encarregada pelo estudo da resolugdo e mostra como um trabalho
construtivista pode ser realizado pela Internet (correio eletronico). Finalmente, o
Apéndice XIIl — Outros Documentos foi reservado a algum documento que nao
tinha afinidade com os outros apéndices. la usar para algumas homenagens que
recebi dos estudantes. Pela exiguidade de tempo, coloquei apenas um documento
recente, uma singela homenagem da mossa empresa junior C2E. la também colocar
duas apostilas que uso em minhas aulas, como complemento ao livro texto, e que
vez ou outra é solicitada por egressos do curso. Fica apenas o registro da existéncia

delas: Apostila de Conversdo A e Apostila de Conversao B.
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1.1-

CAPITULO 1 - Da contratacdo até a saida para o
doutoramento

DADOS PESSOAIS

Nome: Renato Lucas Pacheco
Endereco: Departamento de Engenharia Elétrica — Centro Tecnoldgico — Universidade

Federal de Santa Catarina — Campus Universitario — Trindade — Caixa Postal 476 — CEP
88040-900 - Floriantpolis — SC — telefone (048)231-9506

Data e Local de Nascimento: 21/09/55 — Floriandpolis — SC
Nacionalidade: Brasileira

Reg. Profissional: 8979 (CREA)

Estado Civil: Casado

CPF: 341.751.489-49

Contratacdo na UFSC: 15/04/80

1.2-

1.4-

1.5-

GRAUS ACADEMICOS

Engenheiro Eletricista — 1978 — UFSC
Especializacdo — 1979 — UFSC
Mestrado em Eng? Elétrica — 1983 — UFSC

OUTROS CURSOS

Curso de Introducdo & Engenharia Nuclear (Fisica Atdmica, Fisica Nuclear, Engenharia
Nuclear I, Engenharia Nuclear 1), realizado em quatro semestres letivos — 1979/1980,
com 270 horas-aula.

Curso de Estudo, Projeto e Construcdo de Pequenas Centrais Hidrelétricas — CEPCH —
1/83, Convénio ELETROBRAS/Escola Federal de Engenharia de Itajuba (especializacio)
— Itajuba — 25/04 a 24/06/83, com 360 horas-aula.

DISSERTACAO

“Simulacdo da Operacdo de Usinas Nucleoelétricas em um Modelo Estocastico de
Producdo de Energia”, dissertacdo de Mestrado em Engenharia Elétrica, UFSC, 1983.

ATIVIDADES NA FEESC

Aulas praticas ministradas na disciplina “Métodos Numéricos de Otimizagdo” (15 horas),
e avaliagdo dos alunos (05 horas), em nivel de pés-graduagdo, patrocinado pela
ELETROBRAS (Convénio FEESC), no periodo de 30/06/80 a 30/08/80.
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2. Aulas préticas ministradas na disciplina “Métodos Numéricos de Otimizacao” (15 horas),
no “Curso Avancado em Controle de Sistemas Elétricos”, no nivel de pos-graduacéo,
patrocinado pela ELETROBRAS (Convénio FEESC), no periodo de 08/06/81 a 21/08/81.

3. Idem, 1982, no periodo 26/04 a 23/07.
4. Idem, 1983, no periodo 29/06 a 17/09.
5. ldem, 1984, no periodo 21/05 a 15/09.

6. ldem, 1985, no periodo 20/05 a 13/009.

7. Aulas ministradas na disciplina “Elementos Computacionais para Sistemas Elétricos”, no
“Curso Avangado em Controle de Sistemas Elétricos”, no nivel de pos-graduagdo,
patrocinado pela ELETROBRAS (Convénio FEESC), no periodo de 15/01/90 a 15/02/90.

8. Apoio a computacédo no “Curso Avangado em Controle de Sistemas Elétricos”, no nivel
de pos-graduacao, patrocinado pela ELETROBRAS (Convénio FEESC), no periodo de

15/01/90 a 30/06/90.

9. Aulas ministradas na disciplina “Elementos Computacionais para Sistemas Elétricos”, no
“Curso Avancado em Controle de Sistemas Elétricos”, no nivel de pos-graduacao,
patrocinado pela ELETROBRAS (Convénio FEESC), no periodo de 14/01/91 a 22/02/91.

1.6- DISCIPLINAS MINISTRADAS

Semestre Disciplina
1980/1 EEL1243 — Centrais Hidroelétricas
1980/1-2  EEL.......... - Estagio Fundamental

1980/2 EEL1243 — Centrais Hidroelétricas

1981/1 EEL1243 — Centrais Hidroelétricas
EEL ........ - Laborato6rio de Medidas Elétricas

1981/2 EEL1243 - Centrais Hidroelétricas

1982/1 EEL1243 - Centrais Hidroelétricas

1982/2 EEL1243 - Centrais Hidroelétricas

1983/1 EEL1243 - Centrais Hidroelétricas

1983/2 EEL1243 - Centrais Hidroelétricas
EEL1131 - Circuitos Elétricos Il

1984/1 EEL1243 — Centrais Hidroelétricas
EEL1131 — Circuitos Elétricos Il

1984/2 EEL1243 — Centrais Hidroelétricas
EEL1130 — Circuitos Elétricos |

1985/1 EEL1131 - Circuitos Elétricos Il
EEL1251 — Conversao Eletromecénica de Energia |

1985/2 EEL1130 - Circuitos Elétricos |

Carga Horéria
Semanal (horas-
aula)

oOoroOboOpr,,OoOoObRrP,rbdbEpPh,owbr~,rbdDbS
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1986/1

1986/2

1987/1

1987/2

1988/1

1988/2

1989/1

1989/2

1990/1

1990/2

1991/1

1991/2

1992/1

1992/2

1993/1

1993/2

1994/1

1994/2

1995/1

1995/2

1996/1

1996/2

EEL1251 — Conversédo Eletromecanica de Energia |
EEL1251 — Conversédo Eletromecanica de Energia |
EEL1243 — Centrais Hidroelétricas

EEL1251 - Conversdo Eletromecénica de Energia |
EEL1243 - Centrais Hidroelétricas

EEL1252 — Conversdo Eletromecanica de Energia Il
EEL1243 — Centrais Hidroelétricas

EEL1252 — Conversao Eletromecénica de Energia Il
EEL1131 - Circuitos Elétricos 11

EEL1252 — Conversao Eletromecanica de Energia Il
EEL1131 - Circuitos Elétricos 11

EEL1252 — Conversédo Eletromecanica de Energia Il
EEL1131 - Circuitos Elétricos Il

EEL1131 - Circuitos Elétricos Il

EEL2..... — Elem.Comp. Eng? Elétrica (Nivelam. PG)
EEL1252 — Conversédo Eletromecanica de Energia Il
EEL1131 - Circuitos Elétricos Il

EEL1252 — Conversao Eletromecénica de Energia Il
EEL1131 - Circuitos Elétricos Il

EEL1252 — Conversdo Eletromecénica de Energia Il
EEL1131 - Circuitos Elétricos 11

EEL5252 — Conversdo Eletromecanica de Energia Il
EEL5142 - Circuitos Elétricos B

EEL5252 — Conversdo Eletromecanica de Energia Il
CEC5206 - Introd. a Informatica para Eng? Elétrica
EEL5252 — Conversédo Eletromecanica de Energia Il
EEL5152 — Conversédo Eletromecanica de Energia B
EEL5151 — Conversao Eletromecéanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecénica de Energia B
EEL5250 — EletroMecénica (Turma EMC)
EEL5151 — Conversao Eletromecénica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B
EEL5250 — EletroMecénica (Turma EMC)
EEL5151 — Conversédo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversédo Eletromecanica de Energia B
EEL5151 — Conversédo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversédo Eletromecanica de Energia B
EEL5252 — Conversédo Eletromecanica de Energia Il
EEL5250 — EletroMecéanica (Turma EMC)
EEL5151 — Conversao Eletromecéanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecénica de Energia B
CEC5206 — Introd. a Informatica para Eng? Elétrica
EEL5151 — Conversao Eletromecénica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecénica de Energia B
EEL5151 — Conversao Eletromecéanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B
EEL5151 — Conversédo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B
EEL5151 — Conversédo Eletromecanica de Energia A

4
4 (teoria)
4
4(teoria)

4
4(teoria)

4
4(teoria)

6
4(teoria)

6
4(teoria)

6
6
3
4(teoria)

6
4(teoria)

6
4(teoria)

6
4(teoria)

4
4(teoria)

4
4(teoria)
3(teoria)
5(teoria+lab)
5(teoria+lab)
4(teoria)
7(teoria+lab)
3(teoria)
4(teoria)
7(teoria+lab)
7(teoria+lab)
3(teoria)
5(teoria+lab)
4(teoria)
4(teoria)
2(lab
5(teoria+lab)
4(teoria)
6(lab)
7(teoria+lab)
6(lab)
7(teoria+lab)
6(lab)
7(teoria+lab)
6(lab)
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EEL5152 — Conversédo Eletromecanica de Energia B 7(teoria+lab)

1997/1 EEL5151 — Conversédo Eletromecanica de Energia A 5(teoria+lab)
EEL5152 — Conversédo Eletromecanica de Energia B 7(teoria+lab)
1997/2 EEL5151 — Conversédo Eletromecanica de Energia A 9(teoria+lab)
EEL5152 — Conversédo Eletromecanica de Energia B 3(teoria)
1998/1 EEL5151 — Conversao Eletromecéanica de Energia A 8(teoria+lab)
EEL5152 — Conversdo Eletromecénica de Energia B 2 (teoria)
EEL5135 — Medidas Elétricas A 2(teoria)
1998/2 EEL5151 — Conversao Eletromecéanica de Energia A 9(teoria+lab)
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B 3(teoria)
1999/1 EEL5151 — Conversao Eletromecénica de Energia A 11(teoria+lab)
EEL5152 — Conversédo Eletromecanica de Energia B 3(teoria)

1.7- EXPERIENCIA PROFISSIONAL

- Professor Colaborador VI-B — 15/04/80
- Professor Assistente | — 09/07/81

- Professor Assistente IV — 09/07/83

- Professor Adjunto | — 09/07/85

- Professor Adjunto 1l — 09/07/87

- Professor Adjunto 111 —09/07/89

- Professor Adjunto 1V - 09/07/91

1.8- AREA ACADEMICA E LINHAS DE PESQUISA

- Sistemas de Poténcia
Planejamento e Operacdo de Sistemas de Poténcia

1.9- PESQUISA

1. ZURN, H.H.; PACHECO, R.L. (auxiliar de pesquisa): “Estudos de confiabilidade em
Sistemas Elétricos”, Financiamento: FINEP, periodo de 01/03/90 a 30/06/90.

1.10- TRABALHOS PUBLICADOS

2. PACHECO, R.L.; ZURN, H.H.& COELHO, J.: “Simulagido da Operacio de Usinas
Nucleares em Sistemas Hidrotérmicos — Modelo do Reator e sua Operacdo”, 1°CLA/5°
CBA, Campina Grande, Pb, 1984, pp.691-696 (co-autor).

3. PACHECO, R.L.; ZURN, H.H.& COELHO, J.: “Simulacio da Operacdo de Usinas

Nucleares em Sistemas Hidrotérmicos — Resultados da Simulacdo”, 1°CLA/5° CBA,
Campina Grande, Pb1984, pp.236-241 (co-autor).
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1.11-

1.12-

COELHO, J.; ZURN, H.H.& PACHECO, R.L.: “Programagédo Dinamica a Aproximagao
Sucessivas — Uma Aplicagdo”, XVII — SOBRAPO, Rio de Janeiro, 1984, pp.01-15 (co-
autor).

PACHECO, R.L.; ZURN, H.H.& COELHO, J.: “Uma Contribuicio ao Estudo da
Convolugdo Aplicada em Sistemas Elétricos”, 8° CNMAC, Floriandpolis, SC, 1985,
pp.273-278 (co-autor, congressista e apresentador).

COELHO, J.; PACHECO, R.L. & ZURN, H.H: “Influéncia do Periodo de Parada de
Usinas Nucleares na Operacdo de Sistemas Hidrotérmicos”, 1° Congresso Geral de
Energia Nuclear, Rio de Janeiro, 17 a 20 de marg¢o de 1986 (co-autor).

MATERIAL BIBLIOGRAFICO
PACHECO, R.L.: “Apostila de Centrais Hidroelétricas”, 1983.

PACHECO, R.L.: “Apostila de Conversdo Eletromecéanica de Energia A”, (versao 1981-
2007).

PACHECO, R.L.: “Apostila de Conversao Eletromecéanica de Energia B”, (versdo 1987-
2009).

SALGADO, R.S.; PACHECO, R.L.: “Apostila de EEL 7064 - CONVERSAO
ELETROMECANICA DE ENERGIA A - Aulas Préticas”.

OUTRAS ATIVIDADES NO EEL

Supervisor do Laboratdrio de Sistemas de Poténcia (Labspot), de dezembro de 1989 a
marco 1994

Portaria n°® 016/EEL/92 — 10/09/92

Profs. Carlos Inacio Zanchin, Sidnei Noceti Filho e Renato Lucas Pacheco.

Elaborar as provas e fazerem as correcdes das mesmas, da disciplina EEL5342 -
Eletronica B, de acordo com o Plano de Ensino, durante o semestre 92/2.

Portaria n°® 023/EEL/92 — 27/10/92

Profs. Renato Lucas Pacheco e Denizar Cruz Martins.

Propor os Planos de Ensino das disciplinas abaixo relacionadas, até 18/11/92, conforme
modelo, levando em conta as ementas das disciplinas:

EEL5132 — Eletromagnetismo, EEL5151 — Conversdo A, EEL5152 — Conversédo B,
EEL5331 — Eletronica de Poténcia I, EEL5348 — Eletronica de Poténcia Il e Principios de
Acionamento Elétrico, EEL5255 — Aspectos Construtivos de Maquinas Elétricas e
EEL5256 — Dindmica de Maquinas Elétricas. No caso de julgar necessario proposta de
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10.

11.

mudancas de ementas para os Planos de Ensino, estas sugestdes devem ser encaminhadas
a parte dos Planos de Ensino para andlise do Colegiado do Curso.

Portaria n°® 036/EEL/92 — 15/12/92
Profs. Hari Bruno Mohr, Renato Lucas Pacheco e Méarcio Cherem Schneider
Analisar o solicitado no processo n® 045629/92-60 e emitir relatério com parecer.

Portaria n° 001/EEL/93 — 21/01/93

Profs. Sidnei Noceti Filho, Renato Lucas Pacheco, Hari Bruno Mohr e Marcio Cherem
Schneider.

Analisar e propor alteracGes nas ementas das disciplinas Introducdo a Eletroeletrénica,
Eletromecanica, Eletronica Aplicada I, Eletronica Aplicada 11, da Opgdo: Mecanica de
Precisdo, constante do Processo n° 01325/92-18, para a proxima reunido do EEL.

Portaria n°® 005/EEL/93 — 11/02/93

Profs. Janete Cardoso, Renato Lucas Pacheco e Daniel Juan Pagano

Elaborar o Programa e Prova Escrita para o Concurso Externo para o cargo de Engenheiro
Eletricista.

Portaria n® 033/EEL/94 — 11/07/94

Profs. Dinarte Américo Borba, Nelson Sadowski, Arnaldo José Perin e Renato Lucas
Pacheco.

Elaborar Programa na &rea de Acionamento Elétrico e dar andamento aos demais
trabalhos para o concurso de Professor Assistente.

Portaria n°® 040/EEL/94 — 24/11/94

Profs. Sérgio Roberto Arruda, Walter Pereira Carpes Junior e Renato Lucas Pacheco.
Avaliacdo de estagio profissional do estudante Flavio J.H. Kalluf, realizado em 94/1 na
Embraco.

Data da defesa: 07/12/94, as 16:00 horas na Sala de Reunides do EEL.

Portaria n® 019/EEL/97 — 30/04/97

Profs. Nelson, lldemar e Renato Lucas Pacheco.

Comissdo para avaliagdo de Progressédo Funcional do Prof. Alexandre Ferrari de Souza de
Assistente | para Assistente 11, Prof. Guilherme Bittencourt de Adjunto | para Adjunto 11,
e do Prof. Walter Pereira Carpes Junior de Assistente 11 para Assistente I11.

Portaria n°® 049/EEL/97 — 16/10/97

Profs. Nelson, lldemar e Renato Lucas Pacheco.

Comissdo para avaliacdo de Progressdo Funcional do Prof. Adroaldo Raizer de Adjunto
Il para Adjunto 1V, do Prof. Carlos Aurélio Faria da Rocha de Adjunto Il para Adjunto
IV e do Prof. Jorge Méario Campagnolo de Adjunto 111 para Adjunto IV.

Portaria n® 001/EEL/98 — 09/04/98

Profs. Ildemar, Renato Lucas Pacheco e Salgado.

Comissdo para avaliagdo de Progressdo Funcional do Prof. Edson Luiz da Silva de
Adjunto 1l para Adjunto I11, e do Prof. Renato Garcia Ojeda de Adjunto Il para Adjunto
V.
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12.

13.

14.

15.

1.13-

Portaria n°® 020/EEL/98 — 05/11/98

Profs. Renato Lucas Pacheco, Salgado e Savi.

Comissao para avaliacdo de Progressao Funcional do Prof. Joceli Mayer de Assistente 111
para Assistente IV.

Portaria n° 021/EEL/98 — 09/11/98

Profs. Renato Lucas Pacheco, Salgado e Savi.

Comissdo para avaliagdo de Progressdo Funcional do Prof. Leonardo Silva Resende de
Adjunto I para Adjunto II.

Portaria n°® 014/EEL/99 — 13/03/99

Profs. Geraldo, Renato Lucas Pacheco e Savi.

Avaliacdo de estagio profissional do aluno Levi Souto Junior, realizado em 98/2 e 99/1 na
Empresa FLC de Horizontina/RS.

Data da defesa: 24/03/99, as 16:00 horas na Sala de Reunides do EEL.

Responsabilidade pelos terminais IBM alocados no EEL.

ATIVIDADES NO CTC

Presidente da Comisséao constituida conforme Editais de Convocacao nimeros
015/CTC/96, 016/CTC/96 e 017/CTC/96, para a coordenacdo dos trabalhos das elei¢des
prévias para Representante do CTC no CUn e no CEPE e da eleicdo para Diretor e Vice-
Diretor do CTC.
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CAPITULO 2 - Do doutoramento

2.1- Inicio
- Primeiro Pedido:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

Temple Terrace - USA, 30 de maio de 2000

[Imo. Sr. Prof.
Jorge Mario Campagnolo
Chefe do Departamento de engenharia Elétrica /CTC/UFSC

Prezado Senhor:

Em contato anterior havia manifestado minha intencdo de aproveitar essa interrupgéo das
minhas atividades didaticas no EEL e planejar o meu afastamento para um curso de doutorado,
para o qual vinha sendo estimulado por varios colegas e, inclusive, pela atual Chefia do EEL.

Assim sendo, cadastrei uma Solicitacdo de Afastamento na Pro-Reitoria de Pos-
Graduacdo — PRPG, que recebeu o nimero 250.

Como professor do Departamento de Engenharia Elétrica (EEL), do Centro Tecnoldgico
(CTC) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), prioritariamente me dediquei as
atividades de ensino de graduacéo, onde via maior potencial para minha realizacdo profissional,
ajudando o jovem a ser encaminhado para a sua vida profissional.

O EEL/UFSC é hoje conceituado nacionalmente e internacionalmente, gracas a dedicacao
de seus professores, que ndo mediram esforgos para colocar o Curso na posi¢do que se encontra
atualmente, tanto a nivel de graduacdo, como a nivel de p6s-graduacao (mestrado e doutorado).

Em que pese essa excelente performance, julgo importante, dentro do quadro funcional do
EEL, a presenca de um professor com formacéo na area de ensino e que conheca profundamente
a realidade do ensino de engenharia elétrica. 1sso certamente levaria a ganhos de produtividade
do conjunto do EEL, otimizando as atividades de Ensino, sem sacrificar a area de pesquisa, um
ponto muito forte do EEL, e que, sem sombra de divida, deve ser preservado e até ampliado.

Manifesto assim a minha intencdo de me dedicar a estudar e pesquisar métodos na area de
ensino de engenharia. Certamente um subproduto desta pesquisa seré a valorizagdo dos curso de
Engenharia Elétrica da UFSC, com a consequente atracdo de alunos de melhor qualidade,
ratificando-se de forma definitiva 0 EEL como um Centro de Exceléncia em Engenharia Elétrica,
nas areas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, cumprindo assim com plena eficiéncia sua Missdo:
"Formar recursos humanos, assimilar, gerar e difundir conhecimentos na area de Engenharia
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Elétrica e em areas afins, visando promover o bem estar social.”. Acrescentaria, ‘com muita
eficiéncia’.

Para melhor respaldo a minha solicitacdo, encaminho em anexo o projeto completo que
servird de base para o trabalho proposto. Também solicito que a carta de aceitacdo do meu
orientador seja anexada ao processo.

Solicito que o meu afastamento seja integral, a partir de 21 de julho/2000.
A justificativa para tal data se baseia no seguinte:

1. a licenga prémio que estou desfrutando no presente momento terminard no dia
20/07/2000;

2. A documentacdo necessaria a inscricdo no CPGEP deve ser apresentada no
trimestre anterior a matricula no programa de pés-graduacdo. Estou apresentando
a documentacdo durante o segundo semestre, de tal forma que s6 poderei me
matricular no terceiro periodo, que inicia em 18/09/2000.

3. Considero que assumir apenas um més e meio de aulas no inicio do semestre nao
seria produtivo, pois necessitaria ser substituido com o semestre em andamento, e
isso certamente acarretaria prejuizo didatico aos alunos e pouco ou nenhum ganho
ao EEL.

4. Por outro lado, é sabido que a minha vinda para os Estados Unidos se deveu ao
acompanhamento de minha esposa em seu doutorado. Sua bolsa termina no final
de agosto, sendo nossa intencdo estar de volta ao Brasil na primeira semana de
setembro.

5. Também os orientadores sugerem uma atualizacdo bibliografica, notadamente
para a aquisicao da linguagem adequada para a area, e eu aproveitaria 0s meses de
julho e agosto para essa revisdo, aproveitando inclusive a minha estada nos
Estados Unidos, onde a bibliografia é vasta e de facil acesso.

Agradeco a vossa atengdo e me coloco a disposicdo para qualquer esclarecimento que se
fizer necessario.

Atenciosamente,

Renato Lucas Pacheco — Prof. EEL

- Segundo Pedido:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
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DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA
Temple Terrace - USA, 10 de agosto de 2000

[Imo. Sr. Prof.
Jorge Mério Campagnolo
Chefe do Departamento de engenharia Elétrica /CTC/UFSC

Prezado Senhor:

Em carta anterior havia solicitado meu afastamento do EEL para iniciar um curso de
doutorado junto ao Programa de P6s-Graduagdo da Engenharia de Produgéo.

Entretanto, o relator designado por V* S? para analisar o pedido, bem como alguns outros
colegas sugeriram-me que utilizasse o programa do proprio EEL, por uma série de razdes, com as
quais concordo. Apos varios contatos, foi viabilizada essa possibilidade, com o Prof. Renato
Carlson (EEL) se colocando a disposi¢do como orientador e o Prof. Walter Bazzo (EMC), doutor
em educacdo e com o qual iniciei meus contatos, atuando como coorientador.

A esséncia do trabalho (Ensino de Engenharia) ndo muda, mas o enfoque passa a ser mais
especificamente o ensino de méaquinas elétricas, alids, minha ideia inicial. Entretanto, os
resultados desse trabalho deverdo ser facilmente estendidos a qualquer disciplina de engenharia.
Em anexo segue o0 projeto modificado para abranger o novo enfoque. Solicitei ao meu orientador
uma carta de aceitacdo para que seja anexada ao processo.

Em vista disso, gostaria de modificar minha solicitacdo inicial, substituindo o Programa
de Pés-Graduacdo da Engenharia de Producdo pelo Programa de Pds-Graduacdo da Engenharia
de Elétrica.

Solicito que o meu afastamento seja integral, a partir de 04 de setembro/2000.
A justificativa para tal data se baseia no seguinte:

1. Como acredito que seja do seu conhecimento, solicitei uma licenca para tratar de
interesse particular (ndo remunerada) para o periodo de 21/08/2000 a 02/09/2000,
para que possa retornar ao Brasil junto com a minha familia, ja que no final de
agosto/2000 termina a bolsa de doutorado de minha esposa aqui nos Estados
Unidos;

2. Como as aulas na Pés-Graduacdo devem se iniciar em meados de setembro,
considero que assumir apenas meio més e de aulas no inicio do semestre ndo seria
produtivo, pois necessitaria ser substituido com o semestre em andamento, e isso
certamente acarretaria prejuizo didatico aos alunos e pouco ou nenhum ganho ao
EEL. Esse tempo seria aproveitado para um maior aprofundamento da proposta
junto com os orientadores;

E o0 que tenho a expor no momento. Agradeco a vossa atencio e me coloco a disposigio
para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.
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Atenciosamente,

Renato Lucas Pacheco — Prof. EEL

- Projeto inicial:

Instrumentos Didaticos Facilitadores do Ensino de Engenharia
Uma Abordagem Visando o Ensino de

Maquinas Elétricas

Proposta de Trabalho de doutorado
Por Renato Lucas Pacheco

Introducéo

A Questdo do Ensino de Engenharia
Obijetivos do Trabalho

Plano de trabalho

Conclusoes

Bibliografia Inicial

ogakownE

1. Introducéo

Nesses ultimos anos a area do Ensino de Engenharia vem merecendo especial atengédo de
professores e pesquisadores da area de ensino. Isto se deve a importancia da engenharia na vida
moderna, suas rapidas mudancas e crescente interdisciplinaridade. Para contemplar a amplitude
das mudangas que a engenharia vem passando, muitos estudos tem sido feitos. Estes estudos
incluem novas técnicas de ensino, novas ferramentas didatico-pedagdgicas, uso do computador e
técnicas de ensino a distancia.

Estudos na area de Educacdo, de uma maneira geral, sugerem técnicas e procedimentos
interessantes, a nivel tedrico e filosofico, que podem produzir resultados muito interessantes em
diversos niveis de ensino. Mas a realidade do Ensino de Engenharia possui suas particularidades
e, a principio, esses metodos deverdo ser adaptados a realidade deste contexto, considerando
principalmente o determinismo inerente em varios aspectos da base da engenharia, ou sejam, a
matematica e a fisica.

Por outro lado, “a linguagem profissional da engenharia, plena de determinismos, também
parece contribuir para dificultar a aprendizagem, pois os alunos procurariam imita-la
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acriticamente, valorizando-a mais do que a propria aprendizagem, tendéncia esta ndo percebida
ou ndo tratada pelos professores.”[1].

Por essas e outras questdes relacionadas a este assunto € que esta proposta de trabalho esta
sendo apresentada. O principal objetivo deste trabalho é a melhoria dos recursos didaticos através
do desenvolvimento de instrumentos pedagogicos apropriados as exigéncias desta area.

A razédo de uma aplicacdo mais especifica em maquinas elétricas, deve-se ao fato do
proponente deste projeto ter estado envolvido com o ensino de graduacgéo desta disciplina no
Departamento de Engenharia Elétrica por véarios anos, o que Ihe deu um conhecimento heuristico
sobre as dificuldades dos alunos aprenderem os conteudos relacionados com essa area. Também,
com o aprofundamento neste assunto, o professor estaria em melhores condic¢des de suprir 0
mesmo Departamento nesse conteldo, tanto a nivel de graduagao, quanto a nivel de pos-
graduagdo, se assim for solicitado a fazé-lo.

Seguem-se uma analise prévia do Ensino de Engenharia, uma definicdo dos objetivos
deste trabalho, aspectos que séo considerados relevantes, um plano de trabalho de como €
possivel viabilizar a proposta e algumas conclusdes a respeito.

2. A Questéo do Ensino de Engenharia

Nos Ultimos anos houve uma crescente preocupacdo com a qualidade do ensino de
engenharia, de forma a adapta-lo com os cada vez mais rapidos avangos da tecnologia. E desafio
constante das instituicdes de ensino de engenharia oferecer um “ensino dindmico, afinado com as
demandas contemporaneas na rea tecnoldgica”. [2]

Esta preocupacdo pode ser percebida tanto a nivel internacional (cita-se como exemplo o
IEEE Transactions On Education e suas inimeras publicacbes na area), nacional (cita-se 0s
programas de incentivo ao ensino de engenharia da CAPES, CNPq e Finep) e local, onde se cita
0 projeto de Reengenharia do Ensino da Engenharia em Santa Catarina (REESC), desenvolvido
sob a coordenacdo do CTC/UFSC, e o Programa Engenheiro Empreendedor, que é uma
promog¢do do CTC/UFSC, executada por diversos orgaos e laboratérios da UFSC, e que conta
com apoio a nivel nacional.

O Projeto REESC tem como filosofia ensinar o aluno a aprender. Isto implica em
pesquisa de novas técnicas de ensino. Nos workshops ja realizados por esse projeto foram
abordadas varias questdes e metodologias relacionadas a questdo do ensino e aprendizado em
engenharia. Foram apresentados alguns modelos nacionais e internacionais [3], visando encontrar
possibilidades de um ensino mais criativo, motivador e dindmico.

O Programa Engenheiro Empreendedor tem como objetivo “estimular o

empreendedorismo universitario na area de engenharia no Brasil”, “motivar e orientar 0s
universitarios a atuarem como ‘profissionais empreendedores’ em empresas ja estabelecidas, ou
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como empresarios, e preparar professores de Engenharia para trabalhar o empreendorismo como
um tema transversal ao longo do ensino de graduagdo em Engenharia” [4].

O grande desafio nessa area de ensino € definir métodos praticos que objetivamente
venham a se tornar ferramentas didaticas de facil uso pelos alunos e professores. Copias de
modelos prontos podem levar a sérios erros por falta de analise contextual e do conhecimento
aprofundado das abordagens filoséficas adotadas por estes.

Dentro da &rea pedagdgica (aprendizagem, ensino e metodologias) ha uma grande
diversidade de propostas metodoldgicas educacionais baseadas em pressupostos advindos,
por exemplo, de ideias behavioristas e construtivistas. Esses pressupostos séo
fundamentos de toda uma metodologia educacional, que normalmente privilegia certas
habilidades cognitivas em detrimento de outras. A questdo é descobrir quais as atividades
cognitivas que devem ser privilegiadas no Ensino da Engenharia, em funcdo da matéria-
prima que se dispde (alunos egressos do vestibular ou selecionados de alguma outra
forma), dos recursos disponiveis e dos objetivos a que se propde (qual o cliente a ser
atendido).

3. Objetivos do Trabalho

A questdo do Ensino de Engenharia € uma questdo complexa em que a simples copia de
modelos externos pode incorrer em varios erros, por desconsiderar as especificidades de
cada curso, bem como carecer de uma analise mais geral das questdes filoséficas
relacionadas aquela metodologia. A qualidade do Ensino de Engenharia esta vinculada a
um estudo detalhado de questBes contextuais bem como de questbes pedagdgicas. Por
questdes contextuais entendo as particularidades de cada curso de engenharia , instituicéo,
clientela (alunos de graduacdo e pds-graduacédo) e mercado de trabalho. Por questdes
pedagdgicas entendo a necessidade do conhecimento de diversas abordagens de ensino e
aprendizagem e, a partir desse conhecimento, a adequacéo de principios para geracao de
ferramentas praticas para o Ensino de Engenharia.

O objetivo desta proposta é desenvolver instrumentos didatico-pedagogicos
apropriados para as modernas questbes associadas ao Ensino de Engenharia, mais
especificamente voltados ao ensino de maquinas elétricas.

Estes instrumentos serdo ferramentas de ensino e aprendizagem que deverao levar em
conta as caracteristicas proprias do ensino de engenharia e 0s recursos tecnoldgicos mais
atuais (computador, Internet e outros). Assim, nesse direcionamento, se partird de uma
anélise das principais questdes associadas aos cursos de engenharia, tais como habilidades
necessarias aos estudantes, encadeamento de contetdos, o papel do professor, o papel do
aluno, avaliacdo do desempenho, entre outras. A disponibilizacdo desses instrumentos
viabilizard um ensino mais eficiente e praticavel, respeitando as particularidades de cada
professor e de cada disciplina, tornando a assimilacdo dos contedos, o desempenho e a
motivacdo dos alunos bem como a avaliagdo dos mesmos, tarefas mais eficientes no
sentido da energia desprendida e dos resultados obtidos.

Para esse objetivo ser alcangado, parte do tempo de doutorado sera dispendida na busca e
identificacdo das ferramentas ja existentes, para que sirvam de base para o projeto que

40



esta se propondo, e a partir dai buscar uma abordagem original que permita a definigdo do
desejado instrumento didatico-pedagdgico.

4. Plano de Trabalho
Para viabilizar o desenvolvimento desse trabalho, as seguintes etapas deverao ser cumpridas:

Submisséo desta proposta ao Orientador;

Submisséo desta proposta de trabalho ao EEL, para avaliacdo e solicitacdo de
afastamento;

Submissdo da proposta ao Programa de Pds-Graduacdo da Engenharia Elétrica;
Matricula no curso (3° trimestre/2000);

Cumprimento dos créditos exigidos;

Atualizacdo da revisdo bibliogréfica;

Desenvolvimento do projeto didatico-pedagdgico;

Realizacdo do doutorado sanduiche (a ser combinado com o orientador);
Validacdo do método;

Avaliacdo dos resultados;

Defesa do trabalho.
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5. Conclusbes

Este trabalho sugere uma atualizagdo da abordagem didatico-pedagdgica no Ensino de
Engenharia, mais especificamente do ensino de maquinas elétricas, com a criagdo de
instrumentos pedagdgicos que possibilitam uma reavaliacdo do papel do professor e do aluno no
processo de ensino e aprendizagem. O aprendizado sera priorizado, através de técnicas mais
eficientes, onde o aluno aprendera melhor e com menos trauma, e o trabalho do professor podera
ser otimizado, mais agradavel e valorizado, respeitando-se sempre as especificidades de cada
disciplina e a liberdade de catedra.

As ferramentas a serem desenvolvidas, embora aplicadas ao ensino de maquinas elétricas,
serdo de aplicagéo geral, podendo ter uso imediato em varias disciplinas dos cursos de
engenharia. Por outro lado, o trabalho ndo se esgota nele mesmo. A médio e longo prazo, poderédo
ser definidas agdes que permitam a integragéo das disciplinas do curso num encadeamento
facilitador do processo ensino-aprendizagem e melhoria do produto final — 0 novo engenheiro, e
0 seu enquadramento no mercado de trabalho.

Como subproduto desse processo, estara a valorizacao dos cursos de engenharia da UFSC,
com a consequente atracdo de alunos de melhor qualidade, reforcando a UFSC como um Centro
de Exceléncia em Engenharia, nas areas de Ensino, Pesquisa e Extens&o.
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2.2- Primeiro Relatério Anual

Relatorio Anual De Atividades De Qualificacao

Nivel Doutorado

1 — Dados Cadastrais

Nome: Renato Lucas Pacheco

Lotacdo: Departamento de Engenharia Elétrica (EEL/CTC)

Cargo: Professor Adjunto IV - DE

Numero de Matricula (UFSC): 052714

Instituicdo Onde Realiza o Curso: Universidade Federal de Santa Catarina

Programa de Po6s-Graduacdo: Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia
Elétrica

Area de Conhecimento: Eletromagnetismo e Dispositivos Eletromagnéticos

Laboratdério de Pesquisa Envolvido: Grupo de Concepgédo e Analise de
Campos Eletromagnéticos - Grucad

Regime de Afastamento: 40 horas

Portaria do Afastamento Inicial: n® 127/CTC/00

Data Da Aprovacdo Do Ultimo Relatdrio No Departamento: 04/09/2000
(afastamento inicial)

Titulo da Tese (Provisorio): Desenvolvimento De Instrumentos
Didatico-Pedagdgicos Apropriados As Modernas Questdes Associadas Ao Ensino
De Engenharia, Mais Especificamente Voltados Ao Ensino De Maquinas Elétricas

Nome do Orientador: Renato Carlson, Professor EEL, Doutor

Nome do Coorientador: Walter Bazzo, Professor EMC, Doutor em
Educacéo

Endereco Eletronico: pacheco@eel.ufsc.br

Telefone Para Contato: (048)233-5036

Numero do Relatdrio: 1

Periodo do Relatdrio: 04/09/2000 a 03/09/2001

2 — Atividades Desenvolvidas

2.1 — Disciplinas Cursadas

Este primeiro periodo de afastamento foi dedicado prioritariamente a
obtencéo dos créditos necessarios em disciplinas.
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Neste periodo foram cursadas as seguintes disciplinas:

Terceiro Periodo de 2000

Codigo da | Disciplina Creditos | Conceito
Disciplina
EPS3692 Teorias Contemporaneas de Aprendizagem
Aplicadas a Tecnologia 3 A
EPS36101 Inteligéncia Competitiva 3 A
Primeiro Periodo de 2001
Cadigo da | Disciplina Creditos | Conceito
Disciplina
EPS3662 Ergonomia Cognitiva 3 A
EEL6400 Elementos Finitos para Engenharia Elétrica 3 A
EEL6402 Eletromagnetismo para Engenharia 3 A
Segundo Periodo de 2001
Codigo da | Disciplina Creditos | Conceito
Disciplina
EEL6401 Conversdo Eletromecénica de Energia 3 *
EEL6403 Célculo de Campos Elétricos e Magnéticos 3 *

* - ndo obtidos até a presente data.

Foram assim obtidos vinte e um (21) créditos em disciplinas, de

um total necessario de 24 creditos.

No trimestre 2001/3 foi feita a matricula nas disciplinas listadas

a seguir, com o que se pretende concluir os créditos necessarios. Os
conceitos deverdo contar no préximo relatorio.

Terceiro Periodo de 2001

Cadigo da | Disciplina Créditos | Conceito

Disciplina

EEL6405 Célculo  Tridimensional de Campos 3 -
Eletromagnéticos

EEL6406 Elementos Finitos Aplicados a Maquinas 3 -

Elétricas

2.2 — Participacdes em Eventos, Cursos Extracurriculares, Seminarios,

Defesas de Tese e Dissertacao e Exames de Qualificacdo
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- participacdo no IV Workshop de Ensino de Engenharia, de 19 a 21 de
novembro de 2000 (copia do cracha no Anexo 19);

- frequéncia no curso “Programacédo Orientada a Objeto C™”, de 30 horas,
promovido pelo Grucad, no periodo de 07/08 a 24/08/2001, ministrado pelo
Prof. Renato Cardoso de Mesquita, Dr da UFMG (c6pia no Anexo 18);

- participagdo como ouvinte da defesa de dissertacdo de mestrado do
mestrando Paulo Sérgio dos Santos, em 27/04/2001, orientado do Prof.
Nelson Sadowski (PPGEEL/UFSC), com o titulo “Estimacdo de
Desempenho e Pardmetros do Motor de Inducdo Trifasico Durante a
Partida”.

- participagdo como ouvinte da defesa de tese de doutorado do doutorando
Leandro José Komosinski, em 12/2001, orientado do Prof. Jodo Bosco da
Mota Alves (PPGEPS/UFSC), com o titulo “Um Novo Significado Para a
Educacdo Tecnoldgica Fundamentado na Informéatica Como Artefato
Mediador da Aprendizagem”.

2.3 — Textos Produzidos

Foram produzidos no periodo os seguintes textos, cujas copias se encontram
nos anexos. Se desejados, os originais podem ser solicitados ao autor.

- Artigo: Viséo Geral do Sistema Echelon, em equipe de aula (6 membros)
(Anexo 1);

- Artigo: A Universidade Precisa de Inteligéncia, que inclui, como coautores,
o0s professores que ministraram a disciplina EPS36100 - “Inteligéncia”. Esta
publicado e disponibilizado para consultas na pagina
www.eps.ufsc.br/disc/inteligencia/trab.html (Anexo 2);

- Artigo: Ensino de Engenharia: Pratica e Teoria, com resumo aceito
(codigo MTE056) para o XXIX Congresso Brasileiro de Ensino de
Engenharia — COBENGE2001, que inclui, como coautores os professores da
disciplina e os orientadores (Anexo 3);

- Artigo: O VERDADEIRO, O BELO E O BOM - Uma Leitura dos
Fundamentos Propostos Por Gardner Para Uma Nova Educacéo, em
equipe de aula (6 membros). Esta publicado e disponibilizado para consultas
na pagina:
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http://www.eps.ufsc.br/disciplinas/fialho/ergcog/seminarios01A.html
(Anexo 4);

Artigo: A COGNICAO E O ENSINO DE ENGENHARIA — Uma Reflex&o,
que inclui como coautor o professor da disciplina. Esta publicado e
disponibilizado para consultas na pagina:
http://www.eps.ufsc.br/disciplinas/fialho/ergcog/seminariosO1A.html
(Anexo 5);

Trabalho individual: Resolucdo de Um Problema Eletrostatico Usando
Elementos Finitos (Anexo 6);

Trabalho individual: Confeccdo de Um Programa de Computador Para a
Resolucdo de Um Problema Eletrostatico Usando Elementos Finitos. Este
programa foi desenvolvido em Fortran 1V, sob DOS, numa plataforma 486,
atualmente em manutencdo, o que ndo permitiu a obtencdo da sua listagem
para constar neste relatdrio. Atualmente esta sendo usada um plataforma
Pentium Il e uma estacdo de trabalho Fortran 90 para Windows 98, para
onde o programa sera transferido tdo logo seja recuperado, pois pode ser
usado em atividades didaticas de disciplinas de eletromagnetismo. (Anexo
)

Trabalho individual: Uso do Programa de Computador da Segunda Tarefa
Para a Resolugdo de Um Problema Eletrostatico Mais Complexo. Vale a
mesma observacao do item anterior. (Anexo 8);

Trabalho em equipe (4 membros): Adaptacdo de Um Programa Fortran
Pronto para Resolucdo de Problemas Eletrostaticos Usando Elementos
Finitos. Foram feitas varias simulagdes. Entretanto, consta deste relatorio
apenas a listagem namero 1, caso original, e sua correspondente saida, por
simples questdo de diminuicdo do volume de material apresentado. As
demais, bastante semelhantes, mas adaptadas a casos diferentes, se desejadas,
estdo a disposicdo dos interessados com o autor deste relatério, que podera
fornecé-las, se necessario. (Anexo 9);

Seminario individual: TLM - Método de Modelagem Por Linha de
Transmissdo. (Anexo 10);

Listas de exercicios de Eletromagnetismo (feitas em equipe, de 4 membros)
(Anexo 11);
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Trabalho em equipe (4 membros): Comunicacdo Movel Celular. (Anexo
12);

Trabalho em equipe (4 membros): Simulacdo de Resposta de um Atenuador
Linear Dindmico com Amortecimento e Simulagdo de Resposta de Motores
CC. (Anexo 13);

Trabalho em equipe (4 membros): Trabalho Sobre Mudanca de Eixos de
Referéncia. (Anexo 14);

Trabalho em equipe (4 membros): Simulag6es do Funcionamento do Motor
de Inducéo. (Anexo 15);

Projeto individual: Projeto 1 — Definicdo de Uma Estrutura em Regime
Estéatico. (Anexo 16);

Projeto individual: Projeto 2 — Defini¢cdo e Desempenho de Uma Estrutura
Sob Pulso de Tensdo. (Anexo 17).

3 — Outros Comentarios Sobre as Atividades no

Periodo

Em que pese a greve dos professores iniciada em agosto, as aulas do segundo

periodo ndo sofreram solucdo de continuidade.

Entretanto, o uso da Internet ficou seriamente prejudicado com a greve dos

servidores, pois praticamente foi perdido o acesso domeéstico. Isto dificultou as
pesquisas na rede, o uso do correio eletrénico e a troca de mensagens.

Outro aspecto prejudicado, ainda com a greve dos servidores, foi 0 uso da

biblioteca. N&o foi possivel o seu uso, o que causou dificuldades de acesso a acervo
bibliografico.

4 — Atividades Previstas Para o Proximo Ano

Para o proximo periodo de afastamento estdo previstas as seguintes

atividades:

Atualizacéo bibliogréfica;
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- Detalhamento do projeto de tese;
- Preparo do material para o Exame de Qualificacéo;

Eventualmente podem ainda serem cursadas uma ou mais disciplinas da area
de Educacéo e/ou Cognicao.

5 — Conclusdes

As atividades desenvolvidas até aqui estdo dentro do previsto, para este
primeiro ano de afastamento.

Como anteriormente colocado, faltam ainda créditos em disciplinas a serem

completados. Entretanto, este nimero de créditos necessario deve ser obtido com as
duas disciplinas a serem cursadas neste terceiro trimestre de 2001.

E 0 que eu tinha a relatar!

Atenciosamente,

Renato Lucas Pacheco

2.3- Segundo Relatério Anual

Relatério Anual de Atividades de Qualificacao

Nivel Doutorado

1 — Dados Cadastrais

Nome: Renato Lucas Pacheco
Lotacdo: Departamento de Engenharia Elétrica (EEL/CTC)
Cargo: Professor Adjunto IV - DE
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Numero de Matricula (UFSC): 052714

Instituicdo Onde Realiza o Curso: Universidade Federal de Santa Catarina

Programa de Po6s-Graduacdo: Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia
Elétrica

Area de Conhecimento: Eletromagnetismo e Dispositivos Eletromagnéticos

Laboratério de Pesquisa Envolvido: Grupo de Concepcdo e Analise de
Campos Eletromagnéticos - Grucad

Regime de Afastamento: 40 horas

Portaria do Afastamento Inicial: n® 127/CTC/00

Data da Aprovacio do Ultimo Relatoério no Departamento: 16/04/2002
(primeira prorrogacao)

Titulo da Tese (Provisorio): Desenvolvimento de Instrumentos
Didatico-Pedagdgicos Apropriados as Modernas Questdes Associadas ao Ensino de
Engenharia, Aplicados ao Ensino de Maquinas Elétricas

Nome do Orientador: Renato Carlson, Professor EEL, Doutor

Nome do Coorientador: Walter Bazzo, Professor EMC, Doutor em
Educacao

Endereco Eletronico: pacheco@eel.ufsc.br

Telefone para Contato: (048)233-5036

NuUmero do Relatério: 2

Periodo do Relatorio: 04/09/2001 a 03/09/2002

Data: 09 de julho de 2002

2 — Atividades Desenvolvidas

2.1 — Disciplinas Cursadas

No periodo correspondente ao relatério anterior foram obtidos vinte e
um (21) créditos em disciplinas, de um total necessario de 24 creditos. Os
conceitos do segundo periodo, indisponiveis a época, sdo mostrados a seguir:

Segundo Periodo de 2001

Codigo da | Disciplina Creditos | Conceito
Disciplina

EEL6401 Conversdo Eletromecénica de Energia 3 A
EEL6403 Célculo de Campos Elétricos e Magnéticos 3 A

No periodo do presente relatorio foram cursadas as seguintes
disciplinas:
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Terceiro Periodo de 2001

Cddigo da | Disciplina Créditos | Conceito

Disciplina

EEL6405 Célculo  Tridimensional de Campos 3 A
Eletromagnéticos

EEL6406 Elementos Finitos Aplicados a Maquinas 3 A

Elétricas

Assim, foram cursados no total 27 créditos, com média final 4, satisfazendo
0s requisitos iniciais de disciplinas e notas para o procedimento dos trabalhos de

pesquisa.

2.2 — Participacdo em Eventos, Cursos Extracurriculares, Seminarios,
Defesas de Tese e Dissertacdo e Exames de Qualificacdo

- participacdo como ouvinte da defesa de dissertagdo de mestrado do
mestrando Ricardo Antunes, em 27/02/2002, orientado do Prof. Patrick Kuo-
Peng (PPGEEL/UFSC), com o titulo “Modelagem de Servomotor CC sem
Escovas e seu Acionamento com o Método de Elementos Finitos”.

- participagdo como ouvinte da defesa de Exame de Qualificacdo do
doutorando Evandro Cantu, em 17/10/2001, orientado do Prof. Jean Marie
Farines (PGEEL/UFSC), com o titulo “Redes de Computadores: Abordagem

de Ensino-Aprendizagem Apoiada em ‘Temas Geradores’ ”.

2.3 — Textos Produzidos

Foram produzidos no periodo os textos em anexo (Anexo 1), que sdo
resumos de artigos lidos, relacionados com o tema escolhido para o trabalho de

pesquisa.

Também foram produzidos programas Fortran 77 (4) (Anexo 2), com duplo
objetivo: permitir um melhor conhecimento da plataforma de desenvolvimento
Microsoft Developer Studio (Fortran PowerStation) e realizar testes com a técnica
de inteligéncia artificial “Mapas Cognitivos Difusos” (“Fuzzy Cognitive Maps”-
FCM), visando avaliar seu potencial como uma ferramenta para simulacdo em
etapas posteriores do trabalho.
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3 — OQutros Comentarios Sobre as Atividades no Periodo

Apesar da greve dos professores iniciada em agosto, as aulas do terceiro
periodo ndo sofreram solucdo de continuidade.

Novamente, a dificuldade foi quanto ao uso da Internet, que ficou seriamente
prejudicado com a greve dos servidores, pois 0 acesso doméstico praticamente foi
perdido. Isto dificultou as pesquisas na rede e 0 uso do correio eletronico.

Outro aspecto ainda prejudicado com a greve dos servidores, conforme
colocado no relatorio anterior, foi 0 uso da biblioteca. Nao foi possivel o seu uso, o
que causou dificuldades de acesso a acervo bibliogréafico.

Foi providenciado o cadastramento no sistema Rictec/CAPES, que esta
permitindo o0 acesso a publicacdes na area de ensino de engenharia.

4 — Atividades Previstas Para o Proximo Periodo de
Afastamento

Para o proximo periodo de afastamento estdo previstas as seguintes
atividades:

Detalhamento do projeto de tese;

Aprofundamento da pesquisa bibliogréafica;

Preparo do material para o Exame de Qualificacao;

Preparo de artigos relativos a pesquisa.

5 — Conclusodes

As atividades desenvolvidas até aqui estdo dentro do previsto, para este
segundo ano de afastamento.

E 0 que eu tenho a relatar!

Atenciosamente,
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Renato Lucas Pacheco

2.4- Terceiro Relatério Anual

Relatorio Anual de Atividades de Qualificacao

Nivel Doutorado

1 — Dados Cadastrais

Nome: Renato Lucas Pacheco

Lotacdo: Departamento de Engenharia Elétrica (EEL/CTC)

Cargo: Professor Adjunto IV - DE

Numero de Matricula (UFSC): 052714

Instituicdo Onde Realiza o Curso: Universidade Federal de Santa Catarina

Programa de Pos-Graduacdo: Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia
Elétrica

Area de Conhecimento: Eletromagnetismo e Dispositivos Eletromagnéticos

Laboratério de Pesquisa Envolvido: Grupo de Concepcdo e Analise de
Campos Eletromagnéticos - Grucad

Regime de Afastamento: 40 horas

Portaria do Afastamento Inicial: n® 127/CTC/00

Data da Aprovacdo do Ultimo Relatorio no Departamento: 20/08/2002
(segunda prorrogacao)

Titulo da Tese (Provisério): Sistema de avaliacdo do processo

educativo em engenharia usando mapas cognitivos difusos

Nome do Orientador: Renato Carlson, Professor EEL, Doutor

Nome do Coorientador: Walter Bazzo, Professor EMC, Doutor em
Educacéo

Endereco Eletronico: pacheco@eel.ufsc.br

Telefone para Contato: (048)233-5036

Numero do Relatério: 3

Periodo do Relatorio: 04/09/2002 a 03/09/2003

Data: 13 de agosto de 2003
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2 — Atividades Desenvolvidas

2.1 — Defesa do Exame de Qualificacéo

Foi feita a defesa do Exame de Qualificacdo, cujo titulo foi: "Mapas
Cognitivos Difusos na Avaliacdo do Processo Educativo em Engenharia”. A
indicacdo de Banca Examinadora foi aprovada, no dia 28 de marco de 2003, pelo
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Elétrica, Prof. Edson
Roberto De Pieri, conforme resolucdo interna n°.018/PPGEEL/97, aprovada em
reunido do colegiado em 17/12/97. Consistiu dos seguintes membros: Prof. Renato
Carlson, Dr. — orientador (UFSC); Prof. Walter Antonio Bazzo, Dr.Edu. -
Coorientador (UFSC); Prof. Hans Helmut Zirn, Ph.D. (UFSC); Prof. Irlan von
Linsingen, Dr.Edu. (UFSC); Prof. Ariovaldo Bolzan, D.Sc. (UFSC). O Prof. Enio
Valmor Kassick, Dr. (UFSC) foi convidado na condigdo de Suplente, mas néo foi
necessaria sua participagdo, embora tivesse permanecido na defesa durante toda a
apresentacdo. Como Moderador atuou o Prof. Jorge Mario Campagnolo, Dr.
(UFSC). Data: 07/05/03; Horéario: 14:30 h; Local: Auditorio do CTC.

Apos a apresentacédo da defesa e deliberacé@o da banca, a proposta foi
aprovada e o candidato estimulado a prosseguir o desenvolvimento de sua tese.
Copia da Ata da defesa se encontra no Anexo 1.

2.2 — Disciplina Cursada
Foi cursada a disciplina a seguir, oferecida pelo Programa de P6s-Graduacao

em Educacdo Cientifica-Tecnoldgica da Universidade Federal de Santa Catarina,
em regime semestral, no periodo de 18/03/2003 a 24/06/2003.

Primeiro semestre de 2003

Cadigo da | Disciplina Creditos | Conceito
Disciplina
ECT4202 Ciéncia, tecnologia e sociedade (questdes

contemporaneas) 4 *

* - conceito indisponivel a época da confeccdo deste relatério.

2.3 — Participacdo em Eventos, Cursos Extracurriculares, Seminérios,
Defesas de Tese e Dissertacdo e Exames de Qualificacdo

- participacdo como ouvinte da defesa de doutorado do aluno Emerson Silveira
Serafim, em 09/07/2002, orientado do Prof. Jodo Pedro Assumpcdo Bastos
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(PPGEEL/UFSC), com o titulo “Influéncia dos Parametros Geométricos no
Comportamento Vibracional e Acustico de Motor de Relutancia Chaveado”.

- Participacdo como ouvinte da defesa de exame de qualificacdo do aluno
Mario Célio Contin, em 20/12/2002, orientado dos professores Jodo Pedro
Assumpcdo Bastos (Orientador - PPGEEL/UFSC) e Nelson Sadowski
(Coorientador - PPGEEL/UFSC), com o titulo “Generalizacdo de Caminhos
Paralelos de Corrente para Conformacao de FMM em Maquinas Elétricas”.

- participacdo como ouvinte da defesa de mestrado do aluno Eleandro Amauri
de Espindola, em 06/06/2003, orientado dos professores Nelson SadowskKi
(Orientador - PPGEEL/UFSC) e Patrick Kuo-Peng (Coorientador -
PPGEEL/UFSC), com o titulo “Avaliacdo das Perdas Magnéticas em
Dispositivos Submetidos a Campos Magneticos Girantes”.

2.4 — Textos Produzidos

Foi produzido o texto para a defesa do Exame de Qualificagdo (Anexo 2).

Também foram produzidos varios textos para a disciplina ECT4202 -
Ciéncia, tecnologia e sociedade (questdes contemporaneas). Copias podem ser
encontradas no Anexo 3.

Por fim, foi produzido um artigo para a citada disciplina, sob o titulo

CIENCIA, TECNOLOGIA E SOCIEDADE ... DE CONSUMO - Uma Reflex3o.
Uma copia é apresentada no Anexo 4.

3 — Atividades Previstas Para o Préoximo Periodo de
Afastamento

A Tabela a seguir mostra as etapas ja cumpridas e aquelas atividades que
deverdo ser cumpridas durante o préximo periodo de afastamento, que esta sendo
pedido:

Topico Estagio Atual Observacdes
Obtencdo dos créditos Concluida
Atualizacéo bibliografica Concluida
Elaboracgéo da proposta de tese Concluida
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Apresentacdo da proposta de tese Concluida Aprovada
Definicdo dos questionarios Em andamento Até setembro/2003
Aplicacédo dos questionarios A ser aplicados Até outubro/2003
Elaboragdo de um programa de computador || A ser elaborado Até dezembro/2003

para tratamento dos dados

Elaboracdo de artigos

A serem elaborados

Até marco/2004

Defesa do trabalho final

A ser elaborado

Até setembro/2004

CorrecOes necessarias

4 — Conclusoes

A serem solicitadas

Até dezembro/2004

A disciplina ECT4202 - Ciéncia, tecnologia e sociedade (questdes
contemporaneas), sob a responsabilidade do coorientador, ndo estava prevista nos

planejamentos anteriores, mas, foi solicita pelo Prof. Walter Bazzo, que a

considerou essencial para o tipo de abordagem proposta para este trabalho. Assim,

isto gerou um atraso em relacdo ao cronograma inicialmente proposto, que esta

sendo substituido pelo cronograma fornecido no item anterior. Houve certo atraso
nas atividades desenvolvidas até aqui, que devera ser compensado neste Gltimo ano

de afastamento.
E 0 que eu tenho a relatar!

Atenciosamente,

2.5- Quarto (e Ultimo) Relatério Anual

Renato Lucas Pacheco

Relatoriao Anual de Atividades de
OQualificacao

Nivel Doutorado
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1 — Dados Cadastrais

Nome: Renato Lucas Pacheco

Lotacdo: Departamento de Engenharia Elétrica (EEL/CTC)

Cargo: Professor Adjunto IV - DE

Numero de Matricula (UFSC): 052714

Instituicdo Onde Realiza o Curso: Universidade Federal de Santa Catarina

Programa de Po6s-Graduacdo: Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia
Elétrica

Area de Conhecimento: Eletromagnetismo e Dispositivos Eletromagnéticos

Laboratério de Pesquisa Envolvido: Grupo de Concepcdo e Analise de
Campos Eletromagnéticos - Grucad

Regime de Afastamento: 40 horas

Portaria do Afastamento Inicial: n® 127/CTC/00

Data da Aprovacio do Ultimo Relatério no Departamento: 20/08/2003
(terceira prorrogacao)

Titulo da Tese: AVALIACAO FORMATIVA CONTINUADA EM
ENGENHARIA USANDO MAPAS COGNITIVOS DIFUSOS

Nome do Orientador: Renato Carlson, Professor EEL, Doutor

Nome do Coorientador: Walter Bazzo, Professor EMC, Doutor

Endereco Eletrénico: pacheco@eel.ufsc.br

Telefone para Contato: (048)233-5036

Numero do Relatério: 4

Periodo do Relatdrio: 04/09/2003 a 03/09/2004

Data: 23 de agosto de 2004

2 — Atividades Desenvolvidas

2.1 — Ajustes no texto apresentado no Exame de Qualificacao

Foram feitos ajustes no texto apresentado na defesa do Exame de
Quialificacao, conforme sugestdes da banca. Estes ajustes deverdo aparecer
apenas no trabalho final, pois poderéo sofrer novas modificagdes e adaptacgoes.

2.2 — Elaboracao de artigos
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Foram elaborados e apresentados seis artigos relativos ao assunto da
tese, em dois congressos internacionais, quais sejam, o World Congress on
Engineering and Technology Education, em Santos — SP — Brasil, de 14 a 17 de
marco de 2004 e 0 2004 ASEE Annual Conference & Exposition, em Salt Lake
City — Utah — USA, de 20 a 23 de junho de 2004:

2.2.1 - Artigos para o World Congress on Engineering and Technology
Education (ver Anexol):

PACHECO, R. L.; CALSON, R; MARTINS-PACHECO, L. H.; 2004a. Continued
Formative Assessment Using Fuzzy Cognitive Maps. In: WORLD CONGRESS
ON ENGINEERING AND TECHNOLOGY EDUCATION (1.: Mar. 2004:
Santos, S&o Paulo). Proceedings, Sdo Paulo, 2004. p. 553-557.

MARTINS-PACHECO, L. H.; PACHECO, R. L.; 2004a. Education — A STS’
Need. In: WORLD CONGRESS ON ENGINEERING AND TECHNOLOGY
EDUCATION (1.: Mar. 2004: Santos, Sdo Paulo). Proceedings, Sdo Paulo,
2004. p. 562-566.

PACHECO, R. L.; BAZZO, W. A.; CALSON, R; MARTINS-PACHECO, L. H.;
2004a. Twentieth First Century Engineers: How Can We Make Them?. In:
WORLD CONGRESS ON ENGINEERING AND TECHNOLOGY
EDUCATION (1.: Mar. 2004: Santos, Sdo Paulo). Proceedings, Sdo Paulo,
2004. p. 562-566.

O Anexo 1 apresenta:

1-Logotipo do Congresso;

2-Copia do Certificado de apresentacéo;

3-Copias da capa e da ficha catalografica do Book of Abstracts e copias dos
resumos dos artigos, conforme apresentadas na citada publicagéo;

4-Copias dos artigos e respectivos Certificados de Apresentacao;

5-Copia do material utilizado na apresentagdo dos artigos (havia projetores
multimidia em cada local de apresentacdo, que foram utilizados para tal);

6- Copia do orgamento de participacdo no Congresso, onde constam todos 0s gastos
envolvidos e as ajudas recebidas do Centro Tecnologico e do Departamento de
Engenharia Elétrica, aos quais 0s autores agradecem.

2.2.2 - Artigos para 0 2004 ASEE Annual Conference & Exposition
(ver Anexo 2):
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PACHECO, R. L.; CALSON, R; MARTINS-PACHECO, L. H.; 2004b.
Engineering Education Assessment System Using Fuzzy Cognitive Maps. In:
2004 AMERICAN SOCIETY FOR ENGINEERING EDUCATION ANNUAL
CONFERENCE & EXPOSITION (1.: Jun. 2004: Salt Lake City, Utah).
Proceedings, Utah, 2004. p. —.

MARTINS-PACHECO, L. H.; PACHECO, R. L.; 2004b. A Concurrent Approach
to STS. In: 2004 AMERICAN SOCIETY FOR ENGINEERING EDUCATION
ANNUAL CONFERENCE & EXPOSITION (1.: Jun. 2004: Salt Lake City,
Utah). Proceedings, Utah, 2004. p. -.

PACHECO, R. L.; BAZZO, W. A.; CALSON, R; MARTINS-PACHECO, L. H.;
2004b. Science, Technology and Society ... of Consumption — A Reflection. In:
2004 AMERICAN SOCIETY FOR ENGINEERING EDUCATION ANNUAL
CONFERENCE & EXPOSITION (1.: Jun. 2004: Salt Lake City, Utah).
Proceedings, Utah, 2004. p. —.

O Anexo 2 apresenta:

1-Chamada do Congresso;

2-Copia do Cracha de Identificagéo;

3-Copia da capa do livro do Programa e dos Proceedings e copia das programacoes
das apresentacdes dos artigos;

4-Copia da pagina inicial do CD dos Proceedings e copias dos artigos;

5-Copia do material utilizado na apresentacdo dos artigos (o primeiro artigo foi
apresentado na forma de poster e os dois outros com a auxilio de retroprojetores,
ja que ndo foram colocados computadores a disposicdo dos apresentadores);

6- Copia do orcamento de participacdo no Congresso, onde constam todos 0s gastos
envolvidos e a ajuda recebida do Departamento de Engenharia Elétrica, ao qual
os autores agradecem. O Centro Tecnologico, além da ajuda & indicada, se
comprometeu a ressarcir os valores das taxas de inscricdo de dois dos artigos
apresentados.

2.3 — Participacdo em Eventos, Cursos Extracurriculares,
Seminarios, Defesas de Tese e Dissertacéo e Exames de Qualificacao

- participacdo como ouvinte da defesa de doutorado do aluno André Camargo
Guedes Rodrigues, em 20/04/2004, orientado do professor Augusto
Humberto Bruciapaglia (PPGEEL/UFSC), com o titulo “Um Modelo para a
Engenharia de Controle do Brasil”.

2.4 — Elaboracédo do Questionario
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Conforme colocado no Exame de Qualificagéo, faz parte do trabalho um
questionario a ser respondido pelos professores do Departamento de Engenharia
Elétrica. Deste questionario sairdo os dados que serdo usados para validacédo do
modelo proposto. Optou-se por um questionario via WEB, por exigir menos tempo
para ser respondido, ser mais confidvel em termos de transferéncia de dados e
fornecer os dados prontos para utilizacdo. O programa foi nomeado FCMQuest -
Fuzzy Cognitive Map Questionnaire.

2.4.1 — Projeto do programa FCMQuest

O Anexo 3 mostra copia do projeto do programa FCMQuest, especificado
pagina por pagina.

2.4.2 — Implementacdo do programa FCMQuest

Uma vez definida a forma de funcionamento do questionario e todas as
etapas do programa, o préximo passo foi implementa-lo numa linguagem de alto
nivel adequada para elaborar paginas na rede mundial de computadores. Foram
pensadas algumas alternativas, como a implementacdo em linguagem JAVA pelo
proprio autor. Porém, consultando o Prof. Dr. Leandro J. Komosinski (INE - CTC -
UFSC), professor de linguagem JAVA, ele se interessou-se pelo problema, ja
especificado formalmente, como um *“estudo de casos” para sua disciplina,
responsabilizando-se pela sua programacao, podendo utilizar os resultados como
exemplos de aplicacéo e discussao para suas aulas. Assim foi feito. Fique aqui
registrado o meu agradecimento ao Prof. Dr. Leandro J. Komosinski.

2.4.3 — Disponibilizagdo do questionario na WEB

A verséo atual, no jargdo da Computacao, é classificada como RCL1. Isto quer
dizer que ela estd pronta e terminada, a menos que alguém encontre algum
problema. O programa, em sua ultima versdo pode ser acessado e verificado no
endereco: http://inca.inf.ufsc.br/webquest. Em breve este endereco estara
disponibilizado para os professores do EEL.

2.4.4 — Aplicacdo do questionario

Visando maior clareza para o usuario, serdo ainda realizadas pequenas
alteracdes em alguns textos e explicagdes do programa. Também ainda sera feita a
escolha definitiva dos conceitos que serdo relacionados. Assim sendo, a aplicacédo
do questionario aos professores do EEL devera ocorrer até meados do més de
setembro de 2004. Espera-se a colaboracdo dos colegas. Para maior agilidade do
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processo o convite devera ser feito através de uma mensagem de correio eletronico.
Haveréa a indicacdo de horéarios de contato pessoal para quem desejar maiores
esclarecimentos.

2.5 — Tratamento dos dados obtidos via questionario

Sera usado um programa em linguagem FORTRAN ja desenvolvido (ver
Anexo 2 do Sequndo Relatorio Anual de Atividades de Qualificacdo, do periodo
de 04/09/2001 a 03/09/2002 e aprovado pelo EEL em 20/08/2002). Foi
desenvolvido a época um programa para “realizar testes com a técnica de
inteligéncia artificial “Mapas Cognitivos Difusos” (“Fuzzy Cognitive Maps”-FCM),
visando avaliar seu potencial como uma ferramenta para simulacdo em etapas
posteriores do trabalho”. Este programa estd sendo agora ajustado em funcdo do
modelo proposto para o questionario. Sua versdo definitiva devera estar pronta logo
que a forma final do questionario esteja disponivel, para que possa ser
imediatamente utilizado quando os dados comecarem a ser enviados via e-mail,
através de um processo automatico de envio.

3 — Atividades Previstas para a Conclusao do trabalho

A Tabela a seguir mostra as etapas ja cumpridas e aquelas atividades que
deverdo ser cumpridas até o final do ano para garantir a concluséo do trabalho:

Topico Estagio Atual Observacdes
Obtencéo dos créditos Concluida

Atualizacéo bibliografica Concluida

Elaboracgéo da proposta de tese Concluida

Apresentacdo da proposta de tese Concluida Aprovada
Elaboracéao de artigos Concluida

Definicéo dos questionarios Concluida

Aplicacéo dos questionarios Em fase de ajustes | Até setembro/2004

finais no programa

Programa de computador para tratamento || Em fase de adaptacdo | Até setembro/2004
dos dados

Escrita do trabalho final Em andamento Até dezembro/2004
Defesa do trabalho final A ser marcada Até janeiro/2005
Corregdes necessarias A serem solicitadas Até marco/2005

60



Em relacdo ao cronograma apresentado no relatério anterior (Terceiro
Relatério Anual de Atividades de Qualificacdo, do periodo de 04/09/2002 a
03/09/2003 e aprovado pelo EEL em 20/08/2003), percebe-se que houve um atraso
em algumas etapas, principalmente aquelas relativas a obtencdo dos dados
(questionario) e seu posterior tratamento.

Isso se deveu a dois fatores principais: a dificuldade inicial de encontrar um
auxilio para a programacdo do questionario em JAVA e a confeccdo dos seis
artigos apresentados, trés em cada Congresso, cujas preparagcdes ocorreram quase
simultaneamente, de forma intercalada (submisséo dos resumos, apresentacdo dos
rascunhos, correcdes, submissédo das versdes definitivas, preparo das apresentacoes,
esquematizacdo das viagens, busca de recursos financeiros, viagens, apresentacoes
e relatdrios aos orientadores).

4 — Qutras Consideracoes

Os itens a seguir dizem respeito ao relatorio anterior, mas as informacdes ou
estavam indisponiveis a época ou ndo foram registradas.

4.1 — Conceito de Disciplina Cursada

Foi fornecido o conceito da disciplina a seguir, oferecida pelo Programa de
Pds-Graduacdo em Educacdo Cientifica-Tecnoldgica da Universidade Federal de
Santa Catarina, em regime semestral, cursada no periodo de 18/03/2003 a
24/06/2003:

Primeiro semestre de 2003

Caodigo da | Disciplina Creditos | Conceito
Disciplina
ECT4202 Ciéncia, tecnologia e sociedade (questdes

contemporaneas) 4 A*

* - conceito indisponivel a época da confeccao do relatorio anterior.
4.2 — Participacdo em Eventos, Cursos Extracurriculares,
Seminarios, Defesas de Tese e Dissertacdo e Exames de Qualificacéo

- participacdo como ouvinte da defesa de doutorado da aluna Janae Gongalves
Martins, em 10/12/2002, orientada do professor Ricardo de Miranda Barcia
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(PPGEP/UFSC), com o titulo “Aprendizagem Baseada em Problemas
Aplicada a Ambiente Virtual de Aprendizagem”.

- participacdo como ouvinte da defesa de doutorado da aluna Regina de Fatima
Fructuoso de Andrade Bolzan, em 29/03/2003, orientada do professor
Ricardo de Miranda Barcia (PPGEP/UFSC), com o titulo “O Aprendizado na
Internet Utilizando Estratégias de Roleplaying Game”.

5 — Conclusdes

De um modo geral o trabalho esta bem encaminhado. O atraso na previséo

do seu término, inicialmente previsto para até 03 de setembro de 2004, se deveu a

varios fatores, conforme colocado em relatorios anteriores e junto ao Programa de

Pds-Graduacdo em Engenharia Elétrica (PPGEEL) e que aqui sdo novamente

arrolados:

1-atraso na obtencdo dos créditos exigidos pelo PPGEEL: como 0 ingresso no
programa se deu no terceiro trimestre de 2000, as disciplinas da Engenharia
Elétrica disponiveis ou ndo eram da minha area de interesse ou exigiam pre-
requisitos que eu ndo tinha e assim foram cursadas apenas duas disciplinas do
curso de Pés-Graduacdo em Engenharia de Producdo (uma das quais se mostrou
extremamente Util para o objetivo para o qual me propunha);

2-em virtude do meu Mestrado ter sido ha muito tempo, o Orientador me sugeriu
que ndo solicitasse validacao de creditos do Mestrado;

3-também como a proposta apresentada era bastante diferente daquela da
Dissertacdo, ficou mais caracterizada a necessidade de obter todos os créditos
necessarios, com o que me liberei das aulas apenas em dezembro de 2001;

4-0 assunto proposto, na area de ensino/educacdo em engenharia elétrica, exigiu
uma revisdo bibliografica mais elaborada e se estendeu mais que o previsto, pelo
fato de ser um assunto muito amplo e existirem varias correntes pedagogicas,
filosofias e teorias de aprendizagem envolvidas;

5-a proposta inicial apresentada quando do afastamento do EEL teve que ser revista
e atualizada, pois, ap0s a revisdo bibliografica, se mostrou excessivamente
genérica e um pouco ultrapassada;

6-0 préoprio exame de qualificacdo ja foi apresentado com atraso, pelas razdes
anteriores;

7-em que pese a greve dos professores, iniciada em agosto de 2001, nao ter
prejudicado as aulas do segundo periodo, que ndo sofreram solucdo de
continuidade, o uso da Internet ficou seriamente prejudicado com a greve dos
servidores, pois praticamente foi perdido o acesso doméstico. Isto dificultou as
pesquisas na rede, o uso do correio eletrénico e a troca de mensagens. Também o

62



uso da biblioteca foi grandemente prejudicado, causando dificuldades de acesso
ao acervo bibliografico;

8-a disciplina ECT4202 - Ciéncia, tecnologia e sociedade (questdes
contemporaneas), sob a responsabilidade do coorientador, Prof. Walter Antonio
Bazzo, ndo estava prevista inicialmente, mas por solicitagdo do Prof. Bazzo, que
a considerou essencial para o tipo de abordagem proposta para este trabalho, foi
cursada apdés a obtencdo do numero de créditos necessarios, contribuindo
também para o somatorio dos fatores que geraram atrasos;

9-foram cursados 31 créditos no total, sendo que o minimo exigido eram 24
créditos (7 créditos, equivalentes a duas disciplinas, a mais).

10- atraso na programacdo do questionario via Rede (WEB), conforme colocado
anteriormente;

11- confeccdo simultanea e intercalada dos seis artigos, conforme explicado no
Item 3, anterior.

Esta questdo do atraso previsto foi colocada junto ao Chefe do EEL. E na
“ATA N° 001/EEL/2004, DA REUNIAO DO COLEGIADO DO EEL,
REALIZADA DIA 18/08/2004” pode ser lido, em assuntos gerais, “Sobre o0s
professores afastados o Prof. Kassick informou que o Prof. Renato Pacheco devera
retornar as suas atividades no EEL no inicio de setembro/2004, com carga horaria
reduzida, para concluir o curso de Doutorado até dezembro/2004 ou janeiro/2005.
Prof. ...”. A pedido do Chefe do EEL, o retorno as atividades didaticas foi
antecipado para 25/08/2004.

Este prazo apresentado pelo Prof. Kassick parece bastante adequado em
funcdo das etapas restantes, e devera ser perfeitamente executavel.

Este mesmo prazo deverd ser solicitado junto ao PPGEEL, usando as
mesmas justificativas anteriormente arroladas.

O Prof. Renato Carlson, orientador, também confia que este prazo sera
suficiente, conforme atesta em seu parecer, entregue junto a este relatorio.

6 — Agradecimentos

Aproveito 0 ensejo para agradecer as varias pessoas que contribuiram para o
andamento deste projeto. Agradeco ao EEL como um todo, desde aos colegas que
me substituiram em minhas aulas e a todos 0s que me apoiaram direta ou
indiretamente, até a Chefia do EEL, exercida durante este periodo pelos professores
Jorge Méario Campagnolo e Enio Valmor Kassick, que me apoiou em varios pleitos
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e colaborou, dentro das possibilidades do EEL, com os gastos envolvidos com a
participacdo nos dois Congressos. Agradeco também aos professores Ariovaldo
Bolzan e Julio Felipe Szeremeta pelo apoio recebido da direcdo do CTC.

Agradeco os membros da banca do Exame de Qualificagdo: Prof. Renato
Carlson, Dr. — orientador (UFSC); Prof. Walter Antonio Bazzo, Dr.Edu. -
Coorientador (UFSC); Prof. Hans Helmut Ziirn, Ph.D. (UFSC); Prof. Irlan von
Linsingen, Dr.Edu. (UFSC); Prof. Ariovaldo Bolzan, D.Sc. (UFSC), Prof. Enio
Valmor Kassick, Dr. (UFSC) - Suplente, Prof. Jorge Mario Campagnolo, Dr.
(UFSC) — Moderador, € a todos 0s que prestigiaram o evento.

Mas, de modo especial gostaria de deixar o meu agradecimento ao Prof.
Marcio Cherem Schneider, relator do processo inicial de afastamento, que muito se
esforcou e fez muito mais do que a sua simples obrigacdo, agindo como um
verdadeiro amigo, e ao Prof. Renato Carlson, que desde a primeira hora se colocou
a disposicdo para me orientar e tem se mostrado acessivel em todas as vezes em
que tem sido solicitado, dando valiosas contribuicbes para o andamento do
trabalho. Agradeco ainda o professor Walter Antonio Bazzo pela imprescindivel
ajuda que proporcionou a elaboracdo do projeto de pesquisa submetido ao EEL e
no inicio dos trabalhos e por ter me “obrigado” a cursar sua disciplina, que muito
ajudou em varios aspectos, desde o contato com profissionais do ensino até e a
abertura de vis@o a respeito do ensino de engenharia, a tecnologia e a sociedade,
parte incorporada ao trabalho e que proporcionou, até aqui, dois artigos publicados.

Ao Prof. Dr. Leandro J. Komosinski pelo apoio recebido para a programacao
da pagina na Internet.

Por fim, agradeco ainda o Prof. Nelson Sadowski, relator dos relatérios e
pedidos de prorrogacdo anteriores, e antecipadamente a todos os colegas que
colaborarem na coleta de dados via questionario, inicio da ultima etapa desta
trabalho e fundamental para sua conclusao.

Muito obrigado a todos!

E 0 que eu tenho a relatar!

Atenciosamente,
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Renato Lucas Pacheco

2.6- Defesa e Aprovacao da Tese de Doutorado

Seguem algumas informagdes da tese. O original coleto esta disponibilizado
no banco de teses da Biblioteca Universitaria da Universidade Federal de Santa
Catarina.

E interessante perceber quantas pessoas colaboraram para o sucesso do
trabalho e que tiveram o meu reconhecimento. Todavia, outras tantas devem ter
colaborado, em varios niveis, e ndo tiveram sua participacdo lembrada ou

reconhecida. Fui injusto com elas, mas, nessas horas é bom acreditar em um Ser
Superior que lhes dara a devida recompensa por suas atitudes.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA
ELETRICA

AVALIACAO FORMATIVA CONTINUADA DO
PROCESSO EDUCATIVO EM ENGENHARIA USANDO
MAPAS COGNITIVOS DIFUSOS
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Tese submetida a
Universidade Federal de Santa Catarina
como parte dos requisitos para a
obtencdo do grau de Doutor em Engenharia Elétrica

RENATO LUCAS PACHECO

Florianopolis, maio de 2005
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AVALIACAO FORMATIVA CONTINUADA DO PROCESSO
EDUCATIVO EM ENGENHARIA USANDO MAPAS
COGNITIVOS DIFUSOS

RENATO LUCAS PACHECO

Esta Tese foi julgada adequada para obtengfio do Titulo de Doutor em Engenharia Elétrica,
Area de Concentragiio em Eletrofmygnetismo e Djspositivos Eletromagnetlcos aprovada
em sua forma final pelo Pro 3 z

Universidade Federal de Santa C

WA ——

LX/ \JProf. Kedato Carlsdg, Dr.
Orientador

Prof. Denizar Cruz Martins, Dr.
Coordenador do Programa de Pés-Graduagéo em Engenharia Elétrica

Ul

Prof. Rehafo Carlson, Dr.

Banca Examinadora:

‘ A
Prof“@aluby Alw Co§t5f,‘Dr
Membro

Prof Raimundo Celeste ghjzo@Telve Dr.
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Prof. Jeffersph Luiz Brum Marques, PhD.
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Resumo da Tese apresentada a UFSC como parte dos requisitos necessarios para a obtencdo do
grau de Doutor em Engenharia Elétrica

AVALIACAO FORMATIVA
CONTINUADA DO PROCESSO
EDUCATIVO EM ENGENHARIA USANDO
MAPAS COGNITIVOS DIFUSOS

RENATO LUCAS PACHECO

Maio/2005

Orientador: Renato Carlson, Dr. Ing.
Coorientador: Walter Antonio Bazzo, Dr.
Area de Concentragéo: Eletromagnetismo e dispositivos eletromagnéticos
Palavras-chave: ensino de engenharia, avaliagdo continuada, avaliacdo formativa, ciclo de
Deming, mapas cognitivos difusos.
Numero de Paginas: 317

RESUMO: A proposta deste trabalho é apresentar teorias de aprendizagem desenvolvidas por
varios pensadores. Fazer uma reflexdo sobre o professor e o ensino de engenharia atualmente
trabalhado nas escolas, suas limitagdes, seus problemas e acgdes propostas para melhorar o
processo ensino-aprendizagem nestes cursos. Fazer uma revisao bibliogréafica, levantando-se os
principais pontos de discussao a respeito do ensino de engenharia no Brasil e no mundo. Mostrar
0s principais problemas encontrados pelos varios pesquisadores que atuam na area e as solucdes
propostas. Apostar que a nova geragdo de engenheiros, além da alta qualificacdo técnica,
necessita de conhecimentos de outras &reas, como humanidades, comunicacdo oral e escrita,
economia e administracdo. Discutir formas de avaliar o processo de formacdo desse novo
engenheiro e verificar se os objetivos estdo sendo alcangados. Justificar a necessidade de se
dispor de uma metodologia que permita a avaliacdo e 0 acompanhamento de todo esse processo.
Apresentar uma nova metodologia objetivando uma completa e continua avaliacdo formativa do
processo de ensino em engenharia. Combinar o ciclo de Deming com 0s mapas cognitivos
difusos, gerando-se uma ferramenta eficiente para acompanhar a progressao do processo ensino-
aprendizagem por meio de uma avaliagdo e realimentacdo continuas. O mapa modela
matematicamente o processo educacional em engenharia e fornece uma visdo ampla desse
processo, permitindo diagnosticos e progndsticos e provendo dados necessarios para eventuais
ajustes. O ciclo de Deming gerencia esse processo. Fazer uma implementacdo computacional,
incluindo testes pilotos. Comentar a validade, as possibilidades e as limitagdes do método e as
perspectivas de aperfeicoamento em futuros trabalhos.
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CAPITULO 3 - Progressio de Professor Adjunto 1V para
Professor Associado |

Floriandpolis, 07 de abril de 2008.

Do:  Prof. Renato Lucas Pacheco
Para: Prof. Julio Felipe Szeremeta
Diretor do Centro Tecnoldgico

Prezado Diretor

Estou encaminhando Memorial Descritivo relatando minhas atividades durante os
semestres 2003.2, 2004.1, 2004.2, 2005.1 e 2005.2 (5 semestres). Tal documentagdo devera servir
como base para a avaliagdo referente a progressao funcional de Professor Adjunto IV para
Professor Associado I, datada de 01 de maio de 2006.

Atenciosamente,

Prof. Renato Lucas Pacheco
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Floriandpolis, 07 de abril de 2008.

Ascensdo Funcional Vertical Adjunto 4 para Associado 1
Data prevista para ascensao: 01/05/2006

Requerente: Prof. Renato Lucas Pacheco

Matricula: 052714 (UFSC)

Data da Ascensdo de Adjunto 3 para Adjunto 4 em 09/07/1991

Atividades de Ensino de Graduacao
Disciplinas Ministradas (Graduacéo)

Semestre | Disciplina Carga horéria
(horas-
aula/semana)

2004.2 | EEL7064 — Converséo Eletromecénica de Energia A ( 2
pratica)
EEL7064 — Conversdo Eletromecanica de Energia B ( 2
pratica)

2005.1 |EEL7064 — Conversao Eletromecéanica de Energia A ( 3
teoria)
EEL7064 — Conversdo Eletromecénica de Energia A ( 4
pratica)
EEL7064 — Conversdo Eletromecénica de Energia B ( 4
pratica)

2005.2 | EEL7064 — Converséo Eletromecénica de Energia A ( 3
teoria)
EEL7064 — Conversao Eletromecéanica de Energia A ( 4
pratica)
EEL5114 — Eletrotécnica Geral 11l 3

Afastamento para Doutorado (Portaria 127/CTC/00)

2003.2 | Afastado integralmente para doutoramento

2004.1 | Afastado integralmente para doutoramento

2004.2 | Afastado integralmente para doutoramento até 03/09/2004

Defesa de tese de doutorado (Aprovada e entregue)
Curso: Programa de Po6s-graduacéo em Engenharia Elétrica
Data: 06/05/2005

Titulo: Avaliacdo Formativa Continuada do Processo Educativo em Engenharia Usando Mapas
Cogpnitivos Difusos

Comunicacg6es Publicadas em Anais de Congressos (Trabalho completo)
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PACHECO, R. L., CARLSON, R., MARTINS-PACHECO, L. H. Continued Formative
Assessment Using Fuzzy Cognitive Maps In: WCETE' 2004 - World Congress on Engineering
and Technology Education, 2004, Guaruja. Engineering Education in the Changing Society.
Sé&o Vicente - SP - Brasil: COPEC - Council of Researches in Education and Sciences, margo
2004. p.553 - 557

MARTINS-PACHECO, L. H., PACHECO, R. L. Education — A STS’ Need In: WCETE' 2004 -
World Congress on Engineering and Technology Education, 2004, Guaruja. Engineering
Education in the Changing Society. So Vicente - SP - Brasil: COPEC - Council of Researches
in Education and Sciences, margo 2004. p.558 - 561

PACHECO, R. L., BAZZO, W. A., CARLSON, R., MARTINS-PACHECO, L. H. Twentieth
First Century Engineers: How Can We Make Them? In: WCETE' 2004 - World Congress on
Engineering and Technology Education, 2004, Guaruja. Engineering Education in the
Changing Society. Sdo Vicente - SP - Brasil: COPEC - Council of Researches in Education and
Sciences, marco 2004. p.562 - 566

MARTINS-PACHECO, L. H., PACHECO, R. L. A Concurrent Approach to STS In: 2004
American Society for Engineering Education Annual Conference and Exposition, june 2004, Salt
Lake City - Utah - USA. 2004 American Society for Engineering Education Annual
Conference and Exposition. Washington - DC - USA: ASEE - American Society for
Engineering Education, 2004.

PACHECO, R. L., CARLSON, R., MARTINS-PACHECO, L. H. Engineering Education
Assessment System Using Fuzzy Cognitive Maps In: 2004 American Society for Engineering
Education Annual Conference and Exposition, 2004, Salt Lake City - Utah - USA. 2004
American Society for Engineering Education Annual Conference and Exposition.
Washington - DC - USA: ASEE - American Society for Engineering Education, 2004.

PACHECO, R. L., BAZZO, W. A., CARLSON, R., MARTINS-PACHECO, L. H. Science,
Technology and Society ... of Consumption — A Reflection In: 2004 American Society for
Engineering Education Annual Conference and Exposition, 2004, Salt Lake City. June 2004
American Society for Engineering Education Annual Conference and Exposition.
Washington - DC - USA: ASEE - American Society for Engineering Education, 2004.

PACHECO, R. L., MARTINS-PACHECO, L. H. Cognition and Engineering Education - A
Reflection In: GCETE'2005 - Global Congress on Engineering and Technology Education, 2005,
Bertioga - SP - Brasil. Engineering and Technology Trends. Santos - SP - Brasil: COPEC -
Council of Researches in Education and Sciences, marco 2005. p.920 - 924

PACHECO, R. L., CARLSON, R., MARTINS-PACHECO, L. H. Engineering Education:
Practice and Theory In: GCETE'2005 - Global Congress on Engineering and Technology
Education, 2005, Bertioga - SP - Brasil. Engineering and Technology Education Trends.
Santos - SP - Brasil: COPEC - Council of Researches in Education and Society, mar¢o 2005.
p.1541 — 1545
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PACHECO, R. L., CARLSON, R., MARTINS-PACHECO, L. H. The Engineering Needs
Intelligence In: GCETE"2005 - Global Congress on Engineering and Technology Education,
2005, Bertioga - SP - Brasil. Engineering and Technology Education Trends. Santos - SP -
Brasil: COPEC - Council of Researches in Education and Society, margo 2005. p.1536 — 1540

PACHECO, R. L., CARLSON, R., MARTINS-PACHECO, L. H. Perspectives about a New
Engineer Education In: ICECE'2005 - International Conference on Engineering and Computer
Education, 2005, Madrid - Spain. Building a Common Space for the Education of Engineers.

Madrid - Spain: Edmundo Tovar, 2005.

Participacdo em eventos

Nome do Evento Ano | Participagéo No. de Chairman
apresentacodes de
trabalho
GCETE"2005 - Global Congress on 2005 Sim 3 Sim
Engineering and Technology Education,
2005, Bertioga - SP - Brasil
2004 American Society for Engineering | 2004 Sim 0 Né&o
Education Annual Conference and
Exposition, Salt Lake City - Utah - USA.
WCETE' 2004 - World Congress on 2004 Sim 3 Né&o

Engineering and Technology Education,
2004, Guaruja, SP, Brasil

Atividades Administrativas

CSA: Comissdo Setorial de Avaliacao
Portaria 934/GR/2005

Carga horaria semanal: 5 horas
Periodo: 01/09/2005 a 31/08/2007
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CAPITULO 4 - Progresséo de Professor Associado | para
Professor Associado I

Floriandpolis, 10 de fevereiro de 2009.

Do: Prof. Renato Lucas Pacheco
Para: Prof. Edison da Rosa
Diretor do Centro Tecnoldgico

Prezado Diretor

Estou encaminhando Memorial Descritivo relatando minhas atividades durante os
semestres 2006.1, 2006.2, 2007.1 e 2007.2 (4 semestres). Tal documentacdo devera servir como
base para a avaliacdo referente a progressdo funcional de Professor Associado | para Professor
Associado |1, datada de 01 de maio de 2008.

Em anexo, além dos documentos comprobatérios, segue uma simulagdo da
pontuacdo, conforme havia sido solicitado em Comissdo anterior.

Atenciosamente,

Prof. Renato Lucas Pacheco
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Floriandpolis, 10 de fevereiro de 2009

Ascensao Funcional Horizontal Associado | para Associado I

Data prevista para ascensao: 01/05/2008
Requerente: Prof. Renato Lucas Pacheco
Matricula: 052714 (UFSC)

Atividades de Ensino de Graduacao

Disciplinas Ministradas (Graduacéo)

Semestre | Disciplina Carga horéria
(horas-aula/semana)
2006.1 |EEL5114 — Eletrotécnica Geral 11 3
EEL7064 — Conversdo Eletromecéanica de Energia A 7
(prética)
2006.2 |EEL5114 — Eletrotécnica Geral 11l 3
EEL7064 — Conversdo Eletromecénica de Energia A 7
(prética)
2007.1 |EEL5114 - Eletrotécnica Geral 111 3
EEL7064 — Conversdo Eletromecénica de Energia A 7
(prética)
2007.2 | EEL5114 - Eletrotécnica Geral 11 3
EEL7064 — Conversao Eletromecéanica de Energia A 7
(prética)
Total: 40

Comunicacgdes Publicadas em Anais de Congressos
(Trabalhos completos e resumos)

2006

Martins-Pacheco, L. H., Bratti, D. e Pacheco, R. L. Uma Abordagem Didética para o Ensino
da Linguagem Assembly. 2006 WCCSETE - World Congress on Computer Science,
Engineering and Technology Education, March 19 - 22, 2006, Sdo Paulo, BRAZIL, pag. 677-
681. CD-Rom (ISBN 85-89120-30-9 e ISBN 85-89549-26-7).

Martins-Pacheco, L. H., Pacheco, R. L. CTS e Informatica: Como Motivar os Estudantes?
2006 WCCSETE - World Congress on Computer Science, Engineering and Technology
Education, March 19 - 22, 2006, S&o Paulo, BRAZIL, pag.682-686. CD-Rom (ISBN 85-89120-
30-9 e ISBN 85-89549-26-7).

Martins-Pacheco, L.H., Gallert, C. S. e Pacheco, R.L. Uma Aplicacdo do Estilo de
Aprendizagem VAC no Ensino Tecnoldgico. 2006 WCCSETE - World Congress on Computer



Science, Engineering and Technology Education, March 19 - 22, 2006, Sdo Paulo, BRAZIL,
pag.682-686. CD-Rom (ISBN 85-89120-30-9 e ISBN 85-89549-26-7.

Pacheco, R.L., Carlson, R. e Martins-Pacheco, L.H. Continued Formative Assessment Using
Fuzzy Cognitive Maps: An Application. 2006 WCCSETE - World Congress on Computer
Science, Engineering and Technology Education, March 19 - 22, 2006, Sdo Paulo, BRAZIL,
pag.682-686. CD-Rom (ISBN 85-89120-30-9 e ISBN 85-89549-26-7).

Resumos (4) no Book of Abstracts: New Engineering to a New World (ISBN 85-89120-31-7 e
ISBN 85-89549-27-5), Editado por COPEC - Council of Researches in Education and Sciences -
Séo Vicente - SP - Brasil, 2006.

2007

Martins-Pacheco, L.H., Pacheco, R.L. e Pacheco, C. E. Ensino de Maquinas Elétricas Baseado
em Computador — Uma Proposta. 2007 ICECE - International Conference on Engineering and
Computer Education. Mongagua, Sao Paulo, BRAZIL, March 11 - 14, 2007, pag. 432-436. CD-
Rom (ISBN 85-89549-38-0 e ISBN 85-89120-42-2).

Martins-Pacheco, L.H., Pacheco, R.L. Perfil do Profissional Egresso dos Cursos Tecnoldgicos
— Empregabilidade e Contradic6es. 2007 ICECE - International Conference on Engineering
and Computer Education, March 11 - 14, 2007, S&o Paulo, BRAZIL, pag. 437-441.

Martins-Pacheco, L.H., Pacheco, R.L. Avaliacdo Discente — Uma Experiéncia. 2007 ICECE -
International Conference on Engineering and Computer Education, March 11 - 14, 2007, Séo
Paulo, BRAZIL, pag.441-446.

Martins-Pacheco, L.H., Pacheco, R.L. Formacdo do Profissional da Area Tecnologica —
Desafios e Limitac6es. 2007 ICECE - International Conference on Engineering and Computer
Education, March 11 - 14, 2007, S&o Paulo, BRAZIL, pag.447-451.

Resumos (4) no Book of Abstracts: The always noble mission of the education: to work to the

future (ISBN 85-89120-43-0 e ISBN 85-89549-39-9), Editado por COPEC - Council of
Researches in Education and Sciences - Sdo Vicente - SP - Brasil, 2007.

Participacéo em eventos

Nome do Evento Ano | Participacéo N° de Chairma
apresentacdes de n
trabalho
2006 WCCSETE - World Congress | 2006 Sim 4 Sim

on Computer Science, Engineering
and Technology Education

2007 ICECE - International 2007 Sim 4 Sim
Conference on Engineering and
Computer Education
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Cursos de Aperfeicoamento

Workshop “Problem Based Learning” at the International Conference on Engineering and
Computer Education — ICECE’2007 — Mongagué, marco 2007. — carga horaria: 3,5 horas.

Seminario sobre o SINAES — Regido Sul e Sudeste
Data: 26 e 27/06/2006

Floriandpolis

Carga horaria: 12 horas

Orientagdo Monitoria

Periodo: 2006.1

Monitor: Dirceu Rafanhin

Periodo: 2006.2

Monitor: Maico Andrei Marcello
Periodo: 2007.2

Monitor: Diego César Silva do Prado

Atividades Administrativas

CSA: Comissdo Setorial de Avaliacao
Portaria: 934/GR/2005

Carga horaria semanal: 5 horas
Periodo: 01/09/2005 a 19/04/2006

CSA: Comissdo Setorial de Avaliacao
Portaria 824/GR/2006

Carga horéria semanal: 10 horas
Periodo: 20/04/2006 a 19/04/2008

Membro do Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica
Portaria 092/CTC/2006

Carga horaria semanal: 2 horas semanais

Periodo: 24/05/2006 a 23/04/2008

Participagdo na Comissdo de Elei¢do para Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica
Edital de Convocagdo 002/CTC/2007

Carga horéria semanal: ? (ndo foi fornecida e nem considerada. Fica como registro.)
Periodo: 09/02/2007 a 20/03/2007

78



CAPITULO 5 - Progressao de Professor Associado 11 para
Professor Associado 111

Floriandpolis, 22 de fevereiro de 2011.

De: Prof. Renato Lucas Pacheco
Para: Prof. Edison da Rosa
Diretor do Centro Tecnoldgico

Prezado Diretor

Estou encaminhando Memorial Descritivo relatando minhas atividades durante os
semestres 2008.1, 2008.2, 2009.1 e 2009.2 (4 semestres). Tal documentacdo devera servir como
base para a avaliacdo referente a progressdo funcional de Professor Associado Il para Professor
Associado |11, datada de 01 de maio de 2010.

Em anexo, além dos documentos comprobatérios, segue uma simulagdo da
pontuacdo, conforme havia sido solicitado em Comisséo anterior. Se for do interesse da comisséo
de avaliacdo, o arquivo eletrénico da simulacdo pode ser solicitado pelo endereco eletrénico
pacheco@eel.ufsc.br.

Atenciosamente,

Prof. Renato Lucas Pacheco

79



Ascensdo Funcional Horizontal Associado | para Associado |1
Data prevista para ascensao: 01/05/2010

Requerente: Prof. Renato Lucas Pacheco

Matricula: 052714 (UFSC)

Atividades de Ensino de Graduacao
Disciplinas Ministradas (Graduacéo)

Semestre | Disciplina Carga horéria
(horas-

aula/semana)
2008.1 |EEL5114 - Eletrotécnica Geral 11l 3
EEL 7064 — Conversdo Eletromecéanica de Energia A 7
2008.2 |EEL5114 — Eletrotécnica Geral 111 3
EEL7064 — Conversao Eletromecanica de Energia A 5
2009.1 |EEL5114 - Eletrotécnica Geral Ill 2
EEL 7064 — Conversao Eletromecanica de Energia A 6
2009.2 | EEL7064 — Conversao Eletromecéanica de Energia A 5
Total 31

Comunicacg0es Publicadas em Anais de Congressos
(Trabalho completo e resumos)

2008

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L.: Uma Abordagem CTS em Curso Tecnoldgico. X
International Conference on Engineering and Technology Education. Peruibe, Sdo Paulo,
BRAZIL, March 02 - 05, 2008, pp. 292-296. CD-Rom (ISBN 85-89549-50-X e ISBN 85-89120-
54-6) e livro de resumos (ISBN 85-89120-55-4 e ISBN 85-89549-51-8) editado por COPEC -
Council of Researches in Education and Sciences - Sdo Vicente - SP - Brasil.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: O que é Ciéncia? Uma Abordagem para Cursos
Tecnoldgicos. X International Conference on Engineering and Technology Education. Peruibe,
Séo Paulo, BRAZIL, March 02 - 05, 2008, pp. 297-301. CD-Rom (ISBN 85-89549-50-X e ISBN
85-89120-54-6) e livro de resumos (ISBN 85-89120-55-4 e ISBN 85-89549-51-8) editado por
COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - S&o Vicente - SP - Brasil.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: O que é Tecnologia? Uma Abordagem para Cursos
Tecnologicos. X International Conference on Engineering and Technology Education. Peruibe,
Séo Paulo, BRAZIL, March 02 - 05, 2008, pp. 302-306. CD-Rom (ISBN 85-89549-50-X e ISBN
85-89120-54-6) e livro de resumos (ISBN 85-89120-55-4 e ISBN 85-89549-51-8) editado por
COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - S&o Vicente - SP - Brasil.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: O Que é Sociedade? Uma Abordagem para Cursos

Tecnoldgicos. X International Conference on Engineering and Technology Education. Peruibe,
Séo Paulo, BRAZIL, March 02 - 05, 2008, pp. 307-311. CD-Rom (ISBN 85-89549-50-X e ISBN
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85-89120-54-6) e livro de resumos (ISBN 85-89120-55-4 e ISBN 85-89549-51-8) editado por
COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - Sdo Vicente - SP - Brasil.

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L.: Formagio do Profissional da Area Tecnoldgica em um
Mundo em Répidas Mudangas. XXXVI Congresso Brasileiro de Educacdo em Engenharia —
COBENGE2008. S&o Paulo, So Paulo, BRAZIL, Sep. 09 - 12, 2008, pp.

2009

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L.: Uma Experiéncia no Ensino de CTS. VI International
Conference on Engineering and Computer Education. Buenos Aires, ARGENTINA, March 08 -
11, 2009, pp. 433-437. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-62-3 e ISBN 978-85-89549-58-5) e livro
de resumos (ISBN 978-85-89120-63-0 e ISBN 978-85-89549-59-2) editado por COPEC -
Council of Researches in Education and Sciences - Buenos Aires, Argentina.

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L.: CTS e a Organizagdo do Trabalho. VI International
Conference on Engineering and Computer Education. Buenos Aires, ARGENTINA, March 08 -
11, 2009, pp. 442-446. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-62-3 e ISBN 978-85-89549-58-5) e livro
de resumos (ISBN 978-85-89120-63-0 e ISBN 978-85-89549-59-2) editado por COPEC -
Council of Researches in Education and Sciences - Buenos Aires, Argentina.

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L.: Buscando o Significado da Tecnologia. VI International
Conference on Engineering and Computer Education. Buenos Aires, ARGENTINA, March 08 -
11, 2009, pp. 438-441. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-62-3 e ISBN 978-85-89549-58-5) e livro
de resumos (ISBN 978-85-89120-63-0 e ISBN 978-85-89549-59-2) editado por COPEC -
Council of Researches in Education and Sciences - Buenos Aires, Argentina.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: A Area Tecnoldgica e o Mercado de Trabalho. VI
International Conference on Engineering and Computer Education. Buenos Aires,
ARGENTINA, March 08 - 11, 2009, pp. 447-451. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-62-3 e ISBN
978-85-89549-58-5) e livro de resumos (ISBN 978-85-89120-63-0 e ISBN 978-85-89549-59-2)
editado por COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - Buenos Aires,
Argentina.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: O Ensino Tecnolégico Atual — Tendéncias. VI
International Conference on Engineering and Computer Education. Buenos Aires,
ARGENTINA, March 08 - 11, 2009, pp. 452-456. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-62-3 e ISBN
978-85-89549-58-5) e livro de resumos (ISBN 978-85-89120-63-0 e ISBN 978-85-89549-59-2)
editado por COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - Buenos Aires,
Argentina.

Participacdo em eventos

Nome do Evento Ano | Participacao N, de Chairman
apresentacdes de
trabalho
X International Conference on 2008 Sim 4 Sim
Engineering and Technology Education.
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Peruibe, Sdo Paulo, BRAZIL, March 02 -
05, 2008

XXXVI Congresso Brasileiro de Educacédo |2008 Sim Né&o
em Engenharia — COBENGE?2008. S&o

Paulo, Séo Paulo, BRAZIL, Sep. 09 - 12,

2008

VI International Conference on 2009 Sim Sim

Engineering and Computer Education.
Buenos Aires, ARGENTINA, March 08 -
11, 2009

Orientacdo Monitoria
Periodo: 2008.1, 2008.2, 2009.1 e 2009.2
Monitor: Diego César Silva do Prado

Atividades Administrativas

CSA: Comisséo Setorial de Avaliacao

Portaria 824/GR/2006

Carga horaria semanal: 10 horas

Periodo: 20/04/2006 a 19/04/2008 (inicial)

Portaria No. 864/GR/2008 (Prorrogacéo da Portaria 824/GR/2006)
Prorrogacéo até 30/09/2008

Periodo: 20/04/2006 a 30/09/2008

Periodo valido da presente avaliacdo: 9 meses

Membro do Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica
Portaria 092/CTC/2006

Carga horaria semanal: 2 horas semanais

Periodo: 24/05/2006 a 23/04/2008

Periodo valido da presente avaliacdo: 3 meses e 23 dias

Membro Titular do Colegiado do Curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica

Portaria: No. 147/CTC/2008

Data: 10/06/2008

Periodo: 2 anos

Carga horaria: 2 horas semanais

Periodo valido da presente avalia¢do: 1 semestre

Sub-chefia do Departamento de Engenharia Elétrica
Portaria: No. 411/GR/2009

Data: 02/04/2009

Periodo: 2 anos (até 09/04/2011)

Carga horaria: 10 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 8 meses e 21 dias
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Coordenadoria do Curso de Engenharia Elétrica
Portaria: No. 412/GR/2009

Data: 02/04/2009

Periodo: 2 anos (até 31/03/2011)

Carga horéria: 30 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 9 meses

Comissdo designada para elaborar o Sistema de Avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Engenharia Elétrica

Portaria: No. 01/CCGEEL/2008

Data: 17/03/2008

Comissao designada para coordenar a auto-avaliagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Engenharia Elétrica

Portaria: No. 26/EEL/2008

Data: 05/06/2008

Membro Titular do Colegiado do Curso de Graduacdo em Engenharia de Producao
Portaria: 216/CTC/2008

Data: 18/08/2008

Periodo: 2 anos

Carga horaria: 2 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 3 semestres

Membro Titular da Camara de Ensino de Graduacao como representante do Centro Tecnoldgico
Portaria: No. 604/GR/2009

Data: 08/05/2009

Periodo: 2 anos (de 08/04/2009 até 08/04/2011)

Periodo valido da presente avaliacdo: 8 meses e 22 dias

Comisséo designada para elaboragdo de uma Politica de Contrata¢des para o EEL
Portaria: No. 047/EEL/2009

Data: 29/07/2009

Periodo: 5 meses

Carga horaria total: 6X5=30 horas

Periodo valido da presente avalia¢do: 5 meses

Comissdo designada para elaboracdo de um regulamento interno atualizado sobre estagios
curriculares

Portaria: No. 016/EEL/2008

Data: 02/04/2008

Comisséo designada para coordenarem a auto-avaliacdo do Curso de Graduagdo em Engenharia
Elétrica

Portaria: No. 057/EEL/2008

Data: 17/10/2008
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CAPITULO 6 - Progress&o de Professor Associado 111 para
Professor Associado IV

Florianopolis, 06 de agosto de 2012.

De: Prof. Renato Lucas Pacheco, EEL/UFSC

Para: Prof. Sebastido Roberto Soares
M.D. Diretor do Centro Tecnoldgico - UFSC

Prezado Diretor

Estou encaminhando Memorial Descritivo relatando minhas atividades
durante os semestres 2010.1, 2010.2, 2011.1 e 2011.2 (4 semestres). Tal
documentacdo devera servir como base para a avaliacdo referente a progressédo
funcional de Professor Associado Il para Professor Associado 1V, datada de 01 de
maio de 2012.

Em anexo, além dos documentos comprobatdrios, segue uma
simulacdo da pontuagédo, conforme havia sido solicitado em Comissdo anterior. Se
for do interesse da comissé@o de avaliacdo, o arquivo eletronico da simulacéo pode
ser solicitado pelo endereco eletronico pacheco@eel.ufsc.br.

Sem mais para 0 momento, despeco-me,

Atenciosamente,

Renato Lucas Pacheco - EEL
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MEMORIAL DESCRITIVO

Renato Lucas Pacheco
Departamento de Engenharia Elétrica
Centro Tecnoldgico
Universidade Federal de Santa Catarina
Agosto de 2012



Ascensdo Funcional Horizontal Associado 111 para Associado IV

Data prevista para ascensao: 01/05/2012
Requerente: Prof. Renato Lucas Pacheco
Matricula: 052714 (UFSC)

Atividades de Ensino de Graduacao
Disciplinas Ministradas (Graduacéo)

Semestre | Disciplina Carga horéria
(horas-aula/semana)
2010-1 | EEL7064 — Conversdo Eletromecéanica de Energia A 5
2010-2 |EEL7064 — Conversao Eletromecénica de Energia A 5
2011-1 | EEL7064 — Conversdo Eletromecénica de Energia A 5
2011-2 | EEL7064 — Conversdo Eletromecénica de Energia A 3
Total 18

Comunicages Publicadas em Anais de Congressos
(Trabalhos completos)

2010

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L.: Ciéncia, Educacdo Tecnologica e Valores. Xl
International Conference on Engineering and Technology Education. Ilhéus, Bahia, BRAZIL,
March 07 - 10, 2010, pp. 382-386. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-75-3 e ISBN 978-85-89549-
71-4) e livro de resumos (ISBN 978-85-89120-76-0 e ISBN 978-85-89549-72-1) editado por
COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - 1lhéus, Bahia, BRAZIL.

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L.: Etica, Valores, Tecnologia e Contemporaneidade. XI
International Conference on Engineering and Technology Education. Ilhéus, Bahia, BRAZIL,
March 07 - 10, 2010, pp. 387-391. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-75-3 e ISBN 978-85-89549-
71-4) e livro de resumos (ISBN 978-85-89120-76-0 e ISBN 978-85-89549-72-1) editado por
COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - 1lhéus, Bahia, BRAZIL.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: As Fundacbes de Apoio e o Ensino de Engenharia. XI
International Conference on Engineering and Technology Education. Ilhéus, Bahia, BRAZIL,
March 07 - 10, 2010, pp. 392-396. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-75-3 e ISBN 978-85-89549-
71-4) e livro de resumos (ISBN 978-85-89120-76-0 e ISBN 978-85-89549-72-1) editado por
COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - 1lhéus, Bahia, BRAZIL.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: Regulamentagdo Profissional e o Ensino Tecnoldgico. XI
International Conference on Engineering and Technology Education. Ilhéus, Bahia, BRAZIL,
March 07 - 10, 2010, pp. 397-401. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-75-3 e ISBN 978-85-89549-
71-4) e livro de resumos (ISBN 978-85-89120-76-0 e ISBN 978-85-89549-72-1) editado por
COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - IIhéus, Bahia, BRAZIL.

86



2011

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L., Restivo, M. T.: O Pensamento Critico e 0 Ensino
Tecnoldgico. XL IGIP International Symposium on Engineering Education. Santos, S&o Paulo,
Brazil, March 27 - 30, 2011, pp. 395-399. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-86-9 e ISBN 978-85-
89549-82-0) e livro de resumos (ISBN 978-85-89120-87-6 e ISBN 978-85-89549-83-7) editado
por COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - Santos, S&o Paulo, Brazil.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: Empregabilidade e Permanéncia na Academia. XL IGIP
International Symposium on Engineering Education. Santos, S&o Paulo, Brazil, March 27 - 30,
2011, pp. 400-404. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-86-9 e ISBN 978-85-89549-82-0) e livro de
resumos (ISBN 978-85-89120-87-6 e ISBN 978-85-89549-83-7) editado por COPEC - Council
of Researches in Education and Sciences - Santos, Sdo Paulo, Brazil.

Pacheco, R. L.; Martins-Pacheco, L. H.: O Estudante e o Engenheiro do Século 21. XL IGIP
International Symposium on Engineering Education. Santos, Sdo Paulo, Brazil, March 27 - 30,
2011, pp. 405-409. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-86-9 e ISBN 978-85-89549-82-0) e livro de
resumos (ISBN 978-85-89120-87-6 e ISBN 978-85-89549-83-7) editado por COPEC - Council
of Researches in Education and Sciences - Santos, S&o Paulo, Brazil.

Martins-Pacheco, L. H.; Pacheco, R. L.: O Ensino Tecnologico e os Novos Paradigmas da
Ciéncia. XL IGIP International Symposium on Engineering Education. Santos, Sdo Paulo, Brazil,
March 27 - 30, 2011, pp. 410-414. CD-Rom (ISBN 978-85-89120-86-9 e ISBN 978-85-89549-
82-0) e livro de resumos (ISBN 978-85-89120-87-6 e ISBN 978-85-89549-83-7) editado por
COPEC - Council of Researches in Education and Sciences - Santos, S&o Paulo, Brazil.

Participacdes em eventos

Nome do Evento Ano | Participac | Trabalhos | Chairman
ao apresentad
0s
XI International Conference on 2010 Sim 4 Sim

Engineering and Technology Education.
Ilhéus, Bahia, BRAZIL, March 07 - 10,

2010.

XL IGIP International Symposium on 2011 Sim 4 Sim
Engineering Education. Santos, Sdo
Paulo, Brazil, March 27 - 30, 2011.

Orientacg0es

Tipo: Monitoria
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Monitor: Allan Miguel Liston Chiapetti
Periodo: 2010.1

Tipo: Monitoria
Monitor: Kén Rodrigues Tomasoni
Periodo: 2010.2

Tipo: Monitoria
Monitor: Kén Rodrigues Tomasoni
Periodo: 2011.1

Tipo: Monitoria
Monitor: Kén Rodrigues Tomasoni
Periodo: 2011.2

Tipo: Trabalho de Concluséo de Curso — TCC (EEL/CTC/UFSC)
Orientado: Fabricio Leandro Tristdo
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 21/07/2011
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Marcelo Lobo Heldwein
Jean Vianei Leite

Tipo: Trabalho de Concluséo de Curso — TCC (EEL/CTC/UFSC)
Orientado: Marcos Medeiros Vitoria
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 04/08/2011
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Mauricio Valencia Ferreira da Luz
Jean Vianei Leite

Banca Examinadora

Tipo: Concurso publico para provimento de cargo de professor - UFSC
Edital: N° 120/DDPP/2011

Portaria de nomeacéo da banca: N° 031/CEM/2011

Candidatos homologados: 6 (Portaria N° 1.256/DDPP/2011)

Data da Declaracdo de participagéo: 16/12/2011

Periodo: de 13 a 16/12/2011

Tipo: Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC (EEL/CTC/UFSC)
Orientado: Filipe Nunes Resmini
Orientador: Mauricio Valencia Ferreira da Luz
Data da Defesa: 15/12/2010
Membros da Banca: Mauricio Valencia Ferreira da Luz
Jean Vianei Leite
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Renato Lucas Pacheco

Tipo: Trabalho de Concluséao de Curso — TCC (EEL/CTC/UFSC)
Orientado: Fabricio Leandro Tristdo
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 21/07/2011
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Marcelo Lobo Heldwein
Jean Vianei Leite

Tipo: Trabalho de Concluséo de Curso — TCC (EEL/CTC/UFSC)
Orientado: Marcos Medeiros Vitoria
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 04/08/2011
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Mauricio Valencia Ferreira da Luz
Jean Vianei Leite

Atividades Administrativas

Subchefia do Departamento de Engenharia Elétrica
Portaria: N® 411/GR/2009

Data: 02/04/2009

Periodo: 2 anos (de 10/04/2009 até 09/04/2011)
Carga horaria: 10 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 464 dias
Semestres: 464/(365/2)=2,54

Subchefia do Departamento de Engenharia Elétrica

Portaria: N® 411/GR/2009

Data: 02/04/2009 (prorrogada pro tempore)

Periodo de prorrogacdo: de 10/04/2011 até 13/05/2011, data da ultima agdo como Subchefe,
registrada pela assinatura do Oficio N® 029/EEL/2011, de 13/05/2011, indicando a eleicdo de
novo Subchefe

Carga horaria: 10 horas semanais

Periodo valido da presente avaliagdo: 34 dias

Semestres: 34/(365/2)=0,19

Coordenadoria do Curso de Engenharia Elétrica
Portaria: N° 412/GR/2009

Data: 02/04/2009

Periodo: 2 anos (de 01/04/2009 até 31/03/2011)
Carga horaria: 30 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 455 dias
Semestres: 455/(365/2)=2,49

Coordenadoria do Curso de Engenharia Elétrica
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Portaria: N® 392/GR/2011

Data: 31/03/2011

Periodo: 2 anos (de 01/04/2011 até 31/03/2013)
Carga horéria: 30 horas semanais

Periodo valido da presente avalia¢do: 275 dias
Semestres: 275/(365/2)=1,51

Membro Titular do Colegiado do Curso de Graduagdo em Engenharia de Producao
Portaria: N® 216/CTC/2008

Data: 18/08/2008

Periodo: 2 anos

Carga horaria: 2 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 229 dias

Semestres: 229/(365/2)=1,25

Membro Titular do Colegiado do Curso de Graduagdo em Engenharia de Producao
Portaria: N® 305/CTC/2010

Data: 21/10/2010

Periodo: 2 anos

Carga horaria: 2 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 500 dias

Semestres: 500/(365/2)=2,74

Membro da Comisséo de Sistematizagdo das sugestdes relativas a Nova Tabela de Progresséo
Funcional da Carreira Docente no ambito do CTC

Portaria: N° 336/CTC/2010

Data: 03/12/2010

Periodo: 60 dias

Carga horaria: 4 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 60 dias

Semestres: 60/(365/2)=0,33

Membro Titular da Camara de Ensino de Graduagdo como representante do Centro Tecnologico
Portaria: N® 604/GR/2009

Data: 08/05/2009

Periodo: de 08/04/2009 até 08/04/2011

Periodo valido da presente avaliacdo: 463 dias

Membro Titular da Camara de Ensino de Graduacdo como representante do Centro Tecnoldgico
Portaria: N° 452/GR/2011

Data: 11/04/2011

Periodo: 2 anos (de 09/04/2011 até 01/04/2013)

Periodo valido da presente avaliagdo: 267 dias

Representante suplente da Camara de Ensino de Graduac&o no Conselho Universitario
Portaria: N® 565/GR/2011

Data: 13/05/2011

Periodo: 2 anos (de 09/04/2011 até 01/04/2013)

Periodo valido da presente avalia¢do: 267 dias
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CAPITULO 7 - Progress&o de Professor Associado 1V para
Professor Titular de Carreira

Florianopolis, 29 de agosto de 2014.

De: Prof. Renato Lucas Pacheco
EEL/CTC/UFSC

Para: Prof. Marcos Vinicius Mocellin Ferraro
Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD)

Prezado Senhor:

Estou encaminhando Memorial Descritivo relatando minhas atividades
durante os semestres 2012-1, 2012-2, 2013-1 e 2013-2 (4 semestres). Tal
documentacdo devera servir como base para a avaliacdo referente a progressdo
funcional de Professor Associado IV para Professor Titular de Carreira, datada de
01 de maio de 2014.

Em anexo, além dos documentos comprobatérios, segue uma
simulagéo da pontuagdo, conforme havia sido solicitado em algumas comissdes em
progressdes anteriores. Se for do interesse da CPPD, o arquivo eletrénico da
simulacdo pode ser solicitado pelo endereco eletrénico pacheco@eel.ufsc.br.

Sem mais para 0 momento, despego-me,

Atenciosamente,

Renato Lucas Pacheco — EEL/CTC

91



Memorial da Avaliacao de
Desempenho
(MAD)

Renato Lucas Pacheco
Departamento de Engenharia Elétrica
Centro Tecnoldgico
Universidade Federal de Santa Catarina
Agosto de 2014



Promocdo Funcional de Associado 1V para Titular de Carreira

Data prevista para promocao: 01/05/2014
Requerente: Prof. Renato Lucas Pacheco
Matricula: 052714 (UFSC)

Atividades de Ensino de Graduacao
Disciplinas Ministradas (Graduacao)

Semestre | Disciplina Carga horéria
(horas-aula/semana)
2012-1 | EEL7064 — Conversao Eletromecéanica de Energia A 5
2012-2 | EEL7064 — Conversao Eletromecénica de Energia A 5
2013-1 | EEL7064 — Conversao Eletromecénica de Energia A 9
2013-2 | EEL7064 — Conversao Eletromecéanica de Energia A 5
Total 24

Orientac0es

1. Tipo: Monitoria

Leonardo Augusto Feler (matricula namero 08141805)
Periodo: 2012-1

Jodo Carlos Dias Junior (matricula nimero 06141027)
Periodo: 2012-2

Jodo Carlos Dias Junior (matricula nimero 06141027)
Periodo: 2013-1

Vitor Cassol (matricula nimero 08141049)
Periodo: 2013-2
2. Tipo: Estagio

Alair Jose da Silva Junior (matricula nUmero 09241058)
Periodo: 2012-1/2012-2"

Vinicius Neto Trucco (matricula namero 08141047)
Periodo: 2012-2/2013-1*

! No curso de graduacéo em Engenharia Elétrica CGEEL/CTC/UFSC), os estégios podem ser realizados durante o
periodo letivo (menor carga horaria semanal) ou durante as férias escolares (40 h semanais).
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Alair Jose da Silva Junior (matricula nimero 09241058)
Periodo: 2012-2/2013-1*

Mario Moreira de Proenca (matricula nimero 07241083)
Periodo: 2012-2/2013-1*

Vinicius Neto Trucco (matricula namero 08141047)
Periodo: 2013-1/2013-2"

Romulo Roque Pieta (matricula nUmero 10200482)
Periodo: 2013-1

Alex Emiliano Freitas de Andrade (matricula nGmero 06141053)
Periodo: 2013-1

Alair Jose da Silva Junior (matricula nUmero 09241058)
Periodo: 2013-1/2013-2*

Gustavo Schmitt (matricula nUmero 12106554)
Periodo: 2013-1/2013-2"

Fernando Petters (matricula nimero 08141801)
Periodo: 2013-1

Julia Xavier Magno Nunes (matricula nimero 0506936)
Periodo: 2013-2/2014-1*

Robson Guimaraes da Silva (matricula nimero 08241052)
Periodo: 2013-2

Guilherme Liporaci Cruz (matricula namero 07241081)
Periodo: 2013-2

3. Tipo: Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC (EEL/CTC/UFSC)

Orientado: Mario Moreira de Proenga (matricula nimero 07241083)

Titulo: Estudo de Diagnostico da Confiabilidade do Controle de Carregamento por Analise
Térmica Utilizando Medicdes de Temperatura do Oleo e dos Enrolamentos em
Transformadores de Transmissao

Orientador: Renato Lucas Pacheco

Data da Defesa: 25/03/2013

Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco

Nelson Sadowski
Mauricio Valencia Ferreira da Luz
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Orientado: Eduardo Fernandes Sandoli (matricula nimero 05241103)
Titulo: Analise dos Ensaios de Comissionamento de Transformadores de Poténcia em Usinas
Hidrelétricas
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 27/03/2012
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Cornélio Celso de Brasil Camargo
Mauricio Valencia Ferreira da Luz

Orientado: Ivan Ivanov Junior (matricula nimero 07141066)
Titulo: A Microgeracao Fotovoltaica no Brasil: Um Estudo de Caso Sobre os Impactos em Média
Tensdo nos Niveis de Tensdo, Carregamento e Perdas no Alimentador TDE-04 da Celesc
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 30/07/2013
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Walter Pereira Carpes Junior
Helena Flavia Naspolini

Orientado: Rafael Henrique Geroldi (matricula nimero 08141802)
Titulo: Estudo de Viabilidade para Implantacdo de um Novo Circuito Crowbar para Descarga de
Campo de Sistemas de Excitagdo de Maquinas Sincronas
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 08/08/2013
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Jean Vianei Leite
Marcelo Schmidt Jacobsen

Banca Examinadora

1. Tipo: Trabalho de Concluséo de Curso - TCC (EEL/CTC/UFSC)

Discente: Marcos Willian Rodrigues (matricula nimero 05241340)
Titulo: Anteprojeto de uma Usina Solar Fotovoltaica Integrada a Rede Elétrica
Orientadora: Helena Flavia Naspolini
Data da Defesa: 06/07/2012
Membros da Banca: Helena Flavia Naspolini
Marcelo Lobo Heldwein
Renato Lucas Pacheco
Mauricio Valencia Ferreira da Luz

Discente: Jefferson Kessin Geraldi (matricula nmero 05141281)
Titulo: Avaliacdo Técnica e Econdmica de Conexdo de PCHs, ao Sistema de Distribuicdo de
Energia Elétrica do Estado de Santa Catarina. Um Estudo de Caso
Orientador: Roberto de Souza Salgado
Data da Defesa: 09/07/2012
Membros da Banca: Roberto de Souza Salgado
Renato Lucas Pacheco
Jorge Coelho
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Discente: Nilson Zenhan Nakazato (matricula nimero 05241120)
Titulo: Regulador Discreto de Velocidade Aplicado a Motores de Corrente Continua
Orientador: Hamilton Medeiros Silveira
Data da Defesa: 10/07/2012
Membros da Banca: Hamilton Medeiros Silveira
Jacqueline Gisele Rolim
Renato Lucas Pacheco

Discente: Carolina do Carmo Silveira (matricula nimero 06241055)
Titulo: Impactos das Prescricbes da NBR 5413 sobre Projetos de Eficiéncia Energetica em
Sistemas de Iluminacéo em Estabelecimentos Escolares
Orientadora: Helena Flavia Naspolini
Data da Defesa: 10/07/2012
Membros da Banca: Helena Flavia Naspolini
Cornélio Celso de Brasil Camargo
Renato Lucas Pacheco

Discente: Thiago Lopes Alencar de Carvalho (matricula nimero 07241046)
Titulo: Analise de Contingéncias baseada em Fluxo de Poténcia Otimo
Orientador: Roberto de Souza Salgado
Data da Defesa: 16/07/2012
Membros da Banca: Roberto de Souza Salgado

Renato Lucas Pacheco

Walter Pereira Carpes Junior

Discente: Rafael Fernando de Souza (matricula nimero 06141042)
Titulo: Critérios para Avaliar os Riscos Associados ao Investimento em Pequenas Centrais
Hidrelétricas e Parques Eolicos
Orientador: Cornélio Celso de Brasil Camargo
Data da Defesa: 13/08/2012
Membros da Banca: Cornelio Celso de Brasil Camargo
Mauricio Valencia Ferreira da Luz
Renato Lucas Pacheco

Discente: Tiago Auricchio de Miranda (matricula nimero 06241048)
Titulo: Regulador Discreto de Velocidade Aplicado a Motor de Corrente Continua de imés
Permanentes Baseado no Controle Classico
Orientador: Jorge Coelho
Data da Defesa: 15/02/2013
Membros da Banca: Jorge Coelho
Hamilton Medeiros Silveira
Renato Lucas Pacheco
Nastasha Salame da Silva
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2. Tipo: Concurso publico para provimento de cargo de professor efetivo —
UFSC

Edital: N°. 008/DDP/2013

Portaria de nomeacéo da banca: N° 86/2013/CTC, de 30 de abril de 2013

Candidatos homologados: 33 (Portaria N° 375/DDP/2013 e Atestado emitido pelo Chefe do EEL)
Data do Atestado de participacdo: 18/08/2014

Periodo: de 20 a 25/05/2013

3. Tipo: Concurso publico para provimento de cargo de professor
substituto — UFSC

Edital: N°. 21/DDPP/2012

Portarias de nomeacdo da banca: N° 002/EEL/2012, de 23 de fevereiro de 2012
N® 006/EEL/2012, de 24 de fevereiro de 2012
N° 007/EEL/2012, de 28 de fevereiro de 2012
N° 016/EEL/2012, de 14 de marco de 2012

Candidatos homologados: 04 (Portaria N° 015/EEL/2012, de 14 de marco de 2012)

Data do Atestado de participagdo: 18/08/2014

Periodo: de 15 a 16/03/2012

Edital: N°. 06/DDP/SEGESP/2013

Portaria de nomeacéo da banca: N° 024/EEL/2013, de 26 de fevereiro de 2013
Candidatos homologados: 06 (Portaria N° 028/EEL/2013, de 04 de marco de 2013)
Data do Atestado de participacao: 18/08/2014

Periodo: 12/03/2013

Atividades Administrativas

1. Tipo: Coordenadoria do Curso de Engenharia Elétrica — 4 semestres

Portaria: N°® 392/GR/2011

Data: 31/03/2011 (a partir de 01/04/2011)
Periodo: 2 anos (de 01/04/2011 até 31/03/2013)
Carga horaria: 30 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 456 dias
Semestres: 456/(366/2)=2,49

Portaria: N® 503/2013/GR

Data: 05/04/2013

Periodo: Pro tempore (a partir de 01/04/2013 até as novas elei¢des)
Carga horaria: 30 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 275 dias

Semestres: 275/(365/2)=1,51
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2. Tipo: Membro Titular do Colegiado do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Producéo — 4 semestres

Portaria: N® 305/CTC/2010

Data: 21/10/2010 (a partir de 20/08/2010)
Periodo: 2 anos (de 20/08/2010 até 19/08/2012)
Carga horaria: 2 horas semanais

Periodo valido da presente avaliagdo: 232 dias
Semestres: 232/(366/2)=1,27

Portaria: N® 312/CTC/2012

Data: 15/10/2012 (a partir de 20/08/2012)
Periodo: 2 anos (de 20/08/2012 até 19/08/2014)
Carga horaria: 2 horas semanais

Periodo valido da presente avaliagdo: 499 dias
Semestres: 499/(365/2)=2,73

3. Tipo: Membro Titular da Camara de Graduacdo como representante do
Centro Tecnoldgico — 4 semestres

Portaria: N° 452/GR/2011

Data: 11/04/2011

Periodo: 2 anos (de 02/04/2011 até 31/03/2013)

Carga horaria: 20 horas semanais (Artigo 15, 8§2°, Inciso Il da Resolugdo N°® 053/CEPE/95, de
31/08/1995, combinado com a Resolugdo N°® 008/CEPE/88, de 05 de janeiro de 1988, com a
Resolucdo N° 053/CEPE/90, de 27 de dezembro de 1990 e com a Resolugdo N°® 032/CUN/96, de
17 de dezembro de 1996) As resolucdes N® 008/CEPE/88, N° 053/CEPE/90 e N°® 032/CUN/96
descrevem a transformacdo do antigo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo nas atuais
Camaras dos Orgdos Deliberativos Centrais, onde 0s representantes dos coordenadores dos
Centros séo eleitos nos Conselhos para comporem as Camaras, ndo sendo membros natos delas.
Periodo valido da presente avalia¢do: 456 dias

Semestres: 456/(366/2)=2,49

Portaria: N° 524/2013/GR

Data: 09/04/2013

Periodo: Pro tempore (a partir de 01/04/2013)

Carga horaria: 20 horas semanais (Artigo 15, 8§2°, Inciso Il da Resolugdo N°® 053/CEPE/95, de
31/08/1995, combinado com a Resolugdo N® 008/CEPE/88, de 05 de janeiro de 1988, com a
Resolucdo N° 053/CEPE/90, de 27 de dezembro de 1990 e com a Resolugcdo N°® 032/CUN/96, de
17 de dezembro de 1996) As resolucdes N® 008/CEPE/88, N° 053/CEPE/90 e N°® 032/CUN/96
descrevem a transformacdo do antigo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo nas atuais
Camaras dos Orgdos Deliberativos Centrais, onde os representantes dos coordenadores dos
Centros séo eleitos nos Conselhos para comporem as Camaras, ndo sendo membros natos delas.
Periodo valido da presente avaliacdo: 275 dias

Semestres: 275/(365/2)=1,51
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4. Tipo: Membro Titular do Conselho Universitario como representante da
Céamara de Graduacéo — 0,73 semestre

Portaria: N°® 2013/2012/GR

Data: 18/12/2012

Periodo: de 12/12/2012 até 31/03/2013 — término do mandato na Camara de Graduacdo. Dispensa
da fungdo em 24/04/2013, conforme Portaria: N° 680/2013/GR, de 29/04/2013.

Carga horaria: 10 horas semanais (Portaria: N® 065/CEPE/1995)

Periodo valido da presente avaliagdo: 134 dias

Semestres: 134/(365/2)=0,73

5. Tipo: Membro Suplente do Conselho Universitario como representante
da Cémara de Graduacédo — 0,30 semestre como titular

Portaria: N® 565/GR/2011

Data: 13/05/2011

Periodo: 2 anos (de 09/04/2011 até 31/03/2013 — previsto na Portaria). Em 18/10/2012 assumiu a
titularidade, em virtude de dispensa do titular, conforme Portaria: N° 1666/2012/GR, de
26 de outubro de 2012. Foi dispensado da funcdo em 11/12/2012, conforme Portaria: N°
2015/2012/GR, de 18 de dezembro de 2012.

Carga horaria como titular: 10 horas semanais (Portaria: N® 053/CEPE/1995)

Periodo valido da presente avaliacdo: 55 dias

Semestres: 55/(365/2)=0,30

6. Tipo: Outras tarefas

Portaria: N® 091/EEL/2011 (estudo de viabilidade de um bésico comum para os Cursos de
Graduacdo em Engenharia Elétrica e Engenharia Eletronica)

Data: 13/12/2011

Periodo: 90 dias

Carga horéria: ndo estabelecida

Periodo valido da presente avaliacdo: 71 dias

Semestres: 71/(365/2)=0,39

Portaria: N® 058/EEL/2012 (representacdo suplente do Departamento de Engenharia Elétrica no
Comité Gestor da Incubadora de Base Tecnoldgica em Engenharia Biomédica)

Data: 18/09/2012

Periodo: 2 anos (de 18/09/2012 até 17/09/2014)

Carga horaria: ndo estabelecida

Periodo valido da presente avaliacdo: 470 dias

Semestres: 470/(365/2)=2,58

Portaria: N° 1484/2013/GR (Comissdo de Analise de Projetos Pedagodgicos dos Cursos de
Engenharia Téxtil, Engenharia de Controle e Automacdo e Engenharia de Materiais -
UFSC — Médio Vale do Itajai

Data: 05/08/2013

Periodo: 2 semanas (de 05/08/2013 até 19/08/2013.

Carga horaria: 2 horas semanais

Periodo valido da presente avaliacdo: 15 dias

Semestres: 15/(365/2)=0,08
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CAPITULO 8 — Encerramento

Este Capitulo atualiza os dados do Memorial da Avaliacdo de
Desempenho (MAD), apresentando dados do ano de 2014, até o final do més de

outubro, d& algumas informac6es adicionais e finaliza esta apresentacao.

Atividades de Ensino de Graduacao

Disciplinas Ministradas (Graduacao)

Semestre | Disciplina Carga horaria
(horas-aula/semana)
2014-1 EEL7064 — Conversdo Eletromecénica de Energia A 5
2014-2 EEL7064 — Conversdo Eletromecénica de Energia A 5
Total 24
Orientacoes

4. Tipo: Monitoria

Vitor Cassol (matricula nimero 08141049)
Periodo: 2014-1

Vitor Cassol (matricula nimero 08141049)
Periodo: 2014-2

5. Tipo: Estagio

Julia Xavier Magno Nunes (matricula namero 0506936)
Periodo: 2013-2/2014-1"

6. Tipo: Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC (EEL/CTC/UFSC)

Orientado: Vinicius Verginio (matricula nimero 07241049)
Titulo: Escolha de métodos para estimar o rendimento do motor de inducéo trifasico operando no campo
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 13/03/2014
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Nelson Jhoe Batistela
Sandro Carlos Lima

Orientado: Marcus Vinicius Schmoeller Bicalho (matricula nimero 07241087)
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Titulo: Metodologia de Aplicacdo do Estudo de Reguladores com Excitacdo Estatica
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 13/03/2014
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Nelson Sadowski
Marcos Vitéria Medeiros

Orientado: Fabio da Silva (matricula nimero 05141184)
Titulo: Reguladores de Velocidade - Aspectos Teéricos e Praticos de Reguladores de Velocidade para Usinas
Hidroelétricas
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 24/07/2014
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Nelson Sadowski
Cristiano Buhler

Orientado: Jonas Saviato (matricula nimero 09141028)
Titulo: Anélise comparativa de localizadores de faltas por ondas viajantes utilizando dados provenientes de um ou
dois terminais de uma linha de transmisséo
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 24/07/2014
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Walter Pereira Carpes Junior
Mauro Augusto da Rosa
Sandro Marques Santana

Orientado: Henrigue Martinello Savi (matricula nimero 09141024)
Titulo: Estudo do Funcionamento de Reguladores de Sistema de Excitagdo e suas Principais Falhas
Orientador: Renato Lucas Pacheco
Data da Defesa: 29/07/2014
Membros da Banca: Renato Lucas Pacheco
Mauricio Ferreira Valencia da Luz
Roberto de Souza Salgado

Banca Examinadora

4. Tipo: Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC (EEL/CTC/UFSC)

Discente: Roberto Carniel (matricula nimero 05141400)
Titulo: Estudo dos Efeitos de TensBes Desequilibradas em Motores Trifasicos Tipo Gaiolo de Esquilo
Orientadora: Jean Vianei Leite
Data da Defesa: 08/08/2014
Membros da Banca: Jean Vianei Leite
Renato Lucas Pacheco
Filomena Barbosa Rodrigues Mendes

Discente: Luiz Paulo Forlani de Souza (matricula nimero 05141303)
Titulo: Andlise da Viabilidade Técnica e Econdmica da Microgeracdo Fotovoltaica
Orientador: Helena Flavia Naspolini
Data da Defesa: 09/07/2012
Membros da Banca: Helena Flavia Naspolini
Hans Helmut Zirn
Renato Lucas Pacheco
Walter Pereira Carpes Janior
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5. Tipo: Concurso publico para provimento de cargo de professor efetivo —
UFSC

Edital: N°. 270/DDP/2013

Portaria de nomeagcéo da banca: N° 028/2014/DAC/CJ, de 05 de fevereiro de 2014
Candidatos homologados: 02 (Portaria N° 1719/DDP/2013)

Data do Atestado de participagdo: 12/03/2014

Periodo: de 10 a 12/03/2014

Atividades Administrativas

7. Tipo: Coordenadoria do Curso de Engenharia Elétrica — 4 semestres

Portaria: N° 503/2013/GR

Data: 05/04/2013

Periodo: Pro tempore (a partir de 01/04/2013 até as novas elei¢des)
Carga horaria: 30 horas semanais

Portaria: N° 572/2014/GR

Data: 27/03/2014 (a partir de 01/04/2014)
Periodo: 2 anos (de 01/04/2014 até 31/03/2016)
Carga horaria: 30 horas semanais

8. Tipo: Membro Titular do Colegiado do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Producéo — 4 semestres

Portaria: N® 312/CTC/2012

Data: 15/10/2012 (a partir de 20/08/2012)
Periodo: 2 anos (de 20/08/2012 até 19/08/2014)
Carga horaria: 2 horas semanais

9. Tipo: Membro Titular da Camara de Graduacdo como representante do
Centro Tecnologico — 4 semestres

Portaria: N® 524/2013/GR

Data: 09/04/2013

Periodo: Pro tempore (a partir de 01/04/2013, até 24/09/2014, conforme Portaria N® 1924/2014/GR, de 30 de
setembro de 2014)

Carga horéaria: 20 horas semanais (Artigo 15, §2°, Inciso Il da Resolucdo N°® 053/CEPE/95, de 31/08/1995,
combinado com a Resolugdo N° 008/CEPE/88, de 05 de janeiro de 1988, com a Resolugdo N° 053/CEPE/90, de 27
de dezembro de 1990 e com a Resolucdo N° 032/CUN/96, de 17 de dezembro de 1996) As resolucdes N°
008/CEPE/88, N° 053/CEPE/90 e N® 032/CUN/96 descrevem a transformacdo do antigo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo nas atuais Camaras dos Orgdos Deliberativos Centrais, onde 0s representantes dos
coordenadores dos Centros sdo eleitos nos Conselhos para comporem as Camaras, ndo sendo membros natos delas.

Portaria: N2 1923/2014/GR
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Data: 30/09/2014

Periodo: de 25/09/2014 (conforme Portaria N°® 1924/2014/GR, de 30 de setembro de 2014) até 31/03/2016 (término
do mandato de Coordenador de Curso)

Carga horaria: 20 horas semanais (Artigo 15, 82° Inciso Il da Resolugdo N° 053/CEPE/95, de 31/08/1995,
combinado com a Resolugdo N° 008/CEPE/88, de 05 de janeiro de 1988, com a Resolugdo N° 053/CEPE/90, de 27
de dezembro de 1990 e com a Resolucdo N° 032/CUN/96, de 17 de dezembro de 1996) As resolucdes N°
008/CEPE/88, N® 053/CEPE/90 e N® 032/CUN/96 descrevem a transformagdo do antigo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo nas atuais Camaras dos Orgdos Deliberativos Centrais, onde o0s representantes dos
coordenadores dos Centros séo eleitos nos Conselhos para comporem as Camaras, hdo sendo membros natos delas.

10.Tipo: Outras tarefas

Portaria: N° 241/2014/PROGRAD (designacdo da comissdo para alteragdo da Resolugdo Normativa n® 34/CUn/2013,
de 17 de setembro de 2013)

Data: 08/08/2014

Periodo: 90 dias

Carga horéria: ndo estabelecida

Prazo: 45 dias

Observacoes Finais

Pode-se afirmar que nesses ultimos anos fui muito exigido pela

Instituicdo no exercicio de atividades administrativas.

A Universidade necessita de ensino, pesquisa e extensdo de qualidade,
suas atividades fins. Mas, para alcancar seus objetivos, had a necessidade de se
realizar vérias atividades meio. Poder-se-ia pensar em delega-las a servidores

técnico-administrativos. Muitas tarefas, de fato, o séo, e alguns o fazem muito bem.

Mas, ha tarefas que necessitam de um docente para realiza-las. Por
exemplo, a coordenacdo de um curso, seja de graduacdo ou de pos-graduacao.
Tambem, a participagdo nos colegiados nos varios niveis, onde estdo sendo
discutidas e decididas as politicas pedagogicas da Instituicdo. Essas importantes
atividades ndo podem ficar para o segundo plano e tém que ser exercidas com

responsabilidade.
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De um modo geral, ha uma énfase na pesquisa. Ha varias raz0es para
valoriza-la: geracdo de conhecimento, desenvolvimento de tecnologias,
desenvolvimento social, diminuicdo da dependéncia de outros paises, prestigio para
a instituicdo. Mas, ndo pode ser perdido de vista o fato de que sdo 0S NOSSOS
estudantes de graduacdo que irdo colaborar com nossas pesquisas, irdo ser 0S
nossos discentes de mestrado e doutorado. Assim, precisam ser bem tratados,

entendidos e incentivados.

Quando aceitei a incumbéncia de coordenar um dos mais importantes
cursos de Engenharia Elétrica do Brasil, sabia que teria que me dedicar ao curso e
aos seus discentes, sem me esquecer dos professores que ministram disciplinas no
curso. Além do contato presencial, extremamente necessario, ha o contato virtual.
S&o centenas de mensagens trocadas todo més. Isso toma muito do nosso tempo,
mas, ha algumas recompensas, quando um estudante que estava desistindo do curso
vai me procurar e muda de ideia, um colega (NJB) afirma que eu sou um bom
coordenador, pois, depois que assumi a coordenadoria do curso ndo houve mais
conflito com os estudantes e os professores podem se focar nas suas atividades
diérias. Gratificante quando um discente me chama de psicologo (ndo o sou), por
ter Ihe dado certo conforto espiritual. Por outro lado, € triste constatar que temos
tantos discentes com sindrome de panico, depressdo, tendéncia suicida e outros
transtornos psicologicos. E a Instituicdo ndo tem a estrutura adequada para tratar

desses casos.

Os coordenadores de graduacdo estdo ficando cada vez mais
sobrecarregados com pequenas tarefas, mas que, pela quantidade, vao consumindo
seu tempo. No meu caso, invisto muito no estudante. Acredito ser necessario e eles
merecem. Entretanto, a cada dia surgem novidades, como cotas e alguns novos

conflitos que aparecem, intercambios, dupla diplomacdo, mobilidade, ENADE.
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Além disso, ha os relatdrios, questionarios, como o do Guia do Estudante Abril. Por
sinal, o curso é Cinco Estrelas ha varios anos. E no ENADE, também nota cinco. E

gue consigamos manté-lo assim!

Estamos fazendo um ajuste curricular, que deve ser implementado no
primeiro semestre de 2015. A ideia é fazer com que as cinco primeiras fases dos
dois cursos oferecidos pelo EEL, Engenharia Elétrica e Engenharia Eletrénica
sejam idénticas. Sdo acrescentadas algumas disciplinas, outras sdo suprimidas,
algumas mudam de fase (semestre), algumas ementas sdo ajustadas, pré-requisitos
sdo ajustados, horarios sdo ajustados. Sdo horas de trabalho intenso, que néo
terminardo no primeiro semestre de 2015, pois, a transicdo entre o curriculo antigo
e 0 ajustado é um longo processo, onde se terd que analisar caso a caso a situacédo
dos estudantes, desde a segunda fase até os formandos, passando por varias
combinacg6es de disciplinas, incluindo validacdes e equivaléncias. O resultado de

todo o processo € mostrado no Apéndice 1X — Ajuste Curricular.

Todas essas tarefas sdo intrinsecas do cargo, e devem ser bem feitas.
Entretanto, o coordenador, por pertencer a um departamento, deve cumprir algumas
tarefas, como ministrar aulas e participar de seu colegiado. No caso do EEL, o0s
coordenadores também fazer parte do Conselho Consultivo e da Camara de
Administracdo, 0 que aumenta a sua carga horaria de trabalho. Isso extrapola as
suas atribuicBes regimentais, mas, por outro lado, a atuacdo proxima a chefia do

departamento € bastante benéfica para os interesses do curso.

Outra funcdo muito importante do coordenador de curso € atuar no
Conselho da Unidade. O coordenador € membro nato do Conselho, ndo h& portaria
designando-o para a missdo. La ele participa das discussdes das politicas do Centro

e defende seu curso. Faz relatos, vota pareceres e faz parte de comissbes. O
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Apéndice X — Atas Diversas apresenta, em uma de suas subsecOes, as atas das
reunides do Conselho nas quais tive presenca. A intencdo da documentacdo é
provar a assiduidade, a participacdo e a apresentacdo de pareceres. Uma olhada
cuidadosa vai permitir a conclusdo que, em todo o tempo que estou investido na
funcdo de coordenador do meu curso, somente faltei as reunibes em duas
oportunidades, uma em que estava participando de um congresso cientifico e outra
quando estava sem mandato (na realidade, estava em uma transicdo e ndo me
avisaram que eu havia sido reconduzido pro tempore). Cheguei a participar e duas
reunides simultaneas, um ado Conselho e outra da Camara, pois, havia assuntos de
meu interesse nos dois colegiados. Como as reunides eram fisicamente proximas,
consegui dividir o meu tempo e participar adequadamente das duas. Ha poucos
relatos (contei cinco), o que é um ndmero que pode ser considerado pequeno, mas,
havia um acordo para que 0s representantes dos coordenadores do Centro na
Céamara de Graduacdo ndo receberiam processos para relatar no Conselho, salvo
assuntos muito afeitos a cursos, o que foram os casos. A participacéo ativa pode ser
observada pela frequéncia da citagdo do meu nome. Parece que sdo poucas
citacBes, mas ha que se comparar com o numero de citacdes de meus colegas, pois,
optamos por uma ata ndo descritiva e dificilmente a fala de algum conselheiro €
registrada. Na relacdo consta a Ata n.° 7 da Sessdo Ordinaria do Conselho da
Unidade do Centro Tecnoldgico, realizada no dia 2 de julho de 2014, onde
manifestei minha intencdo de ceder meu lugar na Camara de Graduacéo para algum
colega interessado, mas fui “intimado” a permanecer na Camara “sob a alegacao de
que estava fazendo um bom trabalho naquela Camara, representando bem o0s

coordenadores de cursos de graduagéo do CTC”.

Nem todos os coordenadores de curso atuam na Camara de Graduacao.
O CTC tem direito a quatro representantes de seus coordenadores na Camara. S&o

eleitos pelo Conselho da Unidade. Ha portaria do Reitor(a) nomeando-o0s. De um
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modo geral, os representantes do CTC sdo bastante atuantes na Camara. Neste
quesito, ndo fico para tras. La participamos das discussdes das politicas de Ensino
de toda a Universidade. Fazemos relatos, votamos pareceres e fazemos parte de
comissdes. O Apéndice X — Atas Diversas apresenta, em uma de suas subsecoes,
as atas das reunides da Camara de Graduagdo nas quais tive presenca. Também
aqui, a intencdo da documentacdo € provar a minha assiduidade, a minha intensa
participacdo e a apresentacdo de meus pareceres. Uma olhada cuidadosa vai
permitir a conclusdo que, em todo o tempo que estou atuando como Conselheiro da
Céamara, somente faltei as reunibes em duas oportunidades, uma em que estava

participando de um congresso cientifico e outra quando estava em gozo de férias.

A observacdo das atas mostra uma intensa atividade na Camara. Em
2009, ano de estreia, foram treze reunides, participacdo em duas comissdes e 96
relatos, cinco individuais (um processo de revalidagcdo, Minuta de Resolucao do
Vestibular 2010, Quadro de Vagas para o Vestibular 2010, Normatizacdo do
Vestibular 2010 (retificacdo da Resolucdo), polémica com o livro o Presidente
Negro, de Monteiro Lobato, que causou bastante polémica no Vestibular 2010) e

91 em comissdo, em uma média de 7,38 relatos por sessao.

Em 2010, faltei a segunda reunido, por estar participando de um
congresso cientifico. Ndo apresentei 0s pareceres da comissdo, como sempre 0
fazia, mas, participara ativamente de suas elaboracbGes. Foram quinze reunides
assistidas e absurdos 211 relatos, um individual (um polémico processo de recurso
de concurso para professor) e 210 em comissdo, em uma espantosa média de 13,19
relatos por sessao, incluindo a que faltei, pois, participei da confeccéo dos relatos la

apresentados.
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Em 2011 foram catorze reunibes, mas, faltei a Gltima por estar em
gozo de férias. Computam-se 149 relatos, quatro individuais (dois processos sobre
0 mesmo assunto, que levaram a criacdo do curso de Medicina Veterinaria em
Curitibanos, creio que o mais importante relato que fiz, outro sobre a Minuta de
Resolucdo do Vestibular 2012 e o terceiro sobre o Quadro de Vagas para o
Vestibular 2012) e 145 em comissdo, em uma meédia de 11,46 relatos por sessdo
que participei.

Em 2012 foram dezesseis reunides, onde foram computados 47 relatos,
sendo 25 individuais (retorno de uma revalidagcdo ndo aceita pelo CREA, dois
processos sobre Ensino a Distancia e 22 processos de revalidagcdo) e 22 em
comissdo, em uma média de 1,56 relatos por sessdo. D& para perceber pelas atas
minha intensa participacdo nos debates, o que rendeu minha indicagcdo para

representar a Camara no CUn, como membro titular.

Em 2013 foram vinte e quatro reunides, onde foram computados 69
relatos, sendo dois processos de recursos impetrados por candidato de concurso
para 0 magistério superior, um para oferecimento de Ensino a Distancia, trés sobre
0 Projeto Pedagdgico de Curso da Fonoaudiologia e 63 de revalidacdo de diploma
obtido no exterior, 0 que dd uma média de 2,88 relatos por sessdo. As atas mostram
a minha intensa participacdo nos debates e a participacdo em uma importante
comissdo, responsavel pela finalizacdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos a

serem oferecidos no campus de Blumenau.

Finalmente, até a presente data, em 2014 ja ocorreram onze reunides
da Cémara, onde foram computados 18 relatos, todos de revalidacdo de diplomas
estrangeiros. Faltei a segunda reunido do ano, por estar presidindo banca de

concurso para magistério superior no campus de Joinville. Mas, tive quatro relatos
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meus lidos e aprovados na sessdo. Também aceitei 0 convite para participar de
mais uma importante comisséo, essa responsavel por ajustes na resolucdo que rege
0s concursos para professores na UFSC. Aceitei o convite por duas razdes. A
primeira, por ter participado de trés bancas para contratacdo de professores, duas
para a classe de Adjunto e outra para auxiliar, e sentir de perto alguns problemas da
atual resolucdo. A segunda, por apreciar e julgar inUmeros (dezenas) pareceres de
recursos contra resultados de concursos, no Conselho Universitario e,
principalmente, na Camara de Graduacdo, onde aparecem interpretacfes diversas
da resolucéo atual, exigindo sua reforma. A meédia de relatos por sessdo estd em
1,64.

Considerando o namero de relatos por sessdo desde que assumi a
camara de Graduacdo, da uma média de (590/94) 6,28 relatos por sessdo, 0 que me

parece ser um nimero exagerado.

Ha uma amostra de relatos no Apéndice XI — Relatos. Embora todos
sejam importantes, pois sempre ha alguém envolvido na questdo e que precisa de
uma resposta justa. Destaco alguns deles, e considero o mais significativo, olhando-
se para o futuro, aquele que permitiu a criagdo do Curso de Graduacdo em
Medicina Veterindria no Campus de Curitibanos. Inclui um processo de uma
Comissdo de Sindicancia e de pareceres respondendo a processos judiciais. N&o
assino, necessariamente, as respostas a Justica, mas, é facil provar que sou o autor
dos textos pelo conhecimento la contido. Incluo um relato sobre o arrombamento
de nossas instalagcdes, que me rendeu um depoimento na Policia Federal, tal a

riqueza de detalhes.

Embora os processos ndo corram em segredo de justica, envolvem

pessoas em situacdes ndo favoraveis. Assim sendo, peco gue mantenham o maximo
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sigilo e a maxima discricdo. Tentei colocar mascaras em cima dos nomes das

pessoas envolvidas nos processos mais sensiveis. Posso ter deixado passar algum

nome.

A minha passagem pelo Conselho Universitario foi rapida, mas,
deixou marcas. Pequenas contribuicbes, mas ndo “sai zerado”. Novamente,
assiduidade cem por cento, quando era convocado, como titular ou como suplente,
na falta do titular. O Apéndice X — Atas Diversas apresenta, em uma de suas
subsecoes, as atas das reunides do Conselho Universitario nas quais tive presenca.
Cheguei a apresentar um parecer substitutivo, que comp6s e modificou o parecer

original.

Sai do CUn por questdes éticas. Mas, o destaque de minha atuacdo no
Conselho foi ja como ex-integrante. Como colocado anteriormente, aceitei o
convite para participar de mais uma comissao da Camara de Graduacdo, no caso,
para propor ajustes na resolugéo que rege os concursos para professores na UFSC,
por ja ter participado de trés bancas para contratacdo de professores e perceber
alguns problemas da atual resolucdo, além de apreciar e julgar, como membro da
Cémara, dezenas pareceres de recursos contra resultados de concursos. Alguns
problemas sdo provocados por falhas dos departamentos na definicdo das areas dos
concursos, falhas das bancas, que aplicam mal a legislacdo e tentativas de o
candidato reverter o resultado do concurso a seu favor, por ma fé ou interpretagédo
errbnea do edital do concurso. Mas, um percentual dessas falhas, o que esta sendo
levantado somente agora na Camara, se deve a legislagcdo que, em minha opiniéo, é

boa, mas, possui algumas falhas que ddo margem a interpretacoes diversas.
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O trabalho da Comissdo foi intenso. Muitas reunides, muita troca de
mensagens eletronicas e por telefone. Criamos um novo produto. Tinhamos que

submeté-lo ao Conselho Universitario, que é quem regula a questao.

O Apéndice XIlI — Comissdo da Resolucdo dos Concursos par o
Magistério Superior apresenta a intensa troca de mensagens eletrénicas entre 0s
membros da Comissdo, onde se destacam as colocacdes da Diretora de Ensino e as
minhas. As manifestacGes dos outros membros normalmente ocorriam durante as
reunifes presenciais. Quando da apreciacdo no CUn, fomos chamados a responder
eventuais pedidos de esclarecimentos. Vivemos dois momentos distintos. O assunto
fez parte da Reunido Ordinaria do Conselho Universitario, realizada em 30 de
setembro de 2014. Houve uma manifestacdo de servidores e estudantes antes da
andlise do processo. Adentramos a sessdo com um clima tenso. O CUn néo
entendeu a proposta e estava havendo rejeicdo. I1sso pode ser visto no enderecgo
https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/125765, a partir dos 48 minutos até o

final da gravacdo. A sesséo foi interrompida e marcada para ter continuidade no dia

02 de outubro de 2014. Fomos convidados a retornar.

A Diretora e eu tivemos que fazer um trabalho de bastidores.
Identificamos as maiores resisténcias e aqueles que nos apoiavam. Trabalhamos nas
duas pontas. Fizemos pequenos ajustes na proposta. Melhorei a planilha Excel,
nosso maior trunfo. A sessdo continuou no dia 02 de outubro, e 0 ambiente era
outro. Sem as pressdes externas e entendendo melhor a proposta, passou-se a
exercer 0 construtivismo. A proposta foi sendo melhorada a cada intervencédo. Foi
aprovada com um voto contrario (a discordancia do Conselheiro foi bastante
pontual) e saimos aplaudidos da sessdo. N&o sei se isso é tdo comum. 1sso pode ser
visto no endereco https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/125817, do inicio

da gravacéo até a marca de 1 h, 39 min, 15 s (1:39:15).
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Para finalizar, o Apéndice XIIl — Outros Documentos apresenta uma
homenagem que recebi da nossa Empresa Junior C2E. la colocar outras
homenagens que recebi dos estudantes, mas, nao tive acesso a elas em tempo habil.

Estdo na coordenadora e eu estou escrevendo este texto em casa.

Tive homenagens mais antigas, apenas pelo meu papel de professor, e
mais recentes, onde devem ter se misturado os papéis de professor e coordenador

de curso.

N&o lembro a quantidade de homenagens. Como ja colocado, algumas
estdo na coordenadoria. Outras estdo em placas no prédio do EEL. Algumas, talvez
apenas comigo. De memoria, talvez tenha sido homenageado duas vezes como
Patrono da Turma, duas ou trés vezes como Nome de Turma e quatro vezes como
Professor Homenageado.

E o que consegui juntar e me lembrar por hora.

Sem mais para 0 momento, agradeco a atencao e despeco-me,

Atenciosamente,

Renato Lucas Pacheco - EEL
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RESUMO |

As usinas nucleares, devido ao aumento dos precos dos combusti-~
veis fosseis e a escassez dos recursos hidricos em varios paises, aliados  as
crescentes necessidades energeticas mundiais, ou ainda com o objetivo de absor
cdo de tecnologia, estao tendo uma part1c1pagao cada vez maior no mercado mun-
dial de energ1a eletrica.

Neste trabalho e desenvolvido um modelo de s1mu1oga0 da operagao
de usinas nucleoeletricas,. incorporado a um modelo estocastico de’ producao de
energia A operacao das usinas nucleares e d1v1d1da em duas fases: na primei ra -
a central esta dentro do ciclo normal de operagao, entre as recargas programa—.

as . E tratada como uma -usina termica convencional, sem restricao de energia
Entretanto, e feito o acompanhamento do consumo da'énergia do nucleo do rea-
tor. A segunda fase comega, ent@o, apos o termino da vida util do nucleo,onde,
através do procedimento de diminuicdo de potencia com ganho de  reatividade,
prolonga-se a operacao da central ate atingir-se uma potencia minima previamen
te estabelecida. T o -

Em complementacao, visando um apr{moramento do modelo estocasti-
- co utilizado e a diminuicao do tempo de processamento do algoritmo, em virtude._ :

do acoplamento do modelo de operagao de usinds térmicas_nuc?eares,efetuou—se 0
“estudo do truncamento da cauda da funcao distribuiQEo de demanda nao atendida.
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PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO
Orientagao para preenchimento

A FINALIDADE DO FORMULARIO

Este formulario serve a duas finalidades: a elaboracao do Plano Individual de
Trabalho do docente e o relatorio das atividades realizadas durante o semes-
tre. Assim sendo, o professor utiliza um formulario por semestre, recebendo-o
duas vezes — a primeira, antes da elaboragao do Plano de Trabalho do Depar-
tamento, quando devera preenché-lo informando as atividades que prevé
realizar no semestre seguinte e a segunda, ao final do semestre, quando
informara nos campos achuriados as atividades que efetivamente realizou.

Os Planos Individuais de Trabalho dos docentes deverao ser mantidos arqui-
vados em pastas individuajs no Departamento, ficando dessa forma registra-
das as atividades que o professor realiza em cada semestre o que possibilitaa
elaboragao do Plano de Trabalho do Departamento, além de facilitar a avalia-
c¢ao do desempenho do docente.

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO
Preencher com letra de forma

CABECALHO:

Preencher a quatricula do canto direito do cabegalho com: sigla do Centro,
sigla do Departamento, ano e semestre ao qual o plano se refere, usando 01
para indicar o 12 semestre e 02 para indicar 0 2°

DADOS DO PROFESSOR:

Registrar o nome do professor por extenso.

Assinalar com um X as quadriculas correspondentes a titulacao, classe de ma-
gistério e respectivo nivel, regime de trabalho e turno de trabalho do profes-
sor.

Indicar, colocando um X na quadricula do canto direito, se o docente pertence
a outra instituicao de ensino superior, estando a disposi¢ao da UFSC.

1. ATIVIDADES DE ENSINO

1.1. MINISTRACAO DE AULAS —somente este campo é preenchido pela Che-
fia do Departamento, a partir da distribuicao das aulas das disciplinas, median-
te os procedimentos usuais do Departamento.

Registrar o cédigo e nome das disciplinas que o professor ira ministrar,
correspondentes n® de créditos; n® da turma; n° de alunos previsto em cada
turma, bem como o respectivo n? de horas-aula semanais.

0S NEMAIS CAMPOS SAO PREENCHIDOS PELO DOCENTE

1.2. ORIENTACAO DE TESES — Indicar o nome dos alunos de pos-graduagao
cujas t3ses ou dissertagoes estejam sob a orientagao do docente; indicar a
fase da tese ou dissertacao (usar as siglas: DT — definicao do tema; PP —
prepa'« cao do projeto; CD — coleta de dados; ET — elaboragao do texto; PC
— preparagao da defesa); registrar adata (més e ano) prevista paraa defesada
tese ou dissertagao. Indicar o n® de horas semanais dedicadas a atividade.

2. ATIVIDADES DE PESQUISA

Registrar o titulo da pesquisa; indicar o tipo da pesquisa (usar as siglas: IN—
individual; DP — departamental; ID — interdepartamentai; Il — interinstitu-
cional): registrar a funcao do professor na pesquisa (usar as siglas: C — coor-
denador; P — pesquisador, membro da equipe; AP — auxiliar de pesquisa);
registrar o (s) orgao (s) financiador (es) da pesquisa (usar as siglas: CNPq —
CEME — CNEN— CPRM — EBTU — EMBRAFILME — FINEP — FIPEC — ABIF
— FNDE — FUNARTE — FIOCRUZ — INAN — INL — IAA — INEP — SEMA —
SUBIN — SUDEPE — SUDESUL — OUTROS); registrar o més e ano previstos
para seu término. Indicar o n® de horas semanais dedicadas a atividade.

3. ATIVIDADES DE EXTENSAO

Indicar o titulo ou denominagao que especifique a atividade de extensao;
indicar o tipo da atividade (usar as siglas: CON — consultoria; EXC — exten-
sao cuitural; ASE — assessoria de extensao; CXT — coordenadoria de exten-
sao; CES — coordenadoria de estagio; PSC — execugao de projetos de servi-

cos comunitarios); indicar més e ano para o inicio da atividade; indicar meés e
ano previsto para o término da atividade. Indicar o n° de horas semanais
dedicadas a atividade.

4. ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

Indicar o cargo que o docente ocupa ou a fungao administrativa que exerce
indicar o n® da portaria que o designou para o cargo ou fungao; indicar c
6rgao ou a autoridade expedidora da portaria e a data de sua expedicao
registrar o n® de horas semanais utilizadas no exercicio do cargo ou funcao

5. ATIVIDADES DE FORMAGCAO

Indicar em “Especificagao do Curso”, 0 nome do mesmo; indicar o nivel dc
curso (usar as siglas: E — éspecializa¢ao; M — mestrado; D — doutorado; PC
— pos-doutorado); indicar més e ano do inicio e término previsto (més e ano)
quando fora da UFSC, indicar o estado brasileiro ou pais estrangeiro (usa
siglas); registrar o n° de horas semanais dedicadas a atividade, bem como as
disciplinas que ser@o cursadas no semestre e respectivo n® de créditos.
OBSERVACAO: No caso de professores que se afastam da UFSC, para X
de pés-graduacéo, o Plano Individual de Trabalho sera preenchido uma urice
vez, no semestre imediatamente anterior ao afastamento. Os relatérios semes:
trais, enviados pelo professor afastado serao arquivados juntamente com ¢
Plano.

6. OUTRAS ATIVIDADES

Registrar atividades que nao estejam incluidas entre as anteriores, Como po
exemplo, elaboracan de artigos para publicagao, preparo de conferéncias
palestras ou comuni :agdes; participagao em congressos, seminarios, simpo
sios, etc.; organizagao ou colaboragao para a organizacao de encontros ot
reunioes promovidas pelo Departamento; etc.

8. Registrar a data; assinatura do docente e do Chefe do Departamento, nc
campo 8.

PREENCHIMENTO DC'S CAMPOS ACHURIADOS

Os campos achuriados destinam-se, exclusivamente, ao relatério das atividade
realizadas pelo docente durante o semestre, devendo ser preenchidos ao fina
do mesmo, quando o plano individual do docente ser-lhe-a devolvido para est:
finalidade.

Para cada uma das atividades programadas no Plano Individual de Trabarno, ¢
docente indicara, marcando com um X, nas colunas 1, 2 ou 3, se a atividade fo
INTEGRALMENTE REALIZADA (1), PARCIALMENTE REALIZADA (2) ou NAC
REALIZADA (3).

1. ATIVIDADES DE ENSINO
1.1. MINISTRACAO DE AULA — registrar o n de alunos matriculados n
turma e o percentual de aprovacgao obtido no final do semestre.

5. ATIVIDADES DE FORMACAOQ — registrar o conceito obtido nas disciplina
cursadas.

7. OBSERVACOES — espaco reservado para breve justificagao referente a:
atividades nao realizadas ou parcialmente realizadas.

9. Registrar a data; assinatura do docente e do Chefe do Departamento, n
campo 9.

ATENCAO: Os docentes que pretendem alterar seu regime de trabalho deve
rao solicitar a Chefia do Departamento formulario complementar para est
fim.



SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE - CAIXA POSTAL 47§

CEP. 88049 - FLORIANOPOLIS - SANTA CATARINA
TEL. (0482) - 33.1000 - TELEX: 0482 240

Florianopolis, 11 de janeiro de 1990 PORTARIA NZyoq-/FPhC/QO

0 Pro-Rettor de Ensino de Craduacao, no uso de
suas atribuicoes e, tendo em vista o que estabelece a Portaria n®
1015/GR/ 88,

RESOLVE

DESFGNAR o Prof. Renato Lucas Pacheco para exer
cer a funcao de Supervisor do Laboratério de Sistemas de Potencia,
do Departamento de Engenharia Flétrica ate 15/03/%1, nos termos da
Portaria 1014/GR/88, atribuindo-lhe uma carga de 06(seis) horas se
manais.

Prof.

%\ - Moa. 1007 Imprensa Universitaria



2 SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

SUMARIO

91=-
Requerente : Rgnato Lucas Pacheco-Prof.

Origem :

Assunto: 91-Requer progressao funcional horizontal

Palavra Chave : 91-Progress‘50-Funcional
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PARA SUA SEGURANCA

N#o receba, nem expeca qualquer processo sem a Guia de Tramite.

Remeta de imediato a 2°. Via da Guia ao Protocolo Geral.

Mod. 1016

Imprensa Universitaria
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 5 FG J
Mg
CENTRO TECNOLSGICO \‘K“NM‘ a
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA 4@5 ‘

Floriandpolis, 185 de Maio de 1801
Do: Prof. Renate Lucas Pacheco

Ao: Prof. Renate Carlson, Chefe de EEL

Conforme solicitag8o feita por V.Sa. através de Oficio
Circular numero O25-EEL-91, cncaminho o Memorial Descritive das minhas
atividades nos dltimos scis meses, om ancexo, para fins de avaliaglo de
desempenho para a progressfo funcional horizontal, do nivel de Adjunto
III para o de Adjunto IV.

Soendoe o que tinha para o momento, coloco-me &4 disposic¢io
de V.8a. o da Comissio designada por cossa Chefia para fins desta
avaliagio de desempoenho, para quaisquer outros eosclarccimentos gque seo

fizerem neocessarios.

Atenciosamente,

Prof. Renate Lucas Pacheco
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MEMORIAL DESCRITIVO i ;'J

CAtividades no semestre 1901 71D

FRUIUDM&U &\

2

1. NOME

Renato Lucas Pacheco

2. ATIVIDADES DE ENSINO
EELB262 - Conversio Elctromecénica de Energia II - 72 horas. aula

EELB142 - Circuitos Elétricos B - 72 horas.aula

3. ATIVIDADES DE EXTENSXO
Disciplina "Elementos Computacionais para Sistemas Elétricos",
ministrada no Curso Avangado,em Controle de Sistemas Elétriceos (CCSE@1D,

no periodo de 1401 a 22-02-81, no total de 30 horas. aula.

4. ATIVIDADES DE ADMINISTREA
Supervisor do Laboratérie de Sistemas de Poténcia C(LABSPOT-EELD,
conforme Portaria ndmereo O1Q/PREG-OD1, com atribuicfe de B horas

sC is.

Floriandpolis, 15 de Maio de 1081

lit ek o

Prof. Renato Lucas Pachece - EELA/CTCAUFSC
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA X 4
CENTRO TECNOLSGICO Nl & 2 8
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA i an Al

PARECER
A Comiss3o de Avaliag¥o designada para analizar a
progressdo horizontal do Prof. RENATO LUCAS PACHECO tendo chegado,
conforme consta em anexo, a pontua¢¥o final de 30,38, superior ao

minimo exigido de 30 pontos, encaminha a V.S2 com o parecer favoridvel
a progress3®o horizontal na classe de Professor adjunto do Professor
RENATO LUCAS PACHECO.

Floriandpolis, 11 de outubro de 1991.




TABELA 1 -~ ATIVIDADE : ENSINO

SR —

NOME : P fenymro Locns 7 persccy  PRegime : 4/ horas semayi ;
3 1 1 ¢ !'
: PERIODO DE AVALIAGAO : \9//_[ atls Numero de semestres b AR g ‘
i : : 5 e iv”f} 9'% ;.
Base Prod.| 1Q ['FM |Unid.| =
Descrigdo da atividade de ' s B
célculo A 4:B | C [AxBxC :
-~ he
- horas-aula | P,
Graduagao ol 8 i ;2.5 w ,
Docéncia| Mestrado crédito 3,25 *tj’ %
: - — ;
Doutorado crédito 4,0 i ;
Reitor semestre * 30 3 ?
Fungées | Vice-Reitor, Pr6-Reitores semestre * ‘25 E ;
; -~ : 5
adminis-| Diretor e Vice-Diretor de Cen—| _ = . _ of" :20 U - é{
tro e Diretor de Orgdos Supl. i ! Pt ¢ !
trativas l
Cargos com carga horéaria (X) 3 '
entre 20 e 40 horas BeNpRire ¥—20
'y 1
; P6s-doutorado, preparagao de ;
: tese de doutorado ou dissert. semestre * .20 1
4 Forma— | de mestrado COM afastamento ' E yeeke ;
: i
gao aca—| Curso de especializagao, aper-— { J ¢ i : &
feicoamento e cursos de curta semestre * 120
démica | duragdo COM afastamento ks 1
w P i |
Cr??itos em pdés—graduagao crédito ! 1,6
stricto-sensu ;
Total de unidades obtidas na atividade { 2@(9
el Total de unidades corrigido : t = total de unidades x k : i
(progresséo horizontal : k = 1,25 ; progressao vertical : k = 1,00) ‘ZS;
Média por semestre : u = t/numero de semestres zg if/o:f L
| N [ : 15
Pontuagdo para o periodo de 2 anos : p(u) ===> TABELA 4 =t 4tj&"’”‘;4 LT o
Pontuagdo na atividade : p(u) x (numero de semestres)/4 {5 3,0; ! I'I

* Fragoes de semestre serao computadas proporcionalmente i |




EEL"""‘*“'"'

TARELA 2

ATIVIDADE : PESQUISA

NOME - Fiof Lewpro Locns Thenece

PERIODO DE AVALIAGAO :

Y1 =

Base
Descrigfio da atividade de -
céalculo A B
Autoria de livros livro # f
Tradugio de 1ivros livro # o | 30
Organizagdo de 1ivros livro # 30 :
Texto integral em anais de artigo # 25 i
congressos i
Resumo em anais de congressos resumo # i 4 ;;3
i Rika
Publi— | Artigo em periédico indexado artigo # : 25 fﬂ%
1 5d
cagbes | Artigo em periéd. nio indexado| artigo # j 184 3:
: 54 5
Nota breve em periéd. indexado nota # 10 ??%
Nota breve em periédico nao vcta # i 6 : _q
indexado | '
Resenha em peripdico resenha # % 5 f?
Relatério de projeto de pes— culatiridl ! 15 i
quisa concluido : L
Relatério de projeto de pes— relatorio. # ; 10 ;
quisa em andamento i i i
Tese de doutorado aprovada tese | LR
- - & "% -
Tese de doutorado em andamento|tese x sem® { 3
Orien— | -Dissertagdo mestrado conclulda| dissert. i+ 11,25
tacao Dissert. mestrado em andamento|diss x sem* E 2,9
Monograflé, tr?balho conclusao trabaliié 1,25
curso, iniciagdo cientifica ‘
De estagio alun x sem® 0,25
Doutorado ou concurso para 1 ! ;
: = banca | 31
o Professor Adjunto ou Titular , 4
Partiey- i :
Mestrado ou concurso para | K
= banca | 25
pacao em| Professor Assistente
Monografia ou trabalho de con-
bancas =
clusdo de curso ou concurso banca 2

para Professor Auxiliar

Total a transportar

e A k. e




Partici-| como organizador evento #
pagao em
congres-| como conferencista evento
s0S, even-
tos cien-| como.debatedor evento
tificos e -
palestras| como ouvinte evento
Reitor semestre *
Vice-Reitor, Pr6-Reitores semestre * 25
Diretor e Vice-Diretor de Cen- silkaStre * 20
Fungdes tro e Diretor de Orgaos Supl.
adminis-| Cargos com carga horaria en-— SHAEEEPe 20

tre 20 e 40 horas
trativas

Participagdo em conselho ou

comissdo editorial, exercicio

em orgao colegiado (excluidos " '
semestre

os membros natos) e outros ﬁ[

cargos com carga horaria (X)

inferior a 20 horas

= BN

P6s-doutorado, preparagio de
tese de doutorado ou dissert. semestre *
de mcstrqdo

20

Forma—- | Curso de especializacgdo, aper—
feigoamento e cursos de curta semestre *
Gao aca—| duragdo COM afastamento

20

démica | Curso de especializagdo, aper—
feicoamento e cursos de curta hora—-aula
duragdo SEM afastamento

0,1

Créditos em pds-graduacio

. crédito
stricto—sensu .

1,6

Total de unidades obtidas na atividade

Total de unidades corrigido : t = total de unidades x k
(progressio horizontal : k = 1,25 ; progressao vertical

1,00)

Média por semestre : u = t/numero de semestres

Pontuagdo para o periodo de 2 anos : p(u) ===5 TABELA 4

Pontuagdo na atividade : p(u) x (numero de semestres)/4

# A pontuagdo total do item devera ser dividida entre os colaboradores

* Fragdes de semestre serdo computadas proporcionalmente




TABELA 3

= ATIVIDADE : EXTENSAO

NOME : Phor. Ker/pio Lochs Fhertca

PERIODO DE AVALIAGAO :

9//1 e

.

Descrigdo da atividade

Base
de
calculo

M

C

Docéncia

Cursos de extensdo: especiall-—
zagao, aperfelgoamento e ou-
tros cursos de curta duracio

hora-aula

0,5

Pro jetos

Projetos de extensdao, consul—
torias e trabalhos de natureza
técnico-profissional ou artis—
tico sem carater rotineiro

hora

0,2

Fungoes
adminis—

trativas

Reitor

semestre

30

Vice-Reitor, Pré6-Reitores

semestre

25

Diretor e Vice-Diretor de Cen—
tro e Diretor de Orgdos Supl.

semestre

20

Cargos com carga horaria en—
tre 20 e 40 horas

semestre

20

Participagdo em conselho ou
comissao editorial, e{ercicio
em orgao colegiado (excluidos
os membros natos) e outros
cargos com carga horaria (X)
inferior a 20 horas

semestre

>

Forma—
Gao aca-—

démica

Pés-doutorado, preparacgio de
tese de doutorado ou disser-
tagao de mestrado

semestre

20

Curso de especializagio, aper—
feigoamento e cursos de curta
duragdo COM afastamento

semestre

20

Curso de especializagdo, aper—
feicoamento e cursos de curta
duragao SEM afastamento

hora—-aula

Créditos em pés-graduacio
stricto-sensu

crédito

1,6

Total de unidades obtidas na atividade

21

Total de unidades corrigido :
(progressio horizontal

t = total de unidades x k
k = 1,25 ; progressao vertical

1,00)

A

Média por semestre : u = t/numero de semestres

425

Pontuagdo para o periodo de 2 anos :

p(u)

===

TABELA 14

12

Pontuagdo na atividade :

p(u) x (numero de semestres)/4

30

* Fragdes de semestre seriao computadas proporcionalmente

TR
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CTABELA 5 -

FATORES DE TRANSIGAO

(”Fﬁdb‘rb—tn AVA- MULTIPLICAR
| LIACAO TERMINA- O MAIOR O VALOR INTER-
DO NO ANO DE VALOR POR MEDIARIO POR
1991 1,36 1.00
1992 1,30 1,00

-
1993 1,24 1,00
1994 1,18 1,00
1995 1,12 1,00
1996 1,06 1,00
1897 ou depois 1,00 1,00 1,00

TABELA 6 -

DETERMINAGAO DA PONTUAGAO FINAL (progressio horizontal)

PONTUAGOES OBTIDAS NAS ATIVIDADES

TRANSCRICAO FATORES DE PONTUAGAO
ATIVIDADES A DAS PONTUA- | B TRANSIGAO PONDERADA
COES OBTIDAS (TABELA 5) = AXB
ENSINO 3, 0 40 |iw 1,36 g 11103
SQUISA D
i 4,28 15 |os 064 | 0,80
N A - / e E - L 2
EXTENSAO 3/;0 7,5 143 A,00 \;/0'
TOTAL (F=C+D+E) F 788
PONTUACAO OBTIDA EM AVALIAGOES ANTERIORES
- . o G —
(considerada insuficiente para a progressio)
PERIODOS NAO SUBMETIDOS A AVALIAGAO TEMPO EM
(contar uma s6 vez se ocorrer superposicio) SEMESTRES *
Licenga para tratamento de saude, licenga ges— H
tagdo, licenga sabatica e licenga especial 2 i
Tempo faltante para a integralizagio de quatro I
semestres (no caso de primeira avaliacdo) = i
Periodo anterior a 01 de janeiro de 1991 J i; 8] !
/ |
TOTAL (K=H+1+J) K 3,0 '
40 h | 20 h "
Fator de Prof. Adjunto 7,50 3,75 L i
multiplicagdo L Prof. Assist. 6, 00 3,00 ;? f;
Prof. Auxiliar| 4,50 | 2,25 /
COMPENSAGCAO PELO PERIODO NAO AVALIADO : M=K x L | M Zz S‘
4

* Fragdes de semestre serao computadas proporcionalmente

PONTUAGAO FINAL = F + G + M

30,38
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SERVICO ronnlCco FEDELRAL
URIVERSIDADLE FEDERAL DI SANTA CATARINA
CAMPUS UNIVERSIAARIO - PRINDALE - CAILXA POSWAL 476
CLI, £8039 - FLOLIANGTOLIS - BiNTA CATSILINA
TEL. (0487 — 31 9600 - CELLK: 0452 20

FloryianGpolis, 26 de stcrujro de 1991. PORTARIA N? 019/PREG/91

0 I'réo-Reitor de Ensino de Gruduagao, no uso de suas

atrilbmigdces e, estabelece

GR/8E,

tendo em vislta o que a Portaria

RES@LVE :

LESLIGNAR os seguintes professores para exercerem a

fun§ao de Supervisores de Laboratbério, do Depto.
ca, uo pPlLOlO de 01/01/91 a 3]/12/9]
1014/GR/ P

semanais:

de Enga. Elétri

termosg

nes

da Portaria n® :

aria de 06(seis) horas

ai)lbu‘nuO”ths una |

l

- Jean-Marie Farines - Lab. de Controle e Microinformatica
- Rui Seara . - Lab. de Intrumentagao Eletidnica

- Arunldo Jusé@ Perin - Lab. de Maguinas Elétricas e Ele
trdnica de Poténcia ;r
- Renato Lucas Pacheco - Lab. de Sictemas de Poténcia |
- Elizabeth Alfayé dos Santos - Lab. de Materiais 1
- Walter Celso de Lima - Lab. de Enga. Biomédica J
= Irvando Luiz Speranzini - Lab. de Manutencgao -ﬁ
= &érgio_hoborto Arruda - Lab. de Concepgao de'Dispositi '
vos Eletromagnéticos. i
[ S A
{\[\\ T |
\ \ “ \\\ _ de |
(;\. V)Y |

Prof. .\i?ywudnoy lMello.
g \J

V {
B
UFSO — Mod. 1097 Tinprensa Universitiria :
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PRO-REITORIA DE PESQUISA E EXTENSAO

8 PROT K gll-«'\ —
g:—ﬁ UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA n ?O ? 'F) A
A ; O

ATIVIDADES DE EXTENSAO — Resolugido Ne. 044/CEPE/8'?.;’
TRAMITACAO -

DADOS DO PROJETO

FORMA DE EXTENSAO : ( ) Consultoria ( ) Atividades Culturais
( ) Servigos Técnicos ( ) Atividades Esportivas
( X ) Servicos de Ensino ( NGRS CeRPBCEETAT) s . - Lk Lo s o a e v s e s 6 5 v s s w o
( Yo AUSANAdeE - ABRRTOREIBER " < 10t e i e gl b E S g e e el

Periodo de realizacﬁo:...l4.../..,Ql,./ 91 a 14/07/9]-

ORCAMENTO DO PROJETO: Material permanente cs .. ... 168.723,06
Material de Consumo c8 ....253.146,85

Pessoal Cz8 4-553798115

Outros servigos e—enearges Cz$ ....... 772 '9 8 1 ’ 59 ......

Remuneracdo de servigos pessoais Cz8 . ........... S et ¢ WEEh S § 5

Outros Ch ... 2~,293,018,29 .. .

TOTAL czs...8.041.667,94

pata: . 14, 02 , 91




DEPARTAMENTO OU ORGAO EXECUTOR
Nome Depto. ou orgio: . Pe€pto. de Engenharia Elétrica Centro: CcTC

Nome do Proponente: . PXOf. Renato Lucas Pacheco

( X ) Professor — Regime de trabalho: ( ) 20 ( ) 40 (x ) DE
( ) Servidor ( ) Estudante
Ensino: (20 ) h/sem. Extensao: ( 6 ) h/sem. Formacgdo: ( — ) h/sem.

Pesquisa: ( 8 ) h/sem. Adm. ( 6 ) h/sem. Carga horadria do proponente no projeto: t. 15 h/sem.
113.976,30

Remuneracao do proponente no projeto: Cz$
OBS. Se remunerada, a atividade proposta se inclui na limitacdo de 08 h/sem. na média do semestre?
( x ) Sim ( ) Nao

Parecer do Depto.:

................ VARG 3 oasl ¥ €y
............................ . .'.....v...<.........
................................................................ for
4 A Ci:
v C 3 -~
Data da reuniio:.\)N /&% L R - oy Y A
Ass. do Proponente
CENTRO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

P!
PORTARTA NO 023/EEL/92

O Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica
Prof. Arnaldo José Perin, no uso de suas atribuigdes

RESOLVE.:

DESIGNAR comissdo constituida pelos professores
RENATO LUCAS PACHECO e DENIZAR CRUZ MARTINS com o objetivo de
propor os Planos de Ensino das disciplinas abaixo relacionadas
até o dia 18/11/92, conforme modelo anexo, levando em conta as
ementas das disciplinas:

EEL 5132 - Eletromagnetismo;

EEL 5151 - Conversdo Eletromecadnica da Energia A;

EEL 5152 - Conversdo Eletromecdnica da Energia B;

EEL 5331 - Eletrénica de Poténcia I;

EEL 5348 - Eletrdnica de Poténcia II e Priﬁcipios de Acionamento
Elétrico;

EEL 5255 - Aspectos Construtivos de Madquinas Elétricas;

EEL 5256 - Dindmica de Mdquinas Elétricas.

No caso de se julgar necessdrio proposta de
mudangcas de ementas para os Planos de Ensino, estas sugestdes

devem ser encaminhadas a parte dos Planos de Ensino para andlise
do Colegiado do Curso.

Florianépolis, 27 de outubro de 1992.

Depto de Engenharia Elétrica

%@:ﬁelégico - UFSC
Wnaldo J. Perin
Chefe




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

PORTARIA N°033/EEL/%4.

O Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica, Prof. Sérgio Roberto
Arruda, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

DESIGNAR Comissdo constituida pelos Professores DINARTE
AMERICO BORBA, NELSON SADOWSKI, ARNALDO JOSE PERIN ¢ RENATO
LUCAS PACHECO para, sob a presidéncia do primeiro, elaborar Programa na area de
Acionamento Elétrico, e dar andamento aos demais trabalhos para o Concurso de Professor
Assistente.

Florianopolis, 11 de julho de 1994.

A Bl

Prof®. Sérgio Roberto Arruda
Chefe Eng". Elétrica - UFSC



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO )
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

PORTARIA N° 040/EEL/9%4.

O Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica, Prof. Sérgio Roberto
Arruda, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

DESIGNAR banca constituida pelos Professores SERGIO ROBERTO
ARRUDA, WALTER PEREIRA CARPES JUNIOR e¢ RENATO LUCAS PACHECO
para, sob a presidéncia do primeiro, avaliar o Estagio Profissional do académico FLAVIO

JH. KALLUF - n° 8914119-9, realizado na EMBRACO S.A. no primeiro semestre de
1994,

Florianopolis, 24 de novembro de 1994,

/P::I.) Sérgio Roberto Arruda
Chefe Eng". Elétrica - UFSC

Dia: 07/12/94  14(12134
Hora: 16:00 horas 1400 h
Local: Sala de Reunides do EEL



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO

Florianopolis, 25 de outubro de 1995. PORTARIA N¢ 160/CTC/95.

QO Prof. Renatlo Carison, Diretor do Centro Tecnologico da
Universidade Federal de Santa Cata:n‘na, no uso de suas atribuicdes, considerando as
disposicbes comidas na Portaria n° 594/GR/90, de 28/06/20, considerando o que
determina os artigos 4° @ 5° do Decreto n° 97.458, de 15 de janeiro de 1989, e Art. 12°
da Lein” 8 270/91,

RESOLVE:
|
|
Art. 1° - Localb!zar o Professor Renato lucas Pacheco, masis n°
052714, para exercer suas atwldadas no Laboratério de Ersino de Maquinas Elétricas e
Transformadores, do Departamento de Engenharia Elétrica, considerado periculoso,
conforme o Laudo Pericial datado de 01/09/95, do Departamento de Saude, Higiene e
Seguran¢a do Trabatho. :
Art. 2° - Conceder-lhe o adicional de periculosidade no percentual
de 10% {dez por cento) incidente sohre o respectivo vencimento do cargo efetivo,
Art. 3° - Esta Pprtaria entrara em vigor na data de sua publicagao,

revogando as disposigbes em contrafip.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

PROCESSO: Progressdo Funcional de Professor Adjunto 1 para Adjunto 2, do Prof.
Leonardo Silva Resende.

HISTORICO: A Comissdo constituida pelos Professores Renato Lucas Pacheco,
Roberto de Souza Salgado e Hanilson Savi , designada pelo Chefe do EEL, através da
Portaria n"2-021/EEL/98, recebeu em 02/12/98, o Memorial Descritivo e a documentagio
comprobatoria relativos a Progressdo Funcional Professor Adjunto 1 para Adjunto 2, do
Prof. Leonardo Silva Resende.

Reunida a Comissdo, foi analisado o processo de acordo com a Resolugio n
035/CEPE/91, Portaria n2-0913/GR/93 e Resolugdo n®-029/CEPE/92. Preenchidas as
Tabelas anexas a Resolugio n®-035/CEPE/91, a Comissdo chegou a 18,00 pontos,
insuficientes para a progressdo do professor avaliado (seriam necessarios no minimo
30,00 pontos). As tabelas preenchidas encontram-se anexadas ao processo.

Em 15/12/98, o Presidente da Comissdo comunicou ao Prof. Leonardo de sua
pontuagdo insuficiente, sugerindo, conforme Art.72, §12 da Resolugio n2-035/CEPE/91,
que sustasse 0 processo.

PARECER: Como o Prof Leonardo manifestou interesse em sustar o processo, a

Comissdo ndo emite parecer, devolvendo o processo ao EEL para arquivamento,
conforme Art.72, §12 e §22 da Resolugdo n2-035/CEPE/91.

Florianopolis, 16 de Dezembro de 1998

A Comissiao:

S
(/

Prof. Renato Lucas Pacheco Prof. Roberto de Souza Salgado

Prof. Hanilson Savi




,,
Cotiz

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE - CAIXA POSTAL 476
CEP 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SANTA CATARINA
TEL. (048)231-9731 - FAX. (048)231-9770

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

PROCESSO: Progressiao Funcional de Professor Assistente II1 para
Assistente IV, do Prof. Joceli Mayer.

HISTORICO: A Comissdo constituida pelos Professores Renato Lucas
Pacheco, Roberto de Souza Salgado e Hanilson Savi , designada pelo Chefe
do EEL, através da Portaria n® 020/EEL/98, recebeu em 04/03/99, o
Memorial Descritivo € a documentagdo comprobatoria  relativos a
Progressdao Funcional Professor Assistente III para Assistente IV, do Prof.
Joceli Mayer.

Reunida a Comissdo, foi analisado o processo de acordo com a
Resolugdo n2 035/CEPE/91, Portaria n® 0913/GR/93 e Resolugio n°
029/CEPE/92. Preenchidas as Tabelas anexas a Resolugdo n® 035/CEPE/91,
a Comissdo chegou aos 38,50 pontos (trinta e oito virgula cinqiienta pontos),
suficientes para a progressdo do professor avaliado (seriam necessarios no
minimo 24,00 pontos). As tabelas preenchidas encontram-se anexadas ao
processo.

A Comissdo ndo considerou, para fins de pontuagdo, o artigo "A
Blending Model for Efficient Compression of Smooth Images", aceito para
publicagdo, ja que a época da analise deste processo o artigo ainda ndo havia
sido publicado ou apresentado. O Professor podera incluir este artigo em sua
proxima avaliagdo, se for o caso.

PARECER: O Prof. Joceli Mayer satisfez plenamente a pontuagdo exigida.
Desta forma, a Comissdo manifesta-se favoravelmente a que lhe seja
concedida a Progressdo Funcional de Professor Assistente III para Assistente
IV, conforme requerida no processo.

Florianépolis, 20 de abril de 1999

A comissao:

%

Prof. Renato Lucas Pacheco Prof. Roberto de Souza Salgado

Prof. Hanilson Savi



Portaria n° 014/EEL/99 — 13/03/99

Profs. Geraldo, Pacheco e Savi.

Avaliacdo de estagio profissional do aluno Levi Souto Junior, realizado em 98/2 e 99/1 na
Empresa FLC de Horizontina/RS.

Data da defesa: 24/03/99, as 16:00 horas na Sala de Reunides do EEL.

Portaria n° 021/EEL/98 — 09/11/98

Profs. Pacheco, Salgado e Savi.

Comissdo para avaliacio de Progressio Funcional do Prof Leonardo Silva Resende de
Adjunto T para Adjunto I1.

Portaria n° 020/EEL/98 — 05/11/98

Profs. Pacheco, Salgado e Savi.

Comissdo para avaliagdo de Progressdo Funcional do Prof. Joceli Mayer de Assistente IT1
para Assistente TV.

Portaria n° 001/EEL/98 — 09/04/98

Profs. Tldemar, Pacheco e Salgado.

Comissio para avaliacdo de Progressdo Funcional do Prof. Edson Luiz da Silva de Adjunto
11 para Adjunto IT1, e do Prof. Renato Garcia Ojeda de Adjunto IIT para Adjunto IV.

Portaria n° 049/EEL/97 — 16/10/97

Profs. Nelson, Ildemar e Pacheco.

Comissdo para avaliacio de Progressdo Funcional do Prof. Adroaldo Raizer de Adjunto I11
para Adjunto IV, do Prof. Carlos Aurélio Faria da Rocha de Adjunto III para Adjunto IV e
do Prof. Jorge Mario Campagnolo de Adjunto IIT para Adjunto TV.

Portaria n° 019/EEL/97 — 30/04/97

Profs. Nelson, Ildemar e Pacheco.

Comissdo para avaliagdo de Progressdo Funcional do Prof Alexandre Ferrari de Souza de
Assistente T para Assistente II, Prof. Guilherme Bittencourt de Adjunto I para Adjunto I1, e
do Prof Walter Pereira Carpes Junior de Assistentell para Assistente I11.

Portaria n° 040/EEL/94 —24/11/94
Profs. Sérgio Roberto Arruda, Walter Pereira Carpes Junior e Renato Pacheco.
Avaliacdo de estagio profissional do aluno Flavio J H. Kalluf, realizado em 94/1 na

Embraco.
Data da defesa: 07/12/94. as 16:00 horas na Sala de Reunides do EEL.

Portaria n° 033/EEL/94 — 11/07/94

Profs. Dinarte Américo Borba, Nelson Sadowski, Arnaldo José Perin e Renato Pacheco.
Elaborar Programa na area de Acionamento Elétrico e dar andmaneto aos demais trabalhos
para o concurso de Professor Assistente.

Portaria n°® 005/EEL/93 — 11/02/93
Profs. Janete Cardoso, Renato Pacheco e Daniel Juan Pagano



Elaborar o Programa e Prova Escrita para o Concurso Externo para o cargo de Engenheiro
Eletricista.

Portaria n° 001/EEL/93 —21/01/93

Profs. Sidnei Noceti Filho, Renato Pacheco, Hari Bruno Mohr e Marcio Cherem Schneider.
Analisar e propor alteracdes nas ementas das disciplinas Introducéo a Eletroeletronica,
Eletromecanica, Eletronica Aplicada I, Eletronica Aplicada I1, da Opg¢do: Mecanica de
Precisdo, constante do Processo n® 01325/92-18, para a proxima reunido do EEL.

Portaria n® 036/EEL/92 — 15/12/92
Profs. Hari Bruno Mohr, Renato Pacheco e Marcio Cherem Schneider
Analisar o solicitado no processo n°® 045629/92-60 e emitir relatério com parecer.

Portaria n® 023/EEL/92 — 27/10/92

Profs. Renato Pacheco e Denizar Cruz Martins.

Propor os Planos de Ensino das disciplinas abaixo relacionadas, até 18/11/92, conforme
modelo, levando em conta as ementas das disciplinas:

EEL5132 — Eletromagnetismo, EEL5151 — Conversdo A, EELS5152 — Conversdo B,
EEL5331 — Eletronica de Poténcia I, EEL5348 — Eletronica de Poténcia IT e Principios de
Acionamento Elétrico, EEL5255 — Aspectos Construtivos de Maquinas Elétricas e
EEL5256 — Dindmica de Maquinas Elétricas. No caso de julgar necessario proposta de
mudangas de ementas para os Planos de Ensino, estas sugestdes devem ser encaminhadas a
parte dos Planos de Ensino para analise do Colegiado do Curso.

Portaria n° 016/EEL/92 — 10/09/92

Profs. Carlos Inacio Zanchin, Sidnei Noceti Filho e Renato Pacheco.

Elaborar as provas e fazerem as correcdes das mesmas, da disciplina EEL5342 — Eletronica
B. de acordo com o Plano de Ensino, durante o semestre 92/2.



SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE - CAIXA POSTAL 476
CEP 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SANTA CATARINA
TEL. (048)231-9506 - FAX. (048)231-9770
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

ATESTADO

ATESTO para os devidos fins, que o Prof. RENATO LUCAS PACHECO
ministrou Disciplinas de Graduagdo no Departamento de Engenharia Elétrica, conforme
discriminado abaixo:

DISCIPLINA CARGA HORARIA SEMANAL
1986/1 -EEL1251 — Conversdo Eletromecanica de Energia | 04 h/aula (teoria)
EEL1243 — Centrais Hidroelétricas 04 h/aula (teoria)
1986/2 -EEL1251 — Conversao Eletromecanica de Energia I 04 h/aula (teoria)
EEL1243 — Centrais Hidroelétricas 04 h/aula (teoria)
1987/1 - EEL1252 — Conversdo Eletromecanica de Energia 11 04 h/aula (teoria)
EEL1243 — Centrais Hidroelétricas 04 h/aula (teoria)
1987/2 -EEL1252 — Conversao Eletromecanica de Energia 11 04 h/aula (teoria)
EEL1131 — Circuitos Elétricos I1 06 h/aula (teoria)
1988/1 - EEL1252 — Conversdo Eletromecanica de Energia II 04 h/aula (teoria)
EEL1131 — Circuitos Elétricos II 06 h/aula (teoria)
1988/2 - EEL1252 — Conversdo Eletromecanica de Energia II 04 h/aula (teoria)
EEL1131 — Circuitos Elétricos II 06 h/aula (teoria)
1989/1 -EEL1131 — Circuitos Elétricos 11 06 h/aula (teoria)
EEL2..... — Elem.Comp. Eng® Elétrica (Nivelam. PG) 03 h/aula (teoria)
1989/2 - EEL1252 — Conversdo Eletromecanica de Energia II 04 h/aula (teoria)
EEL1131 — Circuitos Elétricos II 06 h/aula (teoria)
1990/1 - EEL1252 — Conversao Eletromecanica de Energia 11 04 h/aula (teoria)

EEL1131 — Circuitos Elétricos II 06 h/aula (teoria)



1990/2 - EEL1252 — Conversdo Eletromecanica de Energia 11
EEL1131 — Circuitos Elétricos 11

1991/1 - EEL5252 — Conversdo Eletromecanica de Energia II
EEL5142 — Circuitos Elétricos B

1991/2 - EEL5252 — Conversdo Eletromecanica de Energia I1

CEC5206 — Introdug@o a Informatica para Eng” Elétrica

1992/1 - EEL5252 — Conversio Eletromecanica de Energia I1
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B

1992/2 -EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B
EEL....... — EletroMecanica (Turma EMC)

1993/1 -EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B
EEL....... — EletroMecanica (Turma EMC)

1993/2 -EELS5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B

1994/1 -EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B
EEL5252 — Conversdo Eletromecanica de Energia II
EELS5250 — EletroMecanica

1994/2 -EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B

CEC5206 - Introdug¢do a Informatica para Eng® Elétrica

1995/1 -EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B

1995/2 -EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B

1996/1 -EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B

1996/2 - EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecénica de Energia B

1997/1 -EEL5151 — Conversao Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversao Eletromecénica de Energia B

04 h/aula (teoria)
06 h/aula (teoria)

04 h/aula (teoria)
04 h/aula (teoria)

04 h/aula (teoria)
04 h/aula (teoria)

04 h/aula (teoria)
03 h/aula (teoria)

05 h/aula (teoria+lab)
05 h/aula (teoria+lab)
04 h/aula (teoria)

07 h/aula (teoria+lab)
03 h/aula (teoria)
04 h/aula (teoria)

07 h/aula (teoria+lab)
07 h/aula (teoria+lab)

03 h/aula (teoria)
05 h/aula (teoriatlab)
04 h/aula (teoria)
04 h/aula (teoria)

02 h/aula (lab)
05 h/aula (teoria+lab)
04 h/aula (teoria)

06 h/aula (lab)
07 h/aula (teoria+lab)

06 h/aula (lab)
07 h/aula (teoriat+lab)

06 h/aula (lab)
07 h/aula (teoria+lab)

06 h/aula (lab)
07 h/aula (teoria+lab)

05 h/aula (teoria+lab)
07 h/aula (teoria+lab)



1997/2 -EEL5151 — Conversao Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversdo Eletromecanica de Energia B

1998/1 -EEL5151 — Conversao Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversao Eletromecanica de Energia B
EEL5135 — Medidas Elétricas A

1998/2 -EEL5151 — Conversao Eletromecanica de Energia A
EELS5152 — Conversédo Eletromecanica de Energia B

1999/1 -EEL5151 — Conversdo Eletromecanica de Energia A
EEL5152 — Conversao Eletromecanica de Energia B

09 h/aula (teoria+lab)
03 h/aula (teoria)

08 h/aula (teoria+tlab)
02 h/aula (teoria)
02 h/aula (teoria)

09 h/aula (teoria+lab)
03 h/aula (teoria)

11 h/aula (teoriatlab)
03 h/aula (teoria)

Florianopolis, 22 de maio de 2000.



APENDICE 11

Do Doutoramento

Apéndices do Memorial Descritivo — Renato Lucas Pacheco



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA -

3080.0802864/2000-16

Ry

Protocolo

SUMARIO

Requerente : RENATO LUCAS PACHECO
Origem :

Assunto: 2000-SOL AFASTAMENTO PARA CURSAR DOUTORADO NA UFSC

Palavra Chave: 2000-AFASTAMENTO-DOUTORADO

PARA SUA SEGURANCA

Nao receba, nem expeca qualquer processo sem a Guia de Tramite.

Remeta de imediato a 2*. Via da Guia ao Protocolo Geral.

e v snen
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CENTRO TECNOLOGICO

Universidade Federal de Santa Catarina

Florianopolis, 27 de setembro de 2000. PORTARIA N.° 127/CTC/00.

O Prof. Ariovaldo Bolzan, Diretor do Centro Tecnologico da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de atribuigdes legais concedidas pela
Portaria n.° 0649/GR/96, e as atribuigdes conferidas pelo Art. 9° § 3° da resolugdo n.°
11/CUn/97, e considerando o que consta nos processos n.° 278 e n° 23080.002866/2000-16

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o Professor Renato Lucas Pacheco, masis n.° 52714, siape n.°
1157332, lotado no Departamento de Engenharia Elétrica, a afastar-se em periodo integral
para realizar Doutorado no Programa de Pos-Graduag@ao em Engenharia Elétrica - UFSC, a
partir de 04/09/00, por um periodo inicial de 12 (doze) meses.
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Workshop de
Ensino de
Engenharia

Tecnologia ¢ Desenvolvimento

CERTIFICADO

Certifico para os devidos fins que

Renato Lucas Pacheco participou do

IV Workshop de Ensino de Engenhariq,

de 19 a 21 de novembro, em Florian6polis,
perfazendo uma carga hordria de 10 horas.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGIC() -CTC
DEPTO DE ENGENHARIA ELETRICA - EEL
GRUPO DE CONCEPGAO E ANAL. DE DISPOSITIVOS ELETROMAGNETICOS
Campus Universitario — Trindade - Fpolis - S.C.
CEP 88040-900 — tel: 3319649 — Fax: 2343790

DECLARAGAO

DECLARAMOS para os devidos fins, que RENATO LUCAS PACHECO
freqiientou o Curso intitulado “Programac¢io Orientada a Objeto C++”, (30 horas),
promovido pelo GRUCAD/EEL, no periodo de 07/08 a 24/08/01, ministrado pelo Prof.
Renato Cardoso Mesquita da UFMG.

Florianépolis, 24 de agosto de 2001

év e 07 /"
<
. /t 7 & /e_ /V*/IC St

Prof. Patnck Kuo -Peng %rof Renato/éﬁfdoso Mesqmta/M

Supervisor do GRUCAD Ministrante do Curso
EEL/CTC/UFSC



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

22080 .0881 128/2681-63

responsavel

SUMARIO \

Requerente : RENATO LUCAS PACHECO

Origem :
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Palavra Chave: 2001-RELATORIO
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C
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

Florian6polis, 06 de dezembro de 2001

IImo. Sr. Prof.
Jorge Mario Campagnolo
Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica /CTC/UFSC

Prezado Senhor:

Encaminho, através deste, o Relatorio Anual De Atividades
De Qualificacio — Nivel Doutorado, e seus anexos, para apreciacdo por
este Departamento.

Segue junto o parecer do orientador, que pode fornecer
subsidios para uma melhor avaliagdo do trabalho desenvolvido neste
periodo que se findou.

Aproveito o ensejo para solicitar a prorrogagdo do meu
afastamento por mais um ano, de 04 de setembro de 2001 a 03 de
setembro de 2002, com o fim de continuar os meus trabalhos.

Estou a sua disposi¢do para quaisquer outros esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

Por hora, € o que tenho para comunicar. Agradego a vossa
atencgao.

Saudagoes,

%% V,/;‘w

Renato Lucas Pacheco
Matricula Numero: 052714




Florianépolis, 16 de dezembro de 2001

[lmo. Sr. Prof. Jorge Mario Campagnolo
Chefe do Depto. de Engenharia Elétrica

Prezado Senhor:

Informo, a pedido da parte interessada, que o Prof. Renato
Lucas Pacheco se encontra sob minha orientagdo em seu programa de
doutoramento junto ao Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Elétrica
do EEL/CTC/UFSC.

Com relagdo as suas atividades deste primeiro ano de
afastamento, recebi copia do seu relatério. Em minha opinido, as atividades
desenvolvidas estdo de acordo com a proposta inicial e o relatério espelha
bem as atividades desenvolvidas. O citado professor se dedicou a cursar as
disciplinas que lhe deram os créditos exigidos pelo programa de poés-
graduacdo, como era a sua intengdo inicial.

De acordo com o seu planejamento, inicia a partir de agora a
sua revisdo bibliografica e busca um maior detalhamento de seu projeto de

doutorado, preparando-se para o exame de qualificag#o.

E o que tenho a informar no momento.

Atenciosamen(e)
/

/

~

' Prof. Dr. Renato Carlson

Orientador do Prof. Renato Lucas Pacheco




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Centro Tecnoldgico — Departamento de Engenharia Elétrica
C.P. 476
88040-900 — Florianopolis — SC

Do: Prof. Nelson SADOWSKI
Ao: Prof. Jorge M. Campagnolo, Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica-UFSC
Prezado Colega

PARECER RELATIVO AO PROCESSO N. 23080.008128/2001-68

HISTORICO:

O Prof. Renato Lucas Pacheco, Prof. Adjunto IV-DE deste Departamento
encaminha relatério anual das atividades realizadas durante seu afastamento, iniciado em
04/09/2000, com vistas a preparacdo de sua tese de Doutorado no Programa de Pos-
Graduacdo deste Departamento. Tais atividades consistiram na obten¢do de créditos
(disciplinas cursadas), participag@o em eventos e produgdo de textos.

Encontra-se igualmente em anexn correspondéncia assinada pelo seu orientador,
Prof. Renato Carlson, no qual este coloca que “as atividades desenvolvidas estdo de acordo
com a proposta inicial e o relatorio espelha bem as atividades desenvolvidas™.

PARECER:

Considerando:
a) que as atividades desenvolvidas neste primeiro ano de preparagdo ao Doutoramento
estdo de acordo com a proposta inicial de trabalho;
b) que o aproveito do Prof. Pacheco nas disciplinas cursadas foi excelente;
¢) o parecer positivo de seu orientador quanto as atividades realizadas,

manifestamo-nos FAVORAVEIS a aprovagio deste seu relatorio de atividades, bem como
a prorrogacdo de seu afastamento por mais um ano, a partir de 04 de Setembro de 2001.

APROVADO
Co!qgl(;dg do Dep‘lf%amen’o “
Engennono &;‘;g,gggd@.l 6loHdlor
Qepto. do Enggpharia Ciswries

.-qAN“—QJ—LQ‘-‘- Prof @ Sadowskl, Dr.
n

a Paula da Silveira GRUCADJEEL/CTC - C.P. 476
Chots da S Expadicate UFSC - Florianépolis
CEP 88040-900 - SC. Brasil
E-mail: nelson@grucad.ufsc.br

Florianépolis, 18 de Fevereiro de 2002.
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(9"\/\ ‘?’IOL‘(‘CI Ia gz '
; Ana Pavla da Silveira

€Chefs da S Expedicatd
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

Florianépolis, 09 de julho de 2002

[Imo. Sr. Prof. Jorge Mério Campagnolo
Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica /CTC/UFSC

Prezado Senhor:

Encaminho, através deste, o Relatorio Anual de Atividades
de Qualificacio — Nivel Doutorado — Segundo Ano, € seus anexos, para
apreciacdo deste Departamento.

Segue junto o parecer do orientador sobre as atividades
desenvolvidas neste periodo que se finda.

O término do periodo sob avaliagdo ¢ em setembro, mas em vista
das etapas que o este relatorio deve percorrer, pois eis que aproveito o
ensejo para solicitar a prorrogacio do meu afastamento por mais um
ano, necessaria se faz a apresentacdo em adianto, para o processo ndo
sofrer solugdo de continuidade, conforme me foi solicitado pela secretaria
deste Departamento.

A prorrogacdo solicitada € de 04 de setembro de 2002 a 03 de
setembro de 2003, com o fim de continuar os meus trabalhos.

Estou a sua disposi¢do para quaisquer outros esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

Por hora, € o que tenho para comunicar.

Saudagdes,

BAL A L

Renato Lucas Pacheco
Matricula Numero: 052714




Florianépolis, 09 de julho de 2002

[Imo. Sr. Prof. Jorge Mario Campagnolo
Chefe do Depto. de Engenharia Elétrica

Prezado Senhor:

Comunico, a pedido da parte interessada, que o Prof. Renato
Lucas Pacheco se encontra sob minha orientagdo em seu programa de
doutoramento junto ao Programa de Pés-Graduag¢do em Engenharia Elétrica
do EEL/CTC/UFSC.

Com relagdo as suas atividades deste segundo ano de
afastamento, recebi copia do seu relatério. Em minha opinido, as atividades
desenvolvidas estdo de acordo com a proposta inicial e o relatério espelha
bem as atividades desenvolvidas. O citado professor completou o nimero de
créditos exigidos, satisfazendo os critérios de numero minimo de créditos e
média final.

De acordo com o seu planejamento, esti complementando a
atualizagdo bibliogrifica e iniciando a fase de detalhamento de seu projeto,
para melhor defini¢do do tema de doutorado e preparagdo para o exame de
qualificacio.

E o que tenho a comunicar no momento.

Atenciosamente, q L

M)
T
U/
/S \/
Prof. Dr. Re ato Carlson
Orientador do Prof. Renato Lucas Pacheco
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Centro Tecnolégico — Departamento de Engenharia Elétrica
C.P. 476
88040-900 — Florianopolis — SC

Do: Prof. Nelson SADOWSKI
Ao: Prof. Jorge M. Campagnolo, Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica-UFSC

Prezado Colega

PARECER RELATIVO AO PROCESSO N. 23080.019478/2002-36

HISTORICO:

O Prof. Renato Lucas Pacheco, Prof. Adjunto IV-DE deste Departamento
encaminha relatério anual (periodo 04/09/2001 a 03/09/2002) das atividades realizadas
durante seu afastamento, iniciado em 04/09/2000, com vistas a preparagdo de sua tese de
Doutorado no Programa de P6s-Graduagdo deste Departamento. Tais atividades consistiram
na obten¢do de créditos (disciplinas cursadas), participacdo em eventos e producdo de
textos a partir de levantamentos bibliograficos efetuados, copias dos quais encontram-se em
anexo a este processo.

Encontra-se igualmente em anexo ao processo correspondéncia assinada pelo seu
orientador, Prof. Renato Carlson, no qual este coloca que “as atividades desenvolvidas
estdio de acordo com a proposta inicial e o relatorio espelha bem as atividades
desenvolvidas™. Ainda segundo o Prof. Carlson, o Prof. Pacheco “esta complementando a
atualizagdo bibliografica e iniciando a fase de detalhamento de seu projeto, para melhor
defini¢do do tema de doutorado e preparagdo para o exame de qualificagido™.

PARECER:
Considerando:

a) que as atividades desenvolvidas neste segundo ano de preparagdo ao Doutoramento
estdo de acordo com a proposta inicial de trabalho;

b) que o aproveitamento do Prof. Pacheco nas disciplinas cursadas foi excelente;

¢) amanifesta¢@o positiva quando ao andamento dos trabalhos por parte de seu orientador,



manifestamo-nos FAVORAVEIS a aprovagdo deste seu relatorio de atividades, bem como
a prorrogacdo de seu afastamento por mais um ano, a partir de 04 de Setembro de 2002.

Florianopolis, 06 de Agosto de 2002.

Prof. Nelson Sadowski, Dr.
GRUCAD/EEL/CTC - C.P. 476
UFSC - Florianépolis
CEP 88040-900 - SC, Brasil
E-mall: nelson@gruccd.ufsc.bt

APROVADO

| B e
Colagledo do Departemasie & g\efe‘f}és. de Expediente

Enyonharia Eidtrica sm 20/08(02 Depto de Eng’ Elétrica/CTC/UFSC




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Coordenadoria do Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Elétrica
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

Florianépolis, 24 de fevereiro de 2003
[Imo. Sr. Prof.

Prof. Edson Roberto De Pieri

MD. Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Elétrica
Prezado Senhor:
Solicito, através deste, que o Prof. Walter Antonio Bazzo, do
Departamento de Engenharia Mecéanica, Doutor em Educagdo, seja inscrito
para atuar como co-orientador do meu orientado Renato Lucas Pacheco,

regularmente matriculado neste Programa.

Atenciosamente,

. " V4 \I

Prof. Renato C@Son, Dr.




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
Departamento de Apoio a Pés-graduagéo
Fone: (048) 331-9284 FAX: (048) 331-9599

Floriandpolis, 13 de maio de 2003 Oficio Cir.003/DAPG/2003

Do: Diretor do Departamento de Apoio a Pés-graduagéo
PRPG/UFSC

Para: Diretores de Centro e Chefias de Departamento de Ensino
Nesta

 —

Vimos informar que, embora seja usual a autorizagdo pelos Departamentos de
Ensino de prorrogagao de afastamentos para formagao no pais de docentes e técnicos
administrativos, além de 24 meses para o mestrado e 48 para o doutorado, o Decreto n° |
2.794/98, da Presidéncia da Republica (copia em anexo), ndo prevé esta possibilidade ‘
(art.10, § 40). ’

Em fungdo disto, e conforme parecer n° 067/NPA/PG/02 da Procuradoria Geral da

SR—

UFSC, fica automaticamente revogado o § 1° do art. 6° da Resolugdo ne 011/CUn/97, At
que permitia a prorrogagado de afastamentos para formagao.
Solicitando a especial atengdo de todos, queiram receber as nossas cordiais {
saudagoes. il
{
"
Atenciosamente
2
A~ A )
/ \}/ /Y f:"‘:i

L ,‘/-' 2
Profl José Carlos Curtha-Petrus
retor go Departamento /
de‘Apelo & Pés-Graduagdo
DAPG/PRPG/UFSC [
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

Floriandpolis, 13 de agosto de 2003

IImo. Sr. Prof. Enio Valmor Kassick
Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica /CTC/UFSC

Prezado Senhor:

Encaminho, através deste, o Relatorio Anual de Atividades
de Qualificacdo — Nivel Doutorado — Terceiro Ano, € seus anexos, para
apreciagdo deste Departamento.

Segue junto o parecer do orientador sobre as atividades
desenvolvidas neste periodo que se finda.

O término do periodo sob avaliagio é em setembro. Estou
antecipando a apresentacdo deste relatorio, ja que aproveito o ensejo para
solicitar a prorrogacio do meu afastamento por mais um ano, de
setembro de 2003 a 03 de setembro de 2004, com o fim de concluir os
meus trabalhos.

Estou a sua disposi¢do para quaisquer outros esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

Por hora, é o que tenho para comunicar.

Saudagdes,

Renato Lucas Pacheco
Matricula Numero: 052714




Florianopolis, 13 de agosto de 2003

IImo. Sr. Prof. Enio Valmor Kassick
Chefe do Depto. de Engenharia Elétrica
Prezado Senhor:

Comunico, a pedido da parte interessada, que o Prof. Renato
Lucas Pacheco se encontra sob minha orientagdo em seu programa de

doutoramento junto ao Programa de Pdés-Graduagdo em Engenharia Elétrica
do EEL/CTC/UFSC.

Com relagdo as suas atividades deste terceiro ano de
afastamento, recebi copia do seu relatério. Em minha opinido, o relatério
espelha bem as atividades desenvolvidas.

De acordo com o seu planejamento, uma vez que teve sua
proposta de pesquisa aprovada no exame de qualificacdo defendido, esta
iniciando a coleta de dados para a implementagdo do modelo proposto e
analise dos resultados oferecidos por este modelo. Também esta envolvido
com a elaboragdo e publicagdo de artigos relacionados ao seu trabalho.

E o que tenho a comunicar no momento.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Renate Carlson
Ofientador do Prof. Renato Lucas Pacheco




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Centro Tecnolégico — Departamento de Engenharia Elétrica
C.P. 476
88040-900 — Florianopolis — SC

Do: Prof. Nelson SADOWSKI
Ao: Prof. Enio V. Kassick, Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica-UFSC

Prezado Colega

PARECER RELATIVO A SOLICITACAO ENCAMINHADA PELO
PROF. RENATO L. PACHECO

HISTORICO:

O Prof. Renato Lucas Pacheco, Prof. Adjunto IV-DE deste Departamento
encaminha seu terceiro relatorio anual (periodo 04/09/2002 a 03/09/2003) de atividades
realizadas durante seu afastamento, iniciado em 04/09/2000, com vistas a preparagdo de sua
tese de Doutorado no Programa de Pos-Graduag@o deste Departamento. Tais atividades
consistiram na redacdo e defesa de seu Exame de Qualificagdo, na obtengdo de créditos
(uma disciplina cursada), participagdo em eventos e produgdo de textos.

Além da apreciacdo do relatério de atividades o Prof. Pacheco solicita a este
Departamento a prorrogagdo de seu afastamento por mais um ano a fim de concluir seu
trabalho.

Como parte da documentagdo anexa ao processo encontra-se correspondéncia
assinada por seu orientador, Prof. Renato Carlson, no qual este coloca que “o relatorio
espelha bem as atividades desenvolvidas™ e que o Prof. Pacheco “esta iniciando a coleta de
dados para a implementagdo do modelo proposto e analise dos resultados™ bem como “esta
envolvido com a elaboragdo e publicagdo de artigos relacionados ao seu trabalho™.

PARECER:

Considerando:



a) que as atividades desenvolvidas pelo Prof. Pacheco neste terceiro ano de preparagdo d
sua tese conduziram a resultados importantes como a aprovagdo de seu Exame de
Qualificagdo;

b) que o candidato apresenta um calendario de atividades que’ possibilita a defesa de sua
tese em Setembro de 2004

¢) amanifestac¢do positiva quando ao andamento dos trabalhos por parte de seu orientador,

manifestamo-nos FAVORAVEIS a aprovagio deste seu relatorio de atividades, bem como
a prorrogacdo de seu afastamento por mais um ano, a partir de 04 de Setembro de 2003.

Floriano6polis, 18 de Agosto de 2003.

prof. Nelson sadowskl. 7D°r.
GRUCADIEELICTC -CP4
UFSC - Florianépolis
CEP 88040-900 - SC, Brasil o
E-mail: ne|son@qrucod.ufsc.

APROVADO :
Colagrado de Depart
de Uepartamente dg na Paula da Sulveurra

Rhgsiaia £ Chet Expediente
BROLALG Bl &0 efe da S. de Expedie!
o, P e 10816005 Depto de Eng® Elétrica/CTC/UFSC
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

Floriandpolis, 01 de setembro de 2004

IImo. Sr. Prof. Enio Valmor Kassick
Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica /CTC/UFSC

Prezado Senhor:

Encaminho, através deste, o Relatéorio Anual de Atividades de Qualificacao
— Nivel Doutorado — Quarto Ano, e seus anexos, para apreciagdo deste
Departamento. Segue junto o parecer do orientador sobre as atividades desenvolvidas
neste periodo que se finda e sobre o que falta para o encerramento do trabalho
proposto.

O término do periodo sob avaliagdo ¢ 03 de setembro/2004. Mas, conforme
acordo verbal, antecipei o retorno as atividades didaticas para 25/08/2004. Fui
incumbido de ministrar duas disciplinas de Laboratorio de Maquinas Elétricas, que ja
assumi.

As justificativas para o atraso na conclusdo de defesa do trabalho se encontram
no citado Relatdrio, e aqui as transcrevo:

De um modo geral o trabalho estd bem encaminhado. O atraso na previsdo do seu término,
inicialmente previsto para até 03 de setembro de 2004, se deveu a varios fatores, conforme colocado
em relatdrios anteriores e junto ao Programa de Pés-Graduagao em Engenharia Elétrica (PPGEEL) e que
aqui sao novamente arrolados:

1- atraso na obtencdo dos créditos exigidos pelo PPGEEL: como o ingresso no programa se deu no
terceiro trimestre de 2000, as disciplinas da Engenharia Elétrica disponiveis ou ndao eram da minha
area de interesse ou exigiam pré-requisitos que eu ndo tinha e assim foram cursadas apenas duas
disciplinas do curso de Pds-Graduagcdo em Engenharia de Producdo (uma das quais se mostrou
extremamente Util para o objetivo para o qual me propunha);

2- em virtude do meu Mestrado ter sido ha muito tempo, o Orientador me sugeriu que ndo solicitasse
validagdo de créditos do Mestrado;

3- também como a proposta apresentada era bastante diferente daquela da Dissertagdo, ficou mais
caracterizada a necessidade de obter todos os créditos necessarios, com o que me liberei das aulas
apenas em dezembro de 2001;

4- 0o assunto proposto, na area de ensino/educacdo em engenharia elétrica, exigiu uma revisao
bibliografica mais elaborada e se estendeu mais que o previsto, pelo fato de ser um assunto muito
amplo e existirem varias correntes pedagogicas, filosofias e teorias de aprendizagem envolvidas;

5- a proposta inicial apresentada quando do afastamento do EEL teve que ser revista e atualizada,
pois, ap0s a revisdo bibliografica, se mostrou excessivamente genérica e um pouco ultrapassada;

6- o proprio exame de qualificacdo ja foi apresentado com atraso, pelas razoes anteriores;

7- em que pese a greve dos professores, iniciada em agosto de 2001, ndo ter prejudicado as aulas do
segundo periodo, que ndo sofreram solucdo de continuidade, o uso da Internet ficou seriamente



prejudicado com a greve dos servidores, pois praticamente foi perdido o acesso doméstico. Isto
dificultou as pesquisas na rede, o uso do correio eletrénico e a troca de mensagens. Também o uso da
biblioteca foi grandemente prejudicado, causando dificuldades de acesso ao acervo bibliografico;

8- a disciplina ECT4202 - Ciéncia, tecnologia e sociedade (questées contemporaneas), sob a
responsabilidade do co-orientador, Prof. Walter Antonio Bazzo, ndo estava prevista inicialmente, mas
por solicitagdo do Prof. Bazzo, que a considerou essencial para o tipo de abordagem proposta para
este trabalho, foi cursada ap6s a obtencdo do nimero de créditos necessarios, contribuindo também
para o somatorio dos fatores que geraram atrasos;

9- foram cursados 31 créditos no total, sendo que o minimo exigido eram 24 créditos (7 créditos,
equivalentes a duas disciplinas, a mais).

10- atraso na programacgao do questionario via Rede (WEB), conforme colocado anteriormente;

11- confeccdo simultdnea e intercalada dos seis artigos, conforme explicado no Item 3, anterior.

Em relagdo aos itens 10 e 11 consta no citado Relatdrio:

Isso se deveu a dois fatores principais: a dificuldade inicial de encontrar um auxilio para a
programacdo do questionario em JAVA e a confeccdo dos seis artigos apresentados, trés em cada
Congresso, cujas preparagdes ocorreram quase simultaneamente, de forma intercalada (submissdo dos
resumos, apresentacdo dos rascunhos, corregdes, submissdo das versdes definitivas, preparo das
apresentacdes, esquematizacdo das viagens, busca de recursos, viagens, apresentagdes e relatérios aos
orientadores).

O Cronograma dos trabalhos € apresentado a seguir:

Tdpico Estagio Atual Observacgoes

Obtencéo dos créditos Concluida

Atualizacao bibliografica Concluida

Elaboracdo da proposta de tese Concluida

Apresentacao da proposta de tese Concluida Aprovada

Elaboracdo de artigos Concluida

Definicao dos questionarios Concluida

Aplicacao dos questionarios Em fase de ajustes | Até setembro/2004
finais no programa

Programa de computador para tratamento dos dados | Em fase de adaptacao Até setembro/2004

Escrita do trabalho final Em andamento Até dezembro/2004

Defesa do trabalho final A ser marcada Até janeiro/2005

Corregbes necessarias A serem solicitadas Até margo/2005

Estou solicitando ao PPGEEL uma prorrogagdo de seis meses do prazo para a
defesa do trabalho, que me parece bastante adequado em fungdo das etapas restantes,
e a parte faltante do trabalho devera ser perfeitamente executavel.

Estou a sua disposi¢do para quaisquer outros esclarecimentos que se fizerem
necessarios. Por hora, é o que tenho para comunicar.

Renato Lucas Pacheco
Matricula Namero: 052714

Saudagdes,



Florianépolis, 25 de agosto de 2004

Ilmo. Sr. Prof. Dr. Enio Valmor Kassick
Chefe do Depto. de Engenharia Elétrica
Prezado Senhor:

Comunico, a pedido da parte interessada, que o Prof. Renato
Lucas Pacheco se encontra sob minha orientagdo em seu programa de
doutoramento junto ao Programa de Po6s-Graduacdo em Engenharia Elétrica
do EEL/CTC/UFSC.

Com relagdo as suas atividades deste quarto ano de
afastamento, recebi copia do seu Quarto Relatorio Anual de Atividades de
Qualifica¢do, enviado ao EEL que, em minha opinido, espelha bem as
atividades desenvolvidas.

Em seu relatéorio o Prof. Renato Lucas Pacheco justifica o
atraso ocorrido em seu planejamento inicial e apresenta um cronograma de
atividades, incluindo as atividades restantes para a conclusdo dos trabalhos.

Acredito ser perfeitamente vidvel cumprir as tarefas que lhe
faltam, conforme cronograma apresentado, e realizar a defesa da tese até

janeiro de 2005.

E o que tenho a comunicar no momento.

Atenciosamente,

rof: if Renato Cartson
Orientador dé Prof. Renato Lucas Pacheco

&)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Centro Tecnolégico — Departamento de Engenharia Elétrica
C.P. 476
88040-900 — Florianépolis — SC

Do: Prof. Nelson SADOWSKI
Ao: Prof. Enio V. Kassick, Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica-UFSC

Prezado Colega

PARECER RELATIVO A SOLICITACAO ENCAMINHADA PELO
PROF. RENATO L. PACHECO

HISTORICO:

O Prof. Renato Lucas Pacheco, Prof. Adjunto IV-DE deste Departamento
encaminha seu quarto relatério anual (periodo 04/09/2003 a 03/09/2004) de atividades
realizadas durante seu afastamento, iniciado em 04/09/2000, com vistas a preparagdo de sua
tese de Doutorado no Programa de P6s-Graduagdo deste Departamento. Tais atividades
consistiram principalmente em:

a) Preparacdo e apresentacdo de trés artigos no World Congress on Engineering and
Technology Education (Santos-SP) e outros trés no 2004 ASEE Annual Conference
& Exposition (Salt Lake City-USA);

b) Elaboragdo de questionario eletronico via WEB para obten¢do de material para
valida¢do do modelo que ele propde na sua tese.

Além da apreciacdo do relatério de atividades o Prof. Pacheco solicita a este
Departamento a prorrogagdo de seu afastamento por mais seis meses a fim de concluir seu
trabalho. Segundo seu cronograma a defesa ocorrera até Janeiro de 2005 e até Margo de
2005 as eventuais corregdes no seu manuscrito estariam terminadas. Ele justifica o atraso
na conclusdo de seu doutoramento apresentando os seguintes argumentos:

a) Nao haver aproveitado disciplinas cursadas no Mestrado e ter sido orientado a
cursar um total de 31 créditos;
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O tema da tese, na area de educag@o/ensino, ter demandado um estudo bibliografico
extenso e mais longo do que o previsto;

Ter ocorrido atraso na apresentacdo de seu exame de qualificagcdo pelas razdes
anteriores;

Ter sido prejudicado no acesso a Internet e a biblioteca da UFSC durante greve
ocorrida em 2001;

Ter tido dificuldade na implementagdo do formuldrio eletrénico para sua pesquisa;
Haver redigido e apresentado concomitantemente varios artigos.

Como parte da documentagdo anexa ao processo encontra-se correspondéncia

assinada por seu orientador, Prof. Renato Carlson, no qual este coloca que acredita “ser
perfeitamente viavel cumprir as tarefas que lhe faltam e realizar a defesa da tese até janeiro
de 2005”.

PARECER:

d)

e)

Considerando:

que o Prof. Pacheco apresentou seis publicagdes durante este quarto ano de
preparagdo de seu doutorado o que atesta o interesse € a importancia do seu tema de
tese bem como a qualidade do trabalho que ele esta efetuando;

a manifestagdo positiva quanto ao andamento dos trabalhos por parte de seu
orientador;

a exeqiiibilidade do novo cronograma endossado pelo orientador prevendo defesa
até Janeiro préximo vindouro;

que o Prof. Pacheco reassumiu parte de suas atividades didaticas no EEL visto estar,
ja a partir de Agosto deste ano, ministrando aulas para duas turmas de laboratério de
conversdo eletromecanica de energia;

a importancia, para o EEL da conclusdo deste trabalho com titulagao;

manifestamo-nos FAVORAVEIS 2 aprovagio deste seu relatério de atividades, bem como
a prorrogagdo de seu afastamento por mais seis meses, a partir de 04 de Setembro de 2004.

” N
( amay A

Florianépolis, 17 de Setembro de 2004.

Al :..—: Fajdb‘ R g/\/c?k-'\ll\//

Ao Qpavir O pa obdy A o ro JA~7‘ prof. Nelson sadowskl, Dr.

.

CI1C - C.P. 476

CEP 88040-900 - sC, Brasll

E-mail: nelsonQONCOd"mc‘b(
22 295 o v
: APROVADO
PR Valmotr K%Snsff . Colegiado do Departamento de
m i _
O s Eng" Eistrica Engenharia ElétricaemeH ofl_oX
CTC/UFSC
ﬁ Bengeas o CTC.. p
gﬂv\ . no
28109 (oY na Paula da Stlveira

Chete da $. de Expediente
Depto de Eng® Elétrica/CTC/UFSC



/

Em 30/ 9/200 4

Canmo Iscnome\cé

Prof. Julio Felipe Szeremetd
Diretor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 0 8
Coordenadoria do Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Elétrica
Campus Universitdrio - Trindade - Caixa Postal 476
88.040-900 - Floriandpolis - SC - Brasil
Tel.: +(48) 331-9422 - Fax.: +(48) 233-4729 - E-mail: pgeel@eel.ufsc.br

ATA DA DEFESA DE TESE DE DOUTORADO

ATA DA DEFUESA DETESE PARA OBTENGAO DO GRAU DE DOUTOR 1M ENGENHARIA ELETRICA

(DR. ENG.)
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REATIZADA BV . S L I adBIE S8 ..o ot ieeesimssissms sssesonssons ot s eSS ARAS et st
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TITULO DA TESE: ROMAAC *O FORNATW A COITINORDA D0, keSS 2 . EoRcATIvE,
AL ERNGENUARLD, VSANSD NAPAS Co GMNATWNES. DERSDI e,

Em sessao publica, apos exposicao de cerca de 5. 2........... minutos, o(a) candidato(a) foi
argiiido(a) oralmente, pelos membros da banca examinadora, .. (ENBO
demostrado suficiéncia de conhecimento e capacidade de sistematizagdo no tema de sua tese,

SAEREQ aprovadoy!j ..... TN, IEETORLBOEES. ......c..cocroconrssrssssimsssiossasssssssssssiss

Na forma regulameptar foi lavrada a presente ata que ¢ assinada pelos membros da banca, e

e "

pelo(a) candidat
| Snolis, O 6 le ASeal)
4 . )W/ 3 )
e T e el e ——

" 5 '
::::::::::::::.:::::...:.:..:... e
) | [/

.........................................................

Candidato(a)




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA
ELETRICA

AVALIACAO FORMATIVA CONTINUADA DO
PROCESSO EDUCATIVO EM ENGENHARIA
USANDO MAPAS COGNITIVOS DIFUSOS

Tese submetida a
Universidade Federal de Santa Catarina
como parte dos requisitos para a
obtengdo do grau de Doutor em Engenharia Elétrica

RENATO LUCAS PACHECO

Florian6polis, maio de 2005
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AVALIACAO FORMATIVA CONTINUADA DO PROCESSO
EDUCATIVO EM ENGENHARIA USANDO MAPAS
COGNITIVOS DIFUSOS

RENATO LUCAS PACHECO

Prof. Denizar Cruz Martins, Dr.
Coordenador do Pr. de Pég-Graduagdo em Engenharia Elétrica

Banca Examinadora:

Prof. J Luiz Brum Marques, PhD.
Membro



Resumo da Tese apresentada a UFSC como parte dos requisitos necessarios para a
obtengdo do grau de Doutor em Engenharia Elétrica

AVALIACAO FORMATIVA CONTINUADA DO PROCESSO
EDUCATIVO EM ENGENHARIA USANDO MAPAS
COGNITIVOS DIFUSOS

RENATO LUCAS PACHECO

Maio/2005

Orientador: Renato Carlson, Dr. Ing.

Co-Orientador: Walter Antonio Bazzo, Dr.

Area de Concentragdo: Eletromagnetismo e dispositivos eletromagnéticos

Palavras-chave: ensino de engenharia, avaliagdo continuada, avalia¢do formativa,
ciclo de Deming, mapas cognitivos difusos.

Numero de Paginas: 317

RESUMO: A proposta deste trabalho € apresentar teorias de aprendizagem desenvolvidas
por véarios pensadores. Fazer uma reflexdo sobre o professor e o ensino de engenharia
atualmente trabalhado nas escolas, suas limitagdes, seus problemas e agdes propostas para
melhorar o processo ensino-aprendizagem nestes cursos. Fazer uma revisdo bibliografica,
levantando-se os principais pontos de discussdo a respeito do ensino de engenharia no
Brasil e no mundo. Mostrar os principais problemas encontrados pelos varios
pesquisadores que atuam na area e as solugdes propostas. Apostar que a nova geragdo de
engenheiros, além da alta qualificag@o técnica, necessita de conhecimentos de outras éreas,
como humanidades, comunicag@o oral e escrita, economia e administragdo. Discutir formas
de avaliar o processo de formagdo desse novo engenheiro e verificar se os objetivos estdo
sendo alcangados. Justificar a necessidade de se dispor de uma metodologia que permita a
avaliagdo e o acompanhamento de todo esse processo. Apresentar uma nova metodologia
objetivando uma completa e continua avaliagdo formativa do processo de ensino em
engenharia. Combinar o ciclo de Deming com os mapas cognitivos difusos, gerando-se
uma ferramenta eficiente para acompanhar a progressdo do processo ensino-aprendizagem
por meio de uma avaliag¢do e realimenta¢do continuas. O mapa modela matematicamente o
processo educacional em engenharia e fornece uma visdo ampla desse processo,
permitindo diagnosticos e progndsticos e provendo dados necessarios para eventuais
ajustes. O ciclo de Deming gerencia esse processo. Fazer uma implementagdo
computacional, incluindo testes pilotos. Comentar a validade, as possibilidades e as
limitagdes do método e as perspectivas de aperfeicoamento em futuros trabalhos.
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Universidade Federal de Santa Catarina
Programa de Pés-Graduacao em Engenharia Elétrica

Florianopolis, 23 de Setembro de 2002.

Oficio Circular N° 026/CCPGEEL/02

Prezados aluncs do PPGEEL,

O Colegiado do PPGEEL, em reunido realizada em 26/07/2002, aprovou as novas

Areas de Conhecimento validas para o Curso de Mestrado e também para o Curso de

Doutorado:

1.

B L

Circuitos e Sistemas Integrados

Eletromagnetismo e Dispositivos Eletromagnéticos
Automagdo e Sistemas

Eletronica de Poténcia e Acionamento Elétrico
Engenharia Biomédica

Sistemas de Energia Elétrica

Comunicagoes e Processamento de Sinais

Os alunos que ingressaram no PPGEEL até 31/07/2002 poderdo optar por manter a

area de sua inscrigdo ou optar pela nova area. Para tanto, ao realizar sua matricula no periodo

de 23 a 27/09/2002, a secretaria do PPGEEL estara disponibilizando formulario para que cada

aluno realize a sua opgao.

Atenciosamente,

Prof. Edson

Coordenador do Program

Caixa Postal 476 - CEP 88040-900 - Florianépolis-SC-Brasil
Tel.: (048) 231-9422 / Fax.: (048) 233-4729 / E-mail: pgeel@eel.ufsc.br / Internet: www.eel.ufsc.br
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE - CAIXA POSTAL 476
CEP 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SANTA CATARINA
TEL. (048)331-9506 - FAX. (048)331-9280
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

ATESTADO

ATESTO, para os devidos fins, que o Prof. RENATO LUCAS PACHECO,
profesor em regime de Dedicagio Exclusiva do Depto. de Engenharia Elétrica/UFSC, esteve
afastado de suas atividades didaticas no periodo de 04/09/2000 a 03/09/2004, para cursar
Doutorado no Programa de P6s-Graduagio em Engenharia Elétrica da UFSC.

Florianépolis, 08 de abril de 2008.

=

Prof. Denizar Cruz Martins

Chefe do Depto. de Eng®. Elética
CIC/UFSC



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 0
Coordenadoria do Programa de Pés-Graduagao em Engenharia Elétrica f
Campus Universitdrio - Trindade - Caixa Postal 476 E
88.040-900 - Floriandpolis - SC - Brasil A\
Tel.: +(48) 331-9422 - Fax.: +(48) 233-4729 - E-mail: pgeel@eel.ufsc.br '

ATA DA DEFESA DE TESE DE DOUTORADO

ATA DA DEFESA DE TESE PARA OBTENCAO DO GRAU DE DOUTOR EM ENGENHARIA ELETRICA
(Dr. ENG.)
AREA DE CONCENTRACAO: . BUETROMAGHNETIS MO E DLSPoS VSR EERWAR,
REALIZADA BM: .. ©6 [0S,
CANDIDATO(A): . REMNATR. (OA%  PACHE

BANCA EXAMINADORA:
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Em sessao publica, apos exposigao de cerca de 5. minutos, o(a) candidato(a) foi
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demostrado suficiéncia de conhecimento e capacidade de sistematizagio no tema de sua tese,
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AVALIACAO FORMATIVA CONTINUADA DO PROCESSO
EDUCATIVO EM ENGENHARIA USANDO MAPAS
COGNITIVOS DIFUSOS

RENATO LUCAS PACHECO

tQta Tese foi julgada adequada para obtem;ao do Titulo de Doutor em Engenhar:a Elétrica,

em sua forma final pelo Program
Universidade Federal de Santa Cdt
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CONTINUED FORMATIVE ASSESSMENT USING FUZZY COGNITIVE MAPS

Renato Lucas Pacheca’, Renato Carlson” and Liicia Helena Martins-Pacheco’

Abstract — We can notice, through themes in congresses
and specialized publications, that there is almost a
consensus about the requirements needed to educate new
generations of engineers. For that, curriculum adjustments
are frequently made aiming to develop such professional.
How to know if the expectancies about outcomes are
achieved? How to evaluate them? Some authors value and
propose  processes of assessment regarding  their
importance. So that, we suggest a new process in order to
accomplish a formative assessment. It consists of an
informal continuous assessment along the complete process.
It combines Deming Cycle with Fuzzy Cognitive Maps
becoming an efficient tool to follow teaching/learning
progression by means of a continued feedback and re-
assessment. The Deming Cvcle, Fuzzyv Cognitive Maps,
algorithm of the process as well as an example are shown
and commented. We base on common sense ideas to
demonstrate the validity of the method.

Index Terms — Deming cycle, engineering teaching,
Jormative assessment, fuzzy cognitive maps.

EVALUATION NEED

Education researchers worldwide have almost a consensus
about the needs and characteristics of new generation of
engineers. Engineering schools have frequently made
curriculum adjustments and other procedures to develop
such professional [1]-[7]. But we have doubts if that goal is
being achieved. We need tools to evaluate that, to obtain
parameters to plan and predict needed adjustments. Several
authors regard it as important and propose assessment
procedure tools to accomplish learning process. Reference
[8] considers that current educational programs run without
feedback. Feedback from/to students is minimal, generally
o late, and virtually nonexistent. Then, it is difficult to
detect and to correct eventual troubles in progress, and to
offer a suitable response in correct time. Due to this, it
becmneunp(mbkmapplvfeedbackermrlemmg
techniques. It is suggested the General Systems Performance
Theory [8]. Reference [9] questions if teachers really know
if students are learning what they are trying to teach.
Teachers require exercises, tests, examinations, but what do
they really mean in learning terms? With partial
assessments, a student with [little knowledge could be

approved, even if he/she has never solved one problem
completely. How can the teacher assure that students retain
acquired knowledge? How can we assure that students will
apply correctly his/her knowledge when it is necessary?
Then, [9] concludes that it is necessary an assessment
process based on three steps: statement of educational goals,
multiple measurements of accomplishment of the goals, and
use of resulting information to improve educational process.
Another question is to know if students are learning what the
teacher is trying to teach. Or what students are feeling about
the teacher’s performance. Reference [10] demonstrates
doubts about his own teaching. To clanify his mind, he
developed and applied an assessment system. Then he found
that he was not teaching as effectively as he could, he did
not know really how students learn, he did not appreciate
what students thought about him, and, at the end, he did not
understand why he was teaching in that way. As a result, he
searches in order to understand and improve students’
motivation, to know what can aid student learning and tries
to develop a more suitable class style. Another important
reason is the demands of accreditation boards to
undergraduate courses, which provides methods to student
evaluation and to use methodologies, standards to attend and
to do continuous assessment of teaching/leamning process
and of the course under consideration.

PROPOSITION

We present in this paper a methodology of study, planning
and formative assessment for a teaching/leaming
environment. Here. formative assessment should be
understood as the assessment that is frequently mformal,
which usually begins before the process has been completed,
and it is proposed to improve the process. [t encompasses the
accompaniment of courses and students, to improve teaching
and learning process in a particular subject or course in a
curriculum, in a continuous feedback and reevaluation
procedure. This allows us to estimate aspects like how a
teacher understands his'her course, to explicit his/her beliefs.
to check the evolvement of the student’s desired creative
abihities, and to check the degree of satisfaction, m an
integrative form, of students and teachers. The methodology
is based on Deming Cycle and on a tool known as Fuzzy
Cognitive Map - FCM.
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EDUCATION -

A STS’ NEED

£ > 2
Liicia Helena Martins-Pacheco' and Renato Lucas Pacheco

Abstract — The Science, Technology and Society (STS)-
approach has been gaining importance around the world as
a multidisciplinary area. Such importance can be explained
due to the impact that massive industrialization has been
causing on the environment and across societies. Pollution,
exhaustion of natural resources, among others, place the
environment, societies, and even the productive system, in
Jeopardy. Such aspects have strong influence on the course
of History and to deal with these matter has become
Sfundamental for experts. In this regard, we suggest some
issues to be considered which are especially related to the
Brazilian context. We discuss the education of experts,
definition of goals and ethical criteria, and the production of
publications that can make the STS approach popular,
feasible to study and to be understood by engineering
students, teachers, and any interested person. This is the
way to reach solutions and a better quality of life.

Index Terms — education for society, ethics, science
ideology, STS approach, STS in Brazilian context, STS
praxis, technology and society.

INTRODUCTION

The industrial revolution was in fact a milestone of a new
age in History. It was marked by the general introduction of
power-driven machinery that gave origin to a rapid major
change in economy allowing for an increase in the
production of goods and accumulation of wealth that has
never seen before. It was a broad phenomenon because,
besides a revolution in productive means, it provoked deeply
social transformations. The change from handcrafted activity
to mechanized production, rural exodus and the consequent
increase in urban population, the emergence of salaried work
and capitalist businessman, amongst other things, sprang up
serious social problems, which demanded institutional,
cultural and political transformations [1]. Due to such
problems, several thinkers began to study human social
relationship trying to understand what was happening,
mainly to find a way to reestablish the order in society. But,
with time, new technological changes occurred that
influenced the transformation of the means of production
and caused continual cycles of social and economical crisis.
Nowadays, these problems are still largely unsolved
and, in fact, new ones have arisen with them. Examples of
these new problems are pollution, exhaustion of natural

resources, robotization and unemployment, bad income
distribution and lack of economical stability (specially in the
third world), exaggerated consumerism of goods as the only
way “to keep the economy moving” (specially in the first
world), commercial imperialism, among others. These
elements have become grave disturbances for societies and
for planet ecology and governments and international
institutions have to pay attention to such problems because
they put the environment and societies in jeopardy,
sometimes in nonreversible ways.

Also, computers and computerized systems have been
promoting a massive automation of the means of production,
increasing industrial production on one hand but leading to
an escalation of unemployment rate on the other. Recently,
computers in association with efficient communication
systems have provided a wide availability of information,
easy Internet access and communication with practically any
place around the world. The so-called information revolution
has been transforming lifestyles, production relations,
educational practices, etc., and again, changing the course of
History.

In spite of several different sociological and historical
approaches, the relationships among society dynamics,
technology innovations and scientific development remain
puzzled. And human beings, who are the responsible agents
for those effects and relations, sometimes feel as the entire
social system is out of control.

In the last years, as an attempt to give some perspectives
of solution for these problems, the STS (Science,
Technology and Society) approach has developed an
educational proposal that aims to instruct students and
teachers with new outlooks to cope with these questions.

SCIENCE, TECHNOLOGY, AND SOCIETY OVERLAP

The Science, Technology and Society (STS or STAS)
approach has been gaining importance around the world as a
multidisciplinary area. STS intends to define a field of
academic work that includes social aspects of science and
technology, in order to understand the impact of them in
societies [2].

STS emerged in European countries and USA during
the 1960s and increase emphasis in the early 1980s [3]. At
first, it was related to science programs, as a way to involve
all students in science study. In 1994, STS was treated as an
interdisciplinary and multicultural theme [4]. STS program
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TWENTIETH FIRST CENTURY ENGINEERS: HOW CAN WE MAKE THEM?

Renato Lucas Pacheco ',

Abstract —  Accreditation  Boards,  Engineering
Associations, and governments have been demanding for
engineering courses o graduate a new generation of
engineers. This new professional, besides unguestionable
technical capacity, must have abilities such as working in
teams, knowledge of foreign languages and cultures,
creative thinking, efficient oral and written communication,
and appropriate profile for market needs. Furthermore,
he/she needs to develop habits of life-long learning, must be
conscious of histher social role and be able to assume
his/her social tasks. Finally, he/she needs to understand the
strong relation among science, technology and society. In
other words, super professionals. Then, we muake a reflection
on that desired engineer and make some questions: Are
undergraduate teachers prepared t teach those new
engineers? Do teachers know that current desired profile?
We bring out some observed issues concerning engineering
courses and comment how professionals of the education
area could contribute to change the present scene.

Index Terms — engineer abilities, engineering education,
engineering teaching, Science, Technology and Society, STS.

INTRODUCTION

According to [1], i the existence of mankind, teaching has
allowed to transmit social roles (attributions) and values
along generations. It is possible that, in the beginning of
civilization, young people observed older people to hunt and
prepared their hunting game. Afterwards, they were ready to
assume their role in primitive society. Along the specie’s
evolution, that method of observing older generation
allowed young people to learn and aggregate knowledge,
and it guaranteed that mankind could perpetuate and develop
generation after generation. In fact, if a person were solicited
to stipulate the two main objectives of education along time
and space, much probably he/she would mdicate “the
modeling of adult roles™ and “wansmission of cultural
values™.

But. societies evolve and new values and knowledge are
added. Likewise, language evolves and becomes more
complex. New techniques are discovered and absorbed,
rituals are created and enlarged. several natural phenomena

. # e . 4
Walter Antonio Bazzo", Renato Carlson’ and Liicia Helena Martins-Pacheco

begin to be explained, science emerges. Also, population
increases, and a more prepared youth is demanded, not only
to replace older people in their roles, but also to assume new
roles that are emergimg. Then, the old teaching method,
based on adult imitation, like disciple-master relationship,
could not cope anymore with the demand and the complexity
of what must be learned. Institutions start to arise and
become responsible to transmit the necessary knowledge to
vouth, according to society needs. In the past. roles and
values evolved slowly, and the means of conveymng them
were almost unchangeable. Presently, many values changed
or are in changing process, but still in a perceptive rate. The
same we cannot say about roles, which are changing quickly
not just from a generation to the next, but into the same
generation. This makes much more difficult to teach and to
learn, and it charges, in considerable manner, the educational
mstitutions.

Also, the teaching of engineering was required to adapt
to the new age. Science, with its discoveries, evolved very
fast. new specialties were emerging. The demand for
professionals to replace the “old gears™ and to supply the
needs of “mew gears” in the chain of production and m
society mncreased.

THE “OLD” ENGINEER

According to [2], in the past, for someone to become an
engineer in Brazil it was only necessary to dominate a few
manuals and he/she was able to work as an engineer, at least,
easily practicing one of the engineering fields. Only a few
decades ago. an urgent need to construct new technological
artifacts, in face of in-progress human development stage,
engineering as profession had been causing a fascination.
which did not put into discussion other question that was not
the possibility and the privilege in enjoying the engineering
domain. In terms of Brazil, those who were involved with
engineering in the 60°s and 70’s had the opportunity of
realizing engineers holding various simultaneous abilities,
such as electnical, civil and/or mechanical skills. Tt was the
ume of voluminous manuals, calculation ruler. sine and
cosine tables and others, besides circular diagrams and
working alone or in small teams. It was common to find
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A Concurrent Approach to STS

Liucia Helena Martins-Pacheco, Renato Lucas Pacheco

Universidade Federal de Santa Catarina

Introduction

The Industrial Revolution has been considered as the new age in History due to the deep social,
economical and political transformations that it has caused. On the one hand, the mechanization
of the means of production replaced handcrafted labor, greatly increased the availability of
goods, and enriched very much the capitalist businessman. On the other hand, it sprang up
serious social and environmental problems, such as unemployment, rural exodus, and pollution,
which demanded institutional, cultural and political transformations'*. Nowadays, we are the
witnesses of a new revolution. The generalized use of computers and computerized systems have
been changing again the means of production, and also, personal relations. Once more, the
course of History has been modified, at this time by the so-called “information revolution”,
which has been altering lifestyles, educational practices, production relations, etc’. And, the main
“engine” of these processes has been the discoveries in science that make possible the
development of new technologies, which give support to a massive industrial production and
promoting several transformations in social relations. But, this process brings new advances to
science itself, generating a vicious circle. At the same time, as consequence, social,
environmental, economical, and political problems have come along, bringing up crisis and
instability to the social order.

Presently, one of the greatest challenges to researchers in social areas is to understand the
complex imbrications/overlaps amongst the variables of this historical process and to find out
ways to allow “harmonious solutions”. However, what do “harmonious solutions” mean to each
one? Would be there a general consensus about that? The definition of what means a
“harmonious solution™ will depend on the ideological aspects of the people involved in the
analysis of problems.

In the last years, aiming to give some perspectives of solution to these problems, the STS
(Science, Technology and Society) approach has developed an educational proposal that intends
to teach students and teachers new attitudes to cope with those issues. The focus of STS is to
know about the relationship amongst science, technology, and the culture of a society, aiming at
some “harmonious solutions™. Also, environmental factors are frequently being taken into
account, as well as economical issues. One of the most important aspect in STS educational
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Engineering Education Assessment System Using Fuzzy
Cognitive Maps

Renato Lucas Pacheco, Renato Carlson, Licia Helena Martins-Pacheco

Universidade Federal de Santa Catarina

Introduction

This paper presents a new methodology for the study, plan and formative assessment of a
teaching/learning environment. Formative assessment is that frequently informal assessment,
aimed at improving some process, and usually beginning before the process has been
completed’.

The methodology involves course and student accompaniment, aiming to improve the
teaching/learning process of a course or curriculum, in a continuous feedback and
reevaluation procedure. At first, it was thought and developed having in mind an electrical
engineering course, but it can be used in other engineering courses or even adapted to other
undergraduate and graduate courses. It can be used to evaluate aspects such as: How do
teachers understand their courses? Which are their beliefs about several aspects of the
teaching/learning process? How are students developing the desired creative abilities, which
are very important for the modern engineer? And also: Which is the degree of satisfaction of
students and teachers involved in a considered course?

Educational assessment, a critical aspect in the teaching/learning environment, has been
studied by several teachers/educators' ™. It is considered a complex and difficult issue because
it involves several interrelated aspects, such as judgment about students’ learning and their
abilities/skills, methods used by teachers and institutions to make such judgment, general
conditions of the educational environment, ideological values, and so on. A complete
assessment should take into account each aspect of the educational process allowing general
and effective improvements in the entire educational system. In fact, a good assessment is a
complex careful consideration that needs to take into account a net of points. To understand
such complexity and to make an integrated evaluation of the aspects, we are proposing a
methodology that is mostly based on a tool known as Fuzzy Cognitive Map (FCM). FCM
has, among others, the interesting advantage to put together several facets of a complex
situation, by means of a graphical mathematical representation, pondering each aspect
involved. This kind of representation makes relational reasoning easier, especially for
engineers, and it can highlight some questions that are hidden at a first glance. The complete
tool combines Fuzzy Cognitive Maps into a Deming Cycle’'’, making it an efficient method
to follow teaching/learning progression by means of constant feedback and re-assessment
(the Deming Cycle will not be approached in this work).
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Science, Technology and Society ... of Consumption
A Reflection

Renato Lucas Pacheco, Walter Antonio Bazzo, Renato Carlson,
Liucia Helena Martins-Pacheco

Universidade Federal de Santa Catarina

Introduction

In recent years, Science, Technology and Society (STS) studies have increased considerably
in Brazil, especially in engineering courses, through the publications of books and papers,
and with the work of professionals who are interested in studying this subject. STS typical
approach frequently puts together the social role of engineers and the implications of
technology in environmental changes, lifestyles of societies, and sometimes, in economy.
However, to understand how a society works it is essential to analyze how the modes of
production are organized'.

Therefore, considering the role that the economy performs in society, we would like to bring
to mind one of its aspects, within the STS approach, which is consumerism. Here, the facet of
society that we intend to approach is the society of consumption.

In a capitalist system, consumption moves the economy, i.e., commerce, industrial
production, availability of employment or goods, investments, and so on. If, on one hand, it
promotes more employment, enrichment of groups and development of nations, on the other
hand, it can promote unbalance in the budget of families, generation of false needs, increase
of waste accumulation, and even exhaustion of natural resources.

The points that we bring up are especially related to the harmful effects of exaggerated
consumption and its consequences. This issue is complex and polemic because it takes an
important part in the “economical equation”. And we believe that to consider several facets
of this matter is a first step to find out solutions. Frequently, engineering courses are taught
with a non-critical view of technology and science and its implications in economy and
society. Thus, here we propose to show some negative aspects concerning the relation
between technology and consumerism, which have been highlighted by some authors and by
the electronic and press media, particularly in Brazil. More specifically, such considerations
could enlarge students’ attitude towards this subject, providing them with a more critical
view on that. We believe that any new solution has to go through an initial brainstorming.

Next, we present a conceptualization of consumerism and its consequences, Postman’s view
of Technopoly and ethical and humanistic values that could help to find solutions. In the end,
we make some considerations summarizing the main points that were approached.
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COGNITION AND ENGINEERING EDUCATION — A REFLECTION
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Renato Lucas Pacheco' and Liicia Helena Martins-Pacheco

Abstract — We have reflected about the teaching of
engineering (education) from a pedagogical, motivational
and cognition point of view aiming at a better classroom
environment. We defend that engineering colleges, besides
providing technical instruction, should also contribute to the
complete education of the students. That means making them
citizens who are self-aware of themselves and that are
conscious of their social role. The fast social and
technological changes are also approached here. Nowadays,
training experts is not enough. It is necessary to graduate
professionals that are flexible and open minded to cope with
the important changes in the present world. They need to be
able to “learn how to learn” and “learn how to unlearn”
something for learning something else. It means people
having a critical sense and undertaking their social role.
Finally, we defend that education should be based on Truth,
Beauty and Goodness.

Index Terms — Cognition, education,
education, learning.

engineering

INTRODUCTION

Nowadays, values and social roles, as well as knowledge and
technology, have been changing quickly. So much so that
the teaching and learning processes have to be adapted to the
requirements of the present time. Also, engineering
education needs to be rearranged in this new age. It needs to
define which abilities are important to be taught in order to
make students capable of adapting themselves to the present
challenges. Providing only technological knowledge is not
enough. Today, a more efficient education is essential to
follow the speed of scientific and technological advances
and also to attend the needs of a person’s whole education.
For that, education should be based in scientific studies on
cognition and pragmatic pedagogical approaches.

Reference [1] provides a reflection on the Engineering
Education in Brazil. They state that, in the beginning,
engineering teachers were liberal professionals, who
dedicated some hours a week to teach their practical
knowledge of engineering. It worked as a disciple-master
relationship. In addition, at that time, engineering did not
have as many different areas as it has today.

Presently, Engineering Education is mainly based on
teachers that only work at universities, have a master or
doctorate degree, teach, and research. But, similar to those

early teachers, the vast majority of them do not have a
formal background on Engineering Education. Their
technical knowledge is frequently more important than their
teaching abilities, even though some authors have said that
teaching is too complex and too important a profession to let
people do it with no training or experience [2].

Three aspects are considered central in the educational
enterprise [3]: curriculum, instruction, and assessment.
These aspects have to be aligned, that is, directed toward the
same ends and have to reinforce each other. This alignment
could be better achieved if all three were derived from a
scientifically credible and shared knowledge base about
cognition and learning in the subject matter domain. The
model of leamming would provide the central bonding
principle, serving as a nucleus around which the three
functions would revolve.

To enlighten some aspects concerning cognition, we
present some definition and discuss some pragmatic
pedagogical approaches that we consider to be suitable to
engineering courses. Also we highlight that teachers are the
main agents to effect changes so they should be prepared for
that.

COGNITION AND LEARNING

At first, it is important to have a clear definition of what
cognition means. According to [4], cognition or mental
activity, involves the acquisition, storage, transformation,
and use of knowledge. The word cognition derives from the
Latin verb cognoscere, that means to learn, and it is
composed of co-, that is an intensive prefix, plus gnoscere
that means ‘to know’ [5]. Also, cognition is the process of
knowing in the broadest sense, including perception,
memory, and judgment [6]. Therefore cognition involves a
wide range of mental processes such as perception, memory
processes (storage and recall), transformation of knowledge,
and its use, language, reasoning and so on.

Cognition, learning, knowledge and understanding are
subjects specially studied in Philosophy, Psychology, and
Pedagogy. An important branch of Philosophy is
Epistemology that studies the nature of knowledge, its
presuppositions and foundations, its extent and validity [5].
In addition, it is concerned with what is required in order to
have rational belief and knowledge [7].
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ENGINEERING EDUCATION: PRACTICE AND THEORY

Renato Lucas Pacheco’, Renato Carlson” and Licia Helena Martins-Pacheco’

Abstract — This paper presents some reflections on a
generalized absence of an adequate didactic-pedagogic
training for engineering professors. That has significant
effects on their class preparation, their attitudes in the
classroom, and on the student-professor relation. High
academic evasion rates and professionals lacking creativity,
critical sense, and without a clear idea of their social role,
are some of the problems that can result from that. This is
the current challenge of everyone involved in the teaching of
engineering. Only technical competence is not enough. A
humanistic and didactic-pedagogic competence is also
necessary. This paper suggests using some current teaching
techniques that could be combined with new technologies
and applied as teaching aids. We also put forward some
ideas of contemporary thinkers in Education that might be
used in the teaching of engineering, and some conclusions
[from related forums.
Index Terms — education, engineering education,
professor-engineer, teaching-learning process.

INTRODUCTION

In Brazil, a strong command of teaching techniques,
knowledge of learning processes and a pedagogy
background are not essential requirements for someone to
become a professor in an engineering course. In other
countries that were studied, it was also observed that there
are no requirements for a specific background for
engineering professors.

Taking as an example the Electrical Engineering
department at UFSC, the usual procedure, when hiring
professors thirty or forty years ago, was to hire engineers,
engineer-researchers and even undergraduate students who
had just graduated. Later, the department started hiring
master and doctorate students from post-graduation
programs and, more recently, researchers with a master or,
preferably, a PhD degree. However, it is still not required
from the candidates a specific qualification to teach in
engineering courses and, particularly, to educate the
contemporary engineer [1, pp. 12]. More on that issue can be
read in [2].

The same has happened and still happens in other
engineering courses all over Brazil. As a result of this
process, Torres [3] states, according to his research carried

out with engineering professors, that: ‘an almost total
absence of actions directed to higher education professors is
observed. Almost always, the professors start their careers in
higher education institutions without any pedagogical
background and, when they have some, it has caused little
effect on them; frequently, they refer to teaching degrees as
‘perfumeries’ or other less polite analogies. They, basically,
count on their specific knowledge, and references they have
built up during their years as students, to know what a
professor is’.

Anyhow, the most common attitude of a new professor
is to follow the model of her/his own professors, usually the
most praised ones, or to adopt opposing procedures in
relation to those who were evaluated negatively. Still
according to Torres [3]: ‘the formation of professors
focusing on pedagogical issues is almost non-existent in
higher education. Generally, they are professionals working
in their particular areas, who take up teaching as a side
project, having as their (almost) only teaching reference the
dynamics of their own professors’.

Broadly speaking, it seems that what the engineering
professor lacks is knowledge of some concepts related to
teaching and education, even for a better understanding of
the approaches proposed by researchers in Education, in
books and articles, congresses, journals and specialized
periodicals. On.the other hand, the lack of a more accessible
jargon to the engineering professor is observed since, as it
was mentioned previously, there is a gap in the formation of
the most part of these professors regarding education,
teaching, ways of learning, the roles of professors and
students, and the setting (especially the social environment)
in the learning process and how it occurs.

Following this line of reasoning, we present a summary
of the ideas of five great thinkers of the teaching-learning
process that can be applied to teaching of engineering. They
are Jean Piaget (considered the father of the science of
learning), Paulo Freire (the father of teaching within a
social context), Reger Schank (the representative of the
technology in teaching), Howard Gardner (the father of the
multiple intelligence) and, finally, but not the least
important, Lev Semenovich Vygotsky (the ‘Mozart of
psychology’). It has to be clear that it is not the intention of
this work to defend the ideas of one author over the other.
That is not our objective nor do we intend to use some of
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THE ENGINEERING NEEDS INTELLIGENCE

2 — . 3
Renato Lucas Pachecol. Renato Carlson~ and Lucia Helena Martins-Pacheco

Abstract — This work defines what Intelligence Activities
and Competitive Intelligence are. Some considerations about
the study and use of these concepts within engineering
environments are proposed. In highly competitive globalized
markets, it is essential that individuals involved with
productive processes and decision-making be able to use
confidential data to base their decisions on it. Professors
and researchers need to quickly manage and acquire new
information and protect their own. It is essential that
professors involved with engineering and technological

education teach their students this subject. Also, the use of

these techniques brings evident benefits for administration
purposes, improving administrative efficiency, for instance,
as in strategic planning. Thus, some related ideas are
introduced here on Intelligence activities that could be
carried out in order to facilitate non-expert people to
understand and practice them. At the end, we suggest some
of these activities that can be performed within the university
environment.

Index Terms — administrative efficiency, competitive
Intelligence, Intelligence, Intelligence activities, Intelligence
in engineering.

INTRODUCTION

There are several definitions of Intelligence. It can be
defined as “the capacity to give concise answers, in a fast
mode, to problems that require linguistic and logic abilities.”
[1]. Others similar meanings are: the capacity to learn; the
capacity to acquire and apply knowledge; the faculty to think
and reason; perspicacity; intellect; capacity to understand
and to easily adjust oneself to a new situation; mental ability,
etc.

In an engineering course, we can find several professors
who hold master and doctoral degrees, people with a high
level of knowledge, who were brilliant and dedicated
undergraduate students and have become qualified
postgraduate researches. These professors and researchers
are intelligent people, aren’t they?

Yes, they are intelligent people. However, it is not about
this type of intelligence that we are talking about. We are
talking about of another Intelligence that, like the former, it
is related to reasoning and knowledge, but it focuses more

on knowledge acquisition. More precisely, we are talking
about Competitive Intelligence.

In this paper we will suggest the use of such Intelligence
in the engineering courses, in an attempt to acquire, analyze,
and store relevant information. And, we will also suggest
that the information acquired and information/knowledge
produced by the researchers themselves need to be
adequately protected.

Finally, we emphasize that Heads of departments should
know more about tendencies and needs of the labor market
to offer adequate courses to their students and to make the
best decisions for their institutions.

A BRIEF HISTORY

The need of knowledge for human survival is as old as
the mankind. Nations, since the early ages, have found in
Intelligence actions the tools to impose their power and wills
over others, most notably within the military environment.

In the Old Testament, for instance, we can read in
Numbers 1:17-20, written in 1420 or 1220 BC, that Moses
sent twelve spies into the land of Canaan with these
instructions: ‘Go northward into the hill country of the
Negeb, and see what the land is like; see also what the
people who live there are like, whether they are strong or
weak, many or few; and whether the land is fertile or not;
and what cities there are, and whether they are villages or
are fortified; whether the land is rich or poor, and whether
there are many trees. Do not be afraid, and bring back some
samples of the crops you see.” Moses needed that
information to plane his strategies to conquer that land.

Another historical example comes from Sun-Tzu, the
Chinese general that lived around 500 B.C. A collection of
essays, usually titled The Art of War, the oldest military
treatise in the world, is attributed to him [2]. According to
[2]. among others, he had delivered the following
statements: ‘Hence, when able to attack, we must seem
unable; when using our forces, we must seem inactive; when
we are near, we must make the enemy believe we are far
away; when far away, we must make him believe we are
near;’ ‘Hold out baits to entice the enemy. Feign disorder,
and crush him;” ‘If he is secure at all points, be prepared for
him. If he is in superior strength, evade him;’ ‘If your
opponent is of choleric temper, seek to irritate him. Pretend
to be weak, that he may grow arrogant;” “If his forces are
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PERSPECTIVES ABOUT A NEW ENGINEER EDUCATION

Renato Lucas Pacheco', Renato Carlson’ and Licia Helena Martins-Pacheco’

Abstract — The Twentv-First Century Engineer, here called
“The New Engineer”, besides unquestionable technical
skills. must have abilities such as team working, knowledge
of foreign languages and cultures, creative thinking, efficient
oral and written communication, and appropriate profile for
the market needs. Furthermore, she/he needs to develop
habits of life-long learning, must be conscious of her/his
social role and be able to assume her/his social tasks. It is
necessary to graduate professionals that are flexible and
open minded to cope with the important changes in the
present world. Thev need to be able to “learn how to learn”
and “learn how to wunlearn” something for learning
something  else.  Accreditation Boards, Engineering
Associations, and governments have been demanding for

engineering courses to graduate this new generation of

engineers. But, we have some doubts: are University/College
lecturers prepared to teach those new engineers according
to this new profile?

Index Terms — Cognition, engineer abilities, engineering
education, engineering teaching.

A LITTLE HISTORY

Teaching has allowed transmitting social roles (attributions)
and values along generations [1]. It is possible that, in the
beginning of civilization, young people observed older
people to hunt and prepared their hunting game. Afterwards,
they were ready to assume their role in primitive society.
But, societies evolve and new values and knowledge are
added. New techniques are discovered and absorbed, several
natural phenomena begin to be explained, and science
emerges. Also, population increases, and more prepared
youths are demanded, not only to replace older people in
their roles, but also to assume new roles that are emerging.
Then. the old teaching method, based on adult imitation, like
disciple-master relationship, could not cope anymore with
the demand and the complexity of what should be learned.
The institutionalization of education begins and
becomes responsible for the transmission of knowledge to
youths, according to society needs. Nowadays, fast changes
in roles and values make much more difficult to teach and to
learn, and it loads, in considerable manner, the educational
institutions. Also, it is required that the teaching of
engineering adapts to the new age. Science, with its

discoveries, evolved very fast, and new specialties emerge.
The demand for professionals to replace the “old gears™ and
to supply the needs of “new gears” in the chain of
production and in society is increased.

In the past, for someone to become an engineer it was
only necessary to know a few manuals and she/he was able
to work as an engineer, at least, practicing one of the
engineering fields [2]. Only a few decades ago, in face of in-
progress human development stage, engineering as a
profession had been causing a fascination, which did not put
into discussion another question that was not having the
possibility and the privilege in enjoying the engineering
domain.

In terms of Brazil, those who were involved with
engineering in the 60’s and 70’s had the opportunity of
graduating in engineering holding various simultaneous
abilities, such as electrical/civil or electrical/mechanical, for
example. Engineers were respectable people, working alone
or in small teams. It was common to find older engineers
practicing their profession.

The half-life of engineer profession was very long
compared to present days. The knowledge had been
increasing in such a slowly rate that became possible, even
without a colossal effort, for engineers to maintain
themselves updated. The market interest was to obtain a
professional of great technical-scientific training. There was
not a concern, at least explicit, about a “citizen engineer”
socially involved. And engineers, due to their education,
attributed absolute truth to techniques and sciences, to theirs
equations, concepts, theories, machines, and processes,
without finding some time to make any questions about the
repercussion, contributions and consequences of technology
on the human society.

Around thirty or forty years ago, it was common that
engineering lecturers were professionals of engineering
inserted in the job market. They used to spend some weekly
hours to transmit a little part of their professional experience
for those that would be their future professional mates. It
was almost like the disciple-master relationship mentioned
above. Afterwards, in order to form a permanent body of
lecturers working full time, engineering courses began to
hire their own graduate students or graduate students of
other universities. The last assertion is still usual because in
Brazil there is not a specific education for engineering
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

GABINETE DO REITOR
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE (048) 331-9320 - FAX (048) 234-4069
E-mail: gabinetefreitoria.ufsc.br

Florianépolis, O5 de outubro de 2005. PORTARIA N° 334 GR/2005.

O Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes
estatutarias e regimentais, e tendo em vista o disposto na Lei 10.861 de 14 de abril de 2004
que instituiu o Sistema Nacional de Avaliacio da Educagdo Superior — SINAES e na
Resolugdo n® 13/CUn, de 07 de junho de 2005 que aprovou o Regimento Interno da Comissao
Propria de Avaliagao - CPA e da outras providéncias,

RESOLVE,

DESIGNAR, os docentes, servidores técnico-administrativos e discentes
abaixo para, sob a coordenac@o do primeiro, comporem a Comissdo Setorial de Avaliagdo do
Centro Tecnolégico (CSA—CTC) com mandato de dois anos, a partir de 01/09/05.

NOME CATEGORIA
Silvia Modesto Nassar Docente
Renato Lucas Pacheco Docente
Irlan Von Linsingen Docente
Nilton Cesar Pereira Servidor Técnico Administrativo
Anildo Correa Agostin Servidor Técnico Administrativo
Filipe Augusto Farias Cunha Discente
Jacir Vicente Werle Discente

2. Atribuir 10h semanais de trabalho ao coordenador e 5h semanais de trabalho
aos demais integrantes da Comissdo.
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P0410ctc



CENTRO TECNOLOGICO
Universidade Federal de Santa Catarina
Florianépolis, 11 de abril de 2008. PORTARIA N°. 73/CTC/2008.

O Diretor do Centro Tecnologico da Universidade Federal de Santa
Catarina, no uso de atribuigdo legal, constante no Art. 28 da Res. 018/CUn/2006 e
considerando a indica¢do do Conselho da Unidade/CTC,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os Professores: Arnaldo José Perin
(EEL/CTC), Carlos Alberto Schneider (EMC/CTC) e Claudio Melo (EMC/CTC), para sob
a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Avaliagdo de progressdo funcional
vertical de Adjunto IV para Associado I do prof Renato Lucas Pacheco, do Departamento
de Engenharia Elétrica/CTC;

Art. 2° - ESTABELECER o prazo de 30 (trinta) dias, apos o
recebimento do processo, para o término da presente avaliagdo.
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TABELA DE PONTUACAO

INFORMAGCOES GERAIS :
INOME Renato Lucas Pacheco
REGIME > DE
NR.SEMESTRES AVAL. > 5 20032 | a [2005/2
Cargos c/carga horaria entre 20 e 40 hrs. =======>
NDICE DE QUALIDADE A SER APLICADO 1 (entre 0,0 e 1,00)
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
AVALIACAO DE DESEMPENHO PESSOAL DOCENTE
TABELA 1 - ATIVIDADE : ENSINO
Renato Lucas Pacheco Regime : DE
Numero de semestres efetivamente avaliados: ===>| 5
Descrigso da atividade Base de Prod. | IQ | FM |Unid.
calculo A B C |AxBxC
Graduagso Até 8 h/a . 25 1 3 75,00
Boolings Excede 8 h/a 1 4
Mestrado h/a 1 3
Doutorado h/a 1 3
Reitor semestre * 1 35
Vice-Reitor, Pro-Reitor semestre * 1 30
Diretor e Vice-Diretor de
. 4 Centro e Diretor de %
Funcdes administrativas Orgfio Suplementares e semestre 1 25
Administrativos Centrais
Cargos c/carga horaria |gemestre * 1 20
igual ou superior a 30h
Pés-doutorado,prepa-
ragao tese ou dissert. semestre * 233 1| 25 58,25
mestrado c/afastam.
Formagéo académica Curso especializagdo
aperf. e cursos curta semestre * 11 20
duracgao c/afastamento
Créditos em pés-gradu crédito 1 16
acéo stricto-sensu :
Tot