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COMUNICACAO

Ao U gimposio de Orientacao Educacional
‘ ,,.(\comcndc que 0s Servicos de Orientacs
hessoas especializadas em Orientacio .

b POV pdividual 8 ‘esc*()lggi’a?r?l -Eitado do Rio Grande Odé”gz;mento
0 o stir de 1956 espe ente com o fim de realizar y Pro-
jido & Cancia das disposigo€s constantes de novo Reguyla a inte.
sef'v" 1 Titulo v Cap. 11 Art. 56, 57 e 58, bem com mento do
Lei Organica do Ensino Secundéario Artioopreparar
pP " o you nossas Es.colas }\Tormals e (Glnasios a es{rutur;gars 80, 81,
de Orientacao, com pessoal ainda néo eSpeciflilg n':;i.

| 0 ¢ 83’19’211111'8(10 : ]
alh ,~ci‘t"1d0 nessa atividade.
geres V=" :
o. devemo - : A
nte, d s convir que valiosos fatores corroboraram

rilll & LA - o~ A
# fstado em favor da efetivacao deésse movimento:

os filosoficos e cientificos que fundamentam nosso sis-

-3 formacao universitaria da quase totalidade do professorado de

- ivel méd10.
nca do professor de Psicologia em todas as Escolas Nor-

B g Drese
20 como do 1.2 ciclo;

b nais, tanto doO

te muito intensificada, de que O Diretor
téenico-administrativa do que somente

'\ jamentar a integracao desta atividade, como forma especifica de au-
o indiv] i 3 1 do programa escolar.

T estudo : :
'omando, como fonte para Nnosso , 08 T8 - de Ensino Médio

| dos a0 C.P.O.E., pelas Direcoes de Esta )
(e 31 Escolas Normais e elré gllfin?;?asws . . eonceituacao, Or aniza-

- ¢ao, funcoes, membro
‘_ de que a expressao Or
Escolar dois sentidos € d
Pressio. O resultado foi o qu€
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Orientacao Educacional € relacionafa sst t Ryt e’

| =~ “TNE , e v BT L E XY O
o A t pessoal e de relagoes lnter pessoak e oo ol e ol '&h?' £t A ?‘ :"1'&“ ‘;L 4
ajugtamen Oroflsqioncl “ ¢ “"‘!-‘.1
paclonal § ¥ "”'..ax"'*t.lli
: '1 i 2 | 5‘\:,4'0 ‘

ES,COL'% NOII"gcl " ﬂ‘ﬂg
Ginasio — ’ W

i AV’
a)

Educacional é relacionada com todos
1 e de relacoes Inter-pessoais; assisténg, 4D |
to de seus programas de estudos, ng .i:“' o

540 G

heies I Orientacao
de ajustamento p(-;ssoan
tudantes no planejame

atividades € CUTrSoO:

Escola Normal — 3

Ginasio — 1

o Educacional é relacionada com o atendimemo .
entg g

! ientaca 0es i
A Or G tamento pessoal e de relagoes mter-pessgais‘

todos os aspectos de ajus

Escola Normal — 13

Ginasio — 2

__ A Orientacdo Educacional ¢ relacionada com a assisténcig a0g
estudantes no planejamento de seus programas de estudo e selecig de

atividades e Cursos:

Escola Normal — 1
Ginasio — O
Tornou-se, por conseguinte, evidente, 0 que nao nos surpreendey
que sO poderlamos assumir uma atitude valorativa em face désses pla.’
nos, se os tomassemos tal como é€les haviam sido concebidos, dentro da
realidade de cada unidade escolar, ccmo expressdo de necessidades e de
possibilidade especificas.
. E, assim, fomos levados a verificar uma outra constante. A maio-
g{a dessas un}(;lades \]/'lsa levar o aluno ao auto-conhecimento e 3 auto-
ireca ‘ issional 4 '
cadag 3 na (\in a_escolar, vocaglonalﬂe profissional. tentando, entretanto,
mediatir;% ; 2rn§ aé;ao de orientacdo educacional uma significacao de
120 de | : t ok
0 de acao direta sbbre a pessoa do aluno. O problema

aa técnica assumiu, entio irecio mu;
® ’ . A lea" d] ¥ oA . & k 1
mitada eficiéncia. : recao muito variavel e de muito li- B i
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- A seguir notamos, nesty ::)lv]l “ue ):c‘:i;‘.‘:: 4 “"“”"i"ft,mlp" 10 q, yMala
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N4 A 1CO ' N s, ‘Liva "y 4 e “lA e . O Ot o TVETY -
r teéceni .. grande poonlnte, com¥Cral de 1o Chtacge

: é VOIYH{’ICHJ{E}) da G‘I)re:mmtag?é() do trabal: Escolne ) D
gspecializatdts para um mrelhor geg 2110, da nees 't Se ann RN,
~ientacdo Educacional. Coerontemo'n{Cl“}')cnh(, erre - oBlAdada da oV
-":OS que 0s nivelis da téC‘nica nas ‘di'j(’d( I(::)IY: CSsa D”"iorl('” da ¢
11148 i ‘ . . o X . _N} A ' €% » waSr S _)’ = ‘(‘ FL)
EdUCiilClOdndl €M Muitas inSti- .n;(m“j‘ areff‘ ales “"‘-'-'-'» Uma v
%eios, SA0 mais ¢ edxlaturgza social, relie:. . Princip; :

B s com reensado da mortivacs A @ CEea, CUultirr: A o

1€ de C D Gao e CSlI‘l.llufa da ..,rdl C esScolgy
situacéo, 1isto ‘1’1 de que grande ntGme o d i ? alu-
e . ine especlalizada ety = " € NOossag R«
Sula equlp “;p 131 Pl lentacaoa fato POor ab ']?:SCOlaS nao
abalho, ndo nos levou a recuar : 108 ja =

pste tre : B ' “POntado
s de Orientacgao._

& yuais as implicacoes que encaramos no que

A¢ um pre-
r' - ~o?
supo de Orientaca

+ adU
« 3l
N
~
0 B
-
. M, ¢
- T ]

’ : ‘ .TCS ' . A N gy
At Vlmos’dip%?“s iﬁggnir ,(inpmeradas 110 1nlcie do nosso trah
i, tinhamos COnl ICUES POTELSI8IS QUe Nos permitiam #5kmar o “rung c?-
. _ Eruno de

rientacao.

i Se nao Vv
jperar ate que
eéﬂzinent@ jstownéo f(),i possivel. De putr‘q.lﬂdo, seguimos a basica
Riecio de que togo .C.urrlc‘glo escoiar, cientificamente elaborado, nao
eceinde dae um }'313neganqeniq geral c;u+o propicie o reconhecimento do
Blencial humano para o qual ele existe em suas diversas éreas. Disto
eulta térmos conferido .ao'prgfessor uma ahtudegomentadora. A ne-
Bdade da equipe de orientacao, sendo evidente, f&z com que ela fosse
turada dentro de nossas atuals posmblhdgdfzs.

B mais implicacoes € que levaram a Supervisao do Servico de Orien-
B8 Fducacional do Centro de Pesquisas e Orlentacdo Educacionais a
Beeder o estudo, com flexibilidade de pontos de vista, do nivel de rea-
Befies dos membros da equipe, na certeza de gue nos tenham enviado
Brmacoes auténticas, refletindo a situacao real da Escola.

ENdo obstante, sentimos de imediato a necessidade de o candidato
Bgiar na Seccdo de Orientacdo Educacional do Centro de Pesquisas
dtientacio Educacionais, como condicao preliminar para exercer as
f0€s de Orientador Educacional junto aos ginasianos e normalistas
fanto possivel, a freqiiéncia ao Curso de Orientacao Educacional em
BUto Superior o que é, atualmente, viavel no Estado do Rio Grande
Bl em virtude de estar funcionando um Curso de Orientagdo Edu-
ff{{ fa Pontificia Universidade Catoélica.

Ie'itaarmggs#as situacoes, tanto para os que, a par de estudo
ﬁUam’em :&0 ]erivm\ta.ndo no proprio servigo, como para 08 que
08 degsn prma;&zsgpru?oﬂl;, sugere-se um dos mais especn;uigg, as-
Venciar SQUSLDI'(&)p);i?).o aquele que objetiva alcangar a experiencia
8EUDo (. terapia ¢ S Drol?lemas pe]a auto-compreensao em un‘n S1m-
Clllilo i, :*c ?PO bor exemplo, em pequencs grupos oe dis-
. Tal noci s Nstitui conjunto de experiéncia em Servigo de

: wlgﬁﬂ ur 2 ~ 13” ‘" ) 1
1a Escoly }3282@00, naturalmente, que esta equipe ¢ demais

vUSsuam fundamentos bésicos:

o ¢

alorizassemos essas condicbes, necesitari

amos, no minj
o pessoal preparado correspondesse dhmrcom

a0 numero de nos-
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. nAmica;
| sicodind ional:
en; xl))sicologia educacional;
- ©Cn

rescimento e desenvolvimento da Personat: s
do ¢

» Nto em outras 1 lidage
sk - ou aperfeigoamen as tég;m%
e aquxSlCao

<os do trabalho de Orientacao.

1o preparaciao especifica sugeri
io dc..{fgzgj‘igaééoznur#entar a técgnica proﬂ:.i
hiio tem “"Q”m'm'('nﬁ'a'i)(l,r]ajustamento pessoal, re.88&lvada'
oportunizar um se alcance um estado emociona] idea]
difiCUldade de ql:lglise dos planejamentos’, .comprovamOs Que
Segundo asanz'io desprezaram o auxilio de pesgogs da m
dades vscol?ol’c‘;al capacitadas para cooperar no trabalhg de oﬂem‘
cscolar Ou..jb niatra e diretor espiritual. : . G,
médico, psig e refere ao setor de orientacao vocacional, tem g N
| No q,ue.,.s(’)fecééres da Unidade de Atl‘fldade§ Econémicas e a Solj,
;nt(a:l(é aa(éolsriunizlado 0 oferecimepto de oportunidades Para uma ;;:11?
oro: PR » experiéncias. .
minar tcon;gggggg;l% rcrll(io 06;' apvaliOS 0s em qualquer. etapa~da linhg do
(,mqis §§ competéncia pessoal da equipe de Orler}_tagao, espeCialmgm;
heéizé momento, nos mostrz}m 0 grau Ade comprgen?iao f-{ .d.e I‘e‘_spongabm‘
(’;aav dos professores que iniclaram este PEriodo de rcalizacgeg Parg .
ilio individual de nossos educandos. E’ evidente, qntretanto’ Que
?ule'mo de atuacao nao substitui a condicao fundamental. de que téeni
cgs o( ‘p'rocessos especificos sejam copvenle.ntem?nte selecionadog o pra:
ficados, a fim de que cada mombm da equipe ol 1er§tadora POSEsa day Sla
melhor contribuicao para a efetlvacap 'd.este SCrvico.
Neste sentido, temos usado o critério d.e 1nd1ca.r um estagio no
S.0.E.E. a todo elemento do S.0.E. que deseje planejar e exe

I e cutar yp
frabalho mais complexo, mediante o uso de certas técnicas Psicolog;-
cas.

Quanto & organizacdao administrativa do grupo de ori

e entagéo, pa-
réce-nos que, embora seja apresentada, graficamente, uma geral tendén.
cia de acdo conjunta, nio nos foj possivel deduzir até q

fiste aspec

nt . uanto, funcio-
rialmente, tal posicdo se tornou Uma realidade.

Sig‘nifi.c':-‘zmos com isto dque o trabalho de cada membro deve scp
uma parte integrante da orientacs individi

do grupo que se desenvolve n
a¢tuacao: o geral e o ]
1o, assim estruturado,

de a totalidade da populacio
escolar e outro que se dirige ao individyg particularmente o
vista o 6timo desenvolvime A Ha o ’
o adequado ajustamento

a8 situacges de v iq = et
CHriquecimento do Programa de orijent %o wrs el e T 1
tas fontes, como também
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hld 4 4 = nos .1 o1 3 ) as realiza ~ J llva I dment, ' “h-
N, 4y W) E. € isto nos faz antecipap o > due ultrar. \€Va 3 ¢ Otlen,
0%, M “funcio ou de que éste prg O Derigo g, Passam g, nirar, g
.’ : “ (!C 1" Sua I'aZ~ ceSSO e um 5 que i) . 30})”..,
e, DcTC2 S de ser, educacjopa . 21argamens. 4tribue
S YT pai sugerimos que a al, por 7a7,°¢0t0 ing em
R ., at A < Ctoordenges alta g “Vido
811" 4 ' 161110 pr()tlssu_}nal pr(‘)prialn ‘ I‘endlment do SOE .
| "33 0. E., embora inclinadg. “Iie difo, dak CO €scolar Q’,]?;‘O S¢ afasie
Drg, ™ A posicao que propu  “OMo j4i ¢ fa, a?‘actcl’fsti(‘a; f; “NCaminh,.
nente m I)I'OCGSSO Educativo gnamOS é d d(‘ qi para 0 Setor V\Oc.\ln.dam(‘nlﬂl.\
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. y - 21%} : N . | e W ] "'l id O .
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S P oo de trab : O estudant diretamente surpr,
Slig ' cifica de trabalho que é 3 de levar aqué] C, Sem perder a sya I hSUlpro-
- .3 : - uele 4 ¢ Sua lnag espe-
| -'-’“’ellba_o deuSl mesmo e dos out quele a plenitude humang ] 4]
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4 ‘. " 1'_Jaq Ll -“ - h I’l A | alertamos S(A)blao O ]'nc{)r‘ £
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ul. W ciencias ou perturbacoes emocionais, nio { %ue 'S que, por suas defi-
) enham conseguido alcancar

f rendz']{nento satisfatorio.
| i) 11 y o~
B (3oalS§gt,L€e ?)rlfemias?om ntao reguer, como parfte ir}tegrante_da fun-
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Al ESta avaliacdo aparece Wiy de de encarecermos Este g, Alorio Wl ¢ ;') ¢
Esta q crer na nece ducacional, embora semr pode - W
e nos leva rientagao eaucac: : Mpre tenpy, 2 s 0
vidade da & relatividade C¢. ja qual fér a nat 4 mg 00 ¥
m vista a 1ario objetlvo. Seja g nature, da Bty 3 ftl ‘
ggLrver: ases oral, o fato ividade do Coordenad ada 57160 6
o serita ou , de atividade Or da eqy , # 90
jiagaa, Sevs te do plano 1 tramos uma tentati ‘ R L. oY, e
rte integrante torios, cncontr ; Va de o Tl .0, ¢
PR J uitos relatolios, ipe de orientacs Bl 00"
laCS da administracao €5 rvé e registra trocas de Cqmportamento d“ - RNG
bigfessor de classe que Obs€ sntaneidades sociais, em tecrpgas de aprerﬁ .
pluno em suas atitudes e €SP olucio de problemas e habilidades NG op 8
al no pensamento e res unidades de trabalho ou estudo '.
dizagem I eitamento em - i e . B
pecifico tipo de aprovel <« referem ao estudo do orientandg Pelg
scbretudo, €stes relator}os o o dministracen escolrar, COMO expressig de 1
equipe de O.E. e membi oS QanﬁO nos sendo possivel avaliar o niye] de
necessidade de aJ,u“?tam(’mo’ue fundamentaram seu trabalho.
orientac@o psicologica 'e'mte?lhamd compreendido, nossas escolas, que no
Embora, em tese, ja a escolar e da orientagao educacional, nip L3
planejdmento do progralﬁ)vizacﬁO de outro, pois em .ambos~ S€ reconhe.
exclusao de um para va Larece que o nivel de orientacao, €nquantg
cem legitimos objetlvos, P er o desenvolvimento e o equilibrig
‘lio individual, para favorec : 15 {
auxilio indiv s ndo qualquer outro esforco de natureza pre
do educando, vem sy‘peiix‘a O. E., por conseguinte) atraves da analise de
ventiva (acdo indireta da O. &, 1 essoais, cuja interpretacao dave-
: oes das fichas acumulativas p ais, - ‘
informagoes lanejamentos especificos. Tais informacoes referentes aos .
s ane]?xl'r;balho escolar — seja em sua forma de partici~- ° ]
esu{dantesy?drg csiiucomunidade escolar, ou nas situacoes de B DOSSi
p?rgfosgfa \;elOS distirbios emocionais e probklemas vocacmnals.a.pre-
?entédos — sao tao significativos como outros dagi(?s que nos .p.el‘m}tll‘agé que
chegar a avaliacdo da eficiéncia do S.O.E., propiciando modificagoes s 07,0
planejamento, ndo s6 déstes servicos, como também de novos progr s
mas educativos em cada unidade escolar. 4 o
O desejo de acertar em nossos objetivos de orientacao nos levou a i &
considerar seriamente vantajosa a perspectiva de que cultivassemos, em ¢,
nosso meio, um tipo de pesqulsa universitaria, estabelecendo-se conve- 5
nlos com Escolas Superiores que se proponham tormar Orientadores.
Consistiria €sse convénio em desenvolver, paralelamente zo0s S.0.E. 4

dos Ginasios anexos as Universidades. trabalhos de observacao e €s- =
tudo em nossos Cursos Secundéarios, mediante um planejamento de con= | °
junto, isto é, em polaboragéo, através do Centro de Pesquisas e Orien-
tacao Educacionais da S.E.C., com aS universidades e levando pela
pratica a continuidade da Peésquisa, o HQue seria de vaj ~ sbmente A
para um particular sistema escolar, onde g T v

: ; 5 , eS .S, ” " » . .'. . t :
bara os servigos de orientacio em geral. peSquisa ¢ praticads; |

P

O educang
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resultado do trabalho dg '
HLE L I g

45 Desquisne «
o COnstituem o
SCEuUInte Cquipe de

Profa. Italia Faraco
Profa. Hilda Silva
Profa. Ilka Neves

CONVITE AOQO MAGISTERIO

; : convite para reconheceres o magistério enire 16dasg as
- fiste € umd carreira que estas agora pronto a explorar.

sssibilidades e'es ter conhecimento definitivo sobre o magistério, por-
- Talvez JUIguéndO professores em acao nos ultimos dez ou doze
evers o%se;g que, a respeito do assunto, estas a par de muitas coi-
Véir dao convivio escolar. Mas, a nao ser que tenhas tido um

pirayv familia, nao podes realmente saber o que ¢ ser professor,.

ngonaassim, q f)rofisséo de gnsiqar inclul tantas modalidades.di'

Bites de trabalhos que poderias ficar surpreso com as oportunida-

bgue a mesma propicia aos professores. : B

Wscolher uma carreira na vida constifui importante decisac para
o & verdade? E arregimentar pessoac jovens, suficientemenie ca-
8 de se tornarem professores eficientes, ¢ importante para a edu-
© e para o futuro do nosso pals. :

isperamos que esta mensagem te leve a exXaminar, com mais
indidade, a carreira do magistério.

.
L
N

HINA TEU INTERESSE

-
i«
-‘(\
s
Bt

'gdiailvamagens e desvantagens do magistério dependem da
E 0 Professor. Aqui estd uma série de proposicées para

distribyig
inal | Ul( B J * AP 1 a |
0 POT ocasifio do IT Simpésio de Orientagiio Edu-




: a-te que algumas |
sobre clas refletires. Lembra-te q qQualidageg Poden,
senvolvidas. N so %

I

balhar e folgar com Outras .
Gostas de traba : T3S Desgogg
g um modo de vida intensivamente socia]. E“Sina, 6" ‘(3?‘.
% - & 4

o  Gozas de boa saude? Ensinar requer nerygg Segurq
: o S o1 N ¢
equilibrio. ¢ ) « Ctb

"

ti, tém confianga em ¢;
As pessoas gOStan} de ) 1 @ té
em ItJrabalhar contigo? 4 Prage,

| t do curso sec Al
ostas de estudar? Tuas notias , undarip jp 4.
4 ((l}ues podes fazer o trabalho da Escola Norma] COm mdlca“\

” ’ Su
O curso da Normal € uma necessidade. A base qq secc&?“.?
rio é um grande auxilio. da.

v s | _ . 9 Ve
5. Idéias novas te interessam? Gostas de compartilha-1aq i
outrem?

6. Atentas para o que acontece em tua vizinhanca, em $en Dol
no resto do mundo? ,

r

7. Tens senso de humor mesmo quando a pilhéria & contigg?

8. Expressas bem as idéias? Tens voz agradavel?

9. Cuidas bem de tua aparéncia?

10. Percebes a responsabiildade e a importancia vital da tarefy
de educador? “Nosses professores impulsionam o futuro do
pais”. “O ensino é um poderoso instrumento de trabalho para
um mundo melhor”.

QUE FARAS COMO PROFESSOR?

Os professires ensinam, é claro. e Isto requer dar orientacao in-
dividual aos alunos: guardar assentamentos; manter contato com os
pais de alunos: fazer relatorios: participar de atividades extra.escola-
I'es.

Horas dr'l‘ctraba]hn: Alem de 22 horas por semana, dispendidos na

_, Comana ‘e amesomerapalhim, aproximadamente, 10 Horas mais po
| R VO - colrecoes, relatorios e assentamentos pre-
paro de trabalho futuro, auxflio individual aos alunos, palestra c(’3m 0%

)

paIS,FCéOrIiT::IZ?r;CImC'le a reuniges € €m outras atividades profissionais.
: - €rias: A maioria dos professéres trabalha cérca de 220 dias fieis
POr ano, equivalendo a nove mese | Sealh 1

: Bhenc. S. Os pr A : :
d.lr profissionalmente assistem co \ Ofesig:'ri—’:n?ueagteese]am S%Il‘,g%;g
Irios e S i v em 5
Fﬂ:s ;el?;ll;oa tmtensu,os de aperieicoamento e de glf‘au universitario.
vi‘ad’abd : ente passam, no MINimo, um maés de suas féria de veran
vidlando. trabalbando em outrag ocupacses, oy re: 1 o o %,
interésse profissional yOES, r'esolvendo assuntos de

ENCOLA E JOVEM: QUAL ¥ 0 Thy LUGAR? COMO PODERAS




Pr0p6e-te algUmaS

_. Ay,
i 1alvez descobri-los CXperje " a8 {q

auxiliando em ¢,
observando um pr
cornitando historigg Nas ks
tomando conta de opi. Pibliote
ajudando em geg :

| [ROCURA TER CONTATo ¢

ajudando em Club
vando e escutand
eles,

€s de Escotejy

O, quuant R ns

Inandg- :
O Outrgg pe o lhes JOg
sendo um conselheiro de ;

trabalhando em parques infantie.
de futebol. i

8 = 1 ] 3 oy -
visitanco 2 observando horas de contato

L JROCYRA FALAR COM:

teus pais e ver suas reacoes,

professores bem sucedidos — tan

to de escol imAr;
£ 8 B a rll
escola secundéria e superior brimaria comg

— a respeito de sey trabalho,
o diretor da tua escola ou o orientador
prestando informacoes sobre os requis
carreira do magistério.

.que podem te auxiliar
110s para o INZresso na

L SATISFACQES QUE O ENSINO PROPORCIONA
| A carreira do professor te habilitara a:

— conhecer a satisfacao profunda de ajudar criancas a progredir
como cidadaos tUteis e felizes.

— fortalecer a maneira de vida democratica.

contribuir para a eficiéncia e seguranca econdmica do n:sso

continente.

ler o prazer de te associares_a pessoas interesantes — teus cole.

845 e oufros membros da comunidade.

~ 80zar o prestigio o respeito dedicado aqueles que trqbalham
desinteressadamente pela felicidade e bem-estar de criancas <

JOvens,
k. tf‘r oportunidades especiais para estudo e trabalho criacor.
“-I'Um membro de valor e responsavel na cgmumc}ades i
4 um ponto de vista apto & renovacao, pois ODSEIVES

3 . 2 eSo
mur S Crescerem e ge desenvolverem é uma experiencia
timulante, ‘

—

.
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pERlN'“b NDENCIA DO ENSINO NO
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