J0S CIRCULARES
barto Alegre, 24 de marco de 1958

o circular n.° 131

&

genhor Delegado
ordem do Sr. Secretario, Cn.caminha?mo:? a':V. Senhoria, para
B anviados as unidades de ensino ’dCSS:;l Regiao, cxcrpplares dn
=1 da “Mensagem de Feée', dirigida ao Magistério Rio-
. ' ilustre e saudoso titular desta Secreta-
' Cunha.

outrossim, a V. Senhoria a fineza de encaminhar as

'Solicitamos, : '
e dessa localidade os envélucros a elas destinados.

olas Normais
. a oportunidade, apresentamos-lhe

iCordiais saudacoes.

Alda Cardozo EBKremer — Diretora do C.P.O.E.

o

POrto Alegre, 24 de margo de 1958.
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B blano didatico elaborado pelo Centro de Pesquisas e Oriéns
BEducacionais. como homenagem postuma ao inolvidavel Se-
I previa f0sse colocada nas escolas, em quadro de honra, a

£D)

® .

Bem de I'¢ no Magisi¢rio” e Liberato salzano Vieira da

]

Bnfiamos em que ésse apélo seja para nossos Professores esti-

T

.rmanente no desempenho de sua sublime missao.

€sta oportunidade, com os votos de um ano letivo pleno de rea-
,proflcuas, apresen.amos a Vossa Senhoria

ordiais saudacées

Ariosto Jaeger — Secretario de Educaciio e

g L




Np momento em que se iniciam as atividade
belecimentos de ensino de grau primario e médio

SN 4 1Y
OIrigir uma palavra de fé ¢ de confianca ao m i/ "Ms&f{
de do Sul. : 1IN
i Py
Ndo se trata de uma cortesia formal. fste "“;,.’;*{ ,\;j{{%o
uma  profunda compreensido da importincia da Y L

. . s | . il &
{)a( minha ansiosa preocupagao com o seu trabalho Pr :
¢, a0 mesmo tempo, um ato de esperanca nos ' ‘

De fato, eu ndo desespero do futuro do Brasil . apesar de a B
que vemos e sofremos — porque vejo o professor, fie] 3 33 lud, B
¢ao, preparando as geracdes de amanha. 4 vigl

Creio que o seu trabalho sera proveitoso, porque é sério,

Confio que déle ha de brotar uma nova democr

mais profundo seja realmente o bem Co
particular e egoista dos seus agentes,

Ensinar é, antes de tudo, dar. E’ transbord
cadear o Belo e a Verdade.

cracia, cujo
mum, € nao apenas

d el

O bes

ar virtudes. B

A faria de tantos que tomam, neste pais, ha de
pelo gesto generoso dos poucos que dao. E’ que o

.

€ esteril. O dos segundos & prodigo e é fecundo.

SeT  vencids
ato dos primejrng

. O exemplo de professores que sio dedicados, nobres e até hel.
roicos, me faz otimista. E’ por isso que nio me deixei confundir pels§
pEsSSImMismo neste seculo de tantas negacoes. |

b ser Seus coracgoes transbordantes de entusias 1
- Mo lutam por um Idcal. E, se estou no meio de tanta Vida e de tanis§
- Luz, nao temo nem a ignorincia, nem as trevas. 1

Professores e professéoras do Rio Grande do Sul: para a frenlell <u.

Se perseverardes no vosso trabalho — apesar de tudo — veres
desaparecer o administrador peculatario, o legislador em causa .‘
- pria e o magistrado timido e displicente. Vereis que um dia — Irvs
do vosso trabalho penoso e paciente — cada um ha de cumprir ¢
O seu dever: o administrador h4 de ter as maos limpas, o leg -
ha de ver, antes de mais nada, o bem comum, o magistrado ha
opor a férca do direito ao direito da forca e o militar ha de oo
€ a gloria de sua carreira reside na fidelidade a sua v0c3¢5°j

_Froiessores e professoras do Rio Grande do Sul: nem uas
rdido. Acendei, com o vosso trabalho, um facho de luz QUSS
~ eéste nosso pobre, atribulado e maltratado Brasil! ;

re, 7 de marco de 1957.
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o circular n.° 139
 Senhor Delegado

. Com autorizagao de sua Exceléncia, o Sr. Secretario de Edu-
cdo, realizara éste Centro, no corrente ano, mais um curso para
ofessores primarios interessados em dirigir e orientar bibliotecas
colares.

" Considerando a importancia da especializacdo de professdres nes-
, gentido e, ainda, que essa Delegacia nao enviou nenhum represen.-
nte ao Curso do ano passado, solicitamos seja indicado um elemen-
o dessa Regiao para realizar o referido Curso.

- Para isso, entretanto, deverao ser observadas as seguintes con-

;_ J ~ ®
7\ S B

a) efetividade no magisterio

b) gosto e entusiasmo pelo trabalho em biblioteca.

¢) possibilidade de permanéncia nesta capital de 15 do corrente
— data de inicio do curso — a 15 de dezembro, excetuando-
se o periodo de férias de inverno.

d) integracao social

e) compromisso da parte da Escola e do professor indicado, de
permanéncia, apés o Curso, na biblioteca da Escola de ori-
gen., que servira de centro de observagao e orientacao no
que se refere as modernas Técnicas biblioteconomicas.

. Para possibilitar a vinda dos elementos indicados pelas escolas,
ler-se.a éste Centro do Decreto n.° 4207 de 10-10-53.

. Solicitamos, portanto, urgéncia na indicacdo acima para 0s devi-
s fins, devendo, porém, o professor escolhido, aguardar comunica-
jo0 desta Secretaria quanto a data exata em que se devera apresen-
r a éste Centro. A

B Nesta oportunidade, apresentamos a V. Senhoria
- Cordiais saudacoes.

Alda Cardozo Kremer — Diretora do C.P.O.E.

;Pﬁrto Alegre, 2 de maio de 1958.
circular n.? 229.

Sr. Diretor

‘ Secretaria de Educacio e Cultura do Estado, acoIhqndo suges-
expressas em parecer do Instituto Historico e Geografico, asso-
e ao plano de comemoracdes do sesquicentenario (150) do nas-
nto do Marechal do Exército, Manuel Luiz Osoério, patrono da
a de Cavalaria do Exército Nacional, que transcorrera a 10 de

Néo poderd o Rio Grande do Sul, bergo do her6i, mostrar-se ‘-
2nte s homenagens que prestario 4 memoria de seu nobre filho

75
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" Cordiais Saudacoes

Alda Cardozo Kremer — Diretora do C.P.O E.
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PLANO DE EDUCACAO ECONOMICA
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‘A-%umprindo determinacao da Clausula I, do Aco6rdo celebrado en.
e a Secretaria de Educagao e Cultura e a Caixa Economica Federal
Y Rio Grande do Sul, a 30 de outubro de 1957, iniciou-se, a partir de

de setembro de 1958, o trabalho de preparacao de unidades escolares
a Capital para instalacao da Caixa Econgmlca Mirim, como iniciativa
decorrente do Planejamento das Resolucoes do 1. Congresso Infantil
Brasileiro de Economia.

Pt

B As atividades ficaram assim distribuidas:

._’é"""’Movimento inicial.

B Diogo de Souza, Cearid e Apeles Porto Alegre:

.

-

BB) escolha das professoras supervisoras da instituicBo a ser ins-
5 % T .
B Lalada,

&
-
.

o
k.

B a) convocacdo de diretoras dos Grupos Escolares Rio Branco, D.

@

-
—
B
B

)  convocaciao dos elementos escalados para tomarem ciéncia do
planejamento a ser desenvolvido;

;*Preparagﬁo do ambiente escolar.

) Realizacdo de recuniGes com diretores e professdras para esta-
belecer o planejamento das atividades a serem desenvolvidas,
a fim de colher a participacao da escola e da comunidade.

pFublicidade na escola — Motivacdo das classes — Participacdo da
- comunidade.

reunioes com pais e professores.
palestras para maes e para o Circulo de Pais e Professores.

propaganda em cartazes, faixas, cartdes, recortes de jornais,
etc, no recesso da escola:

e, SR
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. aesistente técnico da Caixa Econdmin. be

cao diuturna do assistente CONf)mica ¥ i 4

deral. .1 ¢ mobiliario por par o M

m) distribuicao de materxal’ c mobi A fuelclog; te da Caixa

nomica Federal, necessario para mento regulay SO / /.’

instituicao; ¥ , . :

n) continuada’ orientacao da dlr?tor 1d eleltfl por voto democm \,

' entre os representantes de todz}scas clasges, para rf?allzar ﬂuw:
nomamente o movimento contabil e social da Instituicdo:
Preparacido de auditorios para a S€sSSao Inaugural das Caixag Eer "

nomicas Mirins. : 4

1V1i > : ; ' 4

0) orientacdo desta atividade com sugestoes para sua realizaci, @ /'

organizacdo de roteiro da testl.wdade e Indicacao das autori. @ /",

dades que deveriam ser convidadas; R/

p) atendimento as escolas na parte referente ao material neces- @'/

sdrio para realizacao do auditorio; ‘,‘3

3

Inauguracao A

q) de 4 Caixas Economicas Mirins com diretoria escolhida entre:-

os alunos da escola; nos dias 28, 29 e 30 de outubro de 1958, W .«
Realizacéo de uma Sessao Magna comemorativa da Semana E
dial da Economia, a 31, no auditério do Instituto de Educacio § <"
desta Capital. O
) programa especial com uma palesira proferida pelo Sr. Dr. & ¢
I\anugl Luza,rglo de Almeida, digno professor da Faculdade de S
Ciéncias Politicas e Econdémicas. - -
s) participacdo das diretorias das 4 Caixas EconOmicas Mirins. 2

t) distribuicao de flamulas co

memorativas iniciati
P ptea s i By as desta iniciativa inédi

Palestra : -técni
,‘_..¢tras para pais e professﬁrgg Ud Tl 20
B ibtrncs " Mies — 1 o,
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Oficio circular n.” 9« J

Sr. Diretor E 1 {j
io Grande do Sul algyma.
; T O EStadO do R p gu de KL TR 1
Estando a dlsposmaoéccl)  gpglted oferecidas pelo Institug ”(J
=aS de eStUdO coIm dul:a%cos (I NEP )’ prestamos a v. Senho _, 1!3;’,-}
nal de Estudos PedagoBlevs b "= " qoouintes informacdes, relatiy. Pal '/
ra as providencias nfsacessdrlaﬁnidOS vli“q i
referidas bolsas: nos Estados - L 1
1  Cursos previstos: -
— Organizacao de curriculos *f'):
£

= ¥ A
_ Supervisao escolar Iy
»‘?*,'l}*’

_ Administracao escolar .:’:,'

;>

2. Requisitos para inscricao: |
. : i

a) Ser: Diretor ou Professor de Escolas Normais; l

r ° ol £y
Técnico em Educacao; L
Delegado ou Orientador de Ensino; A

Diretor de Escolas Primarias ou de outros Servieos Jﬁt’
Educacionais; ’gﬁ
b) Possuir conhecimento basico da lingua inglésa. | i

Encerrando-se a 30 do corrente o prazo de inscricoes, aguardamoes,

gzrlﬁro da brevidade exigida, o pronunciamento dos interessados, a éste § -
~entro. ,

Na oportunidade, apresentamos a V. Senhorig,

Cordiais saudacées

Alda Cardozo Kremepr — Diretora do C.POE

“
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Frequéncia
ndage + |
Apresentacao pessoal dos alunos (uso correto do uniforme
1iforme !
dados de higiene, etc.). O
Vo ST TUDES DOMINANTES:

S nas salas de trabalho, (salas de aula, outras)

durante a recreacao

_ : ¢
A b
. , 4 .
D |

»

| 5

s cerimonias civicas

s atividades extra-classe

endimento escolar (meédia aritmética do aproveitamento da clas-

na verificacao mensal de junho)

. Elaboracao e apresentacido dos trabalhos diarios

. Cooperacao nas atividades promovidas pela Escola em atencio

. aos problemas da comunidade (campanhas, movimentos assisten-

~ ciais, etc.)

OTA: Para malor objetividade no julgamento, propée, outrossim, o
- C.P.O.E. sejam conferidos aos diversos itens, pontos de 3 a

0. correspondendo as classificacoes: Otimo, bom, regular o

nao satisfatorio.
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. Esses resultados aferidos pelo professor da classe. com o
£3 - - )
- auxilio de um professor especializado devem ser confirmados
- pelo parecer do Diretor da Escola, a quem compete a clas-

34 = A _-?". b e ¢
Rar— W e

. sificacao final das classes.

Alda Cardozo Kremer — Dirctora do C.P.O.E_

DICOES BASICAS DE UM ESTATUTO DESTINADO A INSTI-
TUICOES DA ESCOLA PRIMARIA

B
';k

Apresentar objetivos bem definidos que se situem dentro dos pro-
ositos educativos da Escola.

i

ipresentar sugestoes de atividades através das quais:

&5 ke
(‘.‘-g_ T

2 ¥
r 5 290

Ta o RS -
w A ”

- sejam plenamente alcancados os objetivos previstos;
)) seja promovida a formacdo de ideais, habitos, atitudes e ha-
- bilidades desejaveis.

O »

€linir claramente as atribuigées (direitos e deveres) dos elemen-
 da Diretoria e demais responsaveis pelo funcionamento da ins-
Hicao e associados.

Tesentar, sintéticamente, normas que permitam uma organiza-
' completa e bom funcionamento da Instituigdo.

' Simples, exequivel, adaptado & situac@o real.

Tedigido em linguagem clara, correta, simples e objetiva de
0 a ser facilmente interpretada pelos alunos. ,
€laborado com a participacdo dos alunos, sob a orientagdo de
‘mais professires.
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: M ESTATUTO DEStre
| LN _ MATERIA EM U STINa.
. DISTRIBUICAO DA RES (ESPECIALMENE DE peiNAD.
F IN STITUICOES E SCOLAPRIMARIA) ESCo

__ Nome, sede oy -
ap. %I gbjeti,vos RO Athlda.deS ¢ C tt i 3 ‘5)}'1!1\(3({(}‘
'?529. I[II — Administracao — Diretoria: Constituigdo, Atrih a1 i ;:!,:Cl“
| Cap. IV — Associados: 7
CODdH}éeS

Categorias b

Direitos e deveres

vz Reunifes — Dia, hora, local £
ggg. Vvl — Mensalidades (se houver contribuicoes)
Cap. VII — Assembléia Geral: .

Composicao

Atribuicoes

Funcionamento
Cap: VIII — Patrimonio:

Constituicao
Destino (aplicacao)

Cap. IX — Disposicdes Gerais.

ESTRUTURA DE UM ESTATUTO 1
Capitulos | ( i ’mbl'lm
Artigos B o
Paragrafos '* ""-.f,,feréncla.
MODELO PARA ELABORACAO DE ESTATUTOS L
AL | DE CENTRO .
TRADICOES GAUCHAS: R o o

Nome do Centro:
Grupo Escolar:
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Cultivar a atitude de compreensao e respeito aos fatos liga-
" dos a sua Historia. . | .
cortezia, respeito e consideracio aos

:4‘

Desenvolver habitos de

B outros. i W
by; 1'd) Desenvolver no educando o espirito de sociabilidade, através
0. B " ge atividades variadas, relacionadas ao culto do verdadeiro

folclore. . . i3

. e) Formar habitos sadios de recreagao. o ’

) Divulgar o conhecimento de dangas tipicas, cantos, vestué-

rio, objetos, instrumentos, lendas, tradigoes regionais.

" Art. 4° — Para o alcance de seus objetlivos o Ceniro de Tradi-

jes promovera as seguintes atividades e.reallzagoes:

B a) Comemoracgiao de festas tradicionails ligadas a datas historicas.

" p) Entrevistas com pessoas esclarecidas que possam fornecer in-

formacodes uteis, relacionadas com objetivos da entidade.
Palestras elucidativas. por pessoas especialmente convidadas

C
) ou por membros do Centro.
d) Pesquisas em fontes de consulta sObre assuntos ligados aos
objetivos do Centro.
e) Intercambio de correspondéncia com Institui¢coes congéneres,
escolares ou nao.
f) Reunioes aquinzenais de carater cultural-recreativo.
- g) Participacao em sessoes de Auditorio e outras comemoracgoes
organizadas pela Escola.
.~ h) Organizacdao de um museu folclérico regional.
i) Visitas a museus, locais histéricos, monumentos, etc.

j) Organizacao de exposicoes periddicas de objetos tipicos con-
feccionados pelos assoclados (objetos de uso, vestuario, mobi-

k. liario).
- 1) Organizacao de uma biblioteca especializada, informativa-re-
creativa, ou de uma seccao constituida por livros, revistas e

~ outras fontes de referéncia.
‘RO = § Unico — O funcionamento da Biblioteca e respectivas condicoes
vera ser objeto de cuidadoso estudo por parte da Diretoria.

CAPITULO III

Da Administracao

® & o1

2 Constituicao — Aftribuigoes

Art. 5° — O Centro sera administrado por uma Diretoria que sera
tituida pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
1.° Secretario:
1.° Tesoureiro;
) 2.° Secretério;
) 2.° Tesoureiro.

t. 6.2 — Competira ao Presidente:

’residir as reunides e determinar a hora e o local de sua

1 ;' ,'
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‘realizacio.
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L niges extraordinarias,
¢y as reunio :
b) Cor}vocarcom o Tesoureiro, ff} Ocliocumentos COMprolyy,,
) A vimento financexo ok en’lt ?’ ﬁm ent
movin . og assuntos de caraler urgente.
d) Reso™Ve ar a entidade em ocasioes oportunag.

Competira ao Vice-Presidente:
O

Art. 7. 5 Presidente em SEUS impedimentos.

Substitu

..£ an 10 Secretario: _
i o geedla L) GO O Presidente, as At%s das Reunr
Rredigir € I;Jﬂlicar e arquivar as convocagoes e editaigoe..

- 10s pela Diretoria. | |
c) ?\&ggief atualizado o arquivo da entidade.

{) Registrar a correspondéncia expedida e recebida.
C S

irg 0 Tesoureiro:
/ ) — Competira ao g |
A)I.‘[.Igcazzllizzzx1* o trabalho de Tesouraria. e
%) Apresentar relatério mensal de suas atividades.

o Secretario:
Avt 10 — Competira ao 24 SeC . .
:;L .%S?Jbstituir% 1 0 Secretario em seus Impedimentos.
)y Auxilia-lo em Sseus trabalhos.

Art. 11 — Competira ao 2 'Jjesour(}iroz
;&)rt Substituir o 1.2 em Sseus 1mped13nentos.
13) Cooperar com o 1.2 na realizacao de seus trabalhos.

CAPIiTULO IV
Dos Associados
Categorias — Direitos — Deveres

Art. 12 — Farao parte do Centro ae Tradig:('ies. Gauchas todos i".__;
alunos, a partir do 3.2 ano primario, que assim o desejarem e mostrarell
interésse pelas finalidades da entidade.

Art. 13 — Havera as seguintes categorias de socios:
a) Contribuintes

b) Colaboradores
c) DBenemeéritos.

¥ 1.9 — Serao considerados sécios contribuintes todos aqueles c
calistizerem a contribuicdo mensal estabelecida neste estatuto em 5%

€420 de Diretoria e aprovados em Assembléia Geral.
8 2.2 — Recebera

dos 0 0 titulo de sécios beneméritos todos 0s &
Hdgue, sob uma forma ou outra, prestarem relevantes servicos &

:
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e DO VOtRAO Bais aswmng 6. %4

b) Tomar parte s 90 Para cargos da Diretoria: 4

c) arﬁci '* pr T nas Assembléias Gerais: lretoria Y
realiiagsg das atividades programadas b 1o Centro. ¢ entl
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gio deveres dos socios:

Art. 0 arecer as reunioes convocadas pela
) Comi ou voto nas ocasioes de eleicoes:

g Dar eraI‘ para a realizacao das atividades re
CooPL * s da Entidade;
¢ decisées da Diretoria.

CAPITULO V

Diretorig :

lacmnadas Com gs

Acatar d

Das Reunioes dos Associados

et T

para O preparo e execucao, das atividades o
Capitulo II deste Estatuto, haver4, quinzenalmeﬁ’é‘“ms
dos, no Grupo Escolar, em dia e hora chtabats rey-

E : e
higes regulares n@o havera necessidade de convocacﬁfgdgg.

et 16 —

&S re u
. .., — Poderio estas reunioes assumir tipos diversos,

“f de carater qutu;&"al, com assunto previamente marcado, dando
anfase especial a formacao cientifica dos associados em funcéo
. do aspecto cultural da entidade; .
») de caréter misto, isto €, reunindo ensaio de dancas tipicas,
cancoes folcloricas e outras atividades semelhantes a estudos
realizados em fontes autorizadas.

B¢ 17 — Os programas festivos e demais atividades da instituji-

u
L.

L deverao ser realizados com a participacao integral dos associados,
ndo a supervisdo ao professor conselheiro. o

PArt. 18 — Quando 1or conveniente, pode.rg, ser solicitada a colabo-
E. de elementos especializados para auxiliarem o professor conse-

PArt 19 — Sempre que se fizer necessario, havera reunides extraor-

b
5 Y
>

|

..

‘ arias que serdo convocadas pelo Presidente ou a sua ordem.
Tt 4 CAPITULO VI
Das Mensalidades

‘Art. 20 — Sera estabelecida uma mensalidade modica, ao qlcan-
los alunos, com o fim de garantir uma receita mensal, destinada
ixiliar o funcionamento e a organizacao da Instituicao.

8 Gnico — O valor da mensalidade sera proposto pela Diretoria
rovado em Assembléia Geral

CAPiTULO VII

Da Assembléia Geral

CONSTITUICAO

;‘ 91 — Constituir-se-4 a Assembléia Geral de todos OS ASSO~
3 da entidade.
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REUNIQES

s , 3 tamente uma V&
rt. 22 — A Assembléia Geral reunir-se-a, or dmé;riasne:tegggeﬂglw se
10 (em data pré-fixada) e extraordinariamente S=HEEEEE -
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Art 28 - AS Agsembléias
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[ *(‘:‘l'o ¢ avisos distribuidos aos agsociados com i;“l)mélﬁ mmi!m
dias de antecedéncia da data fixada para sua reallzaCao, 3
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Gerais sio convocadas pelo Preas

ATRIBUICOES

Art. 24 - Aprovar o Relatorio anual das atividades da Diretus
Art 25 .. Eleger e empossar a Diretoria, na é€poca OPOrtung, ¢ 'y
acordo com os estatutos da entidade. : ; e B
Art. 26 — Deliberar, em caso de dissolucao da Sociedade, sobpe o8

aplicacio de seu patrimoénio. ; N :
Art. 27 — Resolver sObre casos nao atribuidos a Diretoria
CAPITULO VIiII

Do Patrimonio

- Art. 28 — O patrimoOnio da Sociedade sera constituido pelas con
- tribuicbes dos associados e por outras rendas quaisquer que
~ra venham a beneficia-la. ' i
8§ 1° — Sempre que a quantia em caixa atingir a importineci
- de Cr$ 500,00 (quinhentos cruzeiros) devera ser depositada num ests
helefi’é‘ﬁnto bancario. S
N © — Toda a importancia. nio it - L . ol
- sabilidade do professor orientador, depositada, ficard sob a re T

T~

i ;IT\ -"..

Art. 29 — Nao podera s R ia :
. ; ; - 0 patrimonio ser uti .
~ nhos aos objetivos da entidade. utilizado para fins

".Art. 30 — Em caso de dissolu
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