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RESUMO

Este trabalho de pesquisa baseia-se em reflexdes acerca das relagdes de poder estudadas por
Michel Foucault relacionando-as a atual existéncia de marcadores sociais da diferenca nas
relacdes sociais como um todo e, consequentemente, no ambiente escolar contemporéneo.
Nesse contexto, o professor ocupa um importante papel de mediador para superacdo dessa
realidade. Para tanto, compreende-se que esse profissional precisa apropriar-se de
conhecimentos que lhe deem subsidios para desenvolver propostas pedagdgicas que
promovam a formacdo integral e cidadd. Baseado nisso, a pesquisa qualitativa aqui
desenvolvida, a partir de um estudo de caso apoiado em pesquisa documental, procurou
verificar se as discussGes acerca dos marcadores sociais foram contempladas, explicita ou
implicitamente, nas formagGes realizadas no ano de 2015 com os profissionais que atuam em
uma rede publica de ensino catarinense, indicando o que e sob que Gtica foram abordadas
nesse contexto especifico. Para realizacdo desse estudo foram exploradas as informac6es
contidas em documentos do banco de dados dessa rede referentes a esse periodo de formacéo.
Durante a coleta de dados percebeu-se a presenca de discussdes relacionadas a tematica em
algumas das formacdes realizadas, o que possibilitou aprofundar a compreensao acerca de
quais marcadores estiveram presentes e que enfoque foi adotado sobre cada um em tais
formacgdes. A metodologia utilizada para analise dos dados foi a Analise de Conteddo de
Bardin (2011). Com ela foi possivel verificar que discussdes relacionadas a seis marcadores,
de alguma forma, foram abordadas em vinte e sete formacdes realizadas na rede de ensino
estudada, de um total de sessenta e trés formacgdes. Assim, foram encontrados nos dados
pesquisados indicios da presenca dos seguintes marcadores sociais da diferenca: Etnico-
Racial, de Cultura, de Classe, de Deficiéncia, de Geracao e de Estética. Os dados revelam que
tais marcadores estiveram presentes nas discussdes durante as formacdes da rede de ensino
estudada de formas diversas e sob diferentes enfoques. Alguns foram explorados
explicitamente, com maior profundidade e abrangéncia, enquanto que outros marcadores
aparecem de forma insipiente nos documentos analisados. Ha, ainda, marcadores indicados
pelos referenciais dessa pesquisa como fundamentais ao trabalho pedagdgico para formacgéo
integral e cidad& que ndo foram detectados nos dados. Conclui-se que aspectos importantes de
alguns marcadores sociais da diferenca foram abordados, mas também ha auséncia de outros
que poderiam colaborar com a superacdo de realidades em que as relacdes de poder ainda se
fazem presentes tanto no contexto escolar quanto no contexto social maior. Portanto, essa
pesquisa revela a importancia de serem contempladas nas formagdes discussdes acerca dos
marcadores sociais e relacfes de poder deles advindos para, assim, atingir também os demais
sujeitos por meio da escola. J& que este € um ambiente ideal para busca da desconstrucéo de
pensamentos e acles fundados em estereGtipos, que originam preconceitos e atos de
discriminacdo, contribuindo para formacéo integral e cidada.

Palavras-chave: Marcadores sociais. Diversidade. Ambiente Escolar. Professores. Formagoes
continuadas.



ABSTRACT

This research is based on reflections about the power relations studied by Michel Foucault
relating them to the current existence of social markers of difference in social relations as a
whole and, consequently, in the contemporary school environment. In this context, teacher
takes an important role of mediator to overcome this reality. Therefore, it is understood that
this professional needs to appropriate the knowledge that gives him subsidies to develop
pedagogical proposals that promote the integral and citizen formation. Based on that, the
qualitative research developed here, starting from a case study supported by documentary
research, sought to ascertain whether discussions on social markers were contemplated,
explicitly or implicitly, in the formations held in the year 2015 with the professionals who
work in public school system in Santa Catarina, indicating what and under what light they
were approached in this specific context. For this study, the information contained in
documents of the database of that system for that formation period was explored. During data
collection it was noticed the presence of discussions related to the theme in some of the
formations conducted, which allowed to deepen the understanding about which markers were
present and what approach was adopted on each one in such formations. The methodology
used to analyze the data was the Content Analysis of Bardin (2011). It was possible to verify
that discussions related to six markers, somehow, were approached in twenty seven
formations conducted in the studied system, of a total of sixty three formations. So, were
found in the data searched evidence of presence of the following social markers of difference:
Ethnic-Racial, of Culture, of Class, of Disability, of Generation and of Esthetic. The data
reveal that the markers are presented in the discussions during the formations of the studied
school system in different ways and under different approaches. Some were explored
explicitly, with greater depth and scope, while other markers appear insipidly in the analyzed
documents. There are also markers indicated by the references of this research as fundamental
to the pedagogical work for integral and citizen education that were not detected in the data. It
is concluded that important aspects of some social markers of difference were approached, but
there is also the absence of others that could collaborate with the overcoming of realities in
which the relations of power are still present, both in the school context and in the larger
social context. Accordingly, this research reveals the importance, to be included in the
formation courses, discussions about social markers and their power relations for, thus, also
reach the other subjects through the school. Since this is an ideal environment for the search
of the deconstruction of thoughts and actions based on stereotypes, originating prejudice and
acts of discrimination, contributing to integral and citizen formation.

Keywords: Social Markers. Diversity. School Environment. Teachers. Continuous Formation.
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MINHA HISTORIA E ESCOLHA DO TEMA DO TRABALHO DE PESQUISA

Conclui a graduacdo em Letras Portugués e Espanhol — Licenciatura Plena pela
Fundacdo Universidade Federal de Rio Grande (FURG) no ano de 2004. Paralelamente
aos estudos, e mesmo ap6s minha formatura, atuei entre os anos de 2003 e 2011 na area
de Recursos Humanos de uma empresa privada, realizando treinamento de equipes e
montagem de material didatico para implantacdo e atualizacdo de processos da ISO
(International Organization for Standardization) 9001 (Sistema de Gestdo de Qualidade),
14001 (Sistema de Gestdo Ambiental) e 18001 (ou OHSAS - Gestdo da Seguranga e
Saude Ocupacional), que sdo conjuntos de normas de padronizacdo internacional para um
determinado servico ou produto. Atividade esta que me levou, no mesmo ano do término
da graduacdo, a ingressar na Especializacdo em Gestdo Empresarial pela mesma
instituicdo federal, finalizando-a dois anos depois (2006), bem como em outros cursos de
capacitacdo e organizacao para seguranga e sustentabilidade dos negdcios. Percebendo a
grande satisfacdo profissional em lidar na area de RH com processos de ensino-
aprendizagem nos cursos preparatérios de equipes, e aproveitando os conhecimentos
adquiridos na graduacdo, foi que nos anos 2009 e 2010 cursei a Especializacdo em
Gestdo de Pessoas pela Faculdade Anhanguera Educacional.

Logo apds o término da segunda especializacdo, paralelamente com o nascimento
de meu segundo filho e montagem dos materiais didaticos para implantacdo da 1SO
14001 e 18001, ja em andamento na mesma empresa privada, me mudei para
Floriandpolis-SC com minha familia e continuei a realizar tais atividades a distancia até
2011, quando me desvinculei. Apesar de ainda ter trabalhado um periodo curto outra
empresa privada com o mesmo tipo de prestacdo de servico em Florianopolis, foi a partir
de entdo que a atuacdo na area original de formacdo comegou a ser cogitada, visto que
sentia falta da rotina de elaboracdo de materiais didaticos e participacdo em formacao de
equipes. Com isso, a partir de 2012, comecei a atuar como professora em carater
temporario nas redes Estadual e Municipal, tanto na Educacdo Basica como na Técnica.
Além de, paralelamente, atuar como bolsista CAPES pelo convénio
UAB/CEAD/UDESC, sendo tutora a distancia ou professora pesquisadora nas diferentes
disciplinas da &rea de Linguagem no Curso de Graduacdo em Pedagogia a distancia.

Atividades estas que realizo até a data presente. Sendo justamente nessa atuacdo em sala
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de aula que questionamentos surgiram e passaram a ser cada vez mais latentes nessa
minha nova caminhada profissional, sendo estes relacionados a inclusdo e
desenvolvimento da cidadania e criticidade dos discentes a partir do planejamento de
aulas que, ao mesmo tempo em que contemplassem os contetdos programaticos pré-
estabelecidos, colocassem nas discussdes realidades e desigualdades sociais, bem como
direitos e deveres dos cidaddos. No entanto, para tanto, era necessario que conhecimentos
além do senso-comum e de fontes confiaveis fossem adquiridos, para assim poder
dissemina-los com responsabilidade. Entdo, como docente, percebi que caberia a mim
mesma procurar as respostas em diferentes fontes para todas essas davidas, visto que 0s
cursos e formacdes até entdo realizados nédo traziam esclarecimentos. E foi nessa busca
particular por informacdes que, em 2015, eu soube da Especializacdo oferecida pela
UFSC em Género e Diversidade na Escola e, ao ler seu programa, percebi que muitas das
respostas as minhas perguntas poderiam estar neste estudo.

Por fim, em 2016, nesse curso, apos 0 acesso a muitas informacgdes até entdo
desconhecidas e levantamento de discussfes extremamente pertinentes para repensar 0
papel docente, suas limitacdes e poder de interferéncia na mudanca da sociedade para
uma melhor e mais igualitaria é que, ja durante uma disciplina da terceira fase do curso,
me deparei com os interessantissimos estudos de Michel Foucault e sua teoria da relagdo
de poder. Que, apesar de ter sido desenvolvida no século passado, trazia um discurso
surpreendentemente contemporaneo e que, se bem analisado, poderia ser visto justamente
como o resultado do contexto social da atualidade, onde a diversidade gera marcadores da
diferenca entre os individuos e, justamente tais rotulacdes interferem na relagdo entre
esses, dao mais ou menos poder perante a sociedade em que estéo inseridos.

A partir deste momento, ficou muito claro que tal contexto ndo s6 é digno de ser
estudado como necessario, visto que é claramente perceptivel tanto tal diversidade quanto
a relagBes de poder com base nessa diversidade no ambiente escolar contemporaneo, o
qual vinha vivenciando nos ultimos anos. Com isso, nos trés semestres seguintes do
curso, estudos de outras disciplinas que poderiam colaborar com a pesquisa ou registros a
respeito da relacdo de poder do estudioso relacionando-o com o ambiente escolar
passaram a ser selecionados e estudados com mais cuidado e profundidade, pois o tema

de pesquisa deste trabalho ja havia sido escolhido.
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1 INTRODUCAO

Pensar em questfes que envolvam marcadores sociais da diferenga no cenario
brasileiro € algo fundamental para o entendimento do ambiente educacional
contemporaneo, visto que tais marcadores estdo fortemente presentes no cotidiano dos
individuos e, consequentemente, também acabam sendo difundidos no ambiente escolar
pelos diferentes representantes dessa esfera (inclusive professores). A partir dessa
perspectiva, observa-se que aquele que se enquadra nas figuras pré-estabelecidas como
“adequadas” possuem maior credibilidade, respeito e, por fim, poder de atuacdo ao
circular nos diferentes contextos sociais.

Focando no ambiente educacional, os vestigios desses marcadores que contribuem
para tais relagdes de poder sdo constantemente evidenciados em comportamentos de
professores e estudantes, agregados aqueles vivenciados em outros espagos sociais que,
muitas vezes, geram atitudes excludentes e comportamentos preconceituosos. Para pensar
na superacdo dessa realidade, € preciso que se busquem modos de melhor compreensao
deste cenario para elaboracdo de propostas pedagdgicas de abordagem. Tal questdo
remete a reflexdo de qual a importancia de professores possuirem conhecimentos acerca
dos marcadores sociais da diferenca para, entdo, considera-los em seus planejamentos,
promovendo uma formacdo integral e cidadd, atendendo aos principios e fins da
Educacgéo, como previstos pela Lei de Diretrizes e Base da Educagéo Nacional (LDBEN),

que salienta ser:

Art.2°. A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho.

Art. 3°. O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

| — igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

111 — pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas;

IV — respeito a liberdade e apreco a toleréncia; [...]. (BRASIL, 1996, Cap. I).

E justamente considerando os principios de igualdade de condigBes para 0 acesso
e permanéncia no ambiente escolar, com respeito a liberdade e acolhimento as diferencas,
que este Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) se propds a investigar se ha a inclusao
do estudo e reflexdo acerca dos marcadores sociais da diferenca em formacgdes docentes

para professores em uma rede de ensino. Partindo das discussdes sustentadas por Michel
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Foucault, em que as relaces de poder tém ligacdo estreita com status convencdes pré-
estabelecias social e historicamente que demarcam e classificam os individuos, e
acreditando que vigoram até os dias atuais é que buscou-se responder a seguinte
problematica: Como as discussfes acerca dos marcadores sociais foram contempladas
nas formaces de professores desta rede publica de ensino no ano de 2015?

Nesse processo, o foco de andlise foram todos os cursos destinados aos
professores realizados nessa rede, independente de suas areas, por acreditar-se que todas
as disciplinas escolares sdo capazes de inserir em seu contetdo programatico pré-
estabelecido teméticas e discussdes relevantes socialmente.

Esse estudo buscou olhar para questdes especificas do contexto educacional, mas
que se relacionam de alguma forma a organizacao social como um todo. O olhar para a
formacéo de professores tornou-se uma possibilidade proficua de pensar como essa pode
influenciar nas relagbes sociais de modo geral, qualificando-as e promovendo a
valorizagdo das diferencas. Sendo assim, aqui se compreende a escola como lugar
privilegiado de fomento as mudancas sociais e superacdo de posturas preconceituosas,
visto que os profissionais da educacao exercem papel social fundamental, uma vez que
sdo reconhecidos como articuladores das mudancas necessarias a partir de praticas
pedagogicas que promovem a reflexdo e compreensdo acerca das diferencas entre os
seres humanos. Esses, entdo, podem auxiliar na superacdo de discursos e préticas
discriminatorias dentro e fora da escola, principalmente no que diz respeito a qualificacdo
dos sujeitos com base em seu género, cor, crenca, orientacdo sexual, entre outros. Essa
realidade, algumas vezes, encontra-se refletida dentro dos espagos educacionais, na
ordem no discurso e vigilancia (FOUCAULT, 1999), podendo gerar punicdo e exclusdo
aqueles que ndo respeitam essas relacdes de poder historicamente alicercadas. Portanto,
olhar para o contexto educacional e as discussdes que ocorrem nos encontros de
formagdo pode auxiliar a pensar modos de superacdo dessa realidade, promovendo
espacgos inclusivos. Com isso, o0 objetivo dessa pesquisa foi compreender como as
discussbes acerca dos marcadores sociais foram contempladas nas formacdes de
professores no ano de 2015, em uma rede publica de ensino catarinense. No entanto, para

alcanca-lo, tornou-se necessario tracar alguns objetivos especificos, sendo eles:
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Estudar os registros e outras informacdes pertinentes as formagdes do ano de 2015
para selecdo das relacionadas direta ou indiretamente ao tema em estudo;

Verificar quais marcadores sociais esteve presentes nas discussdes de tais
formagdes e qual enfoque é revelado pelos documentos estudados.
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1 REFERENCIAL TEORICO

As secOes que seguem apresentam 0s pressupostos tedricos que embasam o
presente estudo. Por meio dessa revisdo de literatura buscou-se apresentar discussoes
acerca da relacdo de poder a partir de Michel Foucault, os aspectos relacionados aos
marcadores sociais, reflexdes acerca de tais tematicas no contexto educacional e questdes

relacionadas a formacdao de professores.

2.1 A relacéo de poder de Foucault

O francés Paul-Michel Foucault nasceu em 1926 e faleceu em 1984 aos 57 anos.
Em sua trajetoria de vida se graduou em Histdria, Filosofia e Psicologia, sendo
considerado um dos filésofos mais polémicos de todos os tempos por exercer um olhar
critico sobre si mesmo em seus estudos, que se desenvolviam acerca do triangulo poder-
direito-verdade. Suas teorias envolvendo as areas de Psicologia e Psiquiatria, tratam
principalmente de questdes do biopoder e sociedade disciplinar, através de trés técnicas
independentes, porém sucessivas e incorporadas umas pelas outras: do discurso, do poder
e da subjetivagdo (FERREIRINHA; RAITZ, 2010, p. 368).

Em seu livro denominado Vigiar e Punir: nascimento da priséo, Foucault fala
das relagbes de poder, vigilancia e punicdo socialmente desenvolvidas ao longo dos
séculos, partindo de uma analise comparativa de tais relacdes, relatando que a partir do
século XIX, no campo da lei, as puni¢des aos individuos “culpados” passam a ter uma
configuracdo “menos diretamente fisicas, uma certa discricdo na arte de fazer sofrer, um
arranjo de sofrimentos mais sutis, mais velados e despojados de ostentagcdo [...]”
(FOCAULT, 1999, p. 12), passando a ser apenas um novo ato de procedimento ou de
administracdo. No entanto, a partir deste novo cenéario das relacdes de poder e punicdes,
tal situagdo “deixa o campo da percepcao quase didria e entra no da consciéncia abstrata
[...]”, e mais, “sua eficacia ¢ atribuida a sua fatalidade, ndo a sua intensidade visivel”
(FOCAULT, 1999, p.13). Nesse sentido, apresenta que a certeza de ser punido é que
desviaria 0 homem do crime, fazendo assim com que a justica ndo mais assumisse
publicamente a parte de violéncia que estd ligada a seu exercicio. E foi com tais

transformagdes das relagdes de poder e “penalidades incorpdreas” que:
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O sofrimento fisico, a dor do corpo ndo sdo mais 0s elementos constitutivos da
pena. O castigo passou de uma arte das sensagdes insuportaveis a uma
economia dos direitos suspensos. Se a justica ainda tiver que manipular e tocar
0 corpo dos justigaveis, tal se fara a distancia, propriamente, segundo regras
rigidas e visando a um objetivo bem mais “elevado”. Por efeito dessa nova
retencdo, um exército inteiro de técnicos veio substituir o carrasco, anatomista
imediato do sofrimento: os guardas, os médicos, os capeldes, 0s psiquiatras, 0s
psicologos, os educadores [...]. (FOCAULT, 1999, p.15).

A partir de tal realidade surge na primeira metade do século XIX a relacdo de

poder e acdo de punicdo que ndo se fazem mais no corpo do penalizado, restando para

punir algo que ampara sequelas até mais devastadoras e duradouras do que o corpo, ou

seja,

[...] ndo é mais ao corpo que se dirige a punigdo, em suas formas mais duras,
sobre o que, entdo, se exerce? A resposta dos tedricos — daqueles que abriram,
por volta de 1780, o periodo que ainda ndo se encerrou — é simples, quase
evidente. Dir-se-ia inscrita na propria indagacao. Pois ndo é mais o corpo, é a
alma. A expiacdo que tripudia sobre o corpo deve suceder um castigo que atue,
profundamente, sobre o coragdo, o intelecto, a vontade, as disposi¢des.
(FOCAULT, 1999, p. 20)

Foucault (1999), ainda, entra na discussdo acerca do que é disciplina e o que a

diferencia de outros conceitos relacionados a relacdo de poder, afirmando que a

“disciplina ¢ uma anatomia politica do detalhe” (p.166) e esclarecendo que:

[...] o controle minucioso das operacBes do corpo, que realizam a sujei¢do
constante de suas forgas e lhes imp6em uma relacdo de docilidade-utilidade,
sdo o que podemos chamar as “disciplinas”. [...] Diferentes da escraviddo, pois
ndo se fundamentam numa relacdo de apropriacdo dos corpos; € até a elegancia
da disciplina dispensar essa relagdo custosa e violenta obtendo efeitos de
utilidade pelo menos igualmente grandes. Diferentes também da
domesticidade, que é uma relacdo de dominagdo constante, global, macica, ndo
analitica, ilimitada e estabelecida sob a forma da vontade singular do patrdo,
seu “capricho”. Diferentes da vassalidade que é uma relagdo de submissdo
altamente codificada, mas longinqua e que se realiza menos sobre as operagdes
do corpo que sobre os produtos do trabalho e as marcas rituais da obediéncia.
Diferentes ainda do ascetismo e das “disciplinas” de tipo monastico, que t€ém
por funcdo realizar rendncias mais do que aumentos de utilidade e que, se
implicam em obediéncia a outrem, tém como fim principal um aumento do
dominio de cada um sobre seu proprio corpo. O momento histérico das
disciplinas € 0 momento em que nasce uma arte do corpo humano, que visa ndo
unicamente o aumento de suas habilidades, nem tampouco aprofundar sua
sujeicdo, mas a formacdo de uma relacdo que no mesmo mecanismo o torna
tanto mais obediente quanto é mais Util, e inversamente. Forma-se entdo uma
politica das coercdes que sdo um trabalho sobre o corpo, uma manipulagéo
calculada de seus elementos, de seus gestos, de seus comportamentos. O corpo
humano entra numa maquinaria de poder que o esquadrinha, o desarticula e o
recompde. Uma “anatomia politica”, que ¢ também igualmente uma “mecanica
do poder”, esta nascendo; ela define como se pode ter dominio sobre o corpo
dos outros, ndo simplesmente para que facam 0 que se quer, mas para que
operem como se quer, com as técnicas, segundo a rapidez e a eficacia que se
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determina. A disciplina fabrica assim corpos submissos e exercitados, corpos
“doceis”. (FOUCAULT, 1999, p.164)

A partir de entdo, tal conceituagdo de “disciplinas”, como bem cita o fildsofo,
se enquadraria a todo tipo de institui¢des disciplinadoras — como quartéis, fabricas,
prisdes, hospitais psiquiatricos e escolas — que, a partir de dado momento de seus
estudos, sdo colocadas como “institui¢des de sequestro”, visto que sdo “instituigdes
capazes de capturar nossos corpos por tempos variaveis e submeté-los a variadas
tecnologias de poder” (VEIGA-NETO, 2003, p. 91 apud FERREIRINHA; RAITZ,
2010, p.378). O autor assim as chama-as por entender que a reclusdo submetida, néo
pretende propriamente “excluir" o individuo recluso em sua instituicdo, mas,
sobretudo, "inclui-lo™ num sistema normalizador (AGUIAR, 2015, s.p.).

A esse respeito, Foucault traz o conceito de saber-poder a partir da ideia de
panoptismo, explicando que:

O Pandptico funciona como uma espécie de laboratorio de poder. Gragas a seus
mecanismos de observacdo, ganha em eficacia e em capacidade de penetracdo
no comportamento dos homens; um aumento de saber vem se implantar em
todas as frentes do poder, descobrindo objetos que devem ser conhecidos em
todas as superficies onde este se exerca. (FOUCAULT, 1999, p. 228)

Pensando no conceito de Pandptico de Foucault (1999) exposto acima, e
relacionando-o com as instituigdes anteriormente classificadas como sendo “institui¢des
de sequestro” ¢ inevitavel a percepcdo de um sistema normalizador que interfere no
comportamento dos individuos ali enquadrados na posi¢cdo de observados. Sob essa
perspectiva ndo ha como ndo pensar no papel da escola, nas relacbes que nela se
estabelecem e nas possibilidades que essa possui em reforcar ou superar as diversas
relagdes de poder que hoje compde as organizacgdes sociais.

Dentro das relacdes historica e socialmente estabelecidas ha aquelas que possuem
marcas profundas, pautadas na categorizacao dos sujeitos, o que faz surgir as discussdes
acerca dos marcadores sociais da diferenca e que influenciam e, muitas vezes geram, as
relacBes de poder supracitadas. Pensando sob a 6tica dos direitos humanos e de que todos
os individuos devem ser respeitados e possuir igualdade de direitos, sem sofrer
discriminacdes ou impedimentos originarios de caracteristicas fisicas, sociais, culturais,
religiosas, entre outras, € que na atualidade discute-se a perspectiva inclusiva, devendo

essa ser o ideario das institui¢cBes sociais e de formacao, como as escolas.
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2.2 Compreendendo os Marcadores Sociais

Na busca por estabelecer uma definicdo de marcadores sociais da diferenca, que
venha ao encontro dos anseios da pesquisa proposta e traga consigo exemplos claros de
sua amplitude, é que cita-se aqui a elucidacdo trazida por Zamboni:

Marcadores sociais da diferenca sdo sistemas de classificacdo que organizam a
experiéncia ao identificar certos individuos com determinadas categorias
sociais. Em termos de raca, por exemplo, os individuos podem ser classificados
como negros ou brancos, morenos ou mulatos, asiaticos ou indigenas. Cada
uma dessas categorias de classificagdo estd associada a uma determinada
posicdo social, possui uma historia e atribui certas caracteristicas em comum
aos individuos nela agrupados. O mesmo vale para género (homens e mulheres,
machBes e princesas, travestis e transexuais), sexualidade (hétero e
homossexuais, gays e lésbicas, bissexuais e sadomasoquistas), classe (ricos e
pobres, classe média e proletariado, profissionais liberais e moradores de rua) e
geracdo (jovens e idosos, adultos e adolescentes, coroas e criangas), entre
outros. N&o existe uma lista fechada e definitiva dizendo quais sdo os
marcadores sociais da diferenga. (ZAMBONI, 2016, p. 13-15)

Assim, ndo existindo uma lista fechada do que se enquadra como marcador
social da diferenca, também ndo se encontram conceitos explicitos para os diferentes e
especificos marcadores de diferenca reconhecidos nos contextos sociais. O que pode ser
encontrado sdo diversos textos que citam estes diferentes marcadores mas, sempre,
considerando o conceito geral ja explicado por Zamboni (2016) adaptando a uma
especificidade ali analisada, trazendo como base para tal adaptacdo a definicdo geral de
que toda forma de rotulacdo/classificacdo que diferencie os individuos dentro de uma
caracteristica — seja por uma condicgdo fisica, estética, cultural, de pensamento e gostos
diferentes — e hierarquizando socialmente, dando-lhe mais ou menos status/prestigio, é
um marcador deste ou daquele tipo. Zamboni (2016, p. 15) cita aqueles que
frequentemente tém sido “estudados e se mostrado fundamentais para compreender a
sociedade brasileira contemporanea”. Esse mesmo autor aborda, ainda, que
“desigualdades entre os homens ndo sdo naturais. Elas sdo construidas socialmente e
precisam ser contextualizadas em termos de tempo e espago”, com isso acaba-se

percebendo também que:

[...] os marcadores sociais da diferenga nunca aparecem de forma isolada, eles
estdo sempre articulados na experiéncia dos individuos, no discurso e na
politica. Finalmente, os sistemas de classificacdo estdo intimamente ligados as
relagdes de poder. Estdo, portanto, sempre em disputa - das relagdes pessoais a
politica internacional. (ZAMBONI, 2016, p. 15)
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Dentro desta perspectiva, Zamboni (2016, p. 15) reforca que:

Os seres humanos se mostram como diferentes uns dos outros das mais
diversas formas e em miultiplas dimensdes. Mostram-se diferentes nos
formatos, cores e propor¢des corporais, nos usos do corpo e da linguagem, nas
maneiras de se alimentar, de se vestir e de consumir bens e nos meios de se
relacionar com outros - seja em esportes, seja em brigas ou em praticas sexuais.
Cada individuo compartilha com outros algumas dessas caracteristicas e nao as
compartilha com outros. Entre essas caracteristicas, algumas tém um peso
profundo na definicdo da experiéncia dos individuos. Elas estdo ligadas a
relacBes de poder e sistemas de dominagdo mais amplos, sendo responsaveis
pela producdo e reproducéo de desigualdades. E para refletir sobre esse tipo de
diferenca que a perspectiva dos marcadores sociais da diferenca foi elaborada.

As colocagdes do autor atentam para o fato de que todo e qualquer individuo, de
uma forma ou de outra, acaba sempre se igualando e diferenciando de outros que o
cercam em algum aspecto, gerando uma intermindvel producdo de desigualdades que
amparam relacbes de poder hierarquizadas e, por fim, acabam interferindo nas
experiéncias interpessoais e definindo o papel de cada um destes individuos no contexto
social.

Nesse contexto destacam-se trés discussdes importantes, relacionadas ao
esteredtipo, preconceito e a discriminagdo. O esteredtipo “consiste na generalizacdo e
atribuicdo de valor (na maioria das vezes, negativo) a algumas caracteristicas de um
grupo, reduzindo-o a essas caracteristicas e definindo os “lugares de poder” a serem
ocupados” (CARRARA, 2009, p.26). J& 0 preconceito ¢ “a rejeicdo no campo do
pensamento. Opinido ou ideia preconcebida sobre algo ou alguém, sem conhecimento ou
reflexdo; prejulgamento”. (GEIGER, 2011, p. 1099).

Se 0 estere6tipo e 0 preconceito estdo no campo das ideias, a discriminagdo esta
no campo da acdo, ou seja, € uma atitude. E a atitude de discriminar, de negar
oportunidades, de negar acesso, de negar humanidade. Nessa perspectiva, “a omissao ¢ a
invisibilidade também s&o consideradas atitudes, também se constituem em
discriminagdo” (CARRARA, 2009, p. 28).

Dentro desse cenario que apresenta um grande leque de possibilidades de
comportamentos sociais, que poderiam ser enquadrados como marcadores sociais de
diferenca, considerando sua definicdo mais ampla, € preciso estudar mais profundamente
e destacar daqueles claramente perceptiveis na sociedade contemporanea e que acabam

influenciando mais profundamente nas relacbes de hierarquia comumente pré-
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estabelecidas culturalmente. No entanto, torna-se importante ressaltar que na
continuidade desse trabalho serdo apresentadas algumas dessas defini¢cdes, ndo sendo
estas apenas relacionadas a categorias de dominacdo e subalternidade, de preconceito e
discriminacdo, visto que elas também constituem como subjetividades que emergem da
diversidade humana e social, marcando relagdes de identidade e alteridade. Nesse
sentido, pode-se dizer que os marcadores listados a seguir ndo sdo apenas fonte ou objeto
de praticas discriminatorias, mas também categorias para elucidar a diversidade nao
raramente aparecendo correlacionados.

e Marcador de género: relacionado a diferenciacdo negativa ou inferiorizacdo
da posicao social e/ou profissional feminina por identidades construidas historicamente e
que protegem as desigualdades, sendo reproduzidas através de simbolos e valores que a
sociedade mantém desde os tempos primitivos (GRAUPE; BAGAGNOLO, 2015, p.16).
Ou seja, sua existéncia esta relacionada a categorizacdo de género ligada a um campo

3

social, sendo entendida como “um elemento constitutivo de relagdes sociais fundadas
sobre as diferencas percebidas entre os sexos, sendo um primeiro modo de dar significado
as relacdes de poder” (WOLFF; SILVA; PEDRO, 2015, p. 9). O resultado de tal marcador
sdo preconceitos e discriminagcfes envolvendo 0 machismo que, segundo Geiser (2011, p.
875), ¢ a “opinido ou procedimento discriminatoério que nega a mulher as mesmas
condi¢des sociais e direitos do homem”; além da misoginia, que € o desprezo ou aversao
a mulheres; 0 sexismo, que séo as atitudes ou comportamentos que envolvam preconceito
sexual, tanto no machismo como feminismo; e, ainda, o feminicidio, que

[...] € a instancia Ultima de controle da mulher pelo homem: o controle da vida
e da morte. Ele se expressa como afirmacdo irrestrita de posse, igualando
amulher a um objeto, quando cometido por parceiro ou ex-parceiro;
como subjugacdo da intimidade e da sexualidade da mulher, por meio da
violéncia sexual associada ao assassinato; como destruicdo da identidade da
mulher, pela mutilacdo ou desfiguragdo de seu corpo; como aviltamento da
dignidade da mulher, submetendo-a a tortura ou a tratamento cruel ou
degradante. (BRASIL, 2013, p.1004).

Realizando uma breve analise dos termos utilizados para denominar as
violéncias exercidas contra mulheres, principalmente no que diz respeito ao feminicidio,
torna-se claro até onde as acbes de crueldade e violacdo dos direitos humanos podem

chegar com base no exercicio do marcador de género.
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e Marcador étnico-racial: este marcador social estd ligado a diferencgas
relacionadas a cor da pele e identidades étnico-culturais, bem como a discriminaces e
desigualdades dadas por estas questdes. Segundo Silveira e Silveira (2012, p.109) o
conceito de raca, socialmente construido, € um elemento muito importante no processo de
reconhecimento ou distanciamento entre grupos sociais, sendo frequentemente associados
a uma relacdo entre esteredtipos fisicos e caracteristicas culturais, historicamente
produzidas. E exatamente quando tal elemento ocupa o papel de desenvolvedor de uma
relacdo de distanciamento, sendo gerada pelo racismo, que caracteriza-se pelo
“tratamento desigual e injusto ou violéncia contra pessoas que pertencem a grupo, etnia
ou cultura diferente [...]”, o que manifesta-se pela “postura de desprezo e/ou
discriminagdo em relagdo a um desses grupos” (GEIGER, 2011, p.1148). O
etnocentrismo, concepgdo de que “0s valores de sua prépria sociedade como 0s Unicos
parametros validos para julgar outras culturas e sociedades” (GEIGER, 2011, p. 621),
também podem gerar tal distanciamento.

Para melhor entendimento desta relacdo entre raca e etnia pode-se recorrer as
colocacOes de Maggie (2015), baseadas nos estudos de Segato (2006), em que salienta
que, dentro desta perspectiva relacional, existem trés tipos distintos de preconceitos e
discriminacdes raciais:

1. O racismo que articula raca com etnia que seria aquele que discrimina um
grupo étnico-racial por sua diferenca fenotipica (as caracteristicas fisicas do
sujeito) com um patrimdnio cultural particular;

2. O racismo de raga sem etnia se caracteriza pela discriminacdo contra
pessoas com fendtipos raciais especificos como cor da pele, tipo de cabelo e
formato do rosto, labios e nariz, sem que fagcam parte de um grupo que tenha
um patriménio cultural diferenciado;

3. Por dltimo, o racismo que se funda na etnia sem raga, e se manifesta contra
pessoas que pertencem a povos marcados pelo cultivo e transmissdo de um
patriménio cultural particular e devido aos processos de mesticagem ao longo
da histéria colonial, ndo exibem tracos raciais (fenotipicos) que as/os
distinguem da populacdo de sua regido ou nacdo (MAGGIE, 2015, p.13).

Atualmente, as questdes de raca e etnia, bem com as culturas afro-brasileira e
indigena, sdo obrigatoriamente abordadas no ambiente escolar com base na lei
11.645/2008, que altera o artigo 12 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(9.394/96), incluindo a obrigatoriedade da abordagem das tematicas “Historia e Cultura

Afro-Brasileira e Indigena” decretando que:
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Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e
privados, torna-se obrigatério o estudo da historia e cultura afro-brasileira e
indigena.

§ 1° O contetdo programatico a que se refere este artigo incluird diversos
aspectos da historia e da cultura que caracterizam a formagdo da populacéo
brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da historia da
Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a
cultura negra e indigena brasileira e 0 negro e o indio na formagdo da
sociedade nacional, resgatando as suas contribuicbes nas areas social,
econdmica e politica, pertinentes a histdria do Brasil.

§ 2° Os contetdos referentes a histdria e cultura afro-brasileira e dos povos
indigenas brasileiros serdo ministrados no @mbito de todo o curriculo escolar,
em especial nas areas de educacdo artistica e de literatura e histéria brasileira.
(BRASIL, 2008, Art.26-A)

No mesmo ano da aprovacao de tal lei, a Secretaria Especial de Politicas de
Promocdo da lgualdade Racial elaborou o Plano Nacional de Implementacdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Rela¢des Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, o chamado de “Documento
ERER” onde sdo estabelecidas orientagdes de conteudos a serem incluidos e trabalhados,
bem como as necesséarias modificacdes nos curriculos escolares, em todos os niveis e

modalidades de ensino, sob a alegacao de que:

[...] os preceitos enunciados na nova legislagéo trouxeram para o Ministério da
Educacdo o desafio de constituir em parceria com os sistemas de ensino, para
todos os niveis e modalidades, uma Educacdo para as Relagbes Etnicorraciais,
orientada para a divulgacéo e producdo de conhecimentos, bem como atitudes,
posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a pluralidade etnicorracial,
tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam,
a todos, respeito aos direitos legais e valorizacdo de identidade, na busca da
consolidacdo da democracia brasileira. (BRASIL. 2008, p.9)

A partir disso, é possivel perceber a importancia de abordar tal tematica nas
formacdes para professores da rede de ensino brasileira.

e Marcador cultural: muito similar ao marcador de raca no que diz respeito a
etnicidade. Engloba todo tipo de diferenciacdo entre os individuos por conta de sua
cultura particular, inclusive se enquadrando perfeitamente no terceiro item de racismo-
etnocentrismo explicado por Maggie (2015) no marcador anterior. Um exemplo claro de
que a questdo cultural, quando vista de forma preconceituosa, gera um marcador de

diferenca que causa interferéncia direta em relagdes sociais € a seguinte colocacgéo:

Quando duas pessoas se relacionam, a origem étnica é um dos fatores levado
em conta em seu agir, diz respeito a sua postura diante do outro. Neste caso, a
etnia soma-se a condigdo econbmica (sua classe social), ao género, a aspectos
geracionais, entre outros, como componentes de identificagdo social. A imagem
gue antecede o inter-conhecimento permitido pelo convivio social, é
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constituida a partir destas referéncias, as quais instituem um pré-conceito em
relagdo ao outro. (SILVEIRA,; SILVEIRA, 2012, p.109).

Representantes classicos desse marcador sdo os diversos casos documentados de
preconceito a cultura africana, indigena e oriental no Brasil. Os genocidios sao

mencionados na legislacdo nacional como ato criminoso.

Quem, com a intengdo de destruir, no todo ou em parte, grupo nacional, étnico,
racial ou religioso, como tal: a) matar membros do grupo; b) causar lesdo grave
a integridade fisica ou mental de membros do grupo; c) submeter
intencionalmente o grupo a condi¢des de existéncia capazes de ocasionar-lhe a
destruicdo fisica total ou parcial; d) adotar medidas destinadas a impedir 0s
nascimentos no seio do grupo; e) efetuar a transferéncia forgada de criancas do
grupo para outro grupo. (BRASIL, 1956, Art. 1).

N&o raro ouve-se falar em etnocideos, que ¢é a “destrui¢@o sistematica da cultura e
dos costumes de uma etnia por grupo €tnico de formagao diferente” (GEIGER, 2011, p.
621). Além desses, 0 xenofobismo também pode ser citado como um aspecto resultante
do marcador cultural, onde ha a discriminacdo do individuo exclusivamente pelo fato
deste ser estrangeiro e adotar costumes ndo coincidentes com os do local onde esta
inserido.

Outra forma de exercer um marcador de cultura esta relacionado a diferenciacédo
de individuos ndo so por questbes étnicas mas, também, simplesmente por serem adeptos
a costumes e/ou modos de vida ndo condizentes com os padrées culturalmente
estabelecidos por determinada sociedade. No Brasil, exemplos conhecidos de vitimas do
preconceito e discriminacdo por conta do modo de vida escolhido sdo ciganos, caipiras,
idosos, e outras minorias historicas (MOREIRA, 2009), mesmo que estes sejam de
maioria quantitativa e nacionalidade brasileira, por isso é possivel dizer que a questdo
étnica e de raca nem sempre sdo as Unicas peculiaridades para gerar o preconceito e
discriminacdo cultural. Segundo Sposati (2013, p. 215) isso se da porque “a sociedade
constrdi e transmite valores que nem sempre sdo fundados na democracia, na justica e na
igualdade. Muitas vezes sdo valores em defesa de uma certa forma de vida, que nédo é
alcancavel ou desejavel por todos”. Ou seja, nem sempre o modo de vida socialmente
adotado como o ideal pela maioria é o que algumas pessoas se identificam, mesmo que
essas pertencam a mesma cor e nacionalidade. Com isso, ndo conseguem e nem desejam
segui-la, ja que o modo de vida considerado realmente ideal por essas minorias refere-se

muito mais a sua propria criacéo, historia, crenca/filosofia e necessidades pessoais, tendo
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questdes culturais, financeiras e até fisicas por tras destas escolhas, como é o caso de
deficientes fisicos, idosos e outros exemplos ja citados anteriormente.

O idoso, por exemplo, é culturalmente discriminado por algumas vezes néo
considerar em seu modo de vida alguns modismos e tecnologias, ndo atendendo a
alegacdo de que “as pessoas precisam evoluir com o mundo”. No entanto, 0S id0S0S
possuem um pensamento e rotina que condiz com suas experiéncias vividas em outros
tempos (em que o comportamento exigido e visdo do papel familiar e social dos
individuos por vezes eram diferentes). Pensando nessa perspectiva, fica claro que
algumas vezes pode-se tornar dificil se adaptarem ao modo de vida atual como quem ja
nasceu e cresceu sob esse novo ambiente “rodeado de modernidades”. E preciso
compreender que existem diferencas entre a organizacdo em diferentes geracdes, 0 que
pode gerar um preconceito geracional.

Devido a tais constatacGes € que se torna extremamente importante no ambiente
escolar tanto agdes pedagdgicas junto aos jovens do ensino regular para a erradicagdo
desse pensamento historico e culturalmente estabelecido, como no sistema da Educacéo
de Jovens e Adultos (EJA) para conscientizacdo e preparacdo de seus docentes para
considerar em seus planejamentos de ensino as peculiaridades do publico idoso, que tem

presenca bastante frequente. Nesse sentido, Marques e Pachane (2010) destacam que:

Ao atentar para as especificidades do publico atendido e levando em conta o
alto contingente de idosos nas salas de aula de educagéo popular, consideramos
de suma importancia por parte dos educadores da EJA o conhecimento das
potencialidades e necessidades desse grupo, 0 que passa, entre outros aspectos,
pelo conhecimento de suas condi¢des fisicas e psicolégicas, bem como de suas
especificidades culturais. (MARQUES; PACHANE, 2010, p. 487).

A necessidade destas acOes se da pelo fato de que considerar estes sujeitos e suas
experiéncias de vida, seu olhar do mundo e crencas, adequando o estudo a tal realidade
em sala de aula, é uma forma eficaz de inclusdo e acolhimento no ambiente escolar
voltado para eles.

e Marcador de classe: associado a discriminagédo do individuo com base em sua
condicdo financeira e classe social' que, por consequéncia, gera um pré-conceito de que

este deve ser menos valorizado ou ndo aceito em ambientes onde circulam pessoas com

! Aqui entendida como “camada social (em sociedade assim estruturada) que tem em comum o poder
aquisitivo e consequentemente nivel de vida, o nivel de participacdo econdmica na sociedade e 0s
interesses e comportamentos dai advindos” (GEIGER, 2011, p.341).
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melhores condi¢des. Pensamento este que gera uma privacdo de direitos basicos como o
de ir e vir. Com isso, pode-se dizer que, conforme salienta Guizzo e Felipe (2011, p.7), a

partir de suas pesquisas:

Assim como pertencer a determinada raca/cor, pertencer a uma classe social
produz pertencimentos e diferenciagdes. Caracteristicas como ser rico/a, bem
vestidos/as sdo incluidas, na concepcdo das criangas como importantes para
alguém ser tomado como bonito/a. Interessante observar que, para o grupo de
criancas pesquisado, a questdo do “ter” foi tido como aspecto relevante na
definicdo de quem é bonito/a. Poder comprar ou ter roupas, acessorios e
objetos desejados significa adquirir uma certa identidade.

Dessa forma, a discriminacdo e preconceito acerca do carater ou valoracdo dos
sujeitos sdo realizados a partir daquilo que € perceptivel visualmente, atrelado a
qualidade dos bens que possui ou aparéncia, pois essas estdo atreladas as condicdes

financeiras. Sposati (2013, p.113-114) ressalta que

O preconceito elitista e de classe é base para que outros preconceitos surjam.
Ele associa dinheiro, sucesso e poder como fatores que dividem a sociedade
entre proprietérios e poderosos e pobres desafortunados. As diferencas sociais
entre os pobres e 0s remediados, ndo somente por suas posses, mas também por
conta do grau de integracdo das pessoas nos modelos de vida dos grupos
privilegiados [...].

Nesse contexto, cabe ainda salientar que o exercicio constante do marcador de
classe contribui consideravelmente para uma maior condi¢do de vulnerabilidade social
daqueles desafortunados por conta da discriminacdo que, direta ou indiretamente, gera a
descrenca de que a sociedade baseia-se em valores éticos como justica e igualdade.

Gomes e Pereira (2005, p.360) esclarecem que:

A situacdo socioecondmica é o fator que mais tem contribuido para a
desestruturacdo da familia, repercutindo diretamente e de forma vil nos mais
vulneraveis desse grupo: os filhos, vitimas da injustica social, se veem
ameacados e violados em seus direitos fundamentais. A pobreza, a miséria, a
falta de perspectiva de um projeto existencial que vislumbre a melhoria da
qualidade de vida, impde a toda a familia uma luta desigual e desumana pela
sobrevivéncia. As consequéncias da crise econdmica a que esta sujeita a
familia pobre precipitam a ida de seus filhos para a rua e, na maioria das vezes,
0 abandono da escola, a fim de ajudar no orgamento familiar. Essa situag&o,
inicialmente temporéria, pode se estabelecer & medida que as articulacBes na
rua vao se fortalecendo, ficando o retorno dessas criancas ao convivio sécio-
familiar cada vez mais distante.

Com base nas colocagBes acima é que a escola assume um papel fundamental no
combate do marcador social de classe pela fomentacdo de discussdes que abordem temas
relacionados a cidadania e desenvolvimento de projetos educativos que promovam a

busca por sociedades apoiadas no principio da cidadania e justica social.
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e Deficiéncia: este marcador social da diferenca refere-se ao preconceito e
discriminacdo a um individuo baseando-se em alguma diferenca fisica, intelectual ou
comportamental que ele possua, mesmo que nao haja qualquer justificativa para este
comportamento, visto que tal condi¢cdo ndo o impede de socializar e ter garantido seus
direitos como cidaddo. Neste contexto, para melhor entendimento, pode-se recorre as
discussbes de Diniz (2007, p. 8) com relacdo a pessoas com deficiéncia e o
comportamento recorrente na sociedade frente as essas pessoas. A autora salienta que o
“que existe sdo contextos sociais pouco sensiveis a compreensao da diversidade corporal
como diferentes estilos de vida”.

Ela, ainda, complementa que a condi¢do histdrico-cultural que perpetua este
pensamento discriminatorio € que torna a deficiéncia um marcador de diferenga muito
recorrente, inclusive na sociedade contemporanea. Ainda, como uma representante de

pessoas com deficiéncia, tenta esclarecer qual seria a forma correta de ver a deficiéncia:

A concepcao de deficiéncia como uma variacdo do normal da espécie humana
foi uma criagdo discursiva do século XVIII, e desde entdo ser deficiente é
experimentar um corpo fora da norma. O corpo com deficiéncia somente se
delineia quando contrastado com uma representacao de 0 que seria 0 corpo sem
deficiéncia. Ao contréario do que se imagina, ndo ha como descrever um corpo
com deficiéncia como anormal; A Anormalidade é um julgamento estético e,
portanto, um valor moral sobre os estilos de vida. H& quem considere que um
corpo cego é algo tragico, mas ha também quem considere que essa é uma
entre varias possibilidades para a existéncia humana. (DINIZ, 2007, p. 8).

O conceito de deficiéncia, assim, se constitui como algo estabelecido socialmente,
a partir de certas opgdes e tentativa de categorizacdo dos individuos, sem levar em conta
a subjetividade de tal conceito, visto que a condicdo maxima do ser humano é justamente
a diferenca entre os sujeitos. Todos diferem, nos pensamentos, nas atitudes, nos formatos,
nas formas de expressao e compreensao do mundo, 0 que torna impossivel estabelecer o
que de fato seria 0 normal e 0 anormal, essa convencéo criada pela humanidade.

Assim, esse marcador, apesar de ser nomeado como ‘“deficiéncia”, também
contemplara todas as formas de preconceito devido a especificidades apresentadas pelos
individuos, sejam elas as proprias deficiéncias (fisicas, intelectuais ou sensoriais) ou,
ainda, transtornos, sindromes, altas habilidades/superdotacdo e qualquer outra
peculiaridade de carater permanente que possa lhe desfavorecer nas relacBes sociais
dentro e fora da escola (LUNARDI, 2005; AINSCOW, 2009).
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e Marcador de sexualidade: ocasiona o0 preconceito, rejei¢ao e discriminacdo de
um ou mais individuos por sua orientacdo afetiva sexual, identidade de género ou
expressdo de género. Moretti-Pires e Vieira (2015, p. 16) apresentam que a orientacéo
afetiva sexual “refere-se a quem vocé é fisicamente e emocionalmente atraido, baseado
na relacdo entre o seu sexo/género e o da outra pessoa”. Ja a identidade de género “¢ a
forma como vocé, na sua cabega, pensa sobre vocé mesmo. E a quimica que compde vocé
(ex. niveis hormonais) e como vocé interpreta isto”. Por fim, a expressdo de género “¢ a
maneira como vocé demonstra seu género (baseado em papéis tradicionais) através da sua
forma de agir, vestir, se comportar e interagir”.

Em casos mais graves, a consequéncia do marcador de sexualidade pode ser a

homofobia, que é

[...] comportamento patoldégico varidvel de cultura para cultura, cujas
manifestagdes podem oscilar da simples mad vontade em relacionar-se
socialmente com membros desta minoria sexual, até formas extremas de
preconceito e discriminagdo, como sentimentos de raiva ou atitudes agressivas
contra os gays. (MOTT, 1988 apud GOMES; FEHLBERG, 2014, p. 4).

Além disso, pode ocasionar atitudes de lesbofobia, que pode ser ocasionado de
um duplo preconceito, ou seja, “a Iésbica sofre uma violéncia particular advinda de um
duplo menosprezo, pelo fato de ser mulher e pelo de ser homossexual” (GOMES;
FEHLBERG, 2014, p.4), e a transfobia, que “consiste no preconceito e/ou discriminagdo
em razdo da identidade de género de pessoas transgé€neros, travestis e transexuais” (DE
JESUS, 2012 apud GOMES; ZAMPROGNO, 2016, p. 18). Ainda podem ocorrer estas
trés formas de discriminacdo concomitantemente, sendo denominada popularmente
LGBTfobia.

« Marcador de religido: relacionado a ndo aceitacdo de individuos com opcdo ou
crencas religiosas distintas, bem como aos com falta de religiosidade (adeptos do
ateismo). Tal marcador é tdo recorrente a nivel mundial que esta resultando em sérios
problemas de intolerancia religiosa, genocidios e, em casos ainda mais graves, guerras
entre paises e entre populagGes do mesmo pais (guerras civis). Dentro desse contexto, é
esclarecedora a explicacdo de Silva e Ribeiro (2007) acerca dessa relacdo tdo antagonista,

tensa e intolerante entre as diferentes religides:

A busca pelo sagrado € inerente ao ser humano. Nesta busca, a divindade pode
ser compreendida e interpretada das mais diferentes formas. Na multiplicidade
de expressdes religiosas, sejam estas mais ou menos introspectivas, cada grupo
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afirma a sua verdade acerca do conhecimento divino. Nas trés grandes religides
proféticas (judaismo, cristianismo e islamismo) hd uma divindade comum,
representada por nomes diferentes. Apesar da génese comum, a afirmacdo da
universalidade e da verdade revelada de cada uma destas religifes sempre
como o principio, meio e fim de salvacdo provocam sentimentos de
intolerancia entre estas e contra outros grupos que expressam sua
espiritualidade de forma diferente. A moral proclamada por estas religides
também determina uma visdo de mundo, geralmente preconceituosa e
pragmatica que pode conduzir a um sentimento de intolerancia que atinge a
mulher, os grupos homossexuais, os adeptos de religides de origem africana,
etc. O historico de colonizagdo do Brasil também nos mostra um retrato de
intolerancia e de dominacdo, com justificativa religiosa cujas op¢des sdo ou a
conversdo ou a morte. (SILVA, RIBEIRO, 2007, p. 6)

No caso do Brasil, este se declara por meio dos documentos oficiais como um
Estado Laico/Secular, ou seja, aquele que (teoricamente) ndao permite a interferéncia de
correntes religiosas em decisdes e a¢des sociopoliticas e culturais (inclusive nas escolas
publicas do pais). Tendo como principio a imparcialidade em assuntos religiosos, nao
apoiando ou discriminando nenhuma religido e, ainda, defendendo a liberdade religiosa a
todos os seus cidaddos. Para tanto, tal condicdo estd amparada no Capitulo | da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, que diz que “é inviolavel a
liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre exercicio dos cultos
religiosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a suas liturgias”
(BRASIL, 1988, Art. 5).

« Marcador de geracao: este marcador diz respeito a preconceito e discriminagéo
contra individuos exclusivamente por conta da idade/faixa etaria, em especial 0s idosos,
sendo reconhecido como Idadismo. A existéncia desse marcador normalmente se da
guando, preconceituosamente, 0s idosos sdo vistos como nao atraentes para socializacao
e convivéncia por possuirem pensamentos ultrapassados ou, ainda, partindo da ideia de
que “ndo sabem mais de nada”. Como esclarece Marques (2016), as “atitudes idadistas”

assumem trés componentes essenciais:

Em primeiro lugar, o idadismo est4 associado as crencas aos esteredtipos que
temos relativamente ao grupo das pessoas idosas. Refere-se a tendéncia para
percebermos todas as pessoas de uma determinada idade como um grupo
homogéneo, que se caracteriza muito frequentemente por determinados tragos
negativos como, por exemplo, a incapacidade e a doenca.

Em segundo lugar, as atitudes idadistas estdo relacionadas com o preconceito
ou os sentimentos que temos em relacdo a este grupo etario. O idadismo pode
manifestar-se através de sentimentos de desdém em relacdo ao envelhecimento
e as pessoas mais velhas, embora, muitas vezes, assuma formas mais
disfarcadas como a piedade ou o paternalismo.

Finalmente, podemos pensar que o idadismo inclui também um componente
mais comportamental e que estd relado com os outros atos afetivos de
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discriminacdo em relagdo as pessoas idosas. S&o muitos os exemplos de
discriminacdo na nossa sociedade, mas talvez o mais exemplificativo seja o
abuso e os maus tratos que tém como alvo os individuos deste grupo etario.

E importante compreender que o idadismo ndo pode ser definido apenas de
modo individual, mas sobretudo ao nivel institucional e cultural. O idadismo
ndo é apenas uma atitude negativa, individualizada em relagcdo as pessoas
idosas, mas espelha os nossos valores culturais mais profundos e as praticas
culturais mais profundas e as praticas institucionais da nossa sociedade.
(MARQUES, 2016, p. 9).

A partir desta perspectiva de Marques pode-se dizer que o0s casos de
preconceitos e discriminacfes contra idosos comumente ocorridos no Brasil, algumas
vezes relatados pela midia e muitas outras ocorrendo silenciosamente, sdo resultado de
valores e praticas culturais e institucionais da sociedade brasileira como um todo, que s&o
passadas de geracdo para geracdo até mesmo inconscientemente. Onde todo aquele com
certa idade e aparéncia envelhecida, somado ao modo de vida mais coincidente com o de
tempos anteriores como, por exemplo, ndo adeptos a tecnologias e modismos — fugindo
do estere6tipo visto como ideal e atraente (jovial, moderno e bonito) — sdo constantes
vitimas do preconceito de geracdo, sendo no minimo homogeneamente rotulados como
ultrapassados, incapazes de lidar com o mundo moderno em diversos aspectos e
desinteressantes. Situacdo esta que interfere diretamente na autoestima e socializacao
desses individuos, que ndo se sentem incluidos socialmente em diferentes ambientes,
muitas vezes desistindo de circular em lugares onde poderia perfeitamente estar, Podendo
ser citado, inclusive, o ambiente escolar.

Couto et al (2009, p. 510) complementas as colocacdes da autora supracitada,
salientando que usualmente os idosos sdo associados a estere6tipos negativos, o que
contribui fortemente para a manutencdo desta percepcdo social negativa e homogénea
que se tem acerca do envelhecimento, em que sdo relacionados a condi¢do de “solitarios
e dependentes”.

Indo mais a fundo neste tema, Salgado (2002) ainda atenta para o fato de que,
devido a desigualdade populacional de género e expectativa de vida das Gltimas décadas,
existe maior propor¢do de mulheres do que homens com idade avancada, assim 0s
problemas e mudancas que acompanham essa etapa de vida sdo predominantemente
femininos. Portanto, pode-se dizer que “a velhice se feminilizou” (p.7) e, com isso, a
discriminacdo enfrentado por elas é em dobro, pois além de serem discriminadas por

preconceitos gerofobicos (serem idosas), também sdo discriminadas por serem mulheres
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(sexismo), confirmando a afirmacdo anterior de que diferentes marcadores aparecem
frequentemente correlacionados. Assim, o “contexto social atual ensina e perpetua o
descrédito na mulher idosa, comecando com a representacdo da mulher velha nas
historias classicas como bruxas, feias e malvadas” (LESNOFF-CARAVAGLIA, 1984
apud SALGADO, 2002, p.9). Isso gera atitudes em que a mulher idosa acaba sendo
“maltratada e vista como uma carga” (SALGADO, 2002, p.9), além de algumas vezes ser
tratada como invisivel, cujas necessidades emocionais, econdmicas e fisicas permanecem,
em sua maioria, ignoradas.

e Marcador estético: as discussdes desse marcador vdo ao encontro das
discussdes do marcador de deficiéncia, como mencionado por Diniz (2007), bem como
dos marcadores de classe, geracdo e étnico-racial. Indo além, pois inclui o julgamento
estético do periodo histérico vivido que diferencia, ridiculariza ou exclui qualquer
individuo que ndo esteja enquadrado nos padrdes pré-estabelecidos socialmente como
ideal de beleza fisica e/ou aceito como “representagdao da contemporaneidade”, podendo
ser citado como exemplo o fato da pessoa ser magra, gorda, idosa, com cabelos de cores
ou tipos determinados, baixa, alta, utilizar éculos ou aparelho dentério, entre outros. Na
atualidade € comum ouvir historias noticiadas nos meios de comunicacdo de massa a
respeito de situacfes em que esse marcador é responsavel pela ridicularizacéo, exclusdo e
outras atitudes discriminatérias contra individuos que, segundo seus ofensores, se
enquadram em alguma das caracteristicas supracitadas. Tal situacdo gera um grande
desconforto as vitimas que, muitas vezes, acabam aderindo a medidas extremas para
encerrar essa condicao.

Nos diversos ambientes, e principalmente no escolar, onde parece recorrente,
quando essa situacdo tem como foco o mesmo individuo de forma metodica e repetitiva,
torna-se uma perseguicdo popularmente conhecida como Bullying, sendo compreendido
como “toda forma de agressao, intencional e repetida, sem motivo aparente, em que se
faz uso de poder ou forca para intimidar ou perseguir alguém, que pode ficar
traumatizado, com baixa autoestima ou problemas de relacionamento”. (GEIGER, 2011,
p. 247).

Na Constituicdo Federal de 1988 ja era previsto que “Todos sdo iguais perante a

lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
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residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranga e a propriedade” (BRASIL, 1988, Art. 5). A pratica desse tipo de discriminagao
e acOes delas decorrentes foi incluida como crime no Codigo Penal em 2013. Em 2015, a
Lei 13.185 estabelece que

No contexto e para os fins desta Lei, considera-se intimidacdo sistematica
(bullying) todo ato de violéncia fisica ou psicoldgica, intencional e repetitivo
gue ocorre sem motivacdo evidente, praticado por individuo ou grupo, contra
uma ou mais pessoas, com o0 objetivo de intimida-la ou agredi-la, causando dor
e angustia a vitima, em uma relacdo de desequilibrio de poder entre as partes
envolvidas (BRASIL, 2015, Art.1).

As discussdes acerca do bullying no ambiente educacional e dos diversos casos
existentes na atualidade evidenciam ser de extrema importancia a realizacdo de um
trabalho de conscientizacdo a respeito da existéncia desses marcadores, objetivando sua

eliminacdo. A Lei 13.185/2015, em seu artigo 4° define os objetivos do Programa de

by

Combate a Intimidacdo Sistematica (Bullying) para todo o territério nacional,

contemplando a participacdo da escola, sendo eles:

| - prevenir e combater a préatica da intimidagéo sistematica (bullying) em toda
a sociedade;

Il - capacitar docentes e equipes pedagdgicas para a implementacdo das acoes
de discusséo, prevencéo, orientagdo e solucdo do problema;

Il - implementar e disseminar campanhas de educacdo, conscientizacdo e
informagéo;

IV - instituir préticas de conduta e orientacdo de pais, familiares e responsaveis
diante da identificacdo de vitimas e agressores;

V - dar assisténcia psicoldgica, social e juridica as vitimas e aos agressores;

VI - integrar 0os meios de comunicagdo de massa com as escolas e a sociedade,
como forma de identificacdo e conscientizacdo do problema e forma de
preveni-lo e combaté-lo;

VII - promover a cidadania, a capacidade empatica e o respeito a terceiros, nos
marcos de uma cultura de paz e tolerdncia matua;

VIII - evitar, tanto quanto possivel, a punicdo dos agressores, privilegiando
mecanismos e instrumentos alternativos que promovam a efetiva
responsabilizacéo e a mudanca de comportamento hostil;

IX - promover medidas de conscientizacdo, prevengdo e combate a todos 0s
tipos de violéncia, com énfase nas préticas recorrentes de intimidagdo
sistematica (bullying), ou constrangimento fisico e psicoldgico, cometidas por
alunos, professores e outros profissionais integrantes de escola e de
comunidade escolar. (BRASIL, 2015, Art. 4).

Ainda, define que “E dever do estabelecimento de ensino, dos clubes e das
agremiacOes recreativas assegurar medidas de conscientizacdo, prevencdo, diagnose e
combate a violéncia e a intimidacdo sistematica (bullying)” (BRASIL, 2015, Art.5). Isso
se faz necessario porque, conforme salienta Fante (2010, p.36) o bullying tem como

marca constitutiva “o desrespeito, a intolerdncia ¢ o preconceito - que impregna as


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.185-2015?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.185-2015?OpenDocument
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relacBes humanas em todas as sociedades - contra alguma caracteristica que destaca ou
diferencia a vitima dos demais”. Isso revela que tal tema relacionado aos marcadores
sociais da diferenca vem gerando problemas sociais de proporcdes catastroficas.

A partir dos marcadores sociais aqui apresentados € que nesse trabalho o olhar
sera dado sobre a escola, a partir da formacdo de professores para lidarem com tais
discussdes e contribuirem com o desenvolvimento de ambientes educacionais e sociais
inclusivos. Para melhor compreender o contexto em que essa pesquisa buscou se
debrucar apresentamos a seguir a revisdo do referencial levando em consideracdo o

ambiente escolar.

2.3 A presenca das relacdes de poder e dos marcadores sociais no ambiente escolar

Retomando as discussdes do papel da disciplina como “controle minucioso das
operagdes do corpo, que realizam a sujeigdo constante de suas forc¢as e lhes impdem uma
relagdo de docilidade-utilidade” (FOUCAULT, 1999, p. 164), recorre-se a Ferrerinha e
Raitz (2010) quando se busca discutir o ambiente escolar contemporaneo. Essas autoras
apresentam que ha uma continuidade da esséncia das relacdes apontadas pelo filésofo na
realidade atual pela simples comparagdo. Deixam claro que a forma de se manifestar
mudou ou foi suavizada, mas a esséncia da relagdo de poder? vigilancia e punicéo
persistem.

Ferreirinha e Raitz (2010) trazem uma interessante analise falando do aparelho
institucional no pensamento de Michel Foucault, analisando instituicbes atuais sobre a
ideia do panoptismo, ou seja, como aparelhamento disciplinar que, “funciona como uma
espécie de laboratorio de poder” e “gracas a seus mecanismos de observacdo, ganha
eficacia e capacidade de penetragdo no comportamento dos homens” (FOUCAULT,
2008, p.167 apud FERREIRINHA; RAITZ, 2010, p.379). E mais, relacionam
comportamentos docentes e configuracdes espaciais da sala de aula da época de Foucault

com as adotadas, muitas vezes, na atualidade, salientando seguintes semelhangas:

A ordenacdo por fileiras, a colocagdo de cada aluno em suas tarefas e provas, o
alinhamento de classes por idade, a classificacdo de conteddos, as questdes
classificadas e tratadas por ordem de dificuldade potencializam resultados,

% Poder relaciona-se a uma palavra ou acdo que exprime forca, persuasdo, controle, regulacdo etc.
(FERREIRINHA; RAITZ, 2010).
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comportamentos e valores de mais valia. (FERREIRINHA; RAITZ, 2010, p.
380)

SOUZA (2006) discute em sua pesquisa as contribuicdes de autores de diversas
areas no que se refere as relacbes entre criancas e adolescentes em sala de aula,
analisando temas como a relacéo das criangas com as diferencas de classe, raca, género e
outros marcadores sociais, além das hierarquias de poder estabelecidas em sala de aula e
as concepcdes infantis sobre heteronormatividade. Esse trabalho oferece um olhar de
como os docentes podem estar abordando estes temas a partir da compreensao que tem da
perspectiva dos estudantes.

Essa mesma autora coloca em pauta a recriagdo ou ndo pelos sujeitos de
estere6tipos a partir do seu contexto, interacdo social entre os envolvidos no mesmo e a

maneira como percebem os propositos da interacdo, ressaltando que:

Os enunciadores utilizam as palavras a fim de causar efeitos especificos em
contextos particulares, enquanto os receptores levam em conta uma gama de
fatores ao interpretarem a informacg&o que recebem: o contexto fisico, quem é o
enunciador, sua relacdo com ele e as intencBes percebidas. (SOUZA, 2006,
p.173)

Apesar de sua discussdo focar principalmente o género, ela traz colocacGes que
podem perfeitamente ser consideradas em qualquer tipo de marcador social, j& que o
género ali exaltado também é um marcador muito presente no ambiente escolar, gerando
comportamentos que, de alguma forma, diferenciam as pessoas. Analisando atentamente
o trecho acima, percebe-se que a estereotipizagdo nao € algo que se fortalece apenas com
filosofias repassadas através de palavras, mas também pelo ambiente que se cria em sala
de aula e na escola, por pequenos comportamentos e relacdes estabelecidas entre os
sujeitos, ocorrendo de uma forma silenciosa. Essas, muitas vezes, até marcam mais do
que qualquer palavra.

Isso justifica refletir sobre o que se aborda em sala de aula, mas também com a
forma como se abordam tais conceitos. Swann (1992 apud SOUZA, 2006, p. 172) atenta
para o fato de que o “social é incorporado na linguagem”, organizando nos estudantes
conceitos e relagbes com expectativas sociais, demarcando diferengas entre as pessoas.

Uma educacdo que pretende gerar o respeito mutuo e fomentar a igualdade de
direitos e oportunidades para todos, considerando que diferencas sdo inerentes aos seres
humanos, busca mediar tais relacGes. Para tanto, considera-se importante que 0s

professores se apropriem de conhecimentos basicos acerca de questBes relacionadas a
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diversidade, independente da area a qual atue. O professor precisa estar preparado para
abordar tais questdes de forma segura, fundamentada e atualizada, compreendendo sua
fungdo de promotor de conhecimentos e desenvolvimento da capacidade critica dos
estudantes, numa perspectiva democratica de educacao.

Vale salientar que o professor, como sujeito também ideoldgico, tem o papel de
apresentar tais tematicas de modo a ndo realizar defesa de posi¢Ges antidemocraticas, que
reforcam preconceitos que precisam ser superados na sociedade contemporanea. A partir
disso, o foco desse trabalho torna-se a formagéo dos professores, entendo que olhar para
as discussbes e reflexdes acerca dessas tematicas nesses momentos de encontros e
pesquisas podem contribuir para o estabelecimento de ambientes acolhedores e inclusivos
em que haja a valorizacdo das diferencas e eliminacdo das diferentes formas de

discriminacéo.

2.4 A formagcao de professores para trabalhar com marcadores sociais

A formacdo de docentes mediadores de discussdes e acdes que envolvam a
diversidade torna-se fundamental para que o ambiente educacional desempenhe seu papel
social de promocdo de uma sociedade inclusiva. Borges e Meyer (2008) trazem um
importante contribuinte no sentido de reforcar possibilidades de mediacdo. Em sua
pesquisa acerca de um curso de formacao para docentes, intitulado “Educando para a
Diversidade”, focado no marcador social de género, trazem informagdes coletadas que
contribuem com discussdes a espeito de marcadores sociais da diferenga de forma geral,
ja que num primeiro momento é ressaltada a importancia de cursos de formacdo do
género, visto que ainda é comum professores/as e funcionarios do corpo administrativo,
além dos préprios jovens, tolerarem ou mesmo praticarem diversas formas de
discriminacéo e violéncia® sob a justificativa de que se trata de “brincadeira” e “coisa de
jovens”, “sem importancia” (CASTRO; ABRAMOVAY; SILVA, 2004 apud BORGES;
MEYER, 2008, p. 65). Acrescentam, ainda, que, por muitas vezes, “as professoras atuam
como vigilantes [...] incutindo comportamentos que elas também aprenderam como mais
apropriados para meninos ou meninas” (BORGES; MEYER, 2008, p. 65).

¥ Aqui violéncia é compreendida como toda agéo verbal ou fisica que acarretem danos fisicos ou morais.
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Um fato que chama atencdo na referida pesquisa, € que a cada edigdo o0s
participantes apresentavam-se cada vez mais jovens, o que poderia explicar o crescente
interesse pelo curso como “uma mudanga em termos de valores de uma geracao a outra”,
que talvez possa ser o fator gerador, também, de mudanca na forma de ver a diversidade,
sendo mais respeitosa por uma nova perspectiva no ambito dos direitos humanos.
(BORGES; MEYER, 2008, p. 68). A partir de tal constatacéo, procurou-se entender o que
os professores percebiam como dificuldades que os levaram a buscar capacitacdo no
curso e que efeitos esses problemas produziram em suas atividades docentes, sendo as

respostas mais obtidas as seguintes:

1) Anpossibilidade de construir redes de apoio e ajuda mitua de atuagdo contra
a discriminacgdo em suas escolas (aliangas politicas);

2) Encontrar parcerias em funcdo das dificuldades de abordar e desenvolver
esse tema em suas escolas (possibilitando promover oficinas sobre a tematica);

3) Conhecer outras formas de intervencdo sobre o tema na escola e na sala de
aula;

4) Aprimorar conhecimentos sobre o tema [...];

5) Aprender estratégias de intervencao nas escolas para cada um dos niveis de
formacéo;

6) Acesso a material didatico especifico [...];

7) Ter acesso a experiéncias de sucesso na abordagem [..] como tema
transversal nas escolas. (BORGES; MEYER, 2008, p.69)

Tais argumentos desnudam uma grande caréncia que os professores enfrentam
para uma abordagem segura, cientifica e que gerem efeitos positivos acerca de temas
anteriormente tabus, mas que na atualidade s&o fundamentais para eliminacdo de
marcadores sociais da diferenca. No entanto, com as contribuigdes trazidas por Borges e
Meyer (2008), percebe-se que olhar para a formacdo de professores pode ser uma
possibilidade proficua para superar tal caréncia e influenciar a organizacdo social como
um todo, qualificando as relagdes sociais e promovendo a valorizagdo das diferencas, a
partir da elaboracdo de propostas pedagdgicas que promovam a formacdo integral e
cidada.

Indo ao encontro das colocacdes de Borges e Meyer (2008), Zucchetti (2011)
também apresenta os resultados de outra pesquisa interinstitucional que se ocupou dos
discursos de professores acerca das diferencas e incluséo, tratando ambos como
fendmenos sociais visiveis na escola e salientando, a partir disso, que ha desconforto por
parte dos docentes no que se refere a diferenca e a diversidade e, talvez por isso, a pratica

de professores seja um espaco de multiplas resisténcias e reivindicagcbes (ZUCCHETTI,
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2011, p. 197). No decorrer de sua pesquisa a autora esclarece que as informacdes
coletadas com os informantes referiam-se basicamente a temas como: politicas pablicas e
conhecimentos relativos as legislagbes envolvendo inclusdo social, concepcbes que
embasam a formacao académica na area da incluséo e das diferencas, pratica do professor
e seu didlogo com as legislacBes chamadas afirmativas, cotidiano do trabalho com os
sujeitos incluidos e uma reflexdo sobre as experiéncias de inclusdo na sala de aula e
experiéncias de formacdo pedagdgica e em servico incentivando préaticas inclusivas e
reflexdo sobre a escola como espaco de inclusdo. A partir do retorno recebido dos

docentes participantes da pesquisa, Zucchetti (2011) destaca que:

[...] questdes referentes as politicas publicas estdo marcadas pelo descrédito
dos professores pesquisados. A0 mesmo tempo que se percebe que poucos
conhecem as politicas de carater afirmativo com a profundidade necesséria a
docéncia. O estudo das mesmas, por parte dos informantes, se atém aos casos
em que se faz necessario prestar concurso publico, por exemplo. 1sso nos
permite ressaltar uma relagdo instrumental com a legislacdo em vigor. 1. Li as
leis para concurso, sdo bem elaboradas, mas ndo sdo cumpridas devidamente,
diz o informante; 2. N&o conhego [as leis] vou buscar sempre que necessario,
quando tiver davidas. As formas como os professores constroem sentidos sobre
0 aluno diferente também sdo passiveis de apreensdo nas falas dos informantes.
O senso comum, a auséncia de discussdo e o desconhecimento de questdes de
base sobre o tema parecem ser alguns dos sentidos produzidos pelos
professores pesquisados sobre a inclusdo. 1. Todos sdo sujeitos que precisam
ser incluidos, inclusive eu. Quanto a auséncia de discussdo do tema no ambito
da escola algumas expressdes sdo utilizadas para exemplificar: 1. Tudo é muito
superficial; 2. Nao h& objetividade; 3. Nunca se discute; 4. Nao temos feito
discuss@es aprofundadas. (ZUCCHETTI, 2011, p. 205)

Ou seja, segundo os participantes da referida pesquisa, ainda ha muito a ser
discutido com os professores nas formagdes docentes a respeito de inclusdo. Percebe-se a
necessidade de desmistificar tal fendbmeno educacional, para auxiliar professores na
compreensdo de que tematicas de cunho social fazem parte do trabalho pedagdgico e,
portanto, devem ser foco de reflexdo e de elaboracdo de praticas fundamentadas, sendo
também responsabilidade do professor, além dos sistemas de ensino, buscar por sua

implementacdo na escola. Afirmacdo que se sustenta pela colocacdo a seguir:

De imediato, é necessario reafirmar que os discursos capturados estdo sendo
construidos numa trama de espacos de formacdo: a insercdo no mundo
académico, a formagdo em servigo, a propria pratica, a informagdo que é
veiculada em jornais e revistas, especializados ou ndo, e noutros espacos de
circulacdo dos professores. Essa heterogeneidade dos espacos formativos,
como afirmado, se por um lado imprime a riqueza da diversidade que poderia
se traduzir na construcéo do percurso do fazer docente, por outro inquieta os
professores que percebem esses espacos como fragmentados e pouco didaticos.
1. Muito ainda falta; 2. Ha falta de especializacdo; 3. E preciso um suporte
maior. Nessa recursividade a falta, a disposicdo pessoal dos professores
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interfere de forma decisiva, considerando-se a perspectiva de uma pratica
inclusiva. Sem apoio, propostas timidas sdo realizadas como agao pratica que,
em geral, vém desacompanhadas de reflexdo. (ZUCCHETTI, 2011, p. 205-
206)

Com as colocacoes feitas pelos entrevistados e que foram reproduzidas no trecho
acima da pesquisa de Zucchetti, percebe-se que ha uma inquietacdo latente por parte dos
docentes, gerada pela falta de informacdes a respeito de inclusdo e diversidade.
Inquietacdo esta que possivelmente interfere de forma direta nas ag¢Ges inclusivas que
poderiam ser desenvolvidas no ambiente escolar.

A partir das reflexdes e pesquisas tedricas realizadas nesse Trabalho de Concluséo
de Curso é que se delineou a proposta de estudo mais aprofundada acerca da formacéo
continuada de professores e da abordagem dos temas relacionados aos marcadores sociais
das diferencas nesses espacos de reflexdo em uma rede publica de ensino, buscando
compreender quais marcadores foram foco de formacg6es e quais abordagens adotadas.
Torna-se importante ressaltar que, incialmente foram realizadas leituras para
aprofundamento nas teorias do Michel Foucault, detendo-se nas colocagGes trazidas pela
grande obra do seu segundo momento, denominada Vigiar e punir: nascimento da prisao.
Posteriormente, pela leitura de artigos e livros que tratem dos estudos deste tedrico
relacionados a relagdo de poder e interligando-os a discriminagdo e preconceito social,
bem como tais comportamentos relacionados a tais teorias na sociedade contemporénea e,
consequentemente, no ambiente escolar.

Tal caminho foi percorrido para embasar a pesquisa realizada num segundo
momento, caracterizada pela coleta e compreensdo dos dados, bem como os principais

resultados alcancados, que sdo descritos com detalhes nas secdes seguintes.
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3 CAMINHOS METODOLOGICOS DA PESQUISA

O estudo aqui apresentado classifica-se como qualitativo, em que através de uma
pesquisa documental foi possivel encontrar os dados que levaram a compreensdo do
fendmeno em estudo. Além disso, caracteriza-se como um estudo de caso, pois enfocou a
organizacdo da formacédo continuada de professores de uma rede especifica, que possui
aspectos de organizacdo comumente ndo encontrados nas demais redes de ensino.

A escolha pela pesquisa qualitativa justificou-se porque essa abordagem permitiu
a imersdo do pesquisador no contexto do objeto de estudo (DEMO, 1985) para
compreender as diversas dimensdes que o compde, sendo ele o ambiente de formacéo
continuada da rede de ensino objeto desse estudo.

O estudo de caso é uma abordagem metodoldgica de investigagdo especialmente
adequada quando procuramos compreender, explorar ou descrever acontecimentos
especificos de um dado contexto, o que neste caso foi feito na referida rede publica de
ensino catarinense. Dessa forma, todos os resultados alcangados na pesquisa proposta sao
aplicaveis apenas ao contexto estudado, generalizagfes demandariam uma pesquisas em
redes com outras organizaces, o que ndo foi realizado aqui. Para compreender o
fendmeno em estudo foi observada uma amostra relativa as formacdes realizadas no ano
de 2015 na referida rede.

Acerca da andlise documental adotada, Lidke e André (1986) apresentam que
essa constitui uma técnica importante na pesquisa qualitativa, desnudando aspectos novos
de um tema ou problema. As autoras ainda apresentam que em uma analise documental
os dados sdo extraidos de documentos, que podem ser registros de diferentes géneros. A
partir destas colocacOes, a pesquisa qualitativa aqui realizada teve como documentos
analisados aqueles que contém os registros acerca dos encontros de formacéo continuadas
de professores, arquivados no banco de dados da rede publica de ensino, referentes ao
ano de 2015.

Para realizagdo da analise de tais documentos foi adotado a metodologia
denominada de Anélise de Conteddo (BARDIN, 2011), que possibilita um olhar
criterioso sobre as fontes de dados, em busca de elementos que caracterizam o fenémeno

em estudo. Esse metodo oferece subsidios a interpretacdo e sintese dos principais
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aspectos observados, embasando a elaboragéo de conclusdes a partir de uma processo de

categorizacdo. Na continuidade serdo apresentados outros detalhes.

3.1 As fontes de dados

A selecdo das fontes se deu através da coleta no banco de dados da rede de ensino
estudada, no que tange a formacdo de professores do Ensino Fundamental. Nele havia
sessenta e trés registros dos encontros de formagdo oferecidos no ano de 2015 aos
professores da rede, tanto como parte da carga-horaria de trabalho como por adesao,
contemplando diferentes cargos e fungdes, além de diversas areas da educacdo. Desse rol
inicial foram selecionados apenas 0s encontros que, de alguma forma em suas
informacdes, apresentavam questdes que se relacionavam as discussdes de marcadores
sociais das diferencas, seja de forma direta ou indiretamente. O olhar nesse momento foi
norteado pelos referenciais dessa pesquisa, ja apresentados anteriormente. Essa selegdo
resultou em vinte e sete documentos, que sdo as fontes de dados a serem estudados na
continuidade do estudo, sendo os codigos e titulos de tais formacGes apresentados no

quadro a seguir:

CODIGO TITULO DA FORMACAO

F2946 Formacdo Continuados dos Professores do Primeiro Segmento da EJA.

F2947 Formacdo Continuada dos Professores Auxiliares que atuam na EJA.

F2948 Formacdo Continuados dos Professores do Segundo Segmento da EJA.

F2962 As Multiplas Dimensdes das Artes no Contexto Escolar 11.

F2966 Formacdo para Qualificagdo da Prética dos Professores Auxiliares do Ensino Fundamental.
F2967 Ensino Curriculo e Avaliacdo da Aprendizagem no Quarto ano do Ensino Fundamental.
F2968 Ensino Curriculo e Avaliacdo da Aprendizagem no Quinto ano do Ensino Fundamental.
F2969 Formacdo Continuada de Professores do Apoio Pedagdgico.

F2972 Atendimento Educacional Especializado para Deficiéncia Multipla.

F2973 Matriz Curricular para Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais na Educacio Baésica.
F2975 Biblioteca — Espaco de Producédo Cultural.

F2981 Aprendendo Libras.

F2982 Estrutura e Funcionamento do Servico do Professor Auxiliar de Libras.

F2983 Estrutura e Funcionamento do Servico do Professor Auxiliar de Educagio Especial.
F2988 Curso de Libras Basico.

F2989 Curso de Libras .

F2990 O Especialista como Articulador do Sucesso da Aprendizagem no Espago Escolar.
F2991 IV Férum de Alimentacdo e Nutri¢cdo do PSE

F3008 Tecnologia Assistiva para Alunos com Cegueira.

F3011 A Educacdo Fisica no Contexto da Educacdo Complementar.

F3012 Transtorno do Espectro Autista: Atuacdo na Perspectiva da Educacdo Inclusiva

F3016 O Papel da Educagdo Complementar na Formagcao Integral.

F3031 Jogo Elos Construindo Coletivos.

F3037 O Ensino de Ciéncias da Natureza para Estudantes Cegos e Baixa Visao.

F3046 Seminario de Literatura.
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F3049 Transtorno do Espectro Autista: Atuacio na Perspectiva da Educagdo Inclusiva.

F3087 Curso de Libras II.

Quadro 1: Lista das fontes de dados
Fonte: Banco de dados da rede de ensino publica estudada

3.2 O método de Anélise de Contetdo

Segundo Bardin (2011, p. 38), a “andlise de contetido procura conhecer aquilo que
esta por tras das palavras sobre as quais se debruga. [...] € uma busca de outras realidades
através das mensagens.” Essa organizagdo possibilita a exploracao de dimensdes que ndo
haviam sido consideradas no inicio da pesquisa, permitindo ampliar a compreensdo dos
resultados alcancados a parir do préprio contexto em estudo. Dessa forma, buscou-se
encontrar vestigios de outras mensagens inclusas para uma reinterpretacdo do que traz os
documentos estudados. Essa metodologia prevé a seguinte organizagao do processo: 1. a
pré-andlise; 2. a exploracdo do material; e, por fim, 3. o tratamento dos resultados: a
inferéncia e a interpretacdo. (BARDIN, 2011, p. 121).

Dessa forma, no primeiro momento foi realizada a organizacdo para a analise,
constituindo-se na pré-analise do conteudo, ou seja, a exploragéo inicial dos documentos
fontes de dados. Nessa pesquisa, isso significou a leitura atenta de todos os sessenta e trés
registros das formacdes realizadas em 2015, coletados no banco de dados da rede de
ensino pesquisada, incluindo formacdes continuadas e cursos por adesdo, tendo o
referencial tedrico como norteador do olhar sobre tais fontes. A partir dessa pré-analise
foi possivel estabelecer as fontes de dados. Para tanto, ao longo da leitura minuciosa,
foram grifadas em cada documento as expressdes que se relacionavam explicita ou
implicitamente ao tema marcadores sociais da diferenca. Assim, ao fim da pré-anéalise
restaram somente vinte e sete formacdes com grifos, constituindo nas fontes de dados.

O segundo momento da metodologia, que subentende a exploracdo do material, se
deu incialmente pela tentativa de estabelecer a quais marcadores sociais essas formagoes
contemplaram. Os indicios de relacdo das discussfes das formacdes com o0s marcadores
sociais das diferencas estudados no referencial tedrico dessa pesquisa € que deram
origem as categorias de analise aqui definidas, essas passaram a ser 0s marcadores que
emergiram dos dados, sendo essas consideradas categorias definidas a posteriori. Com

essas categorizacdo estabelecida foi possivel realizar a organizacdo dos dados, como
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descrito por Bardin (2011), sendo destacados fragmentos dos documentos das formagdes,
os quais foram classificados nas categorias elaboradas.

Importante ressaltar que, na construcdo de tipologias, como é o caso das
categorias aqui desenvolvidas, que sintetizam um vasto campo teérico em torno do
conceito de marcadores sociais da diferenca, essas sdo provisorias e tém como funcéo a
sistematizacdo teorica e de analise. Assim, a partir de tal entendimento e de posse de
todos os fragmentos relacionados a cada categoria, foi possivel partir para a Ultima etapa,
o tratamento dos resultados, em que se elaborou um texto sintese de compreensao de cada
categoria, levando a uma interpretagdo fundamentada.

Dessa forma, foi possivel transitar do significante para o significado dos dados, o
que ajudou a compreender melhor o fenémeno em estudo e descobrir que informacdes
estdo sendo veiculadas acerca dos marcadores sociais da diferenca nas formacdes da rede
de ensino foco desse estudo. Bardin (2011, p. 36) defende que a Analise de Contedo
possibilita

[...] compreender o sentido da comunicacdo (como se ela fosse um receptor
normal), mas também e, principalmente, desviar o olhar para uma outra
significagdo, uma outra mensagem entrevista através ou ao lado da mensagem
primeira.

A partir disso, o resultado dessa elaboracdo apresenta-se em um texto sintese com
a compreensao dos dados sobre o que vem sendo veiculado sobre marcadores sociais da
diferenca, considerando diferentes dimensGes que podem influenciar no contexto

educacional.

3.3 As categorias de andlise
Como supracitado, durante a Analise de Contetido foram elaboradas categorias
de analise, as quais possibilitaram estudar mais profundamente os registros das vinte e

sete formacdes selecionadas durante a pré-analise.

A analise de contetido assenta implicitamente na crenga de que a categorizagao
(passagem de dados em bruto a dados organizados) ndo introduz desvios (por
eXcesso ou por recusa) no material, mas que da conhecer indices invisiveis, ao
nivel dos dados brutos. (BARDIN, 2011, p. 113).

Assim, as categorias estabeleceram os critérios de selecdo, organizacdo e
compreensdo dos dados, possibilitando a fragmentacdo do material analisado. Bardin

(2011) apresenta que no momento de organizagdo dos dados por categorias, S&o
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estabelecidos os “elementos constitutivos de um conjunto, por diferenciacdo e,
seguidamente, por reagrupamentos segundo género (analogia), com o0s critérios
previamente definidos.” (p.111).

A seguir apresenta-se o0 quadro com as categorias definidas a partir do estudo dos
dados, as quais sdo os marcadores sociais da diferenca, com vistas as discussdes sobre as
relacdes de poder que nessas se originam, sendo reconhecidas a partir do referencial

tedrico desse trabalho. Além disso, para cada categoria é anunciada a caracterizacdo dos

extratos dos documentos que nelas foram classificados, como segue:

Categoria Caracterizacio

. Extratos que abordem questfes que envolvam a diversidade a partir da cor da pele,
C1: Marcador . identidades étni lturais. b . discriminacs
Etnico-Racial origem e identidades étnico-culturais, bem como preconceitos e discriminagdes

advindas dessas questdes.

C2: Marcador de
Cultura

Extratos que de alguma forma mencionem o estudo de comportamentos
culturalmente exercidos, modos de vida distintamente adotados e as questdes
culturais que estdo por tras destas escolhas. Também, as implicagdes sociais vindas
desses comportamentos, seja no ambiente familiar, escolar ou comunidade em que
0s sujeitos estdo inseridos.

Por fim, temas relacionados a identidades e/ou patrimdnios culturais e agdes
sociais/educacionais para o aprendizado e desenvolvimento cultural.

C3: Marcador de
Classe

Sempre que 0s extratos remeterem a hierarquizacdo com base na diversidade de
condicdo financeira e posi¢éo social e a interferéncia que essa diversidade causa nas
relacdes sociais. Além de acBes para enfrentamento de tal hierarquizacdo para
inclusdo escolar e social.

C4: Marcador de
Deficiéncia

Todos os extratos que mencionem questdes acerca de alguma deficiéncia,
transtornos, sindromes, altas habilidades/superdotacdo ou qualquer outra
peculiaridade de carater permanente que possa Ihe desfavorecer nas relacbes sociais
ou relacionadas a educacdo inclusiva e educacdo especial, seja pelo atendimento
especializado, elaboragdo de recursos especificos ou acBes que promovam
acessibilidade.

C5: Marcador de
Geracao

Extratos que se relacionem ao ensino de pessoas adultas e/ou idosas e o contexto
social e cultural que envolve a relacdo entre individuos de geracdes/ faixas etarias
distintas.

C6: Marcador
Estético

Extratos que remetam a discussdes acerca da aparéncia de forma geral e aspectos
que influenciam na estética e aparéncia fisica (ndo relacionadas com deficiéncia).

Quadro 2: Categorias de anélise
Fonte: Elaborado pela autora a partir das reflexdes teoricas realizadas anteriormente
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4 ORGANIZACAO E COMPREENSAO DOS DADOS

Nessa secdo apresenta-se 0 momento da organizacdo dos dados pela fragmentacéo
dos documentos analisados. S&o apresentados 0s quadros de organizagdo e andlise dos
dados, um quadro para cada categoria. No momento de classificacdo dos extratos nas
categorias, para cada categoria foi realizada uma nova leitura dos vinte e sete documentos
e desses selecionados os fragmentos que se referiam a categoria em foco. Os fragmentos
selecionados tanto traziam expressdes que se relacionavam aos marcadores sociais de
diferenca estudados explicitamente como de forma implicita. Vale ressaltar que héa
fragmentos que foram classificados em mais de uma categoria, uma vez que atendiam a
caracterizacdo ja descrita para cada uma delas.

Cada extrato é apresentado acompanhado da identificagdo de sua origem,
constando o codigo da formacéo a que pertence, a pagina do documento e a linha em que
o fragmento se localiza na pagina, o que permite facil localizacdo se houver necessidade.

A partir de todos os extratos referentes a cada categoria, foi possivel elaborar,
logo em seguida, um texto sintese de compreensdo dos dados referente a cada uma delas.
O que permitiu, a luz dos referenciais escolhidos, verificar que informacdes sobre os
marcadores sociais foram abordadas nos cursos de formacéo oferecidos na rede de ensino

estudada no ano de 2015, direta ou indiretamente.

Categoria Fragmentacdo Texto sintese

“Relacionar os aspectos culturais ¢ artisticos
identitarios [...]” (F2962, p.1, linha 10)

“Identidades Culturais” (F2962, p.1, linha 13)

“[...] documentos da ERER [...]” (F2966, p. 3, linha
8-9);

Em relacdo a esta categoria, dos
vinte e sete documentos fontes de
dados, que equivalem a vinte e sete
formacdes oferecidas aos
profissionais da rede de ensino
catarinense estudada, no ano de
2015, tal temética foi abordada em
cinco deles.

“Educagdo para as relagdes Etnico-Raciais” (F2969,
p.2. linhas 16-17);

“[...] viver e pensar as diferentes culturas, em

(}1: Marcador
Etnico-Racial

especial a africana e indigena, bem como entender as

diferentes contribui¢des dos povos” (F2973, p. 1,
linhas 9-12);

“Educagio das Relagdes Etnico-Raciais” (F2973, p.
1, linha 15);

“Historia das Africas e culturas afro-brasileiras”
(F2973, p. 1, linha 17);

“[...] perspectiva da ERER” (F2973, p. 1, linha 18);
“[...] portarias ERER” (F2990, p.1, linha 17);

Destas formagdes, somente uma
enfocou questdes relacionadas a etnia
(identidades culturais) de forma
geral, sem destacar grupos
especificos.

Nas demais, a principal questao
abordada foi em relacdo a Politica do
ERER, instituida em 2008, como
obrigatdria para ser trabalhada na
Educacéo Baésica, o qual aborda
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“A Educagio das Relages Etnico-Raciais no
contexto da educag¢do complementar.” (F3016, p.1,
linha 23).

questdes relacionadas a origem
étnica Afro-brasileira e Indigena.

C2: Marcador
de Cultura

“Os sujeitos da EJA” (F2946, p.1, linha 9);
“Os sujeitos da EJA” (F2947, p.1, linha 9);
“Os sujeitos da EJA” (F2948, p.1, linha 9);
“[...] didlogos culturais” (F2962, p.1, linha 7);

“[...] aspectos culturais e artisticos identitarios”
(F2962, p.1, linha 10);

“Identidades Culturais” (F2962, p.1, linha 13);

“Patrimonio material e imaterial” (F2962, p.1,
linhal4 );

“[...] convivéncia com o jeito de ser, viver e pensar as
diferentes culturas” (F2973, p. 1, linhas 9);

“[...] diferentes contribui¢des dos povos para a
ciéncia, tecnologia e filosofia ocidentais” (F2973, p.
1, linhas 9);

“[...] entendimento dos conflitos e contradigdes,
repudiando todas as formas de preconceito,
discriminagao e violéncia” (F2973, p. 1, linhas 10-
11);

|

...] espago cultural comunitario” (F2975, p.1, linha
7);

“[...] manifestagdes culturais” (F2975, p. 1, linha 13);
“[...] espagos culturais” (F3046, p.1, linha 7);
“[...] cultura surda” (F3087, p.1, linha 10);

“[...] historia dos surdos e sua trajetoria” (F3087, p.1,
linha 12).

No que diz respeito a esta categoria,
dos vinte e sete documentos de
formagdes, tal temética foi abordada
oito vezes.

Dentre estas oito formacdes, quatro
referiam-se a identidades culturais de
grupos especificos, sendo trés sobre
0 a cultura dos sujeitos da EJAe um
sobre a cultura surda.

Nas demais, houve uma abordagem
mais generalista sobre culturas
indenitarias e comportamentais de
diferentes grupos.

Vale ressaltar que em uma dessas,
complementarmente, também foi
abordada a contribuicédo de diferentes
povos ao desenvolvimento da
ciéncia, tecnologia e filosofia, bem
como discussdes acerca dos conflitos
resultantes de preconceitos,
discriminacdes e violéncias por
existirem tais diferengas.

C3: Marcador
de Classe

“[...] papel social e politico no desenvolvimento das
multiplas dimensdes humanas” (F3011, p.1, linhas
10);

“[...] perspectiva da formacdo integral e do exercicio
da cidadania” (F3011, p.1, linhas 13);
“Reconhecimento do outro na construc¢do da
autoimagem e autoestima” (F3031, p.1, linhas 12-
14).

Das vinte e sete formacdes
selecionadas, por abordar algum dos
seis marcadores sociais aqui
categorizados, foi encontrado em
seus respectivos documentos apenas
duas formacGes com abordagem
referente a esta categoria. Nessas 0s
temas tratados diziam respeito as
maltiplas dimensdes e valorizacdo do
ser humano, sob a perspectiva do
desenvolvimento da cidadania e
autoestima. A valorizagcdo com esse
fim remete ao ser se sobrepor ao ter.

C4: Marcador
de Deficiéncia

“[...] inclusdo escolar do estudante com deficiéncia”
(F2967, p. 1, linhas 18-19);

“[...] inclusdo escolar do estudante com deficiéncia”
(F2968, p. 1, linhas 18-19);

No que diz respeito a esta categoria,
dos vinte e sete documentos fontes
de dados referentes as vinte e sete
formacgdes, tal tematica foi a mais
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“Ampliagdo de conhecimentos para realizar o
Atendimento Educacional Especializado — AEE para
estudantes com deficiéncia” (F2972, p. 1, linhas 8-9);

“Atendimento Educacional Especializado — AEE;
Tecnologia Assistiva; Deficiéncia Multipla” (F2972,
p.1, linhalb);

“Historia da Educacao dos surdos” (F2981, p.2, linha
9);

“Cultura e Comunidade Surda” (F2981, p.2, linha
10);

“[...] educag@o escolar dos surdos, ensinando
profissionais da area de surdez, favorecendo a
comunicagdo e desempenho das atividades
pedagdgicas com alunos surdos, garantindo assim o
respeito a diferenga ¢ a diversidade sociocultural”
(F2981, p.1, linhas 16-17);

“[...] aprofundamento de conhecimento que
qualifique a atuacdo dos professores auxiliares de
LIBRAS” (F2982, p.1, linhas 7-8);

“Acessibilidade na escola; Surdez” (F2982, p.1,
linhas 11);

“[...] estudante com Deficiéncia Multipla ¢ o seu
papel dentro das unidades Educativas” (F2983, p.1,
linhas 9-10);

“Deficiéncia Multipla; Autismo” (F2983, p.1, linhas
13);

“Capacitar educadores, funcionarios e comunidade
para se comunicarem através de LIBRAS” (F2988,
p.1, linhas 7-8);

“Historico e legislacao da LIBRAS [...]” (F2988, p.1,
linha 12);

“[...] discutir sobre a cultura surda” (F2989, p.1, linha
8);

“[...] histdria dos surdos e sua trajetoria, até os dias
atuais” (F2989, p.1, linhas 10-12);

“Historia dos surdos” (F2989, p.1, linhal5);

“[...] uso e producdo dos materiais utilizados pelos
alunos com cegueira” (F3008, p.1, linhas 11-12);

“Adaptacdo de materiais; Soroba” (F3008, p.1, linha
15);

“[...] atuagdo junto a crianga com Transtorno do

Espectro do Autismo numa perspectiva inclusiva”
(F3012, p.1, linhas 9-10);

“Histoéria do estudo do Autismo; Transtorno do
Espectro do Autismo (TEA); Atualidades na
definicdo e classificacdo a partir do DSM-5” (F3012,

apresentada, sendo abordada em
treze delas.

Destas formagoes, somente duas
trataram da Deficiéncia de forma
generalista e relacionando com o
termo “inclusao escolar” de forma
geral.

Na abordagem sobre Atendimento
Educacional Especializado, que
apareceu em duas formagdes, uma
tratou de tal atendimento voltado a
alunos com cegueira e a outra deu
enfoque ao atendimento em casos de
Deficiéncia Multipla, aprofundando
discussdes sobre Tecnologia
Assistiva.

O tema que mais apareceu entre
esses treze documentos envolvendo a
categorizacdo deficiéncia foi o da
surdez, tendo cinco formagoes
tratando desse tema especificamente.
Nas demais, houve uma formacéo
que tratou da cegueira e 0s materiais
adaptados para pessoas com essa
deficiéncia. Trés formacoes
abordaram aspectos vinculados ao
estudante com autismo ou ao
Transtorno do Espectro Autista.
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p.1, linhas 13-14);

“Desenvolvimento tipico e atipico; Conceitos
fundamentais para identificar sinais de alerta no
desenvolvimento; Indicadores precoces de TEA;
Aspectos técnicos e éticos na relagdo com a familia;
Aspectos funcionais, comportamentais e sociais do
TEA no contexto escolar” (F3012, p.1, linhas 15-17);

“Inclusdo escolar da crianga com TEA” (F3012, p.2,
linhas 12-13);

“Atendimento Educacional Especializado para
pessoas com Deficiéncia Visual; Recursos de
Acessibilidade para Deficiéncia Visual” (F3037, p.1,
linhas 14-15);

“[...] atuagdo junto a crianca com Transtorno do
Espectro do Autismo numa perspectiva inclusiva”
(F3049, p.1, linhas 9-10);

“Historia do estudo do Autismo; Transtorno do
Espectro do Autismo (TEA); Atualidades na
definicéo e classificacdo a partir do DSM-5" (F3049,
p.1, linhas 13-14);

“Desenvolvimento tipico e atipico; Conceitos
fundamentais para identificar sinais de alerta no
desenvolvimento; Indicadores precoces de TEA;
Aspectos técnicos e éticos na relagdo com a familia;
Aspectos funcionais, comportamentais e sociais do
TEA no contexto escolar” (F3049, p.1, linhas 15-17);

“Inclusdo escolar da crianga com TEA;” (F3049, p.2,
linhas 12-13);

“[...] cultura surda” (F3087, p.1, linha 8);

“[...] importancia na cultura surda, ampliando a

discusséao sobre educacéo de surdos. Conhecer a
historia dos surdos e sua trajetoria” (F3087, p.1,
linhas 12-14).

C5: Marcador
de Geracdo

“Os sujeitos da EJA” (F2946, p.1, linha 9);

“[...] pratica pedagogica na EJA” (F2946, p.2, linha
7);

“Os sujeitos da EJA” (F2947, p.1, linha 9);“Os
sujeitos da EJA” (F2948, p.1, linha 9);

“[...] pratica pedagogica na EJA” (F2948, p.2, linha
7).

Das vinte e sete formacdes
selecionadas, por abordar questdes
que se relacionam aos marcadores
sociais aqui categorizados, trés delas
abordavam esta categoria. Tendo
como enfoque os sujeitos da EJA e as
praticas pedagogicas desenvolvidas
para esse grupo especifico, visto que
0 ensino a esses necessita ser
adequado a sua faixa etéria e
experiéncia de vida.

C6: Marcador
Estético

“Antropometria; Avaliagdo do estado nutricional”
(F2991, p. 1, linhal2);

“Antropometria” (F2991, p. 2, linha 14);

“A dimensao pedagdgica e social da alimentacao”
(F3016, p.1, linhas 22-23).

Questdes relacionadas a esse
marcador foram identificadas em
apenas duas formacdes dentre as
vinte e sete analisadas. O enfoque
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trabalhado foi relacionado as
diversas consequéncias dos habitos
alimentares e consequéncia destes
habitos para o corpo.

Quadro 3: Organizagdo e compreensdo dos dados da pesquisa
Fonte: Elaborado pela autora

Apesar da ndo existéncia de “[...] uma lista fechada e definitiva dizendo quais séo
os marcadores sociais da diferenca” (ZAMBONI, 2016, p.13), durante a andlise dos
dados, conforme ilustrado no Quadro 3, foram encontrados indicios, implicita ou
explicitamente, da presenca de discussdes relacionadas aos marcadores: Etnico-Racial, de
Cultura, de Classe, de Deficiéncia, de Geracdo e de Estética.

No que diz respeito ao Marcador Etnico-Racial, tal tematica foi abordada em
cinco das vinte e sete formacgOes selecionadas, onde quatro tiveram foco na Leli
11.645/2008, que alterou o artigo 12 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(9.394/96), incluindo a obrigatoriedade da abordagem das tematicas “Historia ¢ Cultura
Afro-Brasileira e Indigena”. Nao ficou explicito se foram abordadas questdes
relacionadas a preconceitos e/ou discriminages advindas da relacdo raca/etnia
(MAGGIE, 2015), esterettipos fisicos e caracteristicas culturais historicamente
produzidas nem etnocentrismo, em que os valores de sua propria sociedade “sdo os
Unicos pardmetros validos para julgar outras culturas e sociedades” (GEIGER, 2011, p.
621).

Discussdes que se relacionam ao Marcador de Cultura aconteceram em oito
formagdes realizadas e quatro delas teve como enfoque as identidades culturais de grupos
especificos. Moreira (2009) apresenta a importancia de conhecimentos acerca do
comportamento ou modo de vida de algumas minorias histdricas para reconhecer essas
culturas como legitimas, o que contribui para superacdo de preconceitos e minimizacao
de discriminagfes. Dessas formacdes, trés consideraram a cultura dos sujeitos da EJA,
coincidindo com as colocagfes de Marques e Pachane (2010). O outro grupo especifico
enfocado foi o da comunidade surda, discutindo as caracteristicas de sua cultura, o que
vem ao encontro das discussdes de Diniz (2007) estudadas nesse trabalho. Nas outras
quatro formacOes restantes desse marcador, os documentos analisados apontam para

abordagens acerca de culturas indenitarias e comportamentais de forma generalista. Uma
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delas, concomitantemente, trouxe discussOes acerca das contribui¢cbes dos diferentes
povos para o desenvolvimento da ciéncia/tecnologia/filosofia e dos conflitos resultantes
de preconceitos, discriminacOes e violéncias. Sposati (2013, p. 215) defende que “a
sociedade constroi e transmite valores que nem sempre sdo fundados na democracia, na
justica e na igualdade”, o que evidencia a importancia dessa formacéo para compreensao
da diversidade cultural.

O Marcador de Classe foi identificado nos dados de duas das vinte e sete
formacgdes selecionadas a0 mencionar que objetivavam discutir o “desenvolvimento das
multiplas dimensdes humanas”, como revelado em um no extrato da F3011 (p.1, linhas
10). Isso porque acredita-se que uma das dimens6es humanas é a de olhar para o outro e
compreender que todos somos diferentes e sujeitos de direito, sendo o ser mais
importante que o ter. No entanto, ndo foi possivel perceber nas informacdes presentes nos
documentos analisados qual amplitude e profundidade das discussOes a esse respeito,
visto que 0s extratos remeterem muito pouco a hierarquizacdo com base na diversidade
de condicdo financeira e posi¢cdo social, nem o quanto de interferéncia que a diversidade
financeira causa nas relacGes sociais. As discussdes a esse respeito sdo fundamentais,
pois, como apresentado por Guizzo e Felipe (2011, p. 7), “pertencer a uma classe social
produz pertencimentos e diferenciagdes” e, ainda, como complementado por Sposati
(2013), o preconceito elitista e de classe acaba sendo a base para que outros preconceitos
surjam porgue é ele quem associa dinheiro, sucesso e poder aos fatores divisores da
sociedade bem demarcada por proprietarios/poderosos versus pobres/desafortunados.

O Marcador de Deficiéncia foi mais recorrente nas vinte e sete formacdes
realizadas, aparecendo por treze vezes e em diferentes perspectivas de estudo, indicando
diversas tematicas, denotando certa abrangéncia em relacdo aos referenciais estudados
nesse trabalho. No entanto, vale ressaltar que o foco das formacdes, em sua maioria,
esteve nos estudantes com deficiéncia, ndo sendo recorrente o olhar para as demais
especificidades de carater permanente que geram dificuldades de aprendizagem e, por
vezes, necessitam de atendimento especializado. Os documentos de duas formacdes
revelaram o enfoque na tematica geral da inclusdo escolar, tendo o direito a educacgéo de
todas as pessoas foi abordado e vindo ao encontro do que defende Ainscow (2009). As

demais debrugaram-se sobre discussbes da Educacdo Especial, especificamente, e a
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atuacdo dos profissionais dessa area e os estudantes publico-alvo dessa modalidade da
educacdo. Duas das treze formacgdes discutiram o servico do Atendimento Educacional
Especializado (AEE) destacando o atendimento aos estudantes com deficiéncia maltipla e
cegueira. Outra formacdo discutiu adaptacdes necessarias e especificas aos estudantes
cegos. A surdez, que também é uma deficiéncia, foi tema de cinco formac@es, sendo
discutido o modo de comunicagdo e cultura dos estudantes surdos. Os aspectos
relacionados ao estudante autista e ao Transtorno do Espectro Autista (TEA) foram temas
de trés formagdes, saindo do contexto que discutem as deficiéncias e explorando outros
sujeitos publico-alvo da Educagdo Especial que estdo previstos na legislacdo atual.
Lunardi (2005), utilizado nesse estudo como referéncia, apresenta a importancia de
discussdes entre os profissionais da educacdo para reflexdo e promocdo das mudancas
necessarias em diversas dimensdes curriculares para promocao de contextos escolares
inclusivos. Vale ressaltar que no ano de 2015 ndo houve nenhuma formagéo abordando as
altas habilidades/superdotacdo e outras especificidades como Sindrome de Down,
Dislexia, Transtorno do Deficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH), entre outras
peculiaridades de carater permanente que geram dificuldades de aprendizagem.

O Marcador de Geracdo foi identificado, dentre as formagOes pesquisadas, nos
documentos de trés delas. O enfoque dessas foi nos sujeitos da EJA e nas praticas
pedagdgicas desenvolvidas para esse grupo especifico, considerando a necessita de
adequacao a sua faixa etaria e experiéncia de vida. Marques e Pachane (2010, p.487)
salientam que, por haver um “alto contingente de idosos nas salas de aula de educacgdo
popular”, torna-se necessario olhar para as necessidades educacionais de tais sujeitos. Os
habitos dos idosos sdo distintos aos de alunos do ensino regular e, justamente por isso e
para a compreensdo de certos comportamentos deles advindos, é fundamental que se
considere ‘“potencialidades e necessidades desse grupo, o que passa, entre outros
aspectos, pelo conhecimento de suas condi¢des fisicas e psicolégicas, bem como de suas
especificidades culturais” (MARQUES; PACHANE, 2010, p. 487).

O Marcador Estético foi identificado em duas formacdes, onde os documentos
estudados revelaram que tal tematica foi abordada de forma generalista e com foco em
aspectos que influenciam no corpo (ndo relacionadas com deficiéncia). As discussdes

encontradas referem-se aos habitos alimentares e as consequéncias desses para 0 Corpo a
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partir da abordagem da Antropométrica, que é a medida das dimensbes das diversas
partes do corpo humano para deteccdo precoce de alteracdes (ARAUJO; CAMPOS,
2008, p. 219). A avaliacdo do estado nutricional também foi abordada, possibilitando a
exploracdo de questbes estéticas como obesidade, desnutricdo (emagrecimento), entre
outros aspectos resultantes da mé alimentacdo (problemas na pele, cabelos, unhas, entre
outros).

Destaca-se aqui que durante a analise e compreensdo dos dados dessa pesquisa foi
possivel perceber que discussdes relacionadas de alguma forma aos marcadores sociais
da diferenca estdo presentes nas formacdes em servigo dos profissionais da referida rede
de ensino. Cada marcador que emergiu do estudo dos dados deu origem a uma categoria
de analise, que permitiu um estudo minucioso destes dados relacionando-os as
caracteristicas elencadas pelos referenciais dessa pesquisa. Percebeu-se que dados
classificaram-se, por vezes, em mais de uma categoria elaborada, pois de alguma forma
estes marcadores relacionavam-se entre si. Zamboni (2016, p. 13) indica que
“marcadores sociais da diferenca sdo sistemas de classificacdo que organizam a
experiéncia ao identificar certos individuos com determinadas categorias sociais”
podendo, assim, 0 mesmo individuo ser vitima de mais de um marcador, dependendo do
papel social atribuido a essa pessoa por uma construcao historica, temporal e cotidiana.
Devido a tudo isso que a escola pode ser considerada um importante lugar de
ressignificacdo social e fomentacdo da igualdade.

Vale ressaltar, ainda, que ndo observou-se nas fontes de dados da pesquisa a
existéncia de qualquer indicio da abordagem de outros marcadores considerados
importantes pelos referenciais estudados nesse trabalho, como o de Género, de
Sexualidade e de Religido. Wolff, Silva e Pedro (2015, p. 9) apontam que as diferencas
pautadas no sexo tornam-se o “primeiro modo de dar significado as relagdes de poder” e
essas estdo presentes em diversos contextos sociais ainda nos dias atuais, visto que séo
constituidas histérico e culturalmente. Ja as discussdes acerca da sexualidade tem grande
importancia devido a diversas discriminacdes existentes, como homo, lesbo e transfobia,
que ndo raramente resulta em “formas extremas de preconceito e discrimina¢dao, como
sentimentos de raiva ou atitudes agressivas contra os gays”. (MOTT, 1988 apud
GOMES; FEHLBERG, 2014, p. 4). Nesse sentido, formagdes dos profissionais com
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discussdes de “género e sexualidade na educacdo pode ser importante para mudangas
significativas nas praticas pedagogicas e sociais.” (GRAUPE; SOUZA GRAUPE, 2015,
p.49), superando agles que auxiliam na perpetuacdo de atitudes discriminatorias e
preconceituosas.

Por fim, o terceiro ndo mencionado nos documentos como foco das formagdes
realizadas, denominado Marcador de Religido, tem sua importancia de abordagem pelo
fato do Brasil ser oficialmente um Estado Laico, onde o siléncio diante do fato de que a
liberdade religiosa € garantida a todos os cidaddos do pais pode contribuir para o

desenvolvimento de uma

[...] visdo de mundo geralmente preconceituosa e pragmatica que pode
conduzir a um sentimento de intolerdncia que atinge a mulher, os grupos
homossexuais, 0s adeptos de religiGes de origem africana, etc. [...] com
justificativa religiosa cujas opcfes sdo ou a conversdao ou a morte. (SILVA,
RIBEIRO, 2007, p. 6).

A auséncia de tais tematicas nas formacdes, a partir dos dados a que se teve
acesso, pode estar relacionada ao fato de politicas publicas e documentos oficiais
referentes & organizagdo do sistema educacional brasileiro vir excluindo e até proibindo a
exploracgdo tanto de tais teméticas quanto de outros programas que norteiam a elaboracéao
de propostas pedagdgicas dos professores para aborda-las na escola, como é o caso das
discussdes de género e sexualidade. (GRAUPE; SOUZA GRAUPE, 2015).

Em 2014, por exemplo, a verséo atualizada do Plano Nacional de Educagéo (Lei
13.005/2014) ndo traz referencia a abordagem das questbes de género e diversidade
(diferentemente de versdes anteriores). Com isso, sob a justificativa de que a legislacdes
estaduais e municipais ndo devem se sobrepor a federal, tanto o Plano Estadual de
Educagédo (PEE) de Santa Catarina quando planos municipais abstiveram-se de abordar
questdes relacionadas a género e sexualidade. Ainda, em 08 de outubro de 2015, foi
votado o texto do Estatuto da Familia, o qual apresenta a defini¢cdo de familia como sendo
oriundo da unido entre um homem e uma mulher e, apesar da alegacdo de alguns
deputados de que tal texto era discriminatorio e preconceituoso, prejudicando todas as
criancas de familias homoafetivas, o texto foi aprovado. Com isso, tal Estatuto,
juntamente com os Planos Nacional, Estadual e Municipais de Educacéo a abordagem de

tais temas nas formag0es de professores e planejamentos de docentes foram suprimidas.
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Ja as discussdes acerca do Marcador de Religido, abordando a diversidade
religiosa e o direito a liberdade de crenca religiosa (SILVA; RIBEIRO, 2007), pode nao
estar presente nos documentos analisados porque a rede de ensino estudada ndo possui
disciplinas relacionadas ao Ensino Religioso. No entanto, essas discussdes poderiam
auxiliar a resolver conflitos por falta de compreensdo das diferentes crengas, como
apontado pelos pesquisadores supracitados.

Os referenciais dessa pesquisa amparam a compreensao de que a abordagem dos
marcadores sociais da diferenca na formacédo de profissionais da educagdo é fundamental
para, assim, superar o grande desafio que é fazer da sala de aula um local de
desenvolvimento da cidadania e enfrentamento de todo preconceito e discriminacdo
social existente histdrico e culturalmente. Logo, a partir da analise dos dados, conclui-se
que ha a necessidade de maior exploracdo das discussdes sobre estes marcadores nas
formagdes continuadas de professores na rede de ensino estudada, tanto no que diz
respeito a abrangéncia quanto a profundidade, mesmo daqueles j& trabalhados no ano de
2015. Essa necessidade se da pela importancia da superacdo de uma pratica
historicamente instaurada de hierarquizacdo dos sujeitos com base em sua classe, credo,
cor, orientacdo sexual, religido, condicdo fisica, género, entre outros, que gerada por
estereotipacdes carregadas de preconceito.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Nesse trabalho, foi possivel perceber que publicacBes sobre marcadores sociais da
diferenca especificos, ainda no ano de 2016, sdo muito escassas (ZAMBONI, 2016). O
gue se encontra com maior frequéncia sdo discussdes generalistas acerca do marcador
social da diferenca, talvez pelo fato de existir uma infinita possibilidade de adequacao
desse termo a um contexto especifico. Por esse motivo, também foram encontradas
dificuldades na selecdo de materiais que conceituassem os marcadores selecionados com
base em sua recorréncia no ambiente escolar, sendo necessario recorrer as publicaces
que discutem terminologias especificas — como, por exemplo, relagdo de poder,
preconceito, discriminacdo, racismo, etnicidade, homofobia, genocidio, feminicidio,
bullying, etc. — que de alguma forma geram ou ddo consequéncia a existéncia tanto no
contexto social como no educacional de tais marcadores. Tais discussfes no Brasil
também tém influenciado politicas publicas e pesquisas, sendo consideradas como &reas
de intervencéo social.

Para tanto, percebe-se a necessidade de estudos mais aprofundados acerca das
especificidades desses, principalmente sobre o impacto de cada um deles no contexto
social, sob o enfoque dos marcadores sociais da diferenca, o que poderia contribuir com a
elaboracdo de formacgbes para subsidiar a intervencdo dos profissionais da escola.
Acredita-se que a preparacdo dos profissionais que atuam no contexto educacional para
atuacdo e discussdo fundamentada acerca dos marcadores sociais da diferenca seja de
suma importancia para promog¢do de mudancas que favorecam a democracia e
valorizacdo das diferencas, objetivando a promocdo de um ambiente educacional
inclusivo. (BORGES; MEYER, 2008).

A pesquisa aqui apresentada se concentrou no estudo de alguns materiais
existentes acerca dos marcadores sociais da diferenca, mesmo que escassos e muitas
vezes dotados de generalizacdo. A tentativa durante a apresentacdo do referencial tedrico
foi o de elaborar, com limitagGes, uma discussdo acerca das especificidades de alguns
marcadores sociais da diferenca que se acredita ser comumente encontrado em diversos
contextos sociais, tendo como foco o contexto escolar e buscando estabelecer algumas

definicdes. A luz dessas elaboracbes analisou-se 0 contexto especifico de formacéo
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continuada de profissionais que atuam na educagdo de uma rede de ensino catarinense,
possibilitando compreender como essa rede em especial vem introduzindo reflexdes
relacionadas aos marcadores sociais da diferenca apresentados.

Vale ressaltar que ainda seria necessario um maior aprofundamento nas definicoes
e caracterizacdo dos marcadores sociais da diferenca para permitir o conhecimento de
fato do que precisa estar presente em tais formacdes e quais podem colaborar com a
superacdo de tais marcadores no contexto das praticas escolares para, assim, ndo reforcar
relacbes de poder que promovem contextos antidemocraticos e discriminatorios. No
entanto, esse aprofundamento ndo torna-se possivel em tempo tdo curto como o da
elaboracdo de um TCC na especializacdo, sendo pretensdo para pesquisas a serem
realizadas posteriormente.

Os referenciais dessa pesquisa amparam a compreensao de que a abordagem dos
marcadores sociais da diferenca na formacéo de profissionais da educacédo é fundamental
para, assim, superar o grande desafio que é fazer da sala de aula um local de
desenvolvimento da cidadania e enfrentamento de todo preconceito e discriminacao
social existente historico e culturalmente. Logo, a partir da analise dos dados, conclui-se
que h& a necessidade de maior exploracdo das discussdes sobre estes marcadores nas
formacgdes continuadas de professores na rede de ensino estudada, tanto no que diz
respeito a abrangéncia quanto a profundidade, mesmo daqueles ja trabalhados no ano de
2015. Essa necessidade se da pela importancia da superacdo de uma pratica
historicamente instaurada de hierarquizacdo dos sujeitos com base em sua classe, credo,
cor, orientacdo sexual, religido, condicdo fisica, género, entre outros, que gerada por
estereotipacdes carregadas de preconceito.

Acredita-se que tal conhecimento ajuda na atuacdo dos profissionais na escola,
pois envolve a compreensdo da importancia de uma aproximacgdo desses com realidades
vividas pelos diversos sujeitos, entendendo que a formagdo humana e integral vai muito
além dos conceitos de cada area do conhecimento e requisita o estabelecimento de
contextos educacionais inclusivos. Tal contexto s6 é estabelecido a partir do respeito
mutuo, da instauracdo de lagos de confianca e da compreensdo de que as diferencas so
enriquecem as relagfes sociais, visto que somos todos diferentes nas caracteristicas,

porém iguais nos direitos e dotados muitas qualidades. Reconhecer as experiéncias
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vivenciadas por todos os estudantes, suas formas de comunicagdo, potencialidades e
necessidades poderd favorecer o desenvolvimento educacional e pessoal de todos os
sujeitos do processo.

Portanto, com esse trabalho, foi possivel ampliar os conhecimentos e discussdes a
que se teve acesso durante a realizagdo dessa especializa¢do, oportunizando perceber de
forma fundamentada os comportamentos classificatorios/categorizadores dos individuos
nos diversos espacos sociais. Olhar para o0 espago escolar com esses conhecimentos, bem
como perceber a presenca das relacbes de poder existentes, ciente dos diferentes
marcadores sociais que se fazem presentes, auxilia na percep¢do de que a escola é o
reflexo da organizacdo historica, social e politica da comunidade em que esta inserida.
Por outro lado, sob essa perspectiva, também alerta para o fato de que pode ser forte
influenciadora de tal comunidade, tanto para manutencdo quanto superacdo de
pensamentos e comportamentos que levem a violéncia e exclusdo, dependendo do
posicionamento que adote. Dessa forma, o foco na formagdo continuada de professores
deu-se por acreditar na necessidade da atualizacdo e capacitacdo em servigco para que o
panorama ja estabelecido sofra impacto em curto prazo, visto que a maioria dos
profissionais que estdo atuando, e foram foco dessa pesquisa, ja superaram a formagéo
inicial na graduacdo. No entanto, vale ressaltar a crenca de que a formacgédo inicial
também seria um canal proficuo a tais discussdes, em que os professores iniciantes

poderiam fomentar tais reflexdes nos espacos que adentrarem.
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