UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N¢
188/2015 FIRMADO ENTRE A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA E A FUNDAGAO DE ENSINO E ENGENHARIA
DE SANTA CATARIANA - FEESC.

PROCESSO: 23080.058930/2015-08

CONTRATANTE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico, autarquia
federal, inscrita no CNPJ sob n2 83.899.526/0001-82, com sede no Campus Universitério,
bairro Trindade, em Florianépolis/SC, 88040-970, doravante denominada UFSC, representada
neste ato pelo Pro-Reitor de Extensdo, Prof. Rogério Cid Bastos, CPF n2. 401.425.409-78, Cl ne.
6040177;

CONTRATADA:

FUNDAGAO DE ENSINO E ENGENHARIA DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n? 82.895.327/0001-33, com sede no Campus Reitor Jodo David
Ferreira Lima Bairro Trindade — Florianopolis/SC - 88040-970, com Registro no MEC/MCT
através da Portaria conjunta MEC/MCT n2 33, DATA: 03/07/2015. PUBLICADA NO D.O.U DE:
06/07/2015 SESSAO 01,n°126, pégina 18, doravante denominada FUNDACAO, neste ato
representada por sua Gerente Executiva, Sr2. Angela de Espindola da Silveira, CPF n2
811.845.229/87, CI n? 2566319 — SSP/SC, resolvem celebrar o presente termo aditivo,

Considerando:

Que o Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010 e o Decreto n2 8.241, de 21 de maio de
2014, que regulamentam a Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispde sobre as
relagoes entre as instituicdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica
e as fundagGes de apoio, realizem convénios e contratos, nos termos do inciso Xl do art. 24
da Lei n©8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo determinado, com fundacdes instituidas
com a finalidade de dar apoio na gestdo administrativa e financeira estritamente necessaria a
execucdo desses projetos. Resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com
legislagdo pertinente cabivel e de acordo com as cldusulas e condicSes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo a prorrogacdo de prazo do Termo de Contrato n.
188/2015, firmado em 07 de marco de 2016, entre a UFSC e a Fundacio de Ensino e
Engenharia de Santa Catarina-FEESC.




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CLAUSULA SEGUNDA - Da Vigéncia

O presente Termo Aditivo tera vigéncia a partir de 01 de dezembro de 2016 e findara em 30 de
dezembro de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DEMAIS CLAUSULAS DO CONTRATO

As demais Clausulas do Contrato original permanecem inalteradas.

E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual

teor e contelido, na presenca das testemunhas, para que se produzam seus juridicos e legais
efeitos.

Florianépolis, 0 Yde A4 de2016.

Prof. Ro(g'é jd Bastos
Pro-Reit

Angm a da Silvei
Gerente Executiva
Fundaca i ngenharia de Santa Catarina

TESTEMUNHAS:

m// 7 4

David Arruda Husadel
\ Coordenador da CCF/DPC/PROAD/UFSC
RG. 2.953.027 RG: { ' Portaria n® 1821/2015/GR -
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO 1/3

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade/Proponente C.N.P.J
FUNDACEO DE ENSINO E ENGENHARIA DE SANTA CATARINA - FEESC 82.895.327/0001-33
Enderego
CAMPUS UNIVERSITARIO — TRINDADE — CAIXA POSTAL 5040
Cidade UF |[CEP DDD/Telefone EA
FLORIANOPOLIS SC |88.040-970 (048) 3231-4400 PRIVADA
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento

Brasil 3582-3 FLORIANOPOLIS
Nome do Responsavel CPF
Angela de Espindola da Silveira 811.845.229-87
Cl/Orgéo Exp. Cargo Funcdo Matricula
2566319 - SSP/SC Gerente Executiva
Endereco CEP
Rua Simdo da Silveira, 16 Barra do Ariril - Palhoga 88134-610

2 - OUTROS PARTICIPES

Nome CGC EA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 83.899.526/0001-82

Enderego CEP
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima — Bairro Trindade- Floriandpolis - SC | 88040-900

3 - DESCRICAO DO ATENDIMENTO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucdo

Formacdo de Agentes Executores do Programa Minha Casa Minha
Vida — Entidades urbanas e rurais

Inicio Término

01/12/2016 30/12/2017

Identificacdao do Objeto

Capacitacdo técnica de agentes executores dos programas nas modalidades “Programa Minha Casa Minha
Vida Entidades (PMCMV- E) e o Programa Nacional de Habitagdo Rural- PNHR (PMCMV-Rural)”, a ser
realizado na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD).

Objetivo Geral

Realizar agGes de formagdo para os agentes executores do Programa Minha Casa Minha Vida Entidades
(PMCMV- E) e do Programa Nacional de Habitagdo Rural- PNHR (PMCMV-Rural), para o poder publico local

e demais orgdos publicos afins, responsaveis pela operacionaliza¢do de programas nessas modalidades do lrJ
PMCMV - Entidades e Rural. £) }
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Objetivos Especificos

e Construir projeto pedagédgico descrevendo a organizagdo da formacgdo (concepcdo, planejamento
e desenvolvimento);

» Capacitar os agentes executores com conteudo especifico sobre o PMCMV nas modalidades
Entidades e Rural por meio da modalidade de Educagéo a Distancia;

» Capacitar os agentes executores com os normativos e as diretrizes da Secretaria Nacional de
Habitagdo do Ministério das Cidades (SNH/MCIDADES) com vistas ao aprimoramento da execucio
do PMCMV, especificamente, nas modalidades Entidades e Rural e dos projetos de trabalho social
nas fases de pré-ocupagdo, ocupagdo e pds-ocupacao, além de qualificar sobre a gestdo e
execucdo dos projetos e obras;

e Promover debates tedrico-conceituais sobre Habitagdo de Interesse Social (HIS) e suas aplica¢des
no PMCMV, nas modalidades Entidades e Rural, em todo o territério nacional;

Incentivar a geragdo de redes de conhecimento e troca de experiéncias e a proposi¢do de novas demandas
do PMCMV - Entidades e Rural, nas distintas regides do pais, visando ao aperfeicoamento do Programa.

Justificativa da Proposig3o:

Este projeto ancora-se em duas justificativas. A primeira relaciona-se ao Programa Minha Casa Minha Vida
(PMCMV), cuja gestdo é de responsabilidade da Secretaria Nacional de Habitagdo do Ministério das
Cidades (SNH/MCidades). O PMCMV possui duas modalidades que sdo executadas por meio de Entidades:
o PMCMV - Entidades (recursos do Fundo de Desenvolvimento Social — FDS) e o PMCMV Rural (recursos
do Orgcamento Geral da Unido).

A SNH/MCidades sempre visa 0 aprimoramento da execucdo do PMCMV. Nesse sentido, foi identificada a
necessidade de melhorar a capacidade das Entidades Organizadoras, extensivo as Comissdes de
Representantes, Comissdes de Acompanhamento de Obras e demais agentes que executam os
empreendimentos de habitacdo de interesse social nas modalidades PMCMYV Entidades e Rural.

A capacitagdo das Entidades Organizadoras, tanto urbanas quanto rurais, diminuiria diversos riscos
operacionais, com destaque para o atraso na entrega das unidades habitacionais, causado muitas vezes
por invasdes e relacionado, entre outros, pelos problemas na gestdo financeira e dificuldades de
administragao por parte das Entidades Organizadoras.

Cabe complementar que a SNH, em seu Programa Moradia Digna integrante do planejamento plurianual
(PPA 2012 - 2015), tem como um dos objetivos o fortalecimento da capacidade técnica e institucional dos
agentes do Sistema Nacional de Interesse Social para implementacdo da politica habitacional sob os
principios de descentralizagdo, articulagdo intergovernamental e intersetorial, participacdo e controle
social.

Neste sentido, implementar o trabalho de qualificar as entidades, por meio da capacitacio a distancia,
justifica-se por ser um objetivo do Programa Moradia Digna e melhorar a operacionalizacdo do programa,
visando a qualidade técnica dos empreendimentos habitacionais entregues para a populagio de baixa
renda.

A segunda justificativa refere-se a parceria com a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) e com a
Secretaria Nacional de Habitagdo do Ministério das Cidades (SNHAMVCIDADES) que se iniciou em 2008 com
a realizacdo do Curso de Capacita¢io Acesso a Terra Urbanizddd: implementacdo de planos diretores e
setembro de 2008 para 1.000 técnicos

I

regularizag@o fundidria plena, executado no periodo de junhe *
§ \
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governamentais, operadores do direito e membros da sociedade civil organizada.

Em 2011, foi realizado o Curso de Capacita¢do sobre a elaboragGo do Plano Local de Habitacdo de
Interesse Social (PLHIS Simplificado), executado nos meses de novembro e dezembro. O curso contou com
a participagdo de 2.600 técnicos dos governos municipais e estaduais em municipios com menos de 50 mil
habitantes em todo o Brasil, ambos na modalidade de EaD e executados por meio da Secretaria de
Educagdo a Distancia (SEAD).

Entre os anos de 2013 e 2014 a UFSC, por meio do Nucleo Multiprojetos de Tecnologia Educacional
(NUTE), realizou o Curso de Capacitagdo Trabalho Social em Programas Projetos de Habitagdo de Interesse
Social, também na modalidade EaD. O curso teve como objetivo fomentar e disseminar conhecimentos
técnicos da area social as equipes dos estados e municipios brasileiros, tendo em vista a obrigatoriedade
de realizacdo do Trabalho Social em todos os projetos habitacionais apoiados pelo Governo Federal. Essa
capacitagdo teve como ptblico alvo profissionais de nivel superior envolvidos com o Trabalho Social em
empreendimentos de habitagdo de interesse social.

O referido curso atendeu as expectativas propostas e capacitou 3.222 (trés mil duzentos e vinte e dois)
estudantes. Por essa razdo e por sua experiéncia em planejamento, desenvolvimento e execucao de cursos
de extensdo na modalidade EaD, a UFSC reline as condigBes especificas para realizar, mais uma vez, esta
parceria com a Secretaria Nacional de Habitacdo do Ministério das Cidades.

Publico-alvo

Serd dado prioridade aos agentes operadores, financeiros e executores de projetos contratados nas
modalidades PMCMV — Entidades e Rural, técnicos de estados, municipios e do Distrito Federal envolvidos
na execucao de projetos contratados nessas modalidades.

N¢ de vagas ofertadas — 3.000

Carga horaria — 120h

Metodologia

A formagdo sera realizada por meio da modalidade de Educagdo a Distancia — EaD, com planejamento
educacional especifico para o publico-alvo. Para atender aos objetivos propostos, serdo utilizados os meios
e estratégias abaixo relacionados, considerando o perfil diversificado dos estudantes, a dispersdo espacial
e regional, e, ainda, as necessidades especificas do tema do curso, que estardo descritas no Projeto
Politico Pedagdgico. Estardo garantidos no projeto:

¢ Realizagdo de reunibes técnicas

¢ Construgdo do Projeto Politico Pedagogico

¢ Producdo de contetido

¢ Criacdo e desenvolvimento da Identidade Visual, Projeto Grafico e o Portal do curso.

e Organizagdo dos materiais didaticos: a) 01 Kit Didatico - O kit é integrado pelo material impresso,
guia do estudante (digital) e pen card; b) Videoaula; c) 02 Programas Televisivos - Debates com
especialistas e gestores de politicas publicas; d) Produgdo de matérias para ilustrar o debate nos
programas televisivos; e) AVEA - Ambiente Virtual de Ensino Aprendizagem; f) Material Digital - E-
Book que traz o contetdo do livro apresentado em.joutras linguagens (videos, animacGes,

gréficos); g) Guias Metodolégicos — Equipe de Medidch, @3|Aprendizagem (supervisor, tutor qﬁ
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

assistente de tutoria), Autor e Cursista; h) 01 Video institucional - apresentacio institucional da
SNH/MCIDADES e da SEAD/UFSC.

s Implementagao da Equipe de Mediacdo de Aprendizagem (EMA), integrada por: a) Supervisdo de
tutoria: 01 supervisor para cada 10 tutores; b) Tutoria: 01 tutor para cada 100 estudantes; c)
Supervisor de Monitoria: 01 supervisor; d) Monitoria: 10 monitores; e) Supervisdo da Equipe de
Mediacdo de Aprendizagem: 02 profissionais (administrativo e pedagdgico).

e Formacgdo técnico-pedagodgica da equipe de Mediacdo de Aprendizagem (supervisor, tutor e
assistente de tutoria), Autores e Coordenadores para a modalidade a distancia e para o uso das
tecnologias interativas adotadas no curso.

« Disponibilizagdo de infraestrutura tecnoldgica: a) AVEA; b) Telefonia 0800; c) SMS.

» Contratagdo de Coordenadores Técnico-Cientificos, 03 especialistas no tema do Curso e 01
especialista em Educacdo a Distancia.

e Organizacao de uma equipe para avaliagdo do Curso.
* Realizagdo de seminario de preparacio de projeto.
» Realizagdo de seminario de avaliag3o do projeto.

» Disponibilizagdo, a SNH/MCIDADES, de todos os procedimentos, metodologias e ferramentas
necessarias para o desenvolvimento do curso, banco de dados, bem como de todos os direitos de
utilizacdo, reproducdo e replicagdo dos mesmos.

s Organizagdo de Relatdrio Final, contemplando todas as etapas de desenvolvimento da formagao,
incluindo a avaliagdo de todo o processo.

Sera desenvolvido, em conjunto com a Secretaria Nacional de Habitagdo, Termo de Compromisso a ser
exigido dos beneficidrios do curso para ressarcimento a Unido dos custos do curso na hipdtese de nao
comparecimento, abandono ou aproveitamento insuficiente, com vistas a garantir a capacitacdo do
niimero de agentes inicialmente previstos e, consequentemente, a economicidade do curso.
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4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (METAS, ETAPA OU FASE)

Meta

Etapa

Fase

Especificagéo

Indicador Fisico

Duragdo

UN

Quantidade

Inicio

Término

Alinhamento do
projeto

Planejamento e
execugao

Periodo de tramitagdo

Out
2015

Mar
2016

Entrevistas e selegdo
de bolsistas, reuniGes
técnicas

Mar
2016

Abr
2016

Fluxogramas
de equipes

Producdo do
roteiro do
video
institucional
(boas-vindas)

Abr
2016

Mai
2016

Concepgdo da
identidade
visual

Programacao
e layout do
site e do AVEA

Desenvolvime
nto dos guias
de autoria, da
EMA e do
cursista

Formacoes
internas para
as equipes

Edicdo das
formacdes e
publicagdo do
contetdo no
YouTube

Abr
2016

Jun

2016




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

e Produgdo do
Manual
Operacional

e Concepgdo do
projeto grafico
para as
versoes Jun ul
digitais e 2016 2016
impressas do
livro didatico

e Realinhament
o de fluxos e
reducdo de
equipe

Estudos de processos
para o andamento do Ago Out
curso considerando o 2016 2016
novo calendario

Redefinigcdes do

projeto

Tratativas UFSC - Nov Nov
MCIDADES 2016 2016

Garantir a entrega
total na SEAD do
Entrega do contetdo contetdo dos 4
modulos que 2016 2017
compdem o Curso.

Dez Jan

3 Recontratar parte da
equipe dispensada na
primeira fase do
Contratagdo das projeto (pré- Jan Fev
equipes de producdo paralisacdo) e fazer 2017 2017
nova selegdo para
preencher as vagas :1’
remanescentes. i
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Alinhamento das
equipes
Projeto Politico

Pedagogico (PPP)

Desenvolver
estrategias de
socializagdo e
integragdo das
equipes da SEAD
envolvidas no projeto
e promover novas
formacdes, se
necessario.

Fev

2017

Mar
2017

Revisar e aplicar
ajustes necessarios ao
Projeto Politico-
Pedagdgico ja
existente, que estejam
de acordo com o
planejamento de
continuidade do
Curso.

Fev

2017

Mar
2017

Planejamento e
desenvolvimento dos
materiais didaticos e
customizagdo do
AVEA

Retomar o processo
de criacdo da
identidade visual do
Curso e, a partir disso,
dar continuidade ao
desenvolvimento dos
materiais impressos e
digitais.

Fev

2017

Mar
2017

Adaptacdo do
conteudo técnico para
a modalidade EaD
(Design Educacional),
revisdo textual,
diagramacao do
conteldo
retextualizado,
desenvolvimento de
ilustracdes e midias
interativas, producdo
audiovisual e
programacao do
AVEA.

Mar
2017

Jun

2017
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Contratacdo da
Equipe de Mediacdo
de Aprendizagem

Alinhamento da EMA
com as equipes de
produgdo

Realizar processo
seletivo para equipe
de supervisdo de
tutoria, tutoria e
assistente de tutoria.

Jun

2017

Jul
2017

Realizar formacGes
técnicas para a EMA
com os autores de
cada capitulo.

Jul
2017

Out
2017

Inscricbes dos
cursistas

Realizar inscrigdes dos
cursistas a partir dos
dados enviados pelo
MCIDADES para a
SEAD.

Jun

2017

Jul
2017

Impressao e
distribuicdo de
material didatico

Abrir licitacdo para
empresa fornecedora
do livro impresso e do
pen card.

Mai
2017

Jun

2017

Oferta do Curso

Certificacdo

Seguir o planejamento
proposto no PPP,
garantindo o
acompanhamento aos
cursistas através da
EMA.

Jul
2017

Out
2017

Implementar os
procedimentos
necessarios para
certificacdo do
cursistas concluintes.

Out
2017

Elaborado pelo Departamento de Projetos, Contratos e Convenios(RROAD
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Analisar os dados
quanti-qualitativos do
Curso com suporte da

Avaliagdo do Curso plataforma de analise

de dados educacionais
a ser contratada
(Plape).

Relatorio

Out
2017

Nov

2017

Produzir o relatorio
final de todo o Curso,
considerando todas as
etapas.

Mar
2017

Dez

2017

Reunir todas as
equipes do MCIDADES
e da SEAD envolvidas

Semindrio Final no projeto para

avaliar, discutir e fazer
consideragGes sobre o
Curso.

Nov

2017

Dez

2017

5 -PLANO DE APLICAGAO (RS 1,00)

NATUREZA DA DESPESA

CONCEDENTE

PROPONENTE

CcODIGO

ESPECIFICACAO

TOTAL

3390-39

Serv. de Terceiros - Pessoa Juridica

RS 2.278.553,00 | RS 2.278.553,00

TOTAL GERAL

RS 2.278.553,00 | RS 2.278.553,00
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO 3/3

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RS 1,00

CONCEDENTE ANO 2016
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
RS 2.278.553,00
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

7 - DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (a) UFSC Para
os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia
com o Tesouro Nacional ou qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal, que impega
a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos da Unido, na forma
deste plano de atendimento.

Pede deferimento.

> c e i
C. = > g

Florianépolis/SC,? 7 /41 /2016 7

Local e Data Angela de E}pindola daﬁlVe'Sa

Gerente Executiva—
Contratada

p——

S
8 - APROVACAO PELO CONTRATANTE / /

Aprovado Yy i
’7 f-’?: r;". /
Florianépolis/SCC | /11 /2016 ; f/ﬂ.ﬂ//
Local e Data Prof. Wld Bastos
eito u‘ﬁe Extensdo

Pr;r-’
J Contratante
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