CONTRATON® /£ 7 1 9075

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA E A

UFSC/PROAD/OPC/CCF FUNDAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICOS -
& T4 7 557 FEPESE, OBJETIVANDO A REALIZACAO DO PROJETO DE
WL/ SAFI N 30( [ 2075 EXTENSAO DENOMINADO PROGRAMA DE GESTAO E

MANUTENGCAO DO MS/ADMINISTRACAO DA UNIDADE.

PROCESSO: 23080.052961/2015-47

DISPENSA DE LICITACAO N© 1145/2015 -

CONTRATANTE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal,
inscrita no CNPJ sob n2 83.899.526/0001-82, com sede no Campus Universitario, bairro Trindade, em
Florianopolis/SC, 88040-970, doravante denominada UFSC, representada neste ato pelo Prd-Reitor
de Extensdo, Professor EDISON DA ROSA, CPF n2. 199.430.080-91;

CONTRATADA:

FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICOS - FEPESE, situada no Campus
Universitdrio, cidade de Floriandpolis, Estado de Santa de Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob o no.
83.566.299/0001-73, fundagdo de apoio registrada e credenciada no MEC/MCT pela portaria
conjunta sob o n® 14/2012 de 03 de janeiro de 2012 nos termos da Lei ne 8.958/94, neste ato
representada pelo seu Presidente, Professor MAURO DOS SANTOS FIUZA, CPF n2 029.958.169-15, e
seu Superintendente, Professor ALTAIR ACELON DE MELO, CPF n? 246.018.709-25 resolvem celebrar
0 presente contrato;

Considerando:

Que o Decreto n2 7423, de 31 de dezembro de 2010, que regulamenta Lei n® 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, que dispde sobre as relacGes entre as instituicdes federais de ensino superior e
de pesquisa cientifica e tecnologica e as fundacdes de apoio, realizem convénios e contratos, nos
termos do inciso Xl do art. 24 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo determinado, com
fundagBes instituidas com a finalidade de dar apoio na gestdo administrativa e financeira
estritamente necessdria a execucdo desses projetos. Resolvem celebrar o presente Contrato, em
conformidade com legislacdo pertinente cabivel e de acordo com as cldusulas e condicées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente instrumento contratual tem por objeto a prestacdo de servico pela FUNDACAO para
apoio administrativo e financeiro para execucio do Projeto de Extensdo: “PROGRAMA DE GESTAO E
MANUTENGCAQ DO MS/ADMINISTRAGCAO DA UNIDADE”, conforme o Plano de Trabalho, financiado
pelo Ministério da Saude. CQ /\
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. Compete conjuntamente as partes alocar os recursos humanos que se fizerem necessdrios a
operacionalizagdo deste Contrato;

2.2. Além das demais obrigagdes previstas neste Contrato competem:

2.2.1. A UFSC: ,

a) Alocar, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, os meios e mecanismos
necessarios a consecucdo do Projeto enunciado na Clausula Primeira deste Contrato;

b) Designar um Fiscal para fazer o acompanhamento e fiscalizagcao do Contrato;

c) Executar as atividades tecnologicas especificas, assim determinadas no escopo do Projeto;
d) Alocar o grupo de trabalho para a execu¢do do Projeto, a fim de realizar as atividades
previstas no mesmo;

e) Disponibilizar as suas instalagGes fisicas, laboratoriais, 0s seus equipamentos e acervo
técnico para a execugao do Projeto;

f) Supervisionar e fiscalizar os trabalhos realizados pertinentes a execugdo do objeto deste
Contrato;

g) Responsabilizar-se pelo desenvolvimento do Projeto a que se refere este Contrato.

2.2.2. AFUNDACAO:

a) Apoiar a execu¢ao das atividades administrativas e financeiras necessarias a execugao do
Projeto, previstas na Cldusula Primeira;

b) Administrar os recursos financeiros destinados a execugdao do Projeto, aplicando-os
conforme o Cronograma de Desembolso Financeiro, inserido no Plano de Trabalho (Anexo I);

c) Manter registros contabeis e de controle financeiro, especificamente relacionado com o0s
recursos destinados a execug¢ao do Projeto;

d) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdencidria,
decorrentes da contratacdo de pessoal que porventura sejam necessarios para a execugao do
Projeto; i

e) Responsabilizar-se solidariamente com terceiros, sempre que os contratar para a execugao
de qualquer etapa dos trabalhos que seja objeto deste Contrato;

f) Emitir notas fiscais/faturas dos servicos prestados na consecugdo do objeto deste Contrato
a UFSC/PROAD;

g) Prestar, sempre que solicitada, quaisquer informagdes ou esclarecimentos a respeito das
atividades administrativas e financeiras referentes a este Contrato;

h) Apresentar a UFSC, conforme indicado na Clausula Sexta, a prestagdo de contas referente
a aplicacdo dos recursos destinados ao custeamento do Projeto (conforme Anexo 1).

CLAUSULA TERCEIRA — DA SUPERVISAO

A execucdo do presente Contrato sera supervisionada e acompanhada pela UFSC, através de um
fiscal designado pelo DPC/PROAD através de Portaria, a quem competira a supervisdo das atividades
especificas no que se refere, exclusivamente, ao projeto contratado, conforme artigo n? 67, da Lei n?
8.666, de 21 de junho de 1993.
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CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

§ 12 Os recursos financeiros, a serem transferidos pela UFSC serio obrigatoriamente movimentados
pela FEPESE por intermédio de conta bancéria exclusiva, vinculada a este Contrato, em agéncia
Situada na cidade de Florianépolis/SC, cujos extratos integrardo as respectivas Prestacdes de Contas;

§ 22. Os recursos financeiros destinados a execucio das atividades relacionadas a este documento
deverdo ser aplicados em Conta Poupanga ou Fundos lastreados pelo Governo Federal;

§ 32 A FUNDAGAO devers efetuar a devolugdo das taxas para a UFSC, conforme artigo 82 da
Resolucdo ne 03/CUn/09, de 08 de dezembro de 2009, na forma abaixo indicada:

a) 1% Departamento de Contabilidade
b) 1% Cento Sécio Econémico

§ 42, Ressarcir a UFSC, por meio de Guia de Recolhimento Unica a conta do Tesouro Nacional, o valor

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo 3 conta do Orgamento Geral da Unido, no
Programa de Trabalho 10.122.2115.2000.0001, PTRES 091403, Fonte 6151000000 e Elemento de
Despesa 309039,

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas final referente aos recursos financeiros recebidos pela FUNDAGAO devers
ser realizada até 60 (sessenta) dias ap6s o término do prazo de vigéncia do presente Contrato e
constituida dos seguintes documentos:

a) oficio de encaminhamento de prestacdo de contas;

b) demonstrativo da execucdo da receita e da despesa;

c) relacdo de pagamentos;

d) relagdo de bens (material permanente e equipamentos, quando for o €aso);

e) extrato da conta especifica, onde se verifique toda a movimentagdo dos recursos;

f) comprovante de deposito bancario referente a devolugdo do saldo nio utilizado, se for o
caso;

g) a apresentacio da Prestacdo de Contas Final com os documentos comprobatdrios das
despesas realizadas deverd ser apresentada de forma digital, obedecendo a critérios de
qualidade, através do SPA “UFSC sem papel”, inseridos no mesmo pro Ezo que origineu o
Contrato.
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6.2. AFUNDAGAO devera manter arquivados, em pasta especifica, os originais dos comprovantes das
despesas (notas fiscais, faturas, recibos, bilhetes de passagens e outros comprovantes) pelo prazo de
5 (cinco) anos, contado a partir da data de aprovacio da Prestacdo de Contas Final, por parte da
UFSC atraveés do Conselho de Curadores:;

6.3. Em cada comprovante de despesas devera ser anotado o numero do cheque ou do comprovante
bancdrio correspondente ao pagamento, observada a organiza¢do cronolégica sequencial e
numeérica, a fim de estar em conformidade com a relagdo de pagamentos;

6.4. A FUNDAGAO devers restituir a UFSC, por meio de GRU - Guia de Recolhimento da Unido, do
eventual saldo remanescente dos recursos de que trata a Cldusula Quarta até a Prestacdo Final;

6.5. No caso de valores destinados ao pagamento de taxas pela FUNDAGAO, quando houver, o
deposito dos valores destinados a esse fim devera ser realizado em Conta Unica da Unido;

6.6. Quaisquer irregularidades na Prestacio de Contas, assegurado o amplo direito de defesa,
impedirdo a FUNDAGAO de celebrar Contratos com a UFSC pelo prazo de 02 (dois) anos e a obrigara
a restituir os recursos recebidos, corrigidos por indice oficial vigente na época, independentemente
de outras penalidades previstas em lei.

CLAUSULA SETIMA — DOS TRIBUTOS

Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente Contrato e/ou de sua
execu¢do, constituem 6nus de responsabilidade exclusiva da FUNDAGAO, ficando expressamente
vedado o seu repasse para a UFSC;

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1. O presente instrumento contratual ndo gera nenhum direito de propriedade intelectual para a
FUNDAGAO. Este direito é exercido pela diregdo cientifica do projeto.

8.2. A FUNDACAO obriga-se a fazer com que todos os envolvidos no PROJETO, assim como
pesquisadores, empregados ou prestadores de servicos, contratados mediante vinculo trabalhista,
ou ndo, para a execugdo do presente PROJETO, firmem termo de cessio de eventuais direitos de
propriedade intelectual, oriundos dos servicos prestados, para UFSC, assim como termos de sigilo e
confidencialidade.

CLAUSULA NONA — DA CONEIDENCIALIDADE E DA NAO DIVULGACAO

9.1 Todas as informagdes e conhecimentos aportados pelas Partes para a execug¢do do Projeto serdo
tratados como confidenciais, assim como todos os seus resultados;

9.2 A confidencialidade implica na obrigacio de ndo divulgar ou repassar informacdes e
conhecimentos a terceiros ndo envolvidos no Projeto, sem autorizagdo expressa, por escrito, dos
seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n® 1355/94 — que promulga o Acordo
sobre Aspectos dos Direito de Propriedade Intelectuais relacionados ao comércio, art. 39, e a Lei n?
10.973, de 02 de dezembro de 2004; %Q

9.3 Ndo sdo tratados como conhecimentos e informagdes confidenciais:
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a) aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicagdo de pedido de

patente ou registro publico ou de outra forma que ndo por meio das Partes;

b) aqueles cuja divulgagdo se torne necessaria:
b.1) para a obtencdo de autorizacio governamental para a comercializagcdo dos
resultados do Projeto;
b.2) quando exigida por lei ou quando necessdria ao cumprimento de determinacéo
judicial e/ou governamental.

€) Nos casos previstos no item anterior, qualquer das Partes devers notificar imediatamente
0s demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou administrativo;

9.4. Qualquer excecdo a confidencialidade no ambito desse Contrato devera ser ajustada entre a
UFSC e a FUNDACAO;

CLAUSULA DECIMA - DOS BENS PERMANENTES

10.1. Todos os bens permanentes adquiridos com os recursos disponibilizados deverdo ser
incorporados ao patriménio da UFSC, imediatamente apés o seu recebimento, observada a norma
interna que rege a matéria patrimonial;

10.2. Na nota fiscal/fatura referente aos bens adquiridos (material permanente), a FUNDACAO
entregara uma cdpia a UFSC, para fins de incorporagdo ao seu patrimonio. A outra via fard parte da
prestacdo de contas, devendo ambas ser atestadas no verso pelo Fiscal do Contrato, na forma
seguinte:

“Atesto o recebimento do(s) bem (s) ou a prestacdo dos
servicos indicado(s) nesta nota fiscal/fatura, adquiridos
com recursos do CONTRATO/PROAD ne /

(Assinatura, nome e/ou carimbo)”’

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA COORDENACAO E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO
PROJETO

11.1. Para acompanhar e fiscalizar as atividades deste Contrato, a UFSC designa como:

Fiscal:

a) O Professor Loreci Jodo Borges, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, -
lotadao no Departamento de Ciéncias Contabeis, inscrito no SIAPE sob o n? 1160399,
telefone (48) 3721-9383, o qual serd o responsavel por fiscalizar a execugdo direta das
atividades deste Contrato bem como avaliar e encaminhar a UFSC relatérios de execucao
referente ao cumprimento das etapas estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo 1) deste
Contrato;

Coordenador:

b) O Professor Ernesto Fernando Rodrigues Vicente, pertencente ao Quadro Permanente .
da Universidade, lotado no Departamento de Ciéncias Contabeis, inscrito no SIAPE sob o

n® 1527087, telefone (48) 3721-9383, o qual serd o responsavel por Coorden
£ VUREN
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

execucdo direta das atividades deste Contrato bem como avaliar e encaminhar a UFSC
relatorios de execucdo e controle técnico que atestem o cumprimento das etapas
estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo 1) da Descentralizacdo de Crédito ou Convénio
e do Plano de Trabalho (Anexo ) presente neste Contrato;

11.2. Toda e qualquer quest&o derivada da aplicagdo e interpretagdo deste Contrato, sera submetida, em
primeira instancia, ao arbitrio dos signatarios, que deverio envidar esforgos para superar as diferencas

suscitadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos contratados terio inicio e término concomitantes as etapas de execucdo estabelecidas
no Plano de Trabalho, sendo executados de forma continua durante seu prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1. O presente Contrato poders ser denunciado por qualquer das Partes, mediante notificacdo, por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvado o cumprimento das obrigacdes
assumidas, vencidas ou vincendas;

13.2. Constitui motivo para a dendncia deste Contrato, independentemente de prévia notificacdo, o
descumprimento de quaisquer das suas clausulas e condi¢Bes pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situagdes:

a) Ainexecucdo, mesmo que parcial, do objeto do Contrato:

b) A utilizacdo dos recursos em finalidades diversas das estabelecidas neste Contrato e em
seu Plano de Trabalho (Anexo 1);

c) A falta de apresentacio dos relatérios de execucdo fisico-financeira e prestacdo de contas
final @ UFSC nos prazos estabelecidos neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

Quaisquer alteracdes das condi¢Ges estabelecidas neste Contrato somente poderdo ocorrer
mediante a celebragdo de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DISPENSA DE LICITACAO

A licitagdo € dispensada no presente caso, de acordo com o disposto no art. 24, inciso Xlll, da Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e Art. 12 da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994,

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Contrato vigorara da data de sua assinatura com vigéncia até a data de 31 de dezembro
de 2016;

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O Contrato somente poderd ser prorrogado, conforme a lei n2
8666, devendo-se observar o limite de 60 meses;

!
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UNIVERSIDADE FEERL DE SANTA CATARINA

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O prazo de vigéncia do presente Contrato deverd estar em

consonancia com a vigéncia da Descentralizagdo de Crédito ou do Convénio que objetivou a
transferéncia de recursos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA INEXECUCAO E RESCISAQO

A inexecugdo total ou parcial deste Contrato pela FUNDACAO autorizard a UFSC a aplicar multas
correspondentes, respectivamente, a 10 % (dez por cento) e aaté 5 % (cinco por cento) do valor total
dos servicos, independentemente da possibilidade de rescisdo unilateral do Contrato, com as

consequéncias previstas em lei, reconhecidas os direitos da Administracdo, previstos no art. 77 da Lei
ne 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITA VA — DA PUBLICACAO

A eficdcia deste Contrato, bem como seus eventuais Termos Aditivos, estd condicionada 3 publicagdo
do respectivo extrato no D.0O.U. (Diario Oficial da Unido), conforme a legislagio vigente,

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As Partes elegem o foro da lustica Federal de Floriandpolis, Se¢do Judicidria do Estado de Santa
Catarina, para nele ser dirimido qualquer litigio oriundo deste Termo de Cooperagédo que ndo puder
ser resolvido por negociacdo direta.

E, por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente Contrato em quatro (04) vias de

igual teor e forma, para um sé efeito, juntamente com as testemunhas abaixo, que também o
assinam.,

Floriandpolis, 19 de novembro de 2015,

4:@%& QZ}M

EDISON DA ROSA
Pro-Reitor de Extensio
SIAPE: 1156057
CPF: 199.430.080-91

4

Proffessor ALTAIR ACELON DE MELO Professor MAURO DOS SANTOS FIUZA
Superintendegnte Presidente
CPF n® 246.018.709-25 CPF n? 029.958.169-15

TEW‘ ¥
Ricardo Backes Adilton Abelardo de Campos

Setor de Projetos Assistente em Administragao
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
FOLHA 1de 2
1. DADOS CADASTRAIS
Nome da Entidade Proponente ) CGC —|
FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISA SOCIO-ECONOM 1COS 83.566.299/0001-73
Enderego da entidade
CAMPUS UNIVERSITARIO — TRINDADE
Cidade . UF CEP DDD/Telefone E.A.
FLORIANOPOLIS SC 88.040-900 (048) 3953.1000
Conta Corrente Banco Agéncia Praga de
203838-2 BRASIL 3582-3 Pagamento
FLORIANOPOLIS
Nome do Dirigente da Entidade Proponente CPF. do Dirigente
MAURO DOS SANTOS FIUZA 029.958.169-15
Cl/Orgdo Exp./Data Cargo Funciio Matricula
| 8.995-5 Professor Presidente 17790 |
2. OUTROS PARTICIPES
Nome da Entidade , CGC E.A. —l
‘ Endere¢o (Rua, bairro, cidade, CEP). DDD: ‘
Telefone: ‘
FAX: J
3. DESCRICAO DO PROJETO
3.1 Titulo do Projeto: Periodo de Execugiio
ROGRAW ST NCA MS/ADMINIS - Inicio: Término:
IL’]N(])I?A[;. TA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MS/ADMIN STRACAO DA ASSINATURA DEZ/2016

3.2 Justificativa da Proposi¢io

As melhores priticas de governanca nas organizagdes tém sido demandas pelos mais variadas setores da
sociedade, mais notadamente na propria drea publica. Essas demandas residem na expectativa de que essas praticas venham
oferecer respostas eficientes e eficazes ds priticas de transparéncia, prestagdo de contas, ética nas relagdes entre agentes,
menor assimetria informacional ¢ conformidade 4s regras ¢ regulamentos. A realizagio do projeto em pauta esta em dire¢io
das expectativas citadas, pois ird representar um conjunto de processos ¢ de praticas de governanca na gestdo dos recursos
publicos em saide, associando estratégia, préticas de governanga e novos processos operacionais na SAA. A Universidade
Federal de Santa Catarina, ao longo do tempo, discutiu, acumulou, produziu ¢ compartilhou conhecimento sobre processos de
gestdo de servigos e gerenciamento de desempenho operacional e estratégico associados s praticas de governanga
recomendadas pelos mais diversos orgios de controle ¢ de priticas de governanca. Com a proposta desta atividade
desenvolvida em cooperagio com a SAA da Secretaria Exccutiva do Ministério da Satde, aprofunda-se a agio cooperativa,
com a possibilidade gerar novos conhecimentos e principalmente o desenvolvimento, aprimoramento ¢ experimentacio de
abordagens tedrico-metodologicas para a gestdo piblica, que sejam eficientes. eficazes e que apresentem efetividade em seus
resultados para o estado e para a sociedade brasileira,

.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
FOLHA 2 de 2

4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (meta, ctapa ou fase)

META ETAPA FASE Metas Periodo

UniEtapa Inicio Término

PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO

. . =
MS/ADMINISTRACAO DA UNIDADE W DL aRiNATURA DEZILD

5. PLANO DE APLICACAO (PLANO DETALHADO ANEXO)

Natureza da Despesa

Total Concedente Proponente
Codigo Especificagao

TOTAL RS 8.900.000,00 RS 8.900.000,00

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: RS 8.900.000,00

Més/Ano Valor
OUTUBRO /2015 RS 1.600.000,00
FEVEREIRO /2016 RS 1.950.000,00
FEVEREIRO /2016 RS 4.900.000,00
FEVEREIRO /2016 RS 450.000.00
Total RS 8.900.000,00

8. APROVACAO

Q O,C,’; ,;,L_J e,
EDISON DA ROSA
Pro-Reitor de Extensdo
STAPE: 1156057
CPF: .430.080-91 =

/./
E MELO Professor MAURO DOS SANTOS FIUZA

Presidente
CPF n® 029.958.169-15
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Ministério da Saude x UFSC
Programa de Gestdo e Manutengdo do MS/Administracio da Unidade

FASE 1

FASE 2

Apoio Pedagdgico Qro BOLSAIMES | MIESES| BOLSAYMES | WESes Sub-total Encargos Total Geral
Altair Borgert 1 | RS 2.000 5 RS 3.000 10 RS 40.000 RS 40.000
Darci Schnorrenberger 1 | RS 2000| 5 |RS 3.000f 10 |RS 40.000 RS 40.000
Eleonora Milano Falcio Vieira 1 | RS 1.500 5 | RS 2.000 10 | RS 27.500 RS 27.500
Ernesto Fernando Rodrigues Vicente 1 |RS 5000 5 |RS 7.000 ] 10 |RS 95.000 RS 95.000
Erves Ducati 1 | RS 2.000| 5 |RS 3.000] 10 |Rs 40.000 RS 40.000
Fabricia Silva da Rosa 1 | RS 1500 S5 |RS 2.000 10 | RS 27.500 RS 27.500
Irineu Afonso Frey 1 | RS 1.500 5 RS 2.000 10 RS 27.500 RS 27.500
losé Alonso Borba 1 | RS 1.500 5 RS 2.000 10 RS 27.500 RS 27.500
Luiz Alberton 1 | RS 3.000 5 RS 4.500 10 RS 60.000 RS 60.000
Luiz Felipe Ferreira 1 | RS 3.000] 5 |RS 4.000 10 | RS 55.000 RS 55.000
Maira Melo de Souza 1 [ RS 1.500 5 RS 2.000 10 RS 27.500 RS 27.500
Marcelo Haendchen Dutra 1 | RS 2.000 5 RS 3.000 10 RS 40.000 RS 40.000
Pedro José von Mecheln 1 | RS 1.500 5 RS 2.000 10 RS 27.500 RS 27.500
Rogério Jodo Lunkes 1 | RS 3.000 5 RS 4.500 10 RS 60.000 RS 60.000
Sérgio Murilo Petri 1 | RS 1.500 5 RS 2.000 10 RS 27.500 RS 27.500
Suliani Rover 1 | RS 1.500 5 RS 2.000 10 RS 27.500 RS 27.500
Valdirene Gasparetto 1 [ RS 1.500 S RS 2.000 10 RS 27.500 RS 27.500
Viadimir Arthur Fey 1 | RS 5.000 5 RS 7.000 10 RS 95.000 RS 95.000
Servidor técnico adm - Analista de T/ (a definir) 2 | RS 1500 5 [RS 2.000 10 [ RS 55.000 RS 55.000
Servidor técnico adm. - Analista Contabil (a definir) 3 | RS 2.000 5 | RS 3.000 10 | RS 120.000 RS 120.000
Servidor técnico adm. - Apoio ( a definir) 3 | RS 750 5 RS 1.000 10 [ RS 41,250 RS 41.250
Aluno de Pés Doutorado (a definir) 1 | RS 1500 5 |RS 2000| 10 |RS 27.500 RS 27.500
Aluna de Doutarado (a definir) 4 | RS 1000 5 |RS 1500] 10 |RsS 80.000 RS 80.000
Aluno de Mestrado (a definir) 6 | RS 1.000 5 RS 1.500 10 RS 120.000 RS 120.000
Aluno de Graduacdo (a definir) 10 | RS 500 5 |[RS 500 10 |RS 75.000 RS 75.000
Aluno de Graduagdo (a definir) 10 | RS 500 5 RS 500 10 | RS 75.000 RS 75.000
Alunos de Graduacio (a definir) 5 | RS 500 5 |RS 750 10 | RS 50.000 RS 50.000
RS  1.416.250 R$ 1.416.250

D_ﬁgtw_fmmm QTb mlf:::E 2 T sau;?sse 2 v Sub-total Encargos Total Geral
Analista Técnico de Nivel Superior 1 (a definir) 7 | RS 6.700 5 |RS 6.700 10 | RS 703.500 | 90,00% |RS$ 1.336.650
Analista Técnico de Nivel Superior 2 (a definir) 1 | RS 7,500 5 RS 7,500 10 | RS 112500 | 90,00% | RS 213.750
Analista Técnico de Nivel Superior 3 (a definir) 3 | RS 8200 5 |RS 8.200 10 | RS 369.000 | 90,00% | RS 701.100
Analista Técnico de Nivel Superior 4 (a definir) 11 | RS 8.900 5 |RS 8.900 10 | RS 1.468.500 | 90,00% |RS$ 2.790,150
Técnico de Nivel Médio 1 (a definir) 1 | RS 1.800 5 RS 1.800 10 RS 27.000 90,00% RS 51.300
Técnico de Nivel Médio 2 (a definir) 1 | RS 2.150 5 RS 2.150 10 RS 32.250 90,00% RS 61.275
Técnico de Nivel Médio 3 (a definir) 1 | RS 3.050 5 RS 3.050 10 RS 45,750 90,00% | RS 86.925
Técnico de Nivel Médio 4 (a definir) 1 | RS 4,550 5 RS 4.550 10 RS 68.250 50,00% | RS 129,675
Técnico de Nivel Médio 5 ( a definir) 1 | RS 5.200 5 | RS 5.200 10 | RS 78.000 | 90,00% |RS 148.200
R$  2.904.750 R$ 5.519.025

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Valor/Més | meses Sub-total Encargos Total Geral
Remuneragdes de Pessoas Juridicas RS  30.000 15 | RS 450,000 RS 450,000
Servigos Tecnicos profissionais RS 8.000,00 5 RS 40.000 RS 40.000
R$ 490.000

Despesas com viagens e lacomogdo Valor/Més | meses Sub-total Encargos Total Geral
Despesas com locacido de veiculo RS 2.500 10 | RS 25.000 RS 25.000
Passagens aéreas e terrestres RS  10.000| 15 |RS 150.000 RS 150.000
Servicos de tdxi, pedagios e estacionamento RS 2.000 15 | RS 30.000 RS 30.000
despesas com alimentagiio RS 3000| 15 |RS 45.000 RS 45.000
RS 250,000

Despesas Administrativas Valor/Més | meses Sub-total Encargos Total Geral
Despesa com correio RS 300,00 10 | RS 3.000 RS 3.000
Reproducdo de material RS 800,00 | 15 |RS$ 12,000 RS 12.000
servicos de telecomunicagio RS 600,00 | 15 |RS 5.000 RS 9.000
tarifa bancaria RS 115,00 15 RS 1.725 RS 1.725
Locagdo de sala RS 4400 | 15 |RS 66.000 RS 66.000
Locacdo de equipamentos e moveis RS 2.500 14 | RS 35.000 RS 35.000
RS 126.725

Despesas com Materiais Valor/Més | meses Sub-total Encargos Total Geral
Material de informatica RS 2.000 10 | RS 20.000 RS 20.000
Material de expediente RS 1.000 10 | RS 10.000 RS 10.000
RS 30.000

Atividades de Extensio - 03/Cun/2009 Percentual Total Geral
Departamento de Ciéncias Contibeis 1% RS 89.000
Centro Socio Econdmico 1% RS 89.000
Taxa de melhoria UFSC - Acdrddo 2731/2008-TCU 1% RS 89,000
RS 267.000

Custo de Ressarcimento de Despesas Administrativas - FEPESE Percentual Total Geral
Ressarcimento Fepese 9% RS 801.000
RS 801.000
Total Geral RS  8.900.000

IS Receita do Projeto [ [ | [ R$  8.900.000 ]
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Valor do Projeto: RS 8.900.000,00
Total dos Custos: R$ 801.000,00
Projeto: Programa de Gestdo e Manutencio do MS/Administracio da Unidade
Coordenador: Ernesto Rodrigo Fernando Vicente -
Prazo
Recursos Humanos Unit (Meses) | Quantidade Total
Funcionario RS 3.500,00 12 4 RS 168.000,00
Ricardo Backes CPF 056.826.629-38 - Técnico de Projetos
Fernanda Pinheiro Demetrio - CPF 053.978.519.90 - Gerente Financeiro
Valéria Maria Pereira- CPF (782.784.490-15) - Auxiliar de Administrativo
Fernanda Brum - CPF {058.?38.039-00] - Auxiliar Financeiro
Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.925,00 12 RS 92.400,00
Vale alimentacio RS 800,00 12 4 RS 38.400,00
Total Recursos Humanos R$ 298.800,00
Prazo
Financeiro Unit (Meses) | Quantidade Total
Conta RS 24,00 12 1 RS 288,00
Langamento Financeiro RS 1,40 12 100 RS 1.680,00
Material de Consumo (papel, toner, relatério € correios) RS 104,00 12 200 RS 249.600,00
Total Financeiro R$ 251.568,00
[ Prazo
Contabilidade Unit (Meses) | Quantidade Total
Lancamento Contsbil RS 1,20 12 200 RS 2.880,00
Conciliacdo RS 15,00 12 4 RS 720,00
Material de Consumo (papel, toner, relatorio e correios) RS 102,93 12 200 RS 247.032,00
Total Contabilidade RS 250.632,00
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

Departamento de Projetos, Contratos e Convénios - DPC
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - Trindade
CEP: 88040-900 - Floriandpolis - SC
Telefone: (48) 3721-9320 - Fax: (48) 3721-8422
E-mail: dpc@contato.ufsc.br

PORTARIA N2 161/CCF/2015 DE 19 de Novembro de 2015.

O(A) Diretor(a) do Departamento de Projetos, Contratos e Convénios,
no uso de suas atribuigdes, delegadas pela Portaria n? 128/PROAD/2012,

RESOLVE:

DESIGNAR o(s) servidor(es) abaixo relacionados, para fiscalizar e acompanhar

0s servigos prestados pela Instituigao/Empresa FEPESE FUND. ESTUDO E PESQUISAS
SOC. ECO - Processo n® 23080.052961/2015-47 - Contrato n® 00161/201 5

LORECI JOAO BORGES
Professor Magistério Superior, CPF 43260551972
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS/CSE (CCN)

< “>

. Ana Paula Peres
Diretora do Departamento de Projetos
Contratos e Convémcs!PF&f_.‘;ADfL’F5~"-
Portarz . B52IGRIZ014 o




