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I. IDENTIFICACAO DA DISCIPLINA

CODIGO NOME DA DISCIPLINA N= DE HORAS-AULA TOTAL DE HORAS-AULA
SEMANAIS SEMESTRAIS
ARAT7201 |Inovagéo e Criatividade na Era do 04 72
Conhecimento
HORARIO MODALIDADE
TURMAS TEORICAS TURMAS PRATICAS Presencial
01652 Nao ha
4.2020(2) 6.2020(2)

Il. PROFESSORA MINISTRANTE

Prof®. Andréa Cristina Trierweiller, Dr°.
'Email: andrea.ct@ufsc.br

Il. PRE-REQUISITO(S)

|__CODIGO [NOME DA DISCIPLINA
Esta disciplina n&o possui pré-requisitos

Ll

IV. CURSO(S) PARA O(S) QUAL(IS) A DISCIPLINA E OFERECIDA
Bacharelado em Tecnologias da Informac&o e Comunicacéo

V. JUSTIFICATIVA

Contribuir para que o discente identifique e compreenda os conceitos relacionados a inovagéo e criatividade com a
utilizagdo da TICs no ambito das organizagdes e da sociedade em geral. ]

VI. EMENTA

Origens Econémica e Sociologica do Processo de Inovagéo (Pensamento de Schumpeter). Visbes da Inovagéo e da
Evolugdo Tecnolégica. Métodos e estratégias de Gestdo de Inovagdo. Conceito em criatividade, o papel da
criatividade nas modernas organizagdes, bloqueios, técnicas do desenvolvimento da criatividade.

VIl. OBJETIVOS
Obijetivos Gerais:

— Fornecer ao aluno o instrumental tedrico-pratico para compreensao dos conceitos de inovacéo e criatividade e
seus impactos com as novas tecnologias.

Objetivos Especificos:

— Compreender os conceitos de Inovagao e Criatividade.

— ldentificar os principais aspectos econémicos, sociais e tecnoldgicos da Inovagéo e Criatividade com a utilizagao
das TICs.

—_Avaliar os impactos da inovagéo e da criatividade com a utilizagéo das TICs na sociedade contemporanea.

VIIl. CONTEUDO PROGRAMATICO

Contetido Tedrico:
Unidade | — Inovacio
 Conceitos de inovagéo
* Evolugéo histérica da inovagao
* O processo de inovacdo
* Inovagéo nas micro e pequenas empresas
 Politicas de inovagédo
* Sistemas regionais de inovagéo

Unidade Il - Gestéo da Inovacgdo nas organizacdes




Ferramentas de apoio & gestéo da inovacao
Modelos de gest&o da Inovagéo
Mensuragéo da inovagéo
* Inovagéo tecnologica
* Inovagao tecnologica no contexto das TICs
Unidade il - Inovacao, a partir do Manual de Oslo
¢ Inovacao de Produto
e Inovacao de Processos
e Inovagéo de Marketing
¢ Inovagéo Organizacional
Unidade Ill — Inovacao, a partir do Plano da Secretaria da Economia Criativa Politicas, diretrizes e acdes
2011 a 2014
O 1° desafio do Plano: a pactuagdo de um conceito para a Economia Criativa
Escopo dos setores criativos; A economia criativa brasileira: estimativas e tendéncias
e Os principios norteadores
Diversidade cultural; Sustentabilidade; Inovagao; Incluséo social
» Os desafios da economia criativa brasileira
* A Secretaria da Economia Criativa

Historico; Miss&o; Visao; Objetivos; Estrutura Organizacional: Competéncias da Secretaria da Economia Criativa
Unidade IV - Criatividade

e Introdugao a criatividade
» Evolugéo do conceito de criatividade
e Definigbes de criatividade
e Dimensées da criatividade
* Criatividade e empreendedorismo
Unidade V - A Gestao da Criatividade no Contexto Organizacional
» Criatividade e visdo estratégica da empresa
 Selecdo e gestao do capital humano orientado para a criatividade
Mensuragao da criatividade
Estimulos e barreiras a criatividade
O processo criativo
Criatividade no contexto das organizacoes

* & @ o

IX. METODOLOGIA DE ENSINO / DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

- Aula expositiva e dialogada com dinamicas em grupos; seminarios; debates, palestras.
- Utilizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem (Plataforma Moodle).
- Desenvolvimento de atividades em equipe.

X. METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

* A verificagdo do rendimento escolar compreendera frequéncia e aproveitamento nos estudos, os quais deverao
ser atingidos conjuntamente. Sera obrigatéria a frequéncia as atividades correspondentes & disciplina, com no
minimo 75% das aulas (Frequéncia Suficiente - FS), ficando reprovado o aluno com mais de 25% de faltas
(Frequéncia Insuficiente - FI).

» Seré&o realizadas (02) Provas, (04) Exercicios de Fixacdo e um (01) Trabalho:

A Prova 1 sera referente aos contetidos das Unidades I, Il e lll e aProva 2, as Unidades IV e V. Terao peso 6

(seis) para calculo da média final da disciplina.

Os Exercicios de Fixag&o terdo peso 1 (um)

O Trabalho seré referente a Unidade |1l e tera peso 3 (trés) para calculo da média final da disciplina

Meédia Final (MF) = 0,6*Nota das Provas Escritas + 0,1*Nota dos Exercicios de Fixac&o + 0,3*Nota do Trabalho

A nota minima para aprovagéo na disciplina sera MF>=6,0 (seis) e Frequéncia Suficiente (FS). (Art. 69 e 72 da

Res. n° 17/CUn/1997).

» O aluno com Frequéncia Suficiente (FS) e média das notas de avaliagées do semestre MF entre 3,0 e 5,5 tera
direito a uma nova avaliagdo no final do semestre (REC), exceto as atividades constantes no art.70, § 2°. A Nota
Final (NF) sera calculada por meio da média aritmética entre a media das notas das avaliagbes parciais (MF) e a
nota obtida na nova avaliagdo (REC). (Art. 70 e 71 da Res. n° 17/CUn/1997).

(MF + REC)

NF = 5
* Ao aluno que ndo comparecer as avaliagdes ou ndo apresentar trabalhos no prazo estabelecido sera atribuida
nota 0 (zero). (Art. 70, § 4° da Res. n® 17/CUn/1997)
Observagodes:
» Pedidos de segunda avaliacdo somente para casos em que o aluno, por motivo de forga maior e plenamente
justificada, deixar de realizar avaliagées previstas no plano de ensino, e devera ser formalizado via requerimento
de avaliacdo a Secretaria Académica do Campus Ararangud, no prazo de 3 dias uteis apresentando

e

\




comprovagao (Ver formulario).
Horario de atendimento ao aluno:
e Sas feiras das 15h as 16h, Unidade Mato Alto, Sala da Coordenagéo do PPGTIC

I. CRONOGRAMA TEORICO
AULA
(semanis) DATA ASSUNTO

06/03/2017 a 11/03/2017

* Apresentag&o da disciplina/alunos e do plano de ensino
* Divisdo da turma em equipes

Unidade | — Inovacéo

¢ Conceitos de inovacgéo

* Evolugéo histérica da inovacao

* O processo de inovacéo

13/03/2017 a 18/03/2017

Unidade | — Inovacio

» Inovagéo nas micro e pequenas empresas

e Politicas de inovagéo

» Sistemas regionais de inovagao

Explicar o Manual de Oslo em linhas gerais e reforgar que a apresentagéo
dos trabalhos em equipes acontecera a partir da semana 5.

38

20/03/2017 a 25/3/2017

Unidade Il — Gestéo da Inovacio nas organizagdes

» Ferramentas de apoio a gestéo da inovacéo

* Modelos de gestao da Inovagao

EXERCICIO DE FIXACAO 1
Apresentac&o - pelas equipes - dos exemplos de inovacées.

42

27/03/2017 a 01/04/2017

Unidade Il — Gestao da Inovacéo nas organizacoes
* Mensuragéo da inovagéo

* Inovagao tecnolégica

» Inovagéo tecnologica no contexto das TICs

56

03/04/2017 a 08/04/2017

Unidade lll - Inovacéo, a partir do Manual de Oslo
Apresentagéo e discussdo dos Trabalhos — Manual de Oslo
e Inovacado de Produto

e Inovagdo de Processos

10/04/2017 a 15/04/2017

Apresentagé&o e discuss&o dos Trabalhos — Manual de Oslo
* Inovagéo de Marketing
e Inovagéo Organizacional

17/04/2017 a 22/04/2017

Unidade Ill — Inovacio, a partir do Plano da Secretaria da Economia

Criativa Politicas, diretrizes e acdes 2011 a 2014

* O 1°.desafio do Plano: a pactuacéo de um conceito para Economia
Criativa Escopo dos setores criativos; A economia criativa brasileira:
estimativas e tendéncias

 Os principios norteadores

¢ Diversidade cultural: Sustentabilidade; Inovacéo; Incluséo social

83

24/04/2017 a 29/04/2017

Os desafios da economia criativa brasileira

A Secretaria da Economia Criativa
Historico; Miss&o; Visao; Objetivos; Estrutura Organizacional:
Competéncias da Secretaria da Economia Criativa

EXERCICIO DE FIXACAO 2

Questionario para fixacdo do conteudo das apresentacdes das equipes.

ga

01/05/2017 a 06/05/2017

PROVA 1
Unidade IV - Criatividade
* Introducédo a criatividade

10°

08/05/2017 a 13/05/2017

Unidade IV — Criatividade
e Evolugéo do conceito de criatividade
» Definicdes de criatividade

15/05/2017 a 20/05/2017

Unidade IV — Criatividade

¢ Dimensoes da criatividade

o Criatividade e empreendedorismo

EXERCICIO DE FIXACAO 3

* [dentificac&o e Apresentacao — pelas equipes — de exemplos de
empreendedores de sucesso.

22/05/2017 a 27/05/2017

Unidade V — A Gestao da Criatividade no Contexto Organizacional
» Criatividade e vis&o estratégica da empresa




* Selecdo e gestdo do capital humano orientado para a criatividade
* Mensuracdo da criatividade

Unidade V — A Gestio da Criatividade no Contexto Organizacional
* Barreiras a criatividade
=9IRA/2017.2105/06/2017 EXERCICIO DE FIXAGAO 4 - Dinamica de criacéo de um produto —

Exgh‘cagéo e realizacdo em sala |
= = . . . P
05/06/2017 a 10/06/2017 EéEEtEI%I%iDEsFIXACAO 4 — Apresentac&o da dinamica de Criagdo de um
e )

» PROVA 2
15 12/06/2017 a 17/06/2017 Divulgecso d fictai da prova 3
a _-___-_-_-_________ . -
16 19/06/2017 a 24/06/2017 W;L’SWW
17° | 26/06/2017 a 01/07/2017 mLP\EJ\ para prova de recuperacio
18" | 03/07/2017 a 08/07/2017 | PROVA DE RECUPERAGAO
XIl. Feriados previstos para o semestre 2017-1: ]

03/04/2017 03/04 - Feriado: Aniversario da Cidade (Segunda)

— —

14/04/2017 14/04 ~ Feriado: Sexta-Feira Santa (Sexta)
] _ 15/04/2017 15/04 — Dia n&o letivo (Sabado)
21/04/2017 21/04 - Feriado: Tiradentes (Sexta)
_22/04/2017 22/04 - Dia n3o letivo (Sabado)

01/05/2017 01/05 - Feriado: Dia do Trabalhador (Segunda)
04/05/2017 04/05 - Feriado: Dia da Padroeira da Cidade (Quinta)
15/06/2017 15/06 — Feriado: Corpus Christi (Quinta)

XIlil. BIBLIOGRAFIA BASICA

ALENCAR, Eunice S, FLEITH, Denise de S. Criatividade: multiplas perspectivas. 3 ed. Brasilia: Ed. UnB, 2003.
CASTELLS, Manuel. A era da informagao. 10 ed. Sio Paulo: Paz e Terra, 2007. (v. 1, v.2ev.3).

TIGRE, Paulo Bastos. Gestao da inovagio: a economia da tecnologia no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
XIV. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CORAL, E. et al. Gestao in
Paulo: Atlas, 2008.

S, L. Gestao da tecnologia e inovagio: uma abordagem pratica. Sao Paulo: Saraiva,

PREDEBON, J. Criatividade: abrindo o lado inovador da Mente. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

Os livros acima citados constam na Biblioteca Universitaria e Setorial de Ararangua. Algumas bibliografias
também podem ser encontradas Nno acervo da disciplina, via sistema Mo. le.

NI TS

Prof®. Dr®. ARdréa Cristina Trierweiller, Dr*

Aprovado na Reunizo do Colegiado do Curso [

Coordenador do Curso



