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CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UFSC/PROAD/DPC/CCF SANTA CATARINA - UFSC E A FUNDACAODE AMPARO A PESQUISA E

- o 41 EXTENSAO UNIVERSITARIA
o/ siarne B 00 Vil g

PROCESSO: 23080.085100/2017-15 4

DISPENSA DE LICITACAO N2 713/2017

CONTRATANTE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal,
inscrita no CNPJ sob n2 83.899.526/0001-82, com sede no Campus Universitario, bairro Trindade, em
Florianépolis/SC, 88040-970, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato
pelo(a)Pré-Reitor de Extensdo, Rogério Cid Bastos, CPF n® 401.425.409-78, Cl n© 12119976;

CONTRATADA:

FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n283.476.911/0001-17, com sede no Campus Reitor Jodo David Ferreira
Lima, Bairro Trindade — Floriandpolis/SC - 88040-900, com Registro no MEC/MCT: n? 066/2016,
Portaria conjunta MEC/MCT n2 066, DATA: 19/09/2016, PUBLICADA NO D.O.U de: 20/09/2016,
SECAO 1, FLS. 15, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a)Superintendente, Gilberto Vieira Angelo, CPF n2 179.758.409-04, Cl n2 122.899-4, resolvem
celebrar o presente contrato,

Considerando:

Que o Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010 e o Decreto ne 8.241, de 21 de maio de 2014,
que regulamentam a Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispGe sobre as relagdes entre as
instituicdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundacbes de
apoio, realizem convénios e contratos, nos termos do inciso XIll do art. 24 da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, por prazo determinado, com fundacdes instituidas com a finalidade de dar apoio na
gestdo administrativa e financeira estritamente necessaria 3 execucdo desses projetos. Resolvem
celebrar o presente Contrato, em conformidade com a Resolugdo Normativa 8/2016/CUn/UFSC e
legislagdo pertinente cabivel e de acordo com as cldusulas e condicdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente instrumento contratual tem por objeto gerir administrativa e financeiramente 0
Projetode Extensdointitulado “Estratégias para o fortalecimento da atengdo na satude das
mulheres em situagdo de violénciadoméstica e sexual”, conforme o Plano de Trabalho (Anexo
1) e Planilha Orcamentaria (Anexo 1), financiado pelo(a) Ministério da Saude.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Compete conjuntamente as partes alocar 0s recursos humanos que se fizerem necessarios a
operacionalizagdo deste Contrato;

Além das demais obrigagdes previstas neste Contrato competem:

A CONTRATANTE:

Alocar, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, os meios e mecanismos necessarios a
consecucdo do Projeto enunciado na Clausula Primeira deste Termo de Convénio;

Designar um Fiscal para fazer o acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato;
Executar as atividades previstas no Plano de Trabalho (Anexo 1);

Disponibilizar as suas instalagbes fisicas, laboratoriais, 0s seus equipamentos e acervo técnico
para a execugao do Projeto;

Responsabilizar-se pelo desenvolvimento do Projeto a que se refere este Contrato.

A CONTRATADA:

Apoiar a execugdo das atividades administrativas e financeiras necessarias a execugao do
Projeto, previstas na Clausula Primeira;

Administrar os recursos financeiros destinados a execugdo do Projeto, aplicando-os conforme
o Cronograma de Desembolso Financeiro, inserido no Plano de Trabalho (Anexo I);

Manter registros contabeis e de controle financeiro, especificamente relacionado com 0s
recursos destinados a execugdo do Projeto;

Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria,
decorrentes da contratagdo de pessoal que porventura sejam necessarios para a execugdo do
Projeto, com a finalidade de zelar pelo cumprimento das normas de seguranca e salde do
trabalho;

Responsabilizar-se solidariamente com terceiros, sempre que 0s contratar para a execucao
de qualquer etapa dos trabalhos que seja objeto deste Contrato;

Emitir notas fiscais/faturas dos servigos prestados na consecucio do objeto deste Contrato a
CONTRATANTE;

Prestar, sempre que solicitada, quaisquer informacdes ou esclarecimentos a respeito das
atividades administrativas e financeiras referentes a este Contrato;

/ .
Realizar a aquisigdo de bens e a contratacdo de obras e servicos em ccfa‘nformidade com a Lei

ne 8.958/94; e {ﬂ \/\{V\ﬂ 2
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i) Apresentar a CONTRATANTE, conforme indicado na Cldusula Quinta, a prestagao de contas
referente & aplicagdo dos recursos;

j)  Reconhecer que a CONTRATANTEé conferido o direito de acompanhar e supervisionar 0
desenvolvimento do Projeto descrito no AN EXO Ideste Contrato, com o objetivo de verificar a
metodologia utilizada. Caso seja constatado qualquer tipo de conflito entre as atividades de
execucdo e o contetdo do referido ANEXO |, a CONTRATANTE tera a prerrogativa de
cientificar a CONTRATADAa respeito de tais im propriedades;

k) Assegurar aCONTRATANTE o direito de acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do
Projeto, descrito no ANEXO | deste Contrato, e de comunicar eventuais desacordos
constatados;

) Prestar a CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer esclarecimentos € informacdes
que se fizerem necessarios ao acompanhamento da evolugdo dos trabalhos e sobre as
atividades desenvolvidas.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Para a execucdo do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassard o montante de
R$2.200.000,00 (Dois milhdes e duzentos mil reais) 8 CONTRATADA, conforme o Cronograma
de Desembolso que integra o Plano de Trabalho — ANEXO |, obedecidas as seguintes
condigdes:

a) Os recursos financeiros, a serem transferidos pela CONTRATANTE, serdo obrigatoriamente
movimentados pela CONTRATADA por intermédio de conta bancéria exclusiva, vinculada a
este Contrato, em agéncia situada na cidade de Floriandpolis/SC, cujos extratos integrarao as
respectivas Presta¢Bes de Contas;

b) Os recursos financeiros destinados a execucdo das atividades relacionadas a este documento
deverdo ser aplicados em Conta Poupanga ou Fundos lastreados pelo Governo Federal;

c) A CONTRATADA devera efetuar a devolugdo do ressarcimento para a CONTRATANTE,
conforme Resolucdo especifica do Projeto, na forma abaixo indicada:

| — 1% (um por cento) destinado 3 unidade universitaria de origem do processo;
Il — 2% (dois por cento) destinados ao departamento de ensino ou a setores equivalentes
(6rgdos  administrativos  ou orgaos suplementares) de  origem do projeto;
1 - 4% (quatro por cento) distribuidos da seguinte forma:
a) 0,9% para incrementar  0S Programas de Bolsas de Extensao;
b) 0,6% para incrementar Os Programas de Bolsas de Monitoria e Estagio;
c) 1% para a constituicdo do Fundo de Extens3o (FUNEX), gerenciado pela PROEX para
incrementar e viabilizar acbes de extensao;
d) 0,5% para incrementar acdes de cultura gerenciadas pela Secretaria de Cultura e Arte;
e) 0,5% para incrementar agoes de inovacdo gerenciadas pela Secretaria de Inovagdo; f)
0,5% para incrementar Programas de Permanéncia gerenciados pela Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis.

Art. 26, Resolugdo Normativa 088/CUn/2016;

/
d) A CONTRATADAserd remunerada pelos servicos prestados no caput desse contrato no valor
total de R$161.920,00 (Cento e sessenta e um mil, novecentos e vinte reais). _f / YYW\
AERPEDN ' 3|
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5.2

g)
h)

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta do Orgamento Geral da Unido, no
Funcional: Programa: 10.301.2015.20Y1.0001; Ptres: 128644; Fonte: 6151000000; Natureza:
339039.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas final referente aos recursos financeiros recebidos pela CONTRATADA
devera ser realizada até 60 (sessenta) dias ap6s © término do prazo de vigéncia do presente
Contrato e constituida dos seguintes documentos:
Oficio de encaminhamento de prestagdo de contas;
Demonstrativo da execugdo da receita e da despesa;
Comprovante de deposito bancario referente a devolugao do saldo n3o utilizado, se for o
caso;
Relagdo das despesas em conformidade com o especificado na planilha orgamentaria do
projeto e em ordem cronologica;
Relagao de bolsistas e contratados pela CLT com as respectivas cargas horarias, quanto for o
caso;
Relacdo de bens adquiridos (material permanente e equipamentos) quando for o caso,
juntamente com 0 respectivo nimero do processo e/ou da solicitagdo para registro e
tombamento na CONTRATANTE;
Extrato da conta corrente bancaria especifica e da aplicagdo dos recursos;

Copia do termo de aceitacdo definitiva da obra, quanto 0 instrumento objetivar a execugao
de obra ou servico de engenharia;

Documentos de responsabilidade do coordenador do projeto (relatério de cumprimento 0
objeto; relagdo de pessoas treinadas, quando for o caso; e declaracdo sobre a regularidade
das despesas realizadas pela fundacdo de apoio em atendimento ao instrumento contratual).

A apresentagdo da Prestacdo de Contas Final com os documentos comprobatérios das
despesas realizadas devera ser apresentada de forma digital, obedecendo a critérios de
qualidade, através do SPA “UFSC sem papel”, inseridos no mesmo processo que originou o
Contrato.

A CONTRATADA manteraarquivados, em pasta especifica, 0s originais dos comprovantes das
despesas (notas fiscais, faturas, recibos, bilhetes de passagens e outros comprovantes) pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado a partir da data de entrega da Prestagdo de Contas Final,
3CONTRATANTE;

Pardgrafo tnico. Na apreciagdo da prestagado de contas, a CONTRATANTE nio considerara
provadas e glosara as despesas cujos documentos (comprovantes):

¥
a) Apresentem emendas ou rasuras que prejudiquem a clareza de seli conte(do;
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5.6

6.1
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7.2

b) Apresentem-se em condigdes de dificil leitura ou compreensdo, a menos que sejam
acompanhados de justificativa que indique inequivocamente o fato a ser comprovado e
os elementos de convicgao;

¢) Tenham sido emitidos fora do prazo de vigéncia do Contrato.

A CONTRATADA anotard em cada comprovante de despesas o numero do cheque ou do
comprovante bancério correspondente ao pagamento, observada a organizagdo cronologica
sequencial e numérica, a fim de estar em conformidade com a relagdo de pagamentos;

A CONTRATADA devera restituir a CONTRATANTE, por meio de GRU - Guia de Recolhimento
da Unido, eventual saldo remanescente dos recursos de que trata a Cldusula Terceiraaté 30
(trinta) dias apds a integral conclusdo do objeto deste Contrato;

No caso de valores destinados ao pagamento de ressarcimento pela CONTRATADA, quando
houver, o depdsito dos valores destinados a esse fim devera ser realizado em Conta Unica da
Unido;

Quaisquer irregularidades na Prestagdo de Contas, assegurado o amplo direito de defesa,
impedirdo a CONTRATADA de celebrar Contratos com a CONTRATANTE pelo prazo de 02
(dois) anos e a obrigara a restituir os recursos recebidos, corrigidos por indice oficial vigente na
época, independentemente de outras penalidades previstas em lei.

CLAUSULA SEXTA — DOS TRIBUTOS

Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente Contrato e/ou
de sua execucdo, constituem &nus de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, ficando
expressamente vedado o seu repasse para a CONTRATANTE;

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

O presente instrumento contratual ndo gera nenhum direito de propriedade intelectual para a
CONTRATADA.

A CONTRATADA obriga-se a fazer com que todos 0s envolvidos no PROJETO, assim como

pesquisadores, empregados ou prestadores de servigos, contratados mediante vinculo

trabalhista, ou ndo, para a execugdo do presente PROJETO, firmem termo de cessdo de

eventuais direitos de propriedade intelectual, oriundos dos servicos prestados, para

CONTRATANTE, assim como termos de sigilo e confidencialidade. /’/
[
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8.1

8.2

8.3

8.4

9.1

9.2

CLAUSULA OITAVA — DA CONFIDENCIALIDADE E DA NAO DIVULGACAQ

Todas as informacdes e conhecimentos identificados como sigilosos aportados pelas Partes
para a execugdo do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como todos os seus

resultados;

A confidencialidade implica na obrigagdo de ndo divulgar ou repassar informacdes e
conhecimentos a terceiros nio-envolvidos no Projeto, sem autorizagdo expressa, por escrito,
dos seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n® 1355/94 — que promulga o
Acordo sobre Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -,
art. 39, e a Lei n2 9279/96, art. 195, XI.

N3o sdo tratados como conhecimentos e informag&es confidenciais:

a) Aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicagdo de pedido de
patente ou registro ptblico ou de outra forma que ndo por meio dos Participes;
b) Aquelas ja em conhecimento da Parte receptora anteriormente 3 informacdo da Parte
divulgadora e que ndo sejam objeto de outro termo de confidencialidade;
c) Aqueles desenvolvidos pela Parte receptora de maneira independente, sem 0 uso ou
referéncia a informacdes confidenciais;
d) Aqueles cuja divulgagdo se torne necessaria:
d.1) Para a obtengdo de autorizagdo governamental para a comercializagdo dos
resultados do Projeto;
d.2) Quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinagao
judicial e/ou governamental;

Paragrafo Unico: Nos casos previstos nas alineas d.1) e d.2), qualquer dos participes devera
notificar imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou
administrativo.

Qualquer excegdo a confidencialidade no ambito desse Contrato devera ser ajustada entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA,;

CLAUSULA NONA - DOS BENSPERMANENTES

o i T A A A e A

Todos os bens permanentes adquiridos com 0S recursos disponibilizados deverdo ser
incorporados ao patriménio da CONTRATANTE, imediatamente apds o seu recebimento,
observada a norma interna que rege a matéria patrimonial;

Na nota fiscal/fatura referente aos bens adquiridos (material permanente), a CONTRATADA
entregard a uma cépia 8 CONTRATANTE, para fins de incorporagdo ao seu patriménio. A outra
via fara parte da prestagdo de contas, devendo ambas ser atestadas pelo Coordenador, na
forma seguinte:
Atesto o recebimento do(s) bem (s) ou a prestagdo dos
servicos indicado(s) nesta nota fiscal/fatura, adquiridos
com recursos do CONTRATO Z/
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(Assinatura, nome e/ou carimbo)

CLAUSULA DECIMA— DA COORDENACAO E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO
PROJETO

10.1 Para fins deste Contrato, a CONTRATANTE:

a) Indica como fiscal ofa) Servidor(a) Rodrigo Otdvio Moretti Pires, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, lotado(a) no(a)Departamento de Satde Publica, inscrito(a) no
SIAPE sob o n2 1547277, telefone 3721-5861, e-mail rodrigo.moretti@ufsc.br, 0 (a) qual sera
o (a) responsavel por fiscalizar a execucdo direta das atividades deste Contrato bem como
avaliar e encaminhar 3 CONTRATANTErelatérios de execucdo referente ao 0 cumprimento
das etapas estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo |) deste Contrato; o(a) qual sera
designado(a) pelo DPC/PROAD através de Portaria, a quem competira a supervisdo das
atividades especificas no que se refere, exclusivamente, ao projeto contratado, conforme
artigo n2 67, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

b) Indica como coordenador o(a) Servidor(a)Elza Berger Salema Coelho, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, lotado(a) no(a)Departamento de Saude Publica, inscrito(a) no
SIAPE sob o n21157903, telefone 3721-9388, e-mailelzacoelho@gmail.com, o (a) qual serd o
(a) responsavel por Coordenar a execucdo direta das atividades deste Contrato, na qualidade
de ordenador de despesas, bem como, avaliar e encaminhar @ CONTRATANTErelatérios de
execucgdo e controle técnico que atestem o cumprimento das etapas estabelecidas no Plano
de Trabalho (Anexo I) e Planilha Orgamentaria (Anexo I1), além dos relatorios semestrais;

10.2 Toda e qualquer questdo derivada da aplicacdo e interpretagdo deste Contrato, serd
submetida, em primeira instancia, ao arbitrio dos signatarios, que deverdo envidar esforgos
para superar as diferencas suscitadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1 Os servicos contratados terdo inicio e término concomitantes as etapas de execugdo
estabelecidas no Plano de Trabalho, sendo executados de forma continua durante seu prazo
de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 O presente Contrato podera ser denunciado por qualquer das Partes, mediante notificagdo,
por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvado 0, cumprimento das

1/
obrigacdes assumidas, vencidas ou vincendas; /




12.2

a)
b)

c)

d)

UFSC

Constitui motivo para a dentincia deste Contrato, independentemente de prévia notificagdo, 0
descumprimento de quaisquer das suas clausulas e condicdes pactuadas, particularmente
quando constatadas as seguintes situacdes:
A inexecucdo, mesmo que parcial, do objeto do Contrato;
A utilizagdo dos recursos em finalidades diversas das estabelecidas neste Contrato e em seu
Plano de Trabalho (Anexo I);
A falta de apresentacdo dos relatorios de execucdo fisico-financeira e prestagao de contas
final 3 CONTRATANTE nos prazos estabelecidos neste Contrato;
Se a inadimpléncia de qualquer cldusula ou condi¢do deste Termo de Contrato causar
prejuizo, o participe infrator indenizaré os danos comprovadamente sofridos pelo participe
inocente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1

Quaisquer alteragbes das condigdes estabelecidas neste Contrato somente poderdo ocorrer
mediante a celebracdo de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DISPENSA DE LICITACAQ

14.1

A licitagdo é dispensada no presente caso, de acordo com o disposto no art. 24, inciso XIll, da
Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e Art. 12 da Lei ne 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA

15.1

15.2

15.3

O presente Contrato vigorara da data de sua assinatura com vigéncia até a data
de31/12/2019;

0 Contrato somente podera ser prorrogado, conforme a lei n® 8.666/93, devendo-se observar
o limite de 60 meses;

O prazo de vigéncia do presente Contrato devera estar dentro da vigéncia da Descentralizagdo
de Crédito ou do Convénio que objetivou a transferéncia de recursos ou, n0s €asos de recursos
préprios, dentro dos termos da legislagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INEXECUCAO E RESCISAQ

16.1
a)
b)

c)

O contrato poderd ser rescindido:
Unilateralmente pela CONTRATANTE, nos casos do artigo 79, inciso |, da Lei 8.666/93;
Por acordo mutuo, na forma do inciso Il do artigo 79 da Lei 8.666/93, e;

7é /9: el

Judicialmente, na forma do inciso Il do artigo 79, inciso 111, da Lei 8.




16.2 No caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, a autoridade administrativa podera,
garantido o contraditorio e a ampla defesa, e sem prejuizo das responsabilidades civis e
penais, aplicar 8 CONTRATADA as sangBes previstas no artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

16.3 Sem prejuizo do contido em 16.2, serd aplicada a CONTRATADA:

a) Multa equivalente a 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para 0s custos operacionais,
caso haja inadimplemento parcial ou pratica de fato que ndo leve 3 rescisdo unilateral do
contrato;

b) Multa equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para 0s custos operacionais,
caso haja recusa na sua execugao, inadimplemento total ou pratica de fato que leve a
rescisdo unilateral do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1 A eficdcia deste Contrato, bem como seus eventuais Termos Aditivos, esta condicionada a
publicagdo do respectivo extrato no D.0.U. (Didrio Oficial da Unido), conforme a legislagdo
vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

As Partes elegem o foro da Justica Federal de Florianopolis, Secdo Judicidria do Estado de Santa
Catarina, para nele ser dirimido qualquer litigio oriundo deste Termo de Cooperacdo que ndo puder
ser resolvido por negociagao direta.

E, por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente Contrato em quatro (04) vias de
igual teor e forma, para um s6 efeito, juntamente com as testemunhas abaixo, que também o
assinam.

Florianopolis, quinta-feirg,/21 de junho de 2018
]
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Rogério Cid Bastgs P Gilberto Vieira Angelo _
Pr6-Reitor de Extensdo Superintendente da FAPEU
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MINISTERIO DA EDUCACAO
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1 DISCRIMINACAO DO PROJETO
1.1 Titulo do Projeto

Estratégias para o fortalecimento da atengdo na salde das mulheres em situagdo de violéncia

doméstica e sexual
1.2 Periodo de execugdo do Projeto

Inicio previsto: Na data da assinatura
Data de término ou duragdo: 31/12/2019

1.3 Motivagdo e Justificativa

A violéncia contra a mulher permanece cOmo grave situacdo social e problema a ser enderegado
também ao setorsalide. Nos debates entre profissionais de saude e especialistas avalia-se que é
estratégico o fortalecimento da atencdoas mulheres em situagdo de violéncia no pais, considerando
especialmente a violéncia fisica e a violéncia sexual econsiderando, ainda, que a violéncia contra a
mulher se da em ambitos variados, 0 que inclui a ocorréncia da violénciano espago doméstico.
Percebe-se que €& necessario instrumentalizar e capacitar profissionais de salide, assim como
liderangas comunitarias, para melhor acolhimento e cuidado das mulheres em situacdo de violéncia.
Aponta-se para aimportancia de atualizacdo das normativas técnicas voltadas ao atendimento das
mulheres vitimas violéncia sexual, daelaboragdo de orientagdes voltadas para a questdo da violéncia
doméstica para profissionais de satide e para mulheres,assim como para a qualificacdo profissional
na tematica da violéncia.

1.4 Objeto/Objetivos Gerais

Atualizar quatro normas técnicas do ministério da saude referentes ao atendimento de mulheres em
situagdo de violéncia sexual e abortamento (prevengao e tratamento dos agravos; atencdo
humanizada ao abortamento; anticoncepcdo de emergéncia; perguntas e respostas; aspectos
juridicos do atendimento (perguntas e respostas); instrumentalizar e atualizar profissionais de saude
da atencdo bdsica para o aperfeicoamento da atencdo prestada em €asos de violéncia contra as
mulheres com énfase na violéncia doméstica e sexual; formar profissionais de saude para deteccdo,
acolhimento e cuidado da mulher em situagdo de violéncia doméstica e sexual na atencdo basica;

///% A




informar e divulgar para as mulheres e a populagdo em geral a rede de salde para mulheres em
situacdo de violéncia doméstica e sexual e como acessar essa rede; formar liderangas comunitarias
para atuarem como agentes de informagdo e comunicagdo sobre direitos e acesso aos servigos de
atencgdo em caso de violéncia doméstica e violéncia sexual.

2  Participantes

2.1 Fundacgdo

Orgao/Entidade Proponente C.N.P.J

FUNDACKO DE AMPARO A PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA 83.476.911/0001-17

Endereco

CAMPUS UNIVERSITARIO — TRINDADE — CAIXA POSTAL 5153

Cidade UF CEP DDD/Telefone Esfera Adm

FLORIANOPOLIS SC 88040-970 3331-9090 PRIVADA

Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
BANCO DO BRASIL 3582-3 FLORIANOPOLIS

Nome do Responsavel CPF

GILBERTO VIEIRA ANGELO 179.758.409-04

CI / Orgéo Expedidor Cargo Fungdo Matricula

122.899-4 SUPERINTENDENTE | SUPERINTENDENTE

Endereco CEP

RUA JORNALISTA GUSTAVO NEVES, 107 88015-231

2.2 Outros Participes

Orgdo/Entidade Proponente C.N.P.J

Endereco

Cidade UF CEP DDD/Telefone Esfera Adm

Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento

Nome do Responséavel CPF

CI / Org&o Expedidor Cargo Funcdo Matricula

Enderego CEP

3  Objetivos Especificos/Metas

Numero | Descrigdo do Objetivo/Meta

1 Estratégias para o fortalecimento da atengdo na satide das mulheres em situacdo
de violéncia domeéstica e sexual

A




4 Cronograma de execucdo
Fase/Etapa Indicador Fisico Duragado
P Unidade Quantidade Inicio Término
i | Estratégias para o fortalecimento da 1 06/18 12/19

atencdo na satde das mulheres em

situacdo de violéncia doméstica e

sexual
5 Plano de Aplicagdo (RS 1,00)

N D
e Bturezaa e?pesa’. Total Concedente | Proponente
Cadigo Especificacao
33.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa | 2.200.000,00 | 2.200.000,00
Juridica
6 Cronograma de desembolso
Valor a Desembolsar (em RS)
N¢ | Dat to fisi
paress e e Concedente Contrapartida Total

1 Julho/2018 500.000,00 500.000,00
2 Agosto/2018 1.700.000,00 1.700.000,00
7 Declaragdo

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto aUniversidade Federal
de Santa Catarina para os efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Pablica Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagées
consignadas nos or¢gamentos da Unido, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento,

Floriandpolis, 21/06/2018

wilberto Vieira Angelo

Local e data Proponente
p RG: 122.899-4 $SP/SC
CPF: 179.758.409-04
Superintendantas FAPEU
8 Aprovagdo pelo Concedente

Aprovado

Floriandpolis, 21/06/2018

Local e data

.....
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ANEXO Il

ORCAMENTO DO PROIJETO

PESSOAL
Bolsas de Pesquisa ou Extensdo para Professores e Servidores
. Periodo | Remuneragéo
o Valor (R
N Nome do Bolsista (meses) | mensal (R$) (R$)
1 |Coordenagdo do Projeto 24 5000,00 120.000,00
2 |Coordenador pedagogico 24 2000,00 48.000,00
3 |Revisor - Meta Elaboracdo de Cartilhas 3 2000,00 6.000,00
4 |Coordenador de logistica - oficinas 10 3000,00 30.000,00
5 |Revisor - Meta Elaboragdo do Guia 3 2000,00 6.000,00
6 |Conteudistas - elaborac3o da publicagdo . 12 2000,00 24.000,00
— = v Publicach
- Edicdo e‘c_lnagramagao Meta Publicagcdo 4 2000,00 8.000,00
Boas Praticas i : o B i
VALOR TOTAL DE BOLSAS DE PESQUISA E EXTENSAO 242.000,00
Bolsas para Estudantes
. Periodo | Remuneragdo
[+]
N Modalidade da bolsa (meses). | - mensal (RS) Valor (R$)
C a ial -
1 oorsienzidor de produ;a? dg material 3 2000,00 6.000,00
atualizagdo das normas técnicas
2 |Tutoria das oficinas 10 3000,00 30.000,00
Coor dor de logistica - inari
3 00 d‘ena. or g ogistica - seminario i 3000,00 3.000,00
experiencias exitosas
4 |Tutoria seminario experiencias exitosas 2 3000,00 6.000,00
5 |Tutoria das oficinas 10 3000,00 30.000,00
€ d dod ial -
6 oordena or de producdo de material 3 2000,00 6.000,00
cartilha e guia
7 |Coordenagdo Executiva 24 2000,00 48.000,00
8 |Analistade Tl 24 2000,00 48.000,00
Edicdo-e di 30 - Meta Producdo d
9 n;ao-e dlagramagaor eta Produgdo de 4 2000,00 8.000,00
Material ;
Projet 5fi ilustractes - M
10 roje oﬂgra icoei u'.s ragdes - Meta 4 2000,00 8.000,00
Producgdo de Material
Edicdo e diagramacdo - Meta Elab do
17 [FO1690 € diagramac bk 3 2000,00 6.000,00
de Cartilhas
Edicdo e diagramagdo - Meta Elaboragao
1p |F01680 € clagramasa e 3 2000,00 6.000,00
do Guia
VALOR TOTAL DE BOLSAS PARA ESTUDANTES 205.000,00

e
i
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PASSAGENS
Passagens
N° Descrigado do item Quantidade Valo;;;)ltano Valor (R$)
- P 3 Material - Oficina d

1 Pas.sage:ns Meta Produgdo de Material - Oficina de ic 1650,00 24.750,00
Validacdo
P Meta Elaboracdo do Guia - Oficina de

o |Passagens - Meta Elaboraco 30 1650,00 49.500,00
Validacdo

3 |Passagens - Meta Produgdo de Material 40 1650,00 66.000,00

i in4rio Nacional d I

4 Paf-;sagens lVIe.ta Seminario eTc‘lona e experiéncias 50 1650,00 82.500,00

exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

VALOR TOTAL DE PASSAGENS 222.750,00
SERVICO DE TERCEIROS

Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Ne Descrigao do item Quantidade Va"”(é‘g;ta"" Valor (R$)

1 Conteudista - consultoria técnica de conteldo (2 para - B £9.172.:80
cada NT) - a definir - Meta Producdo de Material ! s
Conteudistas - a definir - Meta Elaboracdo de

2 i 24 2882,20 69.172,80
Cartilhas

3 Revisor de Portugués e ABNT - a definir - Meta 5 2883 30 5 764.40
Elaboracdo de Cartilhas ! i
Projeto grafico e ilustragBes - Meta

4 s - : 12 2882,20 34.586,40
Elaboragdo de Cartilhas

c Ficha catalografica-ISBN - a defnir - Meta 1 2882 90 2.882 20
Elaboracéo de Cartilhas ! T

6 |Conteudistas - a definir - Meta Elaboracdo do Guia 20 2882,20 57.644,00
Projeto grafico e ilustracdes - Meta

7 . AR 12 2882,20 34.586,40
Elaboragdo do Guia
Projeto grafico e ilustragtes - Meta

8 - - 4 2882,20 11.528,80
Publicagdo de Boas Praticas

9 Revisor de Portugués e ABNT - a definir - Meta 1 2883/30 Si883.30

_|Publicagdo de Boas Préticas ' T alid 5
VALOR TOTAL SERVIGO DE TERCEIROS PESSOA FiSICA 288.220,00
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

N° Descrigdo do item Quantidade Valo::;;tarlo Valor (R$)
Hospedagem - Meta Produgdo de Material - Oficina

1 i 30 260,00 7.800,00

de validagdo

r
£ 2
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Hospedagem - Meta Elaboragdo do Guia - Oficina de

oficina)

2 60 260,00 15.600,00

validagdo e
- fici  Liderancas (1

3 H(?-s.pedagem Nlleta 0] 1cm.a?<> com Liderangas (10 960 260,00 249.600,00
oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

- - T 'y ) I d Lo . r

4 Hosppjcniag_em Meta Semlna.no Nacional de N 50 260,00 13.000,00
experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

= e = T L

. Locag:ftcr de aUdItOI’IO- Meta O-fIFInaS com Liderancas 20 3050,00 61.000,00
(10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

Locacdo de salas para formagao de grupos - 2 salas -

6 |Meta Oficinas com Liderancas (10 oficinas, 2 ou 3 60 1300,00 78.000,00
dias por oficina)

Locacdo de sala de apoio - Meta Oficinas com
3 250,00 7.500,00

4 Liderancas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina) . .

8 Locacio de computador e datashow - Meta Oficinas 30 580.00 17.400.00
com Liderangas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por qficina) ’ =T
Locacio de computador pentinum IV + softwares +

9 |cd/dvd - Meta Oficinas com Liderangas (10 oficinas, 2 30 240,00 7.200,00
ou 3 dias por oficina) o
Impressora laser ¢/ tonner - Meta Oficinas com

10 210, 6. )
Liderangas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina) 30 AR af.00
Pontos de energia - Meta Oficinas com Liderancas (10

2 i : i ' ‘ 120 4,80 576,00
oficinas, 2 ou 3 dias por oficina) i

§5 Ponts de internet - cabeado/WireleSs - Meta Oficinas 60 25 B 1.500.00
com Liderangas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina) % RS

13 Locagdo de teldo para projegdo - Meta Oficinas com %5 150,66 & sopan
Liderancas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina) ! e
Microfone s/fio - Meta Oficinas com Liderangas (10

13| . A w 60 60,00 3.600,00
oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

Mesa diretora para até 10 pessoas (pranchdo +

15 |cadeiras) - Meta Oficinas com Liderangas (10 oficinas, 30 80,00 2.400,00
2 ou 3 dias por oficina)

Mesa de suporte - Meta Oficinas com Liderangas (10

6| . . ; : o 30 20,00 600,00
oficinas, 2 ou 3 dias por oficina) :

17 Cadeiras tipo universitarias - Meta Oficinas com 13'50 51 60 SRSEH
Liderancas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina) ’ e
Sonorizag3o - Meta Oficinas com Liderangas (10

8 . . . i e 30 1080,00 32.400,00
oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

Operador de audiovisual/informatica/som - Meta
19 |Oficinas com Liderancas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por 30 4.200,00
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20

Coffee break - servico de 4gua, café e cha, biscoitos
(variados), pdo de queijo (petit four) - Meta Oficinas
com Liderancas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

1350

20,00

27.000,00

21

Impressao de material especifico - frente e verso -
apostilas de 25 paginas - Meta Oficina com
Liderangas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

22500

1,90

42.750,00

22

Confecgdo de certificado, A4, em policromia 4/0 cor -
Meta Oficinas com Liderangas (10 oficinas, 2 ou 3
dias por oficina)

400

4,30

1.720,00

23

Crachd em PVC, 14,5x10cm, cordoamento, em
policromia 4/0 cor - Meta Oficinas com Liderancas
(10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

900

3,85

3.465,00

24

Pasta plastica com eldstico, PVC transparente,
lombada de 10 cm, adesivada 4/0 cor - Meta Oficinas
com Liderancas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

800

7,80

6.240,00

25

Banner tamanho padrdo - 1x2m - Meta Oficinas com
Liderancas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)

130,00

130,00

26

Caneta personalizada-em PVC, policromia 4/0 cor -
Meta Oficinas com Liderangas (10 oficinas, 2 ou 3
dias por oficina)

900

3,50

3.150,00

27

Locagdo de auditorio - Meta Seminario
Nacional de experiéncias exitosas - 1,5 dia
para 100 participantes

3050,00

3.050,00

28

Locacio de salas para formacgao de grupos - 2 salas -
Meta Seminario Nacional de experiéncias exitosas -
1,5 dia para 100 participantes

1300,00

2.600,00

29

Locagdo de sala de apoio - Meta Seminario Nacional
de experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100
participantes

250,00

250,00

30

Locagdo de computador e datashow -
Meta Semindrio Nacional de experiéncias
exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

580,00

580,00

31

Locacio de computador pentinum IV + softwares +
cd/dvd - Meta Seminario Nacional de experiéncias
exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

240,00

240,00

32

Impressora laser ¢/ tonner - Meta Seminario Nacional
de experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100
participantes

210,00
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33

Pontos de energia - Meta Seminario Nacional de
experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

4,80

159,20

34

Ponts de internet - cabeado/wireless - Meta
Seminario Nacional de experiéncias exitosas - 1,5 dia
para 100 participantes

25,00

50,00

35

Locacdo de teldo para projecdo - Meta Seminario
Nacional de experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100
participantes

190,00

190,00

36

Microfone s/fio - Meta Seminario Nacional de
experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

60,00

120,00

37

Mesa diretora para até 10 pessoas (pranchdo +
cadeiras) - Meta Seminario Nacional de experiéncias
exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

80,00

80,00

38

Mesa de suporte - Meta Semindrio Nacional de
experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

20,00

20,00

39

Cadeiras tipo universitarias - Meta Semindrio
Nacional de experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100
participantes

100

21,00

2.100,00

40

Sonorizagdo - Meta Seminario Nacional de
experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

1080,00

1.080,00

41

Operador de audiovisual/informatica/som - Meta
Seminario Nacional de experiéncias exitosas - 1,5 dia
para 100 participantes

140,00

140,00

42

Coffee break - servico de agua, café e chd, biscoitos
(variados), pdo de queijo (petit four) - Meta
Seminario Nacional de experiéncias exitosas - 1,5 dia
para 100 participantes

300

20,00

6.000,00

43

Impressdo de material especifico - frente e verso -
apostilas de 25 paginas - Meta Semindrio Nacional de
experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

2000

1,90

3.800,00

44

Confecgdo de certificado, A4, em policromia 4/0 cor -
Meta Seminario Nacional de experiéncias exitosas -
1,5 dia para 100 participantes

100

4,30

430,00

45

Cracha em PVC, 14,5x10cm, cordoamento, em
policromia 4/0 cor - Meta Seminario Nacional de
experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 participantes

100

385,00
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Pasta plastica com eldstico, PVC transparente,
46 |lombada de 10 cm, adesivada 4/0 cor - Meta Oficinas 100 7,80 780,00
com Liderangas (10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)
Banner tamanho padrio - 1x2m - Meta Seminario
47 |Nacional de experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 1 130,00 130,00
participantes
Caneta personalizada em PVC, policromia 4/0 cor -
48 |Meta Seminério Nacional de experiéncias exitosas - 100 3,50 350,00
1,5 dia para 100 participantes
Espago montado com pronchoes para atendimento
49 |publico - Meta Semindrio Nacional de experiéncias 1 250,00 250,00
exitosas - 1,5 dia para 100 participantes
Fundo de palco 5x7m, 4/0 cor - Meta Seminario
50 |Nacional de experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 1 5800,00 5.800,00
participantes
VALOR TOTAL SERVICO DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 655.835,20
MATERIAL DE CONSUMO
Nacional
N° Descrigdo do item Quantidade Valou;:;)ltano Valor (R$)
Alimentac3o - Meta Produg3o de Material - Oficina
1 i 5 45 68,00 3.060,00
de validacdo
Alimentac3o - Meta Elaboragdo do Guia - Oficina de
2 e 90 68,00 6.120,00
validacdo
Alimentagio - Meta Oficinas com Liderangas (almogo
3 . : ;. 2250 68,00 153.000,00
e jantar para 10 oficinas, 2 ou 3 dias por oficina)
Alimentac3o - Meta Seminario Nacional de
4 |experiéncias exitosas - 1,5 dia para 100 participantes 150 68,00 10.200,00
(almogo e jantar) : A
VALOR TOTAL NACIONAL 172.380,00|
FUNDO DE RESERVA
N° Descrigao Valor (R$)
1 |Fundo de Reserva 97.894,80
VALOR TOTAL DE RESSARCIMENTOS 97.894,80
RESSARCIMENTOS
N° Descrigao do ressarcimento Percentual Valor (R$)
1 |Ressarcimento UFSC 7,00% 154.000,00
2 |Custos para o gerenciamento do Projeto 7,36% 161.920,00
VALOR TOTAL DE RESSARCIMENTOS 14,36% /1, I 315.920,00
—a.rﬂw:-v I/
FERPET N
Wi ) 7 W\
. 0 o / ?1{'
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RESUMO
PLANILHA RESUMIDA
Despesas Correntes N RS 1.884.080,00
Pessoal - exceto bolsas de estudantes RS 242.000,00
Pessoal - apenas bolsas de estudantes RS 205.000,00
Servigo de Terceiros (PF + PJ + Despesas Importagdo) RS 944.055,20
Passagens : RS 222.750,00
Fundo de Reserva RS 97.894,80
Material de Consumo Nacional RS 172.380,00
Total Geral (sem ressarcimento) RS 1.884.080,00
|Ressarcimentos RS 315.920,00
Total Geral (com ressarcimento) RS 2.200.000,00




NAGEFI-Ntcleo de Anilise Gerencial e Fiscal

FAPEU

Fundagao de Amparo 4 Pesquisa e Extensdo Universitaria

IDENTIFICACAO DE CUSTOS DOS PROJETOS

[Descrigdo dos dados do Projeto

Valor do Projeto

Nome do projeto:

Projeto 180/2017 2.200.000,00
Coordenador: Prazo/Meses

24
Atividades relacionadas com abertura e gestdo técnica do projeto v Yotalo o
Abertura: 8.500,28 0,39%
Acompanhamento; 7.719,30 0,35%
Tortal dos pracedimentos de abertura e gestéo do prejeto . -~ 26.219,58 ', Uj
Atividades relacionadas com o procedimentos juridicos CTotal
ontratos: 22,361,946 1,02%
Total dos procedimentas juridicos 22.361,46 \ 1,02%
Atividades relacionadas com 0s procedimeritos de comptas e, e
Compra de passagens/hospedagens: 17.049,34 0,77%
Compra de servigos: 8.609,03 0,39%
Pags-Compra: 1.285,79 0,06%
Almoxarifado: 1.435,91 0,07%
Total dos procedimentos de compros- 28,384,07 ' ..1,29%
[Atividades relacionadas com gestdo de recursos humanos " - Total .- .
Bolsa/Estagios: 6.874,28 0,31%
RPA: 18.108,06 0,82%
NMenor Aprendiz: - 0,00%
Deficientes: - 0,00%
Total dos procedimentode rec ha . 24.982,34, - 1,14%
Atividades relacionadas com-0s procedimentosifinanceiros - "Total .
Pagamentos: 5.507,12 0,25%
Recebimentos: 1.265,78 0,06%
Gerenciamento Financeiro: 4.995,42 0,23%
Conciliagao: 6.442,45 0,29%
Total dos procedimentas Financeiros - 18.210,77 .., 0,83%
Atividades relacionadas.com procedimentos contdbeis . Total- . ..
Contabilidade: 6.264,50 0,28%
Andlise Fiscal: 3.317,95 0,15%
Prestag3o de contas: 8.638,65 0,39%
Totwldos pracedimentas contabeis :1.18221,10 | - 0,83%
vidades Diversas . < SR : " Total

Deslocamento e locagao: 30.453,31 1,38%
Arquivamento: 3.087,37 0,14%
Total dos procedimentos Jurldicos e extraordindrios . . 33.540,67 = .1,52%
APOFAPEG. . .. o o L 0,00%
]ﬁtal dos custos para gerenciamento do projeto . © 161920,00
Fe‘rrcentua! Jo Ressarcimento das despesas operacionais a ReDOA © .7,36%




