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ATUACAO DO SERVICO SOCIAL NO PROJETO AGAO INTEGRADA DE COMBATE AO
TRABALHO ESCRAVO EM MATO GROSSO
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RESUMO: Apresentamos aqui o projeto Acdo Integrada de combate ao trabalho escravo
realizado em Mato Grosso e a experiéncia da participacdo do Servico Social neste projeto.
O Acdao Integrada é realizado pela Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego;
Ministério Publico do Trabalho; Universidade Federal de Mato Grosso, através dos Cursos
de Servico Social e de Direito; e pela Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento da
Universidade Federal de Mato Grosso. O projeto conta também com apoio da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT) e tem se destacado por sua centralidade na promocéo dos
direitos humanos. Como bem sabemos, a profissédo de Servico Social atua nas expressoes
da questdo social, e sendo o trabalho escravo uma dessas expressfes, torna-se
imprescindivel socializar experiéncias que contribuam para o combate a esse crime que,
nao atinge apenas Mato Grosso, mas todos os estados brasileiros.

PALAVRAS-CHAVE: Projeto Acéo Integrada; Trabalho escravo; Servi¢co Social.

INTRODUCAO

O projeto Acdo Integrada - Al é um projeto de integracdo so6cio produtiva de
trabalhadores resgatados em atividades analogas a escraviddo, ou em situacdo de
vulnerabilidade a este tipo de exploragéo laboral.

E realizado pela Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego (SRTE/MT);
Ministério Publico do Trabalho (MPT/MT); Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT),
através dos Cursos de Servico Social e de Direito; e pela Fundacdo de Apoio e
Desenvolvimento da Universidade Federal de Mato Grosso (Uniselva). Conta também com o
apoio da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), e tem se destacado por sua
centralidade na promocéo dos direitos humanos.

O estado de Mato Grosso encontra-se atualmente entre os cinco estados com maior
namero de autos de infracdo e em sétimo lugar em relacdo ao numero de registro de

trabalhadores envolvidos na prética do trabalho escravo, segundo informacdes registradas
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pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social e divulgados no site da instituicdo (BRASIL,
2016, s/p).

O trabalho escravo contemporaneo é um crime que ndo atinge apenas o estado de
Mato Grosso, mas todos os estados brasileiros, ele “ndo € um resquicio de modos de
producéo capitalistas que serao extintos com o desenvolvimento do modo de producédo, mas
um mecanismo utilizado racionalmente por empreendimentos para viabilizar a acumulacéo
nas situagdes e ambientes de expanséo do capital” (SAKAMOTO, 2011, p.386).

Diante da complexidade deste crime que fere a dignidade de milhdes de
trabalhadores/as e os/as submetem a condicbes sub-humanas, este artigo tem por
finalidade relatar a experiéncia do projeto Acdo Integrada, bem como apresentar algumas

reflexdes a cerca da atuagéo do Servigo Social neste espaco socio ocupacional.

PROJETO ACAO INTEGRADA E O TRABALHO ESCRAVO EM MATO GROSSO

O projeto Acdo Integrada tem como fundamento sociopolitico a qualificacdo e a
reinsergdo profissional de trabalhadores resgatados em atividades anélogas a de escravidao
ou em situacdo de vulnerabilidade. Como ja destacado na introducdo deste trabalho, ele é
realizado pela Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego (SRTE/MT); Ministério
Publico do Trabalho (MPT/MT); Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), através dos
Cursos de Servigo Social e de Direito; e pela Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento da
Universidade Federal de Mato Grosso (Uniselva). Conta também com o apoio da
Organizacado Internacional do Trabalho (OIT), e tem se destacado por sua centralidade na
promocéao dos direitos humanos.

A Convencdo n° 29 da OIT, em seu art. 2° estabelece que trabalho forcado ou
obrigatério "é todo trabalho ou servico exigido de uma pessoa sob ameaca de sanc¢éo e para
qual nao se tenha oferecido espontaneamente”, ja o artigo 149° do Cédigo Penal Brasileiro
vai além, ampliando os tipos de atividades relacionados com o trabalho analogo a de
escraviddo ao caracteriza-lo como sendo “aquele que submete o individuo a trabalhos
forcados ou jornada exaustiva, sujeitando-o a condi¢cbes degradantes de trabalho ou
restringindo, por qualquer meio, sua locomo¢do em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto”.

De forma complementar, o pardgrafo primeiro deste dispositivo prevé também as
hipoteses de cerceamento de liberdade de locomocao, a manutencao de vigilancia ostensiva
no local de labor e/ou da retencdo de documentos pessoais do trabalhador como elementos

que caracterizam o tipo “trabalho escravo”.
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Sabemos que o trabalhador, logo apos ser resgatado, preenche uma ficha, e registra
algumas informagdes sobre o “meio ambiente” em que ele foi encontrado pelos auditores.

Tais registros denunciam que os resgatados se encontravam em: camas
inadequadas, usando embalagens de produtos agrotdxicos para servir e preparar seus
alimentos, realizando refeicdes no chdo ou em locais insalubres e préximos as fezes de
animais, realizando carga horéria diaria de trabalho acima de 8 horas, ndo tendo direito a
descanso semanal, com auséncia de equipamentos de seguranga, € com exposicdo ao
perigo.

Informacbes como estas evidenciam a relacdo de exploracdo existente entre o
capital e o trabalho, ou seja, entre os capitalistas que detém os meios de producdo e os
trabalhadores, que vende a sua forga de trabalho em troca de um salario. No caso de
trabalhadores encontrados em tais circunstancias, os salarios, além de baixo em muitas
situacdes sdo negados.

Apesar de estar entre o0s cinco estados com maior indice de trabalho escravo, Mato
Grosso tem se destacado nacionalmente pelas agfes de combate a este tipo de exploracao,

como afirma o Procurador do Trabalho Renan Bernardi Kalil, no trecho abaixo.

Mato Grosso foi pioneiro e inovador no combate a essa pratica, como exemplo disso
citamos a criacdo dos grupos moveis estaduais para fiscalizar a exploragdo de
trabalho em condi¢gbes andlogas a de escravo, 0 que tornou mais célere e efetiva a
apuragdo de denuncias e o resgate de trabalhadores em Mato Grosso. E a criacédo
do Projeto Acao Integrada, concebido para garantir uma estrutura de assisténcia aos
trabalhadores socialmente vulneraveis a exploragdo do trabalho escravo, de forma a
promover uma integracdo socioeconémica e os afastar do ciclo da escraviddo
contemporéanea. (KALIL, 2005, s/p).

No estado a caracteristica presente e registrada pelos auditores, nas fichas dos
resgatados, e que evidenciam o trabalho escravo, é a degradancia extrema, caracterizada
pela falta de garantias minimas de salde e seguranca, auséncia de condicdes minimas de
trabalho, moradia, higiene, respeito, alimentacdo, etc. Essas sdo apenas algumas das
muitas situacdes vivenciadas cotidianamente pelos trabalhadores, que em sua maioria, se
submetem a tal condicdo por estarem em circunstancias de total marginalizacdo social, de
negacao ao acesso a direitos sociais.

A Comissdo Pastoral da Terra (CPT, 2010, s/p), uma das instituicbes de maior
seriedade frente a esta problematica, destacou no seu “Caderno de campanhas de combate
ao trabalho escravo” que as formas contemporéneas desse crime comportam esses mesmo
elementos e complementa dizendo que “as empreitas mais habituais, nas regides de

fronteira agricola sdo o desmatamento, a derrubada para abertura de fazenda ou pastos
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novos”. E que, habitualmente, nas regides do interior dos estados aparecem modalidades de
trabalho escravo em carvoarias e serrarias, com destaque para os estados do Maranhéo,
Minas Gerais, Mato Grosso do Sul e Mato Grosso.

Cabe destacar que a préatica desse crime em Mato Grosso, sempre ocorreu no meio
rural, 0 que ainda é recorrente, mesmo apos o0 processo de moderniza¢do das atividades

rurais.

O grupo movel de fiscalizagcdo do Ministério do Trabalho libertou, em junho de 2004,
120 trabalhadores em quatro fazendas, no municipio de Campo Novo do Parecis,
MT. Segundo o procurador do trabalho Eder Sivers, que acompanhou a acéo, 0s
integrantes do grupo movel ficaram surpresos com o contraste visto nas
propriedades. “Vimos a alta tecnologia que empregam no campo: colheitadeiras e
tratores modernos equipados com GPS, muitos ainda nem tinham sido usados; mas
ndo da para entender o tratamento dispensado aos trabalhadores. Eles ocupavam
alojamentos improvisados no meio do mato, sem a menor condigdo de higiene e
seguranca e sem a possibilidade de deslocamento” (CANUTO, 2004, p.5).

As principais atividades do meio rural que utilizam do trabalho escravo no estado séo
aquelas ligadas a agropecuéaria, as lavouras de algodao, soja e mineracdo, podendo elas
estar em processo de expansdo ou até mesmo ja serem consolidadas no mercado. Elas
utilizam de trabalho escravo em tarefas ndo especializadas como na derrubada de matas,
abertura de pastos, catacdo de raizes para limpeza de grandes areas e outras. Contudo, €
importante enfatizar que a partir de 2013, a nivel nacional, a incidéncia desse crime tem se
dado em é&reas urbanas, na construcdo civil, setores téxtis, como também no trabalho
doméstico e na exploracdo sexual de homens e mulheres que ndo aparecem nos dados
oficiais.

A ideia de criacdo do projeto Acdo Integrada surgiu no ano de 2008, derivada da
experiéncia e vivéncia dos Auditores Fiscais do Trabalho. Estes profissionais verificaram
que, frequentemente, trabalhadores resgatados em acdes fiscais eram novamente aliciados
pelo trabalho escravo. Constataram que esta era uma situacao recorrente mesmo apos a
libertacdio e o acesso dos trabalhadores ao seguro desemprego®. Perceberam que tais
pessoas (resgatadas) acabavam voltando para a mesma condicdo de extrema
vulnerabilidade, o que facilitava a cooptacdo dos mesmos pelos exploradores. Foram tantas
as ocorréncias, neste sentido, que os auditores propuseram medidas para além do resgate e
dos decorrentes encaminhamentos judiciais, ou seja, buscaram a cria¢do de acfes, onde as
vitimas pudessem romper com o ciclo vicioso da escraviddo contemporanea.

Assim é, que a partir de um dialogo estabelecido entre Superintendéncia Regional do

Trabalho e Emprego de Mato Grosso, com apoio da Procuradoria Regional do Trabalho —

% A Lei n° 10.608, de 20 de dezembro de 2001, criou o Seguro Desemprego para o Trabalhador Resgatado.
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23% Regido e da Organizacéao Internacional do Trabalho (OIT), que o projeto comeca a tomar
forma.

Em 2009 tem sua primeira fase implementada, tendo como objetivos impedir a
reincidéncia de trabalhadores a situacéo de exploracdo, bem como o de eliminar fatores que
pudessem condiciona-los a situagdo de vulnerabilidade.

Os passos dados para a efetividade desses objetivos baseou-se na integragdo de
politicas ja existentes e realizados pelos 6rgdos publicos e privados, cujas a¢fes sédo de
qualificacdo profissional, educacdo, assisténcia social, geracdo de trabalho, emprego e
renda.

O primeiro curso de capacitacdo realizado pelo projeto foi o de eletricista de
manutencdo industrial, decorrente de uma parceria firmada entre Ministério Publico do
Trabalho /MT, a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/MT, o SESI/MT e o
SENAI/MT. Sua realizacdo se deu no municipio de Varzea Grande, onde 17 trabalhadores
egressos/aprendizes” receberam a qualificagéo profissional e, apds término do curso foram
contratados por uma das empresas parceira do projeto.

Desde o0 ano de sua criagdo o projeto tem ofertado ac¢des de elevagdo educacional,
cursos de treinamento profissionalizante e, em alguns casos, encaminhamentos para
propostas de trabalho decente®. O projeto parte da premissa de que a educacéo aliada a
gualificacéo profissional é fator fundamental para insercao e permanéncia dos trabalhadores
no mercado de trabalho.

Atualmente todas as despesas para atendimento dos trabalhadores sdo custeadas
em sua maior parte pelo Ministério Publico do Trabalho, através de valores obtidos em
multas ou indenizacdes por danos morais coletivos que séo revertidos em prol da
sociedade, conforme informacdes obtidas com a coordenacdo do projeto e expressa em

publicacéo abaixo:

[...] ndo havendo recursos orgamentarios de qualquer fonte para a sua realizagao,
todas as despesas, como transporte e alimentagdo dos trabalhadores durante o
curso, o custeio das bolsas dos trabalhadores (que as receberam) e outras
despesas correlatas foram subsidiadas a partir da destinagéo de valores pelo MPT,
decorrentes de indenizagBes por danos morais coletivos e multas por

‘o projeto Acgédo Integrada considera como trabalhadores egressos/aprendizes, aqueles com idade entre 18 a 24
anos.

>A concepcéo de” trabalho decente” utilizada pelo projeto A¢do Integrada é a mesma da OIT, e que se alicerca
no respeito aos direitos no trabalho (em especial aqueles definidos como fundamentais pela Declara¢do Relativa
aos Direitos e Principios Fundamentais no Trabalho e seu seguimento adotada em 1998: (i) liberdade sindical e
reconhecimento efetivo do direito de negociacdo coletiva; (ii) eliminacdo de todas as formas de trabalho forgado;
(iii) abolicdo efetiva do trabalho infantil; (iv) eliminacdo de todas as formas de discriminacdo em matéria de
emprego e ocupacao), a promog¢do do emprego produtivo e de qualidade, a extensdo da protecdo social e o
fortalecimento do dialogo social. Consultar www.ilo.org
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descumprimento de obrigag6es de fazer ou ndo fazer, a partir de TACs ou decisdes
judiciais, ante a inexisténcia, na seara trabalhista, do fundo a que se refere o art. 13
da Lei n. 7.347/85 (KALIL; RIBEIRO, 2015, p.32).

Desde 2013, o projeto também recebe recursos financeiros aportados pela
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), por meio de convénio com o Sindicato
Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho (SINAIT). No caso da OIT, o investimento
realizado tem como objetivo central promover o desenvolvimento de capacidades e o
fortalecimento institucional do projeto, como uma estratégia de estimulo a replicacdo deste
modelo em outros estados da federagdo. Diante da conjugacdo desses esforcos e o
reconhecimento de suas acdes, o0 projeto ja foi replicado em varios estados como Babhia,

Para e Rio de Janeiro.

REFLEXOES SOBRE ATUACAO DO SERVICO SOCIAL NO PROJETO ACAO
INTEGRADA

O agravamento da questdo social em face das particularidades do processo de
reestruturacdo produtiva no Brasil, nos marcos da ideologia neoliberal, determinou uma
inflexdo no campo profissional do Servico Social. Esta inflexdo é resultante de novas
requisicdes postas pelo reordenamento do capital e do trabalho, pela reforma do Estado e
pelo movimento de organizacdo da classe trabalhadora, com amplas repercussées no
mercado de trabalho (ABEPSS, 1996, p.5).

Entender os determinantes das configuracfes estruturais e conjunturais do processo
de trabalho dos/as assistentes sociais necessita compreender também que existem novas
expressoes da questdo social, que de forma histérica foram sempre permeadas pela acdo
dos trabalhadores, pelo capital e o Estado. E essa dindmica é uma das bases fundamentais
da existéncia da profisséo.

Ao longo dos ultimos 30 anos, o Servigo Social brasileiro experimentou um processo
de renovacdo tedrico-metodoldgica, técnico-operativa e ético-politica em resposta as
mudancgas e as novas requisi¢cdes da sociedade, que resultou na construcdo de um projeto
profissional coletivo, em que os/as assistentes sociais, em sua intervengdo cotidiana,
assumem compromisso com o0s interesses e a defesa de direitos da classe trabalhadora
(CFESS, 1996, p.4).

Conforme entendimento de Pontes (1997, p.155) a prética profissional do Servigo
Social é de natureza interventiva, cuja acdo se coloca em face das demandas sociais que

substanciam a sua intervencdo socio-histérica na sociedade, assim o/a assistente social
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realiza sua pratica através da rede de media¢les, que antologicamente estrutura o tecido
social.
O Artigo 4° da Lei 8.662/93 que regulamenta a profissdo de Servico Social define

como competéncias desse/a profissional:

| - elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgaos da
administragdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizacdes
populares;

Il - elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam
do ambito de atuacdo do Servigo Social com participacéo da sociedade civil,

Il - encaminhar providéncias, e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a
populacgéo;

IV - (Vetado);

V - orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
direitos;

VI - planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais;

VIl - planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar a¢des profissionais;

VIII - prestar assessoria e consultoria a 6rgaos da administragdo publica direta e
indireta, empresas privadas e outras entidades, com relacdo as matérias
relacionadas no inciso Il deste artigo;

IX - prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

X - planejamento, organizag&o e administra¢éo de Servigcos Sociais e de Unidade de
Servico Social;

XI - realizar estudos sdcio-econémicos com os usuarios para fins de beneficios e
servigos sociais junto a orgdos da administracdo publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades.

S&o competéncias que reafirmam que a formacdo em Servico Social deve estar
calcada na dindmica da vida social, a fim de que o/a profissional possa estabelecer
parametros que permita o0 repensar critico das suas acgfes cotidianas, indo além da
aparéncia fenoménica, imediata e empirica, apreendendo a esséncia, ou seja, a estrutura e
a dindmica do obijeto.

O Servico Social é uma profissdo que se vincula a teoria Marxista, de perspectiva
critico-dialética e que compreende que o0s problemas sociais vivenciados pela classe
trabalhadora sdo consequéncias do modo de produgéo ao qual, todos estdo submetidos, o
modo de producéo capitalista.

No projeto Acdo Integrada, a atuacdo do Servico Social se da através de acdes

como,

- Fortalecer as abordagens da equipe executiva, dando fundamento tedrico e
respaldo s6cio-politico;

- Mediar assisténcia social, satde e juridica aos egressos;

- Investigar as dificuldades s6cio-econdmica dos egressos e familiares;

- Garantir insercdo aos projetos de qualificacéo;

- Acompanhar e avaliar a participacdo dos egressos nos programas educacionais;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Mensagem_Veto/anterior_98/VEP-LEI-8662-1993.pdf
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- Propor e realizar atividades culturais e lidicas aos egressos;
- Colaborar na realizacéo de todas as atividades do projeto Ag&o Integrada

Cabe enfatizar que s&o indicacdes a priori, pois a dindmica da sociedade €
contraditéria e se apresenta sob a forma de mudltiplas determinacdes que constituem o
concreto real, assim ndo € possivel indicar um plano de trabalho a ser realizado, uma vez
que as demandas para o/a profissional inseridos/as no projeto Acdo Integrada surgem no
ato do resgate dos trabalhadores.

Para Paulo Netto (2006), o Servigo Social enquanto viabilizador de direitos atua na
perspectiva da universalizagdo do acesso a bens, a servigos relativos as politicas, a
programas sociais, a ampliacdo e a consolidagdo da cidadania. Sendo assim, é
indispensavel & atuagéo deste profissional junto aos trabalhadores resgatados.

O acesso a direitos, principalmente os direitos sociais se apresentam hoje como um
desafio frente & imensa parcela de excluidos, que aumenta constantemente devido o
profundo esvaziamento dos principios fundamentais de direitos estabelecidos pela
Constituicdo Federal. Direitos basicos como a saude, a educacdo e a previdéncia, que
integram o rol de contedudo dos direitos humanos no Brasil, passam a ser considerados
como um entrave para o funcionamento do Estado, devendo agora ser acessados via
mercado.

Um cenario de negagbes que também “se expressa nas condigbes de saude, de
habitacdo, como na degradacdo moral e intelectual do trabalhador; o tempo livre do
trabalhador é cada vez menor, sendo absorvido pelo capital nas horas extras de trabalho, no
trabalho noturno que desorganiza a vida familiar” (IAMAMOTO; CARVALHO, 2014, p.73).

Concordamos com a reflexdo de Trindade (2013, p.27) quando ele afirma que

[...] o proprio capitalismo, como modo social de producdo e de organizagdo das
sociedades humanas, nada mais tem a oferecer & Humanidade, sendo o descarte
crescente de milhdes de seres humanos das fontes de trabalho e de vida, violagdes
a direitos que se supunha conquistados e consolidados ha séculos e, por derradeiro,
a ameaga a propria vida humana neste nosso planeta.

Hoje, encontramos seres humanos negros, amarelos ou brancos sendo escravizados
e expropriados de seus direitos, “o trabalhador contemporaneo vitima desse tipo de
exploracao nao tem status juridico de escravo, possui status juridico de cidadao” (CAMPOS,
2011, p.196).

O Servico Social tem como concepc¢ao que o trabalho é um elemento fundamental

para constituicdo do homem enquanto ser social e para a existéncia de qualquer formacéo
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societaria, ele contribui para a organizacdo social que os homens estabelecem entre si, a
fim de produzir seus meios de vidas e a satisfagéo de suas necessidades.

No entanto, como apontou Marx (2004, p.80) “O trabalhador se torna mais pobre
gquanto mais riqueza produz, quanto mais a sua produgcdo aumenta em poder de extensao.
O trabalhador se torna uma mercadoria tdo mais barata quanto mais mercadorias cria”, fato
constatado na realidade vivenciada pelos trabalhadores resgatados.

Constata-se que os trabalhadores vitimas do trabalho escravo contemporaneo sao
aqueles mais afetados pela pobreza, esta ligada a auséncia de renda e a falta de acesso a
servigcos publicos, revelando que ndo se trata apenas de um crime a ser combatido no
ambito da repressdo, mas é também um problema de ordem social, sendo indispenséavel o
desenvolvimento de politicas publicas preventivas de assisténcia as vitimas, de geracdo de
emprego e renda e de uma politica de reforma agraria que seja capaz de promover a
distribuicdo de terras de forma justa e igualitaria.

Desta forma, para além da atuagéo do/a profissional de Servico Social e de outros
atores envolvidos, é essencial a participacdo do Estado no enfrentamento deste problema,
que é de ordem social, cultural e econbmica, que destrdi a dignidade de trabalhadores e os

submetem a uma condi¢do de degradancia.

CONSIDERACOES FINAIS

A reducdo de um ser humano a situagdo de trabalhador em condi¢des analogas ao
de escravo representa muito mais que uma simples infracdo trabalhista, € a soma de
viola¢des a dignidade e a liberdade, onde coloca em risco a integridade e até mesmo a vida
dos/as trabalhadores/as.

Visualizamos no decorrer deste trabalho como sdo realizadas as acgles
desenvolvidas pelo projeto Acéo Integrada e os resultados alcangados no combate a este
crime, bem como apresentamos reflexdo sobre o Servico Social inserido nesse espaco.

Constatamos, no atual contexto de violagdo de direitos e aprofundamento das
expressdes da questdo social, principalmente no que tange as questdes relacionadas ao
trabalho, que pensar e refletir sobre o trabalho escravo, mesmo que nas particularidades do
estado de Mato Grosso € extremamente relevante para categoria profissional do Servico
Social. Pois é preciso pensar coletivamente em como fortalecer a luta desses trabalhadores,
guando eles ndo tém se quer o que comer, quando suas preocupac¢des nao extrapolam o
limite da garantia de sua sobrevivéncia como é o caso de trabalhadores encontrados em

condicdes de trabalho escravo.
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O trabalho escravo é um crime, mas € também um problema de ordem social, que
deve ser combatido pelo Estado, por meio de politicas de geracao de emprego e renda com
a criagdo de postos de trabalho decente, o desenvolvimento de politicas publicas
preventivas de assisténcia as vitimas, bem como, é necessario uma politica de reforma

agraria que seja capaz de promover a distribuicdo de terras de forma justa e igualitéria.

REFERENCIAS

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL (ABEPSS).
Diretrizes Gerais para o Curso de Servigo Social. Rio de Janeiro: ABEPSS, 1996.
Disponivel em:< http://www.abepss.org.br/arquivos/anexos/04-a-caderno-abess-n7-
diretrizes-gerais-para-o-curso-de-servico-social-(com-base-no-curriculo-minimo-aprovado-
em-assembleia-geral-extraordinaria-de-8nov-201702011415372855610.pdf>. Acesso em: 30
abr. 2017.

CAMPQOS, Marcelo. Trabalho escravo contemporéaneo. In: FIGUEIRA, Ricardo Rezende;
PRADO, Adonia Antunes. (orgs.), Olhares sobre a escraviddo contemporéanea: novas
contribuicbes. Cuiaba: EAUFMT, 2011.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS). Cartilha de Estagio
Supervisionado. Meia formacé&o nédo garante um direito: o que vocé precisa saber sobre a
supervisdo de estagio direta em Servigo Social. Disponivel em:
<http://www.cfess.org.br/js/library/pdfjs/web/viewer.html?pdf=/arquivos/BROCHURACFESS _
ESTAGIO-SUPERVISIONADO.pdf.>. Acesso em: 30 abr. 2017.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS). Codigo de ética do/a assistente
social. Lei 8.662/93 de regulamentacédo da profissdo. - 102. ed. rev. e atual. - Brasilia:
Conselho Federal de Servigo Social, 2012.

COMISSAO PASTORAL DA TERRA. CPT. Campanha de Prevencéo e Combate ao
trabalho escravo: de olho aberto para ndo virar escravo. CPT, 2010. Disponivel em:
<http://www.cptnacional.org.br/index.php/acoes/campanhas/6-trabalho-escravo-/trabalho-
escravo-/195-campanha-de-prevencao-e-combate-ao-trabalho-escravo>. Acesso em: 11
abr. 2017.

CANUTO, Anténio. Agronegdcio: a modernizacdo conservadora que gera exclusdo pela
produtividade. Revista NERA — Ano 7, N. 5 — Agosto/Dezembro de 2004. Disponivel em:
<http://www.reformaagrariaemdados.org.br/sites/default/files/1466-4279-1-PB.pdf>. Acesso
em: 15 de maio. 2017.

IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Relagdes sociais e servi¢co social no
Brasil: esboco de uma interpretacao histérico-metodoldgica. 40. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2014.

KALIL. R. B. Mato Grosso e o combate ao trabalho escravo. Disponivel em:

<http://www.prt23.mpt.gov.br/informe-se/noticias-do-mpt-mt/495-artigo-mato-grosso-e-o-
combate-ao-trabalho-escravo >. Acesso em: 13 de abr. 2017.

10


http://www.cfess.org.br/js/library/pdfjs/web/viewer.html?pdf=/arquivos/BROCHURACFESS_ESTAGIO-SUPERVISIONADO.pdf
http://www.cfess.org.br/js/library/pdfjs/web/viewer.html?pdf=/arquivos/BROCHURACFESS_ESTAGIO-SUPERVISIONADO.pdf

Il Seminario Nacional de Servigo Social, Trabalho e Politicas Sociais
Universidade Federal de Santa Catarina
Florianépolis — 23 a 25 de outubro de 2017

KALIL, Renan. B.; RIBEIRO, Thiago. G. A. Trabalho escravo contemporaneo e protecio
social. Revista Direitos, trabalho e politica social, Cuiab&: v.1, n.1, p. 15-38,
jul./dez.2015.

MARX, Karl. Manuscritos econdmico-filoséficos. 1. ed. RANIERI, Jesus (trad.). S&o
Paulo: Boitempo, 2004.

PAULO NETTO, José. A construcao do projeto ético-politico do Servigco Social. In: MOTA, A.
E. et al (orgs). Servigo Social e saude: formagéo e trabalho profissional. Sdo Paulo: OPAS,
OMS, Ministério da Saude, 2006. Disponivel em:
<http://www.cpihts.com/PDF03/jose%20paulo%20netto.pdf>. Acesso em: 10 abr. 2017.

PONTES, Reinaldo Nobre. Mediac¢&o e Servigo Social: uma analise preliminar sobre a
categoria tedrica e sua apropriacao pelo Servi¢co Social. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

SAKAMOTO, Leonardo. Os acionistas da casa grande: A reinvencgéo capitalista do trabalho
escravo no Brasil contemporaneo. In: FIGUEIRA, Ricardo Rezende; PRADO, Adonia
Antunes. (orgs.), Olhares sobre a escraviddo contemporanea: novas contribui¢des.
Cuiaba: EQUFMT, 2011.

TRINDADE, José Damiao de Lima. Os direitos humanos: para além do capital. In: FORTI,

Valéria; GUERRA, lolanda. (Org.), Direitos Humanos e Servigo Social: polémicas, debates
e embates. 3. Ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2013.

11


http://www.cpihts.com/PDF03/jose%20paulo%20netto.pdf

