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1.1 IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

Nome: Carlos Alexandre Alves
Matricula: 14203548

Habilitacao: Design

E-mail: carlosalvesdesign@gmail.com

Telefone: (48) 999 478 343

1.2 DADOS DO ESTAGIO

Concedente: Brasil Quimica e Mineracao Industrial Ltda
Periodo Previsto: 19/03/2018 a 30/06/2018

Periodo referente a este relatorio: 19/03/2018 a 30/06/2018
Supervisor/Preceptor: Cristiano Alves da Silva

Jornada Semanal/Horario: 20 horas / matutino e vespertino

Assinatura da concedente (ou representante):
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1.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estagio:

Aplicar os conhecimentos adquiridos ao longo da graduacao com clientes reais
e demandas de mercado. Receber retorno sobre as solucdes apresentadas e
adequar o estilo as necessidades. Aprender rotinas e novas ferramentas que nao
foram abordadas na graduacéao.

Objeto(s) do estagio: Criacao de marcas, embalagens e campanhas publicitarias
Programa de atividades (PAE):

Gestao de projetos, criacao de solucdes sustentaveis para a industria, estratégias
de comunicacdo e marketing. Criacdao de rotinas de trabalho e organizacao.
Desenvolvimento de materiais graficos - banners, folders, manuais de uso,
embalagens, campanhas publicitarias, projeto mobilidrio, pecas graficas para
midias internas e externas, sinalizacao internas e externas. Uso de metodologias
para gestao.

1.4 SITUACAO ENCONTRADA

Resumo da situacao da empresa em relacao ao Design:

A empresa possui um designer em um departamento de marketing, que é
responsavel pelas demandas locais diarias, nao conseguindo tempo para
desenvolver prudutos ou materiais novos, motivo pelo qual foi feita a parceria
com a UFSC e consequentemente com a contratacao de estagiarios.

O que foi abordado no estagio:

Gestao de processos, gestdo organizacional, otimizacdo de tarefas, uso de
plataforma TRELLO, criacdo de embalagens, criacdo de materiais graficos de
apoio a vendas, criacao de marcas, estudo de ergonomia congnitiva, estudo de
ergonomia informacional, estudo de nomes (naming).

Atuacao na area grafica:

Embalagens, banners, cartazes, outdoors, bandeirolas, inflaveis, midias sociais,
anuncio de revista. Uso de softwares graficos da ADOBE e software 3D para
criacao de mockups.

Atuacao na area informatizada (midias):
Adequacao da campanha publicitaria em pecas para midias sociais. Os softwares

6



utilizados foram: Adobe In Design, Adobe Illustrator, Adobe Photoshop e Cinema
4D.

1.5 ESTRUTURA PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Infra-estrutura fisica disponibilizada:

Laboratério LOGO - UFSC com computadores modernos Apple, cadeiras
ergonomicas e ar-condicionado. Materiais de apoio como livros, cartelas PANTONE,
material de escritorio, mesa de reunides. Sala do professor para reunioes.

A localizacao do Design na estrutura organizacional da empresa:
Um funcionario dentro do dpto de marketing.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc)
onde foi realizado o estagio:

Laboratorio LOGO, UFSC. Sala do professor.

Data do inicio do estagio: 19/03/2018

Data de encerramento do estagio: 30/06/2018

Carga horaria diaria: 20 horas
Horario diario do estagio (entrada e saida): 14h-18h

1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO
Nome: Cristiano Alves da Silva
Formacao e cargo: Professor Magistério Superior

Contatos (telefone/e-mail): cralvesdesign@gmail.com / +55 48 3721 9285 / +55 48
9912 2012
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2.1 QUADRO CONTENDO:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a
participacdo do estagiario (preferencialmente relacionando as datas ou periodos
de realizacao);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

c¢) Se necessario, uma relacio complementar de atividades nao
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo
representativa em relacao a carga horéaria do estagio.

Semana/Més Atividade desenvolvida

42 semana Imersao na marca, projetos, materiais antigos e os planos para

/MARCO o futuro da empresa e atuacao no mercado. BRAND EQUATY

12 semana Pesquisa sincronica de argamassa, nacionais e importadas.
/ABRIL Analise estrutural das embalagens das argamassas lideres de

mercado. Apresentacao dos resultados.

22 semana Visitatécnica aIMPLAC, graficaresponsavel pelas embalagens.

/ABRIL Estudos preliminares de um novo design para as embalagens

a partir de posicionamento e estudo de concorréncia.

3% semana Apresentacao dos primeiros estudos. Andlise junto a equipe

/ABRIL do projeto - professor e alunos. Tomada de decisoes.
4? semana Geracao de alternativas, criacdo de mock-ups e apresentacao
/ABRIL de pelo menos 3 linhas de idéias para as embalagens.
Criacao do saco de cimento no programa Cinema 4D
12 semana Escolha de uma linha a seguir para a criacao de toda a familia
/MAIO das embalagens e materiais de apoio, assim como pecas para
campanha de lancamento. Geracao de mock-ups.
22 semana Processo de desdobramento das embalagens
/MAIO Correcoes técnicas a partir de informacdes vindas das areas
técnicas da empresa. Criacao de selo promocional.
3% semana Processo de desdobramento das embalagens
/MAIO Readequacao da classificacao através de cores

Estudo de tabela Pantone / psicodinamica das cores
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42 semana

Processo de desdobramento das embalagens. Revisdo das

/MAIO informacdes técnicas. Acerto das facas antigas, de acordo
com a nova faca da grafica IMPLAC. Acerto de tabela de
dados técnicos.

12 semana Escolha pelo cliente, das 4 principais linhas de argamassa

/JUNHO para lancamento no mercado. Fechamento dos arquivos para
grafica. Incio projeto BQLUX - Naming

22 semana Tintas - andlise sincronica, estudo de cores, analise de publico

JJUNHO alvo, Naming.

Aditivos - atividade de Naming, matrizes de decisao,
aprovacao.
3% semana Aprovacao de Naming e comeco de estudos de marca. Geracao

/JUNHO de alternativas, estudo de cores e elementos graficos. Reunido
de validacdo. Escolha da marca. Acerto de detalhes e arte
final da marca BQLUX.

4? semana Apresentacdo de alternativas e Aprovacdao da marca

/JUNHO BQPOWER. Comeco de estudo de leiaute de embalagens.

Estudo de identidade visual BQLUX, criacao do leiaute da
embalagem, aprovacao, criacdo de mockup 3D. Revisdes e
apresentacdo para o cliente.
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2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO

a) ACAO 1:

Embalagens DURAMIL

Anélise Sincronica
Anélise estrutural
Geracao de alternativas
Mock-ups / Modelagem 3D
Embalagem planificada

Fechamento de arquivo para grafica

Criacao de Identidade visual
Campanha de lancamento

Briefing: Criacdo de uma nova linha de embalagens para a Argamassa Colante
DURAMIL, baseada nos conceitos gerados no branding mais as informacoes da
pesquisa sobre publico alvo e mercado local.

Piblico-alvo: Construtores - arquitetos, mestre do obras, pedreiros, donos de
obras.

CLASSE

NOME

FUNCAD
MARCA PRODUTD

I o0
B0
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Apds a realizacao de uma Analise SINCRONICA das embalagens de argamassas
nacionais, desenvolvi uma andlise estrutural dos trés principais concorrentes
nacionais do nosso cliente, bucando com isso, suporte e direcao as alternativas que
seriam criadas. Ao dissecar e classificar os elementos estruturais, cheguei a uma
lista de elementos comuns as trés embalagens. O desenvolvimento vem a seguir.
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D HMIL ARGAMASSA
THINLIE DURAMlL____

INTERIDRES

[DURAMIL | DURAMIL
INTERIDRES
INTERIDRES

0= =i 1

[DURAMIL)

EXTERIORES

DURAMIL__

FEMTE WAS [LUR2 MAE

Os primeiros leiautes da identidade visual da emabalgem levaram em conta a classe
das argamassas e o uso de cores para diferencia-las. Foi sugerido também a criacao
de um nome para cada produto, além de um texto descritivo e um selo promocional.
A estrutura informacional seguiu a mesma estrutura das lideres de mercado.
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Com alguns leiautes em maos, foi feita um mockup genérico para se medir o impacto
do design grafico no quesito tipografica, estrutura, cores, etc e com isso decidirmos
a linha que seria seguida para desdobramento das demais embalagens..
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DURAMIL |

EXTERIDRES

DURAMIL)

INTERIORES

Escolhida a linha a seguir, foram feitos testes de cores e textura de fundo, afim de
se chegar a um padrao. Nesse momento, ja foi usado um mockup mais préximo
da realidade do produto, dando um aspecto final ao quse seria encontrado no

mercado.
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EXTERIDAES

DURAMIL]

INTERIOR

[DURAMIL)

Escolhida a linha a seguir, foram feitos testes de cores e textura de fundo, afim de
se chegar a um padrao. Nesse momento, ja foi usado um mockup mais préximo da
realidade do produto, dando um aspecto final ao quse seria encontrado no mercado.
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FRINRTRMENTE
| FACHEBASE

FACHADA - FACHADA

RENDE MAIS. DURA MAIS RENDE MALS. DURA MATS

INTERIORES TEXTURA LISA

RENDE MAIS. DURR MAIS RENDE MAJS. DURA MAUS.

3

e i 19K

Apobs a escolha da versao com fundo chapado, seguiu-se agora para o estudo de
cores das classes e para os acertos graficos, como equilibrio, forma, harmonia,etc.
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Lancei mao da técnica da proporcao aurea, vista 1a na disciplina de Teoria da Forma,
buscando melhor equilibrio entre os elementos, e nessa fase ja estavamos partindo
para os detalhes técnicos. como confirmacao das informacdes do selo de apoio e
dados especificos da argamassa.
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RERDE MAI:

DURAMIL

Foram feitos acertos técnicos e graficos, de acordo com as orientacdes do designer
que trabalha na industria e através da consulta das normas técnicas. Nesse
momento a grafica do cliente foi consultada e nos enviou a faca oficial. Tratamos
das adequacoes e acertos para embalagem estar pronta para a grafica.
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Arte final para a grafica - Embalagem planificada, com as marcas da grafica, medidas

e faca adequada.
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ARcAmAssA COLANTE ALTA PERFORMANCE.
USO INTERNO E EXTERNO. PISOS, PAREDES E FACHADAS.

FACHADAS

RENDE MAIS. DURA MAIS.

Mockup oficial com a arte final aprovada pelo cliente.
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Nova linha de Argamassas DURAMIL. Essa rende, rende, rende._

A

viemaits CELANTE WATA FERFDAMANCE .-l
2T |FOME PEn HE RS

FACHA e

DURAN DURAMIL, AMIL |

11 HEREms

Peca grafica base para criacdo da campanha de lancamento das novas embalagens
da Argamassa Colante DURAMIL. Foram criados: selo de apoio, slogan, assinatura
reduziada, texto publicitario e escolha de cores e padrao de fundo para a identidade
visual da campanha.
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Nova linha de Argamassas DURAMIL.

Essarende, rende, rende...

RENDE MAIS. DURA MAIS.

REMDE MAIS. DURA MAIS. E DURAMIL. @
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2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO

a) ACAO 2:

Dando sequéncia ao reposicionamento da indistria BQMIL e seu produtos no
mercado local e regial, foi desenvolvido o Processo de branding, com conceito, ID
visual, marca grafica, naming e embalagem para a nova marca de tintas da BQMIL.

Briefing: Criacao do nome, logo e embalagem para a marca de tintas da BQMIL.

Piblico-alvo: Donos de obra, pintores, arquitetos e vendedores.

TINTAS E VERNIZES

Apo6s algumas reunides e um evento de naming, ficou decido que o nome da marca
de tintas da empresa BQMIL se chamaria BQLUX. Na etapa seguinte partimos
para a geracao de alternativas para o logotipo. Usando matrizes e ferramentas
baseadas em conceitos e personas aprendidas no projeto de Branding, foi
escolhida a alternativa que melhor se encaixa nos critérios da marca e do publico
alvo. A minha alternativa foi a escolhida e além dos critérios citados, também
contempla o lado ladico e alegre da regido nordeste, onde esta inserida a inddstria.
Nas paginas seguintes, um guia basico para aplicacao da marca.
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TINTAS E VERMIZES
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TINTAS E YERMNIZES

Logotipo negativo + Logotipo aplicado na malha de construcao



TINTAS E YERMIZES

Logotipo + elemento grafico no fundo claro e fundo chapado color.
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TINTAS E VERNIZES
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Logo sobre fundo monocolor e cartela de cores da marca.




Simulacao do logotipo aplicado sobre imagem.
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ESMALTE

ACRILICO
BRANCO

XTERIOR

Apé6s uma pesquisa preliminar e na sequéncia uma pesquisa mais aprofundada,
deu-se inicio o processo de estudos para a embalagem da nova marca BQLUX. Foi
realizada também analise SWOT com marcas concorrentes diretas e as marcas que
sdo conccorrentes indiretas.
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Esta é a primeira sequéncia de estudos de layout para a embalagem. Numa fase bem
inicial, a embalagem ainda precisa de todos os dados técnicos, mockups, testes de
legibiliadade e usuabilidade. Até o fechamento deste relatério o processo estava
em andamento.
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2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO

a) ACAO 3:

Dando sequéncia ao reposicionamento da indistria BQMIL e seu produtos no
mercado local e regial, foi desenvolvido o Processo de branding, com conceito,
ID visual, marca gréafica, naming e embalagem para a nova marca de aditivos da
BQMIL.

Briefing: Criacao do nome, logo e embalagem para a marca de tintas da BQMIL.

Publico-alvo: Engenheiros, mestres-de-obra, pedreiros.

ADITIVDS
Apés algumas reunidoes e um evento de naming, ficou decido que o nome da marca
de aditivos da empresa BQMIL se chamaria BQPOWER. Foram geradas varias
alternativas pelos estagiarios e, usando matrizes e ferramentas baseadas em
conceitos e personas aprendidas no projeto de Branding, foi escolhida a alternativa
que melhor se encaixa nos critérios da marca e do publico alvo. Foi escolhida a

alternativa acima e também a possibilidade uma segunda, que apresento na
sequéncia. Na Gtlima reunido surgiu a hip6tese de fazermos uma mescla das duas.
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Construcao da malha para dimensionamento do logotipo.
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ADITIVDS

i

Versao negativa fundo color.
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3.1 A SITUACAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA? EM QUE
E COMO?

Sim. O professor Cristiano Alves desde o comeco tentou gerar um clima
amistoso, colaborativo, sincero e produtivo. No geral consegui realizar as tarefas,
desenvolver os temas e tirar algum proveito do que se estava realizando. Tive
um contato diario com ferramentas de gestao e no quesito organizacao, foi a mim
apresentadas, algumas ferramentas de gestao de projetos.

3.2 QUAIS FORAM 0S PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E 0S NEGATIVOS DO
ESTAGIO?

A aprendizagem de novas ferramentas e de outros conceitos de design,
como gestdao de residuos, sustentabilidade, ACV entre outros, ferramentas de
gestao e processos foram o ponto forte. Talvez a dificuldade de comunicacao com
0 nosso clientes, que estd em outro estado, tenha sido um ponto nao negativo,
mas que gerou um pouco de demora em algumas partes do processo, sem que
com isso houvesse algum tipo de prejuizo.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, 0S METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS NO
ESTAGIO FORAM COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS
CONVERGENCIAS? QUAIS AS DIVERGENCIAS?

Foram 6timas e produtivas as abordagens. Tive a oportunidade de trazer
técnicas e uso de métodos tanto do design grafico quanto de produto. Tive também
a oportunidade de aprender novas técnicas. Por conta das demandas, ainda nesse
processo conheci e comecei a usar dois novos softwares de modelagem 3D.

3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAOQ?

A principal contribuicao foi sem divida a gestao do projetos e o uso de
ferramentas adequadas em cada etapa do processo.
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3.5 QUAIS 0S CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS NO
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Teoria da forma, Branding, Comunicacdo Publicitaria, Estratégias de
Marca, Producao grafica, Tipografia, HCD, Ergonomia Cognitiva e Fisica, llustracao
digital, Metodologia GODP, Metodologia TXM, Metodologia de Projetos, Info
design, Projeto de Embalagens, Leiaute, Pesquisa do design, Design Editorial,
Teoria das cores.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN FORAM
NECESSARIOS E NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

Modelagem 3D, design de adverténcia, ferramentas de gestao.

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A
CONTRIBUICAO DO ESTAGIO PARA SUA FORMACAQ?

Como sou um aluno que ja era profissional do mercado grafico antes de
entrar nesse curso e nessa universidade, talvez o estagio nao tenha tanto impacto
quanto nos alunos que nunca tiveram alguma atividade em grupo e com demandas
que exigissem prazos e resultados. Mas de qualquer forma, a descoberta de novas
ferramentas de gestdo e processos, acrescentaram muito ao meu repertoério, com
certeza. Entdo eu daria um 9 para a contribuicao do estagio no geral, faltando
aquela pegada de verdade de uma agéncia por exemplo, uma vez que trabalhamos
com mais tempo e prazos maiores.
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O NOVas propostas: t v i

4, Dinamismo: Agilidade frente &5 stuagles apresentadas:

5. Resilidneia: Capacidade do adequar o comportamentofconduta a i o r=
circumstdncias adversas ou mudangas: | |

6, Intarasse: Envolvimento na solugio de problemas, disposicio na busca m
de alternativas @ conhecimentos para 3 execugdo de tanefas prog |

1. Wmnn-'l_ln Irrterpessoal: facilidade de relacionamento/comuni.
cagdo com o5 demals componentes da equipe de trabatho.

;mmﬁmnhmhmmaqmmwu
taredag

9. Discpling & respeniabilidade: comprometimento com horarios,
pratos, cumiprimenta de regras e normas da cmpresa:

l'ﬂ\. ressltado: rendimento apresentaco om relicko b athidades selicina-
das a0 desemvahamenta;

NEF;LE E;l?/""“'/.z-]lg .
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C.I: de Avllll;ln de Estdgio - Professor WN{MHI’W

Estagidrio: kzNML‘} ﬂ\.?*«r—t&r{ Pl

Mo do Prof. OrientadorfAvalisdor: 1'\ |

E-mail do Praf, Drientadoe/Avaliador: Mﬂ)_%&h_;ﬁ [ %m&"m- Cqr
Data da entrags do Relitdnio para a avaliacBo: I3k |

1. Relatdrio - Comtedida: Preenchimento adequado das segdes do
relatirio, ortografia, onganizaglo textual e grifica,

2. Relatdrio - Projetos: Apresentagio adequada das imagens dos proje- .
o dheservahidos,
imlmmnm;ummmam
tonicod & praticas adequadas na di i dos praj

4. Objerhvos Abangados: 5o 0 shin cunpriu, da ponto de. vista académicg ¢ :
profisional, chjethves propastos pelos projetos desstvohides. 1 i 7 8 39 o) B R

5. Prazo: Erraga do relaidnio com o praze minima de uma semana para
a avaliagha,
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