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1.1 IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

Nome: [saias Barreto Silveira
Matricula: 13201933
Habilitacao: Design

E-mail: isaias1994@hotmail.com

Telefone: (48) 998305981

1.2 DADOS DO ESTAGIO

Concedente: Beatriz Iris de Souza 09658160956

Periodo Previsto: 16/04/2018 a 04/07/2018

Periodo referente a este relatorio: 16/04/2018 a 25/04/2018
Supervisor/Preceptor: Beatriz Iris de Souza

Jornada Semanal/Horario: 30h semanais | 13h as 19h

Assinatura da concedente (ou representante):
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1.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estagio: Por em pratica o contetido ensinado em sala de aula, exercitar
o aprendizado, criatividade e proatividade, agregar conhecimento a areas ja
conhecidas e estimular o aprendizado de novas habilidades. Desenvolver a troca
entre designer-cliente e estimular administracao de tempo e trabalho.

Objeto(s) do estagio: Desenvolvimento de ilustracdes e pecas graficas (impressas
e digitais).

Programa de atividades (PAE): Elaboracdo de ilustracdes e pecas gréficas,
voltadas para divulgacdo e manutencdo de marketing (redes sociais, panfletos,
promocodes etc), desenvolvimento de embalagens.

1.4 SITUACAO ENCONTRADA

Resumo da situacao da empresa em relacao ao Design: Uma das s6cias administra
as redes sociais, dividindo o setor de design com uma empresa terceirizada
contratada para criacdo de algumas pecas graficas. Foi adicionado o estagiario
presente, administrando alguns posts e atividades exclusivas, assim como tendo
que realizar acoes em conjunto com as outras partes.

O que foi abordado no estagio: Criacdo de pecas graficas impressas e digitais
e ilustracoes voltadas para essas pecas. Criacao de projetos de relacao cliente/
empresa e publicidade para atendimento diferenciado. Criacdo de embalagens e
adicoes na marca e identidade da empresa.

Atuacao na area grafica: Pecas graficas digitais e impressas.

Atuacao na area informatizada (midias): Os softwares utilidades foram: Adobe
Photoshop, Adobe Illustrator e CorelDRAW.

1.5 ESTRUTURA PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Infra-estrutura fisica disponibilizada: Uma das duas salas de escritério localizadas
na empresa, com computadores e acesso a todas as informacdes e contetido da
loja. O computador possui os softwares necessarios para realizacao do trabalho,
também com folhas e materiais para sketches e rascunhos. Havia a possibilidade



de trabalhar remotamente, em paralelo com a supervisora, por homeworking.
A localizacao do Design na estrutura organizacional da empresa: Em uma das
duas salas do escritério, onde também aconteciam reunides e planejamentos de

estoque e propaganda.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc)
onde foi realizado o estagio: Setor de marketing, midia e design.

Data do inicio do estagio: 16/04/2018
Data de encerramento do estagio: 04/07/2018
Carga horaria diaria: 6 horas

Horario diario do estagio (entrada e saida): 13h as 19h

1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO
Nome: Marilia Matos Goncalves

Formacao e cargo: Coordenadora e Professora do Curso de Design do
Departamento de Expressao Grafica EGR da UFSC

Contatos (telefone/e-mail): 3721-6609 / marilia.goncalves@ufsc.br

A seguir uma copia do TCE e do PAE referente ao estagio



O(A) Beatriz Iris de Souza 096581 60956, C|
sr(a). Beatriz Iris de Souza, a Universida

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

gttecce.
X

3_

Fone +55 (48) 3721-9446 / (48) 3271

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

DEPARTAMENTO DE INTEGRAGAQ ACADEMICA E PROFISSIONAL
Endereco’ 2° andar do prédio da Rettonia, Rua Sampaio Gonzaga, s/in®, Trindade - Florandpohs
-9296 | http //portal estagios ufsc br | dip prograd@contato ufsc br

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE N° 2004678

NPJ 26.968.127/0001-92, doravante denominado(a) CONCEDENTE representado(a) pelo(a)
de Federal de Santa Calarina - UFSC, CNPJ 83.899.526/0001-82, representada pelo(a)

Coo denador(a) de Estagios do Curso, Prof. (a) Luciano Patricio Sou re esta
io 1za de Castro, e o(a) iario(a) | rreto Silveira
tagi ) Isaias Barreto S , CPF
1.262.389-69, telefone 4830336062, e-mail isa ias1994@hotmail.com, egularmente matriculado(a) sob numero 13201833 no Curso de

Design na forma da Lei n® 11.788/08, da

Resolugao 014/CUn/11 e das normas do Curso, acertam o que segue:

Art. 1%

Art. 2°:

Art. 3°:

Art. 4%

Art. 5%

Art. 6%

(o] presente Termo de Compromisso de Estagio (TCE)
esta fundamentado no Projeto Pedagégico do Curso
(PPC) e no convénio firmado entre a CONCEDENTE e a
UFSC em 12/04/2018 e vinculado a disciplina EGR7198

O(A) Prof.(a) Marilia Matos Gongalves, da area a ser Art, 9%

desenvolvida no estagio, atuara como orientador(a) para
acompanhar e avaliar o cumprimento do Programa de
Atividades de Estagio (PAE), definido em conformidade
com a area de formagéo do(a) estagiano(a).

A jornada semanal de atividades sera de 30 horas (com
no maximo & horas diarias), a ser desenvolvida na
CONCEDENTE, no(a) Setor de marketing, midia e
design, de 16/04/2018 a 04/07/2018, respeitando-se
hordrios de obrigagdes académicas do estagiario e tendo
como supervisor(a) o(a) Beatriz Iris de Souza (CPF
096.581.609-56).

O(A) estagidrio(a), durante a vigéncia do estagio, estara
segurado(a) contra acidentes pessoais pela apélice N*
01820000838 da seguradora Gente Seguradora S.A.
(CNPJ 90.180.605/0001-02).

O estagiario(a) devera elaborar relatério, conforme

descrito no Projeto Pedagdgico do Curso, devidamente
aprovado e assinado pelas partes envolvidas.

O estagidrio devera informar a unidade concedente em
caso de abandono do curso.

Art. 7

Art. 8%

O estagio podera ser rescindido a qualguer tempo par
meio de Termo de Rescisdo, observado o recesso do qual
trata o artigo 8° deste TCE .

O(A) CONCEDENTE pagara mensalmente ao(a)
eslagiario(a): Bolsa de R$ 600,00.

O(A) estagiario(a) tem direito a 6 dias de recesso
remunerado, a ser exercido durante o periocdo de
realizagdo do estagio, preferencialmente durante férias
escolares, em periodo(s) acordado(s) entre o(a)
estagidrio(a) e o(a) supervisor(a). Caso o estagio seja
interrompido antes da data prevista, o0 numero de dias
serd proporcional e deverd ser usufruido durante a
vigéncia do TCE ou pago em pecinia ao estudante apés
sua recisao.

Art. 10° O(A) estagiario(a) ndo terd, para quaisquer efeitos, vinculo

empregaticio com a CONCEDENTE, desde que
observados os itens deste TCE.

Art. 1% Caberé ao(a) estagiario(a) cumprir o estabelecido no PAE

abaixo; conduzir-se com ética profissional; respeitar as
normas da CONCEDENTE, respondendo por danos
causados pela inobservancia das mesmas, e submeter-se
4 avaliagdo de desempenho.

Art. 12°: As partes, em comum acordo, firmam o presente TCE em

4 vias de igual teor.

imagens para ambiente online. Desenvolvimento de layout para site.

Local e Data

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) do TCE N° 2004678
Durante a vigéncia do TCE, o(a) estudante desenvolvera as seguintes atividades:

Produgio de pegas gréaficas para manuteng3o de redes sociais. de
de i

de de projeto grafico. Criagao e tratamento

oS 0 w0 W2

na CONCEDENTE e

i ici de Castro, D1
f Luciano Patricio Souza
F'mCoor:tenam:tr de Estagios em Design

Luciano Patricio Souza de Castro - Coord. Estagios do Curso - UFSC

3 e 9. fk ;
Isaias Barreto Silveira - Eu;gmno(s)

nacao e Comu
hicaclo Pagina: 1de 1
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2.1 QUADRO CONTENDO:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a
participacao do estagiario (preferencialmente relacionando as datas ou periodos
de realizacao);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

c) Se necessario, uma relacdo complementar de atividades nao
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo
representativa em relacao a carga horaria do estagio.

Semana/Més Atividade desenvolvida

3?2/Abril Reunido para apresentacdo da empresa e marca, discussao
sobre atividades a desenvolver, conhecimento dos produtos
da empresa, primeiras ideias para materiais graficos de
divulgacao e posts para as redes sociais.

42/Abril Pecas para as redes sociais, inicio do desenvolvimento de
uma embalagem de presente, com algum aspecto interativo e
diferencial na relacao cliente/empresa.

12/Maio Adicdo de dois personagens ao urso da marca, para
acompanhar nas caixas de presente, pesquisa na Escola
Modelo (escola préoxima a loja, com grande margem de
clientes) com criancas para decisdao de quais animais seriam
adicionados.

22/Maio Posts para as redes sociais, sketches e rascunhos dos
personagens e decisao de criar moldes de bonecos de papel
dos animais como adicao a caixa de presente.

3%/Maio Criacdo das planificacbes dos bonecos de papel dos
personagens e layouts das caixas.

42/Maio Apresentacdo dos mockups das caixas de presentes para
finalizacao e alteracdo de alguns layouts.

12/Junho Vetorizacao de pecas de roupas para os panfletos/bonecos de
vestir de papel.

10



22/Junho

Posts para redes sociais, pecas para decoracao de festa junina
da loja.

3%/Junho

Finalizacdo das ilustracbes dos panfletos para testes,
pesquisas sobre materiais e opcoes de impressao dos
mesmos.

11
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2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO
a) ACAO 1:

Pecas gréficas para redes sociais

Briefing: Desenvolver pecas para as midias sociais (facebook e instagram),
incluindo ilustracdes necessarias para a estética do post. As pecas deveriam
seguir uma estética coerente, com muitas cores, porém sem muita poluicao.
Os posts, variando de novos produtos, promocdes a eventos, deveriam sempre
manter a linha da empresa, preservando a categoria infantil de forma criativa,
dinamica e divertida, mas que também atraissem os adultos, que sao os que
realizam a decisao de compra.

Publico-alvo: Pais, maes e até criancas, que frequentem as redes sociais e possam
ter acesso aos posts.

13



JANOS SECUE NO INSTACRAM?
N3o? Ent3o segue la!

@newbabymoda

Pega criada para divulgagao do instagram da empresa no facebook. Feita no
software Adobe Illustrator.

14



Vow by

Peca criada para o dia das maes, todas as ilustragdes das artes foram feitas no
software Adobe Illustrator.

15



novos 6culos
para os pequervuchos
curtivem o

Fg®

Cada pega era criada para se adequar ao produto, promog¢ao ou evento.
Porém sempre seguindo uma mesma linha e identidade da marca.

16



BOLSINHAS DE ESTRELA
DE R$69,90 POR:

Peca criada para divulgagao de produto.

17



GORROS MAIS FOFOS
DESSE INVERNO

RS 22,00

Em algumas pegas o urso da marca era utilizado, para reforgar o branding.

18



CHEGARAM AS MOCHILAS
DE UNICORNIO

Post para divulgacao de produtos novos em estoque.

19



ARRAIA

DANEWBABRY
*Pescaria de brindes
*Muita comida
*Descontos imperdiveis

17/06

Pega feita no Adobe Illustrator e Adobe Photoshop para divulgacdo de
evento da loja.

20
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b) ACAO 2:

Caixas para presente

Briefing: Criacdo de 2 personagens para acompanhar o urso da marca em trés
tipos de caixas de presentes também a serem criadas. Para complementar a caixa,
cada personagem vai ganhar um molde para a crianca ou responsavel, montar o

seu bichinho de papel.

Publico-alvo: Clientes da loja, criancas que receberao os presentes.

22



Personagem da marca da loja

23



Foi feita uma pesquisa em um colégio proximo a loja, fonte de grande parte
da clientela, para a escolha de mais dois personagens.

24



Foram escolhidos o coelho e o pinguim, que foram representados aqui, feitos
no software Adobe Illustrator.

25



Ilustragao criada no Adobe Illustrator do Urso da marca junto com os outros
dois animais escolhidos.
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Cabeca

Orelhas

b &

Bracos

ik

Pernas

3

Junto comacriagdo detrés caixas de presentes diferentes com os personagens,
um molde para criagdo do personagem em papel foi aderido.
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Cabeca
Q:I Srclhoi

0 an
J Bracos

— —

Pernas
Corpo = =
— B
] C

O molde de cada animal vai respectivamente com a caixa do personagem
correspondente.

28



Bragos

i

Pernas

i

Até a realizagao desse relatorio, os moldes foram criados e até testados, mas
nao finalizados com instrugdes e medidas corretas.
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Mockup simples dos personagens de papel.

30



Mockup da caixa de presente do urso, o personagem da marca. Criado no
software Adobe Photoshop.
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Mockup da caixa do personagem do pinguim criado no software Adobe
Photoshop.
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Mockup da caixa do personagem do coelho criado no software Adobe
Photoshop.

33
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©) ACAO 3:

Panfleto de jogo de bonecos de papel

Briefing: Desenvolvimento de “panfleto” de jogo de bonecos de papel para vestir,
do tamanho de uma folha a4. A intencdo é da-los aos clientes, pagantes e nao
pagantes, com a finalidade de uma relacdo diferenciada e também como uma

promocao diferente. Os bonecos devem ser bem diversos e as roupas baseadas
em pecas reais da loja.

Piblico-alvo: Clientes da loja ou apenas visitantes.

35
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Os personagens foram criados com tragos e caracteristicas diversas.

36



A empresa compreende a importancia de abrangir todas as diversidades e
quebrar as barreiras de padrao de beleza e social, aproveitando a chance para,
sutilmente, tratar do assunto.
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.......................
..........

NEWBABY

..-"“ 1- Com a ajuda de um adulto, recorte o boneco € as roupinhas.
'..-" 2- Dobre os retangulos brancos que estdo grudados nas roupas.
4 3-Encaixe as roupinhas no seu personagem e divirta-se com looks

f.-’ NewBaby!!

Cada personagem vem com 3 pecas de roupas diferentes, destacando
a variedade das pecgas vendidas na loja e, também, as possibilidades de
combinagdes na brincadeira.
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MONTE SEU LOOK
NEWBABRY

1- Com a ajuda de um adulto, recorte o boneco € as roupinhas.
2- Dobre os retangulos brancos gue estdo grudados nas roupas.
3-Encaixe as roupinhas no seu personagem e divirta-se com looks
NewBaby!!

Todas as pegas e personage:ns foram feitos no Adobe Illustrator.
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.........................

NEWBABY

#" 1- Com a ajuda de um adulto, recorte o boneco e as roupinhas.
2- Dobre os retangulos brancos que estdo grudades nas roupas.
3-Encaixe as roupinhas no seu personagem e divirta-se com looks
NewBaby!!

A ideia foi inspirada na brincadeira classica de infancia, que ja nao é mais
muito comum, sendo encontrada em outras formas como em adesivos e
ima.
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MONTE SEU LOOK
NEWBABY

1- Com a ajuda de um adulto, recorte o boneco e as roupinhas.
2- Dobre os retangulos brancos que estdo grudados nas roupas.
3-Encaixe as roupinhas no seu personagem e divirta-se com looks
NewBaby!!

n‘,‘
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" MONTE SFU LOOK
NEWBABY

# 1- Com a ajuda de um adulto, recorte o boneco e as roupinhas.

a # 2- Dobre os retangulos brancos que estfio grudados nas roupas.
3-Encaixe as roupinhas no seu personagem e divirta-se com looks
NewBaby!!

O layout, cores e estilizagdo dos personagens e roupas foram todos
mantidos no estilo da marca, mantendo a harmonia e identificagdo entre

toda as pecas graficas da loja.
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o NTE SEU LOOK
e 3 Nm“‘

I
" 1- Com a ajuda de um adulto, recorte o boneco e as roupinhas.
2- Dobre os retdngulos brancos que estdo grudados nas roupas.
3-Encaixe as roupinhas no seu personagem e divina-se com looks
NewBaby!!

o,
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44

" MONTE SEU LOOK ™.
NEWBARY

5 1- Com a ajuda de um adulto, recorte o boneco e as roupinhas.
5 2- Dobre os retangulos brancos gue estdo grudados nas roupas.
s 3-Encaixe as roupinhas no seu personagem e divirta-se com looks
P NewBaby!!




As pecas foram criadas baseadas nas roupas do estoque real da loja.
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A finalidade é uma divulgagao divertida e coerente com o produto verdadeiro
da empresa, atingindo tanto as criangas quanto os responsaveis.

46
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3.1 A SITUACAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA? EM QUE
E COMO?

Foi muito satisfatéria sim. Foi muito interessante aprender a me libertar mais
ainda do meu gosto pessoal e aplicar meu estilo, tanto de ilustracdo quanto
grdfico, ao de uma marca, nesse caso algo voltado a um mundo colorido e infantil.
Também foi muito satisfatdrio ter espaco para usar minha criatividade, trocando
ideias com a supervisora e outros funciondrios sobre maneiras diferentes de
publicidade e relacao com cliente, ter essas ideias aceitas, moldadas e integradas
em outras ideias foi muito compensador.

3.2 QUAIS FORAM 0S PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E 0S NEGATIVOS DO
ESTAGIO?

Eu tive bastante liberdade criativa para desenvolver os projetos, todos da empresa
foram muito acessiveis quanto a qualquer coisa que eu precisasse No processo
de qualquer acdao e me senti realmente ali como alguém com conhecimento
que estava sendo ouvido e, também, ensinado. Acho que de negativo seria que
ndo é uma empresa muito grande, o que fez com que minha experiéncia com
outras pessoas no meio de trabalho ndo fosse muito vasta, mas tive que lidar
com pessoas diversas e jd me trouxe uma bagagem para a proxima experiéncia.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, 0S METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS NO
ESTAGIO FORAM COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS
CONVERGENCIAS? QUAIS AS DIVERGENCIAS?

Pude observar em varios momentos que estava utilizando conhecimentos
adquiridos em diversas matérias do curso. Pude utilizar minhas habilidades
absorvidas nas aulas em todo o estagio, podendo ver a cada passo de onde elas
vinham. Acho que as divergéncias surgiam quando era pedido que algo em alguma
peca fosse alterado, sendo que aquilo tinha sido baseado em algum principio
aprendido no curso.

50



3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAOQ?

Contribuiu muito, em varios aspectos. Um é como aplicar o seu conhecimento
e estilo em algo que ndo é totalmente seu, ndo tendo 100% de liberdade,
aprendendo a se adaptar as outras pessoas que fazem parte da equipe e a moldar
o seu conhecimento ao que lhe é pedido da empresa. Também contribuiu a
conquistar mais confianca no meu trabalho, que por muitas vezes tinha vergonha
ou uma atitude defensiva, chegar num estado de cofianca para defender um
trabalho feito com argumentos profissionais, mas também a aceitar alteracdes
e descartes sabendo adicionar o que foi pedido no novo trabalho. Também
contribuiu em adquirir novas habilidades, até em outras dreas que acabam
contribuindo no design.

3.5 QUAIS 0S CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS NO
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Muitos, mas de maneira geral os mais utilizados foram conhecimentos em
ilustracdo, projeto de embalagem e projetos gréficos, gestao do design, teoria
da cor, composicdo, semidtica, infodesign.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN FORAM
NECESSARIOS E NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

Creio que a parte de comportamento no ambiente de trabalho, na relacao
com os clientes, principalmente quando eles estao questionando algo
em que vocé esti se baseando no que foi aprendido, como questionar,
como se portar em algumas situacdes. Também na parte de orcamento e
o processo de lidar com empresas em que vocé vai confiar seu trabalho,
senti falta de um conhecimento maior no meu comportamento perante
essas situacoes.

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A
CONTRIBUICAO DO ESTAGIO PARA SUA FORMACAQ?

Nota 10. Adquiri uma d6tima bagagem, profissional e pessoal, desenvolvi novas
habilidades e consegui explorar mais ainda conhecimentos que eu ja possuia.
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CC Universidade Federal de Santa Catarina Y
€ Centro de Comunicagdo e Expressao
Departamento de Expressdo Grafica %

Comunicagao e Expressio i "
5 Curso de Design onaveasioAve reDERAL

Carta de Avaliagdo de Estagio - Supervisor / Empresa Concedente

Nome da Empresa Concedente:%l&%ﬁﬂ de Qnm%\ 05658160956

Estagiario: N
Area do Estagio: @ i

Periodo de realizagso do“estégio: 18 [09(308 o 04/07{3013
Supervisor de Estagio: !Lﬁ[,‘,a Ntio ol &“8
Contatodo Supervisor de Estagio (fone/e-mail): LWMM@QWM—

. Iniciativa e auto-determinaggo: proposta e/ou apresentagdo de agGes

pdepedentes de solicitagdes:
2. Qualidade das tarefas:
0 das atividades con

v dfidn ": vnda‘de.x_ig sugerir, projetar e executar modificagbes

organizagao, clareza e precisdo no desenvolvi-
forme padrdes estabelecidos pela empresa:

.




Universidade Federal de Santa Catarina

Cce Centro de Comunicacido e Expressao

: Centrn e Departamento de Expressdo Grafica
Comimicaghs i Expetati Curso de Design HFVTRSIDALE PELLR

Carta de Avaliagdo de Estagio - Professor Orientador/Avaliador

Estagiario; _|saias Barreto Silveira

Nome do Prof. Orientador/Avaliador: _Marilia Matos Gongalves

E-mail do Prof. Orientador/Avaliador: malilinhamt@gmail_r_om
Data da entraga do Relatdrio para a avaliagdo:  27/06/2018

Para a auxiliar a avaliagao

Esta carta deve ser preenchida pelo(a) Prof.(a) Orientador{a) a partir da disponibilizag3o do Relatdrio Final
de Estagio pelofa) aluno{a) orientado(a). Os itens abaix o dizem respeito aos quesitos padries deste
documents. Para auxiliar na avaliagio, ola) Prof.(a) Orient adorl{a) pode encontrar recomendagies & um
modelo de relatdrio padrio no seguinte link, na aba "Manu al do Prof. Orientador®:

http:/festagiodesign.paginas.ufsc.br

1. Relatério - Conteddo: Preenchimento adequade das s eclies do
relatdrio, ortografia, crganizacio textual e grafica,

[
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(%]

=

w
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w
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2. Relatorio - Projetos: Apresentaglo adequada das im agensdosproje. |1 2 3 4 5 6 7 8 9
tos desenvolvidos,

3. Conhecimento aplicado: A demonstracio do uso de conh ecimentos 1234567829
técnicos e priticos adequados no desenvolvimento dos projetos.

4, Objetivos Alcangados: Se o alune cumpriy, do ponto de vista académicoe | L VN A T EL R Ll
profissional, objetivos propostos pelos projetos desenvelvidos.

= B xs.xs

5. Prazo: Entrega do relatdrio com o prazo minimo de u ma semana para
a avaliacdo. A T O | | X

Média 1/2/3/4 5 6 7 8 910

| X

Qutras Consideragdes: —De acordo com as informactes contidas no relatdrio, & possivel perceber
e i idl : D Graf !

as briefings que lhe foram apresentadas

Parabéns!

Flodandpaolis , 30/06/2018
Cidade Data
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Assinatura do Prof. Grienlhjim de Estagio Obrigatério
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