
Nádia Barcelos da Silva
Ar Publicidade e Propaganda LTDA
09/03/18 a 15/06/2018



32

Este arquivo segue como modelo preciso 
para a entrega do Relatório Final de Estágio 
Obrigatório. 
Este projeto gráfico deve ser obedecido na 
íntegra, mantendo padrões tipográficos, 
alinhamentos, fontes e organização de 
conteúdo conforme disposto a seguir. 

A versão para entrega será unicamente no 
formato de um arquivo PDF de no mínimo 50 
páginas.

A entrega referente à disciplina de Estágio 
Obrigatório deve ser feita apenas de forma 
digital (PDF) via Moodle, até o prazo máximo 
estipulado pelo Coordenador de Estágio.

1.1   IDENTIFICAÇÃO DO ESTAGIÁRIO

Nome: Nádia Barcelos da Silva

Matrícula: 14102699

Habilitação: Design Gráfico

E-mail:  barcelos.nadia@gmail.com

Telefone: 996740737

1.2   DADOS DO ESTÁGIO

Concedente: Ar Publicidade e Propaganda LTDA

Período Previsto: 09/03/18 a 15/06/2018

Período referente a este relatório:  09/03/18 a 15/06/2018

Supervisor/Preceptor: Juliano Varela Kahl

Jornada Semanal/Horário: 25 horas semanais

Assinatura da concedente (ou representante):
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1.3   PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estágio: Por em prática o conteúdo ensinado em sala de aula, exercitar 
o aprendizado, ganhar experiência com a criação de diversos materiais, além da 
experiência de empresa, e dinâmica de trabalho desenvolvido diariamente.

Objeto(s) do estágio: Peças de comunicação.

Programa de atividades (PAE): Criação e desenvolvimento de publicações e 
materiais gráficos, folders, informativos, relatórios, convites, newslaters, banners, 
cartazes, flyers, cartões de visita, redes sociais, etc.

1.4   SITUAÇÃO ENCONTRADA

Resumo da situação da empresa em relação ao Design: A empresa compreende o 
design no departamento de criação, composto por um designer, e um assistente – 
nesse caso a estagiária que vos fala. Possui equipamentos adequados que atendem 
as nossas necessidades tanto na questão de hardware, como de software.

O que foi abordado no estágio: Criação e desenvolvimento de publicações e 
materiais gráficos, folders, informativos, relatórios, convites, newslaters, banners, 
cartazes, flyers, cartões de visita, redes sociais, etc.

Atuação na área gráfica: Peças gráficas.

Atuação na área informatizada (mídias): Os softwares utilizados
foram: Adobe Illustrator e Adobe Photoshop.

1.5   ESTRUTURA PARA REALIZAÇÃO DO ESTÁGIO

Infra-estrutura física disponibilizada: Uma sala em conjunto com outros setores 
para cinco pessoas, eu, um designer, um funcionário do atendimento, um 
funcionário de comunicação (publicidade) e um do financeiro, cada um possui 
mesa e computador individuais. Materiais de referência a disposição, cartela de 
cores, peças publicitárias de campanhas anteriores, etc. Computador com os 
softwares necessários funcionando corretamente, com a velocidade e memória 
adequados a uma dinâmica de trabalho muito satisfatória.

A localização do Design na estrutura organizacional da empresa: Sala em 
conjunto com os outros funcionários.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc) 
onde foi realizado o estágio: Departamento de criação.

Data do início do estágio: 

Data de encerramento do estágio: 

Carga horária diária: 5 horas

Horário diário do estágio (entrada e saída): Entrada 8:30 e saída 14 horas 
(30 minutos de almoço)

1.6   ORIENTADOR DO ESTAGIÁRIO

Nome: Mary Vonni Meürer de Lima

Formação e cargo: Professora do Curso de Design do Departamento
de Expressão Gráfica EGR da UFSC

Contatos (telefone/e-mail): marymeurer@gmail.com
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2.1 QUADRO CONTENDO:

	 a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a 
participação do estagiário (preferencialmente relacionando as datas ou períodos 
de realização);

	 b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiário em 
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

	 c) Se necessário, uma relação complementar de atividades não 
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo 
representativa em relação à carga horária do estágio.

Semana/Mês Atividade desenvolvida

2ª semana
/MARÇO

• Introdução a empresa, e aos materiais produzidos.
• Recebimento do Briefing do cliente ORCALI para a produção 
de quadros contando a história dos 50 anos da empresa.

3ª semana
/MARÇO

• Alteração de peças para o cliente YPY SORVETES e 
fechamento de arquivos para impressão (folder e cardápio)
• Tratamento de imagem para pelas do cliente ORCALI
• Alteração de peças do cliente MUNDOCAR para serem 
usadas no site e redes sociais

4ª semana
/MARÇO

• Criação de posts para as redes sociais do cliente YPY 
SORVETES
• Criação de peça para cliente ORCALI, criar layout de 
adesivos para a porta e placas da empresa.
• Fechamento de arquivos para impressão do cliente 
ALPHALOE

1ª semana
/ABRIL

• Alteração em peças para impressão do cliente YPY sorvetes 
• Criação de peças para a campanha de 50 anos do cliene 
ORCALI (páginas de revista e jornal)
• Criação de convite para aniversário de 50 anos do cliente 
ORCALI

2ª semana
/ABRIL

• Criação de email marketing para cliente 
• Criação de posts para redes sociais dos clientes YPY 
SORVETES e MUNDOCAR
• Criação de peça gráfica para o cliente ORCALI 
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3ª semana
/ABRIL

• Desenvolvimento de logo para cliente XIMENES E 
MALINVERNI 
• Criação de posts para redes sociais do cliente YPY SORVETES 
• Criação de peças para serem aplicadas em porta do cliente 
ORCALI

4ª semana
/ABRIL

• Criação de boletim mensal do cliente YPY SORVETES 
• Criação de peças de endomarketing para cliente ORCALI 
• Alterações de peças do Complemento Alimentar para YPY 
SORVETES

1ª semana
/MAIO

• Criação de campanha do mês das mães para o cliente 
MUNDOCAR 
• Criação de posts para redes sociais do cliente YPY SORVETES 
• Alterações de peças do cliente MUNDOCAR

2ª semana
/MAIO

• Alteração de peças do cliente ALPHALOE
• Alteração de peças do cliente LEBARBENCHON CAPITAL 
• Criação de peças para o cliente EKMK

3ª semana
/MAIO

• Criação de posts para redes sociais do cliente ORCALI
• Criação de peças para as sedes do cliente ORCALI
• Criação de peças para o cliente YPY SORVETES

4ª semana
/MAIO

• Alteração de peças do cliente MUNDOCAR
• Alteração de peças do cliente YPY SORVETES
• Boletim mensal do cliente YPY SORVETES

1ª semana
/JUNHO

• Criação de campanha com o tema da copa para o cliente 
MUNDOCAR
• Alteração de peças do cliente XIMENES E MALINVERNI
• Criação de posts para as redes sociais do cliente ORCALI
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2.2 APRESENTAÇÃO DE CADA AÇÃO

a) AÇÃO 1: Quadros da campanha de 50 anos da ORCALI

Briefing: Criação de quadros que contém a história da empresa, cada quadro 
representa uma fase. As peças devem conter fotos das sedes e manter a identidade 
visual utilizado pela empresa. 

Público-alvo: Clientes e funcionários da empresa.
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Como meu primeiro trabalho na agência tive a oportunidade de conhecer melhor o 
cliente e compreender o perfil usado em seus materiais. A empresa é conservadora 
e prefere peças simples, como esse trabalho é para decoração em comemoração 
dos seus 50 anos tive maior liberdade para criar as peças e adicionar alguns 
elementos gráficos. Também foi possível compreender a organização da agência 
e como o trabalho é feito. Sendo passado para mim pelo atendimento e revisado 
pelo designer. Também pude compreender como funciona o servidor da empresa, 
como salvar os arquivos, fechar para visualização do cliente e fechamento para 
impressão. 

Todas as peças criadas devem possuir uma simulação como mostrado acima para 
melhor visualização e avaliação do cliente.

Também foi possível ter contato com a gráfica e aprender o fechamento correto, 
perfil de cores, papel utilizado, etc.

b) AÇÃO 2: Posts para redes sociais YPY SORVETES

Briefing: Todas as semanas devem ser criados posts para movimentar as redes 
sociais, o setor de comunicação (publicidade) cria o texto e o briefing e o 
designer ou estagiário (eu) devem desenvolver as peças, normalmente são datas 
comemorativas ou postagens sobre os sabores e produtos do cliente. 

Público-alvo: Todos os seguidores das redes sociais, incluindo clientes que 
vendem o produto (restaurantes, lojas, etc) e pessoas no geral que compram os 
sorvetes.
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Com esse trabalho foi possível aprender mais sobre redes sociais e relacionamento 
com os clientes. As peças deviam representar a marca e serem descontraídas, 
possuir assuntos interessantes e que envolvessem o cliente. Por ser um trabalho 
semanal pode-se acompanhar a evolução durante o tempo de estágio. 

Também entender mais como funciona o setor de comunicação da empresa por 
manter contato direto durante a criação das peças, pois eu deveria criar a peça 
mas o atendimento ao cliente (responder comentários e mensagens) era feito 
pelo publicitário.

Aqui o fechamento de arquivo era diferente, devia ser feito para web e não ser 
muito pesado. Afinal todos os arquivos ficam dispostos no servidor da agência, 
devendo sempre reduzir o tamanho para evitar que o mesmo fique muito pesado 
e lento. 

Os arquivos eram fechados em perfil rgb e em 72dpi. 

c) AÇÃO 3: Complemento Alimentar YPY SORVETES

Briefing: O produto é um suplemento alimentar para ser utilizado em hospitais 
e clínicas, o objetivo é conter o máximo de nutrientes e vitaminas sem deixar de 
ser saboroso. As peças foram criadas pelo designer da agência e as alterações 
exigidas pelo cliente foram feitas por mim, assim como fechamento de arquivo 
para visualização do cliente e impressão. 

Público-alvo: Médicos, donos de clínicas e profissionais da saúde em geral.

As embalagens são desenvolvidas pelo designer e os mockups são feitos por mim. 
Assim como pequenas alterações como mudar o texto de lugar, alterar cor, alterar 
imagem dos sabores, atualizar tabela nutricional e etc.

Neste estágio tive a oportunidade de aperfeiçoar minhas habilidades em 
criar mockups já que todos as peças deveriam possuir uma simulação para a 
apresentação para o cliente. 
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A última imagem contém o folder de divulgação e apresentação do produto. Os 
textos, assim como as informações nutricionais, foram disponibilizados pelo 
cliente YPY SORVETES. A ideia era manter a identidade visual e as cores utilizadas 
na embalagem e conter imagens de pessoas em momentos prazerosos. 

As imagens são de bancos de imagem como o Schutterstock e são utilizadas ainda 
com a marca d’água do site. O material é enviado para o cliente e se as imagens 
forem utilizadas eles realizam a compra.

Neste material eu tive a oportunidade de desenvolver a maior parte dos elementos. 
Como os selos contendo as informações (sem glúten, lactose, etc), a linha do 
tempo exemplificando em quais horários do dia o produto deve ser consumido 
(lanche da manhã, tarde e noite), disposição dos elementos e pesquisa das 
imagens utilizadas.

O material tem as medidas de uma A3 dobrada ao meio, ou seja, cada lado do 
folder possui o tamanho de uma A4. 
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d) AÇÃO 4: Boletim mensal YPY SORVETES

Briefing: Todo o mês a empresa envia para seus funcionários e colaboradores 
um relatório contendo informações como novos produtos lançados, pontos de 
venda, novos parceiros, matérias lançadas em jornais ou site, etc. Todo relatório 
deve possuir a mesma identidade visual, mudando apenas alguns elementos 
gráficos de mês para mês.

Público-alvo: Funcionários e colaboradores.
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Essas peças são enviadas por e-mail para todos os funcionários e colaboradores 
no fim do mês. Devem ser descontraídas e conter informações positivas sobre a 
empresa. Os textos são enviados pelo próprio cliente e as notícias são selecionadas 
pelo setor de comunicação da agência.

O material é fechado em perfil rgb e em 72dpi.

e) AÇÃO 5: Desenvolvimento de logo para cliente XIMENES E MALINVERNI

Briefing: Criação de uma logo para um escritório de advocacia. A marca deve 
representar os conceitos do cliente, deve transmitir algo sóbrio e elegante porém 
ágil e contemporâneo pois o advogado responsável pelo escritório é jovem e quer 
transmitir a agilidade de seu trabalho.

Público-alvo: Clientes e público em geral que tem contato com o escritório.

Variações da aplicação da marca.
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Foram apresentadas em duas cores. As fontes utilizadas são Playfair Display para 
o nome e Montserrat para o “advocacia”.

Uma fonte serifada representando a elegância e seriedade e uma sem serifa 
geométrica para representar o conceito jovem e atual.

O símbolo contém as iniciais da marca e transmite a agilidade do serviço.
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Assim como em todas as peças criadas na agência devem haver mockups 
simulando a aplicação. A logo foi aprovada pelo cliente e cor escolhida foi a azul, 
com algumas aplicações utilizando também o cinza.

f) AÇÃO 6: Desenvolvimento de peças para o cliente EKMK

Briefing: O cliente possui um serviço de aluguel de apartamentos de luxo, 
semelhante ao serviço do Airbnb. Deveriam ser criadas folder de divulgação do 
serviço.

Público-alvo: Pessoas de classe média-alta e alta que procuram um local para se 
hospedar em Florianópolis.
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O nome do serviço oferecido pela empresa EKMK é CasaBlanca e o material 
de divulgação tem o objetivo de fazer um convite para a apresentação dos 
apartamentos disponíveis.
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g) AÇÃO 7: Peças de campanha para o MUNDOCAR MAIS SHOPPING

Briefing: Campanha do mês de maio com o tema “No mês de maio o MundoCar é 
uma mãe para você”. A campanha deve conter um selo e apresentar as informações 
como datas e condições de pagamento. Também deve ser feitos em diferentes 
tamanho para aplicação no site, redes sociais e alguns materiais impressos.

Público-alvo: Clientes do MundorCar Mais Shopping.

Esse tipo de campanha é feito todos os meses e cada mês possui uma identidade. 
Devendo conter o logo do cliente uma disposição semelhante das informações. 
Além das peças para o site é feito um storyboard para a criação de um comercial. 
Todo o texto é feito pelo setor de criação e enviados para a empresa responsável 
pelo desenvolvimento do comercial.
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h) AÇÃO 8: Peças de campanha de 50 anos ORCALI

Briefing: Montagem de peças em comemoração dos 50 anos da empresa. A arte 
foi desenvolvida pelo designer da agência e meu trabalho foi criar a peça para 
vinculação em jornal e revistas.

Público-alvo: Leitores de jornais e revistas de Florianópolis.

As peças deveriam manter a identidade aplicada em todo o material da campanha.
Peças como essa também foram utilizadas em outdoors, busdoor, banners e em 
uma empena de 9 metros atualmente disposta na lateral da sede da empresa em 
Florianópolis.
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i) AÇÃO 9: Peças para portas das sedes de Florianópolis, Tubarão e Criciúma.

Briefing: Artes a serem aplicadas nas portas de entrada de diferentes sedes e 
portas de elevadores dentro dos prédios. As peças deveriam conter a identidade 
e as cores do cliente.

Público-alvo: Clientes da empresa ORCALI.

Simulação de proposta de porta dentro da sede de Florianópolis. 
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3.1 A SITUAÇÃO PARA A REALIZAÇÃO DO ESTÁGIO FOI SATISFATÓRIA? EM QUE E 
COMO?

Sim, em tudo. Pude por em prática todo o aprendizado da faculdade em diversas 
áreas. Pontuo que ter feito diferentes projetos dentro do Design (editorial, tendências, 
branding e embalagens) me possibilitou ter domínio na criação de diferentes 
materiais. Também pude aprender muito sobre o mercado de trabalho na prática.

3.2  QUAIS  FORAM  OS  PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E OS NEGATIVOS DO 
ESTÁGIO?

Pontos positivos foram o fato de ser uma agência com muitos clientes com diferentes 
ramos de atuação e a possibilidade de criação de materiais em diversas áreas 
(editorial, embalagens, web, etc). Negativos eu pontuo a velocidade em que as 
peças deveriam ser feitas, por ser uma agência de propaganda o número de peças 
era elevado e o tempo reduzido, causando um menor detalhamento e cuidado na 
criação do material. Acredito que um dos erros da empresa era dar muita liberdade 
aos clientes causando um grande número de alterações nas peças e assim perdendo 
um tempo que poderia ser melhor aplicado.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, OS MÉTODOS E AS TÉCNICAS UTILIZADAS NO 
ESTÁGIO FORAM  COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS 
CONVERGÊNCIAS? QUAIS AS DIVERGÊNCIAS?

Como pontuado na questão acima um dos pontos convergentes é o tempo disposto 
para criação das peças. Os métodos e técnicas são os mesmos, porém na faculdade 
tínhamos mais tempo de realização. Algumas vezes a grande demanda causava 
estresse e a relação com o cliente possuía algumas falhas na comunicação, causando 
assim alguns erros e grande número de alterações. Mas acredito que de certa forma 
foi positivo ter um contato com o cliente já que na faculdade não temos, criando 
peças mais conceituais porém de difícil aplicação no mercado de trabalho real.

3.4 COMO E EM QUE ESSE  ESTÁGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMAÇÃO?

Contribuiu para que eu pudesse aperfeiçoar minhas habilidades nos softwares 
utilizados (Photoshop e Illustrator), me deu mais agilidade na criação dos materiais. 
Aprendi novas técnicas e melhorei algumas habilidades como criação de mockups. 
Aprendi muito sobre relacionamento com o cliente e sobre publicidade. Também 
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pude notar a importância da união entre a equipe, a ponte atendimento-publicidade-
design foi muito importante na criação de todos os materiais. Pude aprender muito 
também sofre fechamento de arquivo para impressão, escolha de cores, papéis, etc. 
Também pude aprender sobre criação de peças para web, já que não fiz nenhum 
projeto dentro da faculdade que contemplasse essa área.

No geral foi uma experiência satisfatória.

3.5 QUAIS OS CONHECIMENTOS TEÓRICOS E TEÓRICO-PRÁTICOS ADQUIRIDOS NO 
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Os projetos que mais me ajudaram durante esse estágio foram o projeto 5 de editorial 
e o projeto 4 de branding, assim como o projeto de embalagens que foi muito utilizado 
na criação dos materiais para o cliente YPY SORVETES. Além dos projetos posso 
pontuar as habilidades em softwares adquiridas nas matérias de ilustração digital e 
tratamento de imagem. Assim como comunicação publicitária por se tratar de uma 
agência de propaganda. Além de todas as peças que desenvolvi durante o curso em 
diferentes matérias. 

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA ÁREA DE DESIGN  FORAM 
NECESSÁRIOS E NÃO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

Acredito que o que diferencia o mercado de trabalho do curso é o modo como 
lidamos com a criação dos materiais. Acho que foi muito importante a liberdade que 
tivemos durante o curso para que pudéssemos aprender tudo da maneira correta. 
Porém no mercado de trabalho não temos tanta liberdade, tendo que muitas vezes 
acabar fazendo aquilo que o cliente quer, e em tempo recorde. Acho que durante o 
curso poderíamos fazer pequenos projetos no tempo real que um empresa demanda. 
Acredito que poderíamos criar maior variedade de peças no curso para diferentes 
plataformas, web e impresso. 

Porém acredito que alguns pontos só podem ser praticados em um trabalho, como a 
relação com os colegas, chefe e clientes da empresa. 

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIÃO, A CONTRIBUIÇÃO 
DO ESTÁGIO PARA SUA FORMAÇÃO?

Valor 8. Aprendi muito na empresa sobre relacionamento com os clientes e sobra 
a agilidade do mercado de trabalho. Porém acredito que poderiam dar uma maior 
assistência aos estagiários não deixando tanto trabalho em nossas mãos.
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Anexe a Carta de Avaliação do 
Supervisor de Estágio já pre-
enchida e assinada.
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Anexe a Carta de Avaliação do 
Professor Orientador de Está-
gio já preenchida e assinada.




