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Este arquivo segue como modelo preciso
para a entrega do Relatério Final de Estagio
Obrigatoério.

Este projeto grafico deve ser obedecido na
integra, mantendo padrdes tipograficos,
alinhamentos, fontes e organizacao de
contetido conforme disposto a seguir.

A versao para entrega serd unicamente no
formato de um arquivo PDF de no minimo 50
paginas.

A entrega referente a disciplina de Estagio
Obrigatério deve ser feita apenas de forma
digital (PDF) via Moodle, até o prazo maximo
estipulado pelo Coordenador de Estagio.




1.1 IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

Nome: Beatriz Caetano da Silva
Matricula: 16102063

Habilitacao: Design

E-mail: beatrizcaetano@outlook.com

Telefone: 48 999033671

1.2 DADOS DO ESTAGIO

Concedente: Ministério Piiblico de Santa Catarina

Periodo Previsto: 26/02/2018 a 04/07/2018

Periodo referente a este relatoério: 26/02/2018 a 04/07/2018
Supervisor/Preceptor: Carlos Rocha dos Santos

Jornada Semanal/Horario: 20h semanais, das 18h30 as 12h30.
Assinatura da concedente (ou representante):

T ==

Carlos Rocha dos Santos - Supervisor(a) no local de Estagio <L
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1.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estagio: Por em pratica o contetido ensinado em sala
de aula, exercitar o aprendizado, ganhar experiéncia com a criacao
de diversos materiais, além da experiéncia de empresa, e dinamica
de trabalho desenvolvido diariamente.

Objeto(s) do estagio: Pecas de comunicacao, diagramacodes, criacao de identidade
visual, criacao de campanhas, etc.

Programa de atividades (PAE): Desenvolver arte grafica para comunicacdo em
geral; produzir pecas graficas para divulgacao eletronica, na internet; produzir
pecas de comunicacdo (banners, folders, totens, mobiles) para divulgacdo de
produtos e servicos da organizacdo; apoiar no desenvolvimento de atividades
voltadas para o portal web, contetido elayout; desenvolver recursos paraaplicacao
em programas de treinamento e educacao envolvendo cursos, palestras, manuais,
guias de implementacao, incluindo cursos Ead.

1.4 SITUACAO ENCONTRADA

Resumo da situacao da empresa em relacao ao Design: O MPSC compreende

o design na Coordenadoria de Comunicacdo Social (COMSO), no setor da
Criacao, o qual é composto por 1 designer (chefe), 2 estagiarias de Publicidade
e Propaganda, 2 estagiarias de Design (uma delas, eu) e 1 estagiaria de Design de
Produto. Possui computadores adequados que atendem as nossas necessidades
tanto na questao de hardware, como de software; uma pequena biblioteca dos
livros de design da designer chefe; equipamentos fotograficos e 3 impressoras
profissionais.

O que foi abordado no estagio: Posts para as redes sociais, diagramacao de
livros e cartilhas, banners, cartazes, e-mail marketing, folders, imagens para site,
identidades visuais, producoes destinadas a eventos, etc.

Atuacao na area grafica: Pecas graficas.

Atuacao na area informatizada (midias): Os softwares utilizados foram: Adobe
InDesign, Adobe Illustrator, Adobe Photoshop, e Adobe Lightroom.



1.5 ESTRUTURA PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Infra-estrutura fisica disponibilizada: A COMSO esta alocada no terraco do
prédio MPSC e ocupa todo o espaco. A equipe de criacdo esta no centro do espaco
e ndo ha paredes dividindo as areas de atuacado. N6s 6 dispomos de 3 Macs e 3
PCs, todos possuem 2 telas, cada um tem sua cadeira, seus materiais de papelaria
e headphones para ligacao. Também possuimos 1 camera fotografica com 2 lentes
e temos livros e materiais graficos a disposicao. Computador com os softwares
necessarios funcionando corretamente, com a velocidade e memoéria adequados
a uma dinamica de trabalho muito satisfatoria.

A localizacao do Design na estrutura organizacional da empresa: No centro da
Coordenadoria de Comunicacao Social, sem divisdes de areas de atuacao.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc)
onde foi realizado o estagio: Coordenadoria de Comunicacao Social (COMSO).

Data do inicio do estagio: 26/02/2018
Data de encerramento do estagio: 04/07/2018
Carga horaria diaria: 4h

Horario diario do estagio (entrada e saida): 8h30 as 12h30.

1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO
Nome: Israel de Alcantara Braglia

Formacao e cargo: Doutor em Engenharia e Gestao do Conhecimento. Professor
do Curso de Design do Departamento de Expressao Grafica EGR da UFSC

Contatos (telefone/e-mail): israelbraglia@gmail.com

A seguir uma copia do TCE e do PAE referente ao estagio
(anexar na proxima pagina)
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE N° 2005743

O(A) Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, CNPJ 76.276.849/0001-54, doravante denominado(a) CONCEDENTE
representado(a) pelo(a) sr(a). Maria Inés Finger Martins, a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, CNPJ 83.899.526/0001-82,
representada pelo(a) Coordenador(a) de Estagios do Curso, Prof.(a) Luciano Patricio Souza de Castro, e 0o(a) estagiario(a) Beatriz
Caetano da Silva, CPF 097.392.869-76, telefone 4830931299, e-mail beatrizcaetano@outlook.com, regularmente matriculado(a) sob

nimero 16102063 no Cu

rso de Design na forma da Lei-n° 11.788/08, da Resolug&o 014/CUn/11 e das normas do Curso, acertam o que

segue: . .

Art. 1°: O presente Termo de Compromisso de Estagio (TCE) Art.7°: O estagio poderd ser rescindido a qualquer tempo por
esta fundamentado no Projeto Pedagégico do Curso " meio de Termo de Resciséo, observado o recesso do qual
(PPC) e no convénio firmado entre a CONCEDENTE e a trata o artigo 9° deste TCE.

UFSC em 13/04/2014 e vinculado & disciplina EGR7198,  Art. 8 O(A) CONCEDENTE pagara. mensalmente ao(a)
estagiario(a): Bolsa de R$ 850,00 e mensalmente o

Art.2°:  O(A) Prof.(a) Israel de Alcantara Braglia, dd 4rea a ser auxilio transporte de R$ 150,00.
desenvolvida no estagio, atuara como orientador(a) para Art. 9°:  O(A) estagiario(a) tem direito a 11 dias de recesso -
acompanhar e avaliar o cumprimento do Programa de remunerado, a ser exercido durante o periodo de

* Atividades de Estagio (PAE), definido-em conformidade realizagéo do estagio, preferencialmente durante férias
com a area de formagéo do(a) estagiario(a). escolares, em periodo(s) acordado(s) entre o(a)
estagiario(a) e o(a) supervisor(a). Caso 0 estagio seja

Art. 3°: A jornada semanal de atividades sera dé 20.00 horas interrompido antes da data prevista, o nimero de dias

" (com no méximo 4.00 horas diarias), a ser sera proporcional e devera ser usufruido durante a
desenvolvida na CONCEDENTE, no(a) COMSO, de vigéncia do TCE ou pago em peciinia ao estudante apos
26/02/2018 a 04/07/2018, respeitando-se horarios de sua recisdo. : :
obrigagdes académicas do estagiario e tendo como : )
supervisor(a) o(a) Carlos Rocha dos Santos (CPF 'Art. 10% O(A) estagiario(a) nao ter4, para quaisquer efeitos, vinculo
029.486.589-69). . ) . empregaticio com a CONCEDENTE, desde que

N Co observados os itens deste TCE. .

Art. 4°: - O(A) estagi4rio(a), durante a vigéncia do estagio, estard Art. 11°: Cabera ao(a) estagiario(a) cumprir o estabelecidono PAE
segurado(a) contra acidentes pessoais pela aptlice N° abaixo; conduzir-se com ética profissional; respeitar as
01820000838 da seguradora Gente Seguradora S.A. normas da CONCEDENTE, respondendo por danos

~ (CNPJ 90.180.605/0001-02). . causados pela inobservancia das mesmas, e submeter-se

Art.5°: O estagiario(a) devera elaborar relatério, conforme a avaliagéo de desempenho.
descrito no Projeto Pedagégico da Curso, devidamente R
aprovado e assinado pelas partes envolvidas. Art. 12°: As partes, em comum acordo, firmam o presente TCE em

. 5 vias de igual teor.

Art. 6°: O estagiario devera informar a unidade concedente em

caso de abandono do curso.

Desenvolver arte gréfica para comunicagao em geral; Produzir
(banners, folder, totens, mobiles) para divulgagao de produtos e
web, conteddo e layol
implementagéo,

06/07/2018 10:57

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) do TCE N° 2005743

Durante a vigéncia do TCE, o(a) estudante desenvolvera as seguintes atividades:

pegas animadas para divulgagéo eletrénica, na internet; Produzir pegas de comunicacgio

servigos da
recursos para aplicagéo em programas de treinamento e educagéo envolvendo cursos, palestras, manuais, guias de

; Apoiar do desen > de atividades voltadas para o portal

de _20f4 .

/QQNCEDENTE
o ([ D .
Israel'de Alcantara @g}ia - Prof.(a) Orientador(a)

Beatiiz Caetano da SilppofEsiagiénoRatricio Souza de Castre
Coortienador de- % em Desig
= < .
Luciano Patricio Souza de Castro - Coord. EstMﬂ%ﬁg 1ASTCCE

L

Carlos Rocha dos Santos - Supervisor(a) no local de Estagio

SeTIC - Superi

Pagina: 1 de 1




RELATORIO FINAL
DE ESTAGIO CURRICULAR

BLOCO 2



2.1 QUADRO CONTENDO:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a
participacao do estagiario (preferencialmente relacionando as datas ou periodos
de realizacao);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

c) Se necessario, uma relacdo complementar de atividades nao
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo
representativa em relacao a carga horaria do estagio.

Semana/Més Atividade desenvolvida

12/FEV Ajustes na imagem de e-mail marketing do programa Banco
de Ideias.

22/MAR Recebimento de briefing e criacao da identidade visual e das
pecas graficas do seminario Lavagem de Dinheiro.

32/MAR Continuacao da criacdo da Identidadevisual e das pecas
graficas do seminario Lavagem de Dinheiro. Ajustes.

42/MAR Recebimento de briefing e estudo sobre o contetido do

evento “Santa Catarina ainda é Mata Atlantica”. Pesquisa de
referéncias, pesquisa com profissionais da area, etc.

5?/MAR Criacao das pecas gréficas do evento “Santa Catarina ainda é
Mata Atlantica”.
6%/ABR Ajustes nas pecas do evento “Santa Catarina ainda é Mata

Atlantica”. Envio para grafica. Supervisao da colocacdo do
adesivo do mapa no chao do auditério.

7¢/ABR Criacao de e-mail marketing para o projeto de Ginastica
Laboral, com a identidade visual ja existente.

82/ABR Recebimento de briefing e criacao da identidade visual do
Programa Infrequéncia Escolar.

92/ABR Recebimento de briefing, pesquisa sobre o tema e pesquisa
de referéncias para o seminério Intergovernamental sobre
controle de agrotoxicos e afins. Criacdo das pecas graficas.

10¢/ABR Finalizacao das pecas, ajustes e envio para impressao.

10



112/MAI

Continuacado da criacdo da identidade visual e das pecas
graficas do evento “15 anos de histéria - GEDOC”

122/MAI Continuacao da criacao das pecas graficas do evento “15 anos
de histéria - GEDOC” e alteracdes apos ajustes.

132/MAI Recebimento do briefing e pesquisa sobre o programa Siga.
Criacao de alternativas para identidade visual. Ajustes.

142/MAI Continuacao de criacao de identidade visual e ajustes.

15%/JUN Finalizacao da identidade visual e criacdo de outros materiais
graficos da marca.

16%/JUN Recebimento de briefing e pesquisa sobre o tema para criacao
de identidade visual do programa Comunicacdo Compassiva.

17¢/JUN Geracdo de alternativas para a identidade visual do
Comunicacao Compassiva e ajustes.

18%/JUN Criacdo de banners para a pagina do site do Comunicacao
Compassiva.

192/JUL Recebimento de briefing e criacdo da peca para e-mail

marketing: Minuto Saudével

11
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2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO

a) ACAO 1:
Ajustes na imagem de e-mail marketing do programa Banco de Ideias.

Briefing:

Criar uma identidade visual para o Banco de Ideias. Criar uma imagem para
e-mail marketing para os membros do MPSC de todas as promotorias (ou seja,
o Estado inteiro). Foi solicitado também que a imagem fosse mais sébria, apesar
do contetido estar relacionado a ideias, ja que a imagem seria para promotores,
juizes, procuradores, entre outros.

Piblico-alvo: Membros do MPSC.

13



UMA IDEIA COMPARTILHADA PODE
MULTIPLICAR RESULTADOS.

Todos os dias valorosas iniciativas sdo praticadas. Uma ideia surge e a
partir dela inicia-se uma nova experiéncia. Isso j& ocorreu na sua regido?
Esta pratica foi exitosa?

O compartilhamento dessa experiéncia (ou ideia) pode contribuir para
outros locais, logo, que tal contar como foi (ou como pretender ser)?

: hﬁn Al, © BANCO DE IDEIAS DE PROJETOS DO MPSC!

TN

v 17

A partir de fevereiro de 2018, o MPSC iniciara a elaboragao de um
banco de ideias para praticas e projetos executados pelas Promotorias
de Justica em Santa Catarina.

SERA SIMPLES
ERAPIDO: ‘

Todas as ideias ficardo disponiveis para serem consultadas e replicadas
pelas Promotorias que tiverem interesse. Aguarde mais informag&es.

Seré instalado no Portal do Promotor
um formularioc onde podera ser
descrito o conceito, a experiéncia ou
a pratica.

A imagem atingiu o objetivo de passar a ideia de criatividade e ao mesmo
tempo nao ser infantil. Inicialmente a imagem utilizava uma paleta de cor mais
colorida e mais viva, mas as cores foram subtituidas pelo amarelo, que é uma cor
estimulante, e cinza, que é neutro. As ilustracoes vetoriais das lampadas reforcam
o conceito de ideia e cada icone dentro das lampadas é uma das areas de atuacao
que podem contribuir para o Banco de Ideias. A demanda contribuiu para minha
experiéncia de criar materiais graficos de diversos temas apesar da sobriedade
do publico-alvo.
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a) ACAO 2:
Cria¢ao da identidade visual e dos materiais do seminario lavagem de dinheiro

Briefing:

O Centro de Apoio Operacional da Ordem Tributaria organizou uma seminario
para falar sobre lavagem de dinheiro, envolvendo as &reas fiscal, financeira e
contabil. Era necessério

Piblico-alvo: Membros e servidores do MPSC, contadores, economistas, entre
outros.

SEMINARIO

LAVAGEM DE
DINHEIRO

TECNICIDADES NAS
AREAS FISCAL,
FINANCETRA E CONTABIL

09 MAR(
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9h | Solenidade de Abertura é

Sh10 | Espago do GAECO ‘

9h45 | O papel da RFB em investigagdes de llicitos Fiscais ﬂ

e de Corrupgdo e Lavagemn de Dinheiro
Raberto Leonel da Oliveira Lima, Auditor-fiscal Chefe do
Escritdrio de Pesquisa e Investigacao na 9 Regido Fiscal

i
h |Intervalo para almogo :
Bh45 | A Pericia Contdbil /Financeira no Combate & :
Lavagermn de Bens e Capitais .
Mércio Schiava Perito Criminal Federal - Area Contébil

15h45 | Coffee break

Eh | Andlise de indicios de Lavagemn de Dinheiro e
Tipologias, com abordagem & problemdtica
das moedas virtuais
Vinicius Santena Gerente da Divis@o da Area de PLD
do Banco do Brasil

Th40 |Encerramento

Stk clo Minishério PUbico Fedenal
A Pt Alerye 477 T Certiny, (hageet-50

Cartilha A5 de programacao, frente e verso.
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SEMINARIO 7
LAVAGEM DE DINHEIRO
TECNICIDADES NAS AREAS FISCAL,

FINANCEIRA E CONTABIL 09 MARGE
PROGRAMACAD

‘ Sh ‘c. idade de Abert

9h10 | Espago do GAECO

9h45 | O papel da RFB em investigagdes de llicitos Fiscais
e de Corrupgdo e Lavagem de Dinheiro
Roberto Leonel de Oliveira Lime, Auditor-fiscal Chefe do
Escritdrio de Pesquisa e Investigagdo na 9° Regido Fiscal.

2h | Intervalo para almogo %

13h45 | A Pericia Contdbil/Financeira no Combate & ‘
Lavagem de Bens e Capitais
Marcio Schiavo, Perito Crimingl Federal - Area Contdbil

15h45 | Coffee break

16h | Andlise de indicios de Lavagem de Dinheiro e
Tipologies, com abordagem a problemdtica
das moedas virtuais
Vinicius Santana, Gerente da Divis3o da Area de PLD
do Banco do Bresil

17h40 | Encerramento

A identidade visual utiliza principalmente a cor verde, jA que o contetido é
relacionado a dinheiro. A tipografia utilizada é sobria e legivel, em tons escuros, e
como grafismo também foram utilizados linhas retas, pois se trata de um assunto
sério e fechado. A textura do fundo é a textura da nota da cédula brasileira, e as
cores da imagem imagem foram editada usando o programa Adobe Photoshop,
para que ela pudesse ser usada no fundo e o texto ficasse legivel em cima dela.
O resto da criacao foi feito no Adobe Illustrator, incluindo o recorte das moedas.
Foram produzidos uma cartilha A5 de programacao e um e-mail marketing.
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a) ACAO 3:
Criagdo da identidade visual e materiais do evento Santa Catarina Ainda é
Mata Atlantica.

Briefing:

OEstado de Santa Catarina ja foi coberto totalmente pela mata atlantica, mas dados
de 2016 mostram que hoje apenas 30% da Mata Atlantica ainda esta preservada.
Por isso, 0o MPSC promoveu um semindrio para falar sobre a conservacao do meio
ambiente. Para o seminario, era necessario enfatizar, de algum modo, que ainda
existia mata atlantica em Santa Catarina, apesar do desmatamento. Foi solicitado
um mapa adesivado do bioma catarinense, e para isso tivemos que entrar em
contato com biblogos e gedgrafos do MPSC, além de um banner de mesa, banner
A3, programacao Ab.

Publico-alvo: Aberto ao publico geral: interessados em saber sobre a mata
atlantica catarinense; ambientalistas; gedgrafos, etc.

Programacao A5:

23f02 (sexta-feira)

“10h20 intervalo

#vh

505 Mata Atlantcol e Marcia Hirota (Direora executiva e de Gestao
do Conhecirmento — 505 Maia Atlantica]

Presidente de mesa: Felipe Martins de Azevedo [Promator de Justica
Regional do Meio Arnbiente da Copitdl e da RHB)

Almoco

Santa Catarina
Qp*& e Mata

e % ATLANTICA

Palesircnte: Alexoncire Waltrick Rotes [Presdente do instifuto de Meio
Ambienie de Sonko Catarma - IMA - FaTMA)

Palectra: Unidades de conservaciio no bioma Mata Atidntica
Palestrante: Sivio de Souza [Anaisia ICMBiol

Cartas de a
wmchm

Palesirante: Rodrigo Aronio F.F.S, Morateli [Secreitrio de Estodo da
Defesa Civi de Santa Caterinal

Palestra: RepercuszSes da Lei da Mata Atlntica na
wmmﬂm

Polestrarte: Adison Schickmann Sperfeid [Comandante da Polica
Midor Arrbienial] e Mojor Marledo Egicio Cosia (Stbcomandarie do 1°
Baicthtio de Policia Milfor Arrbiental

Presidente de mesa: Renee Cardoso Brago [Promolor de Justica
Regional do Meio Armbierte - RH4)

“16h  Debates

=17 Encerramento

)
MRS I s

shirinks L | 5o bbdo o
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22fo2 (quinta-feira)

Presidente de mesa: Rogéria Ponzi Seligmann [Promator de Jushica

do Meio Ambiente da Capitall

= 0hs0 intervale

& th

urbanal na Mata
Plestrante: Pauo Antonic Locateli (Promotor de Justica Coordenador do
Centro de Apcio Operaciond do Meio Ambiente de Santa Catarinal

Palestra: Resquicioz de Mata Atldintica em Areaz Urbanas e
zua

Palestra: Az implicagSe: da Lei n 13.465/17 [regularizagio
fundidria Atidntica

proteciio
Palestrante: Daniel Marfini [Promotor de Justica Coordenador do Ceniro
ﬁmmmwmmmmhﬁmwﬁl
Presidentte de: mesa: Aleu Rocha IPromotor de Justica do Meio
Ambiente da Capildl]

=12 Debates

#1zhz0 Almoco

#uh

mmmﬂhﬂm
AbtrﬂeGuanlomwde Coordenador to
Ceniro de Apoio Operacional do Meio Armbiente do Paranal

Ceniro de Apolo Operaciond o Meio ArTbienie do Mato Grosso do Sul

22f02 (quinta-feira)

w14h  Palestra: Plano de AcSes do MP/MG pard o combate ao

desmatamento da Mata Atlantica

Polestranke: Andressa de Oliveia Lancholti [Promolora de Jusfica
Coortlenadon do Centro de Apoio Operacional do Meio Armbiente de
Minas Gerais}

Presidente de mesa: Ala«:ﬁesmndusscmsnmde
Jushica Regional do Meio Arrbiente - RHG]

#1530 Debates

16N Coffee Bredk

= 56120 Palestra: A atuaciio do CAT e ctzos de supressiic da Mata
Afidintica em 5C: Estudos de Caso
mmnmmwmmmmmwcmewm
Rogerio Matiuzzi /CAT}
Presidente de mesa: mmbmmmmm
Coordenador do Centro de Apoio Operacional Tecnicol

=17hz0 Debates
#1h  Encerramento

2102 (sexta-feira)

Coolﬂemdomewmdomdeodebefesudnmumdo
Ministério POblico da Bahial

Palestra: Atuaciio MPF/SC na Recuperactio da Mata Atidntica
Palesirante: Analcia de Andrade Hartmonn (Procurador da
Repilblica em 5C

Presidente de mesa; Ancré Braga de Aradijo [Promolor de Justica do
Meio Arrbsente da Comonca de Jorwille]

Debates
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Banner de Mesa:

Santa Catarina g¢d | ¢ mata ATLANTICA

20



Adesivo do mapa dos biomas catarinenses:

Toda a identidade visual e os materiais foram feitos no Adobe Illustrator, e o
banner de mesa foi finalizado no Photoshop, por sua dimensao (8m). Depois de
algumas alternativas, a melhor maneira encontrada para representar a palavra
“ainda” foi representando-a em um post-it. Semanticamente, significa que Santa
Catrina nao é mata Atlantica, e sim ainda o é, e se ndao preservarmos, ela nao o
sera mais. Nos textos, o evento foi escrito como “Santa Catarina (ainda) é Mata
Atlantica” e os videos do evento contém uma animacao do post-it sendo colado.
Foi escolhida uma tipografia com textura irregular e redonda, para representar
as ideias de organico e mata, e a tipografia de texto também é redonda para
representar o conceito organico. Os tons de verde foram pensados representando
os tipos diferentes de arvores que existem na Mata Atlantica. Também foram
usados grafismos irregulares para representar natureza.
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a) ACAO 4:

Cria¢do da imagem de email marketing para gindstica laboral.

Briefing: Diagramacao de um texto para e-mail marketing. A identidade visual
ja existia. O desafio era fazer o texto, longo, ficar menos cansativo. Apesar dos
membros receberem muitos e-mails diariamente, era importante que lessem esse
e-mail por completo, por isso ele deveria chamar atencao e ter uma leitura facil.
Piblico-alvo: Membros e servidores do MPSC.

o4
De uma pausa no frabaho e

A\ movimente-se

Estudos cientificos evidenciam que para evitar dores e desconfortos
corporals, além do uso de mobilidrio adequado, € necessério anda evitar
posturas inadequadas, levantar-se periodicamente, realizar pausas no
trabalho e praticar exercicios laborais.

Afinal, ninguém conseque permanecer completamente parado por
muita tempo. £ necessdrio se movimentar e proporcionar descanso ao
corpo e & merite.

PRATICAR EXERCICIOS DE ALONGAMENTO, MESHO QUE SOMENTE
POR ALGUNS MIUTOS, TRAZ DIVERS0S BENEFICIOS:

@ Alvio das dores e desconfortos;
@ Prevencdo da fadiga muscular e do estresse no trabaho;

@ Prevengdo dos Disturbios Osteomusculares Relacionados
a0 Trabaho (DORT);

@ Aumento da disposipdo ao iniciar e retomar ao trabalno,
@ Mekhora da qualidade de vida no trabakho.

Acesse o link e Movimente-se maisl

Realizagao

it

A imagem utiliza os tons verde e azul, que simbolizam vitalidade e satde, que é o
que a pratica da ginastica laboral proporciona. Foram utilizadas fontes arredon-
dadas que sao mais divertidas, mas legiveis. Todos os grafismos sao arredonda-
dos para representar o conceito organico.
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a) ACAO 5:
Criagao da identidade visual do programa “Infrequéncia Escolar e o Programa
APOIA do MPSC”.

Briefing: Criar uma identidade visual para identificacdo na plataforma de cursos
do MPSC. O programa é um curso, disponibilzado para membros e servidores do
MPSC da area de educacao, sobre infrequéncia escolar no estado de Santa Catarina,
O programa é relacionado ao APOIA (https://www.mpsc.mp.br/programas/apoia),
entdo a identidade visual deveria lembrar o programa.

Publico-alvo: Membros e servidores do MPSC da area de educacéo.

INFREQUENCIa ESCOLaR
e o Programa APOIA do MPSC

Foi criada, para aidentidade visual, uma paleta de cores semelhante a paleta usada
na marca grafica do programa APOIA, que era bem colorida e infantil. A ilustracao
de um menino e uma menina também relembra o APOIA, mas as alteracdes nas
cores e tracados deixam claro que sdao de programas diferentes. Também foram
utilizadas ilustracdes de materiais escolares e tinhas tracejadas, muito utilizadas
na pré-escola por criancas.
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a) ACAO 6:
Criacao daidentidade visual e materiais do evento “I Seminario Intergovernamental
sobre controle de agrotoxicos e afins”

Briefing: Para a criacdo da identidade visual do evento, havia a necessidade
de deixar claro que os agrotoxicos nao afetam apenas uma plantacdo. Quando
utilizado, os agrotoxicos afetam as plantacdes, o solo, a agua, pois ela é
contaminada pelo solo e até os insetos. Desta forma, foi criada uma identidade
visual que buscasse repres tar todas essas esferas que os agrotéxicos podem
atingir.

Publico-alvo: Aberto ao publico. Pessoas interessadas em direito do consumidor,
agronomos, ambientalistas, etc.

I SEMINARIO
INTERGOVERNAMENTAL
SOBRE CONTROLE DE
AGROTOXICOS &

E AFINS

Tela de descanso.
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1 SEMINARIO
INTERGOVERNAMENTAL
SOBRE CONTROLE DE
AGROTOXICOS

E AFINS §

Frente da cartilha A5 de programacao.
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Programacac:

Abertum, composiglo de mesa.

Shi5 | Tema 1: Qualidade dos slimentos.

. Fablo Mordiz - Ceniro de Informagio e Assisifnca Toadookdgion de Santa Cataring (QATOXED).
Fromotora de Justks Grelde Malbairos da Roes Bouns - Senérm de Apolo Operacional do Consumidor
MFSCIOCC)

Ruiriclomndsia Michaks Ebons - Viglinck Saniiirio Estadual [DIVE/S0).

Tema 2: Controle do comércio de agrotéxicos e afins.
Agr. Mathous Mazen Fraga - Companhia Integmda d2 Desempohtmenss Agricoln de Sants Cataring

Agr. Fultpa Funter - Conscthe Regional de Engenharta ¢ Agrommin (CREA/SC.
Cabrisla Braail dos Anjos - Fundagin 40 Meln Amiblerieinsti s oo et Amibiente de Sane Catarng

14h Tema 3: Controle no use de agrotixicos e afins.
g, Agr. Ceovan! Padro da Goum - Compantis brisgrada de Desemvoluimentn Agriola de Santn Cafiring

o Prarictecs da Slhva - Empresa de Pesquiss = Extmsds Agmperaria de Santa Cotarng - EPACEY
Tunants- Coronal FM Pétin Henmiqua Machodo - Potirio Mattr Ambienta] FLs,

Tema 4: Controle do transporte de agrotdxicos e afins e fiscalizagio de
produtos ilegais.
- Diafaas Ol - Froduins Perigosos.

Audttor da Recslts Evtediml Jair Bohmitt - Conseho Esto dwal de Combabe & Pirataria (CECOF.
Pulicigl Redoririo Federal Adflson Sorls War - Potic o Radov dria Federg] em Santa Cagartng |

18h Deliberagies e encerramento.

16R15

Organizagia:

mesClee . C

C
Butla Gavaring | &Conum:

Verso da cartilha a5.

Para representar todas as areas que os agrotoxicos atingem, foram utilizadas
muitas cores e fotografias representando explicitamente onde eles podem agir.
Foram utilizados grafismos com formas arredondadas para simbolizar o natural
e uma tipografia arredondada, que, apesar de ser serifadas, € organica e também
encaixa com o tema natural. Foi utilizado o programa Adobe Illustrator.
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a) ACAO 7:
Continuacao da criacdao da identidade visual e das pecas graficas do evento “15
anos de histoéria - GEDOC”

Briefing: Criacdo da identidade visual do evento, criacdo dos cartazes, adesivos e
mockup para demonstrar como ficaria a organizacao dos méveis para a exposicao.

Publico-alvo: Aberto ao publico. Pessoas interessadas em saber da histéria do
GEDOC.

15 anos
de histoéria
GEDOC

Passado,

futuro e
presente.

Identidade visual do evento. Para o fundo, foi utilizado digitalizacdes de
documentos que estariam no evento e outras imagens genéricas de documentos
antigos. Foram aplicados diversas mascaras de cor até chegar ao resultado final.
Para a tipografia foi escolhida uma fonte de maquina de escrever, para remeter ao
passado. As cores, marrom e bege, remetem a coisas envelhecidas.
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" XPOSICAQ
GEDOC
15 anos

Passado, futuro e presente.

Sobre a exposigéao

0 Gentro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional - GEAF, por meio do Memorial do Ministério
Piblico de Santa Catarina, em conjunto com a Geréncia de Arquivos e Documentos - GEDOC € 0
Setor de Eventos promove a exposi¢ao Arquivo MPSC - 16 anos.

A exposi¢ao tem como propésito dar destaque ao trabalho do Arquivo do Ministério Publico de
Santa Catarina com a apresentagio de documentos historicos que compoem O &rquivo
permanente da Instituigao.

A trajetéria do Arquivo do MPSC

0 primeiro registro referente ao desenvolvimento de uma politica institucional relativa a
gestao documental data de 2001 e visava resolver a crescente demanda da Administragao
Superior no trabalho de alocago, manutencdo, organizagdo e descarte da massa
documental j& existente na Instituigao.

No ano de 2002, 0 Geral de Justiga. inou & politica de do Arquive
Geral do Ministério Publico de Santa Catarina. No mesmo ano, o ATO N° 063/MP/2002 nomeou
a servidora Selma de Souza Neves Machado como Gerente de ATquivo e Documentos, 6argo no

qual por 14 anos, até seu no ano de 2016.
A Equipe da Geréncia de Arquivos e por reunir,

e os Piblico de Santa Catarina. Sua
‘principal éa ou seja, os sio

ordenados e conservados com o objetivo de que promovam o acesso da

informagéo. Durante estes 15 anos de sua trajetoria, o Arquivo do MPSC apeﬂblooou diversas

téenicas arquivistioas, mudou seu local de de
itender ao aumento da demanda cresceme da Instituigéo.

pela itui de 1988, 0 acesso 4 informagdo é um
direito A 1088 que cabe 2 piblicaa
gestdoda e as providéncias para consulta.
Desse modo, zelando pelo dos fonais o MPSC tem em seu

Arquivo a garantia do resguardo de documentos que envolvem o processo de formagao de uma.
administracao publica, bem como um depositario de sua historia institucional, cujos exemplos
‘podem ser experienciados nesta exposicao.

A Informaggo deve ser considerada um valioso alicerce para a construgéo de um canal de

di4logo entre 0 poder piblico e os cidadAos, com o intuito de viabilizar e aperfeioar as politicas

publicas e aumentar a eficiéncia dos servicos governamentais, bem como de comprovar as
em niveis de e

Gerir e documentar o acervo de uma torna-se para,
legitimar sua existéncia.

Ha 15 anos o Arquivo Central do Ministério Piblico e a Geréncia de Arquivos e

Documentos registram a histéria de uma das Instituigdes piiblicas mais préximas do

povo catarinense, cumprindo sua fungdo social ao aprimorar e assegurar seu
em prol da

| B
s'yg by

| NomEAcho
[ MeTentypg, [ TINGCRIGRO CoNcuRrgo

Cartaz central para expositor.
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Linha do tempo. As fotos foram aplicadas em um vetor de polaroid e receberam
uma mascara de cor para ganham aspecto de antigas e envelhecidas.
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Adesivos para serem colocados nos materiais expostos.



EXPOSIGAD
GIDOC

Amontagem parademonstrar como o epaco da exposicao ficariafoifeitatotalmente
no Adobe Photoshop, utilizando os outros materiais criados no illustrator.
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a) ACAO 7:
Criacao da identidade visual do programa SIGA, suas aplicacdes e a apresentacao
do projeto.

Briefing: Criacdo da identidade visual para o software do SIGA. O SIGA é uma
plataforma que vai integrar administrativamente todas as areas de atuacdo do
Ministério Pablico. Atualmente, cada setor ou area de atuacdao do MPSC tem um
programa para suas atividades diarias, mas o programa SIGA vai integrar todas as
atividades em um s6 local, o que facilitara e melhorara a atuacao do MPSC.

Piublico-alvo: Membros e servidores do MPSC.

Apresentacao da
Identidade Visual
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Apresentacao
do Logotipo

Formas graficas:

O logotipo do Projeto SIGA fraz, em sua representagdo grafica, as quatro stapas do projeto.
Inspirado em conhecidas formatagbes utiizadas em setores administrativos, apresenta as
formas similares que originam-se no mesmo verlice, representa o crescimenio evolutivo &

tambam a convergéncia das agdes, que buscam a unificagio e integragio dos sistemas
administratvos ulilizados pelo MPSC.

A cor verde, combinada com a verticalidade das formas, demonsira ferfilidade e a ascendéncia
- similar &0 progresso de crescimento de uma anvore - representando a seguranga = harmonia
oriundas do trabalho conjunto, entre as diversas areas do conhecimento, dos diferenies
setores. A variagio de tonal diferencia as fases do projefo. A cor inicial & mesma cor aplicada
do logotipo do "MPSC", pois a Instifuigio & o foco das aplicagbes do futuro sistema.
Palavras-chave: Progressividads; Convergincla; Creacimanio; Integragia; Complementariadada.

Tipografia (texto):

Construido com formas sofidas, tendo como inspiragio a apresentagdo tipografica do
legofipo do Ministério Publico de Santa Catarina, representa a base esirutural necessaria
para o desenvalvimento de um grandioso sisterna. A robustez das lefras simbolizam,
tambem, a estabilidade.
Aopor cinza representa a imparcialidade & a simplicidade, elemenfos fundamentais a uma
plataforma de trabalho que promovera a integragso entre as dreas sdministrativas.
Palavras-chave: Solldez; Allcerce; Abrang8ncla; Neulralidade.
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Paletas Cromaticas

Logo com cor

5

R: 75 R 63 R 157
G: 144 & 03 G: 122 & 102 G 157
B:51 B: 51 B: 48 B:43 B: 156
c:74 c: 71 C:78 C: B0 c:0
M: 20 M: 10 M: 28 M: 36 M: 0
¥: 100 ¥: 100 ¥: 100 Y- 100 Y:0
K:5 K: 0 K- 18 K:29 K: 50
Logo em cinza
A: 172 Rt 141 R 113 A: 157
G: 170 G: 141 G: 112 G2 G: 157
B: 178 B: 142 B: 112 B: 80 B: 158
c:33 C:-45 C:5 [ C:0
M: 25 M: 35 M: 43 M: 48 M: D
¥:26 .35 Y42 Y48 Y:0

K5 K- 15 K- 28 K- 4D K- 50




Familia Tipografica

Primaria Secundarias
Avenir Next Arial Regular Arial Black
Aa Bb Cc Dd Aa Bb Cc Dd Aa Bb Cc Dd

012345 012345 012345

Aplicacao da Logo

Principal

Margem de

Branco

Cinza

Lin  Hoca
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Divisao de fases do projeto




Material de papelaria
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a) ACAO 9:
Criacado da identidade visual e materiais do grupo de estudos sobre comunicacao
compassiva.

Briefing: Comunicacdo compassiva é uma linha de estudos sobre como falar
com as pessoas de um modo que nao machuque o sentimento delas. Também
objetiva que possamos falar com clareza o que queremos e que nao sejamos
mal interpretados. Era necessério a criacdo da identidade visual e dos materais
graficos para a plataforma de cursos online do MPSC.

Publico-alvo: Membros e servidores do MPSC.

Grupo de Estudos sobre a,

comunica COO

COMPASSIVA

Aley {IEASTE

Identidade visual criada para o curso. O simbolo grafico representa um baldo
de fala sorrindo, o que simboliza a nossa felicidade e paz interior quando nos
comunicamos segundo a comunicacao compassiva. Foram usados tons de azul
e branco, que, em conjunto, representam serenidade e paz. A tipografia usada é
redonda e passa ideia de felicidade. A textura de fundo também contribui para a
sensacao de serenidade e fluidez.
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Discu ssao
comunicacdo o n -Il n e

COMPASSIVA

Também foi utilizado sombreamento para representar fluidez.

Do fundo do coracao:
O cerne da comunicagao
nao-violenta

Capa para o capitulo 1.
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a) ACAO 10:
Criacdo de imagem para email marketing para o Minuto Saudavel.

Briefing: Minuto Saudéavel é um programa do MPSC que, mensalmente, envia
contetidos sobre saude via e-mail marketing para membros e servidores. Nesse
més, o conteiddo enviado foi satde bucal, e para isso deveriamos fazer um
infografico sobre o assunto. .

Piblico-alvo: Membros e servidores do MPSC.
Para falar de satiide bucal, foi utilizado principalemte tons de azul, que representam
sadde e higiene. A intencao foi fazer um infografico com contetdo visual divertido

que chamasse atencao de quem visse, e para isso usamos cores chamativas como
roxo e laranja. Foi utilizado o programa Illustrator.
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MINUTO

SAUDAVEL

AUDE
BUCAL

COS Na gravi-
or inflamacdes

A PREVENCAO E 0
MELHOR REMEDIO

Ja dizla sua avor
“prevenir & melhor do que remedir.

Confira abaixo aigumas dicas de prevengdio murto

facels que podem delxar seu sorriso mals bontto e
poupar voct de dores e doengas futuras.

n
Escove 05 dentes apts as refelgdes com escova
macia e cremes dentals com flor.

Néio esqueca do fio dental principalente antes de dormir.
Ele Cega em Cantirinas onde a escovando olcanca.

Ditvirua 0 consumo de aliventos agucarados, especiol-
mente 3 horas antes de dormir

-—

u

Bute o fumo e bebidas alcodlcas, que aumentam o 3
risco e incidéncia do cancer deboca

V Fique atento a ferldas na boca que demoram a
ceatrizar.

Consulte seu dentista o cada b meses. g

Anote:

a prevencdo € a maneira mais econdmica e menos
dolorosa de cuidar da saidde bucal, evitando
incémodos e doengas ho futuro!

vinteratiaigene buco-&-ol

o
MPSC
e e




42



RELATORIO FINAL
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3.1 A SITUACAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA? EM QUE
E COMO?

Sim, em quase tudo. A maioria do conhecimento adquirido na faculdade eu pude
pOr em pratica no estagio, pois trabalhei com diversos materiais, o que me trouxe
mais experiéncia com diversas possibilidades de aplicacoes, como revistas,
livros, relatérios, informativos, folders, flyers, banners, guias, cartilhas,
newsletters, email marketing, entre diversos outros, tive a oportunidade

de aprender de tudo um pouco.

3.2 QUAIS FORAM O0S PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E 0S NEGATIVOS DO
ESTAGIO?

Pontos positivos, com certeza, o fato de ser uma organizado de grande porte, tive
de produzir alguns materiais para serem usados a nivel estadual, regional e até
nacional. Outro ponto positivo é que a aquipe da comunicacao é muito abrangente,
entdo pude trocar conhecimentos com profissionais da area de jornalismo,
publicidade, design de produto, midias sociais, etc. Como minha chefe ja foi
professora, o ensino dela é muito bom, entao muitas vezes tive o passo-a-passo
do que eu nao sabia fazer, ensinado. Um ponto negativo é que alguns trabalhos
sao produzidos sem um estudo adequado e posteriormente sem uma valiacao de
resultados.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, 0S METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS NO
ESTAGIO FORAM COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS
CONVERGENCIAS? QUAIS AS DIVERGENCIAS?

Na maioria das vezes, sim. No curso dispomos de bastante tempo para o “pensar”
do design, com metodologias de projeto e etc. Ja no estagio, muitas vezes fazemos
materiais baseados apenas no nosso conhecimento adquirido de design e em
pesquisas sobre o tema da atividade.

3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAOQ?

A atividade do estadgio foi essencial para meu desenvolvimento tanto como
designer como também de aluna de design, j& que meus supervisores sempre me
ajudaram quando precisei nos meus trabalhos académicos. Evolui na utilizacao
de softwares, no pensamento de design, na postura como profissional, na relacao
interpessoal no mercado de trabalho, entre outros. Quando entrei no estagio,
eu nao tinha nenhuma préatica com o design, mas hoje me sinto segura para o
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mercado de trabalho.

3.5 QUAIS 0S CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS NO
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Conhecimentos adquiridos nas matérias de tipografia aplicada, teoria da cor,
criatividade, planejamento gréfico-editorial (conhecimentos em diagramacao),
producao gréfica, planejamento de midia (conhecimentos em promocao), desenho
de observacdo (conhecimentos em sombras, principalmente), identidade de
marca, semiotica, entre outros.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN FORAM
NECESSARIOS E NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

A parte pratica da criacao, pois na academia o foco é a teoria. Nao lembro de
algo muito importante, pois quaisquer dividas que eu tivesse, minha chefe iria
me ensinar, entdo creio que o mais notavel foi a parte pratica da criacao grafica
que nao nos é ensinado no curso (apenas diagramacao eu aprendi totalmente no
curso).

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A
CONTRIBUICAO DO ESTAGIO PARA SUA FORMACAOQ?
Valor 10. Pois, além de todos os aspectos mencionados anteriormente, trabalhar
também me fez criar uma grande rede de contatos e, principalmente, aprender
novos conhecimentos com as pessoas de outra area.
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" | W & W) Centro de Comunicagéo e Expressio | w
Centro de Departamento de Expressdo Grafica »

Comunlcagao e Expressao : UNIVERSIDADE FEDERAL
Curso de Design DE SANTA CATARINA

Carta de Avaliacdo de Estagio - Supervisor / Empresa Concedente

Nome da Empresa Concedente: / WOMa WS ‘DM A )xm,\m COI;C\f\NVVO“
Estagidrio: mv{k Qaatowe dua M\’“\,

Area do Estagio: O‘\W :

Periodo de realizagdo do estaglo 2@,(/7- b—()\((l oy QI“ /O} l 201§ -

Supervisor de Estagio: };l\\k O&P—ouNk-f;HMH*?BT &GUAsST

Contatodo Supervisor de Estégio (fone/e-mail): X GUASTIS. MPSC . MP, BR

1. Iniciativa e auto-determinagdo: proposta e/ou apresentagdo de agdes
indepedentes de solicitagdes:

2. Qualidade das tarefas: organizagdo, clareza e precisdo no desenvolvi-
mento das atividades conforme padrdes estabelecidos pela empresa:

3. Criatividade: capacidade de sugerir, projetar e executar modificacdes
ou novas propostas:

4. Dinamismo: Agilidade frente as situagGes apresentadas:

5. Resiliéncia: Capacidade de adequar o comportamento/conduta a
curcunstancnas adversas ou mudangas

6. Interesse: Envolwmento na solugdo de problemas d|sposngao na busca
de alternativas e conhecimentos para a execugdo de tarefas propostas:

7. Relacionamento interpessoal: facilidade de relacionamento/comuni-
cagdo com os demais componentes da equipe de trabalho.

8. Cooperagao: pré-disposicao a colaborar com a equipe na resolugdo de
tarefas:

9. Discplina e responsabilidade: comprometimento com horarios,
prazos, cumprimento de regras e normas da empresa:

10. resultado: rendimento apresentado em relagdo as atividades solicita-
das ao desenvolvimento:

 Média

Outras Consideragdes:

;rmamfpaus , oﬁ/o?— /w:b

Cidade Data
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Universidade Federal de Santa Catarina

Cce Centro de Comunicag3o e Expressao
e Centro de Depar de Expressdo Grafica
‘omunicagio e Expressao Curso de Design w;v-;mn:':lm

Carta de Avaliagéo de Estagio - Professor Orientador/Avaliador

Estagidrio: Mﬁﬁﬁhﬂ_ﬁL
Nome do Prof. Orientador/Avaliador: _lm'% :
liad sl BYaClia@ ML o

E-mail do Prof. Orientador/A 4
Data da entraga do Relatério para a avaliagdo: _Qi_ / .2_1 / _i_

1. Relatério - G ido: Preenchi dequado das segdes do

relatério, ortografia, organizacdo textual e grafica.

2. Relatério - Projetos: Apresentacio adequada das imagens dos proje- -

tos desenvolvidos.

3. Conhecimento aplicado: A demonstracdo do uso de conhecimentos
técnicos e praticos adequados no desenvolvimento dos projetos.

4. Objetivos Alcangados: Se o aluno cumpriu, do ponto de vista académico e
profissional, objetivos propostos pelos projetos desenvolvidos.

5. Prazo: Entrega do relatério com o prazo minimo de uma semana para

a avaliagdo.

Outras Consideragdes:

2 WY 060 aYd

Cidade / Data

s

Assinatura do Préf/oépﬁor de Estagio Obrigatério
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