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RESOLUCAO NORMATIVA N°52/2018/CGRAD, DE 19 DE ABRIL DE 2018

Institui o Comité Gestor de Tecnologia da
Informagéo no Ambito da Cémara de Graduacéo da
Universidade Federal de Santa Catarina.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista 0 que
deliberou esta Camara, em sessao realizada nesta data,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo (CGTI-
CGRAD), comité de carater permanente, de cunho estratégico, propositivo e consultivo, com
a finalidade de apresentar a Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) e a Céamara de
Graduacao propostas sobre os servicos de tecnologia da informacédo (TI) que sdo base para a
gestdo de cursos de graduacéo e para a concretizagdo de sua finalidade.

Art. 2° Entende-se por servigos de Tl tanto os servigos de software em si como 0S
produtos e recursos de TI necessarios para suporta-los, incluindo:

| — aplicacbes computacionais voltadas a gestdo de cursos de graduacdo e ao suporte
aos processos envolvidos na gestdo de cursos de graduacao;

Il — ambientes virtuais de ensino e aprendizagem;

Il — infraestrutura de T para ambientes fisicos, como laboratoérios de ensino e salas de
aula;

IV — produtos de software aplicaveis ou que suportem o processo de ensino e
aprendizagem.

Art. 3° Considerando o escopo definido no Art. 1° desta resolucdo normativa, sao
atribuicbes do CGTI-CGRAD:

| — propor politicas, estratégias e normativas relativas aos servicos de TI, em aderéncia
ao Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (PDTI/UFSC);

Il — promover a melhoria continua dos servicos de Tl e de processos vinculados a
gestéo de cursos de graduacao;

1l — definir, em conjunto com a Superintendéncia de Governanga Eletronica e
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (SeTIC), plano de desenvolvimento e de
implementacao de melhorias dos servicos de TI;

IV — acolher e analisar sugestdes de alteracéo e de melhorias nos servigos de TI,

V — acompanhar e supervisionar o cumprimento dos prazos e das alteragdes solicitadas
a SeTIC;

VI —acompanhar e avaliar a qualidade dos recursos e servicos de TI;

VIl — promover a integragédo dos servicos de Tl da Instituicéo;

VIII — avaliar e recomendar a adogdo de tecnologias digitais para suporte e auxilio ao
processo de ensino e aprendizagem;



IX — zelar pela observancia dos preceitos legais e recomendacfes de 6rgdos de
controladoria relativos a servigos de TI;

X — observar as boas préaticas, normas e padrfes definidos pela Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT), pela Information Technology Infrastructure Library (ITIL) e
por outros 6rgaos;

X1 — assessorar a Camara de Graduacdo em matérias correlatas a servigos de TI;

XI1 —discutir e elaborar 0 Regimento Interno do Comité.

Art. 4° O CGTI-CGRAD tera a seguinte composicao:

| — o pro-reitor de graduacdo ou um docente por ele indicado;

Il — quatro docentes indicados pela Camara de Graduacao;

1l — um servidor técnico-administrativo em educacdo indicado pelo pro-reitor de
graduacao.

§ 1° Compete ao proé-reitor de graduacdo, ou ao docente por ele indicado, a condugao
dos trabalhos do Comité.

8 2° Um dos docentes indicados pela Camara de Graduagdo deve representar 0S cursos
de educacdo a distancia.

8 3° Dois dos docentes indicados pela Camara de Graduagdo devem ter vinculacéo
com curso ou departamento relacionado a area de TI, ou reconhecido conhecimento e
experiéncia na area de TI.

Art. 5° O mandato dos membros do Comité indicados pelo pro-reitor ou pela Camara
de Graduacdo sera de 2 (dois) anos, sendo permitida(s) reconducdo(des).

Art. 6° Sera atribuida carga horaria de administracdo de no minimo 4 (quatro) horas
semanais aos membros do CGTI-CGRAD.

Art. 7° O pré-reitor de graduacdo designara servidor técnico-administrativo em
educacao que atuard como secretario executivo do CGTI-CGRAD.

Art. 8° S8o atribuicGes do secretario executivo:

| — controlar a agenda de compromissos;

Il — preparar e acompanhar as reunioes;

I11 — elaborar e publicar as atas das reunides;

IV — conferir, despachar, organizar e publicar documentos;

V — manter atualizado um espaco virtual de divulgacdo de acGes e documentos do
Comité;

VI — manter espaco virtual de comunicacédo entre os membros do Comité.
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