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I. IDENTIFICAGCAO DA DISCIPLINA:

CODIGO NOME DA DISCIPLINA N* DE HORAS-AULA TOTAL DE HORAS-AULA
) SEMANAIS SEMESTRAIS
TEQRICAS PRATICAS
EES7386 | Empreendedorismo em Engenharia 4 - 72
de Energia
HORARIO MODULO
TURMAS TEORICAS TURMAS PRATICAS Presencial

09653~ 4.16:20 - 6.16:20 —4 hrs

II. PROFESSOR(ES) MINISTRANTE(S)

Profa. Katia Cilene Rodrigues Madruga
E-mail: katia.madruga@ ufsc.br

Hil. PRE-REQUISITO(S)

CODIGO | NOME DA DISCIPLINA

CIT7212. 2 13024 horas-aula

IV. CURSO(S) PARA O(S) QUAL{IS) A DISCIPLINA E OFERECIDA

Engenharia de Energia

V. JUSTIFICATIVA

O mundo do trabatho estd mudando e alguns tipos de empregos estdo se extinguindo. E importante que os
estudantes tambeém possam entender sobre a alternativa de geracdo de renda por meio da abertura de suas
proprias empresas.

Vi. EMENTA

Empreendedorismo: conceiios e definicBes. Startup: principios e conceitos. Startups na érea de Energia. Plano de
Negocio: sumario executivo, andlise do mercado, plano de marketing, plano operacional, plano financeiro,
avaliagdo estratégica.

Vil. OBJETIVOS

Obietivo Geral:

Levar o estudante a compreender o conceito, processo e perfil do empreendedor, as possibilidades de empreen-
dedorismo na area de energia e como formular um plano de negocios.

Objetivos Especificos:

e Discutir e conhecer o conceito, processo e perfil do empreendedor
Compreender e praticas as habilidades de um empreendedor
Compreender o conceito e ambiente de startups
Conhecer startups na area de energia
Aprender a fazer um plano de negocios na area de energia
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VIil. CONTEUDO PROGRAMATICO

o Mbdulo | - Empreendedorismo e principais habilidades
s  Mddulo Il — Transformando Ideias em Negécios
e Modulo il - Apresentagdo de Plano de Negdcios




IX. METODOLOGIA DE ENSING / DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Aulas presenciais e dialogadas com propostas de tarefas, estudos de casos, participagao de convidados externos
e resolucao de problemas por meio de execucédo de um projeto (plano de negocios e pitch)

X. METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

o A verificacdo do rendimento escolar compreendera frequéncia e aproveitamento nos estudos, os quais
deverdo ser atingidos conjuntamente. Sera obrigatéria a frequéncia as atividades correspondentes a cada
disciplina, ficando nela reprovado o aluno que ndo comparecer, no minimo a 75% das mesmas.

e A nota minima para aprovacéo na disciplina sera 6,0 (seis). ( Art. 69 e 72 da Res. n® 17/CUn/1997).

« O aluno com frequéncia suficiente (FS) e média das notas de avaliagdes do semestre entre 3,0 e 5,5 terd
direito a uma nova avaliagdo no final do semestre (REC), exceto as atividades constantes no art.70.§ 2°. A
nota sera calculada por meio da meédia aritmética entre a média das notas das avaliagdes parciais (MF) e a
nota obtida na nova avaliacao (REC). (Art. 70 e 71 da Res. n® 17/CUn/1997).

MF 4+ REC
2 . . . ’
« Ao aluno que ndo comparecer as avaliagdes ou ndo apresentar trabalhos no prazo estabelecido sera atribuida

nota 0 (zero). (Art. 70, § 4° da Res. n° 17/CUn/1997).

NF =

» Avaliagho Tedrica

Avaliacéo 1: peso 5,0 (atividades propostos)
Avaliagéo 21 peso 5,0 (projeto fase 1 & 2)

s« Observagbes:

Pedido de Nova Avaliagéo - Art. 74 da Res. n® 17/CUn/97

« O aluno, que por motivo de forca maior e plenamente justificado, deixar de realizar atividades avaliativas
previstas no plano de ensino, devera fazer o pedido a Chefia do Departamento de Energia e Sustentabilidade
(EES), dentro do prazo de 3 (trés) dias Utels, apresentando documentacéo comprobatdria. O pedido de Nova
Avaliacdo deve ser formalizado na Secretaria Integrada de Departamentos (SID) direcionada ao Chefe do

.. Departamento.
Xi. CRONOGRAMA TEORICO/PRATICO
AULA DATA ASSUNTO
{semana)
Discussdo sobre as expectativas com relagdo & disciplina.
42 30/07/18 a 04/08/18 Ap'resentagéo dp 'plan.o de :rrabalho e da proposta de avaliagdo
(atividades e projeto e formagdo de equipes)
Modulo i - Empreendedorismo e principais habilidades
2 06/08/18 a 11/08/18 Conceituacao de empreendedorismo
3° 13/08/18 a 18/08/18 Ensino de Empreendedorismo ~ Escolas e Universidades
4° 20/08/18 a 25/08/18 Principais habilidades do empreendedor
5° 27/08/18 a 01/09/18 Estudos de caso -~ solucbes com impacto social na area de energia
6" 03/09/18 a 08/09/18 Estudos de caso — solugbes com impacto social na area de energia
7° 10/09/18 a 15/09/18 Discusséo dos livros — perfil do empreendedor
g 17/09/18 a 22/09/18 Médulo Il - Transformando ldeias em Negdcios
Start Ups - conceituacao
9" 24/09/18 a 29/09/18 Plano de Acdo ~ Roda da Vida
10° 01/10/18 a 06/10/18 Estudos de Caso
11° 08/10/18 a 13/10/18 1°. Plano de Negbécios — Modelos Canvas
12° 15/10/18 a 20/10/18 1%, Avaliacao — Modelo Canvas
13° 22/10/18 a 27/10/18 Visita ao TECNOPUC-RS
14° 29/10/18 a 03/11/18 Desenvolvimento do Plano de Negocios
157 05/11/18 a 10/11/18 Desenvolvimento do Plano de Negdcios
16° 12/11/18 a 17/11/18 Desenvolvimento do Plano de Negocios
17° 19/11/18 a 24/11/18 Desenvolvimento do Plano de Negdcios




18" 26/11/18 a 01/12/18
19° 03/12/18 a 05/12/18

2°. Avaliacao - Apresentacado do plano de Negdcios + Pitch
AVALIACOES SUBSTITUTIVA E DE RECUPERACAQ

Obs 1: O calendario esta sujeito a pequenos ajustes, de acordo com as necessidades das atividades
desenvolvidas.

Obs 2: O material disponibilizado no ambiente virtual de aprendizagem incluira conteudos preparatorios
para os (ou complementares aos) encontros presenciais bem como tarefas do projeto da disciplina.

Xll. Feriados e dias nao letivos previstos para o semestre 2018.2

DATA

07/09/18 (sex)

Independéncia do Brasil

08/09/18 (sab)

Dia nao letivo

12/10/18 (sex)

Nossa Senhora Aparecida

13/10/18 (sab)

Dia nao letivo

02/11/18 (sex)

Finados

03/11/18 (sab)

Dia nao letivo

Proclamacao da Republica

16/11/18 (sex)

Dia nao letivo

(

(
15/11/18 (qui)

(

(

Dia nao letivo

17/11/18 (sab)

XIil. BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BIZOTTO, Carlos Eduardo Negrao. Plano de negocios para empreendimentos inovadores. Sdo Paulo:
Atlas, 2008. 147 p.

2. MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru, Administracao para empreendedores, 2. ed.
Séo Paulo :Pearson,2011. 240 p.

3. MENEZES, Luis César de Moura. Gestao de projetos. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. 242p.

XIV. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DOLABELA, Femando. Oficina do empreendedor: a metodologia de ensino que ajuda a transformar
conhecimento em riqueza. Rio de Janeiro: Sextante, 2008. 318p

2. HASHIMOTO, Marcos. Espirito empreendedor nas organizagdes: aumentando a competitividade através do
intraempreendedorismo. 2. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 320 p.

3. RIES, Eric, A start up enxuta, 1. Ed. Sao Paulo, Texto, 2012, 210 p.

Disponivel em http://s-inova.ucdb.br/wp-content/uploads/biblioteca/a- -startup-enxuta-eric-ries-livro-completo. pdf.

4. SEBRAE, SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS.. Como Elaborar um
Plano de Negodcios. 17 Ed. Brasilia: SEBRAE, 2013, 164 p. Disponivel em:

http://www.bibliotecas.sebrae.com.br/chronus/ARQUIVOS_CHRONUS/bds/bds.nsf/5f6dba19baaf17a98b4763d4
327bfb6c/SFile/2021 . pdf. . '

5. SEBRAE, SERVICO BRASILEIRO DE APQOIO AS PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS.. Cadernos de
inovagao em pequenos negoécios. SEBRAE, CNPQ, v. 3, (2015) 1* Ed. Brasilia: SEBRAE, 2015, 141 p.
Disponivel em:
http://www bibliotecas.sebrae.com.br/chronus/ARQUIVOS_ CHRONUS/ods/bds.nsf/f6988afa855/992333e35
bba423fdfe7/$File/5805.pdf.
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