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1.1 IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

Nome: Luiz Felipe de Azevedo Reis da Silva
Matricula: 15102286

Habilitacao: Design Grafico

E-mail: luizfelipeazevedoreis@gmail.com

Telefone: (48) 99813 - 2040

1.2 DADOS DO ESTAGIO

Concedente: Lidomar Antonio Bison

Periodo Previsto: 14/08/2018 - 13/08/2019

Periodo referente a este relatério: 14/08/2018 - 20/11/2018
Supervisor/Preceptor: Lidomar Antonio Bison

Jornada Semanal/Horario: 30 horas

Assinatura da concedente (ou representante):
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1.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estagio: Por em pratica o conteiido ministrado em sala de aula,
exercitar o aprendizado, ganhar experiéncia na area, com a criacao de diversos
materiais, além da experiéncia de empresa, e dinamica de trabalho desenvolvido
diariamente.

Objeto(s) do estagio: Pecas de comunicacao, fotografia e edicao.
Programa de atividades (PAE): Auxiliar na criacdo de pecas gr[aficas para site
como banners, flyers, selos e etc; auxiliar na criacao de pecas para midias sociais;

auxiliar na fotografia de produtos em still e auxiliar na preparacao dos produtos
para producdes fotograficas.

1.4 SITUACAO ENCONTRADA

Resumo da situacao da empresa em relacao ao Design: A Jeffreys Bay (Jbay)
compreende a importancia de uma boa qualidade no tratamento das suas fotos
para o site. Uma boa apresentacao de tudo que for para o digital. Eu, junto de mais
outro funcionario Designer editamos as fotos dos produtos e criamos banners
para aumenta a visualidade e chamar a atencao dos clientes para promocoes e
novos produtos.

O que foi abordado no estagio: Criacao de Banners Promoconais, tratamento de
fotos de produtos e de modelos, fotografia.

Atuacao na area grafica: Pecas de comunicacao, fotografia e edicao de fotos.

Atuacao na area informatizada (midias): Photoshop, lllustrator e Trello.

1.5 ESTRUTURA PARA REALIZACAO DO ESTAGIO
Infra-estrutura fisica disponibilizada: camera fotografica proffisional.
A localizacao do Design na estrutura organizacional da empresa:

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc)
onde foi realizado o estagio: no setor de E-commerce.



Data do inicio do estagio: 14/08/2018
Data de encerramento do estagio: 20/11/2018
Carga horaria diaria: 30h semanais.

Horario diario do estagio (entrada e saida): segundas das 13h as 19h; Tercas e
Quartas das 9h as 19h e Sabados das 9h as 13h.

1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO
Nome: Prof?. Dra. Marilia Matos Goncalves

Formacao e cargo: Sub-coordenadora do Curso de Design do Departamento de
Comunicacao e Expressao Gréfica - EGR - UFSC

Contatos (telefone/e-mail): 3721-6609 / marilia.goncalves@ufsc.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

PRO-REITORIA DE GRADUAGAQ

DEPARTAMENTO DE INTEGRAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL

Enderega: 2° andar do prédio da Reitoria, Rua Sampaio Gonzaga, s/n°, Trindade - Floriandpolis

Fone +55 (48) 3721-9446 / (48) 3271-9286 | http:/iportal.estagios.ufsc.br | dip.prograd@contato.ufsc.br

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE N° 2009149

O(A) Jeffrey S Bay Comércio de Confecgdes Ltda, CNPJ 85.308.500/0001-48, doravante denominado(a) CONCEDENTE
representado(a) pelo(a) sr(a). Lidomar Antdnio Bison, a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, CNPJ83.899.526/0001-82,
representada pelo(a) Coordenador(a) de Estagios do Curso, Prof.(a) Luciano Patricio Souza de Castro, e o(a) estagiério(a) Luiz Felipe
de Azevedo Reis da Silva, CPF 010.450.259-25, telefone 4830372155, e-mail luizfelipeazevedoreis@gmail.com, regularmente
matriculado(a) sob nimero 15102286 no Curso de Design, mediante intermediagéo do(a) Centro de Integragao Empresa Escola de
Santa Catarina (CIEE/SC) como agente de integragéo (AGI), na forma da Lei n® 11.788/08, da Resolugio 014/CUn/11 e das normas do
Curso, acertam o que seque:

Art. 1% O presente Termo de Compromisso de Estagio (TCE) Art. 7°: O estagio poderé ser rescindido a qualquer tempo por

estd fundamentado no Projeto Pedagégico do Curso meio de Termo de Resciso, observado o recesso do qual
(PPC) e no convénio firmado entre a CONCEDENTE, a trata o artigo 9° deste TCE.
UFSC e o AGI em 14/02/2018 e vinculado & disciplina Art. 8" O(A) CONCEDENTE pagard mensalmente ao(a)
EGR7198. estagiario(a): Bolsa de R$ 800,00 e mensalmente o
Art. 2% O(A) Prof.(a) Marilia Matos Gongalves, da érea 2 ser auxilio transporte de R$ 100,00,
desenvolvida no estagio, atuara como orientador(a) para Art. 9°: O(A) estagiario(a) tem direito a 9 dias de recesso
acompanhar e avaliar o cumprimento do Programa de remunerado, a ser exercido durante o periodo de
Atividades de Estagio (PAE), definido em conformidade realizagéo do estégio, preferenciaimente durante férias
com a area de formag&o do(a) estagiario(a). escolares, em periodo(s) acordado(s) entre o(a)
estagidrio(a) e o(a) supervisor(a). Caso o estagio seja
Art. 3% A jornada semanal de atividades serd de 30.00 horas interrompido antes da data prevista, o nimero de dias
(com no méximo 6.00 horas diéarias), a ser sera proporcional e devera ser usufruldo durante a
desenvolvida na CONCEDENTE, no(a) Felipe vigéncia do TCE ou pago em pecunia ac estudante apés
Schmidt,249- ARS SL 1004-centro-Florianépol, de sua recisdo.
14/08/2018 a 05/12/2018, respeitando-se horarios de Art. 10° O(A) estagidrio(a) néo tera, para quaisquer efeitos, vinculo
obrigagfes académicas do estaglério e tendo como empregaticio com a CONCEDENTE, desde que
supervisor(a) o(a) Lidomar Anténio Bison (CPF observados os itens deste TCE.
526.265.809-10). Art. 11% Cabera ao(a) giario(a) cumprir ¢ belecido no PAE
Art. 4% O(A) estagiério(a), durante a vigéncia do estégio, estard abaixo; conduzir-se com ética profissional; respeitar as
segurado(a) confra acidentes pessoais pela apdlice N° normas da CONCEDENTE, respondendo por danos
0000997 da seguradora Gente Seguradora S.A. (CNPJ causados pela inobservancia das mesmas, e submeter-se
90.180.605/0001-02). 4 avaliago de desempenho.
Art. 5% O estagiario(a) devera elaborar relatério, conforme Art. 12°: As partes, em comum acordo, firnam o presente TCE em
descrito no Projeto Pedagégico do Curso, devidamente 4 vias de igual teor.

aprovado e assinado pelas partes envolvidas.

Art. 8% O estagidrio devers informar a unidade concedente em
caso de abandono do curso.

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) do TCE N° 2009149
Durante a vigéncia do TCE, o(a) estudante desenvolvera as seguintes alividades:
Criagdo de pegas gr\éﬁcaa para site como banners, flyers, seios etc auxlllar na criagdo de pegas para midias sociais; auxiliar na fotografia de produtos em
. p es fof

still e auxliar ng prepara para producdes
Local ¢/Data 2 Prof. Luciano Patricio Souza de Castro, Dr.
W L /,,7 ) Goorgenador de Estagios em Design
) —{CCEIUFSC
é ~ Portaria rf 00512
_ \2G I L’% s = .
Lidomar Anténio Bison - Representante na CONCEDENTE e Luciano Patricio Souza de Caslro - Coord. Estagios do Curse - UFSC
upemsz\u I&Eulégh
Marilia Matos Salves - Proi(d) Ori ] Luiz Felipe de Reis da Silvd - Estagiario(a)
\
=¥ Lidomar Antonio Bison
JOO¥  cor 52626580010
20/08/2018 17:58 SeTIC - Superintendéncia de Governanga Eletrénica e Tecnologia da Informag#o e Comunicagéo Pégina: 1 de 1
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2.1 QUADRO CONTENDO:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a
participacdo do estagiario (preferencialmente relacionando as datas ou periodos
de realizacao);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

c¢) Se necessario, uma relacio complementar de atividades nao
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo
representativa em relacao a carga horéaria do estagio.

Semana/Més Atividade desenvolvida

22/ Ago Banner para o site quilha x deck Medina, edicao de fotos,
fotografia de modelo e criacao de Banner de capa de prancha
Rip curl para o site

3?/ Ago Edicao de fotografia de modelos, Participacdo evento Inova +
Acéo, Treinamento da Vans (participacdo) e fotografia.

42/ Ago Fotografia de camisetas e edicdo de ténis, criacdo banner para
o site (reis e rainhas), criacdo mini banner CTWAX ,banner
promocional manga longa feminino e masculino e edicao de
Bermudas e Rip Curl.

12/ Set Edicao de Bermudas e Rip Curl e roupas marca Roxy, criacdo
de Tabela com a funcao dos membros do escritério.

28/ Set Edicao Bermudas MCD, Criacao Banner para o site (masculino
e feminino) com a tematica primavera, Placa de antncio de
desconto para as lojas, Banner para o site “Adeus Inverno!”,
Edicao de meias da Marca Stance.

32/ Set Criacado de Banner para a colecdo Primavera - verao, Edicao
de produtos, criacdo banner para site e Fotografia de modelo
para nova colecao.

42/ Set Edicao de fotos de produtos., Fotografia e edicao de produtos
(carteira e cinto), Mini banner DC para o site.

11



12/ Out

Edicao e fotografia de produtos.

22/ Out Fotografia e edicao de fotos.

3?2/ Out Fotografia de produtos, Edicao de imagens, Criacao de Banner
de Vitrine(do site) e banner para o rodapé do site.

42/ Out Edicao de produtos e fotografia de produtos e modelo.

5%/ Out Edicao e fotografia de produtos, Criacdo de arte para
contratacao de estagiario para Midias Sociais, Criacao arte
para contratacao de Operadora de Caixa para uma das lojas.

12/ Nov Criacao de post promocional de mochila Ogio, Fotografia,
edicao de produtos e criacdo de banner para site referente
a promocao de roupas de Neoprene. Edicao de produtos
(Hurley feminino). edicao de produtos ( Mochilas Perk).

22/ Nov Edicao de Fotos

32/ Nov Producdao de Banner (bonés 70%), Fotografia de produtos,
edicao de fotos.

42/ Nov Fotografia de Produtos e Edicao de fotos.

12
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2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO
a) ACAO 1
Quilha x Deck Medina

Briefing: Banner digital para chamar a atencado dos clientes da chegada desse
novo produto.

Publico-alvo: Pessoas que curte o Lifestyle do surf, praticante profissionais ou
nao de surf.

Quilha e Deck

S =
= o

Banner de divulgacao pelo site dos produtos (quilha e deck) com a assinatura de
Gabriel Medina

14



b) ACAO 2:
Banner de capa de prancha Rip Curl

Briefing: Banner digital para chamar a atencado dos clientes da
chegada desse novo produto.

Publico-alvo: Surfistas profissionais ou ndo que prezam em
conservar o estado fisico de sua prancha.

 CAPARIPCURL - - - -
DAY-LITE COVER 63"

SEM JUROS

x RS 54,98

Banner de divulgagdo para capa de prancha da Rip Curl.
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©) ACAO 3:
Banner de capa Reis e Rainhas

Briefing: Banner digital para promover os produtos destinados
aos praticantes de surf.

Publico-alvo: Surfistas profissionais e praticante por lazer.

" Reise
< 'Rainhas

Banner para destacar os produtos destinados ao surf a venda na empresa.

16



d) ACAO 4:
Promocao Manga Longa

Briefing: com a chegada do verao, as camisetas, camisas e casacos
entraram em liquidacao.

Publico-alvo: pessoas afim de comprar roupas mais em conta.

- Manga Longa -

b

50%

de Desconto

R eccoccas

Banner para promover as roupas manga longa disponiveis no site da Jbay.
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€) ACAO 5:
Masculino e Feminino

Briefing: banner digital para destacar para os clientes as opcoes
“Masculino e “Feminino” presentes no site.

Publico-alvo: qualquer tipo de usuario.

Banner para promover as opg¢des de produtos “Masculino” e “Feminino” no site.

18



f) ACAO 6:
Desconto Loja

Briefing: criacdo de placa para promover a queima de estoque em
uma das lojas fisicas da rede Jbay.

Publico-alvo: para todo o tipo de cliente.

x

Adeus Inverno!

E 3
Produ'ros com até

de Desconto

%

¥
Yy

fj"‘r

N

¥l
M

»; >§$ &

Placa colocada na loja da ARS no centro de Florianépolis.
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h) ACAO T7:
Surf for You

Briefing: banner digital para promover produtos voltados para os
surfistas. Como deck, quilha, leash entre outros.

Piblico-alvo: para amantes de surf.

Banner para promover os pordutos de surf da empresa.

20



i) ACAO 8:
Aloha, Primavera

Briefing: banner digital para promover as blusas, shorts, saias e
vestidos que estavam chegando junto com a primavera.

Publico-alvo: mulheres de todas as idades.

QBN GAVL Y SWOORNNGZS TN o Y

loha,

N S 1
§§Q
§

AR . dINVREEV =N A7)

\
i

i

Banner para promover a chegada da Primavera e os produtos que chegaravam nas
lojas junto com a estagao.
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) ACAO 9:
Liquida DC

Briefing: banner digital (rodapé) para promover os tenis da marca
DC em liquidacao.

Publico-alvo: pessoas que curtem a marca, pessoas que buscam
um tenis bom com um bom preco.

s0C

Banner para promover a promogao dos calgados da marca DC na loja.

22



k) ACAO 10:
Jbay Contrata - Midias Sociais

Briefing: Ap6s a saida da responsavel na area, a empresa decidiu
contratar um estagiario para o setor.

Piblico-alvo: Estagiarios na area de Administracdo, Marketing e
Publicidade e Propaganda.

JbCly Contrata

Estagiario(a)

Midias

Sociais

Bolsa de R$ 600 +VT
Carga Horéria: 30h Semanais
Envie seu curriculo para: lojas@jbay.com.br

Banner de divulgagdo de vaga para o setor de Midias Sociais.
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1) ACAO 11:

Jbay Contrata - Operadora de Caixa.

Briefing: a procura de uma profissional que ocupe a vaga deixada
por uma caixa que pediu demissao.

Publico-alvo: Pessoas com interesse em trabalhar na loja Jbay do

Shopping beiramar.

Jbay Contrata:

Envie seu curriculo para: lojas@jbay.com.br

©

Banner de divulgac¢do de vaga para Operadora de Caixa.
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m) ACAO 12:

Ogio por 1 real

Briefing: divulgacdo do sorteio que deu o direito a um dos
seguidores do Instagram em comprar a mochila Ogio Tribune black

pelo valor de 1 real.

Piblico-alvo: cleinte (ou nao) que seguem a loja no Instagram.

Promoc¢ao

Banner para sorteio “Ogio por 1 real”.

25



n) ACAO 13:
Banner Bonés Hurley

Briefing: Banner digital para promover os novos bonés que
chegaram na loja.

Publico-alvo: todos os cliente da loja.

Bonés

Hurley )(

Banner para promover a chegada dos novos bonés da marca.
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0) ACAO 14:

Vans Slip on e Era

Briefing: baner digital (rodapé) para divulgacdo da chegada dos
novos ténis Vans modelos Slip-on e Era.

Piublico-alvo: Cliente que buscam um novo Vans.

Mini banner para divulgagdao dos novos modelos de ténis.
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p) ACAO 15:
Banner Leve e Solto de Vans

Briefing: baner digital (rodapé) para promover a marca Vans no
site.

Piblico-alvo: Cliente que buscam algum modelo de Vans.

a
I

J

Mini banner para promover os tenis da marca Vans.
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qQ ACAO 16:
Decks Ct Wax

Briefing: marca nova disponivel na loja. Divulgacdo para achar
mais vendas desse produto.

Publico-alvo: Surfistas que buscam um novo deck para suas
pranchas.

Banner de destaque para os decks da marca CT Wax

29



r) ACAO 17:
Banner WhatsApp.

Briefing: baner digital (rodapé) para destacar o nosso servico de
atendimento ao cliente pelo WhatsApp.

Piblico-alvo: todos os cliente da loja.

Fale conosco pelo WhatsApp (48) 99157-8161

Banner para destacar que a empresa também se comunica via whatsApp.
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s) ACAO 18:

Banner Neoprene
Briefing: Neoprene Long John em desconto em todas as lojas.

Piblico-alvo: Surfistas.

.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.

CONFIRA AQUI P

Banner para divulgac¢ao da promogao de Neoprenes.
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t) ACAO 19:
Banner Boné 70% desconto.

Briefing: divulgacdo da promocao de bonés que que vao de 30% a
70% de desconto.

Publico-alvo: clientes ativos e em potencial.

DESCONTOS DE ATE

Banner de bonés com pouca saida.
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u) ACAO 20:
Calcas com Desconto.
Briefing: promover as calcas em liquidacao das lojas.

Publico-alvo: Cliente e futuros clientes da loja.

Calcas

com até

O%

Confira Aqui p

Banner para divulgacao do desconto de calgas.
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w) ACAO 21:
Edicao de Fotos

Briefing: Algumas das fotos que foram editadas para serem
colocadas no site da loja Jbay para divulgacao das novas colecoes.

Publico-alvo: Cliente e futuros clientes da loja.

Modelo com vestido da marca Riu Kiu.

34



Modelo com camisa da marca WG.
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Ténis para a vitrine do site da marca Element.

36



Bermuda Rip Curl editada para ser colocada na vitrine virtual do site.
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Boné Vans editado para vitrine Virtual.

38



Short masculino Rip Curl editado e pronto para ser colocado na vitrine virtual da
loja.

39



Short Riu kiu editado e pronto para ser colocado no site.
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Biquini da marca Riu Kiu editada e colcoada na vitrine virtual da loja.

41



Vans Ultra Range editado e pronto para ser colocado na vitrine virtual da loja.

42



Boardshort editado e colocado na vitrine virtual da loja. Marca: Rip Curl.
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Blusa da marca Riu Kiu editada e colocada na vitrine virtual da loja.

44



Reldgio G-Shock editado e colocado na vitrine virtual da loja.

45



Reldgio G-Shock Black editado e colocado na vitrine virtual da loja.

46
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3.1 A SITUACAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA? EM QUE
E COMO?

Foi satisfatoria. Foi possivel aplicar ensinamentos adquiridos em aulas (como
tratamento de imagem, composicao e Teoria da Cor) na maioria das atividades
exercidas.

Na criacdo de banners, post para midias sociais e edicao de fotos foram onde
aplicou-se as minhas habilidades adquiridas no curso.

3.2 QUAIS FORAM O0S PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E 0S NEGATIVOS DO
ESTAGIO?

Positivos: liberdade em criar as pecas graficas, o dono aberto a ideias e a
criatividade na criacao das pecas graficas.

Negativo: Apesar de estar no setor de E-comerce, eu local de trbalho ficava no
setor administrativo por conta da falta de espaco em meu setor, comunicacao
dentro da empresa ruim. A informacao de alguma promocao chegava dias depois
para mim ap0s ela ja estar acontecendo nas lojas fisicas, cabine para fotografias
amadora.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, 0S METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS NO
ESTAGIO FORAM COERENTES COM 0 QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS
CONVERGENCIAS? QUAIS AS DIVERGENCIAS?

Sim. No entanto com um tempo reduzido. A tomada de decisdes tem que ser
tomada de forma rapida e nem sempre dando a oportunidade de aplicar tudo que
é aprendido no meio académico.

3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAO?

Em sentir a pressdo de trabalhar em uma empresa. Em lidar com uma
responsabilidade que pode interferir na visao dos clientes na empresa. Sentir que
meu trabalho pode fazer a diferenca para a produtividade da empresa.

3.5 QUAIS 0S CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS NO
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Habilidades como:tratamento de imagem, InfoDesign, composicao, teoria da cor
e Fotografia.

49



3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN FORAM
NECESSARIOS E NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

Nao ocorreu isso. O que ocorreu foi a falta de um estudo mais aprofundado em
disciplinas como Fotografia Digital, composicao e Marketing.

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A
CONTRIBUICAO DO ESTAGIO PARA SUA FORMACAO?

Escala 7: o fato dessa nota é pelo fato de em muitos momentos o trabalho tornasse
monétono. Dias seguidos s6 editando fotos ou s6 tirando fotos.

Poderia ter tido mais tarefas que estimulassem a criacao de materiais.
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Universidade Federal de Santa Catarina ¥
Cce Centro de Comunicagdo e Expressdo
Centro de Departamento de Expressdo Grafica

Comunicagado e Expressao : uNlVEnsn);nE FEDERAL
Curso de Design DE SANTA CATARINA

Carta de Avaliagdo de Estagio - Professor Orientador/Avaliador

Estagiario: _Luiz Felipe de Azevedo Reis da Silva

Nome do Prof. Orientador/Avaliador: Marilia Matos Gongalves

E-mail do Prof. Orientador/Avaliador: marilinhamt@gmail.com

Data da entraga do Relatério para a avaliagdo: 22/11/2018
Para a auxiliar a avaliagdo
Esta carta deve ser preenchida pelo(a) Prof.(a) Orientador(a) a partir da disponibilizagdo do Relatério Final
de Estagio pelo(a) aluno(a) orientado(a). Os itens abaixo dizem respeito aos quesitos padrdes deste

documento. Para auxiliar na avaliacdo, o(a) Prof.(a) Orientador(a) pode encontrar recomendag&es e um
modelo de relatério padrdo no seguinte link, na aba “Manual do Prof. Orientador”:

http://estagiodesign.paginas.ufsc.br

1. Relatdrio - Contetido: Preenchimento adequado das se¢des do 123456 7 89 10
relatério, ortografia, organizagdo textual e gréfica. X

2. Relatério - Projetos: Apresentagdo adequada das imagens dos proje- - 12 3 456 7 8 9 10
tos desenvolvidos. X
3. Conhecimento aplicado: A demonstragdo do uso de conhecimentos 123 456 7 8 9 10
técnicos e praticos adequados no desenvolvimento dos projetos. X

4. Objetivos Alcangados: Se o aluno cumpriu, do ponto de vista académico e
profissional, objetivos propostos pelos projetos desenvolvidos. X

5. Prazo: Entrega do relatério com o prazo minimo de uma semana para
a avaliagdo. X

Média

Outras Consideragoes:

De acordo com o que esta expresso no relatério de estadgio do estudante. foram realizadas atividades
diversas que envolvem pecas graficas e pegas digitais.
O relatédrio foi entregue no prazo estipularo pela Coordenagao de Estagio.

Florianépolis, 22/11/2018

me
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