% UNIVERSIDADE FEDERAL
# DE SANTA CATARINA

RELATORIO FINAL
DE ESTAGIO CURRICULAR

DESIGN

Bruno Panatto Amoroso
UFSC
30/07/2018 - 05/12/2018



Este arquivo segue como modelo preciso
para a entrega do Relatério Final de Estagio
Obrigatério.

Este projeto grafico deve ser obedecido na
integra, mantendo padrées tipograficos,
alinhamentos, fontes e organizacdo de
conteudo conforme disposto a seguir.

A versao para entrega sera unicamente no
formato de um arquivo PDF de no minimo 50
paginas.

A entrega referente a disciplina de Estagio
Obrigatoério deve ser feita apenas de forma
digital (PDF) via Moodle, até o prazo maximo
estipulado pelo Coordenador de Estagio.

1.1 IDENTIFICAGCAO DO ESTAGIARIO

Nome: Bruno Panatto Amoroso
Matricula: 15201592

Habilitagao: Design

E-mail: pamoroso.bruno@gmail.com

Telefone: (48) 9 9979 3095

1.2 DADOS DO ESTAGIO

Concedente: UFSC

Periodo Previsto: 30/07/2018 a 05/12/2018

Periodo referente a este relatério: 09/08/2018 a 05/12/2018
Supervisor/Preceptor: Milton Luiz Horn Vieira

Jornada Semanal/Horério: 30h/Hordério flexivel

Assinatura da concedente (ou representante):
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1.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estagio: Por em pratica os contetidos ministrados em sala de aula, com
foco principal no projeto 6. Ganhar experiéncia na area, criar portfélio. Criar nome na
comunidade de Designer UI/UX. E aprender as dinamicas de trabalho envolvendo o
segmento, além de aprender a trabalhar como ponte entre o design e a programacao.

Objeto(s) do estagio: Desenvolvimento de Interfaces Digitais e Programacao.

Programa de atividades (PAE): Designer de UI/UX para interfaces digitais e programador
front-end das telas.

1.4 SITUACAO ENCONTRADA

Resumo da situacdo da empresa em relacdo ao Design: O CIS (Centro de
Inovacdo Sesi), atualmente possui mais alguns designers estagidrios além
do aluno deste documento. Ha investimento na melhoria dos seus servicos
oferecidos. Alguns produtos possuem ajuda de empresas terceiras de design.

Com relacdo a hardware, nao disponibilizam de equipamentos suficientes para o
estagiario. Sendo necessario utilizar um notebook pessoal. Com relacdo a software, o
principal utilizado foi o Adobe Xd que é atualmente gratis.

O que foi abordado no estéagio: Criacdo de interfaces digitais e programacéo das telas.

Atuacdo na érea gréfica: Designer UI/UX

Atuacao na area informatizada (midias): O principal software utilizado foi o Adobe Xd com
auxilio do Adobe Photoshop ou lllustrator dependendo da necessidade.

1.5 ESTRUTURA PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Infra-estrutura fisica disponibilizada: Uma sala ampla, muito bem decorada e ludica.
Possuem diversas mesas, puffs e espacos diferenciados para trabalhar.

A localizacdo do Design na estrutura organizacional da empresa: Estda no mesmo setor
que diversos outros profissionais. Misturado até mesmo com Engenheiros de Seguranca.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc) onde foi
realizado o estagio: Departamento de Design

Data do inicio do estagio: 30/07/2018
Data de encerramento do estagio: 05/12/2018
Carga horéria diaria: 6h

Hordério diario do estagio (entrada e saida): Horario Flexivel

1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO

Nome: Milton Luiz Horn Vieira

Formacao e cargo: Dr. Eng. Professor da Animacao e é lider dos Grupos de pesquisa SCTIC
— Estruturante em Pesquisa para Santa Catarina, TECMIDIA e Comunicagao Visual. Atua
como pesquisador no Grupo de Televisdo e Midias Digitais da UFSC e é Consultor AD-HOC
da REBRATS/SUS e Presidente do Conselho de Curadores da UFSC.

Contatos (telefone/e-mail): 9 9983 1214 / milton.vieira@ufsc.br



PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

DEPARTAMENTO DE INTEGRAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL
Enderego: 2° andar do prédio da Reitoria, Rua Sampaio Gonzaga, s/n°, Trindade - Florianépolis
Fone +55 (48) 3721-9446 / (48) 3271-9296 | htip://porial.estagios.ufsc.br | dip.prograd@contato.ufsc.br

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE N° 2008579

O(A) Diretor(a) do Departamento de Integracdo Académica e Profissional - DIP, Prof.(a) Alexandre Guilherme Lenzi de Oliveira, o(a)
Coordenador(a) de Estégios do Curso, Prof.(a) Luciano Patricio Souza de Castro, representantes da Universidade Federal de Santa
Catarina - UFSC, CNPJ 83.899.526/0001-82, como concedente e como instituigdo de ensino, respectivamente, e o(a) estagiario(a) Bruno
Panatto Amoroso, CPF 086.426.619-76, telefone 4834331754, e-mail pamoroso.bruno@gmail.com, regularmente matriculado(a) sob
nimero 15201592 no Curso de Design e vinculado ao Projeto 0184/2017, gerenciado pela FAPEU, na forma da Lei n° 11.788/08, da
Resolugéo 014/CUn/11 e das normas do Curso, acertam o que segue:

Art. 1%

Art. 2%

Art. 3%

Art. 4°:

Art. 5%

Art. 6°

O presente Termo de Compromisso de Estagio (TCE)
esta fundamentado no Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC)e vinculado a disciplina EGR7198.

O(A) Prof.(a) Luciano Patricio Souza de Castro, da area
a ser desenvolvida no estagio, atuara como orientador(a)
para acompanhar e avaliar o cumprimento do Programa
de Atividades de Estagio (PAE), definido em
conformidade com a &drea de formagdo do(a)
estagiario(a).

A jornada semanal de atividades sera de 30.00 horas
(com no maximo 6.00 horas diarias), a ser
desenvolvida na UFSC, no(a) DesignLab, de 30/07/2018
a 05/12/2018, respeitando-se horarios de obrigagdes
académicas do estagiario e tendo como supervisor(a) o(a)
Milton Luiz Horn Vieira.

O(A) estagiério(a), durante a vigéncia do estagio, estara
segurado(a) contra acidentes pessoais pela apélice N®
0000997 da seguradora Gente Seguradora S.A. (CNPJ
90.180.605/0001-02).

O estagiario(a) devera elaborar relatério, conforme
descrito no Projeto Pedagégico do Curso, devidamente
aprovado e assinado pelas partes envolvidas.

O estagidrio devera informar a unidade concedente em
caso de abandono do curso.

Art. 7°:

Art. 8%

Art. 9°:

Art. 10°:

Art. 11

Art. 12°:

O estdgio podera ser rescindido a qualquer tempo por
meio de Termo de Resciso, observado o recesso do qual
trata o arfigo 9° deste TCE.

O(A) FAPEU pagard mensalmente ao(a) estagiario(a):
Bolsa de R$ 1400,00 e mensalmente o auxilio
transporte de R$ 100,00.

O(A) estagidrio(a) tem direito a 10 dias de recesso
remunerado, a ser exercido durantie o periodo de
realizagdo do estégio, preferencialmente durante férias
escolares, em periodo(s) acordado(s) entre o(a)
estagiario(a) e o(a) supervisor(a). Caso o estagio seja
interrompido antes da data prevista, o nimero de dias
sera proporcional e devera ser usufruido durante a
vigéncia do TCE ou pago em peciinia ao estudante apés
sua recisdo.

O(A) estagiario(a) ndo tera, para quaisquer efeitos, vinculo
empregaticio com a UFSC, desde que observados os
itens deste TCE.

Cabera ao(a) estagiario(a) cumprir o estabelecido no PAE
abaixo; conduzir-se com ética profissional; respeitar as
normas da UFSC, respondendo por danos causados pela
inobservancia das mesmas, e submeter-se a avaliagio de
desempenho.

As partes, em comum acordo, firmam o presente TCE em
4 vias de igual teor.

as interfaces propostas.
Local e Data:

14/08/2018 12:45

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) do TCE N° 2008579
Durante a vigéncia do TCE, o(a) estudante desenvolvera as seguintes atividades:
Atuagéo desenvolvendo Interfaces Graficas para sistemas Digitais. Além do uso de ferramenias de usabilidade e entre outras para melhor a UX ao utilizar
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Eletrénica e Tecnologia da Informagdo e Comunicagia

Bruno Panatto Amoroso - Estagiario(a)
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2.1 QUADRO CONTENDO:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a
participacdao do estagidrio (preferencialmente relacionando as datas ou periodos
de realizacao);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

¢) Se necessario, uma relacio complementar de atividades nao
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo
representativa em relacdo a carga horaria do estagio.

1 Semana/ Entrega final dos arquivos do dashboard e mudanca de projeto.
Outubro Retornando na parte de programacdo do PWA. Estudando Angular
6 e aimplementacdo dele com outras técnicas de front-end.
2 Semana/ Entrada no projeto de PWA utilizando Angular
Outubro
3 Seamana/ Setup do ambiente e defini¢des do projeto
Outubro
4 Semana / Conversa com equipe e divisdo das tarefas
Outubro
1 Semana/ Inicializacao da primeira parte da Sprint 01 do projeto
Novembro
2Semana/ Finalizacdo da Sprint 01 da PWA
Novembro
3Semana/ Inicalizacdo da Sprint 02 da PWA + UX
Novembro
4 Semana / Finalizacdo da Sprint 02 - Desenvolvimento do dashboard do
Novembro usuario + UX
1 Semana/ Férias obrigatérias do contrato
Dezembro

Semana/Més Atividade desenvolvida
4 Semana / Julho | Como o aluno deste documento ja fazia estdgio ndo obrigatério
antes, ndo foi necessario ser introduzido ao ambiente. Sendo assim,
continuo suas atividades desenvolvendo a parte de programacao
front-end de um aplicativo para Android e iPhone chamado Guidoo.
1 Semana / Continuacdo do desenvolvimento do Guidoo com foco nos bugs
Agosto que existiam para ser lancado a nova versdo no mercado.
2 semana/ Mudanca de projeto, passou a semana estudando como funcionam
Agosto PWA(Progressive Web Apps).
3Semana/ Inicio do desenvolvimento da PWA para uma unidade do SESI na
Agosto Bahia.
4 Semana / Continuacao do desenvolvimento da PWA.
Agosto
1 Semana/ Mudanca de projeto, adentrando na drea de design nesse momento.
Setembro Atuando como Designer UlI/UX desenvolvendo um dashboard
para outro produto existente dentro do CIS, este chamado de Seif.
Realizando reunides com engenheiras da seguranca no trabalho
para produzir o briefing.
2 Semana/ Continuacdo do desenvolvido do dashboard anterior. E novas
Setembro reunides com as mesmas para alinhar o design e novas funcgdes.
3 Semana/ Novas reunides para realinhar o projeto do dashboard. Briefing
Setembro melhorado e nimero de tarefas com relagcdo ao mesmo aumentaram
4 Semana/ Finalizacdo do projeto do dashboard e troca de projeto
Setembro




2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO

a) ACAO 1:
Continuacao do desenvolvimento de front-end em React Native do aplicativo Guidoo

Briefing: Desenvolvimento de um aplicativo voltado para a 4rea da saude do trabalhador
na industria no qual visa monitorar por meio de exames sua saude, dar dicas de como

melhorar ela e mapear sua personalidade.

Publico-alvo: Trabalhadores da Industria no geral.
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Desenvolvimento da tela de perfil com adicdo dos campos peso e altura e criagao de regras
para evitar erros do usuario melhorando assim sua UX ao utilizar o aplicativo. Utilizacao de
ferramentas como Sublime Text 3, Android Studio e celular como simulador do aplicativo.
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Em breve estara disponivel mais essa
funcionalidade para vocé

Desenvolvimento da tela Store onde demonstrava para o usudrio que essa funcionalidade
ainda nao estd disponivel no sistema para ele, mas que em breve seria implementada.

ACAO 2:
Desenvolvimento de um painel de dashboard para o web aplicativo Seif que monitora
obras.

Briefing: Desenvolver um painel de dashboard com algumas abas para o controle referente
as informacodes sobre obras que entram no sistema. Esse dashboard seria utilizado por
gestores de altas patentes que apenas querem observar como estd o andamento das obras,
equipamentos, utilizacdo dos mesmo e etc. O foco seria criar graficos que apresentem os
dados referente as situacdes do que ocorre nas obras

Publico-alvo: Cargos de alta patente da empresa que monitoram obras

FATORES FATORES

GER
AL HUMANOS AMBIENTAIS ESTRATEGICOS

Quantidade

de Obras 25

Qtd. de Trabalhadores 452
Préprios Terceiros
252 200

Termometro
de SST

Primeira tela do dashboard. No caso a aba geral na qual continha a quantidade de obras,
quantidade de trabalhadores e termémetro SST. A aba contém essa parte grande e branca
pois seria montada conforme o préprio gestor preferir por meio das funcionalidades
apresentadas nas outras abas desse projeto.



Quantidade de Obras

Cachoeira Bom Jesus
Largo da Alfandéga
Beira Mar Norte
Jozo Paulo
Campeche

Matadeiro

Nessa tela o objetivo era demonstrar qual seria a acdo executada pelo sistema ao clicar
na quantidade de obras existentes. No caso ela s poderia mostrar obras em andamento
e traria algumas informacdes bésicas como nimero de trabalhadores, cones espalhados
e numero de alertas referente ao perigo com relacado a seguranca do trabalho no local.

Esse mesmo tipo de comportamento foi utilizado para as outras abas gerais (as trés

situadas a direita da aba geral). Entretando cada uma delas mostra ao usuario informagoes
pertinentes a sua caixa

18
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FATORES
HUMANOS

Quantidade
de Obras m2a§v
ASOs Realizados e Vencidos por Fungio
W resimios [l Vencidos.
Qtd. de Trabalhadores 452
Préprios Terceiros
252 200

ASO Realizado por Tipo

Termdémetro "‘
de SST

O objetivo dessa tela é demonstrar a utilizacdo da aba Fatores Humanos e com ela haveria
um segundo menu onde o usudrio consegue navegar entre outras funcionalidades
referente aos Fatores Humanos das Obras.

Cada aba do segundo menu traz consigo informagoes referentes a ela e as obras. Em sua
grande maioria foram desenvolvidos graficos de diversos tipos para poder condensar as
informacdes da melhor forma possivel visualmente para o usuario



FATORES FATORES FATORES
HUMANOS AMBIENTAIS ESTRATEGICOS

R . Quantidade 2 5
deObras = damets
o ({ Situagio dos rsbaiadores por periodo
lmes:  omess m Qtd. de Trabalhadores 452
FATORES FATORES FATORES
HUMANOS AMBIENTAIS _|_ESTRATEGICOS
Préprios Terceiros
Quantidade 25 252 200
de Obras e nsment;
Trabathadores C: Trabalhadores na Obra Situagao por Fungao
249 Qtd. de Trabalhadores 452 Auxiliares
Termémetro
Temticas Abordadas © contente Carpinteiros de SST
Préprios Terceiros
252 200 @ Tiste 2

® Initado

Fungoes Capacitadas

® N Respondido Pedreiros

Termémetro ‘ ‘ Serventes
de SST

Algumas outras funcionalidades desenvolvidas. Foram utilizadas uma varidade de gama

de cores para que ficasse facil para o usudrio diferenciar os diferentes tipos de informacgdes
] apresentadas a ele. Como a aba geral pode ficar muito confusa foi necessario trabalhar
para que ele foque em uma caixa por vez

Essa tela continua utilizando a aba Fatores Humanos porém em uma outra aba do seu
segundo menu. Temos mais exemplos de graficos com diferentes tipos de aplicacbes e
modos de demonstracao de informagoes
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FATORES FATORES FATORES FATORES
HUMANOS AMBIENTAIS ESTRATEGICOS. HUMANOS AMBIENTAIS ESTRATEGICOS
Quantidade 25 e s ot de Entargo s \elrde Mt Quantidade 25
de Obras i entamenia de Obras ot
lertas por Categoria Total de Alerta Gerados
W e o 305 Qtd. de Trabalhadores 452 Qtd. de Trabalhadores 452
™
Préprios Terceiros Proprios Terceiros

Termometro ‘ ‘ Termometro ‘ ‘
de SST de SST

Na Aba de Fatores Ambientais temos também algumas outras apresentacdes de graficos Como parte final dessa acao também tivemos o desenvolvimento da aba Fatores
trabalhadas de formas diferentes para que a informacao pudesse chegar ainda melhor ao Estratégicos que trabalha com outras funcionalidades.
usuario final.
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ACAO 3:

Estudo e desenvolvimento de uma PWA(Progressive Web App)

Briefing: Desenvolver uma PWA utilizando Angular 6 para ajudar nos cuidados de saude

do trabalhador industrial.

Publico-alvo: Trabalhadores e Gestores

€ 5 C 0 O baheigosn

Consulta Médica

Andlise dos Sinais Vitais

60bpm

10/10/2018

Pressio Arterial

120/80mm/hg
10102018
S hisorico

Andlises Bioquimicas
Colesterol

97mg/dl

10/10/2018

Vitamina B12

52mg/dl
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Potassio

10/10/2018

Altura

175cm

10/10/2018

Circunferéncia Abdominal

10/10/2018

Glicose

10/10/2018

Vitamina C

70mg/dl

1011022018

Caicio
63mg/dI

10/10/2018

% @0 x 0

Peso

67kg

10/10/2018

Indice de Massa Corporal

10/10/2018

Vitamina A

27mg/dl

Sédio

10mg/dl

10/10/2018

Magnésio

10/10/2018

Desenvolvimento da PWA - Superalimento para o Sesi. Atuando como front-end

Designer UX
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3.1 A SITUAGAO PARA A REALIZAGAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA? EM QUE E
coOMO?

Meio termo. Apesar de ter participado de um projeto no qual trabalha dentro da area
de Design de Ul e isso ter me agradado bastante. Focaram muito em me deixar como
programador. A experiéncia como programador foi satisfatéria com relacao a conhecer
as tecnologias e avaliar de forma extra oficial como estava a UX do aplicativo, porém com
excecao da parte de UX pouco tinha a ver com o curso no qual participo atualmente.

3.2 QUAIS FORAM OS PRINCIPAISPONTOSPOSITIVOSEOSNEGATIVOSDOESTAGIO?

Pontos Positivos: Equipe muito interativa, local de trabalho bem Iudico e confortavel.
Obtive bastante aprendizado ao menos por parte de programacao e pouco de design.
Entretanto a parte de design conseguiu me deixar claro a dificuldade em lidar com
clientes, mesmo que os préprios trabalhassem comigo.

Pontos Negativos: Foram ofertadas poucas coisas na area de design. Mesmo sendo pedido
para que me colocassem mais na area, visto que era o qué eu cursava.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, OS METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS NO
ESTAGIO FORAM COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS
CONVERGENCIAS? QUAIS AS DIVERGENCIAS?

Comoso fiz partede um projetode Design e para projetar funcionalidades complementares
pouquissima coisa foi abordada. Uma parte de briefing e um pouco de UI/UX mas ambas
sem muita metologia.

3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAQ?
Esse estagio contribuiu mostrando algumas dificuldades na hora de lidar com clientes e

que para eu atuar como Designer talvez tenha que comecar a esconder a minha parte de
programador.

3.5 QUAIS OS CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS NO
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Entrevista para Briefing, aplicacao de Material Design, Grid de Material Design, Colunagem
e tamanho de fontes. Um pouco de photoshop para montages e Illustrator para resolver

27



problemas de icones.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN FORAM
NECESSARIOS E NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

Desenvolvimento Front-End utilizando linguagens como HTML, CSS, JS, REACT NATIVE E
ANGULAR 6

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A
CONTRIBUIGCAO DO ESTAGIO PARA SUA FORMAGAQ?

O Valor seria 6. Devido aos problemas relatados por focarem muito na minha formacao
como programador e ndo terem voltado meu estagio para a drea de Design isso me
decepcionou bastante.

Entretanto vejo isso como uma experiéncia positiva para que eu possa ou migrar de area

de uma vez ou para que eu consiga ser uma ponte melhor entre as dreas sendo que néo
seja trocado de funcdo sem que eu consiga fazer parte de um projeto corretamente.

28
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Universidade Federal de Santa Catarina

CC6 Centro de Comunicagdo e Expressdo

Centro de Departamento de Expressdo Gréfica

Comunicaco e Expressao 1 z
UNIVERSIDADE FEDERAL
Curso de Design D€ SANTA CATARINA

Universidade Federal de Santa Catarina

Cce Centro de Comunicagdo e Expressdo

Centro de Departamento de Expressdo Grafica

Comunicagio e Expressio i UNIVERSTDADE FEDERAL
Curso de Design 'OF SANTA CATARINA

Carta de Avaliagdo de Estagio - Professor Orientador/Avaliador

Carta de Avaliagdo de Estdgio - Supervisor / Empresa Concedente % - // ]
Lar iario: 20uno  /ameHo H indres
Nome da Empresa Concedente: Qs i Estagidrio: - S - L ’ 2] ){/
g A | s //J // 767 Nome do Prof. Orientador/Avaliador: L«'/{‘,; a0 GZSV &z
Estagiario: A D tuno ~ +7wnG& g WIS \ﬁ . J«’g( 7
E-mail do Prof. Orientador/Avaliador: !r G . CRS @ I . b(

Area do Estagio: Shsones  Sdntor  UTIOX
] B S —— o~ .~_Zg / 4
Periodo de realizacio do egtégio: 3()/\/‘? /ifﬁ/ a 05 2 7(‘]7 Data da entraga do Relatdrio para a avaliagdo: /.lL /Zﬁg

Supervisor de Estagio: HIJ on | ui® H« N \}‘Z! (eN :

Contatodo Supervisor de Estagio (fone/e-mail): a1 ‘l ro AN 2 10) 16\) U frl>( Z)l‘
q Gags 10k

1. Iniciativa e auto-determinag&o: proposta e/ou apresentagdo de acdes

indepedentes de solicitagdes:

2. Qualidade das tarefas: organizagdo, clareza e precisdo no desenvolvi-
mento das atividades conforme padrdes estabelecidos pela empresa:

1. Relatério - Contetido: Preenchimento adequado das se¢des do

3. Criatividade: capacidade de sugerir, projetar e executar modificacdes
relatério, ortografia, organizacdo textual e gréfica.

Ou novas propostas:

2. Relatério - Projetos: Apresentagdo adequada das imagens dos proje- -

4. Dinamismo: Agilidade frente as situagdes apresentadas: ;
tos desenvolvidos.

3. Conhecimento aplicado: A demonstragdo do uso de conhecimentos
técnicos e praticos adequados no desenvolvimento dos projetos.

5. Resiliéncia: Capacidade de adequar o comportamento/conduta a

circunstancias adversas ou mudangas:

4. Objetivos Alcangados: Se o aluno cumpriu, do ponto de vista académico e

6. Interesse: Envolvimento na solucdo de problemas, disposigdo na busca
profissional, objetivos propostos pelos projetos desenvolvidos.

de alternativas e conhecimentos para a execugdo de tarefas propostas:

5. Prazo: Entrega do relatério com o prazo minimo de uma semana para

7. Relacionamento interpessoal: facilidade de relacionamento/comuni-
a avaliagdo.

cagdo com os demais componentes da equipe de trabalho.

8. Cooperacdo: pré-disposicdo a colaborar com a equipe na resolugdo de

tarefas:

9. Discplina e responsabilidade: comprometimento com horarios,
prazos, cumprimento de regras e normas da empresa:

Outras Consideragdes:

10. resultado: rendimento apresentado em relagdo as atividades solicita-
das ao desenvolvimento:

QOutras Consideragdes:

Froa, 2/ 0y

Cidade Data

Assinatura do Prof. Orientador de Estdgio Qbrigatdrio

Elos QAV\J‘;ﬂD/'& , 74 /ﬂ /ZOK

Cidade Data
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