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1.1 IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

Nome: Thais Alves Ferreira Costa

Matricula: 16201583

Habilitacao: Design

E-mail: thaisafc05@hotmail.com

Telefone: (47) 99605 -5545

1.2 DADOS DO ESTAGIO

Concedente: SEAD - UFSC ( Secretaria de Educacao a Distancia)

Periodo Previsto: 01/07/2018 a 01/12/2018

Periodo referente a este relatorio: 01/08/2018 a 21/11/2018

Supervisor/Preceptor: Eleonora Milano Falcao Vieira

Jornada Semanal/Horario: 20h

Segunda-feira

Tercga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

14:00 - 18:00 | 14:00 -18:00 | 14:00 -18:00 | 14:00 - 18:00] 14:00 - 18:00
Assinatura da concedente (ou representante):
Eleonora Milano Falcao Vieira - Representante da consedente
Prof* Eleonora Milano Foledo Vieira

Coordenadora de Projeto

SIAPE 6409195
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1.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivodo estagio: Esteestagiotemcomofinalidade complementar os conhecimentos
adquiridos nos semestres ja cursados da graduacao, através da conscientizacao das
dificuldades individuais e busca do aprimoramento pessoal e profissional durante um
periodo de imersao ao cendrio profissional. Tal processo se fara possivel por meio da
colaboracao no desenvolvimento dos materiais didaticos ofertados pela concedente,
através da elaboracdo de recursos graficos que visam facilitar o aprendizado dos
cursistas. Além de proporcionar uma vivencia de um processo de desenvolvimento
criativo em uma configuracao de producao colaborativa, pois trata-se de um formato
muito implementado nas empresas da area de design.

Objeto(s) do estagio: Diagramacao, pecas graficas para educacao a distancia,
material didatico.

Programa de atividades (PAE): Criacdo e desenvolvimento de recursos gréficos,
correcao e ajustes do material didatico/recursos graficos, Diagramacao do contetido
dos médulos ofertados pelo curso Lassus, elaboracdo de diagramas e infograficos a
partir da sintetizacao das informacdes.

1.4 SITUACAO ENCONTRADA

Resumo da situacao da empresa em relacao ao Design: A empresa concedente tem
como atuacao o desenvolvimento de materiais didatico-pedagogicos e educacionais
na modalidade EAD. Os materiais sdo desenvolvidos para pequenos cursos que tratam
de assuntos especificos, afim de atender as demandas levantadas por especialistas
da area. Os cursos ofertados sao difundidos nos mais variados tipos de midias que
engloba a elaboracao de contetdo voltado para o meio digital e impresso. Dentre as
midias ofertadas esta a elaboracao videos, animacdes, infograficos, interfaces visuais
de aplicativos moveis e de websites, entre outros.

ASecretariade Educacao aDistancia (SEAD) levaem contaaadequacao das alternativas
a realidade da instituicao, mantendo o compromisso com fatores de aprendizagem,
perfil do publico-alvo e identidade corporativa nos desdobramentos do processo de
formulacao do projeto. A partir desses pilares sao formuladas estratégias pedagogicas,
tecnologicas e de design que atuam em conjunto na construcao da identidade dos
produtos a serem oferecidos.



Durante o ingresso do estagio obrigatério na empresa concedente, encontrou-se ja
em andamento o processo desenvolvimento de uma identidade visual para um novo
curso ofertado em conjunto com o Departamento Penitenciario Nacional (DEPEN).
Este novo curso se dava como continuidade do “Projeto SENAD”, intitulado “Linhas de
Cuidado e Atencio aos Usuarios de Alcool e Outras Drogas no Sistema Penitenciario
(LASSUS)”, promovido pela Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas (SENAD)
do Ministério da Justica e Seguranca Puablica (MJSP), e ofertado pela Secretaria de
Educacao a Distancia da UFSC (SEAD-UFSC).

O que foi abordado no estagio: O periodo de estagio foi constituido principalmente
pelo processo de Desenvolvimento e planejamento grafico do curso LASSUS. Tendo
como etapas deste processo a elaboracao da identidade visual do curso, diagramacao
do contetdo didatico dos médulos 1 e 2, criacdo de recursos graficos para o
material didatico em PDF e online, ajustes e alteracdes nos médulos apds correcao e
desenvolvimento de pecas graficas complementares ao curso.

Atuacao na area grafica:

- Revisao de projeto grafico;

- Diagramacao de material didatico;

- Criacao de pecas graficas (infograficos, diagramas);

- Desenvolvimento da identidade visual do novo curso LASSUS.

- Desenvolvimento de organogramas, fluxogramas, linhas do tempo e ilustracoes;

Atuacao na area informatizada (midias): Os softwares utilizados para as solucoes
requisitadas para meios impressos e digitais foram: Adobe InDesign, Adobe
Illustrator, e Adobe Photoshop,

1.5 ESTRUTURA PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Infra-estrutura fisica disponibilizada: Sala grande, com disponibilidade de
computador préprio para trabalho. Boa disposicao de espaco de trabalho, criando
boa interacao entre todas equipes envolvidas no projeto, como as equipes de
video, design educacional, pedagogico e linguagem e memoria. Softwares para
Desenvolvimento de material hipermidiatico; Repositérios online e servidores
para armazenamento dos arquivos gerados.



A localizacao do Design na estrutura organizacional da empresa: O design
desempenha um papel fundamental dentro do fluxo de elaboracdo dos materiais
ofertamos pelo SEAD, uma vez que tal area atua como ponte entre a informacao
exposta e o cursista, tornando o contetido mais claro e compreensivel através da
diagramacao e, consequentemente, com a implementacao dos recursos de design.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc)
onde foi realizado o estagio: O estagio foi realizado junto ao Projeto da SENAD,
na equipe de Design Gréfico.

Data do inicio do estagio: 01/08/2018

Data de encerramento do estagio: 01/12/2018

Carga horaria diaria: 20h

Horario diario do estagio (entrada e saida):

Segunda-feira [ Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira [ Sexta-feira

14:00 - 18:00 | 14:00 -18:00 | 14:00 -18:00 | 14:00 - 18:00| 14:00 - 18:00

1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO
Nome: Luciano Patricio Sousa de Castro

Formacao e cargo: Prof. Dr. associado do departamento de expressao Grafica
- Design UFSC

Contatos (telefone/e-mail): (48) 99832614 / luciano.castro@ufsc.br

A seguir uma copia do TCE e do PAE referente ao estagio
(anexar na proxima pagina)
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE N° 2008614

(A} Diretor{a) do Departamenta de Integragde Académica ¢ Profissional - DIP, Prot.(a) Alexandre Guilherme Lenzi de Olivelra, o{s)
Coordenador(a) de Estdgios do Gurso, Prof.(a) Luciano Patriclo Souza de Castro, representantes da Universidade Federal de Santa
Catarina - UFSC, CNPJ §3,899.526/0001-82, como concedente & como instituigie de ensino, respectivaments, & ofa) estagiario(a) Thais
Alves Ferreira Costa, CPF 104,941, TB9-57, telefone (47)006055545, o-mail thaisafe@hotmall.com, regularmente matriculadala) sob
nomero 16201583 no Curso de Deslgn e vinculado 8o Projeto 002472014, gerenciade pela FAPEU, na forma da Lei n® 11.T88/06, da
Resclugdo D14CUR11 & das normas do Curso, acertam o que segue:

Art. 47

Art, 2%

Art, 3%

Art. 4%

Art. 8%

O presentz Termo de Cempromisso de Estagio (TCE)
=sta fundamentado no Projeto Pedagdgles do Curso
[PPCe vinculada 3 disclplina EGRT198.

QA) Prod fa) Luclano Patricio Souza de Casiro, da drea
a ser desenvolvida no estgio, atuard como orentadons)
para acompanhar e avaliar o cumgriments do Proegrama
de Atividedes de Estagio [PAE), definido em
confarmidads com a area de formagao do(a)
estagiariofa).

A jornada semanal de atividades serd de 20000 horas
{com no maxime 4,00 horas didrias), s ser
desenvolvida na UFSC, nofa) Sead, de 01/0B/2018 a
21M11/2018, respeitanda-se hordrios de ohrigagies
acadimicas do estagidnio e tendo como supervizona) ofa)
Eleonora Milano Falcio Vielra.

Q{A) estagiarina), durante 2 vigancia do estagia, eslard
seguradofa) contra acidenies pessoais pela apdliice N°
0000997 da sequradara Gente Seguradora 5.A. [CNPJ
90.180.605/0001-02).

& astagidriola) deverd elaborar relstdrio, conforme
deserito no Projeto Pedagégico de Curso, devidamanta
aprovado & assinado pelas partes envolvidas.

O estagidnio deverd informar 8 unidade concedents am
easo de abandono do curse,

Art. T

Art. 8%

Art. 9%

Art 10°;

Art. A1

O estigio podera ser reseindido & qualquar tampo por
eio de Tenmo de Rescisdo, observado o recesse do qual
trata o artige 8 desle TCE,

O4A) FAPEU pagara mensalments acld) estagiario{a):
Belsa de RE 1300,00.

Of&) estagiariofa) tem direito a 8 dias de recesso
remunerade, & ser exercide duranis o pericds de
raalizagio do eslidgio, preferencialmante duranie férias
escolares, em periodo(s) acordado(s) entre ofa)
esfagidriala) e ala) supervisor(s). Caso o esligio seja
Interrompide antes da data prevista, o ndmero de diss
serd proporcienal e deverd ser usufruide durante a
vigéncia de TCE ou page em peclnia ao estudsnts apds
5L recisdo

A estagiario(a) ndo lerd, para quaisquer efeiles, vinculo
empregaticio com 8 UFSC, desde que observados os
tens deste TCE.

Caberd aola} estagiaela) curmprir o estabelecido ro PAE
abaixe, conduzir-se com é&tica profissional; respeitar as
normas da UFSC, respondendo por danos causados pela
inobservBncia das mesmas, & submelar-as & svaliagio de
desempenha,

Art. 2% As paries, em comum acordo, firmam o presente TCE em

4 vizs de igual teor.

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) do TCE N° 2008614
Durante a vigéncia do TCE, oa) estudants desenvolverd as seguintes atividades:
Auziliar ra desemmiimento de pegas graficas & disgramagss do marcrial disdico para ¢ curso e ensino a distancia. Lassus.

Local & Data:

wﬂde ool fpte oA E
" F
o o
Alexanors Guiherme Lenzi de CFveia - Direleia) oe DIF -
PRO uFsC

b

[ —

~ N L g e - -
Bl Falafio LAnfh D mmdrne =1 e res ] da Feldain

Prol. Luciano Patricio Souza g8 Casir, Or.
Coordenador d¢ Estagios em Design
CCEUFSC

Pertaria n OBEA1BICCE
m{cﬁﬂ

Lusgians Palriein Seuza de Castro - Coord. Extdgios do Curso - UFSC

@ Prof.{a) Orientadan(a)

g o
Thais Alurs FAITRINA Cokts - Estagidrioal
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2.1 QUADRO CONTENDO:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a participacao
do estagiario (preferencialmente relacionando as datas ou periodos de realizacdo);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

¢) Se necessario, uma relacao complementar de atividades nao relaciona-
das diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo representativa
em relacao a carga horaria do estagio.

Semana/Més Atividade desenvolvida

- Diagramacao do médulo II pertencente ao curso LASSUS;

01/08 - 03/08 - Elaboracao e ajuste de recursos,

- Diagramacao do médulo II pertencente ao curso LASSUS.
- Desenvolvimento de alternativas para post de facebook;
- Elaboracao e ajuste de recursos.

06/08 - 10/08

13/08 - 17/08
20/08 - 24/08

- Revisao e ajustes dos médulos pertencentes ao curso LASSUS.

- Adaptacao de recursos para mobile;
-Revisao e ajustes e dos modulos pertencentes ao curso LASSUS.

27/08 - 31/08

- Verificar a coeréncia de aplicacdo da marca do Curso LASSUS.

03/09 - 06/09

- Analisar a a coeréncia visual entre midia digital e impressa.

10/09 - 14/09

- Desenvolvimento de caixa para os médulos do curso LASSUS;
- Elaboracéo de post para o facebook oficial do curso.

17/09 - 21/09

- Finalizacdo dos arquivos da caixa com marcas de corte;
- Ajustes de imagens para o relatério do curso ESCUTA.

24/09 - 28/09

- Desenvolvimento de caixa para relatérios de 2017.

01/10-05/10

- Redesign da identidade da caixa de relatérios 2017.

08/10-11/10

- Alteracao na caixa de relatérios de 2017 e ajuste caixa LASSUS.

15/10 - 19/10

- Ajustes do relatério do curso ESCUTA.

22/10 - 26/10

- Geracao de alternativas para de desenvolvimento da logo
para o novo curso do projeto.

29/10-01/11

-Diagramacao dorelatorio do curso LASSUS e desenvolvimento
de arte para capa.
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05/11-13/11 |- Periodo de férias estipulado pelo contrato de estagio.

14/11 - Diagramacao do material do Portal Aberta.
19/11-21/11 |[-Diagramacao do material do Portal Aberta.

2.2 PANORAMA GERAL

A maioria das atividades desenvolvidas no periodo de estagio foram referentes ao
Curso LASSUS: Linhas de Cuidado e Atencao aos Usuérios de Alcool e Outras Dro-
gas no Sistema Penitenciario. Tais atividades abrangeram desde as formula¢cdes
preliminares de sua identidade até a implementacao final do curso. Mediante a
proporcdes que este projeto teve no periodo de estagio, entende-se como neces-
saria uma contextualizacdo para uma ampla compreensao do curso.

Em meio ao contexto penitenciario do Brasil, sendo atualmente o 3° pais do
mundo com a maior populacdo prisional, nasce o projeto do curso LASSUS.
Sendo uma alternativa para auxiliar com a reformulacdo da gestdao do sistema
penitenciario através da formacao e ampliacdo de acdes orientadas voltada a
agentes de execucdo penal para com os detentos que fazem uso abusivo de
alcool e outras drogas.

Além das acdes relacionadas ao curso LASSUS, foram realizados ajustes, corre-
¢oes e desenvolvimento de pecas complementares para os projetos anteriores,
Curso ESCUTA: Estratégias Integradas De Cuidado Aos Usuarios De Alcool E Ou-
tras Drogas e o Portal aberta. Ambos sdo pertencentes ao projeto de parcerias
entre a Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas do Ministério da Justica
(SENAD-MJ) e a Secretaria de Educacdo a Distancia da Universidade Federal de
Santa Catarina (SEAD-UFSC).

A fim de evidenciar o processo de producao utilizado no desenvolvimento dos
materiais ofertados pela concedente, as acdes descritas a seguir nao seguiram a
linha cronolégica em que foram realizadas e sim a ordem designada no fluxogra-
ma (figura 1).
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CONFIGURAGAO

FLOXOGRAMA DE PRUDUGAO

Figura 1: Fluxograma de producéao SEAD - UFSC. Fonte: SEAD - UFSC 2018

2.3 APRESENTACAO DE CADA ACAO
a) ACAO 1: Elaboracao da marca e identidade visual de um curso.

Definicao: Pode-se definir identidade visual como um conjunto de elementos,
elaborados de forma criativa, que representam visualmente uma instituicao,
nome, produto ou servico. Este conjunto de elementos tem como base um
simbolo visual, representado por um nome simbdlico, que junto com os codi-
gos de cores, tipografias, personagens, layout e outros componentes, refor-
cam esta representacao visual. Este simbolo é chamado de logotipo ou marca.

De maneira geral, o processo de elaboracdo de uma marca se inicia através
de um Briefing com o cliente. No entanto, o departamento de design na
concedente nao trabalha com um contato direto com o cliente. O processo de
briefing é realizado por intermédio da equipe de coordenacao da concedente.
Porém, o curso relatado trata-se de uma demanda interna da concedente, o
que nao tornou necessario um processo tao aprofundado de briefing.

Briefing: Durante o periodo de estagio iniciou-se o processo de elaboracao
de um novo curso intitulado “Inovacao no Ensino Virtual”. Dentre as etapas
iniciais do fluxo de producéao utilizado na concedente (figura 1) apontava-se
a elaboracao da marca, a qual norteia todo o processo de definicao da iden-
tidade visual do projeto. Sendo assim, o objetivo inicial de tal tarefa era de-
senvolver uma assinatura visual para o curso “Inovacao no Ensino Virtual” utili-
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zando-se de elementos graficos que remetesse a tematica de ensino, bem como
uma paleta cromética e tipografia que representassem o conceito de inovacao.

Desenvolvimento: Apés a realizacdo do briefing, as informacdes sao repassa-
das para a equipe de Design Grafico (DG) que comeca a realizar pesquisas de
referéncias (figura 2). As pesquisas podem ser voltadas a simbolos relaciona-
dos com a area de atuacao, marcas de concorrentes diretos, cores utilizadas
no segmento, fontes empregadas, etc. A partir dessas pesquisas sdo elabora-
das algumas propostas iniciais da marca (figura 3).

QEdUIt :iCIRCLES m ?1 QI -:Q:- %
5k eqs I N

Figura : Painél de referéncias. Fonte: SEAD — UFSC 2018

ENSINO VIRTUAL = ENSINO VIRTUAL

acdéono 20 %ovacio
rt Ud-. K J DO ENSINO VIRTUAL

Figura 3: Alternativas de marca desenvolvidas pela estagiaria para curso “Inovacado no Ensino
Virtual”. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Devido ao curto periodo de tempo disponivel para a criacdo da marca e do ma-
terial grafico, dentro do processo de pesquisa de referéncias visuais para a cria-
cao, algumas das ferramentas criativas utilizadas durante o curso sao aplicadas
de forma sintetizada para se obter uma solucao mais rapida, porém através de
um processo que proporcione uma coeréncia visual. Entretanto, mesmo que as
instrucoes iniciais sejam as mesmas utilizadas por cada estagiario do setor de
DG, surgem alternativas de logotipos variadas, mas com a mesma coesao quan-
do analisadas juntamente (figura 4).
15



jiInovagdo no jiInovagdo no [1novagdo no
1! ensino virtual Lensmo virtual |ensino virtual
ENSINO VIRTUAL ’ ’

. - ) . -
ENSINO VIRTUAL Ienl’?s\llli ga\?l r?ga! nova ga o I\N OVAQAO

de ensino & distancia
~ (@)
agao no jiInovacgdo no e
fostoro | lneasiis, inevacio  Inovacao

jilnovagdo no @ _ “‘9”) ~
ENSINO VIRTUAL [ensing virtuay Inovacao Inovacdo

Figura 4: Todas as alternativas de marca desenvolvidas para curso “Inovacao no Ensino Virtual”.
Fonte: SEAD - UFSC 2018

O ponto interessante avaliado durante a criacdo desta marca foi que, apesar da
metodologia utilizada no SEAD ser composta de processos e ferramentas aplicadas
de forma mais resumidas, o resultado alcancado possui a mesma qualidade e de-
senvoltura obtidos dentro dos projetos de identidade visual elaborados no curso,
0 que possibilita uma avaliacdo e uma escolha (por parte do estagiario) de uma
metodologia individual para seus projetos futuros.

Assim como nos projetos desenvolvidos no curso, apos a etapa de geracao de alter-
nativas € escolhida a proposta mais adequada ao projeto (figura 5). Geralmente ha
a necessidade de pequenos ajustes para que haja uma maior coeréncia nos tracos,
cores, etc. com isto, a marca esta passa por um processo de refinamentos finais.
Ap6s o refinamento e uma validacao final, desenvolve-se um manual de aplicacao
da marca, o qual visa manter as caracteristicas originais e a harmonia visual auxi-
liando nas producodes graficas futuras.

movacao no
ensino virtual

Figura 5: Alternativas final definida para ocurso “Inovacao no Ensino Virtual”.
Fonte: SEAD - UFSC 2018
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Apobs este processo, sdo realizadas as configuracdo da identidade visual do
projeto com base nas caracteristicas da marca desenvolvida (figura 6). E re-
corrente nessa etapa utilizar-se de elementos presentes na marca como cor,
tracos e formas para se firmar os aspectos da marca e, como ja mencionado,
manter uma harmonia visual nas pecas desenvolvidas.

1. Cores

Cores Principais Cores Auxiliares

#919191

2. TIPOGRAFIA

HIERARQUIA E TITULOS

Titulo A)

INOVACAO NO ENSINO VIRTUAL | 24pt | #F45F21
INOVACAO NO ENSINO VIRTUAL | 24pt | #132972

Titulo B)
Inovagdo no Ensino Virtual | 24pt | #F45F31
Inovagédo no Ensino Virtual | 24pt | #132972
Titulo C)

Inovacdo no ensino virtual | 24pt | #3F3F3F

Inovacdo no ensino virtual | 24pt | #3F3F3F

Titulo D)
Incvaclo no ensine virtual | 24pt | #F45F31

Incvacdo no ensine virtual | 24pt | #132972

CCORPO

Open Sans Regular | 160K | #4A4349

LEGENDA

Open Sans Light | 14pt | $6D6FT0

Figura 6: Cardapio da identidade visual desenvolvido para ocurso “Inova¢ao no Ensino Virtual”.
Fonte: SEAD - UFSC 2018
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b) ACAO 2: Desenvolvimento de recursos graficos.

Definicao: Os recursos graficos servem para expressar aquilo que as palavras nao
conseguem com tanta simplicidade e em tdo pouco espaco. Servem para complemen-
tar uma informacao ou para representé-la de maneira mais sintética.

Briefing: Desenvolver elementos visuais coerentes com a identidade do curso
LASSUS para aplicacdo em materiais de meio digital e impresso. A elaboracao
de tais elementos tem por finalidade instigar e auxiliar o cursista durante o
processo de aprendizagem.

Desenvolvimento: Os recursos desenvolvidos para o segundo médulo do curso
LASSUS foram solicitados inicialmente pelo departamento de DI, os quais ana-
lisam o texto bruto e sugerem alternativas que facilitem o processo de aprendi-
zagem do cursista, como por exemplo infograficos (Figura 7), quadros (Figura 8)
e tabelas (Figura 9) . A partir dessas solicitacdes sdo realizados testes de imple-
mentacao dos recursos sugeridos dentro da configuracao de pagina estabelecida
para o projeto.

Numero de pessoas em situacao de privacdo de liberdade na Unido Europeia

Ntmero de privados
de liberdade

1.490.868

’ 1404398 i

- s Periodo (anos)
2014 2015

Total de privados de liberdade condenados
por crimes relacionados com drogas:

~~——— 50% na Grécia

5% na Roménia, Hungria e Lituania
em toda Unido Europeia
Figura 7: Recurso de infografico desenvolvido para o curso LASSUS. Fonte: SEAD - UFSC 2018
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Acdes preventivas e

. . - Atendimentos . . ide fisi
identificacdo de doengas  Atencdo bésicae de urednciae dThEds famiz Saudd:sf;:::ij:::tal
pré-existentes e do uso especializada rgen . mulher Mental

abusivo de dlcool/drogas emergencia

penitencidrios

Figura 8: Quadro desenvolvido de acordo com a identidade do curso LASSUS. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Cddigo | Transtorno

F1X0 Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de drogas
E - intoxicacdo aguda

F X1 Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de drogas
. - USO nocivo para a satide

F1X2 Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de drogas
. - sindrome de dependéncia

F1X3 Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de drogas
. - sindrome (estado) de abstinéncia

Figura 9: Tabela desenvolvida de acordo com a identidade do curso LASSUS.
Fonte: SEAD - UFSC 2018

A etapa de desenvolvimento de recursos ocorre antes da etapa de diagramacao do
contetido, tendo como consequéncia a necessidade de ajustes e readequacao dos
mesmos para que seja possivel encaixa-los no restante da estrutura (Figura 10) .

Recurso inicial

Recurso implementado

13.1 dentificando os efeitos do
consumo de Substéncias Psicoativas

substancias psicoativas, os quais s3o:

[——

Figura 10: Comparacao de recursos antes e depois da etapa de diagramacao Fonte: SEAD — UFSC 2018
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Essa etapa pode ser considerada uma das mais criativas de todo processo uma vez
que é dado liberdade ao estagiario para trazer diversas alternativas que possam
ser implementadas, desde que siga a identidade estabelecida. A figura 11 mostra
algumas ideias de recursos desenvolvidas no inicio do projeto e a figura 12 os testes
de implementacao de alguns deles.

Para Refletir EeT e e

O uso de drogas provoca inicialmente

Saiba Mais

drogas ilicitas. As drogas o Talo

licitas sao as que podem

ser comercializadas Titulo

sensacdo de bem-estar, felicidade e comoocigarroeas
coragem, mas seus efeitos a longo bebidas alcodlicas.
prazo incluem graves alteragoes

4Titulo

Figura 11: Ideias de recursos para o curso LASSUS. Fonte: SEAD — UFSC 2018

curso lassus | 1° Modulo

Criando e fortalecendo
conselhos municipais

A participacao social foi e continua sendo uma das principais de-
mandas da populagao para transformar a forma e o jeito de se fazer
politica no Brasil. A luta contra a Ditadura Militar no pais, o processo
de redemocratizacio e a afirmaco da democracia tém como pano de
fundo a construgdo de um Estado e de uma politica publica que enfrentem a
cultura socialmente construida de centralizacao e de patrimonialismo nas decisées
publicas. Cultura essa que afasta, e ndo constréi, uma cidadania ativa no pais, na qual os
cidadaos entendam de forma critica e reflexiva a esfera da politica piblica, a politica em seu
sentido mais profundo - de participacao e decisao sobre o espaco publico e de direito 4 cidade
como algo que ndo seja exclusive dos politicos, mas sim de toda a sociedade.

Saiba Mais

Existem drogas licitase

drogasilicitas. Asdrogas
licitas s3o 25 que podem
ser comercializadas

Figura 12: Testes de implementacao de recursos para o curso LASSUS.
Fonte: SEAD - UFSC 2018
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©) ACAO 3: Diagramacao de médulos e relatérios.

Definicao: De acordo com o significado no dicionario informal, entende-se por
diagramacao o ato de distribuir os elementos graficos (textos, legendas, fotos,
ilustracoes etc.), utilizando-se de principios chave como hierarquia tipografica e
legibilidade, em um espaco limitado da pagina impressa ou outras midias.

A diagramacéao pode ser considerada um dos pilares centrais das atividades atri-
buidas ao setor de Design. A coeréncia na distribuicdo das informacdes dentro
de uma pagina, layout, publicacdo, etc. € de suma importancia para uma boa
compreensao por parte do receptor da mensagem transmitida. Tal relevancia se
torna notavel quando considerado que o contetido diagramado, seja para meio
impresso ou digital, é o elemento principal da estrutura dos projetos de cursos na
modalidade Educacao a Distancia (EAD).

Briefing: Dar continuidade ao processo de diagramacao do contetido pertencente
ao segundo modulo do curso LASSUS.

Desenvolvimento: A continuidade da diagramacao do segundo médulo do cur-
so LASSUS fora voltada especificamente ao capitulo 2, intitulado “Linhas de
atencao e cuidado aos usudarios dependentes de alcool e outras drogas no siste-
ma prisional” (figura 13).

CAPITULO 02

Linhas de atencdo e cuidado aos
usuarios dependentes de alcool e outras
drogas no sistema prisional

Figura 13: Abertura de capitulo desenvolvida para o curso LASSUS.
Fonte: SEAD — UFSC 2018
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O processo de diagramacao dos materiais didaticos em si possui um fluxo rapido de
desenvolvimento. Uma vez que ja estabelecido uma listagem da identidade visual do
projeto, o trabalho se volta a adequacao do contetdo bruto dentro da identidade
estabelecida. Na Figura 14 pode-se observar o comparativo entre o contetido “bruto”
e as informacdes diagramadas.

Versao bruta Versao diagramada

a V3_lassus M2PDF 4%
Arquvo Edftor Ver Inserk Fomnetar Feramentas Complementos  Auca

e ® P ten - Temsmo - sl w - B Iy

f capituLo Il No final deste capitulo, vocé serd capaz de:
F—

Nofinal deste captulo, vocé seré c.. EouTR/

- Conhecer as propostas deaciop. DROGAS NOSISTEMAPRISIONAL
£ <FECHARTITULO CAPITULOS
 Conhecer aa propostas para pate..
L ) <ABRIR OBJETIVOS EDUCACIONAIS>
nrodusdo

Aimportancia dos problemas refac...

‘Gomo tivemos oportunidade deab..

o

Neste capitulo, remos apresentar .

<5 Cldacos naporta doenodados

Figura 14: Comparacao do contetido no formato bruto e diagramado. Fonte: SEAD - UFSC 2018

Apo6s o processo de diagramacao “bruta” do contetido e encaixe dos recursos, efe-
tivando as paginas corretamente, fora dado inicio ao processo de composicao do
sumario, o qual optou-se inserir na pagina de abertura de capitulo devido a extensao
dos titulos, como mostra a figura 15.

CAPITULO 02

Linhas de atencdo e cuidado aos
usuarios dependentes de alcool e
outras drogas no sistema prisional

Figura 15: Abertura de capitulo com sumaério. Fonte: SEAD — UFSC
2018
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Durante esta etapa do processo criativo, além da elaboracao dos sumarios, também
foram diagramadas as paginas “extras” do médulo como mostra a figura 16, a qual
também apresenta parte do processo de adequacado da pagina de leituras comple-
mentares do modulo II. Percebe-se que mesmo na auséncia de algumas informacoes,
como o link pendente na imagem, o estilo que sera utilizado ja se encontra presente
nessa parte do processo, a fim de agilizar a conclusao do médulo.

LEITURAS COMPLEMENTARES

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL; PROGRAMA DAS NAGOES

UNIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO. Produg&o de Manual de Gestao para as.
Estratégias de Cuidado. Produto 04 da Consultoria Nacional Especializada para
Produgo de Subsidios visando o Fortalecimento das Acdes de Satde voltadas
as Pessoas com Dependéncia Quimica no Sistema Prisional. COSTA, Joana
Carvalho. Brasflia: Ministério da Justica, Departamento Penitenciario Nacional,
2016.59 p. Disponivel em:

Figura 16: Pagina de leituras complementares sendo adequada a identidade.Fonte: SEAD — UFSC 2018

Quando finalizado o processo de diagramacao do curso e este é implemen-
tado, os resultado e feedbacks gerados em sua finalizacdo serao utilizados
para a formulacao de um relatério a respeito de todo o desenvolvimento do
curso. O processo de diagramacao dos relatérios nao se difere muito do que é
realizado nos modulos, pois se utiliza a mesma identidade desenvolvida para
0 curso em questao.

No entanto, como o intuito deste material ndao é didatico, sua elaboracao nao
é tao ilustrada e visual quanto os materiais desenvolvidos para os médulos do
curso (figura 17). Mas também nao quer dizer que nao exista preocupacao com
a parte visual deste material, pelo contrario, é tido um cuidado para que haja
coeréncia visual entre ambos como mostra a figura 18.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE EDUCACAO ADISTANCIA

Projeto Prevencio do uso de drogas: Caj
para conselhos e liderancas comunt

RELATORIO DE PLANEJAMENTO,
CRIACAO E DESENVOLVIMENTO DO
CURSOLASSUS

FLORIANOPOLIS
SEAD

2018

Figura 17: Pagina de abertura do relatério pertencente ao curso LASSUS. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Figura 18: Comparacao entre diagramacao das paginas do modulo 1 e relatério, respectivamente, do curso
LASSUS. Fonte: SEAD — UFSC 2018
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Como prova deste cuidado esta os ajustes e tratamentos realizados nas imagens
de depoimentos dos cursistas a arespeito do curso (figura 19). Além do cuida-
dos com as imagens utilizadas no material sdo sedenvolvidos novs artes para
capa deste contetdo (figura 20)

- EAD oferecidos pela UFSC e espero participar

Figura 19: Processo de ajuste das imagens dos depoimentos.. Fonte: SEAD — UFSC 2018

ANTA CATARINA

SECRETAR ADISTANCIA

RELATORIO DE PLANEJAMENTO,
CRIAGAO E DESENVOLVIMENTO
DO CURSO ESCUTA

Figura 20: Capa desenvolvida pra o relatério curso LASSUS. Fonte: SEAD — UFSC 2018
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d) ACAO 4: Revisao e ajustes da diagramacao

Definicao: Neste contexto de atuacao entende-se por revisdo o processo de exa-
minar minuciosamente os materiais de um projeto, lei, etc. com o objetivo de

corrigir possiveis erros, ajusté-los e/ou adapta-los.

Briefing: Ajustar o contetido dentro do layout desenvolvido, para meio digital, im-
presso e mobile, priorizando o bom fluxo de leitura e, consequentemente, a total

compreensao por parte do receptor da mensagem.

Desenvolvimento: No decorrer do processo de diagramacao surgem alguns impre-
vistos no encaixe dos contetidos, pois o layout nao esta acima da informacao a ser
transmitida e nem sempre os contetidos formam uma boa composicao na ordem em
que devem ser colocados. Cabe ao estagiario elaborar solucdes alternativas sem al-
terar o sentido o contetido. A figura 21 mostra um dos recursos que passou por esse
processo de alteracdes até sua versao final que foi a implementada.

Versao de testes

avaliagio por parte
da equipe técnica de
Psicologia e Servico

encaminhamento
lo nome do privado
de liberdade
para avaliagio da
diregio do presidio;

Social para fins de
encaminhamento para
desintoxicagao, com
internagdo no Hospital
Vila Nova

manifestagio

de interesse na
realizagio do
tratamento;

término da
desintoxicado de 21
dias, retorno ao Presidio
Central e ingresso
na galeria Ala Limpa
para os privados de

agendamento
de avaliagio
com o médico
psiquiatra;

encaminhamento
do nome do privado
de liberdade para
avaliagao por parte
da Coordenacao

de Inteligéncia /

Lhsion liberdade deste presidio.
Superintendencia dos
£ No caso dos privados
Servigos Penitencirios e
(SUSEPE);

de outro municipio,
regressam nesta fase ao
seumunicipio de origem.

Versao inicial

o
tratamento;

Versao final

O o 0o

Encaminhamento do Fim da internagao,

nome do privado de retorno ao Presidio
Agendamento liberdade para avaliacio SO0
e . i o galeria Ala Limpa. No caso
com o médico de Intelgéncia / gexprliadsgelbedae
peiquiatra; Superntendéncia dos S 4ok B
ercomiraments G qdlacioporsate®  minkiiodearem
Manifestacao do nome do privado i
AREED ; & Servico Social para fins
= de liberdade para de encaminhamento para
realizacio do avaliagao da direcdo desintoxicacao, com
tratamento; do presidio; internacao no Hospital
Vila Nova;

Figura 21: Processo de alteracao de recurso. Fonte: SEAD — UFSC 2018
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Apbs a conclusao da etapa de diagramacao dos moédulos, a equipe de Design Gréfico
(DG) encaminha o material para a equipe de Design Instrucional (DI) que faz a revisao
de todo material diagramado e aponta os itens que necessitam de ajustes. Em seguida,
os arquivos com as indicacoes de ajustes sao novamente encaminhados para a equipe
de DG e estes revisam os arquivos originais aplicando os ajustes solicitados. A figura
22 exemplifica como é feito este processo de revisao dos médulos.

ar do problema, para a qual

egral por
estratégicos parao
ia psicoativas.

por estabelecer

Drogas (CONAL
Resol 3/GSIPR/CONAD
inic ?

uporte socia

Figura 22: Processo de ajustes solicitados pela equipe de Design Institucional Fonte: SEAD — UFSC 2018

Além dos materiais desenvolvidos para o meio impresso, também sao elaboradas ver-
sdes para o meio digital. Inicialmente os recursos graficos sao criados para aplicacao
nos modulos e posteriormente sao adequados as necessidades de implementacao do
meio digital. No entanto, para os meios digitais, a variacdo mobile também necessita
de determinada atencdo para que possa proporcionar uma boa experiéncia ao cursis-
ta que acessa o contetudo através desta plataforma. Desta maneira, alguns recursos
precisam ser readequados como mostra a figura 23 uma versao inicial do recurso e
sua readequacao para mobile.
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Transtornos Mentais entre

: i : Privados de Liberdade
Transtornos Mentais entre Privados de Liberdade
Em presidios do estado de S30 Paulo, aprevaléncia e

@ T2l dehomens
privados de liberdade

@ 1% apresentam
transtornos mentais

a0u
eoutras drogas

} @ 265%relacionadosao

@ 26,5% relacionados a0 uso abusivo de drogas usoabusivo de drogas
18,5% relacionados a0

consumo abusivo de dlcool

L Mukees T e

18,5% relacionados a0 consumo abusivo de alcool

@ el demuheres
privadas de liberdade

59,2% nao relacionados
@ 20us0abusivode dicool

@ Total de MULHERES privados de liberdade @ 55
25,2%relacionados ao uso abusivo de drogas

@ 68.9% apresentam transtornos mentals
15,6% reacionad

15,6% relacionados a0 consumo abusivo de dlcool % relacionados
consumo abusivo de dlcool

Figura 23: Readequacao de recurso para formato mobile. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Durante o processo de formulacdo do curso LASSUS, a marca desenvolvida para o
projeto passou por algumas mudancas de cores e termos utilizados no nome. Por
conta disso, identificou-se a necessidade de revisdao da marca nos materiais até entao
desenvolvidos bem como uma atualizacdo no possiveis casos de incoeréncia, como
exemplificado na figura 24.

Versao inicial Versao final

CURSO

P P
lassus  Cylassus

Linhas d
Q S0 C
Sistemas Penite

C‘*,iqa oe A Linhas de Cuidado e Atencao aos
Usudrios de Alcool e outras Drogas nos
Sistema Penitencidrio

Figura 24: Comparacao entre versdes da marca do curso Lassus. Fonte: SEAD — UFSC 2018
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Como mencionando anteriormente, nem sempre todo contetido a ser diagramado esta
na versao bruta dos textos ficando algumas partes pendentes, como por exemplo os
links de referencias e leituras complementares. Sendo assim, ap6s o envio para a equi-
pe de DI essa pendéncia € percebida e solicitada a atualizacao no arquivo (figura 25).

Figura 25: Atualizacao de links pendentes nos modulos. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Além de incluir informacdes pendentes é comum a mudanca de palavras nessa atapa,
pois a aquipe de DI pode contatar que um termo se encaixaria melhor dentro no assun-
to tratado em um “Saiba mais” ou um “Para pensar” (figura 26). Também sao vistos de-
talhes como repeticad de palavras, pontuacao divergente do contetdo original, entre
outros, que constumam ocorrer no processo de diagramacao do contetdo.

- T S rescente preocupagao dos governos em dar
psiquicas, sensagdes, humor e comporta . Noentanto, pode ser R S it G,
entendida como qualquer substancia psicoativa, legal ou ilegal. Dessa bordada na sua uni onal?

forma, incluimos 04 icdo. NoBrasil,a

legislagao define como drogas:

¢ Atualmente, s&o consideradas drogas todos os produtos e

“[Todas] as substdncias ou produtos capazes de causar
dependéncia, assim especificados em lei ou relacionados
em listas atualizadas periodicamente pelo Poder

Executivo da Unido (BRASIL, 2006).

substancias listados na Portaria n® 344/98 da Secretaria de Vigilancia
em Saude do Ministério da Salde. Esta portaria é periodicamente
atualizada, e a ultima atualizacdo foi realizada em 18/02/2014
(Resolugdo RDC n° 6, Brasil 2014).

Figura 26: Ajuste de pontuacdo em citacao. Fonte: SEAD - UFSC 2018
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€) ACAO 5: Elaboracio de materiais de auxilio.

Definicao: Considera-se materiais que realizam um contribuicao secundaria para a
realizacao de uma tarefa; ajuda, assisténcia, cooperacao. Dentres eles podem ser des-
tacados flyers, post de facebook, posters, entre outros.

Briefing: CCriacao padrao visual para post de Facebook visando a divulgacao de
informativos; desenvolvimento de duas embalagens: uma para o armazenamento
do material do curso LASSUS e outra para os relatérios de 2018.

Desenvolvimento: Nesta etapa foram desenvolvidas algumas alternativas de post de
Facebook para a divulgacdo de informac¢des e comunicados referentes ao curso. As

alternativas foram elaboradas a partir das trés cores principais da marca do curso,
como mostra a figura 27.

Figura 27: Alternativas para post de Facebook do curso LASSUS. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Durante este periodo também foi desenvolvido um post para facebook com um
informativo referente a alguns transtornos que estavam ocorrendo no periodo
de inscri¢cdes do curso. A figura figura 28 a ambientacdo do mesmo na pagina
oficial do curso no facebook.
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Figura 28: Ambientacao do post informativo na pagina oficial do curso LASSUS. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Com o término dos ajustes e a finalizacao dos arquivos impressos, viu-se como
necessario, por parte da coordenacao da concedente, a materializacado do ma-
terial desenvolvido, que a principio nao seria feito. Assim sendo, com o obje-
tivo de ter um maior cuidado no armazenamento do material pertencente ao
curso, fora solicitado a equipe de DG a criacao de uma caixa de acordo com a
identidade do curso.

Elaborou-se duas versdes iniciais para a arte da caixa seguindo como referén-
cia as capas dos moédulos do préoprio curso LASSUS (figura 29) e a do curso
anterior denominado “ESCUTA” (figura 30). JA na figura 31 pode-se observar
as versoes iniciais que foram desenvolvidas.

curso.

O lassus

Olassus
cuso

- ¢ /\\ lassus

Figura 29: Capa dos médulos 1 e 2 do Curso LASSUS. usada como referéncia. Fonte: SEAD — UFSC 2018
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'CURSO

& . escuta

-' ESTRATEGIAS INTEGRADAS DE CUIDADOD
ACS USUARIOS DE ALCOOL E DUTRAS DROGAS

/\\ lassus

Linhas de Cuidado e Atencao aos
Ususrios de Alcool e outras Drogas no.
Sistema Penitencirio

CURSO

Oy lassus

Linhas de Cuidado e Atencao aos
Usuirios de Alcool e outras Drogas no
Sistema Penitenciario

Figura 31: Versoes iniciais 1 e 2 respectivamente para caixa do curso LASSUS.
Fonte: SEAD - UFSC 2018
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A partir da elaboracdo das versodes iniciais, foram realizados ajustes e correcées na
arte da caixa e se optou por seguir a linha da versao 2, porém com a remocao dos
personagens na parte posterior e a readequacao das marcas que deveriam estar pre-
sentes no material. A versao final pode ser observada na figura 32 juntamente com sua
faca de corte e a visualizacao da caixa dentro da faca e na figura 33 a versao impressa.

=

@ JEIS

= qcuro
OlEssus.  (

CURSO LASSUS 2018

Figura 32: Faca de corte, arte final e visualizacdo da caixa pertencente ao curso LASSUS
respectivamente.Fonte: SEAD — UFSC 2018
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Figura 33 : Versao impressa. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Além da caixa para o curso LASSUS, solicitou-se mais uma embalagem para aco-
modar todos os relatérios desenvolvidos em 2018. A principio, seguiu-se a ideia
de destacar as formas e cores presentes na logo do SEAD (figura 34 e 35) por se
apresentar como um ponto em comum entre todos os cursos. Entretanto, apos
algumas orientacdes mais especificas a respeito da demanda, tornou-se neces-
sario o prosseguindo em outra linha de criacdo pois, conforme destacado pela
orientacdo, nao seria conveniente evidenciar a marca.




>_._\
PROJETO PREVENCAO DO USO DE DROGAS:

CAPACITAGAO PARA CONSELHEIROS E
LIDERANGAS COMUNITARIAS U FS c

Secretaria de
C Educacdo a Distancia

Figura 35: Logo SEAD - UFSC.
Fonte: SEAD - UFSC 2018

Figura 34: Proposta inicial para caixa de relatérios
de 2018. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Apés a extincdo da ideia inicial de se utilizar dos aspectos visuais da mar-
ca do SEAD, foi necessario obter-se um novo direcionamento para a criacao.
Com isto, realizou-se uma analise das identidades visuais de cada um dos
cursos que teriam seus relatérios acomodados pela embalagem (figura 36).
Observando-as mais detalhadamente notou-se algumas caracteristicas em co-
mum como cores (predominancia do azul, verde, amarelo e laranja) e a utili-
zacdo de formas circulares em suas composicdes, os quais, em alguns casos,
remetem a uma espiral.

CURSO 2 o -(*’- e
eo"g eESCUIa oﬁ (1 t*). 1° a 7° edicdes

AAOS USUARIOS DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS . ) °

,/= CURSO | ~ -
\\=//\\ la SS U S " Portal de formacao a distancia

aberta sujeitos, contextos e drogas

Figura 36: Marca dos cursos que teriam seus relatorios colocados na embalagem.
Fonte: SEAD - UFSC 2018
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Por se tratar de uma readequacao visual de variadas marcas, esta etapa do
processo teria grande contribuicao para no resultado final da arte desenvol-
vida. Por isso, avaliou-se como necessario estipular caracteristicas semelhan-
tes entre as marcas e a partir delas buscar referéncias de composicao que as
destacasse e, por conseguinte, ao implementéa-las na arte, estabelecesse uma
relacao direta com a identidade das marcas ja existentes.

Por conta da predominancia das formas circulares, optou-se por seguir este
aspecto na busca por referéncias visuais. Dentre as composicdes circulares e
arredondadas, buscava-se formas que se assemelhassem aquilo que fora uti-
lizado nas marcas graficas dos cursos, além de transmitirem a mesma sensa-
cdo de movimento que algumas delas demonstravam. Tendo tais prioridades
estipuladas e com a pesquisa realizada, elaborou-se um painel de referéncias
para nortear a criacao (figura 37).

Figura 37: Painel de referéncias para o desenvolvimento de nova embalagem.
Fonte: SEAD — UFSC 2018

Com a definicdo dos parametros gerais a serem seguidos, foram desenvolvidas
algumas formas para serem aplicada. Apos isto, as alternativas de formas foram
inseridas nas dimensodes estabelecidas para a caixa e dentre as opcoes desenvol-
vidas selecionou-se a que melhor se adequou nas proporcodes (figura 38).
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Figura 38: Alternativa adequada as proporcdes da embalagem.
Fonte: SEAD - UFSC 2018

Apesar da escolha com base na adequacao da forma ao formato da embalagem,
a representacao visual selecionada seguiu os parametros visuais pautados na
andlise da marca e no painel de referéncias. Esta representacao foi composta
por elementos circulares em movimento de espiral, tendo seu centro como sen-
tido visual de rotacao, o que deu a sensacao de movimento e dinamismo.

Além das formas utilizadas pelas marcas, as cores presentes também possuem seme-
lhanca em suas tonalidades. Sendo assim, extraiu-se das marcas uma paleta cromética
(figura 39) para ser testada a fim de obter, a partir dela, um conjunto de cores que

representassem as quatro marcas. Apds o desenvolvimento da paleta de cores inicial,
foram realizados testes com as formas extraidas do painel de referéncias.

Figura 39: Paleta de cor inicial extraida das marcas dos cursos. Fonte: SEAD — UFSC 2018
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A partir das cores pertencentes a paleta cromética inicial, que foram aplicadas
a forma escolhida, elaborou-se quatro propostas de composicao, sendo elas:
opcao A, opcao B, opcao C e opcao D ( figura 40).

Paleta cromtica opgao A Paleta cromética opcao B

Paleta cromtica opgao C Paleta cromitica opgao D

Figura 40: Quatro alternativas desenvolvidas, sendo elas op¢ao A, opcao B, opcao C e opcao D respectiva-
mente. Fonte: SEAD — UFSC 2018

Dentre elas a escolhida foi a proposta A por utilizar as cores que predominavam
nas 4 marcas. Apos a escolha da paleta foram inseridas as informacoes textuais
e demais marcas. Realizaram-se ajustes nas margens do material e a separacao
das versdes de cortes e impressao (figura 41) finalizando entdo o processo de
elaboracdo da embalagem (figura 42)
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Figura 41: Faca de corte, arte final da caixa pertencente aos relatérios de 2018, respectivamente.
Fonte: SEAD - UFSC 2018
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Figura 42: Visualizacdo da caixa pertencente aosrelatérios de 2018. Fonte: SEAD — UFSC 2018
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3.1 A SITUACAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA?
EM QUE E COMO?

Tal estagio foi de grande valia tanto para aplicacado dos conhecimentos adqui-
ridos durante o curso bem como para um aprendizado continuo no processo
de construcao de um carater profissional. Durante este periodo, pode-se per-
ceber a dinamica das etapas de um processo de design, tanto na participacao
do desenvolvimento de uma marca quando para formatacao e aplicacao de
um sistema de identidade visual. Além disso, um fator de extrema importan-
cia foi o contato com um ambiente dinamico que proporcionou a estagiaria
uma base perceptiva de situacoes e processos que podem ser vividos futura-
mente no mercado de trabalho.

Além da estrutura fisica apresentada, outros fatores que favoreceram a reali-
zacao do estagio foram o ambiente dinamico, a qualidade dos equipamentos
disponibilizados no local da realizacao do estagio e o comprometimento da
equipe de trabalho durante o desenvolvimento dos projetos. Estas caracteris-
ticas sdo de grande relevancia para o desenvolvimento criativo do designer.
O senso colaborativo e a troca de experiéncias e habilidades, bem como o
suporte oferecido pela supervisora do local do estagio e pelo coordenador,
fez do estagio um periodo de exercicio continuo dos conhecimentos e habili-
dades adquiridos durante o periodo académico.

3.2 QUAIS FORAM 0S PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E 0S NEGATIVOS
DO ESTAGIO?

Dentre os diversos pontos positivos do estagio, pode-se destacar a possibi-
lidade da aplicacdo de técnicas projetuais aprendidas durante o periodo da
graduacado, bem como o exercicio visual (e até mesmo critico) que pode ser
realizado durante o desenvolvimento e analise dos elementos graficos que
foram desenvolvidos durante o periodo de estagio.

Além disso, o contato com o SEAD nao se limitou apenas a uma mera formali-
dade académica a ser cumprida, mas sim um primeiro contato direto com um
ambiente de trabalho voltado a pratica do design, o que proporcionou a esta-
gidria uma melhoria significativa tanto na parte curricular quanto no aspecto
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pratico do exercicio da funcao de designer grafico, fato este que se tornara
algo de grande valia em experiéncias profissionais futuras.

Nesta experiéncia ndo houveram fatores que poderiam ser classificados como
negativos, mas sim pequenos detalhes que se tornam fatores limitantes du-
rante o desenvolvimento dos projetos. Entre eles pode-se destacar algumas
falhas de comunicacao dentro da equipe de projeto que, durante o periodo
do estagio, acabaram afetando diretamente o processo de implementacao dos
recursos na midia digital. Tal problema se deu pelo fato dos contetidos serem
alterados apenas nos documentos dos médulos nao sendo tais informacoes
atualizadas nas pastas nem repassada aos demais integrantes da equipe.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, 0S METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS
NO ESTAGIO FORAM COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS
AS CONVERGENCIAS? QUAIS AS DIVERGENCIAS?

Grande parte dos processos desenvolvidos nas atividades do SEAD sao coe-
rentes com aquilo que é ensinado no curso, tanto no processo de concepcao
dos materiais quanto na implementacao das ideias desenvolvidas. Entretan-
to, diferentemente dos projetos desenvolvidos nas disciplinas estudadas no
curso, 0s quais sao pautados em técnicas projetuais compostas de inimeras
ferramentas e metodologias voltadas a pesquisa e desenvolvimento de um
trabalho, os processos e técnicas utilizados na concepcao visual das deman-
das sao utilizados de forma mais “enxuta” e direta. Tal caracteristica se da
pelo fato de que o processo realizado pelos designers no ambiente do SEAD
objetiva-se em obter um resultado rapido e coerente, diferente das tarefas
académicas que tem como foco principal a aprendizagem de técnicas e desen-
volvimento criativo do aluno. Além disso, por se tratar de materiais voltados
a cursos, o SEAD possui um cronograma de atividades que deve ser mantido
para que nao haja atrasos nas entregas de materiais, o que delimita o tempo
disponivel para cada etapa do processo.

3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAQ?

Este estagio contribuiu efetivamente no senso critico visual, na habilidade e
agilidade para o desenvolvimento de elementos graficos. Além disso, houve
um significativo aprimoramento nas habilidades com os softwares utilizados
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para a execucao das atividades (Adobe Photoshop, Adobe Illustrator e Adobe
Indesign) bem como um diferencial intelectual para uma futura aplicacao no
mercado de trabalho.

Outro fator de contribuicao do estagio para a formacao da estagiaria foi o
aprendizado do trabalho e a percepcao da importancia de cada individuo da
equipe de trabalho, bem como dos diferentes setores que trabalham junta-
mente para a elaboracdo de um projeto. Estar em um ambiente como o SEAD
leva a uma observacao e uma andlise da rotina de uma empresa e tal exercicio
mostra que, assim como em uma fabrica de automoéveis onde cada peca de um
carro é desenvolvida em setores diferentes e tudo se encaixa perfeitamente,
tal processo é necessario até mesmo na criacdao de uma peca grafica. Apesar
de haver certas falhas de comunicacao entre os integrantes das equipes, os
diferentes setores do SEAD trabalham em conjunto e o bom resultado pode
ser visto nos materiais desenvolvidos.

3.5 QUAIS 0S CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS
NO CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Foram utilizados os métodos projetuais geralmente utilizados no curso (con-
cepcao, pesquisa, criacao e validacdo) porém de uma forma mais compacta
e direta. Também aplicou-se os conhecimentos inerentes as técnicas de com-
posicao sempre voltadas a boa legibilidade e compreensao do contetido, bem
como a pratica de criacao e aplicacao de identidade visual em meios digitais
e impressos.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN FORAM
NECESSARIOS E NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

A maior dificuldade percebida durante o periodo do estagio foi para a con-
cepcao de infograficos e diagramas para o curso LASSUS. Tal dificuldade se
deu pela caréncia de contetido (explicativo e pratico) das aulas de infodesign,
sendo o conhecimento adquirido pelo estagiario obtido através da observa-
cao de referéncias visuais bem como pelas dicas passadas pelos proprios
colegas do estagio.
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3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A CON-
TRIBUICAO DO ESTAGIO PARA SUA FORMACAO?

A contribuicdao da experiéncia de estagio foi de grande valia para o desen-
volvimento do carater profissional. Entretanto, apesar de tal contribuicao, o
periodo do estagio foi mais voltado a aplicacdo das habilidades desenvolvi-
das durante o curso, ndo tendo como foco o aprendizado de novas técnicas
e habilidades. Com tais consideracdes, a nota para a contribuicao do estagio
para minha formacao seria 9.
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