SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS — SC
TELEFONES: (48) 3721- 7428

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA - UFSC E A FUNDAGAO DE ENSINO E ENGENHARIA
DE SANTA CATARINA - FEESC

CONTRATON® A 94 120[1

PROCESSO: 23080.059209/2019-51

DISPENSA DE LICITACAO N2 718/2019

CONTRATANTE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal,
inscrita no CNPJ sob n2 83.899.526/0001-82, com sede no Campus Universitario, bairro Trindade, em
Floriandpolis/SC, 88040-970, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato pelo
Pré-Reitor de Graduacdo, Alexandre Marino Costa, CPF n2 796.510.389/34, Cl n® 6632225;

CONTRATADA:

FUNDAGAO DE ENSINO E ENGENHARIA DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n2 82.895.327.0001/33, com sede no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro
Trindade — Floriandpolis/SC - 88040-900, com Registro no MEC/MCT - Portaria conjunta MEC/MCT, n2
61, DATA: 17/11/2017, PUBLICADA NO D.O.U em: 21/11/2017, SECAO 01 — n 222, FLS. 33, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada pela sua Gerente Executiva, Angela de Espindola
da Silveira, CPF n2 811.845.229/87, Cl n? 2566319, resolvem celebrar o presente contrato,

Considerando:

Que o Decreto n27.423, de 31 de dezembro de 2010 e o Decreto n2 8.241, de 21 de maio de 2014, que
regulamentam a Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispGe sobre as relagbes entre as
instituicGes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundagbes de apoio,
realizem convénios e contratos, nos termos do inciso XlIl do art. 24 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, por prazo determinado, com fundagdes institu? com a finalidade de dar apoio na gestdo
administrativa e financeira estritamente necessaria a execucdo desses projetos. Resolvem celebrar o
presente Contrato, em conformidade com a legislacdo p Eﬁnente cabivel e de acordo com as clausulas

e condigcdes seguintes: ‘
%
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1:1

2.1

2.2

2.2.1

a)

b)
c)
d)

g)

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Instrumento Contratual tem por objeto o apoio administrativo e financeiro pela
CONTRATADA no Projeto Institucional intitulado “Vestibular Unificado UFSC/UFFS 2020,
financiado pela Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Compete conjuntamente as partes alocar os recursos humanos que se fizerem necessarios a
operacionaliza¢do deste Contrato;

Além das demais obrigagGes previstas neste Contrato competem:

A CONTRATANTE:

Alocar, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, os meios e mecanismos necessarios a
consecugao do Projeto enunciado na Cldusula Primeira deste Termo de Convénio;

Designar um Fiscal para fazer o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato;

Executar as atividades previstas no Plano de Trabalho (Anexo 1);

Disponibilizar as suas instalagdes fisicas, laboratoriais, os seus equipamentos e acervo técnico
para a execucdo do Projeto;

Responsabilizar-se pela razdo da escolha com a justificativa de preco dos locais de aplicacdo
das provas, fiscais, segurancas, profissionais na drea de salde, revisores e corretores de
texto/redagdo em decorréncia do sigilo que se requer para a consecucdo do objeto.

Responsabilizar-se pelo desenvolvimento do Projeto a que se refere este Contrato.

A CONTRATADA:
Apoiar a execugdo das atividades administrativas e financeiras necessarias a execuc¢do do
Projeto, previstas na Cldusula Primeira, conforme o Plano de Trabalho (Anexo I) e Planilha
Orgamentdria (Anexo I1);

Administrar os recursos financeiros destinados a execucdo do Projeto, aplicando-os conforme
o Cronograma de Desembolso Financeiro, inserido no Plano de Trabalho (Anexo 1);

Manter registros contabeis e de controle financeiro, especificamente relacionado com os
recursos destinados a execugdo do Projeto;

Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdencidria, decorrentes
da contratacdo de pessoal que porventura sejam necessarios para a execuc¢do do Projeto, com
a finalidade de zelar pelo cumprimento das normas de seguranca e satde do trabalho;
Responsabilizar-se solidariamente com terceiros, sempre que os contratar para a execucdo de
qualquer etapa dos trabalhos que seja objeto deste Contrato;

Emitir notas fiscais/faturas dos servigos prestados na consecuc¢io do objeto deste Contrato a
CONTRATANTE;

Prestar, sempre que solicitada, quaisquer infort 0es ou esclarecimentos a respeito das

% " }D\CJ0 / i Pagina 2 de 9



3.1

3:2

3.3

b)

Realizar a aquisicdo de bens e a contratagdo de obras e servicos em conformidade com a Lei n?
8.958/94;

Apresentar 3 CONTRATANTE, conforme indicado na Cladusula Quinta, a prestagdo de contas
referente a aplicacdo dos recursos;

Reconhecer que a CONTRATANTE é conferido o direito de acompanhar e supervisionar o
desenvolvimento do Projeto descrito no ANEXO | deste Contrato, com o objetivo de verificar a
metodologia utilizada. Caso seja constatado qualquer tipo de conflito entre as atividades de
execucdo e o contetido do referido ANEXO |, a CONTRATANTE terd a prerrogativa de cientificar
a CONTRATADA a respeito de tais impropriedades;

Assegurar a3 CONTRATANTE o direito de acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do
Projeto, descrito no ANEXO | deste Contrato, e de comunicar eventuais desacordos
constatados;

Prestar a CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer esclarecimentos e informagées que
se fizerem necessarios ao acompanhamento da evolugdo dos trabalhos e sobre as atividades
desenvolvidas;

E vedada a subcontratacdo total do objeto deste Contrato e a subcontrata¢do parcial que
delegue a terceiros a execucdo do nucleo do objeto contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execuc¢do do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassard o montante de RS
2.429.919,58 (dois milhdes, quatrocentos e vinte e nove mil, novecentos e dezenove reais e
cinquenta e oito centavos) a CONTRATADA, conforme o Cronograma de Desembolso que
integra o Plano de Trabalho — ANEXO I, obedecidas as seguintes condigbes:

Os recursos financeiros, a serem transferidos pela CONTRATANTE, serdo obrigatoriamente
movimentados pela CONTRATADA por intermédio de conta bancaria exclusiva, vinculada a
este Contrato, em agéncia situada na cidade de Florianépolis/SC, cujos extratos integrardo as
respectivas Prestacdes de Contas;

Os recursos financeiros destinados a execuc¢do das atividades relacionadas a este documento
deverdo ser aplicados em Conta Poupanga ou Fundos lastreados pelo Governo Federal;.

O Projeto ndo destinara valores para o pagamento de ressarcimentos a Universidade, pois trata-
se de um projeto institucional financiado com recursos préprios da UFSC;

A CONTRATADA podera utilizar os rendimentos das aplicagGes financeiras dos recursos para
utilizagdo no objeto do projeto, independentemente de aviso prévio a3 CONTRATANTE desde
que aplicados na(s) rubrica (s) prevista(s) no Anexo Il e nas demais obrigac8es contratuais, bem
como no ressarcimento a fundagdo proporcional ao solicitado neste acréscimo de itens a serem
aplicados pelo uso de rendimento financeiro.

Pardgrafo tnico: E vedada a utilizacdo dos rendipigntos de aplicacdo para a realizacdo de
pagamentos de despesas diferentes daqueles citac/osf’nas rubricas do Anexo Il, sem autorizagdo
prévia e expressa da CONTRATANTE. cHt
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4.1

5.1

5.2

f)

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta do Orcamento Geral da Unido, no
Programa: 12.364.2080.20RK.0042 e 12.364.2080.20GK.0042; Ptres: 108366 e 108365; Fonte:
8250153163; Natureza: 339039

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas final referente aos recursos financeiros recebidos pela CONTRATADA
devera ser realizada até 60 (sessenta) dias apds o término do prazo de vigéncia do presente
Contrato e constituida dos seguintes documentos:
Oficio de encaminhamento de prestacdo de contas;
Demonstrativo da execugao da receita e da despesa;
Comprovante de depdsito bancério referente a devolugdo do saldo ndo utilizado, se for o caso;
Relagdo das despesas em conformidade com o especificado na planilha or¢amentaria do
projeto e em ordem cronoldgica;
Relagdo de bolsistas e contratados pela CLT com as respectivas cargas hordrias, quanto for o
caso;
Relagcdo de bens adquiridos (material permanente e equipamentos) quando for o caso,
juntamente com o respectivo nimero do processo e/ou da solicitacdo para registro e
tombamento na CONTRATANTE;

Extrato da conta corrente bancaria especifica e da aplicagdo dos recursos;

Cépia do termo de aceitacdo definitiva da obra, quanto o instrumento objetivar a execuc3o de
obra ou servico de engenharia;

Documentos de responsabilidade do coordenador do projeto (relatério de cumprimento o
objeto; relagdo de pessoas treinadas, quando for o caso; e declaracdo sobre a regularidade das
despesas realizadas pela fundagdo de apoio em atendimento ao instrumento contratual).

A apresentagdo da Prestacdo de Contas Final com os documentos comprobatdrios das
despesas realizadas deverd ser apresentada de forma digital, obedecendo a critérios de
qualidade, através do SPA “UFSC sem papel”, inseridos no mesmo processo que originou o
Contrato.

A CONTRATADA mantera arquivados, em pasta especifica, os originais dos comprovantes das
despesas (notas fiscais, faturas, recibos, bilhetes de passagens e outros comprovantes) pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado a partir da data de entrega da Prestacdo de Contas Final, 3
CONTRATANTE;

Pardgrafo unico. Na apreciagdo da prestacdo de contas, a CONTRATANTE n3o considerard
provadas e glosard as despesas cujos documentos (comprovantes):

a) Apresentem emendas ou rasuras que prejudiquem a clareza de seu contetido;

b) Apresentem-se em condi¢des de dificil leitdrd ou compreens3o, a menos que sejam

acompanhados de justificativa que indique g

ujyocamente o fato a ser comprovado e
os elementos de convic¢do; /

c) Tenham sido emitidos fora do prazo de dia do Cpntrato.

7S "
A Pagina4de9



5.3

5.4

5.5

5.6

6.1

7.1

7.2

8.1

8.2

A CONTRATADA anotard em cada comprovante de despesas o niumero do cheque ou do
comprovante bancario correspondente ao pagamento, observada a organizagdo cronoldgica
sequencial e numérica, a fim de estar em conformidade com a relacdo de pagamentos;

A CONTRATADA devera restituir a CONTRATANTE, por meio de GRU - Guia de Recolhimento da
Unido, eventual saldo remanescente dos recursos de que trata a Cldusula Terceira até 30 (trinta)
dias apds a integral conclusdo do objeto deste Contrato;

No caso de valores destinados ao pagamento de ressarcimento pela CONTRATADA, quando
houver, o depdsito dos valores destinados a esse fim deverd ser realizado em Conta Unica da
Unido;

Quaisquer irregularidades na Prestacdo de Contas, assegurado o amplo direito de defesa,
impedirdo a CONTRATADA de celebrar Contratos com a CONTRATANTE pelo prazo de 02 (dois)
anos e a obrigard a restituir os recursos recebidos, corrigidos por indice oficial vigente na época,
independentemente de outras penalidades previstas em lei.

CLAUSULA SEXTA — DOS TRIBUTOS

Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente Contrato e/ou de
sua execugdo, constituem Onus de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, ficando
expressamente vedado o seu repasse para a CONTRATANTE;

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

O presente instrumento contratual ndo gera nenhum direito de propriedade intelectual para a
CONTRATADA.

A CONTRATADA obriga-se a fazer com que todos os envolvidos no PROJETO, assim como
pesquisadores, empregados ou prestadores de servicos, contratados mediante vinculo
trabalhista, ou ndo, para a execug¢do do presente PROJETO, firmem termo de cessdo de
eventuais direitos de propriedade intelectual, oriundos dos servicos prestados, para
CONTRATANTE, assim como termos de sigilo e confidencialidade.

CLAUSULA OITAVA — DA CONFIDENCIALIDADE E DA NAO DIVULGACAO

Todas as informagdes e conhecimentos identificados como sigilosos aportados pelas Partes para
a execugdo do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como todos os seus resultados;

A confidencialidade implica na obrigacdo de ndo divulgar ou repassar informacbes e
conhecimentos a terceiros ndo-envolvidos no Projeto, sem autorizacdo expressa, por escrito,
dos seus detentores, na forma que dispde o anexo/é'? Decreto n® 1355/94 — que promulga o
Acordo sobre Aspectos dos Direitos de Propriedade /Intelectual relacionados ao Comércio -, art.
39, e a Lei n® 9279/96, art. 195, XI. /CEESD
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8.3

8.4

8.5

9.1

9.2

N3o sdo tratados como conhecimentos e informagdes confidenciais:

a) Aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicagdo de pedido de
patente ou registro publico ou de outra forma que ndo por meio dos Participes;

b) Aquelas j& em conhecimento da Parte receptora anteriormente a informagdo da Parte
divulgadora e que ndo sejam objeto de outro termo de confidencialidade;

c) Aqueles desenvolvidos pela Parte receptora de maneira independente, sem o uso ou
referéncia a informagdes confidenciais;

d) Aqueles cuja divulgagdo se torne necessdria:
d.1) Para a obtengdo de autorizagdo governamental para a comercializagdo dos

resultados do Projeto;
d.2) Quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinagao

judicial e/ou governamental;

Paragrafo Unico: Nos casos previstos nas alineas d.1) e d.2), qualquer dos participes deverd
notificar imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou administrativo.

Qualquer excec¢do a confidencialidade no dmbito desse Contrato devera ser ajustada entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA;

Em decorréncia da confidencialidade necessaria para aplicagdo do vestibular, a COPERVE deverd
realizar a escolha dos locais de aplicagdo de prova, selegao dos fiscais, segurangas, profissionais
na area de saude, revisores e corretores de texto/redacdo, com as respectivas justificativas de
pregos para a consecuc¢do do objeto deste contrato.

CLAUSULA NONA - DOS BENS PERMANENTES

Todos os bens permanentes adquiridos com os recursos disponibilizados deverdo ser
incorporados ao patriménio da CONTRATANTE, imediatamente apds o seu recebimento,

observada a norma interna que rege a matéria patrimonial;

Na nota fiscal/fatura referente aos bens adquiridos (material permanente), a CONTRATADA
entregara a uma cdpia a CONTRATANTE, para fins de incorporacdo ao seu patrimonio. A outra
via fard parte da prestagdo de contas, devendo ambas ser atestadas pelo Coordenador, na forma
seguinte:

Atesto o recebimento do(s) bem (s) ou a prestacdo dos
servigos indicado(s) nesta nota fiscal/fatura, adquiridos
com recursos do CONTRATO /

(AssinatW, nome e/ou carimbo)
|

yit
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CLAUSULA DECIMA — DA COORDENACAO E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO

PROJETO

10.1

a)

b)

10.2

Para fins deste Contrato, a CONTRATANTE:

Indica como fiscal o Servidor Alexandre Guilherme Lenzi de Oliveira, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, lotado no Departamento de Integracio Académica e
Profissional, inscrito no SIAPE sob o n2 2549256, telefone (48) 3721 6491, e-mail
alexandre.lenzi@ufsc.br, o qual serd o responsavel por fiscalizar a execugdo direta das
atividades deste Contrato bem como avaliar e encaminhar 3 CONTRATANTE relatérios de
execucdo referente ao o cumprimento das etapas estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo
1) deste Contrato; o(a) qual sera designado(a) pelo DPC/PROAD através de Portaria, a quem
competira a supervisdo das atividades especificas no que se refere, exclusivamente, ao projeto
contratado, conforme artigo n2 67, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

Indica como coordenadora a Professora Maria José Baldessar, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, lotada no Departamento de Jornalismo e atualmente
Presidente da COPERVE/UFSC, inscrita no SIAPE sob o n? 1160497, telefone (48) 3721 9200,
e-mail mbaldessar@gmail.com, a qual serd a responsavel por Coordenar a execugdo direta das
atividades deste Contrato, na qualidade de ordenador de despesas, bem como, avaliar e
encaminhar a CONTRATANTE relatérios de execuc¢do e controle técnico que atestem o
cumprimento das etapas estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo ) e Planilha Orgamentaria
(Anexo 11), além dos relatérios semestrais;

Toda e qualquer questdo derivada da aplicacdo e interpretacdo deste Contrato, sera submetida,
em primeira instancia, ao arbitrio dos signatdrios, que deverdo envidar esforgos para superar as
diferencas suscitadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO E REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

111

Os servigos contratados terdo inicio e término concomitantes as etapas de execucdo
estabelecidas no Plano de Trabalho, sendo executados de forma continua durante seu prazo de
vigéncia. Regime de execugdo serd empreitada por preco global.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

121

12.2

O presente Contrato poderd ser denunciado por qualquer das Partes, mediante notificacdo, por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvado o cumprimento das obrigacGes

assumidas, vencidas ou vincendas;

Constitui motivo para a denuncia deste Contrato, independentemente de prévia notificacdo, o
descumprimento de quaisquer das suas cldusulas

—a

quando constatadas as seguintes situagdes:

o
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b) A utilizacdo dos recursos em finalidades diversas das estabelecidas neste Contrato e em seu
Plano de Trabalho (Anexo 1);

c) Afalta de apresentacdo dos relatdrios de execucdo fisico-financeira e prestacdo de contas final
a CONTRATANTE nos prazos estabelecidos neste Contrato;

d) Seainadimpléncia de qualquer cldusula ou condig¢do deste Termo de Contrato causar prejuizo,
o participe infrator indenizard os danos comprovadamente sofridos pelo participe inocente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1 Quaisquer alteragBes das condi¢Ges estabelecidas neste Contrato somente poderdo ocorrer
mediante a celebragdo de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DISPENSA DE LICITACAO

14.1 A licitagdo é dispensada no presente caso, de acordo com o disposto no art. 24, inciso XllI, da
Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e Art. 12 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA

15.1 O presente Contrato vigorard da data de sua assinatura com vigéncia até a data de 12/02/2021

15.2 O Contrato somente poderé ser prorrogado, conforme a lei n2 8.666/93, devendo-se observar
o limite de 60 meses.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INEXECUCAO E RESCISAO

16.1 O contrato podera ser rescindido:
a) Unilateralmente pela CONTRATANTE, nos casos do artigo 79, inciso |, da Lei 8.666/93;
b) Por acordo mutuo, na forma do inciso Il do artigo 79 da Lei 8.666/93, e;

c) Judicialmente, na forma do inciso Il do artigo 79, inciso IIl, da Lei 8.666/93.

16.2 No caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, a autoridade administrativa poders,
garantido o contraditério e a ampla defesa, e sem prejuizo das responsabilidades civis e penais,
aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas no artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

16.3 Sem prejuizo do contido em 16.2, sera aplicada 8 CONTRATADA:

a) Multa equivalente a 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para os custos operacionais,
caso haja inadimplemento parcial ou prética de fato que n3o leve a rescisdo unilateral do

contrato;

alor estimado para os custos operacionais,
| ou pratica de fato que leve a rescisdo

unilateral do contrato. N [\
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1 A eficacia deste Contrato, bem como seus eventuais Termos Aditivos, estd condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no D.O.U. (Didrio Oficial da Unido), conforme a legislacio
vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 As Partes elegem o foro da Justica Federal de Floriandpolis, Sec¢do Judicidria do Estado de Santa
Catarina, para nele ser dirimido qualquer litigio oriundo deste Termo de Cooperacdo que n3o
puder ser resolvido por negociacio direta.

E, por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente Contrato em duas (02) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito, juntamente com as testemunhas abaixo, que também o assinam.

Florianépolis, Z O de NOUSM B  de2019.

)
Alexandre Marino Costa W
Prg-Reitor de Graduacdo - UFSC Gerente Executiva - FEESC

Prof. Alexandre HMarino Costa
Pro-Reitor de Graduagao
Portaria n° 2419/2017/GR

TESTEMUNHAS:

I

David Arruda Husadel e .
f rruda Husade ) .

Nome: Coordenador da CCF/DPC/PROAD/UFSC /@e' Charles Ferrari

CPF: Portaria n® 1821/2015/GR - CPF: 771.050.799/91

RG: RG: 2.953.027
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1  PARTICIPANTES

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

GABINETE DA REITORIA
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE

CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC

TELEFONES: (48) 3721-9320 - FAX: (48) 3721-8422
E-MAIL: gr@contato.ufsc.br

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1.1 Universidade Federal de Santa Catarina

Orgao/Entidade Proponente
Universidade Federal de Santa Catarina

C.N.P.J
83.899.526/0001-82

Endereco

Campus Universitdrio Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro Trindade

Cidade UF CEP DDD/Telefone Esfera Adm.
Floriandpolis SC 88.040-900 048-3721-4242 Federal
Nome do Responsavel CPF

Alexandre Marino Costa 796.510.389/34

Cl / Org3o Expedidor Cargo Funcdo Matricula
6632225 -SSP/SC Professor Pré-Reitor de Graduacgao 135270

Enderecgo CEP

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima — Trindade — Florianépolis | 88040-900

1.2 Fundagao

Orgdo/Entidade Proponente

Fundagado de Ensino e Engenharia de Santa Catarina — FEESC

C.N.P.J
82.895.327/0001-33

Endereco

Rua Delfino Conti, s/n. — Caixa Postal 5040

Cidade UF CEP DDD/Telefone E.A

Floriandpolis SC 88040-970 (48) 3231-4400 Privada

Nome do Responsavel CPF

Angela de Espindola da Silveira 811.845.229/87

Cl / Orgao Expedidor Cargo Funcdo

2.953.027 Gerente Gerente Executiva

Endereco CEP
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2 IDENTIFICACAO

2.1 Titulo do Projeto
Vestibular Unificado UFSC/UFFS 2020

2.2 Periodo do Projeto

Inicio previsto: Na data da assinatura
Data de término ou duragdo: 12/02/2021.

3  Motivagao e Justificativa

O planejamento dos Vestibulares e processos seletivos para ingresso nos cursos de graduacdo da
UFSC, bem como dos Concursos Publicos da instituicdo estdo sob a tutela da COPERVE, a qual para
operacionalizar as atividades desses eventos precisa contar com recursos materiais e financeiros
além da dedicagdo de profissionais para o sucesso do processo. O andamento e sucesso dos
processos seletivos requer imparcialidade no tratamento dos participantes, sigilo e rapidez nos
procedimentos de elaboragdo e confecgdo das provas, transparéncia na comunicacdo e divulgacdo
dos eventos e seus resultados. Tudo isso, exige o andamento num ritmo que nem sempre as
formalidades administrativas conseguem alcangar, o que ampara a contratacdo fundacional.
Além disso, é importante salientar que cada projeto é singular e com caracteristicas particulares,
portanto ndo amparam a contratagdo de servicos continuos de manutencdo ou outras necessidades
permanentes da Universidade, tampouco a contratagcdo de prestadores de servico de duracdo
indeterminada.

4 Objeto/Objetivos Gerais
Planejar e executar o concurso vestibular unificado UFSC/UFFS e processos seletivos

complementares no ano de 2020.

5 Objetivos Especificos/Metas

Numero | Descri¢do do Objetivo/Meta

1 Elaborar Projeto Vestibular Unificado UFFC/UFFS 2020

Definir cronograma e elaborar normativas para o concursos

Produzir Recursos Didatico- Pedagdgicos alinhados ao programa de disciplinas

Criar a logistica e infra-estrutura de aplicacdo

Aplicar as provas

AN [WIN

Elaborar relatério final




6 Resultados Esperados
Numero | Descricdo do Resultado
1 Defini¢cdo da equipe multidisciplinar para realizar o escopo do projeto, nos custos e prazo
determinados pelo tempo do projeto
2 Elaboragdo do Plano de Projeto com definicdo da equipe, metas, cronograma, fluxo de
trabalho e gestdo de risco
3 Elaboragdo do termo de acordo de cooperacio
4 Apoio técnico na elaboragdo das resolugdes normativas que regram 0s concursos e os
complementares.
5 Elaboragdo de edital para o Concurso vestibular unificado 2020 e seu cronograma.
6 Elaboragdo dos roteiros de documentos necessarios para o ingresso.
7 Publicizagdo do certame vestibular unificado
8 Inicio do periodo de inscrigdes
9 Elaboragdo (producdo e revisdo) das questdes da prova
10 Impressao das provas e sua distribuicao
11 Defini¢do dos critérios para correcdo das redacdes e questdes discursivas.
12 Preparacdo da estrutura de Tl para correcdo das provas
13 Definicdo das cidades e locais de prova;
14 Definicdo e contratagdo das equipes de logistica (fiscalizacdo, coordenacdo, atendimento
médico e seguranca)
15 Definicdo de processos de logistica para atendimento ao nimero de candidatos inscritos —
alocagdo de espaco fisico e pessoal para atendimento
16 Aplicagdo e corregdo das provas
17 Divulgagdo dos resultados
18 Producdo de relatérios finais e avaliagdo dos resultados
7  Fases e Etapas
Numero | Descri¢do da Fases subdivididas em Etapas
1 Planejamento dos eventos (vestibulares e concursos)
2 Elaboragdo das provas, divulgagdo dos eventos e organiza¢do das logisticas de aplicac3o
3 Aplicagdo das provas
4 Apuracgdo e divulgagdo dos resultados
5 Relatdrio de encerramento do projeto
8 Cronograma de execu¢ao
Indicador Fisico Duragdo
fossiEe Unidade Quantidade | Inicio Término
1 Publicagdo dos editais, resolugGes e elaboracdo 1 Més 1 Més 2
do cronograma
2 Distribui¢do das tarefas entre as equipes: 1 Més 3 Més 4
comunicagao, logistica, pedagdgica e Tl
3 Definicdo de locais e equipe sazonal 1 Més 5 Més 6
3 Aplicagdo de provas . 1 Més 7 Més 8
4 Processamento dos resultados /% 1 Més 9 Més 9
4 Divulgagdo das listas de classificados /¢TI, 1 Més 10 Més 10
5 Processo avaliativo do projeto { / \ Més 11 Més 15




9 Cronograma de desembolso

N2 parcela | Data ou evento fisico VslokaiPesembolsarifem fi5)
Concedente Contrapartida Total
1 Vestibular 2020 RS$ 1.214.959,79 0,0 | R$1.214.959,79
2 Vestibular Libras, Indigenas RS 485.983,92 0,0 RS 485.983,92
e Quilombolas
3 Vestibular 2020.2 RS 485.983,92 0,0 RS 485.983,92
4 Vestibular 2021 RS 242.991,96 0,0 RS 242.991,96

10 Declaragao

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto a Universidade Federal de Santa
Catarina para os efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal,
que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotac¢des consignadas nos orgamentos da Unido, na
forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento,

Florianépolis, 28 de /1 de 2019.

)Y

Angela de Espllndola da Silveira
€ Executiva - FEESC

—

11 Aprovacao pela Universidade Federal de Santa Catarina

Aprovado

Florianépolis, 26  de {/ de 2019.

lexandre Marino Costa
Itor de Graduacdo- UFSC

Daad A1 ") Ma’.tn' 0 e.o.sta._
I'IU]- LICAUNUIT

Pro-Reitor de Graduagao
Portaria n® 2419/2017/GR




ANEXO I

ORCAMENTO DO PROIJETO

PESSOAL
Pessoal Contratado (RPA)
; Remuneragéo
N° Nome / cargo ou fungdo z)n:;::sc; Quantidade R;r:::;;:;:)o global mi:(;aarlg(‘I):S) Valor (R$)
mensal(R$)
1 |Fiscais Especiais/Deap 1 67 R$ 750,00 | R$ 50.250,00 | R$  10.050,00 | R$ 60.300,00
2 |Equipes Apoio/Seguranga/Porteiro 1 147 R$ 450,00 | R$ 66.150,00 | R$  13.230,00 | R$ 79:380,00
3 |Lavadeiro - Lavagéo de coletes 1 4 R$  1.550,00 | R$  6.200,00 | R$ 1.240,00 | R$ '7.440,00
4 |Profissional de Saude 1 36 R$ 1.083,00 | R$ 38.988,00 | R$ 7.797,60 | R$ 46.785,60
5 |Elaboragdo Provas - Braille 1 2 R$ 5.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 2.000,00 | R$ 12.000,00
6 |Revisdo Critica Portugués 1 1 R$ 8.900,00 [ R$ 8.900,00 | R$ 1.780,00 | R$ 10.680,00
7 |Coordenagdo Redagao/Discursivas 1 5 R$  3.000,00 [ R$ 15.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 18:000,00
8 |Corregéo Redagédo i 46 R$  1.500,00 | R$ 69.000,00 | R$ 13.800,00 | R$ 82.800,00
9 |Corregéo Discursiva 1 21 R$  1.400,00 | R$ 29.400,00 | R$ 5.880,00 | R$ 35.280,00
10 [Consultoria de Tl - Informatica 1 1 R$ 6.04351 | R$ 6.043,51 | R$ 1.208,70 |.R$ 125221
11 |Sistema Auditor 2 1 R$  5.480,00 | R$ 10.960,00 | R$ 2.192,00 | R$ 13.152,00
12 Policiamento - Escoltas para as 118 cidades de SC, 03 do RS, 02 1 28 R$  1.500,00 | R$ 42.000,00 | R$ 8.400,00 | RS 50. 400’0‘0
do PR e escolta do caminh&o bau. 7
13 |Policiamento - Coordenacgédo 1 2 R$ 3.500,00 | R$ 7.000,00 | R$ 1.400,00 | R$ 8.400,00
VALOR TOTAL DE PESSOAL CONTRATADO R$  431.869,81
Bolsas de Pesquisa ou Extensdo para Professores e Servidores
Remuneragédo
N° Nome do Bolsista F;:::s‘; Quantidade R:q':::;;:;‘? glot:alg mi':lcsz'lg("R;) Valor (R$)
mensal(R$)
1 |Coordenagéo Geral - Maria José Baldessar 12 1 R$  3.750,00 [ R$ 45.000,00 | R$ - RS 45.000,00
2 |Coordenagdo Pedagdgica - Manoel Pereira R. T. dos Santos 12 1 R$  3.750,00 | R$ 45.000,00 | R$ - R$ 45.000,00
3 |Coordenagdo de Informatica - Crysttian Arantes Paixao 12 1 R$ 3.750,00 | R$ 45.000,00 | R$ - R$ 45,000,00
4 |Coordenagdo de Logistica - Joao Carlos da Silva 12 1 R$  3.750,00 | R$ 45.000,00 | R$ - R$ 45.000,00
5 |Assessoria de Informatica - Robson Fernando Duda 12 1 R$ 1.875,00 | R$ 22.500,00 | R$ - R$ . 22.500,00
6 |Assessoria de Informatica - Felipe Shigunov 12 1 R$ 1.875,00 | R$ 22.500,00 | R$ - R$ 22.500,00
7 |Assessoria Pedagégica - Francisco de Assis M. de Abreu 12 1 R$ 1.875,00 | R$ 22.500,00 | R$ - R$ 22.500,00
8 |Apoio Técnico Administrativo - Emiliana D. Cunha da Silva 12 1 R$  1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ - R$ 18.000,00
9 |Apoio Técnico Administrativo - Isadora de Souza Bernardini 12 1 R$ 1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ - R$  18.000,00
10 |Apoio Técnico Pedagégico - Silvana Maria T. Cassanta 12 1 R$  1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ - R$ ' 18.000,00
11 |Apoio Técnico T - Rafael de Moraes Costa 12 1 R$ 1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ - R$ 18.000,00
12 |Apoio Técnico Tl - Roberto Felipe Rodrigues Alves 12 1 R$ 1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ - R$ 18.000,00
13 |Apoio Técnico Logistica - Jacqueline Maria B. de Souza 12 1 R$ 1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ - R$ 18.000,00
14 |Apoio Técnico Logistica - Ailton José da Silva 12 1 R$ 1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ - R$ 18.000,00
15 |Apoio Técnico Logistica - Verdnica de S. de Melo 12 1 R$ 1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ - R$ _18.000,00
16 |Corregdo Redagao 1 45 R$ 1.500,00 | R$ 67.500,00 | R$ - | R$ 67:500,00
17 |Corregdo Discursiva 1 50 R$  1.400,00 [ R$ 70.000,00 | R$ - R$ ~ 70.000,00
18 |Coordenagéo de Setor 1 12 R$ 1.000,00 | R$ 12.000,00 | R$ - R$ 12:000,00
19 |Coordenaco de Ala 1 18 R$ 700,00 | R$ 12.600,00 | R$ - R$ 12.600,00
20 |[Fiscal de Corredor 1 120 R$ 360,00 | R$ 43.200,00 | R$ - R$ 43,200,00
21 |Fiscal de Grupo 1 286 R$ 360,00 | R$ 102.960,00 | R$ - R$ 102.960,00
22 |Aplicagdo Teste de Verificagdo de Habilidades Especificas - THE 1 8 R$ 1.000,00 [ R$  8.000,00 | R$ “ R$ *.-8.000,00
23 |Apoio Transporte - Motorista 1 4 R$ 29484 | R$  1.179,36 | R$ - |R$ 1:179,36
VALOR TOTAL DE BOLSAS DE PESQUISA E EXTENSAO RS 708.939,36
Bolsas para Estudantes
i Periodo Remuneragédo
Ne Modalidade da bolsa eaae) global Valor (R$)
mensal(R$)
1 |Pagamento Alunos 1 55 R$ 360,00 | R$ 19.800,00 | R$ - R$ 19.800,00
VALOR TOTAL DE BOLSAS PARA ESTUDANTES R$ 19.800,00
PASSAGENS E DIARIAS
Passagens
Ne Descrigdo do item Quantidade Valor(;_g)lténo Valor (R$)
1 |Passagem Nacional 7 R$ 1.000,00 | R$ 7.000,00
VALOR TOTAL DE PASSAGENS o RS 7.000,00
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Diarias

N° Descricdo do item Quantidade Valor(;;)lténo Valor (R$)
1 |Didrias Nacionais 36 R$ 200,00 | R$ 7.200,00
VALOR TOTAL DE DIARIAS R$ 7.200,00
SERVICO DE TERCEIROS
Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
N° Descrigdo do item Quantidade Valo;;g)lténo Valor (R$)

1 R$ =
VALOR TOTAL SERVIGO DE TERCEIROS PESSOA FiSICA R$ -
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ne Descrig3o do item Quantidade Val°;;;‘)‘té”° Valor (R$)

1 [Contratagcdo de ESCOLAS via APPs - Grande Fpolis e outras cidades do interior de 1 R$ 480.000,00 | R$ 480.000,00

2 |Contratagdo de InstituigGes de Ensino Superior - Interior SC, RS e PR 1 R$ 510.000,00 | R$ 510.000,00

3 [Locagdo de equip. audiovisuais e técnicos 1 R$  20.000,00 | R$ 20.000,00

4 |Locagdo de Scanner 1 R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00

5 |Locagdo de Detectores de Metais 100 R$ 100,00 | R$ 10.000,00

6 |Locagdo de Caminhdo Bau 1 R$ 10.000,00 [ R$ 10.000,00

7 |SOS Unimed - Atendimento de urgéncia/emergéncia médica na Grande Fpolis. 1 R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00

8 |Elevador - Manutengdo e reposi¢do de pegas 12 R$ 1.000,00 | R$ 12.000,00

9 |Suprimentos de Informdtica 1 R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00

10 |Locagdo de equip. audiovisuais e técnicos 1 R$ 14.400,00 | R$ 14.400,00
VALOR TOTAL SERVIGO DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$ 1.076.900,00
Despesas Acessoérias de Importacdo

N° Descrigdo do item Quantidade Valon;;g)ntérlo Valor (R$)
1 R$ =
VALOR TOTAL DESPESAS ACESSORIAS DE IMPORTAGAO R$: -
MATERIAL DE CONSUMO
Nacional
Ne Descrigao do item Quantidade Va'°’(;£)'té"° Valor (RS)

1 |Material de limpeza/higiene 1 R$ 4.000,00 | R$ 4.000,00

2 |Material de expediente - escritério 1 R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00

3 |Medicamentos 1 R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 |

4 |Alimentagdo 1 R$ 11.800,00 | R$ 11.800,00
VALOR TOTAL NACIONAL R$ 25.800,00
Importado

Ne Descrigdo do item Quantidade Valon;;;;tano Valor (R$)
1 R$ -
VALOR TOTAL IMPORTADO | R$ -
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Nacional
N° Descrigdo do item Quantidade Valo;;;)lténo Valor (R$)

1 |Atualizagdo Tecnoldgica (equipamento e mobiliario) 1 R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00
VALOR TOTAL NACIONAL R$ 50.000,00
Importado

N° Descrigdo do item Quantidade Valo;;;;térlo Valor (R$)

1 R$ -

VALOR TOTAL IMPORTADO R$ >




OBRAS E INSTALAGOES

N° Descrigdo do item Valor (R$)
1 ;
VALOR TOTAL DE OBRAS E INSTALAGOES R$ : -
RESSARCIMENTOS FUNDACAO
N° Descrigdo do ressarcimento Valor (R$)
1 |Fundagdo de Apoio (Servigos Administrativos ) R$ 102.410,41
RESUMO
PLANILHA RESUMIDA
Despesas Correntes RS 2.277.509,17
Pessoal - exceto bolsas de estudantes RS 11.140.809,17
Pessoal - apenas bolsas de estudantes RS 19.800,00
Servigo de Terceiros (PF + PJ + Despesas Importagdo) RS 1.076.900,00
Passagens RS 7.000,00
Didrias RS 7.200,00
Material de Consumo Nacional ‘RS 25.800,00
Material de Consumo Importado RS -
Despesas de Capital RS 50.000,00
Equipamento e Mat. Perm. Nacional RS 50.000,00
Equipamento e Mat. Perm. Importado RS =
Obras RS : -
Total Geral (sem ressarcimento) RS 2.327.509,17
I Ressarcimentos RS ' 102.410,41
Total Geral (com ressarcimento) RS 2.429.919,58




