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RESUMO

Esta pesquisa pretende refletir e apontar as demandas, disputas e reivindicagdes que chegam
ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em Florian6polis (CMDPD),
especificamente aquelas relacionadas, direta ou indiretamente, a educacdo dos sujeitos
deficientes. Para tanto, foi necessdrio compreender como se constitui historicamente e
legalmente os conselhos, em particular, o CMDPD de Floriandpolis; quais 0s sujeitos,
associagdes e/ou instituicdes que compdem o conselho; identificar os temas recorrentes nas
reunides e plendrias; e de como a temdtica Educacdo foi trazida e debatida pelos conselheiros.
Portanto, esta investigacdo, do tipo qualitativa, tem por objetivo conhecer o contetido da
investigacdo, em atengdo aos sujeitos envolvidos, as temadticas discutidas e aos
encaminhamentos deste conselho sobre Educacdo.Para tal andlise, dialogamos com autores
como Mészaros (2008); Januzzi (2012); Michels e Lehmkul (2016); Garcia e Michels (2014);
Crespo (2009); e Gohn (2006). Metodologicamente, esta pesquisa se deu por meio de uma
pesquisa documental diante das 17 atas disponibilizadas pelo Secretdrio Executivo do
CMDPD e a partir do balango de produgdo académica correspondentes aos anos entre 2000 a
2016, sobre os conselhos, de modo geral, e os conselhos dos direitos da pessoa com
deficiéncia, pesquisado nas plataformas ANPED-Sul, ANPED Nacional, Scielo.org, Scielo.br
e CAPES. Realizamos nessa pesquisa o levantamento dos sujeitos que constituem a
representatividade no conselho; elencamos e investigamos 0s temas recorrentes, quais sejam:
a organizacdo do conselho - o que inclui matérias do tipo: estrutura fisica, comissoes,
regimento interno, elei¢des e capacitacao dos conselheiros; assuntos relacionados a falta de
intérprete de LIBRAS; preocupacdo com a representatividade do CMDPD; Passe-Livre e
Educagdo. Diante dos levantamentos e das andlises realizadas, destaca-se os limites desse
conselho percebido pelo tempo dispendido na temética Educacio, sendo mencionado em duas
reunides apenas, além disso, a participac¢do apatica do representante da Secretaria Municipal
de Educac¢do deixando de opinar ou sugerir deliberacdes, bem como a descontinuidade nas
acoes do conselho. Por fim, concluimos que o Conselho dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia em Florianépolis se apresenta como um espaco de permanéncia das relacdes
sociais vigentes e mesmo que os conselheiros tivessem consciéncia de sua responsabilidade e
entendam a importancia deste lugar, isto ndo refletiria em uma transformacao social.

Palavras-chave: Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Conselhos.
Educagdo. Movimentos Sociais. Transformacgao Social.
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1 INTRODUCAO

Esta pesquisa se vincula ao trabalho de conclusdo de curso (TCC), sendo este, de
carater avaliativo e composto no curriculo obrigatério do curso de Pedagogia na Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC).

O trabalho, aqui descrito, tem como tema a Educacdo no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD). A tentativa aqui é de elucidar as demandas,
disputas e reivindicagdes relacionadas direta ou indiretamente, com a educacdo dos sujeitos
deficientes, junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD)
em Florianépolis.

Para tanto, o objetivo central desta pesquisa €: refletir sobre os limites e possibilidades
na acdo do CMDPD referentes aos assuntos relacionados a educacdo. Como objetivos
especificos destacam-se: compreender como se constitui legalmente o CMDPD no Brasil e,
particularmente, em Floriandpolis; observar quem compde o CMDPD em Florian6polis;
identificar e analisar os temas recorrentes discutidos nas reunides deste conselho;
compreender como o tema Educagdo compde os debates deste conselho.

Entendemos a educacdo como um projeto em continuas tensdes/disputas ideoldgicas,
cuja atual concepg¢ao educacional contempla e corrobora para a funcionalidade da sociedade
capitalista. E diante desse contexto que propomos fazer reflexdes para possiveis contribui¢des
a uma transformacao social.

Segundo Mészaros (2008), uma das funcdes principais da educacdo formal, no
capitalismo, € a de produzir a conformidade ou consenso dentro de um processo de
internalizacdo nos individuos, induzindo-os a uma aceita¢do ou conformidade de acordo com
a sua posicao social. Porém, este mesmo autor nos indica que a escola pode ser compreendida
para “Além do capital”, possibilitando novas conformacdes e disputas em relagdo a sociedade
capitalista. Isso compreende a escola como um espaco de luta e ndo de conformacao.

Januzzi (2012) destaca que o capitalismo € primado pela economia e atribui a escola a
funcdo de formar para o trabalho. Ainda de acordo com a autora, hd uma dualidade na relagdo
escola e sociedade pois, se por um lado, a escola ensina para a capacitagdo técnica e tedrica do
trabalhador reforcando a ideologia dominante, de outro, deve socializar o saber propiciando a
possibilidade de compreender a natureza real da sociedade.

Compreendemos que a cultura e a maneira como se constitui a sociedade sdo
determinadas pelas acdes humanas e que, portanto, podem mudar diante as alteragdes do

proprio pensar e agir do homem. Nesse sentido, acreditamos que a educagdo € capaz de uma
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possibilidade de transformac¢do, na medida em que, os sujeitos se tonam conscientes das
condi¢des existentes € que sejam proporcionados meios para o conhecimento necessdrio
pensando na transformagao social.

Com esta compreensao é que entendemos a necessidade dos movimentos sociais, ja
que estes tétm como proposi¢do a luta pelas transformagdes sociais, tendo “como objetivo a
emancipa¢do humana” (MICHELS; LEHMKUL, 2016. p. 1).

Segundo Lanna Junior e Martins (2010), as opressdes contra as pessoas com
deficiéncia tanto se manifestavam em relagdo a restricdo de seus direitos civis quanto,
especificamente, a que era imposta pela tutela da familia e de instituicdes. Esta opressdao
também se expressa nas denominagdes que designavam as pessoas com deficiéncia. Para os
autores, “Quem fala, fala de algum lugar, parte de alguma premissa. As palavras usadas para
nomear as pessoas com deficiéncia comportam uma visao valorativa que traduz as percepgoes
da época em que foram cunhadas” (LANNA JUNIOR; MARTINS, 2010. p. 14). Ainda de
acordo com os autores, a0 se organizarem como movimento social, os sujeitos deficientes
buscaram novas denominagdes para romper com a imagem negativa que as excluiam como,

por exemplo, a expressdo “Pessoa com Deficiéncia”.

“Pessoa com deficiéncia” passou a ser a expressdo adotada contemporaneamente
para designar esse grupo social. [...]. Ser “pessoa com deficiéncia” é, antes de tudo,
ser pessoa humana. E também uma tentativa de diminuir o estigma causado pela
deficiéncia. A expressdo foi consagrada pela Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU), em 2006.
(LANNA JUNIOR; MARTINS, 2010. p. 15)

Mediante isso, os autores explicam que, impulsionados pela organizacdo do Ano
Internacional das Pessoas Deficientes (AIPD) nos anos 1980, os movimentos ganharam forca
e destaque no Brasil acontecendo entdo o I Encontro Nacional de Entidades de Pessoas com
Deficientes em Brasilia com o intuito da libertacdo da Tutela do Estado e das Instituicdes
Especializadas, anunciando o lema: “Participacio plena e igualdade”. Este evento propiciou a
criacdo da Federagdo Nacional de Entidades de Cegos (FEBEC), da Organizag¢dao Nacional de
Deficientes Fisicos (ONEDEF), a Federacao Nacional de Surdos (FENEIS) e o Movimento de
Reintegragdo dos Hansenianos (MORHAM). Todas estas organizagdes reivindicaram seus
direitos, ainda que formais, e a liberdade de opinar sobre os problemas que implicavam em
seus atendimentos.

De acordo com Lanna Junior e Martins (2010), outra discussio em voga nos
movimentos sociais, diz respeito a diferenciacdo entre as instituicdes de deficientes e as
instituicdes para deficientes. Segundo eles (LANNA JUNIOR; MARTINS, 2010), as

institui¢cdes de deficientes representam os préprios sujeitos com deficiéncia e isto, em tese,
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proporcionaria uma identidade propria e uma maior reinvindicagdo das demandas para as
pessoas com deficiéncia atendo as suas especificidades, enquanto que as instituicdes para os
deficientes atuam na representacdo deste sujeito, sendo uma segunda voz dentre os
deficientes.

Alguns movimentos, como exemplo aquele cujo lema é “Nada sobre N6s sem N6s™!,
parecem expressar o pouco ou nenhum espaco que dispuseram os deficientes em participar
das decisdes cujos assuntos lhes diziam respeito. A ideia central do lema é que nenhuma
decisao (politica, acdes, programas, equipamentos, infraestruturas, etc.) deveria ser tomada
sobre as pessoas com defici€éncia sem a plena participag¢do dos deficientes.

Mesmo diante das crescentes lutas vivenciadas nestas ultimas décadas, varios sdo os
conflitos e embates politicos internos nos préprios movimentos>.

A participacdo dos deficientes em movimentos sociais pela educacdo ja foi objeto de
registros histéricos no Brasil. Segundo pesquisa realizada por Michels e Lehmkul (2016),
sobre o balango de producgdo referentes aos movimentos sociais e a area de educacao especial,
ha duas perspectivas conceituais, os chamados Movimentos Classicos/Tradicionais e 0s

Novos Movimentos Sociais.

Desta maneira, compreendemos que os chamados Movimentos Sociais
Cléssicos/Tradicionais trazem em seu bojo bases tedricas que indicam a necessidade
da transformacdo social, ou seja, possuem um cardter revoluciondrio e que os Novos
Movimentos Sociais buscam a melhoria desta sociedade. (MICHELS; LEHMKUL,
2016. p. 14)

De acordo com as autoras, os Movimentos Cldssicos/Tradicionais possuem referencial
em Karl Marx - caracterizando-se pela necessidade de uma transformacgdo social,
revoluciondria —, enquanto que os Novos Movimentos Sociais surgem, justamente, a partir
das criticas ao modelo tradicional — caracterizando-se como complementar as lutas dos
Movimentos Cléssicos e/ou como um movimento alternativo aos movimentos tradicionais e

aos partidos de esquerda. Entretanto, as autoras alertam para um dos problemas que se

Segundo Crespo (2009.p. 217), “Em 2004, “Nada Sobre N6és Sem Nés” (Nothing About US Wthout Us) foi
escolhido como tema para o Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia (3 de dezembro), proclamado pela
Assembleia Geral da ONU, em outubro de 1992, para promover o conhecimento sobre assuntos relacionados a
pessoas com deficiéncia e mobilizar apoios para garantir sua dignidade, seus direitos e seu bem-estar. A cada
ano, a ONU escolhe um tema especial para o Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia”. Disponivel
em:<http://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/8/8138/tde-28052010-134630/pt-br.php>. Acesso em: abr. 2017.

2 Pode-se mencionar o descontentamento das pessoas deficientes surdas e cegas que ndo se sentiam totalmente
representados quando o movimento das pessoas com deficiéncia se consolidava na década de 80, decorrendo
disso a divisdo destes dois grupos do movimento nacional e procuraram atender individualmente suas demandas
especificas. (LANNA JUNIOR; MARTINS. 2010)
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apresenta neste novo modelo de movimentos sociais que, em sua maioria, tornam-se
individualizados, com lutas focais e fragmentadas.

H4, para as reivindicagdes de pessoas com deficiéncia, um espago que nos parece ser
oficial e que passa a compor o cendrio nacional a partir da Constituicdo Federal de 1988. A
Carta Magna estabelece, por principio, a participacdo democritica de trabalhadores,
aposentados, empregados, comunidade, sociedade civil e 6rgios gestores e consultivos em
diversas areas, cuja participacdo se organiza mediante um conselho. O governo federal define
o conselho como "[...] um dos instrumentos de expressdo, representacdo e participacdo
popular que deve acompanhar as ag¢des governamentais com o intuito de fazer valer os
interesses sociais da populacio" (BRASILIA, 2013. p. 13). Contudo, algumas indagagdes
merecedoras de andlise ainda pairam sobre esse Orgdo. Quais sdo as demandas dos
movimentos sociais vinculados aos sujeitos da educagao especial apresentados a este 6rgio e
que esteja relacionado a educagdo? Qual projeto de educagdo e de escola sdo considerados
nessas reivindicagdes e quais as dificuldades para que se estabelecam estes espacos?

Estas questdes podem ser realizadas especificamente ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Floriandpolis, instituido pela Lei n® 7.213, de 28 de

novembro de 2006. Em consulta realizada no site do CMDPD, este é

[...] um O6rgdo colegiado de cardter permanente, propositivo, deliberativo e
fiscalizador, de composi¢do paritdria entre representantes governamentais e
sociedade civil, vinculados a administraco puiblica municipal, responsdvel pela
Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia e principais associagdes e institui¢des
de atendimento as pessoas com deficiéncia. (FLORIANOPOLIS, 2016b).

Em relacio aos objetivos, segundo consta no Regimento Interno, destacam-se:
estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagndsticos acerca das situacdes e da problematica
das pessoas com deficiéncia, no ambito do municipio de Floriandpolis.Isto posto, observa-se
nao haver apontamentos que indiquem, diretamente, aos assuntos relacionados a educacio nos

objetivos centrais do CMDPD. (FLORIANOPOLIS, 2016a).

1.1 JUSTIFICATIVA

O direcionamento da proposta desta pesquisa estd relacionado ao estigio nao-
obrigatdrio realizado na segunda fase do curso de Pedagogia da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC) — periodo compreendido entre 01/08/2013 e 18/12/2013 — em que eu,
uma das pesquisadoras, Priscilla Ghizoni Lima, atuei na func¢do de estagidria-bolsista. Esta
atividade se efetivou no Colégio de Aplicacdo (CA). O CA possui sede propria — localizada

no Centro de Educacdo da UFSC — atendendo alunos do Ensino Fundamental ao Médio. Por
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se tratar de um colégio integrado ao sistema de ensino publico superior federal, caracteriza-se
por desenvolver acdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo, favorecendo assim, a relagdo tedrico-
pratica dos diversos cursos de graduacdo nas atividades escolares’.

Este estdgio ndo-obrigatdrio ocorreu em sala, diretamente com o aluno diagnosticado
com deficiéncia intelectual, realizando atividades de apoio pedagdgico. Em sua ficha de
acompanhamento escolar, havia indicacdo de orientacdo profissional com médicos
especializados na drea e, até aquela data, ndo frequentava nenhuma institui¢do particular ou
utilizava os servicos ofertados pelo Atendimento Educacional Especializado. Era possivel
observar o empenho dos professores, individualmente, em organizar materiais, provas e
exercicios que pudessem ser interpretados e realizados pelo aluno.

Este mesmo aluno teve seu andamento escolar impactado pelo “Programa de

Aceleracdo de Aprendizagem™

. Este programa teve inicio em 1997 e foi elaborado pelo
Ministério da Educacdo (MEC) e aprovado pelo Presidente da Republica a época, Fernando
Henrique Cardoso®. O programa tinha por objetivo corrigir a distorcdo do fluxo escolar,
reparando a defasagem entre idade e série que os estudantes deveriam estar cursando. De
acordo com informacdes repassadas no periodo do estdgio, pela coordenadora pedagégica de
inclusdao, o aluno em questdo deu um salto do 6° ao 9° ano, transpondo estigios que,
pessoalmente, considero importantes para compreensdo de determinados conceitos que sao
essenciais em cada etapa de ensino. Era notério a dificuldade de assimilagdo em determinados
conteidos que exigiam um conhecimento prévio de conceitos base como, por exemplo, a
resolucao de uma simples equacao matematica.

Esta vivéncia me fez questionar a condi¢cdo deste aluno na participagdo dos
movimentos sociais em busca das garantias pelos direitos, mesmo que formais, da pessoa com
deficiéncia. Qual projeto de formacdo a escola proporcionard para os alunos deficientes? O
que pensam sobre as politicas de inclusao? Os sujeitos com deficiéncia terdo consciéncia de
seus direitos, participardo de movimentos sociais em prol das pessoas com deficiéncia?

Outro fator para a definicdo deste objeto de pesquisa, foi minha participacdo nas

disciplinas de Politicas e Praticas Pedagdgicas Relacionadas a Educacdo Especial (EED7150)

3Dados disponiveis em: <http://www.ca.ufsc.br/historico-do-ca/>. Acesso em: 31 de mar. 2017.

“Para maiores informagdes consultar: MENEZES, Ebenezer Takuno de; SANTOS, Thais Helena dos. Verbete
aceleragdo de aprendizagem. Dicionario Interativo da Educacfo Brasileira - Educabrasil. Sio Paulo:
Midiamix, 2001. Disponivel em: <http://www.educabrasil.com.br/aceleracao-de-aprendizagem/>. Acesso em: 31
de mar. 2017.

SPerfodo de mandato de 1° de janeiro de 1995 a 1° de janeiro de 2003, filiado ao Partido da Social Democracia
Brasileira (PSDB).
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— ministrada pela Professora Doutora Rosalba Maria Cardoso Garcia — e Educagdo Especial
Conceitos, Concepgdes e Sujeitos (EED7151) - organizada pela Professora Doutora Maria
Helena Michels, minha orientadora neste trabalho. A primeira disciplina possibilitou
discussoes e reflexdes sobre politicas e praticas pedagdgicas para alunos com deficiéncias na
educagdo bdsica no Brasil, enquanto a segunda corroborou apresentando contribuicdes das
concepcoes historica, psicoldgicas, filoséfica e socioldgica acerca do debate sobre o
fenomeno da deficiéncia e na identificacdo dos sujeitos da Educacdo Especial. A partir dos
estudos e discussdes em sala sobre os sujeitos da educagdo especial, o seu processo histérico
nos movimentos em prol da educacdo e diante de conquistas sociais, questionei-me de que
forma isso ocorre no municipio de Florian6polis? Qual meio de fiscalizar e de impor as
demandas dos movimentos e das pessoas com deficiéncia? E no campo da educagao?

Buscando responder a estas questdes iniciamos uma investigacdo — a partir de agora
com a orientacdo da professora doutora Maria Helena Michels —, ainda assistematica, sobre os
conselhos nas esferas municipal, estadual e federal. Observamos, inicialmente, que muitos
materiais de divulgacdo apontam que os conselhos sd3o o meio de relacdo democrditica e
participativa entre a sociedade civil e o Estado, sendo que a sua principal ferramenta é
fiscalizar e deliberar acdes em favor do interesse publico. Cada conselho atua de maneira
distinta, conforme sua realidade local e atuando dentro da sua especificidade.

Neste sentido, questionamos quais sao as demandas dos movimentos, em especial
aqueles que tem assento no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em
Florian6polis? Quais as articulagdes referentes as questdes relacionadas a educagdo sao
apresentadas nestes conselhos? Quais projetos de educacdo e de escola sdo considerados no
conselho de Florian6polis e quais as dificuldades para que se estabelecem?

Estas foram algumas das questdes que, de maneira geral, aludiram deste primeiro

contato com o CMDPD e que resultaram nesta pesquisa de TCC.

1.2 METODOLOGIA DA PESQUISA

Metodologicamente, este trabalho se dard por meio de uma pesquisa documental e
bibliografica.
Para Meksenas (2002),

o termo méthodos é composto por duas outras palavras gregas: metd, que significa
buscar, perseguir, procura, e odds, caminho, passagem, rota. No sentido figurado, a
justaposicao dessas duas palavras significa a maneira de fazer ou o meio para fazer.

z

Méthodos pode, entdo, compreender uma pesquisa que € realizar a partir de um
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plano inicial [projeto] e segue um conjunto de regras racionais [metodologia],
aceitas pela comunidade dos cientistas. (MEKSENAS, 2002, p. 73).

Assim sendo, adotaremos como ferramentas de procedimento para andlise os balangos
de producao referentes aos conselhos - municipais e nacional das pessoas com deficiéncia e as
andlises dos documentos (atas, portarias, etc.) fornecidas pelo Conselho dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia em Florianépolis. E, por meio deste, que buscaremos compreender a
insercdo das demandas referentes a educacao apresentadas ao CMDPD.

Oliveira (2007), define a pesquisa documental como muito préxima da pesquisa
bibliogréfica, sendo que a diferenca estd na natureza das fontes. Enquanto uma se remete as
andlises de materiais que ainda ndo receberam tratamento analitico, ou seja, fontes priméarias
que necessitam de uma andlise mais cuidadosa por parte do pesquisador, a outra, entretanto,
caracteriza-se por possuir contribui¢cdes de autores sobre um determinado tema, atentando as
fontes secundarias. Portanto, como fonte documental, faremos um estudo das atas do referido
conselho e seu aporte legal, a partir das leis e normativas. Concomitantemente, faz-se
necessario debrucar-se sobre as produgdes bibliograficas encontradas nos balancos de
producdo, no sentido de apreender como a drea de educagdo vem tratando do tema.

Dessa forma, a abordagem utilizada serd do tipo qualitativa que, de acordo com
Meksenas (2002), cada individuo carrega em si um mundo particular, mas carregado de
elementos da cultura — da totalidade. Este tipo de pesquisa se utiliza destas particularidades
das experiéncias sociais individuais dos sujeitos diante da cultura tal como ¢ vivida.

Complementando, Minayo (1993) explica que a pesquisa qualitativa se caracteriza por
dialogar com o universo de significados, motivos, aspiracdes, crengas, valores e atitudes,
correspondendo a um espaco mais profundo das relagdes, dos processos e dos fendmenos, ou
seja, a compreensao da realidade humana vivida socialmente.

Para dar inicio a pesquisa, realizamos um levantamento das producdes académicas
referentes ao tema abordado neste trabalho. Foram consultados os seguintes bancos de dados:
Associacio Nacional de Pés-graduacio e Pesquisa em Educagio (ANPED Nacional)®,
Associagiio Nacional de Pés-graduacgio e Pesquisa em Educaciio — Regido Sul (ANPED-Sul)’,

Scientific Electronic Library Online (Scielo.org)®, Scientific Electronic Library Online

6 Periodo correspondente a pesquisa de 2000 a 2016. Disponivel em: <www.anped.org.br>. Acesso em: mar.
2017.
7 Periodo correspondente a pesquisa de 2000 a 2016. Disponivel em:
<http://www.portalanpedsul.com.br/home.php?link=anpedsul&sublink=eventos_anteriores>. Acesso em: mar.
2017.

8 Periodo correspondente a pesquisa de 2000 a 2016.
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(Scielo.br)’ e Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) —
Banco de Teses e Dissertacoes'°.

Em todos os bancos de dados utilizamos os descritores: "Conselho Municipal";
"Conselho Municipal de Educagdo"; "Conselho Municipal Pessoa com Deficiéncia";
"Conselho Nacional da Pessoa com Deficiéncia" e "Educacdo Especial e Conselho Municipal
de Educacao".

Os resultados encontrados foram: com o descritor “Conselho Municipal”, 31.474
trabalhos e, destes, 30.906 sdo dirigidas as dreas de saide e da assisténcia social; com o
descritor "Conselho Municipal de Educacido" foram encontrados 568 trabalhos; e com o
verbete "Conselho Nacional da Pessoa com Deficiéncia", foram encontrados 3 teses e/ou
dissertacdes no sistema CAPES. Nao localizamos outros trabalhos com este dltimo descritor
nas plataformas ANPED Nacional, ANPED-Sul, Scielo.org e Scielo.br. E, apds verificacao
dos resumos e palavras-chaves, apenas 19 trabalhos foram lidos e analisados, pois se referiam
as questdes de gestao e resultados préticos das deliberacdes dos conselhos.

Nesta pesquisa ndo encontramos nenhum trabalho que correspondesse a drea da
Educacgdo Especial e/ou “Educacao Especial e Conselho Municipal de Educacao”.

Destaca-se o periodo da pesquisa compreendido entre os anos de 2000 a 2016. Esta
escolha se deu, justamente, pela disponibilidade on-line das informacdes nos bancos de dados
pesquisados. Esta investigacdo possibilitou perceber, entre outras coisas, que no periodo
anterior a promulgacdo das politicas de Educacao Inclusiva (2008), foram encontrados apenas
5 trabalhos que fazem mencao ao “Conselho Municipal de Educagao”.

O passo seguinte foi entrar em contato com CMDPD de Florianépolis, a fim de
verificar a possibilidade de acesso as atas do conselho, com o objetivo de realizar as andlises
necessdarias a pesquisa. Desse modo, no dia 06 de outubro de 2016 realizamos o primeiro
contato telefonico. Podemos dizer que fomos prontamente atendidas pelo entdo servidor e

Secretério Executivo do CMDPD.!!

° Periodo correspondente 4 pesquisa de 2000 a 2016.

10 Perfodo correspondente a pesquisa de 2013 a 2016. Este periodo remete aos trabalhos publicados depois da
plataforma Sucupira, estando eles, acessiveis on-line.Datas anteriores a 2013, somente em modo fisico, ou seja,
as teses e dissertacdes nos moldes impressos. Disponivel em:<http://bancodeteses.capes.gov.br/>. Acesso em:
mar. 2017.

"Possui graduagio em Pedagogia - Hab. Series Iniciais / Orientagdo Ed. pela Universidade Federal de Santa
Catarina(2001) e especializacdo pela Universidade de Sao Paulo(2005). Atualmente é Coordenador PAEFI/PETI
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social / PMF. Tem experi€ncia na 4rea de Servi¢o Social, com énfase em
Servico Social Aplicado. Informacgdes disponiveis em: <http:/lattes.cnpq.br/1146534844885830>, curriculo
atualizado em: 03 fev. 2012. Acesso em: 02 abr. 2017.
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Com as atas a disposicao, a etapa subsequente decorreu em longas e atenciosas leituras
que resultaram na organizacio de uma planilha contendo os seguintes itens: data,
participantes, faltantes, tema central da reunifio, discussdes e deliberacdes gerais.!> Um
processo de andlise dificil e cuidadoso, para ndo incorrer em julgamentos e juizos de valores
precipitados e/ou equivocados.

Diante das andlises realizadas sobre o balanco de produgdo e das atas, desenvolvemos
e organizamos esse TCC em trés partes, somadas a introducdo (parte 1), referéncias e
apéndices. Na parte 2, O Conselho Nacional dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(CONADE), discutimos os aportes legais e histéricos desses conselhos e as produgdes
académicas sobre a temdtica. Na terceira parte, O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia em Florian6polis (CMDPD), as reflexdes debrucaram-se sobre os aportes
legais e histéricos do CMDPD de Floriandpolis, os componentes do conselho e a presenca dos
conselheiros nas reunides; os principais temas discutidos (organizacdo do conselho, passe
livre, representatividade do CMDPD de Floriandpolis em outras instancias, intérprete de
LIBRAS e Educacdo). Por fim, na parte 4, Consideragdes, buscamos retomar as andlises
apreendidas durante a pesquisa e tecemos algumas consideracdes, ainda que provisdrias, sobre

o tema.

12Planilha encontrada no Apéndice A.
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2 0 CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
(CONADE)

Entendemos que compreender como funcionam, o que fazem e quais as
responsabilidades dos conselhos em nivel nacional nos dard base para discutir como o
CMDPD se organiza e de como se articula para atender e fiscalizar as demandas das pessoas
com deficiéncia no municipio de Floriandpolis e seus impactos para a educagao.

Diante dessa percepcdo, apresentaremos no proximo item os aspectos legais e
histéricos do Conselho Nacional e, na sequéncia, as discussdes académicas em voga desta

temaética e de como estas questdes sao tratadas pelos intelectuais brasileiros.

2.1 SEUS APORTES LEGAIS E HISTORICOS

A Constituicdo Federal, de 1988, define o Estado brasileiro como um “Estado
Democritico de Direito” (BRASIL, 1988). Isto significa dizer, abstratamente, que o povo tem
o seu poder exercido sobre o Estado. Segundo consta na cartilha do Conselho Nacional de
Assisténcia Social, sdo duas as maneiras reconhecidas e legitimadas deste tipo de poder. A
primeira, conhecida como Democracia Representativa, materializa-se por intermédio das
votagdes em que o povo escolhe os seus representantes. A segunda, mediante a Democracia
Participativa, identifica-se a participacdo ativa dos cidaddos em defesa do interesse publico
nos espagos constituidos para esta finalidade: os conselhos e as conferéncias. (BRASILIA,
2013).

Segundo Nogueira (2013), a democracia como valor universal, no conceito de Carlos
Nelson Coutinho, pretende atuar como uma plataforma de estruturagdo e impulsionadora de
todos os movimentos politicos progressistas e reformadores, tornando-se uma pedagogia de
luta e de transformacio social. E também uma forma de conceber o Estado e suas politicas nas
relacOes entre governantes e governados, frente as reformas sociais € na “fixacdo da
cidadania” (NOGUEIRA, 2013. p. 15).

Portanto, segundo consta no Portal da Transparéncia do Governo Federal - Ministério

da Transparéncia, Fiscaliza¢do e Controladoria-Geral da Unido,

Os conselhos gestores de politicas publicas sdo canais efetivos de participagdo, que
permitem estabelecer uma sociedade na qual a cidadania deixe de ser apenas um
direito, mas uma realidade. A importancia dos conselhos estd no seu papel de
fortalecimento da participagdo democrdtica da populacio na formulacdo e
implementagdo de politicas publicas. (BRASIL. 2017a)



20

De acordo com informagdes encontradas na cartilha do Conselho Nacional de
Assisténcia Social, a participagdo popular nos conselhos acontece de trés maneiras: 1) em
tese, sdo compostos por 50% de representantes do Poder Executivo e 50% da sociedade civil'
e por isso eles sdo chamados também de paritarios; 2) em geral, suas acdes sdo de natureza
deliberativa, ou seja, t€ém poder de decisdo; e 3) em sua maioria tem como objetivo formular e
controlar a execucdo das politicas puiblicas. (BRASILIA, 2013).

Os conselhos sao 6rgaos vinculados ao Poder Executivo, logo, sua funcdo tipica é
representada no exercicio da fung¢do administrativa publica que consiste na “defesa do
interesse publico” (BRASILIA, 2013. p. 14). O Poder Executivo pode tomar decisdes a
respeito do melhor caminho para a defesa do interesse publico e/ou da coletividade analisando
dois fatores elementares: conveniéncia e oportunidade. Se for oportuno e conveniente ao
interesse publico poderd fazer uso da sua margem discriciondria aprovando decisdes
independentemente dos poderes Legislativo e Judicidrio.

Outra caracteristica fundamental dos conselhos é o do controle das acdes publicas
como, por exemplo, os planos e os or¢amentos necessrios para que sejam concretizados. No
Brasil, costuma-se fiscalizar por meio de conferéncias, audiéncias publicas, agdes populares e
acdes civis publicas. E importante destacar que os conselhos ndo atuam sozinhos, mas em
articulacdo com outras instancias, conforme esclarece a j4 mencionada cartilha do Conselho
Nacional de Assisténcia Social. Pode-se citar como exemplo de 6rgdos fiscalizadores o
Ministério Piblico e o Tribunal de Contas. (BRASILIA, 2013).

Feito, sucintamente, este apanhado histérico e legal dos conselhos, abordaremos sobre
a instancia maxima dos conselhos voltados para os direitos formais da pessoa com
deficiéncia, o CONADE — Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia'®.

Em linhas gerais, o CONADE ¢ um 6rgdo superior de deliberacdo colegiada,
vinculado a Secretaria Nacional de Promog¢ao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, da
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica (SDH/PR), responsavel por

acompanhar e avaliar o desenvolvimento da politica nacional de inclusdo e das politicas

130s representantes da sociedade civil atuam como agentes publicos, pois exercem fungfio administrativa dentro
da Administragdo Publica, mas sem remunerag3o.

4“0 CONADE foi criado no dmbito do Ministério da Justica, em 1° de junho de 1999, através do Decreto
3.076/1999, cuja competéncia é acompanhar e avaliar o desenvolvimento de uma politica nacional para inclusido
da pessoa com deficiéncia em todas as dreas das politicas, dentre elas: educacgdo, satde, trabalho, assisténcia
social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer e politica urbana, dirigidas a este grupo social”.(BRASfLIA,
2012, p. 7).
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setoriais - educacgdo, saude, trabalho, assisténcia social, entre outras, conforme descreve o
Regimento Interno do Conselho Nacional, (BRASIL, 2017d).

Para o seu funcionamento, o CONADE se estrutura em plendrias; presidéncia;
presidéncia ampliada; comissdes permanentes € comissdes temadticas. Seu colegiado €
composto paritariamente por representantes do Governo e da sociedade civil, sendo esta a
composi¢do determinada pelo Regimento Interno do Conselho Nacional. (BRASIL, 2017d):

- Dezenove representantes e respectivos suplentes dos seguintes Orgaos
governamentais:

a) Casa Civil da Presidéncia da Republica;

b) Ministério das Cidades;

¢) Ministério da Ciéncia e Tecnologia;

d) Ministério das Comunicagdes;

¢) Ministério da Cultura;

f) Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome;

g) Ministério da Educacao;

h) Ministério do Esporte;

1) Ministério da Justica;

j) Ministério da Previdéncia Social;

1) Ministério das Relacdes Exteriores;

m) Ministério da Satde;

n) Ministério do Trabalho e Emprego;

0) Ministério dos Transportes;

p) Ministério do Turismo;

q) Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica;

r) Secretaria Especial de Politica para as Mulheres da Presidéncia da Republica;

s) Conselhos Estaduais; e

t) Conselhos Municipais.

- dezenove representantes e respectivos suplentes da sociedade civil organizada, a
seguir indicados:

a) treze representantes de organizacdes nacionais de e para pessoa com deficiéncia

(um na 4rea de condutas tipicas; um na drea de deficiéncia auditiva e/ou surdez; trés
na area de deficiéncia fisica; dois na area da deficiéncia mental e/ou intelectual;
dois na area de deficiéncia por causas patoldgicas; dois na area da deficiéncia

visual; um na drea de defici€éncias multiplas; e um na area de sindromes);
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b) um representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;

¢) um representante de organizacio nacional de empregadores;

d) um representante de organizagao nacional de trabalhadores;

e) um representante da comunidade cientifica, cuja atuagado seja correlata aos objetivos

da politica nacional para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

f) um representante e respectivo suplente do Conselho Federal de Engenharia,

Arquitetura e Agronomia; e

g) um representante da Associacdo Nacional do Ministério Publico de Defesa dos

Direitos dos Idosos e Pessoas com Deficiéncia - AMPID.

Segundo consta no Regimento Interno do Conselho Nacional, “Considera-se
organizacao nacional para pessoa com deficiéncia, a entidade privada sem fins lucrativos e de
ambito nacional, com filiadas em pelo menos cinco estados da federacdo, distribuidas, no
minimo, por trés regides do pais” (BRASIL, 2017d, p. 4).

Nao foram encontradas informacdes e/ou especificacdes do que consideram pessoas
com deficiéncia, ocorrendo o mesmo para as categorias dos tipos de deficiéncia.

Resumidamente, o CONADE reafirma a condicao histérica dos conselhos atuando, em
tese, como fiscalizador e orientador das deliberagcdes na atuacdo junto ao poder publico e,
conforme listado acima, mantendo a equidade na questdo da paridade do conselho.

Aqui ndo cabe analisar as acdes e deliberacdes realizadas pelo CONADE. Para isto
seria necessdria uma pesquisa de mais rigor e tempo. Infelizmente, o tempo destinado para a
elaboracdo de TCCs nos cursos de graduagdo ndo possibilita investigacdo de tamanha monta.
Vamos nos restringir a compreender como funciona o CONADE objetivando verificar

possiveis contrapontos e/ou semelhancas ao CMDPD em Florianépolis.

2.2 AS DISCUSSOES ACADEMICAS SOBRE A TEMATICA

Neste topico, selecionamos 19 trabalhos académicos pesquisados nos bancos de dados
ja mencionados. Conforme explicado anteriormente, a escolha se deu por tratarem de temas
relacionados aos descritores pesquisados: "Conselho Municipal"; "Conselho Municipal de
Educacao"; "Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia"; "Conselho Nacional da Pessoa
com Deficiéncia" e "Educacdo Especial e Conselho Municipal de Educagdo" - e pela

disponibilidade dos trabalhos nos bancos investigados.
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Por meio do banco de dados da Scielo.org, foram selecionados 4 artigos, dos quais 2
tratam da efetividade das instituicdes participativas diante de acOes e deliberacdes dos

conselhos, conforme quadro a seguir:

Quadro 1: Producdes sobre conselhos no banco de dados scielo.org

Autor(es) Titulo Data da publicacao
Sl A.LMEIDA’ Efetividade da participag¢do nos conselhos
Euzeneia CARLOS e municipais de assisténcia social do Brasil Agosto de 2016
Rafael da SILVA P
Eduardo Granha Conseilhost g/estores d; politicast pﬁ?lice;s: Outubro a Dezembro
~ aspectos tedricos sobre o potencial de
Magalhdes GOMES controle social democrdtico e eficiente de 2015
Instancias de participacdo na gestdo do
Edson Francisco sistema municipal de ensino: | Maio a Agosto de
ANDRADE possibilidades e perplexidades no 2010
processo de democratiza¢ao
Lucia Helena G. Conselhos municipais de educagio: Setembro a
TEIXEIRA autonomia e democratiza¢do do ensino Dezembro de 2004

Fonte: Organizagado prépria a partir do balago de produgao.

Os assuntos comuns a todas as publicacdes sdo controle social e, principalmente,
democratizagdo nos espagos concebidos pelo conselho, incidindo na autonomia das decisdes
regidas pelos conselheiros. Como principais referéncias sdo citados autores como Bittar e
Oliveira (2004), Bobbio (1986), Saviani (1999) e Gohn (2001).

No banco de dados Scielo.br, 4 textos foram selecionados com os mesmos descritores

anteriormente citados, conforme segue:
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Quadro 2: Produgdes sobre conselhos no banco de dados scielo.br

Autor(es) Titulo Data da publicacao
Conselhos municipais: participagao,
. . efetividade e institucionalizagdo - a
Antonio Sergio influéncia do contexto politico na| S bro de 2010
Araijo FERNANDES | o< P etembro de
dinamica dos conselhos — os casos de
Porto Alegre e Salvador
AL fuso LTI Conselhos municipais: pritica e impasses
el IOHLC O no cendario contemp orénio ’ Outubro de 2012
ROSA P
Donaldo Bello .de . | Os Conselhos Municipais de Educacgdo
SOUZA e Maria Celi i N
no Brasil: um balanco das referéncias Marco de 2006
Chaves nacionais (1996-2002)
VASCONCELOS fonais L1777
Constituicilo e  funcionamento do
Sueli Menezes B Conselho Municipal de .Educagﬁo frente Julho a Setembro de
PEREIRA e Oséias ao processo de democratizacdo da gestao:
Santos de OLIVEIRA | um estudo dos municipios de Santa Maria 2011
e Santa Rosa/RS

Fonte: Organizagao prépria a partir do balagco de produgao.

A primeira producdo (FERNANDES, 2010) descreve a participacdo, efetividade e
institucionalizagdo dos conselhos municipais de saude situados nas localidades de Porto
Alegre/RG e Salvador/BA, sendo abordado trés categorias de andlises que, segundo o autor,
tém sido desenvolvidas na literatura sobre os conselhos municipais no Brasil: a) a natureza da
participacao dos conselheiros; b) a efetividade dos conselhos; e c¢) o desenho institucional.

No segundo texto (BENELLI; COSTA-ROSA, 2012), os autores apresentam oS
impasses para a pratica dos conselhos no cendrio contemporaneo.

Ja o artigo de Souza e Vasconcelos (2006), trata da representacdo dos conselhos
municipais de educagdo no Brasil mediante estudo do balanco das referéncias nacionais
datadas entre os anos de 1996-2002.

Enquanto isso, o ultimo artigo (PEREIRA; OLIVEIRA, 2011) trata da constituicdo e
funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo para a democratizacdo da gestao

educacional.
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Os autores mais recorrentes nas referéncias dos 4 artigos sdo: Avritzer (2004); Gohn
(2001) e Saviani (1999).
No banco de teses e dissertacdes da Capes, selecionamos 3 teses e dissertacdes. Segue

o quadro explicativo abaixo:

Quadro 3: Produgdes sobre conselhos no banco de dados de teses e dissertacdes da Capes

Autor(es) Titulo Data da publicacao

Os sentidos da participacao no Conselho

s GCLCOS Ol Estadual dos direitos das pessoas com 2013
SILVA n .

deficiéncia do Ceard

Organizagdes de e para pessoas com
Ana Cristina Cardoso | deficiéncia no municipio de Sdo Carlos - | 18 de Fevereiro de
Da SILVA SP: tecendo fios de histérias, conquistas e 2016

desafio

Conselho  municipal de educagio:
figuracoes, interdependéncias e politicas | 25 de Abril de 2016
de educacdo especial

Marcia Alessandra De
Souza FERNANDES

Fonte: Organizagado prépria a partir do balago de produgao.

A primeira producdo (SILVA, 2013) refere-se a dissertacdo de mestrado na
Universidade Estadual do Ceard que retrata o sentido da participacdo do Conselho Estadual
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no estado do Ceard. Apresenta-se como uma
investigacdo qualitativa analisando as ac¢des dos conselheiros, compostos por representantes
governamentais € ndo governamentais.

A segunda producdo citada (SILVA, 2016), faz referéncia a uma dissertacdo do
programa de Pés-Graduacdo defendida na Universidade Federal de Sao Carlos, a autora
descreve os estudos da participacdo do Conselho Municipal de Educagdo de Sao Mateus/ES
na dindmica de definicdo da politica municipal de educacao especial.

Ja a terceira pesquisa (FERNANDES, 2016), remete a dissertacdo de mestrado
defendida na Universidade Federal do Espirito Santo, onde a autora relata o contexto histérico
dos movimentos sociais das pessoas com deficiéncia e os espacos de reivindicacoes,
abordando o conselho como um desses espagos de lutas.

Nessas trés produgdes, sdo recorrentes as contribuicdes de autores como Crespo

(2009); Gohn (2007, 2013, 2015); Saviani (1999) e Sarmento (2005).
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Na ANPED-Sul, selecionamos 5 trabalhos a partir dos descritores encontrados
"Conselho" e "Conselho Municipal de Educacdo", no periodo correspondente aos anos de
2000 a 2016, todavia descartamos os temas sugeridos em apresentacdoes de pdsteres e/ou

painéis, conforme o quadro indicado:

Quadro 4: Produgdes sobre conselhos no banco de consultas da ANPED-Sul

Data da Eixo
Autor(es) Titulo
publicacdo | Tematico
Luciane Torezan Educacdo especial no Rio Grande N
VIEGAS Do Sul: o conselho estadual de 2008 Educagdo
educacio e as legislacdes atuais Especial
. N Politicas
Jair Jonko ARAUJO e | A efetivacdo dos conselhos como e
. . P o - Publicas e
Maria Cecilia Lorea orgdos de democratizagdo da gestao 2010 -
Gestao
LEITE escolar .
Educacional
O conselho municipal dos direitos .
. ) Politicas
Ketiane Assmann da crianca e do adolescente e sua o
. o . N Publicas e
Miranda de contribuicdo na implementagdo do 2010 Gestio
OLIVEIRA estatuto da crianca e do adolescente .
o Educacional
no municipio de Lages- SC
Marilene Gabriel
Dalla CORTE; Joacir A conjuntura dos conselhos Politicas
Marques Da COSTA; S ~ P
. municipais de educagdo da Publicas e
Francine Mendonca (1 2014 ~
. Amcentro/RS: andlise e Gestao
LS CLLIGED [re]articulacoes Educacional
Dartagnan Da Silva ¢
TORMES
Tecendo uma cultura de
Alcina Jacil Alves participacdo: Conselho Municipal Estado e
BITENCOURT e de Educacdo e Conselho Escolar 2016 Politicas
Maria Beatriz LUCE | em reflexdo-acdo pela gestdo Educacional
democratica na escola publica

Fonte: Organizacao prépria a partir do balago de produgao.

Em sintese, as pesquisas apresentadas nas reunides anuais da ANPED-Sul reportam

aos conselhos municipais de educacdo nos trés estados da regido sul do pais. Nestas
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producdes, os autores realizam um estudo historico em que: efetuam levantamentos de sua
estrutura e participacao efetiva; exploram a participacdo dos conselhos na atuacdo da gestdo
escolar; e verificam a contribuicdo da implementagcdo do estatuto da crianga e adolescente e
sua reflexdo-a¢ao nos conselhos escolares.

A primeira producdo (VIEGAS, 2008) analisa as politicas de Educagdo Especial no
estado do Rio Grande do Sul perante aprovacdo da legislacdo pelo Conselho Estadual de
Educagdo, estabelecido como balizador das préticas a serem implementadas pela Secretaria de
Educacgdo do Estado.

No segundo texto (ARAUJO; LEITE, 2010) a discussdo ocorre pela efetivacdao da
gestdo democratica implantada na educacdo publica por meio de conselhos escolares.

O artigo da autora Oliveira (2010), que trata de uma reflexdo sobre a atuacdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, analisou a participacdo da
sociedade civil organizada juntamente com o poder publico, tendo como ferramenta o espaco
de deliberacdo e controle das acdes e politicas municipais destinadas as criancas e
adolescentes no municipio de Lages.

Na quarta producdo (CORTE; COSTA; SILVA; TORMES, 2014), refere-se ao
delineamento e andlise da conjuntura dos conselhos municipais de educacdo da regido da
Associacdo dos Municipios do Centro do Estado do Rio Grande do Sul.

E a dltima produciao (BITENCOURT; LUCE, 2016), as autoras abordam a
participacao do Conselho Municipal de Educac¢do em parceria com a Secretaria de Educacao,
visando o fortalecimento dos conselhos escolares das instituicdes de ensino municipais.

Como autores de referéncia pode-se citar: Bordignon (2008), Cury (2011), Gohn
(2001, 2011); Saviani (1981, 1999); Tatagiba (2002).

Relativamente a ANPED Nacional, 4 produ¢des foram selecionadas e, novamente,
salientamos os descartes dos trabalhos apresentados no formato de posteres e/ou painéis,

conforme indicados no quadro abaixo:

Quadro 5: Produgdes sobre conselhos no banco consultas da ANPED Nacional

Data da
Autor(es) Titulo Eixo Tematico
publicaciao
Marisa R. T. O conceito de controle social e a 2006 Estado e Politica
DUARTE vinculagdo de recursos a educagio Educacional
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(continuagdo)

Data da
Autor(es) Titulo Eixo Tematico
publicacao

Participagao sociopolitca e
governanga democratica: o papel
dos conselhos municipais de Estado e Politica
~ ~ 2007 )
educacgdo na gestao e Educacional
implementagdo da politica
educacional

Carlos Augusto
Sant'Anna
GUIMARAES

Politicas  educacionais e a
participacdo em conselhos: um
estudo de caso através da entrada
Eduardo Da Costa | do Sindicato  Estadual dos Educacgao
Pinto D’AVILA Profissionais de Educacgao 2015 Ambiental
(SEPE/R)) no Grupo
Interdisciplinar de  Educacgdo

Ambiental (GIEA/RJ)

Fonte: Organizacao prépria a partir do balago de produgao.

No primeiro trabalho, Duarte (2006) discute o conceito de controle social e seus
impactos nos recursos destinados 2 educagio. J4 no segundo texto (GUIMARAES, 2007), sio
examinados o papel e a atuacdo dos conselhos municipais de educacdo na constru¢do da
gestdo democrdtica da Educacdo publica, especificamente, na Regido Metropolitana do
Recife/PE. No tocante a dltima producao, D’ Avila (2015) analisou, por meio de um estudo de
caso, as politicas educacionais e a participacdo em conselhos.

As temadticas desenvolvidas nos textos selecionados da ANPED Nacional abordam o
papel dos conselhos no controle social, a interferéncia das politicas publicas na drea da
educacgdo e os reflexos da gestdo democratica. Observa-se que a Unica autora comum citada
em todos os 4 textos como referéncia é Maria da Gloria Gohn (2011).

Apo6s levantamento nos cinco bancos de dados supramencionados, percebe-se que
alguns autores sdo citados com mais frequéncia quando o assunto e/ou tema versa sobre os
conselhos. A autora Gohn (2001, 2007, 2011, 2013, 2015), por exemplo, serve de referéncia
em quase todos os textos e/ou teses selecionados.

Os pontos de discussdes frequentes lidos nos artigos, dissertacdes e teses, dizem
respeito as acdes e deliberacdes efetivas nos conselhos; a questdo do controle social como

ferramenta de fiscalizacdo e de cobranca diante das medidas adotadas pelo poder publico; o
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processo democrdtico nos conselhos; e a gestdo participava e os reflexos das decisdes e
deliberagdes as politicas publicas dos setores como educacio e saide, por exemplos.

Os artigos, dissertacdes e teses encontrados destacam, também, a pouca participacao
dos conselheiros, tanto por parte da representatividade da sociedade civil como, em especial,
do poder publico, ocasionando faltas frequentes e precariedade na fiscalizacao das acdes das
prefeituras. Isto indica que o modelo de controle social deve acontecer de maneira mais
participativa pelos conselheiros, no intuito de apresentar resultados efetivos nas politicas

publicas.
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3 O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
EM FLORIANOPOLIS (CMDPD)

A primeira aproximac¢do que tivemos com o CMDPD de Florianépolis foi com o
Servidor e Secretario Executivo do CMDPD, ocasiao na qual solicitamos as atas das reunides.
No dia seguinte este mesmo servidor nos enviou um e-mail contendo 21 anexos — 20 atas e 1
planilha com a relacido dos 14 conselheiros titulares e seus suplentes.

Nesta prévia conversa por telefone, o servidor iniciou deixando clara a insatisfacdo
dos conselheiros quanto a nova sede — em virtude de, segundo ele, ndo ser acessivel as
pessoas com deficiéncia fisica —, em seguida citou a preocupagao quanto a mudanga de gestao
— devido as eleicdes municipais daquele ano —, além de mencionar a falta de intérprete de
LIBRAS - dificultando assim a participacdo dos surdos. De acordo com o servidor, estas
seriam as pautas principais e recorrentes no CMDPD.

Questionamos sobre os assuntos direcionados a Educagdo e ele comentou que pouco
ou quase nada é discutido nesta drea. Porém, deixou claro que como Secretdrio Executivo do
conselho sua participacdo mais efetiva ocorreu neste mesmo ano de 2016 e por isso ndo teria
como discorrer sobre as demandas anteriores a este ano.

Ao receber as atas e realizar as primeiras andlises, percebemos que faltavam as
reunides referentes ao ano de 2015. Estabelecemos contato novamente com o CMDPD em
Floriand6polis e, desta vez, uma servidora nos esclareceu que estas atas, especificamente,
estavam arquivadas por meio digital disponiveis somente no computador do conselho. Porém,
com a mudanca de sede, estes computadores apresentaram defeitos, ocasionando assim a
perda destas atas.

Inicialmente, a servidora explicou que neste ano (2015) foram realizadas em torno de
4 reunides e que, por falta de intérpretes de LIBRAS e acessibilidade estrutural, as plenarias
neste ano foram interrompidas e canceladas pelo Ministério Publico de Santa Catarina
(MPSC). Este fato foi registrado em documento emitido pelo préprio MPSC, mas nao tivemos
acesso por motivos idénticos ao que foi relatado sobre as atas.

Portanto, para este estudo, ndo serd possivel analisar as reunides dos conselheiros
correspondentes ao ano de 2015. Nossas analises recairdo sobre uma ata alusiva ao ano de
2013, 6 encontros realizados e registrados em ata no ano de 2014 e 10 atas lavradas em 2016,

totalizando 17 atas nesta pesquisa.
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3.1 APORTES LEGAIS E HISTORICOS DO CMDPD DE FLORIANOPOLIS

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) em
Florianépolis foi instituido por Lei de n® 7.213/2006'5, e esta organizada em 27 artigos e
sancionado pelo entdio Prefeito Municipal a época, Dério Elias Berger'¢, em 28 de novembro
de 2006.

Este conselho é considerado um 6rgdo permanente, propositivo, deliberativo e
fiscalizador. E composto por 14 membros titulares e 14 suplentes, sendo 7 representantes de
entidades ndo governamentais e 7 representantes do poder publico municipal o que garante o
modelo paritdrio indicado em nivel nacional. O CMDPD estd vinculado a Secretaria
Municipal da Crianga, Adolescente, Idoso, Familia e Desenvolvimento Social, dando a ela
responsabilidade orcamentdria para o seu funcionamento e, também, a garantia do maior
nimero de membros representantes (dois) do Poder Executivo.

Segundo a Lei n® 7.213/2006, ha trés categorias de sujeitos a serem tratados no
CMDPD de Florianépolis, sendo eles: os que tem deficiéncia, os que apresentam defici€ncia

permanentes e os incapacitados. (FLORIANOPOLIS, 2006). Esta lei indica que:

I - deficiéncia: toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fun¢@o psicolégica,
fisiolégica ou anatdomica que gere incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrio considerado normal para o ser humano'’;

II - deficiéncia permanente: aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo
de tempo suficiente para ndo permitir recuperacio ou ter probabilidade de que se
altere, apesar de novos tratamentos;

IIT - incapacidade: uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integracdo
social, com necessidade de equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais
para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes
necessdrias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de funcdo ou atividade a ser
exercida. (FLORIANC)POLIS, Lei 7.213, 2006, art. 3°)

Nesta mesma lei, é considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadrada nas

seguintes categorias:

I - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se
sob forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membros, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade

15 Dispde sobre a criagdo, composi¢do, atribuicdes e funcionamento do conselho municipal dos direitos da
pessoa com deficiéncia e da outras providéncias.

16Prefeito eleito, filiado ao Partido da Social Democracia Brasileira (PSDB). Teve como periodo de mandato 1°
de janeiro de 2005 a 31 de dezembro de 2008. Foi reeleito, agora filiado ao Partido do Movimento Democratico
Brasileiro (PMDB) e cumpriu seu segundo mandato que compreendeu periodo de 1° de janeiro de 2009 a 31 de
dezembro de 2012.

17 Observa-se que este conceito de deficiéncia que ainda pressupde um padrdo normal de humano j4 foi superado
em outras legislagdes brasileiras e na propria produgado da area.
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congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nio produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes;

II - deficiéncia auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas, sonoras,
variando de graus e niveis de surdes;

IIT - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos nos
quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestaco antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou
mais dreas de habilidade adaptativas;

V - deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.
(FLORIANOPOLIS, Lei 7.213, 2006, art. 4°)

Outro documento regulatério do conselho € o seu Regimento Interno, organizado em
46 artigos e subdividido em 7 capitulos, quais sejam: da natureza; da composi¢do e mandato;
das competéncias; dos conselheiros; da estrutura e do funcionamento; dos procedimentos; e
disposi¢des gerais.

Segundo o Regimento Interno do CMDPD de Floriandpolis, dentre as suas principais
funcdes estdo: estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos da situagdo e problemas
das pessoas com deficiéncia; formular, de forma articulada com as secretarias, politicas
municipais de atendimento a pessoa com deficiéncia; e elaborar e divulgar material sobre a
situac@o econdmica, social, politica e cultural das pessoas com defici€éncia, bem como, de seus
direitos formais e garantias. (FLORIANOPOLIS, 2016a).

Na pégina oficial do CMDPD, encontram-se outros dados importantes como: a missao
do conselho, que se propde a atuar de forma responsavel e efetiva nas garantias dos direitos
formais das pessoas com deficiéncia e na sua inclusdo; e sua visdo, devendo estar
verdadeiramente empenhado nas causas que refletem os direitos formais das pessoas com
deficiéncia, por meio do trabalho continuo na promog¢do da cidadania e para maior qualidade
de vida. (FLORIANOPOLIS, 2016b).

A estrutura organizativa do CMDPD de Floriandpolis se faz por cinco instancias:

1) conferéncias bianuais de pessoas com defici€ncia: instancia maxima, ou seja, com
maior poder de decisdo. O CMDPD ¢€ responsavel por convocar as conferéncias,
definindo as pautas das reunides;

2) assembleias gerais: “A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, constituindo-se
pela reunido ordindria ou extraordindria dos seus membros” (FLORIAN()POLIS,

2016a);
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3) mesa diretora: “A Mesa Diretora, eleita pela maioria absoluta dos votos da
Assembleia para mandato de 01 (um) ano, permitida uma recondug¢do, € composta
pelos seguintes cargos: 1. Presidente; II. Vice-Presidente; III. 1° Secretério; IV. 2°
Secretdrio” (FLORIANOPOLIS, 2016a);

4) grupos de trabalho: A Lei 7.213/2006, determina que a estruturacdo e a
composi¢do dos Grupos de Trabalhos sejam definidas pelo Regimento Interno, no
entanto, este item nao é encontrado no regimento do conselho;

5) secretaria executiva: Conforme dispdoe o Regimento Interno, “a Secretaria
Executiva, 6rgdo de apoio técnico-administrativo do CMDPD, serd composta por
equipe técnica administrativa, cedidos pelo Poder Executivo, especialmente
convocados para o assessoramento permanente ou temporario do CMDPD”
(FLORIANOPOLIS, 2016a).

Esta estrutura € o pilar no exercicio dos conselheiros, pois abrange trés aspectos

importantes: a dimensdo administrativa, a dimensao técnica e a dimensao politica.

A dimensdo administrativa sugere as questdes destinadas a elaboracdo e escrita das
atas, organiza¢do das pautas e reunides, fazer e elaborar o regimento interno, registro de
presengas, etc.

Ja na dimensdo técnica, as responsabilidades recaem sobre a formacdo e competéncias
das comissdes e na efetivagdo dos grupos de trabalhos e pesquisas.

E na dimensao politica, a sua execucdo acontece na garantia de representagdo dos
varios segmentos; no esforco em articular com outros 6rgdos, tecendo assim redes de
integracdo com as politicas publicas de diversas dreas (saide, educacdo, cultura, etc.); e
assegurando a transparéncia nas decisoes e deliberagdes do conselho.

Fundamentado no que foi descrito até agora e estabelecendo uma comparagdo entre o
CONADE e o CMDPD em Florian6polis, ambos primam, por principio, pela efetividade nas
acOes objetivando a garantia dos direitos formais das pessoas com deficiéncia e a sua
inclusdo. No entanto, no Regimento Interno do CONADE (2017d) ndo se verificam as
defini¢des dos tipos de deficiéncia e as categorias que indicam os sujeitos com deficiéncia,
diferentemente do CMDPD em Florianépolis, que as estabelece por Lei 7.213/2006 nos
artigos 3° e 4°.

Quanto a estrutura organizativa, atuam de forma equiparada, porém, guardada as
devidas propor¢des — uma vez que um conselho atua em ambito nacional e o outro, municipal.
Todavia, empregam as mesmas ferramentas, ou seja, conferéncias, assembleias e secretarias

executivas.
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No que diz respeito aos grupos de trabalho, 0 CONADE descreve em seu regimento de
que forma, como e quem deve compor estes grupos, além de enfatizar a importancia de sua
organizacdo para a compreensdo das demandas e dos direitos formais das pessoas com
deficiéncia. Contudo, no Regimento Interno do conselho em Florianépolis nido consta
orientagdes para criacdo e composi¢do dos grupos de trabalhos, sendo encontrado apenas nos
art. 11 e 12 da Lei 7.213/2006 que institui o CMDPD em Florianépolis. Para agravar a
situacdo, ao longo das leituras e dos estudos das atas, ndo ha referéncias, citacdes diretas e
indiretas, sobre os grupos de trabalho, nem quanto a formagdo da sua composi¢do e/ou dos

temas norteadores de estudos.

3.2 OS COMPONENTES DO CONSELHO

Os conselheiros representantes da sociedade civil devem compor o conselho de acordo
com o que disciplina o Regimento Interno e conforme consta na Lei de n° 7.213/2006, cuja
representatividade das entidades nao governamentais deve obedecer aos seguintes parametros:

a) um representante de portador de deficiéncia auditiva;

b) dois representantes de portadores de deficiéncia visual;

¢) um representante de portador de deficiéncia mental;

d) dois representantes de portadores de deficiéncia fisica;

e) um representante de portador de deficiéncia decorrente de patologias ou sindromes.

Além disso, a entidade representada deve ser constituida legalmente hd mais de 1 (um)
ano e declarada de utilidade publica no municipio de Florian6polis.

No ano de 2016, os 7 conselheiros titulares — representando respectivamente as
mulheres, as pessoas com deficiéncias visual, intelectual, fisica e auditiva, os hemofilicos e os

com cancer — todos de entidades ndo governamentais, estao relacionados no quadro abaixo:

Quadro 6: Representantes das entidades da sociedade civil que compuseram o CMDPD de
Floriandpolis em 2016

Entidade Titular Suplente

Associacao Preventiva de

Apoio a Mulher — APAM Maxwel Arantes dos Santos Sonia Farias de Melo

Associacao Catarinense
para a Integracao do Cego Leandro de Oliveira Solange Bueno
- ACIC
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(continuagao)

Entidade Titular Suplente

Associacio de Pais e
Amigos dos Excepcionais Alexandre da Silva Nivia Micheli Garcia Vieira
de Florianépolis — APAE

Associacao
Florianopolitana do
Deficiente Fisico —
AFLODEF

Elzio Espirito Santo Oliveira José Roberto Leal

Associacao dos Surdos da
Grande Florianopolis — Sandra Lucia Amorim Cléo Jeferson da Silva
ASGF

Associacao dos
Hemofilicos do Estado de Carlos José Peres Carlos Henrique Duarte
Santa Catarina - AHESC

Associacao Brasileira de
Portadores de Cancer - Cleusa Maria da Costa Valéria Cabral Carvalho
AMUCC

Fonte: Dados retirados da planilha cedida pelo servidor do CMDPD em Florianépolis.

Observa-se entdo, que ha parcial cumprimento do que dispde o Regimento Interno e a
Lei 7.213/2006 sobre a composic¢ao deste conselho. Percebe-se por exemplo, na alinea “e) um
representante  de  portador de  deficiéncia  decorrente de  patologias  ou
sindromes”(FLORIANOPOLIS, 2016a; FLORIANOPOLIS, Lei 7.213, 2006, art. 8°), porém,
constata-se a representatividade de duas associagdes AHESC e AMUCC.

Com base nestas informacdes, entendemos que a questdo da paridade necessdria entre
a sociedade civil e o Poder Executivo fica desequilibrada. Para alcancar a equidade o conselho
terd de abrir mao de, no minimo, um voto de outras duas associacdes representantes legais,
visto que, o Regimento e a Lei destinam duas vagas para os representantes de portadores de
deficiéncia visual e duas para os representantes portadores de deficiéncia fisica.

Evidencia-se também, a presenca da representacdao da Associa¢do Preventiva de Apoio
a Mulher — APAM, nas reunides como um conselheiro votante nas deliberacdes e decisdes do
CMDPD. Entretanto, interpretamos que a APAM ndo se enquadra nas exigéncias e
especificagdes descritos nos documentos reguladores do conselho, conforme explicitado

anteriormente.
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No que diz respeito aos sete representantes das Secretarias do Poder Executivo, sdo

indicados por livre escolha do Prefeito Municipal, obedecendo aos seguintes critério:

a) dois (02) da Secretaria Municipal da Crianca, Adolescente, Idoso, Familia e

Desenvolvimento Social;

b) um da Secretaria Municipal de Transportes e Terminais;

¢) um da Secretaria Municipal de Educacao;

d) um da Funda¢ao Municipal de Esportes (FME);

e) um do Instituto de Geragao de Oportunidades (IGEOF);

f) um do Instituto de Planejamento Urbano de Florianépolis (IPUF).

A representatividade do poder publico, em 2016, recebeu indicacio do entdo prefeito,

Cesar Souza Junior'®:

Quadro 7: Representantes do poder Publico Municipal no CMDPD de Floriandpolis em 2016

()rgﬁo

Titular

Suplente

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Fernando Cavallari Carneiro

Claudio Antonio Clarindo

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Nara Caselli Martins

Eli Terezinha Januario

Secretaria Municipal de
Educacao.

Estanisla Poletto

Lilian Poletto Lesina

Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana.

Jacqueline Pagani Luz Althof

Sirley de jesus Bento

Instituto de Planejamento
Urbano de Florianépolis —
IPUF

Sheila Comiran

Felipe Paulo de Oliveira

Instituto de Geracao de
Oportunidades - IGEOF

Noemi Clara Manoel

Patricia Nalovaiko Silveira

Fundaciao Municipal de
esporte.

José Henrique de Brito

Alexandre Cunha

Fonte: Dados retirados da planilha cedida pelo servidor do CMDPD em Florianépolis.

8Eleito com filiagdo pelo Partido Social Democratico (PSD) realizando o mandato no periodo de 01° de janeiro

de 2013 a 31 de dezembro de 2016.
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Cabe salientar que as secretarias e os institutos acima listados, como representantes
governamentais, estdo em parcial consonincia com o que disciplina a Lei de n°® 7.213/2006 e
o Regimento Interno do conselho, faltando a representacdo da Secretaria Municipal de
Transportes e Terminais.

Assim como ocorre nos conselhos em ambito nacional, o Regimento Interno do
CMDPD, determina que a funcdo dos conselheiros ndo deve ser remunerada e o seu
desempenho € considerado servigo publico relevante, logo seu exercicio € prioritario, com um
mandato correspondente ao periodo de dois anos permitindo recondu¢ao por mais um ano.
(FLORIANOPOLIS, 2016a).

Em sintese, hd 7 associacdes representando a sociedade civil e 6 secretarias e/ou
institutos representando o poder publico, o que indica desconformidade na paridade entre as
unidades de composi¢do. Porém, verificamos igualdade em termos numéricos, por
conselheiros, uma vez que, aparentemente, hd representacdo em nudmero idéntico de
conselheiros das instituicdes ndo governamentais e dos 6rgaos publicos.

Salientamos que os conselhos municipais, de modo geral, sdo representados em
numeros iguais pelos conselheiros da sociedade civil e de mesmo nimero do poder publico.
Outro contrassenso estd na escolha dos conselheiros ndo governamentais, pois a cartilha
orientadora para criacdo e funcionamento dos conselhos de direitos da pessoa com
deficiéncia, esclarece que os municipados deveriam indicar metade dos conselheiros
representes da sociedade civil e a prefeitura indicaria a outra parte, do Poder Executivo,
estruturando desta forma, as representatividades paritarias dos conselhos municipais entre as
pessoas da comunidade e os servidores piiblicos. (BRASILIA, 2012).

Este modelo supracitado contraria a composi¢do atual do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia em Floriandpolis, fato verificado nas atas ao revelarem
uma maior representacdo numérica dos conselheiros representante da sociedade civil.

Além disso, a representatividade da comunidade acontece por meio de associacdes —
instituicdes de cunho privado, e a sua participagdo € determinada por lei. A Lei 7.213/2006,
determina em seu art. 8°, inciso II, que a representacdo nao governamental deve ocorrer por
meio de entidades e acentua: “ Considera-se entidade de e para pessoa com deficiéncia, a
entidade legalmente constituida ha mais de 0l (um) ano e declarada de utilidade publica no
municipio de Florianépolis” (FLORIAN()POLIS, Lei 7.213, 2006, art. 8°). Isto nos trouxe
reflexdes quanto a representatividade civil dos sujeitos deficientes em Floriandpolis, serd que

ela estd ocorrendo somente pelas institui¢des privadas e/ou associagdes? Essas associagdes ou
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instituicdes representam somente aqueles sujeitos associados ou com algum vinculo com estas

instituicdes?

3.2.1 Presenca dos conselheiros nas reunioes

Para compreender os temas, os assuntos relevantes e as prioridades do CMDPD em
Florianépolis, € necessario, antecipadamente, analisar as presencas e a participacdo tanto das
entidades governamentais quanto da sociedade civil. Realizando este estudo, pretende-se
estabelecer um entendimento sobre os temas discutidos pelos conselheiros.

Das 17 reunides registradas e lavradas em atas, verificou-se uma presenca consistente
das associacdes!”, em especial, a Associacdo Catarinense para a Integragio do Cego (ACIC)
que teve 100% das presencas registradas.’’ Em seguida a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Florianépolis (APAE) com 88,24% de presenca nas reunides; a Associagao
Florianopolitana do Deficiente Fisico (AFLODEF) teve 76,47% de presenca no total das
reunides. J4 a Associagdo de Surdos da Grande Florian6polis (ASGF) participou em 70,59%
das reunides realizadas. A Associacao dos Hemofilicos do Estado de Santa Catarina (AHESC)
compareceu a 58,82% e a Associacdo Brasileira de Portadores de Cancer (AMUCC) ndo
chegou a 50% de frequéncia nas reunioes (47,06%).

Outro aspecto que deve ser relatado € de que ndo ha registro em ata da presenca do
representante da Associa¢do Preventiva de Apoio a Mulher (APAM) e durante as leituras das
atas ndo foi possivel identificar informacdes que justificassem suas faltas.

No que diz respeito a participacdo das associacoes AHESC e AMUCC, cada uma com
direito a voto, somadas elas possuem dois votos validos. Todavia, o Regimento Interno e a
Lei de n° 7.213/2006 designa uma representacdo somente, ou seja, “um representante de
portador de deficiéncia decorrente de patologias ou sindromes” (FLORIANOPOLIS, 2016a;
FLORIANOPOLIS, 2016¢). Consequentemente, o indicado seria uma representatividade
apenas entre as duas associagdes citadas.

Ainda sobre a AMUCC, as presengas referentes a participacdo do representante desta

associacdo se efetivaram a partir de ano de 2016, conforme as atas disponiveis para andlise.

YA associacdo € uma pessoa juridica de direito privado tendo por objetivo a realizacio de atividades culturais,
sociais, religiosas, recreativas etc., sem fins lucrativos. (BRASIL. Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002.
Institui o Cédigo Civil. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L.10406.htm>. Acesso
em: 13 abr. 2017).

20Presenca identificada na Planilha que consta no Apéndice B deste TCC.
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Merece destaque também a falta dos representantes da AFLODEF nas ultimas 4
reunides geridas no conselho. Nestas ultimas atas, o conselho teve concluida a mudanca, sem
consentimento por parte dos conselheiros, para a nova sede. Segundo consta nas atas, quando
do assunto “Casa dos Conselhos”, o prédio ndo possui rampas e as cal¢adas sdo lances de
escadas que dificultam o acesso ao prédio e, logo, a sala de reunides destinada ao CMDPD.
Em tese, este fato teria causado o ndo comparecimento deste represente.

Quanto a participacio do Poder Executivo®!, as secretarias e os institutos aqui
denominados e ja descritos anteriormente, sdo regulamentados e assegurados por Lei de n°
7.213/2006 e reafirmados no Regimento Interno do CMDPD.

Assim sendo, registrou-se a presenca de 88,24% das reunides pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social; presenca de 58,82% do Instituto de Geracdo de
Oportunidades; 35,29% de presenca registrada pela Secretaria Municipal de Educagao;
17,65% para o Instituto de Planejamento Urbano de Florianépolis (IPUF) e igual valor para os
representantes da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana; além de 5,88% de presenca da
Fundag¢do Municipal de Esporte.

Nesta andlise, destaca-se a participacdo da Secretaria Municipal de Educac¢do com 6
presencas registradas nas atas dos dias 14/04/2014, 11/08/2014, 13/10/2014, 26/04/2016,
09/05/2016 e 23/05/2016. Dentre estes dias, somente no dia 11/08/2014 o assunto se
direcionava a educacdo, citando o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego - PRONATEC e o Plano Viver sem Limites. Porém, ndo ha registos nesta ata das
falas, participacdo, sugestdo ou deliberagdo por parte do conselheiro representante desta
secretaria. Nas outras reunides a representacdo € apdtica, com pouca interferéncia e sem
proposig¢des para as deliberacoes.

Como visto, registrou-se a participacdo em numero superior das instituicdes da
sociedade civil frente a participacao do poder publico, denotando uma relacdo marcante e que
se perpetua entre o poder publico e o privado no contexto histérico da educacdo Especial no
Brasil, tema que ja foi motivo de pesquisas e estudos (BUENO, 1993); (JANNUZZI,
CAIADO, 2013); (KASSAR, 2004); (GARCIA; MICHELS, 2014).

ZPresenca identificada na Planilha que consta no Apéndice C deste TCC.
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3.3 OS PRINCIPAIS TEMAS DISCUTIDOS

As atas analisadas do CMDPD de Florianépolis, compreendidas entre o periodo de 09
de dezembro de 2013 e 08 de agosto de 2016, totalizam 17. Os temas recorrentes que
aparecem nestas atas sdo referentes, em sua maioria, a organizacdo dos conselhos, incluindo
assuntos do tipo: estrutura fisica, comissdes, regimento interno, elei¢des e capacitagcdo dos
conselheiros. Destaca-se, ainda, assuntos relacionados a falta de intérprete de LIBRAS, além

da preocupacdo com a representatividade do CMDPD, Passe-Livre e Educacao.

3.3.1 Organizagdo do conselho

Por ordem cronoldgica, os assuntos tratados e relatados em atas, no que reporta a
organizacdo do conselho, sdo: a elaboracdo e discussdes do Regimento Interno, sendo
destacado em 4 atas; a estrutura fisica, citado em maior frequéncia no total de 7 atas; na
sequéncia em 4 atas descritas cada, a formacdo das comissdes e a capacitacdo dos
conselheiros e, por fim, a elei¢do para presidéncia, vice-presidéncia e do primeiro e segundo
secretarios do conselho, disponiveis em 2 atas. Nesse sentido, apresentaremos as principais
discussodes e as deliberagdes que resultaram deste tema.

O Regimento Interno aparece na pauta de 4 reunides realizadas pelo CMDPD,
ocorridas nos dias 10/04/2014, 14/04/2014, 09/05/2014 e 09/05/2016.

No primeiro encontro foi sugerido a leitura e aprovacdo do Regimento Interno, texto
revisado pelas duas representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).
Mas por conta da lentiddo na leitura e andlise do documento, determinou-se uma sessao
extraordindria para dia 14/04/2014. Entretanto, na data da ata do dia em questdo, decorreram
as mesmas discussdes e deliberagdes, ficando agendada uma nova data, 09/05/2014, para a
realizacdo da aprovagdo e votacdo do referido documento. Nesta data, por falta de um
intérprete de LIBRAS, a reunido nao ocorreu, ficando impossibilitada a votagao e a revisao do
regimento.

Esta temdtica reaparece apds dois anos, na ata do dia 09/05/2016, com a explana¢do da
vontade de alteracdo da lei de criacio do CMDPD, mediante consulta a Ordem dos
Advogados do Brasil (AOB) de Santa Catarina, para, em um segundo momento, debater sobre
o regimento. Segundo a conselheira suplente representante da ACIC, hd pontos em
discordancia entre a Lei de n° 7.213/2006 e o regimento aplicado no conselho, ndo

especificando, porém, os pontos discordantes.
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Ficou decidido, entdo, que seria encaminhado um oficio a OAB e outro a SEMAS no
intuito de fornecer suporte administrativo aos Orgdos executivos, a fim de verificar a
possibilidade de reformulag¢dao da lei. No entanto, apds esta reunido, ndo ha mais registros
sobre o assunto Regimento Interno.

A estrutura fisica foi, sem ddvida, o tema mais recorrente do CMDPD. Observa-se este
assunto nas atas dos dias 09/12/2013, 26/04/2016, 09/05/2016, 23/05/2016, 07/06/2016,
20/06/2016 e 11/07/2016. Percebe-se a concentracdo de datas, principalmente, no ano de
2016. Este fato se justifica pela preocupacdo da mudanga para a nova sede do conselho,

denominada “Casa dos Conselhos de Florianépolis™?

, estabelecida na Rua Victor Meirelles,
n° 226 — Centro de Florianépolis.

A “Casa dos Conselhos de Floriandpolis”, inaugurada em 18 de dezembro de 2015,
tinha por finalidade, a época, abrigar os conselhos ligados a Secretaria de Assisténcia Social
(SEMAS): Conselho Municipal Antidrogas, Conselho Municipal da Juventude, Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, Conselho Municipal do Idoso, Conselho Municipal de Promocao da Igualdade
Racial, Conselho dos Direitos das Mulheres e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

Porém, por falta de acessibilidade, o CMDPD se manteve no antigo endereco, a Rua
Mauro Ramos, n° 224 — Centro de Floriandpolis. Apesar disso, o conselho teve sua mudanga
imposta pela prefeitura, de acordo com a ata do dia 23/05/2016, sem o consentimento e
aprovagao dos conselheiros e, por fim, concretizada, conforme relatos indignados transcritos
na ata do dia 20/06/2016.

Antes ainda, o conselho teve assento na passarela Nego Quirido, sito a Avenida
Governador Gustavo Richard, n° 5.000 — Centro de Florianépolis. Fato sabido diante da
reunido registrada em 09/12/2013, em que o conselheiro representante da Associacdo de
Apoio aos Portadores de Esclerose Multipla da Grande Florianépolis (AFLOREM) explanava
sobre a preocupagdo tanto quanto a acessibilidade como a ‘“delicada infraestrutura”,
principalmente em dias de eventos.

Nas atas restantes, o tema se desdobra entre outros assuntos relacionados a seguir.
Abertura de agdes junto ao Ministério Publico de Santa Catarina, citado em atas

correspondentes aos dias 23/05/2016, 07/06/2016 e 20/06/2016, em que hé a solicitacdo de

22Para maiores informagdes, consultar a pagina disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/noticias/index.php?pagina=notpagina&noti=16040>. Acesso em: 19 abr. 2017.
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avaliacdo e elaboracdo de um relatério sobre as condicdes estruturais da nova sede, no
entanto, até a data da dltima ata o 6rgdo nao havia emitido e/ou enviando o relatério. Parceria
e busca de apoio politico junto A Frente Parlamentar de Defesa da Assisténcia Social da
Camara Municipal de Florianépolis, responsavel por dois momentos lavrados em ata dias
23/05/2016 e 06/07/2016, com o objetivo de angariar for¢a na defesa de um espago acessivel.
A participacdo de dois conselhos, da Mulher e do Idoso, atuando como moderadores nas
reunides, contudo, apesar das presencas registradas em ata, nenhum tipo de participagao
destes representantes foi registrada. Por fim, divulgacdo da situag¢do estrutural do conselho
nos veiculos de comunicacgao televisivos.

No que se refere as presencgas, a reunido com maior registro da participacdao do Poder
Executivo ocorreu na ata do dia 26/04/2016, quando se iniciou a discuss@o da nova sede do
conselho, contudo, ndo ha definicdo clara da participagao do poder ptiblico neste assunto,
observado na auséncia de falas descritas por estes 6rgdos. Neste mesmo dia, encontravam-se
presentes 4 entes publicos: SEMAS, SME, SMMU e IGEOF.

Na ata do dia 09/05/2016, foi registrada a presenca de 3 representantes do Poder
Executivo: SEMAS, SME e IPUF, sendo que o relato do dia foi sobre a visita a nova sede do
conselho e os problemas encontrados na unidade, porém, a conselheira representante da

SEMAS esclareceu que:

[...] “Casa dos Conselhos” é uma reinvindicag@o antiga dos conselhos, e que hoje o
prédio estd pronto, necessitando melhorar algumas pequenas questdes, posto que,
desde sua inauguragdo foram realizadas diversas melhorias e adaptagdes para
acessibilidade, com recursos publicos e ndo podemos jogar fora todo investimento
empreendido nesta grande obra. Ressaltou que temos que fazermos uma reflexao da
atual conjuntura nacional, e que podemos perder conquistas histéricas de direitos,
como também os avancos no controle social, e que seria fundamental ocupar o
espaco, para demarcar uma referéncia na defesa dos direitos de todas as ordens, caso
contrdrio seria um retrocesso. (ATA do dia 09 de maio de 2016)

Diante do registrado transcrito, vé-se uma imposicao do Poder Executivo na ocupacao
do espaco, demonstrando também, uma disputa de forca entre as institui¢cdes privado
assistenciais e o poder publico.

Deve-se evidenciar, por fim, a participagdao da ACIC que atuou em todas as reunides
com proposi¢des, sugerindo acdes frente a situagdo da “Casa dos Conselhos”. Isto se deveu
pela presidéncia do CMDPD que, neste periodo, era coordenado por intermédio do
representante da ACIC, além da representatividade de dois conselheiros titulares e mais um
suplente, ou seja, ocorrendo a presenca de dois ou mais representantes nas reunides.

Situagdo semelhante aconteceu com a APAE que participou de todas as reunides

2.

referentes aos debates da nova sede e a AFLODEF que compareceu em 6 das 7 reunides. E
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inegavel a participacdo constante das associacdes de representantes, bem como, a média de
presenca nas reunioes, totalizando 5 entidades, enquanto que a participacdo do poder ptblico
remava na contramdo, estando representada por uma ou duas secretarias, em média, por
reunido.

Outro ponto relevante sobre a organizac¢do do conselho é a formagdo das comissdes e a
capacitacdo dos conselheiros. As temadticas foram organizadas em 7 reunides de debates,
distribuidas nos dias: 09/12/2013, 14/07/2014, 13/10/2014, 09/05/2016, 23/05/2016.

O tema destinado a comissdo aparece no dia 09/12/2013, com a presenca dos
representantes da sociedade civil (ACIC, APAE, AFLODEF e AHESC), do poder ptblico
(SEMAS e o IPUF) e a convidada representando o Conselho Municipal da Assisténcia Social
(CMAS). Neste dia a participante convidada realgou a importancia da criacdo das comissoes
na organizagao e no controle das acdes do préprio conselho, assim como, defendeu a paridade
nas comissoes. Ficou definido que uma outra plendria, ainda sem data, seria necessdria para a
organizac¢do definitiva das comissoes.

Ainda sobre a dtica deste tema, no dia 14/07/2014 compareceram as institui¢des
ACIC, APAE, AFLODEF e ASGF e, representando o Poder Executivo, SEMAS e IGEOF. A
conselheira do SEMAS informou a todos que na plendria foram definidas trés comissoes: a)
Comissdo de Politicas Publicas; b) Comissao de Normas, de Inscricdo e Fiscalizacdo; e c)
Comissdo de Comunicagio. Unica informacio encontrada sobre esta tematica neste dia.

Ja no dia 13/10/2014, estiveram presentes os conselheiros da ACIC, APAE,
AFLODEF, ASGF, AHESC representando a sociedade civil e a SEMAS do poder piublico.
Foi promovida a ideia de um projeto de criagdo para comissdo de finangas, mas o assunto
finalizou nesta data e ndo teve sequéncia.

Novamente, a presenca em maior escala das associacdes a frente da coordenagdo dos
assuntos referentes ao conselho no que diz respeito a formulagdo das comissdes. Por outro
lado, percebe-se a forte indicacdo dos conselheiros da SEMAS, com determinagdes e
modelos, para a criacdo destas comissdes. Ou seja, podemos questionar se o fato de que as
instituicdes que representam a sociedade civil em maior nimero nas reunides, realmente
determinam o funcionamento e as deliberagdes do Conselho? Nos parece que ndo, uma vez
que quem definiu o funcionamento e as deliberacdes do Conselho foi o Estado.

Quanto a capacitagdo dos conselheiros, as reunides foram divididas entre os dias

09/12/2013, 14/07/2014, 09/05/2016 e 23/05/2016.
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O termo controle social aparece em todas as reunides listadas, sendo descrito nas falas
ou nas definicdes dos treinamentos e qualificacdo das atividades e fungdes, atributos
considerados inerentes aos conselheiros e ao conselho municipal.

Porém, o controle social pode apresentar duas interpretacdes. Uma delas refere-se ao
controle do Estado sobre a sociedade, onde o Estado define e determina a¢des para conter,
apaziguar e equilibrar as disputas e conflitos entre classes. E sabido que uma das formas de
controle do Estado sobre a sociedade acontece por intermédio da educagdo. Isto, pode
representar uma violéncia disfarcada, projetando um modelo de educagdo duvidoso e com
intencionalidades perigosas. Se pensarmos a Educacdo como sendo uma possibilidade de
transformagdo — neste tipo de controle o Estado determina a formagdo dos cidaddos e,
consequentemente, o tipo de sociedade que quer perpetuar — o conceito deixa em segundo
plano questdes como formacdo humana, autonomia do pensar e agir dos sujeitos.

Em outra perspectiva o controle ocorre da sociedade sobre as acdes do Estado. Aqui,
observa-se a integracdo entre a sociedade e o Estado para determinar as melhores acdes
politicas, ou seja, os cidadaos podem intervir na tomada da decisdo administrativa, orientando
a Administracdo para que adote medidas que realmente atendam ao interesse publico e, ao
mesmo tempo, possam exercer controle sobre a acdo do Estado, exigindo que o gestor publico
preste contas de sua atuacdo, segundo explica o portal da transparéncia. (BRASIL, 2017b).
Em teoria, os conselhos se valem deste segundo conceito.

No dia 09/12/2013, a conselheira convidada do CMAS indica que:

[...] Conselho € responsdvel pelo Controle Social, enfatizou que o controle social é o
direito da sociedade civil na formulacdo de politicas publicas, ressaltou ainda que o
CMDPD € um conselho de direitos e ndo setorial, ou seja, atua em vdrias politicas e
que a defesa dos direitos € sua principal a¢do. Ressaltou ainda, que o conselho deve
ter representatividade junto as entidades e a sociedade. (ATA do dia 09 de dezembro
de 2013)

Fato que se destaca ainda, no dia 14/07/2014, com a explana¢do de outra convidada,
representando a SEMAS e vice-presidente do Conselho Municipal do Idoso (CMI), a qual se

refere a concepgao e caracterizacao do conselho:

A convida explanou acerca da concepcdo e caracterizacdo do conselho que é um
grupo organizado de pessoas que representam segmentos € ou institui¢des
governamentais e ndo governamentais, cuja composi¢ao deve ser paritdria. Instancia
de controle social democratico, com autonomia para o exercicio de suas fungdes e
cumprimento de suas responsabilidades. Possui cardter deliberativo, propositivo,
fiscalizador e formulador de politicas. (ATA do dia 14 de julho de 2014)

Diante da estruturacao das comissdes € do entendimento do que € e qual a funcio do
conselho ficou decidido,na reunido proferida no dia 09/05/2016 e com a participagdao da

associacdes ACIC, APAE, AFLODEF, ASGF e AMUCC e das secretarias SEMAS, SME e
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do IPUF, agendar uma capacitacio com a presenca de uma convidada, professora da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), abordando a tematica do controle social e a
funcdo dos conselheiros na defesados direitosda pessoa com deficiéncia, dentro da esfera do
controle social.

A capacitacdo deu-se no dia 23/05/2016, com a presenca da professora convidada, dos
conselheiros das associacdes: ACIC, APAE, AFLODEF, ASGF, AMUCC e do Poder
Executivo: SEMAS, SME e IGEOF.

Sucintamente, a capacitagdo iniciou com a intervencao da professora que enfatizou as
conquistas na luta por direitos sociais no pais; em seguida relatou que o verdadeiro controle
social acontece por meio dos municipios e que, nesse sentido, os conselheiros tém funcao
primordial, devendo estar cientes da sua fun¢c@o no conselho. Identificou a importancia em
conhecer a Lei Orcamentdria do Municipio (LOA) e o universo da pessoa com defici€ncia
para planejar acOes efetivas na atuacdo conjunta entre a sociedade civil e o poder publico.
Frisou que o conselho ndo pode ser um braco da prefeitura ou ter uma relacio de
promiscuidade com politicos. Sugeriu que para a melhor compreensao da atuacao do conselho
¢ importante perceber qual € o espaco que o conselho estd inserido e quais as expectativas das
acoes deste 6rgao. Lembrou que as acOes e deliberagdes do conselho devem ser divulgadas e
pontuou que o conselho ndo pode ficar apenas nas reunides, mas que deve ter agdes politicas
concretas para poder melhorar, verdadeiramente, a vida das pessoas com deficiéncia.
Finalmente, a convidada informou que os conselheiros sd@o agentes publicos e que devem
atuar na formacao de politicas publicas para as pessoas com deficiéncia.

Como visto, a temdtica controle social € o ponto alto na capacitacdo dos conselheiros,
entretanto é preciso lembrar que a fung¢do do conselho vai além do controle social, deve-se
observar as garantias dos direitos e as deliberacdes de acdes frente ao poder publico.

Finalizando o assunto destinado a organizagcao do conselho, o processo de eleicao dos
conselheiros foi registrado em dois momentos: nos dias 13/10/2014 e 26/04/2016.

Tanto a Lei de n° 7.213/2006 como o Regimento Interno do CMDPD em
Florianépolis, ndo estabelecem normas e regras para elei¢do da mesa diretora, contudo,
sugerem eleicdo paritdria, ou seja, que haja revezamento entre a sociedade civil e o Poder
Executivo na presidéncia do conselho.

Para a reunido do dia 13/10/2014, estiveram listados como presentes os representantes
da sociedade civil: ACIC, APAE, AFLODEF, ASGF ¢ AHESC e um, governamental, da

SEMAS. Com maioria dos votos das entidades presentes, o presidente eleito foi o
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representante da SEMAS, a conselheira da APAE foi eleita vice-presidente, a primeira
secretdria da SME e o segundo secretario o conselheiro da ACIC.

Quase dois anos depois uma nova elei¢cdo foi realizada, em 26/04/2016, em que
estavam presentes os seguintes representantes: SEMAS, SME, SMMU, e IGEOF todos 6rgaos
publicos e ACIC, APAE, AFLODEF, AHESC e AMUCC como as instituicdes privado
assistenciais. Por maioria de votos a composicio da nova presidéncia foi: presidente
representante da ACIC, vice-presidente representante da SEMAS, 1* secretdria representante
da AMUCC e como 2* secretdria a conselheira representante da Secretaria Municipal de
Educacao.

Confirmou-se a paridade nas duas elei¢des lavradas em ata, sendo que, para o primeiro
mandato, foi eleito presidente o representante do poder publico, enquanto que, na segunda
elei¢cdo, o cargo ficou com a representacao da sociedade civil.

Todos os temas aqui elencados caracterizam, para o nosso entendimento, a estrutura
organizacional do conselho, tanto na sua administracdo burocritica quanto na sua parte
estrutural. E possivel perceber a preocupacio demasiada na estrutura predial da alocagio do
conselho e nos assuntos condizentes com a capacitacao dos conselheiros.

Deve-se salientar que o conselho se instituiu legalmente no ano de 2006 e os temas
relacionadas a capacitacio dos conselheiros, bem como as criagcdes das comissdes, seguem em
voga entre os anos de 2014 e 2016.

Debateu-se ao longo das atas o Regimento Interno, com leituras que acabaram
tomando o tempo maximo da plendria, enquanto que outros assuntos gerais pertinentes foram
adiados para proximas reunides pelos conselheiros, denotando as prioridades do conselho.
Vale destacar que o conselho atua nos assuntos relacionados aos direitos da pessoa com
deficiéncia, mas, nos parece que, durante este periodo, prevaleceu as questdes de ordem

burocratica.

3.3.2 Passe Livre

Seguindo com as subdivisdes dos temas discutidos, evidencia-se, nas reunides datadas
dos dias 14/07/2014 e 13/10/2014, o tema passe livre.

Na primeira ata do dia 14/07/2014, foram registradas as seguintes presencas de
entidades nao governamental das associacoes AFLOREM, ACIC, APAE, AFLODEF e ASGF

e representantes das secretarias do municipio SEMAS e IGEOF.



47

Na ocasido, a discussdo iniciou com a fala do conselheiro da ACIC, que apontou a
preocupacdo quanto ao tema, em seguida, a representante do SEMAS esclareceu que este
assunto estava sendo tratado na comissdo do passe livre em parceria com a comissao dos
direitos da pessoa com deficiéncia e o assunto deu-se por encerrado.

Ja no dia 13/10/2014, faziam-se presente os conselheiros da AFLOREM, APAE,
ACIC, AFLODEF, AHESC, ACAM(Associagdo Catarinense de Assisténcia ao
Mucoviscidético) e ASGF e do poder publico SME, SEMAS e FME. Novamente, o
representante da ACIC sugeriu como pauta a questao do passe livre. Segundo ele, a demora na
aprovacao e execu¢do do laudo que comprova a deficiéncia dificulta a aquisicao do direito
formal ao passe livre, relatando ainda o desconforto entre os representantes da ACIC e da

AFLODEF quando este tema € trazido a discussdo. Segue a transcri¢ao:

[...] pede a palavra: “bom na verdade e assim eu queria falar um assunto na condicao
de Conselheiro eu me sinto triste as vezes com algumas situa¢des porque eu acho
que a discussdo das carteirinhas ela estd muito entre as duas entidades AFLODEF e
ACIC eu tenho percebido que as vezes que esta discussdo tem gerado mal estar entre
as duas entidades o que nio é bom ndo € bom mesmo e estd vindo para o Conselho
também, o conselho estd vivendo esta discussdo com isto vai acabar atrapalhando o
trabalho do Conselho” [...] (ATA do dia 13 de outubro de 2014)

Ficou definido,entre os conselheiros, que seria encaminhado um oficio a Secretaria
Municipal de Saidde e outro a Secretaria de Transportes para agilizar todo o processo de
aquisicdo das carteirinhas dando,portanto, por encerrado a discussdo sobre o assunto. Nao ha
registros em atas posteriores em relacdo a formulagdo e o envio deste oficio e/ou da

devolutiva do posicionamento das secretarias no que se refere a este tema.

3.3.3 Representatividade do CMDPD de Florianopolis em outras instincias

A representatividade do conselho foi tema de discussdo em duas atas, dias 13/10/2014
e 09/05/2016. Ambas tiveram por finalidade destacar as acdes e deliberagcdes do CMDPD.
Estiveram presentes na reunido do dia 13/10/2014, os representantes das associacdes ACIC,
APAE, AFLODEF, ASGF e AHESC e governamental SEMAS, SME e FME, sendo este dia a
unica presenga registrada do Fundo Municipal de Esportes. E no dia 09/05/2016, registrou-se
a presenca das institui¢des ACIC, APAE, AFLODEF, ASGF e AMUCC e do poder publico
as presencas da SEMAS, SME e IPUF.
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Nestes dois encontros foram decididos a participacio do CMDPD no evento Dia
Internacional da Pessoa com Deficiéncia,?’no projeto “Floripa+Acessivel”?* e a acdo do “Dia
“D” organizado pelo Ministério do Trabalho.?> O conselheiro da ACIC sugeriu também que
houvessem representantesdestinados a divulgar os trabalhos realizados pelo CMDPD, junto
aos demais conselhos existentes no municipio de Floriandpolis.

Nao hé registros posteiores das acdes deliberadas nestas atas.

3.3.4 Intérprete de LIBRAS

A questdao do intérprete de LIBRAS € assunto persistente nas reunides do conselho,
tendo registro nas atas dos dias 11/08/2014, 26/04/2016, 09/05/2016, 11/07/2016, 22/07/2016
e 08/08/2016.

Em todas as reunides se discute a falta do intérprete de LIBRAS, cedido pela
Prefeitura Municipal de Floriandpolis. A conselheira da ASGF explana que ndo acha correto
utilizar intérpretes da Fundacdo Catarinense de Educagdo Especial (FCEE), pois o servigo
deveria ser uma demanda da prefeitura, bem como os tradutores da FCEE tém funcao
educativa, ndo correspondendo as interpretacOes das reivindicagdes sobre os direitos e de
questdes sociais.

Em outra reunido, dia 14/07/2014 (o item apareceu como informes gerais), sugere-se
que os cursos de LIBRAS, ofertados pela ASGF, sejam ampliados a todas as secretarias do
municipio de Floriandpolis, com carga hordria especifica para atender aos servidores da
prefeitura.

Das 17 reunides lavradas em atas, 3 foram canceladas por motivo de falta de

intérprete, uma vez que a Associacdo dos Surdos da Grande Floriandpolis possui voto e

20 primeiro evento ocorreu em 03/12/2014 com a participagdo de aproximadamente 200 pessoas. Neste dia o
ato foi marcado pela caminhada em volta da Praca XV de Novembro, em Florianépolis/SC. Os participantes
carregavam faixas e usavam camisetas brancas. (Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/noticias/index.php?pagina=notpagina&noti=13061>. Acesso em: abr. 2017). No ano
de 2016, ndo localizamos dados que indicasse algum tipo de manifestacdio e/ou evento organizado pelo CMDPD,
como o ocorrido em 2014.

240 projeto Floripa+Acessivel, cujo o lema é “Em busca de uma cidade acessivel para todos. Juntos somos mais
fortes!”, teve suas atividades iniciada por meio de um blog na internet em marco de 2016 objetivando tornar a
capital de Florianépolis um lugar mais acessivel. E um espago piiblico de visitagdo aberta e as reivindicacdes
e/ou dentincias, quanto a acessibilidade, podem ser realizadas. (Disponivel em: <http://floripacessivel.com.br>.
Acesso em: abr. 2017).

25 0 dia D da Inclusdo Social e Profissional de Pessoas com Deficiéncia e Reabilitados pelo INSS no mercado de
trabalho, ocorreu em set. 2016 em todo o Brasil e estd vinculado ao Ministério do Trabalho. Além da
intermediacdo de vagas no mercado de trabalho, o evento apresenta mdltiplas atividades voltadas para a inclusdo.
(Disponivel em: <http://www.brasil.gov.br/economia-e-emprego/2016/09/dia-d-da-inclusao-mobiliza-
trabalhadores-com-deficiencia-no-pais>. Acesso em: abr. 2017).
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representatividade no conselho assegurados por lei, caracterizando assim, a inacessibilidade
do conselho

Até a ultima ata analisada, ndo se verificou uma solucdo quanto a liberacao da
prefeitura de um intérprete para as plendrias do CMDPD. Isto nos levou a reflexdo, visto que
o espaco destinado aos debates envolvendo os direitos formais da pessoa com deficiéncia ndao
consegue assegurar, a0 menos, a acessibilidade de seus representantes. Onde fica entdo a
garantia do direito formal a acessibilidade no municipio de Florian6polis? Algo a ser

questionado e debatido na comunidade.

3.3.5 Educagdo

Como foco central deste trabalho, a temética educagao foi destaque em duas reunides,
dias 14/07/2014 e 11/08/2014. A primeira com a discussdo sobre educacdo inclusiva e a
negativa de alunos deficientes nas escolas particulares e a segunda sobre o debate do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC)?.

No dia 14/07/2014, estavam presentes as entidades representantes da sociedade civil:
ACIC, APAE, AFLODEF e ASGF; representando o poder publico: SEMAS e IGEOF. Deve-
se esclarecer que neste encontro ndo héd presenca registrada do representante da Secretaria
Municipal de Educacao.

A conselheira da IGEOF menciona a Educacao Inclusiva, mas ndo se tem registro da
fala dela descrita em ata e, em seguida, apresenta o Plano Viver sem Limites do

PRONATEC? explicando que

[...] ha pouca adesdo das pessoas com deficiéncia e que o PRONATEC hoje estd
com vagas abertas para vdrios cursos, podendo a pessoa optar pelo curso que tem
maior interesse. Segundo ela, os cursos possuem a carga hordria de 42 a 60hrs para
recepcionista, auxiliar administrativo, eletricista, entre outros. (ATA do dia 14 de
julho de 2014)

Logo ap6s a explanacdo da conselheira, ficou definido que seria organizado uma nova

reunido para maiores esclarecimentos sobre o PRONATEC.

26 Foi criado pelo Governo Federal, em 2011, no governo de Luiz Indcio Lula da Silva (mandato de 01° de
janeiro de 2003 a 31 de dezembro de 2011, filiado pelo Partido dos Trabalhadores — PT) por meio da Lei
12.513/2011, com o objetivo de expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de educagdo profissional
e tecnoldgica no pafs. Disponivel em: <http://pronatec.mec.gov.br/inscricao/>. Acesso em: mar. 2017.

270 Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Viver sem Limite, foi langado no dia 17 de
novembro de 2011 (Decreto N° 7.612) pela presidenta Dilma Rousseff (mandato 01° de janeiro de 2011 a 31 de
agosto de 2016, filiada ao Partido dos Trabalhadores - PT), com o objetivo de implementar novas iniciativas e
intensificar acdes desenvolvidas pelo governo em beneficio das pessoas com deficiéncia (bolsa formacao,
beneficios, plano Minha Casa Minha Vida adaptaveis, linhas de créditos, entre outras agdes). Disponivel em:
<http://www.pessoacomdeficiencia.gov.br/app/viver-sem-limite>. Acesso em: mar. 2017.
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A mesma conselheira deu continuidade, solicitando uma data para a participacdo da
Gerente de Educac@o Inclusiva na reunido do conselho, com o intuito de explicar sobre a
negativa de matricula de criangas e adolescentes com deficiéncia em escolas particulares. A
propria conselheira ficou de agendar uma data e hordrio para a reunido e repassar ao conselho.
Porém, nao ha registros de que esta reunido tenha ocorrido nas atas seguintes. Outrossim,
indica-se aqui a auséncia de qualquer referéncia a educacio dos sujeitos com deficiéncia na
escola regular publica. Nao existiria demandas para esse “setor”?

Na reunido do dia 11/08/2014, fizeram-se presentes representantes nao
governamentais das associacdes ACIC, APAE, AFLODEF, ASGF e AHESC, representantes
governamentais das SEMAS, SME, SMMU e IGEOF, além do convidado representante da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo. O tema abordado neste dia
deu sequéncia a discussdo da ata mencionada anteriormente, o Plano Viver sem Limites do
PRONATEC.

O convidado faz a fala inicial do dia apontando que

[...] por lei, o PRONATEC tem que assegurar vagas de capacitacio para as pessoas
com Deficiéncia. Conversou com o Conselho Estadual de Educacdo, que indicou
algumas possibilidades. Pediram apoio da FCEE, pois a instituicdo tem experiéncia
com o mercado de trabalho e faz encaminhamentos de Pessoas com deficiéncia para
o mesmo. Colocou que estabeleceram parcerias com o Governo Federal e Estadual
para troca de experiéncias, pois trata-se de um projeto novo que estd se estruturando.
O programa beneficia milhdes de Brasileiros, que precisaram se capacitar para o
mercado. Trouxe informacdes do Censo 2010, referente a pessoa com deficiéncia no
Estado de Santa Catarina, revelando que 21,3 % da populacdo do estado possui
algum tipo de deficiéncia e quarenta mil pessoas recebem o BPC — Beneficio
Prestacdo Continuada de um saldrio minimo por més. Existem limites de ordem para
esta capacitagdo, por que ainda ndo tem um estudo sobre o mercado e muitas vezes o
proprio contratante nio sabe o que pode oferecer de trabalho a pessoa com
deficiéncia O convidado solicitou ajuda do Conselho para incluir pessoas com
deficiéncia no PRONATEC. Explicou ainda que a contratacio de pessoas com
deficiéncia para o mercado de trabalho ou como aprendizes, caso seja contratado, a
pessoa ndo perde o beneficio (BPC). Ressaltou que Floriandpolis possui
aproximadamente 1.140 pessoas beneficidrias do BPC. (ATA do dia 11 de agosto de
2014)

Nesta fala, evidencia-se os dois pilares das politicas educacionais “inclusivas”,
conforme indicado pelas autoras Garcia e Michels (2014): a preocupacdo com a distribui¢dao
de renda por meio do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) e o foco na ampliagdo do
nimero de alunos regularmente matriculados no sistema educacional no PRONATEC.

Como deliberacdo nesta reunido, ficou decidido a elaboragdo de uma cartilha com
informacdes sobre o PRONATEC e o Plano Viver sem Limites. Nao hd registros que

confirmem o encaminhamento da decisdo dos conselheiros.
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E importante frisar que nas duas reunides relacionados ao tema Educacio, somente
uma teve a presenca do representante da SME, e sua participacdo, aparentemente, foi apatica,
pois ndo se tem relatos das falas deste conselheiro.

Diante das anélises realizadas sobre esta temdtica, nota-se a preocupagao fundante dos
conselheiros em relacdo a formacdo técnica e profissional, demonstrando a preocupacgdo
quanto a insercdo dos sujeitos deficientes no mercado de trabalho.

Outro fato, diz respeito a descontinuidade nos procedimentos deliberados pelo
CMDPD, ficando todas as decisdes em aberto e, nos parece, sem resultados efetivos, pois os
assuntos ndo sao retomados em atas sequentes.

Chama atenc@o também, as poucas discussdes acerca da questido sobre Educagdo neste
conselho, sugerindo e instigando questionamentos como, por exemplo, a Educag¢io ndo € vista
como direito pelos conselheiros? Se a discussdo ndo acontece neste conselho, qual seria o
lugar deste debate? No Conselho de Educacao do Municipio de Floriandpolis (CEM), talvez?

Quando nos questionamos a respeito disto, outras indaga¢des manifestam-se: seriam
estas associacdes privado assistenciais que deveriam propor, discutir, definir, os
encaminhamentos da Educacdo para os sujeitos deficientes? E a participacdo da comunidade?
E a representacdo e participacdo dos movimentos sociais da pessoa com deficiéncia nesta
temdtica? A temética “Educacdo” refere-se somente aos adultos? Onde e como sdo ratados os
temas relacionados a educacdo bdsica? Este conselho ndo debate ou propde questdes

educacionais para as criangas com deficiéncia?
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4 CONSIDERACOES

Propomos, com esta pesquisa, apresentar as demandas, disputas e reivindicacdes que
chegam ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) no
municipio de Floriandpolis, especificamente aquelas relacionadas, direta ou indiretamente,
com a educagdo dos sujeitos deficientes. Procuramos refletir sobre os limites e possibilidades
na agdo deste conselho no que se refere aos assuntos relacionados a educagao.

Para isto, foi necessdrio compreender como se constituiu historicamente e legalmente
os conselhos e, em particular, o CMDPD em Florian6polis; quais sujeito ou instituicdes
compdem o conselho; apreender quais temas foram mais recorrentes nas reunides deste
conselho; e de como a temdtica Educacdo foi apresentada pelos conselheiros e, em
decorréncia disso, quais agdes foram desencadeadas.

Inicialmente, realizamos um balan¢o de producio académica do qual selecionamos 19
trabalhos disponiveis nas plataformas: ANPED Nacional, ANPED-Sul, Scielo.org, Scielo.br e
CAPES, a partir dos descritores: "Conselho Municipal"; "Conselho municipal de educagao";
"Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia"; "Conselho Nacional da Pessoa com
Deficiéncia" e "Educacdo Especial e Conselho municipal de Educacdo". Observamos que
estes artigos, teses e dissertacoes discutem sobre a atuacdo dos conselhos, a
representatividade, a participagdo dos conselheiros e o controle social das politicas publicas.

Apés este balanco, analisamos 17 atas de reunides do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com deficiéncia de Florian6polis (CMDPD), correspondente ao periodo de
09 de dezembro de 2013 a 08 de agosto de 2016. Destaca-se, porém, que em 2015 (ano em
que nao ha registros de atas disponiveis), somente 4 reunides aconteceram, segundo
informacdes dos servidores e secretdrios executivos do conselho. A justificativa se deve pela
falta de intérpretes de LIBRAS e acessibilidade, ocorrendo no cancelamento das atividades do
conselho neste ano pelo MPSC.

Essa andlise das atas nos permitiu identificar os temas recorrentes nas reunides deste
conselho, quais sejam: a organizacao do conselho, incluindo matérias do tipo: estrutura fisica,
comissdes, regimento interno, elei¢des e capacitacdo dos conselheiros; assuntos relacionados
a falta de intérprete de LIBRAS; preocupacido com a representatividade do CMDPD; Passe-
Livre e Educacio; e, ainda, verificar as presencas e participacao dos conselheiros.

Reconhecemos os conselhos municipais como espagos democraticos representativos,
de fiscalizacdo, de discussodes sobre os direitos dos sujeitos, uma esfera de luta marcada pelos

movimentos sociais € que exprimem uma relacdo direta entre a comunidade e o poder publico.
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Entretanto, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em Florianépolis
parece ndo compreender a importancia deste espaco constituido historicamente.

Dentre as principais fun¢des a serem desenvolvidas pelo CMDPD esta a de estimular,
apoiar e desenvolver estudos e diagnosticar a situagdo e problemas das pessoas com
deficiéncia; formular, de maneira articulada com as secretarias, politicas municipais de
atendimento a pessoa com deficiéncia; elaborar e divulgar material sobre a situacdo
econdmica, social, politica e cultural das pessoas com deficiéncia, bem como, de seus direitos
formais e garantias.

Analisando os contetddos das discussdes descritos em atas, percebemos que as funcdes
ndo estdo em consonancia com a agdo efetiva do conselho. Podemos citar, por exemplo, o
tépico relacionado em apoiar e desenvolver estudos e diagndsticos da situacdo e problemas
das pessoas com deficiéncia, ndo sendo registradas discussdes sobre este tema e/ou
deliberagcdes para a formacdo de uma comissdo ou composi¢io de grupos de trabalho. Como
hipétese a ndo abordagem deste assunto no CMDPD, inferimos que temas recorrentes, como a
organizacdo do conselho, ocuparam muitas das reunides analisadas.

Diante disso, o tépico referente a formular, de maneira articulada com as secretarias,
politicas municipais de atendimento a pessoa com deficiéncia, torna-se ineficiente, visto que a
funcdo anterior ndo foi devidamente desempenhada. Ainda assim, seria suficiente diagnosticar
e discutir, neste conselho, os problemas enfrentados pelos sujeitos deficientes? Este
encaminhamento ndo levaria mais diretamente a solugdes dos problemas individuais que
coletivos?

Quanto ao material de divulgacdo da atual situacdo dos direitos da pessoa com
deficiéncia, verificamos haver uma preocupagdo no tocante a representatividade do conselho,
o qual procura meios para divulgar e informar suas atividades. A preocupacdo mira uma
espécie de “propaganda” do préprio CMDPD e nao da divulgagdo dos direitos dos sujeitos
com deficiéncia. Cabe lembrar que o conselho trata destes direitos formais, competindo-lhe,
além de fiscalizar, propagé-los, bem como, propor e (re)formular as politicas publicas do
municipio. Enquanto isso, temas como passe livre, negacdo de matriculas nas escolas
privadas, entre outros, foram tratados nas reunides, porém, sem relacdo direta as funcdes
alusivas ao conselho.

No que tange a presenca dos conselheiros, notoriamente, destaca-se a participacdo em
numero superior dos representantes das associacdes privado assisténcias nas reunides. Em
regra, a sociedade civil deve ser representada por pessoas da comunidade, fato este nao

verificado na representacdo do CMDPD. Sua representatividade ocorre por meio de
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associacdes, cujos interesses institucionais podem fragilizar e sobrepor-se a representacao da
coletividade dos sujeitos deficientes, pondo em cheque a atuagdo destes conselheiros, ja que
suas acdes devem estar direcionadas para demandas gerais das pessoas com deficiéncia e nao
para questdes e resolucdes de problemas de seus associados.

Mas, apesar dos registros apresentarem numero superior de conselheiros da sociedade
civil nas plendrias e reunides, destaca-se as decisOes e imposicdes — em tom quase que
autoritario, dos conselheiros da SEMAS, determinando o funcionamento do conselho. E isto
fere uma das caracteristicas fundamentais dos conselhos - o controle social, ou seja, a
fiscalizacdo da sociedade civil em “defesa do interesse piiblico” (BRASILIA, 2013. p. 14)
diante das acdes do poder publico nas politicas publicas.

No que concerne aos temas abordados pelos conselheiros, notamos que a discussdo em
torno da organizacdo do conselho tomou grande parte das reunides registradas em ata,
prevalecendo questdes de cunho burocrdtico como, por exemplo, a revisdo e a leitura do
Regimento Interno, a formacdo de comissdes, elei¢des e capacitagdo de conselheiros.

Enfatizamos que o conselho se instituiu legalmente a partir do ano de 2006 e, desde
entdo, mantém sua estrutura administrativa. Apesar disto, houve mudanca dos representantes
do Poder Executivo, motivados pela alternancia dos mandatdrios na Prefeitura Municipal,
além das eleigdes, a cada dois anos, da mesa diretora do conselho. Essas modificacdes podem
ter fragilizado o préprio conselho. Porém, mesmo diante desta volatilidade, ndo se justifica
esses longos periodos de discussdes sobre sua organizacdo, deixando assim de debater sobre
questdes que tratam, pelo menos, dos direitos formais e das reivindica¢des dos deficientes.

Outro fator a ser destacado sdo os assuntos relacionados a acessibilidade, incidindo na
auséncia recorrente de intérpretes de LIBRAS e nos apontamentos dos problemas com relagdo
a infraestrutura do conselho — promovendo, assim, cancelamento de plendrias e frequéncias
insuficientes dos conselheiros. Isto nos permite refletir sobre este espago constituido
legalmente como de direitos, entretanto, ndo é capaz de garantir e assegurar a acessibilidade
de seus membros participantes. Esta ocorréncia causa preocupacdo em relacio aos espacos de
acesso publico na cidade de Florianépolis € de como sao atendidos os cidadaos deficientes,
uma vez que, o local destinado as suas reinvindicacdes e demandas ndo possuem a
acessibilidade necessaria. Ressaltamos também o descaso do poder publico que contribui para
fragilizar a estrutura, demonstrando a falta de importancia deste conselho para a
administracdo publica, mesmo sabendo que, ao fim e ao cabo, a decisdo cabe ao poder

publico.
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A Educagdo foi tema sugerido em somente duas das 17 reunides, conforme as atas
disponibilizadas, e ambas ocorreram no ano de 2014. Uma delas abordou a formagao técnica e
profissional — demonstrando a preocupacdo quanto a inser¢do dos sujeitos deficientes no
mercado de trabalho —além de uma discuss@o sucinta acerca da negativa de matriculas dos
alunos deficientes em escolas privadas. O teor dessas temdticas — apresentadas ao CMDPD
pelos conselheiros representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —nos indica
que este nao é um espaco de debate sobre o tema Educagdo, a notar pela pouca expressao do
assunto. Ressaltamos ainda a participagdo da Secretaria Municipal de Educacdo, cujo
comparecimento ocorreu em apenas uma das duas reunides, ocasido em que foram tratados
assuntos que direta ou indiretamente estavam relacionados a educacao.

Diante do exposto, identificamos que a temética Educacao neste conselho ndo atende
as demandas, por exemplo, das criancas e adolescentes deficientes matriculados na educacao
basica na rede publica do municipio. Outro fator estd na preocupacio na relacdo da Educagdo
para o trabalho e ndo para formagdo que corresponda ao desenvolvimento integral, humano e
emancipador dos sujeitos.

Tentamos, por intermédio desta pesquisa, verificar os limites e as possibilidades de
acdo do CMDPD, com foco central na temdtica Educacdo. Como visto, esta ndo parece ser a
questdo cerne deste conselho. Compreendemos este espaco como uma possibilidade real das
conquistas de direitos, porém ndo encontramos estes encaminhamentos que poderiam implicar
em mudangas ou transformacdes sociais.

Compreender esses espagos, conhecer os seus representantes e os discursos que tratam
da educagdo dos sujeitos deficientes foi, para nds, um desafio, pois o CMDPD em
Florian6polis andou na contramdo do que imagindvamos encontrar nessa pesquisa.

De inicio, concebiamos este conselho como um espaco representativo da comunidade,
onde as pessoas do municipio exercem sua fun¢do de cidadaos conscientes dos seus direitos,
mesmo que somente os direitos formais, e engajados nos movimentos sociais. Percebemos,
agora, que sdo outros os interesses em disputa. A disputa aqui continua sendo entre a relacdo
Capital X Trabalho; entre classe trabalhadora x burguesia. Como afirma Mészarés (2008) a
luta necessariamente precisa ser pensada para além do capital e nao por dentro dele.

Esta pesquisa nos orientou no sentido de pensar sobre a postura do profissional da drea
de Educacao, voltando-se ao reconhecimento destes espacos de direito, de mobilizacdo e na
busca pela participagdo e autonomia dos sujeitos deficientes. Acreditamos que as
competéncias dos professores vao além da relagdo ensino-aprendizagem, devem adotar uma

postura que contribua em refletir uma atitude diferente a seus alunos, pois entendemos que os
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processos formativos estdo para além da sala de aula, ocorrendo, por exemplo, dentro dos
conselhos.

E de conhecimento que as lutas dos movimentos sociais serviram de base para a
criacdo dos conselhos, constituidos legalmente a partir da Constitui¢do Federal de 1988. Os
conselhos sdo representacdes das conquistas advindas dos movimentos sociais, visando uma
mudanga social com base em lutas e reivindicacdes da sociedade civil frente ao Estado e
atuando ao fiscalizar e deliberar acdes de direitos publicos em seus diversos setores (sadde,
educacdo, transporte, etc.).

Como limites relacionados ao tema educacdo, atentando-se as atas, percebemos o
pouco tempo destinado ao assunto pelo conselho, parecendo ndo despertar o interesse dos
conselheiros. Outro fator problematico, em nossa percep¢ao, estd na pouca representatividade
e participacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, atuando em apenas uma das duas
reunides e de maneira apdtica, deixando de opinar ou sugerir deliberagdes. A descontinuidade
das acOes definidas para tratativas de solu¢do nesse tema € mais um fator preocupante, cujas
atuacdes se concentraram no discurso e ndo na efetivagdo do cumprimento, pelo menos, dos
direitos formais. Apesar da representatividade da Secretaria Municipal de Educag¢do no
conselho, as demandas nos assuntos referentes a Educag¢do ficavam a encargo dos
representantes das associacdes privado assistenciais e, como Vvisto, se voltam para questdes de
outra ordem.

A Educaciao, como direito dos sujeitos deficientes, também se deu por meio de lutas e
dos movimentos sociais dos deficientes e, considerando o conselho como um desses espacos,
a Educacdo deve ser assunto recorrente. A tematica ndo pode ser exclusiva do Conselho de
Educagdo do Municipio de Floriandpolis, mas também ser discutida no CMDPD, ja que as
tratativas dos assuntos relacionados aos direitos da pessoa com deficiéncia também se fazem
nesse conselho.

Acreditamos na interven¢do desse conselho em acdes efetivas referentes a Educacao,
contanto que seus conselheiros reconhecam as necessidades dos sujeitos deficientes nessa drea
e que sejam estimulados a atuar em cooperagdo com outras instancias, fortalecendo assim sua
representatividade. O Conselho dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em Floriandpolis, nao
deve ser considerado como mera instincia consultiva e opinativa. E preciso ter consciéncia de
sua responsabilidade e da importancia desse espago de representacao de conquistas.

Por fim, reconhecemos este espago como de permanéncia das relagdes sociais vigente,
nao um espaco de lutas e de representatividade dos movimentos sociais. Mesmo com os

indicativos de mudangas nas atitudes dos conselheiros e nos caminhos apontados
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anteriormente como possiveis possibilidades no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia em Floriandpolis, temos clareza de que isso ndo refletiria em uma
transformacgao social, uma vez que as relagdes estdo estabelecidas inserem os conselhos para

as suas aspiragdes, para a manutencao dessas mesmas relagoes.
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Tema central

Data Participantes Faltantes .~ Discussoes Deliberacoes Gerais
da reunido

Edevaldo Silva Raupp | - ASGF; - Controle - Controle Social: “Vania iniciou a fala | - Comissdes: “Sugeriu que primeiro seja
(AFLOREM) -| - Nao fica claro a | social; dizendo que o Conselho é responsdvel | montada a comissdo de normas para
presidente, Daiane | quantidade de pelo Controle Social, enfatizou que o | atualizar o Regimento Interno e partir
Rizieli Voks (AHESC), | governantes faltantes, | - Comissoes; controle social é o direito da sociedade | disso, criar grupos e demais comissdes
Maria Eloisa Macedo | mas foi destacada a civil na formulagdo de politicas | necessdrias para o funcionamento do
(SME/GEI), Cristina | preocupagdo na ATA: -Casa dos publicas, ressaltou ainda que o CMDPD | conselho, enfatizou a importancia de as
Gongalves dos Santos | “Foi discutido ainda, | conselheiros € um conselho de direitos e ndo setorial, | comissdes serem sempre paritarias.”
(SEMAYS), Fernanda | quanto as faltas dos ou seja, atua em vérias politicas e que a
Ferreira Porto | demais  conselheiros defesa dos direitos é sua principal acdo. | - Casa dos Conselhos: “A conselheira
(SEMAS), Marco Avila | que nao estdo Ressaltou ainda, que o conselho deve ter | Patricia comentou que Beth Bahia
Ramos (IPUF), Jussara | justificando, representatividade junto as entidades € a | informou no Férum de Politicas
Rosa Silva | principalmente sociedade.” Piblicas que seria enviado um oficio
(SEMAS/SEPREDI), governamental.” dizendo que a casa nio tem condi¢des

09/12/2013 Patricia Borges Furtado - Comissdes: “Vania explicou que o | fisicas para abrigar os Conselhos de
(AFLODEF), Kelly conselho s6 funciona se tiver comissdes | Direito de Florianépolis.”
Cristina Aguiar e que é importante o conselho ter uma
(AFLODEF), Victorino comissio de dentincias.”
Ehama Mbala Elima
(ACIC), Alexandra - Casa dos Conselhos: “Senhor
Sllva. (APAE),  os Edevaldo comentou ainda, sobre a Casa
convuiados: dos Conselhos que precisa de mais
Gerdfriedt....(ACIC), estrutura, seguranca e oferece restri¢io
Aline Souza de trabalho quando tem eventos na
(GAPA/SC), Vania Passarela Nego Quirido.”
Guareski Souto (CMAS)
e a Secretdria Executiva
do CMDPD Selma
Bastos

10/04/2014 | Sandra pisani (IGOF), | Nota-se o peso maior | - Leiturae - Regimento interno: “Dando | Neste dia foram discutidas pontos para




64

Gerfried Tribeer
(ACIC), Edevaldo Silva
Raupp(
AFLOREM),Maisa
Butemberg Vieira
(AHESC), Aurina P.
Vieira (SMMU), Maria
Eloisa Macedo
(PMF/SME/GEI), Irina
Galvilinsk Duarte(
APARG), Artur
Manadelli(ACIC),
Karine Amorim dos
Anjos (ACIC), Leandro
Gonzaga(ACIC),
Alexandra Silva(
APAE), Jucara Rosa
Silva(SEPREDI/PMF),
Cristina G. dos Santos
(SEMAYS), Jessica
Brejer( APAR),
AgnesScheveitzer
Pereira(SEPREDI/PMF)
, Cleo Jefesson da
Silva(ASGF), Vitcorino
Ehama Mbala
Elima(ACIC), Patricia
B. Furtado(AFLODEF),
Daiane Rizieli Voks
(AHESC), com a
participacao das
Intérpretes de Libras,
Paula Cecilia (FCEE)

de presenca dos

representantes das

institui¢des da

Sociedade Civil.
Identifica-se, ainda,
que neste dia estavam

presentes 4

representantes da

ACIC.

aprovacdo do
Regimento
interno;

- Formacao de
Comissoes;

continuidade a Conselheira Jugara
comecou a apresentacdo do novo
Regimento Interno para apreciacdo de
todos. Comentou-se das dificuldades da
alteracdo, citando o fato de que a
Conselheira Kelly, ajudou estudando o
Regimento e justando a lei Municipal
nimero sete mil duzentos e treze. A
conselheira Cristina informou que nem
todas a correcdes poderiam ser feitas
como sugeridas pois o Regimento segue
os moldes do CONADE.”

serem alterados no regimento interno,
por tomar todo o tempo da reunido, as
outras demandas ficaram para o préximo
encontro, quanto ao regimento, por se
tratar de urgéncia foi agendada uma
sessdo extraordindria para votacdo do
mesmo.

14/04/2014

Edevaldo da Silva
Raupp (AFLOREM),

Novamente,
participacdo

nota-se
da

- Leiturae
aprovacdo do

- Regimento Interno: “a Conselheira
Jucara comecou a apresentacdo do novo

- Regimento Interno: “Por motivo da
leitura do Regimento Interno ter tomado
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Cristina Gonsalves dos | maioria das | Regimento Regimento Interno para apreciacdo de | todo o tempo da Plendria, ficou
Santos (SEMAS), Maria | instituicdes Interno; todos. Comentou-se das dificuldades da | acordado entre os presentes que as
Eleoisa de Macédo | representado a alteracdo, citando o fato de que a | demais pautas seriam discutidas na
(PMF/SME/GED), Sociedade Civil. - Formagio de Conselheira Kelly, ajudou estudando o | proxima Plendria dia doze de Maio,
Alexandra Silva Comissdes; Regimento e ajustando a lei Municipal | porem por consenso geral dos mesmos e
(APAE), Aurina P. nimero sete mil duzentos e treze do ano | decidiu-se que por considerar o
Vieira (SMMU), Cleo - Informes de dois mil e seis A conselheira Cristina | Regimento Interno uma urgéncia, ficaria
Jefferson da  Silva informou que nem todas a corregdes | marcado uma Plendria Extraordindria
(ARGEF), Victorino poderiam ser feitas como sugeridas, pois | para o dia cinco Do més de Maio, onde
Ehama Mbala Elima o Regimento segue os moldes do | seria discutida a resolu¢do e aprovacdo
(ACIC), Daiane Rizieli CONADE e a lei encontra-se | do novo Regimento Interno.”
Volks (AHESC), desatualizada. A Conselheira Kelly
Patricia B Furtado ressaltou que deveria ser seguido a lei | - Informes: “O Presidente Senhor
(AFLODEF), Sandra sete mil duzentos e treze do ano de dois | Edevaldo sugeriu convidar a secretdria
Pizani (IGEOF). Os mil e seis e posteriormente, alterar a lei | Executiva da Comissio para as préximas
conselheiros suplentes: para ficar de acordo com o CONADE, | Plensrias, juntamente com o Vereador
Artur Mandelli (ACIC), para que se possa também alterar O | Edmilson, lembrado pela secretiria
Maiza Butemberg Vieira regimento interno.” Selma que o convite _]é havia sido feito.”
(AHESC). A Secretaria
Executiva Selma Bastos - Informes: “foi comunicado sobre a
(SEMAS) e convidados: participacio do conselho junto  as
Gerfid Tribeer (ACIC), reunides da Comissdo Municipal dos
Irina G. Duarte Direitos da pessoa com Deficéncia do
(ARPORGF),  Karine vereador Edmilson, e a importincia
Amorim  dos  Anjos desta participagdo.”
(ACIO), Leandro
Gonzaga (ACIC),
Jessica Bieger (APAR),
Agnes Scheveitzer
Pereira(SEPREDI/UFS
C) ainda a participagdo
da Intérprete de Libras,
Paula Cecilia (FCEE).

09/05/2014 Edevaldo da  Silva | De novo, nota-se | - Regimento - Nova leitura e aprovagdo do regimento. | A reunido foi interrompida pelo tempo e
Raupp  (AFLOREM), | participagdo da | Interno pela saida do intérprete de LIBRAS.
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Cristi-na Gongalves dos
santos (SEMAS), Maria
Eloisa de  Macédo
(PMF/SME/GEI),
Alexandra
(APAE),
Silva
(SEPREDI/SEMAS/PM
F), Kelly Cristina
Aguiar (AFLODEF),
Victorino Ehama Mbala
Elima (ACIC). Os
Conselhos suplentes:
Eduardo Pereira Dahas
(ASGF), o Secretario
Executivo Claudio
Clarindo (SEMAS) e os
convidados: Sandra
Lucia Amorim (ASGF),
Karen Bianchini
(FCEE), Paula Cecilia
(FCEE), Agnes
Scheveitzer
(SEPREDI/UFSC).

Silva
Jucara Rosa

maioria das
institui¢des
representado a
Sociedade Civil.

Sem encaminhamentos.

14/07/2014

Edevaldo da  Silva
Raupp  (AFLOREM),
Cristina Gongalves dos
Santos (SEMAYS),
Alexandra Silva
(APAE), Cléo Jeferson
da Silva (ASGF),
Victorino Ehama Mbala

Elima (ACIC), Kelly
Cristina de  Aguiar
(AFIODEEF), Natalia

Apresentou  auséncia
justificada a
conselheira Jugara
Rosa, enviada por e-
mail ao conselho.

- Conselhos
(explicagdo);

- Comissoes;
- Passe Livre;

- Educacio
Inclusiva;

- Conselhos: “apresentacdo da Sra. Rita
de Céssia Nunes (Assistente Social do
Setor de Planejamento — SEMAS e vice-
presidente do Conselho Municipal do
Idoso), dando uma breve introdugdo das
Atribuicdes dos  Conselheiros e
funcionamento das Comissdes, explicou
que iria se basear nas experiéncias do
Conselho Municipal do Idoso. A
convida explanou acerca da concepgdo e
caracterizacdo do conselho que é um

- Educacdo Inclusiva: “A conselheira
Patricia explica que gostaria de agendar
para a proxima Plendria a participagdo
de Estela e Marchetti (Gestor do Viver
sem Limites em Santa Catarina), para
apresentar o Plano Viver sem Limites.
Sr. Edevaldo pergunta se pode colocar
em pauta para proxima plendria o
assunto do PRONATEC o que foi
aprovado por todos, ficando apenas no
aguardo da confirmacdo da conselheira
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Magali Costa (IGEOF).

Os conselheiros
suplentes  Elzio do
Espirito Santo

(AFLODEF) e Patricia
Nalovaiko (IGEOF),

Graziela Rios
(PMF/GED). 0]
Secretario Executivo do
CMDPD Claudio
Clarindo e oS
convidados: Simone

Marcelino  Rodrigues
(APAE), Irina Duarte
(ARPO), Manuela Arent
(AFLODEF), Roseli
Pereira (SEMAS),
Jessica Bierger (APAR),
Leonardo Apolindrio
(CONEDE) e as
intérpretes de Libras da
(FCEE) Marilza Maria
Bruch e Beatriz B.
Nogueira

- Negativa de
alunos
deficientes em
escolas
particulares

grupo organizado de pessoas que
representam segmentos € ou instituicdes
governamentais € ndo governamentais,
cuja composi¢do deve ser paritdria.
Instancia de controle social democratico,
com autonomia para o exercicio de suas
fungbes e cumprimento de suas
responsabilidades. Possui carater
deliberativo, propositivo, fiscalizador e
formulador de politicas.”

- Comissdo: “as comissdes permanentes,
explicou sobre as atribuicdes das
comissdes de Normas e Fiscaliza¢do que
faz a andlise de denuincias de violacdo de
Direitos, estudo e elaboragdo de
instrumentos de regulagdo e de
pareceres; realizacdo de visitas de
avaliacdo para inscri¢do, fiscalizacdo e
inspe¢do; aplicacio de autos de infragao;
observancia de adequacdo legal. Ja a
comissdo de Politicas Pdblicastem como
objetivo analisar, parecer e proposicdo
de acdes, projetos e ou servicos relativos
a demandas das pessoas com
deficiéncia; observancia da efetivacdo
de direitos e formulacdo de diretrizes
para execucdo das politicas publicas
sociais. Explicou ainda, sobre as
comissdes de Financas e Comunicacdo
que fazem parte do Conselho do Idoso e
que seria interessante os conselheiros ter
conhecimento.

- Educacdo Inclusiva: “A conselheira

Patricia.”

- Negativa de alunos deficientes em
escolas particulares: “A  conselheira
Graziela solicitou uma data para a
Gerente de  Educacdo Inclusiva,
Rosangela, explicar a respeito da
negativa de criangas e adolescentes com
deficiéncia em escolas particulares. A
mesma ficou de agendar com o conselho
a data, que incialmente seria para a
préxima Plendria.”

- Comissao: “A conselheira Cristina
apresentou a plendria, a proposta da
Resolucdo n° 01/2014 que fala sobre as
comissdes permanentes. Informou que
foram trés comissdes deliberadas na
primeira plendria, realizada no dia
quatro de outubro de dois mil e treze
sendo: Comissdo de Politicas Publicas,
Comissao de Normas, de Inscricdo e
Fiscalizagdo. Ressaltou ainda que havia
enviado a resolucdo n° 2, referente a
comissdo proviséria para Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, porém foi realizado uma
consulta junto ao CONADE e verificou-
se que a préoxima conferéncia serd
somente em 2016, sendo entdo,
cancelada essa resolugdo. Quanto as
comissoes permanentes, ficou
deliberado que haverd duas comissoes:
Politica Publicas e de Normas, Inscrigdo
e Fiscalizagdo. Quanto a formacdo das
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Graziela menciona assunto referente a
educacdo inclusiva, a conselheira
Patricia diz que precisa apresentar o
sobre o Plano Viver sem Limites do
PRONATEC e a conselheira Cristina
solicita apresentacdo da Resolugcdo das
Comissdes, sendo aprovado as inclusdes
de itens na pauta. A conselheira Patricia
inicia a apresentacdo sobre o Plano
Viver sem Limites, explica que ha pouca
adesdo das pessoas com deficiéncia e
que o PRONATEC hoje estd com vagas
abertas para vdrios cursos, podendo a
pessoa optar pelo curso que tem maior
interesse. Segundo ela, os cursos
possuem a carga hordria de 42 a 60 hrs
para recepcionista, auxiliar
administrativo, eletricista, entre outros.
Sr. Edevaldo pergunta se ela poderia
encaminhar uma relacdo dos cursos
ofertados, a conselheira Cristina diz que
com esta relagdo podemos divulgar entre
as entidades. A conselheira Kelly pede a
palavra e fala a respeito do curso de
libras que estard aberto a todos que
tiverem interesse em participar a partir
do més de agosto no periodo noturno,
através da ASGF, ficando de enviar toda
programacgdo do curso para o conselho
divulgar. A conselheira Patricia diz que
a lingua dos sinais, tem sido uma
preocupacdo do CRAS em ter mais
cursos para melhor comunicagdo com os
surdos. O conselheiro Elzio sugere que
esse curso deve ser repassado a todas as

comissdes, deliberou-se nesse dia que
seria enviado o material apresentado
pela Assistente Social Rita para que
todos lessem calmamente e escolhessem
a comissdo de interesse na préxima
Plenéria.”

- Passe Livre: “A conselheira Kelly diz
que este assunto em questdo estd em
outra comissdo, que a comissao do passe
livre em parceria com a Comissao dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da
Céamara e que ele estava convidado a
participar das préximas reunides.”
“Victorino pede a palavra bom na
verdade e assim eu queria falar um
assunto na condicdo de Conselheiro eu
me sinto triste as vezes com algumas
situagdes porque eu acho que a
discussdo das carteirinhas ela esta muito
entre as duas entidades AFLODEF e
ACIC eu tenho percebido que as vezes
que esta discussdo tem gerado mal estar
entre as duas entidades o que ndo e bom
nao e bom mesmo e esta vindo para o
Conselho também , o conselho esta
vivendo esta discussdo com isto vai
acabar atrapalhando o trabalho do
Conselho
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entidades mesmo as que ndo fazem parte
do conselho.”

11/08/2014

Edevaldo Silva Raupp
(AFLOREM), Cristina
Gongalves dos Santos
(SEMAS), Maria Eloiza
de Macedo
(PMF/SME/GEI),
Alexandra
(APAE),
Silva
(SEPREDI/SEMAS/PM
F), Aurina P. Vieira
(PMF/SMMU), Patricia
Nalovaiko

Silva
Jucara Rosa

(PMF/IGEOF), Cléo
Jeferson da Silva
(ASGF). Os

Conselheiros suplentes:
Maisa Butemberg Vieira
(AHESC) e Elzio do
Espirito Santo Oliveira

(AFLODEF), contou
com a presenca ainda do
Secretario Executivo
Claudio Clarindo e
convidados: Marcondes
Marchett (SST/SC),
Fernanda Baggio
(CMDDPD), Edmilson
C. Pereira Junior
(CMDDPD), Jessica
Burger (APAR),
Leandro de Oliveira
(UFSCO), Gerdfried

De novo, nota-se
participagao da
maioria das
institui¢des
representado a
Sociedade Civil.

- Plano Viver
sem Limites
(PRONATEC);

- Intérprete de
LIBRAS

“Sr. Marcondes Marchett, que explanou
acerca do Plano Viver sem Limites. Por
lei, o PRONATEC tem que assegurar
vagas de capacitacdo para as pessoas
com Deficiéncia. Sr. Marcondes
conversou com o Conselho Estadual de
Educagdao, que indicou algumas
possibilidades. Pediram apoio da FCEE,
pois a instituicdo tem experiéncia com o
mercado de trabalho e faz
encaminhamentos de Pessoas com
deficiéncia para o mesmo. Sr.
Marcondes colocou que estabeleceram
parcerias com o Governo Federal e
Estadual para troca de experiéncias, pois
trata-se de um projeto novo que estd se
estruturando. O programa beneficia
milhdes de Brasileiros, que precisaram
se capacitar para o mercado. Trouxe
informacdes do Censo 2010, referente a
pessoa com deficiéncia no Estado de
Santa Catarina, revelando que 21,3 % da
populacdo do estado possui algum tipo
de deficiéncia e quarenta mil pessoas
recebem o BPC — Beneficio Prestacdo
Continuada de um saldrio minimo por
més. Existem limites de ordem para esta
capacitacdo, por que ainda nao tem um
estudo sobre o mercado e muitas vezes o
préprio contratante ndo sabe o que pode
oferecer de trabalho a pessoa com
deficiéncia O convidado solicitou ajuda
do Conselho para incluir pessoas com

“Ficou acordado com a Dr®. Quésia uma
reunido para o final de setembro com a
participacdo das  instituicoes que
compdem o CMDPD. Sr. Edevaldo
convidou o Sr. Marchett a participar da
préxima reunido com Dra. Quesia para
trocar experiéncias e discutir junto as
demais institui¢des sobre o mercado de
trabalho para pessoa com deficiéncia,
uma vez que o PRONATEC ¢
responsdvel pela capacitacdo dessas
pessoas para a insercdo no mercado. Sr.
Edevaldo sugeriu a deliberacdio do
lancamento de cartilha com informacgdes
sobre 0 PRONATEC, no entanto, a
Conselheira Patricia explica que havera
o lancamento de uma cartilha do
PRONATEC — “Viver sem Limites”, em
Florianépolis.”

Intérpretes de LIBRAS: “A conselheira
Alexandra explicou sobre a reunido que
a mesa diretora teve com o Secretario da
Assisténcia Social Tiago Silva, e que a
contratacdo de intérpretes de LIBRAS
seria verificado, mas acreditava que
somente para o proximo ano.”
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Tribess (ACIC) e os
Intérpretes da FCEE,
Marliza maria Bruch e
Saulo Henrique.

deficiéncia no PRONATEC. Explicou
ainda que a contratagcdo de pessoas com
deficiéncia para o mercado de trabalho

ou como aprendizes, caso seja
contratado, a pessoa ndo perde o
beneficio (BPC). Ressaltou que

Floriandpolis possui aproximadamente
1140 pessoas beneficiarias do BPC.”

“solicitarmos um (a) secretario (a)
executivo para o conselho e intérpretes
de LIBRAS contratados pela Prefeitura e
ndo utilizar os da FCEE, pois nao
achava justo, pois esse servico ¢

destinado a pessoa surda e ndo para
atender a demanda da Prefeitura.”

26/04/2016

presentes  (13) treze
pessoas, sendo doze
membros do conselho e
um ouvinte, deste jeito
estavam presentes: Os
titulares, Fernando
Cavallari Carneiro e
Nara Caselli Martins,
ambos representantes da
Secretaria Municipal de

Assisténcia Social,
Estanisla Polleto,
representante da
Secretaria Municipal de
Educacdo,  Jacqueline
Pagani Luz  Althof,
representante da

Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana,

Faltou 1 representante
do Poder Executivo

-Eleicdo da
Mesa Diretora;

Representativida
de do CMDPD;

-Defini¢do do

posicionamento
do CMDPD em
relacdo a “Casa
dos Conselhos™;

-Assuntos gerais

-Elei¢dao da Mesa Diretora: "foi definido
pela plendria que a elei¢do iria acontecer
conforme  ocorreu  nas  elei¢des
anteriores,  sendo  assegurada a
representacdo do governo e da sociedade
civil na presidéncia e na vice-
presidéncia do CMDPD e a alternancia
das representacdes de cada mandato,
respeitando a paridade, considerando
que a gestdo que termina nesta
assembleia, tinha como presidente um
representante do governo, portanto a
préxima mesa diretora terd na
presidéncia uma representacdo da
sociedade civil."

-Representatividade do CMDPD: "O
presidente passou a palavra para o vice-
presidente Fernando, o mesmo levantou

-Elei¢dao da Mesa Diretora: "Presidente —
Leandro de Oliveira, representante da
ACIC, Vice - presidente — Fernando
Cavallari Carneiro, representante da
SEMAS, 1? secretaria - Cleusa Maria da
Costa, representante da AMUCC e como
2* secretaria a conselheira Estanisla
Polleto, representante da Secretaria
Municipal de Educagdo”

-Representatividade do CMDPD: " A
senhora Solange Bueno manifestou
interesse em representar o CMDPD no
CONADE dependendo das datas dos
encontros do referido 6rgdo, quando sua
situagdo for regularizada junto a este
conselho, o conselheiro Fernando
Cavallari deseja continuar representando
o CMDPD na comissdo do LGBT e o
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Noemi Clara Manoel,
representante do
IGEOF, Leandro de
Oliveira, representando
a ACIC, e Cleusa Maria
da Costa, representando
a Associacdo Brasileira
de Portadores de cancer
- AMUCC, e os
conselheiros  suplentes
presentes, Claudio
Antonio Clarindo,
representante da
SEMAS, Nivia Micheli
Garcia Vieira,
representando a APAE,
José Roberto Leal,

representando a
AFLODEF, Carlos
Henrique Duarte,
representando a
AHESC, Carlos Alberto
Veloso, secretario

executivo do CMDPD e
como membro ouvinte a
senhora Solange Bueno,
pois até o momento do
inicio da referida
plendria a2 mesma nao
estava devidamente
legalizada como
membro efetivo do
CMDPD, devido a falta
da documentacgdo
necessaria.

a necessidade do conselho se fazer
presente nos espacos de discussdes nos
diversos segmentos e setores da
sociedade, com esse intuito foi
solicitado que os conselheiros que
tiverem interesse em representar o
CMDPD no CONADE; na comissao do
LGBT e no Forum de Politicas Publicas
de Florianépolis"

-Definicdo do posicionamento do
CMDPD em relagdo a “Casa dos
Conselhos™: "o Vice-presidente indagou
que nao serie possivel 4 plendria tomar
um posicionamento, pois, a maioria dos
conselheiros ndo conhecem o espago da

suposta “Casa dos Conselhos”.

-Assuntos Gerais: Capacitacdo dos
Conselheiros e intérpretes

conselheiro Carlos Duarte representante
da AHESC, pretende representar o
CMDPD no Forum de Politicas Publicas
de Floriandpolis, o secretdrio executivo
do CMDPD esclareceu que a cadeira
deste conselho € de suplente no
CONEDE, e que a ex-conselheira Jugara
solicitou sua dispensa da sua funcdo de
representante no CONEDE."

-Definicdo do posicionamento do
CMDPD em relagdo a “Casa dos
Conselhos”: "Com base nessa afirmacao
0 mesmo sugeriu que todos realizassem
uma visita no referido espasco, na
proxima segunda feira as 14h, tendo
como ponto de encontro 4 sede atual do
CMDPD, para o deslocamento até a
referida casa. Situacdo colocada em
votacdo, todos os presentes aceitaram a
proposta indicada."

-Assuntos Gerais: Capacitacio - O
presidente Leandro indicou o auxilio da
Comissdo Parlamentar da Pessoa Com
Deficiéncia da Assembleia Legislativa e
da Coordenadoria dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia do Municipio de
Florian6polis/SC.

Intérprete de LIBRAS - a conselheira
Estanisla Polleto informou que na
secretaria ja foi aprovado um intérprete,
pelo Secretério, para estar disponivel no
prédio do CEC para as formagles e
também para demandas das escolas, mas
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ainda ndo hé defini¢do deste profissional
e também ele ndo iniciou o trabalho,
mas que ird ver a possibilidade de
auxiliar no CMDPD. Fernando Cavallari
colocou que jd iniciou uma conversa
com a Secretaria de Assistencia Social
na direcdo da definicdo de um processo
para 4 articulagdo e contratacdo de um
profissional para a realizacdo da fungdo
de intérprete, acrescentou que ird
retomar as tratativas nos proximos dias.
O conselheiro Jose Roberto Leal,
sugeriu formalizar um acordo com a

Associacdo dos Surdos da Grande
Florian6polis, por intermédio da
conselheira Sandra Lucia Amorim, as
sugestdes  foram  acatadas  pelos
conselheiros."
(15) quinze pessoas, | Cabe registrar que a | -Capacitagdo -Capacitacdo dos Conselheiros: “O | -Capacitagdo dos Conselheiros: “a
sendo onze membros do | Senhora Fernanda | dos presidente do CMDPD apresentou a | plendria decidiu por realizar apenas a
conselho, um | Baggio, conselheiros; protosta de capacitacdio para os | capacitacio com a professora Luziele
participante ouvinte, | Coordenadoria dos conselheiros, onde informou que | sobre a temdtica do controle social e as
uma participante ouvinte | Direitos da Pessoa -Intérpretes de convidou a professora Lusiele Tapojos, | atribui¢cdes dos conselheiros de direitos
que auxiliou a | com Deficiéncia de | [ _IBRAS da UFSC, para abordar a tematica do | do CMDPD.”
conselheira da | Floriandpolis, (Central de controle social e a fungdo dos
Associagdo de Surdos da | informou  que  ndo | LIBRAS); conselheiros na defesa dos direitos da | _Intérpretes de LIBRAS (Central de
09/05/2016 | Grande Florian6polis na | poderia participar pessoa com deficiéncia dentro da esfera | LJBRAS): “A conselheira Alexandra
interpretacao da | desta plendria, PpOIS | _vigitaa "Casa | 90 controle social, na continidade do | solicitou que fosse verificado o contrato
linguagem de sinais e | teria que participar de | j,q Conselhos"; | Mesmo item o presidente acrescentou a | da FCEE em relagio 4 utilizacio de
mais duas  pessoas | outro compromisso proposicdo de uma capacitagdo com a intérpretes, para ter acesso as tratativas
convidadas, & Senhora | profissional, no “Representaciio gerente “Marcilene” da ACIC com 0 | da tolerancia temporal dos profissionais
Silvia Beatriz Rizzieri | mesmo hordrio, e que CMDPD- intuito de ser tratado o tema da | envolvidos no referido processo, quando
de Luca, Secretdria da | estiveram  presentes ’ complexidade da deficiencia visual.” teverem realizando suas atividades. A
Assisténcia Social do | nas instalagdes do . Conselheira  Sandra  questionou a
Municipio de | CEC, mas fora do -Regimento

-Intérpretes de LIBRAS (Central de

utilizacdo dos intérpretes da FCEE nas
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Floriandpolis e o Senhor
Jairo da Silva, integrante
da comissdo dos direitos
da Pessoa com
Deficiéncia da ALESC e
presidente da ACIC de
Florian6polis, desta
forma, estavam
presentes, Os titulares:

Fernando Cavallari
Carneiro, vice-
presidente do CMDPD e
Nara Caselli Martins,

ambos representantes da
Secretaria Municipal de

Assisténcia Social,
Estanisla Polleto,
representante da

Secretaria Municipal de
Educacdo, Leandro de
Oliveira, presidente do
CMDPD e
representando a ACIC,
Cleusa Maria da Costa,
Primeira secretaria e
representando a
Associacao Brasileira de
Portadores de cancer —
AMUCC, Elzio Espirito
Santo Oliveira,
representando a
AFLODEF, Sandra
Amorim, representante
da ASGF e Alexandra
Silva, representando 4

espaco da Plendria, as
trés profissionais
intérpretes: Paula
Cecilia N. S. da Silva,
Marcela Regina Lima
Rodrigues e Poliana
Wodzik Haubert, onde
se  ausentaram da
assembleia de maneira
definitiva, em razdo do
atraso de
aproximadamente
quarenta e  cinco
minutos, apdés do
inicio da reunido, pela
conselheira com
deficiéncia auditiva.

Interno.

LIBRAS): “Elzio acrescentou que j
existe uma lei que trata sobre a questdao
dos intérpretes de libras no Municipio de
Florian6polis, especificamente 4 criagdo
de uma “central de libras”, desse jeito,
seria resolvidlo 4 questdo debatida,
segundo o referido  conselheiro.
Alexandra ressaltou que inclusive
aponta uma indicagdo para o quadro
civil de funciondrios da PMF, e que teria
que fazer contato com Fernanda Baggio

29 9

em relacdo a “Central de intérpretes”.

-Visita a "Casa dos Conselhos": “O
Presidene esclareceu que ocorreu a
visita, com a presengca do Préprio
(Leandro), a conselheira Estanisla,
segunda secretaria do CMDPD e o
Secretario Executivo Carlos Alberto
Veloso, onde foi levantado vérios pontos
para avaliacio e a producdo de um
documento oficial para 0
posicionamento do CMDPD para &
SEMAS e a Camara, dessa maneira, foi
produzido um parecer do
posicionamento do CMDPD, com a
contribicdo de todos os membros do
conselho via e-mail.” LER O TEOR DA
ATA

-Representacio  CMDPD: “Quanto a
representacdo do CMDPD nos demais
espacos de discussdo pela luta dos
direitos, Leandro apontou 4 existéncia
da Comissdao dos Direitos da Pessoa

plendrias do CMDPD, pois, entende que
4 atuacdo dos referidos profissionais é
direcionada para o publico alvo da
educacdo e pouca familiaridade com a
temdtica dos direitos da pessoa com
deficiéncia, desta forma causando
prejuizo na participaca das pessoas com
deficiencia auditiva nas plendrias do
CMDPD.”

-Visita a "Casa dos Conselhos": “Os
conselheiros  Ezio e  Alexandra
colocaram que somente irdo para 4 casa
dos conselhos, se houver as adequagdes
necessdrias. A conselheira Sandra
sugeriu que o conselho ocupe o espaco e
que depois seja cobrado as modificagdes
exigidas para SEMAS. O senhor
Gredfried sugeriu que fosse utilizado 4
legislacdo em vigor para 4 constru¢do ou
reforma dos espacos que seram
utilizados pelos conselhos. Nada mais
questionado na plendria em relacdo ao
tema em questdo, os conselheiros
presentes decidiram que o parecer
sofrerd algumas alteracdes e inclusdes,
conforme posto na assembleia. Cabe
aqui ressaltar que 4 plendria decidiu, que
serd apontado no novo parecer, quais as
necessidades do CMDPD, para que
ocorra 4 realocagdo do Conselho para &
“Casa dos Conselhos de Direitos da
SEMAS”. Dessa maneira, aguardar as
providéncias e 4 resposta da SEMAS.”
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APAE e os conselheiros
suplentes presentes:
Claudio Antdnio
Clarindo, representante
da SEMAS, Felipe
Paulo de  Oliveira,
representando o IPUF,
Carlos Alberto Veloso,
secretario executivo do

CMDPD € como
membro ouvinte 0
senhor Gredfried

Teibess, da ACIC e a
senhora Cristiane Erthal
acompanhante ouvinte e
auxiliar na interpretacao
da linguagem de sinais.

com Deficiéncia da Cimara dos
Vereadores da Capital; Rede
intersetorial — Rede PcD; Dia “D” do
Ministério Publico: Floripa Acessivel.
Lendro levantou a sugestdo de
participarmos de alguns espacos e para
outros encaminharmos um oficio
solicitando a presenca de representante
nas plendrias do CMDPD.”

-Regimento Interno: “Leandro explanou
que & Conselheira Solange Bueno,
sugeriu que entrasse-mos em contato
com & comissdo relacionada a temdtica
da pessoa com deficiéncia da OAB-SC,
para nos auxiliar na alteracdo da lei de
criagio do CMDPD. Leandro apontou
tambem a necessidade de referendar em
plenaria os regimento antigo do
CMDPD.”

-Representacio CMDPD: “Elzio propds
que seja encaminhado um oficio para
Céamara solicitando 4 demanda e temas
para que possamos participar ativamente
das dicussdes na casa legislativa do
Municipio. A conselheira  Nara,
manifestou interesse em participar das
reunides da Rede intersetorial — Rede
PcD. O conselheiro Felipe deseja
participar do projeto “Floripa
Acessivel”. Elzio colocou que deseja
estd na acdo do “Dia “D” do Ministério
Pablico”. O mesmo acrescentou que o
CMDPD enviasse uma carta de
apresentacdo do novo conselho 4 todas
entidades do segmento em
Florin6polis.”  “Elzio  levanta a
necessidade de ter mais atores na defesa
dos direitos da pessoa com deficiéncia,
coloca que apenas os 14 membros ndo
terdo com alcancar o ndmero de
atividades que requer o conselho, nesse
sentido, ele sugeri que sejam convidadas
todas as entidades do segmento, para
contribuirem com a temdtica do
CMDPD. Sugestdo aceita pela plendria.”

-Regimento Interno: “Ficou definido que
serd encaminhado um oficio para OAB-
SC e para SEMAS solicitando o auxilio
da assessoria juridica da secretaria.”

23/05/2016

(11) onze pessoas, sendo
doze membros do
conselho, deste jeito

Percebe-se a falta tanto
dos representantes do
poder publico quanto

-“Casa dos
Conselheiros”

-“Casa dos Conselheiros: “O presidente
de uma breve saudagdo de boas vindas e
apresentou a pauta ji mencionada,

-“Casa  dos  Conselheiros”:  “A
Conselheira Solange Bueno, levantou a
proposta de informarmos a SEMAS que
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estavam presentes: Os

titulares, Fernando
Cavallari Carneiro e
Nara Caselli Martins,

ambos representantes da
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social,
Noemi Clara Manoel,

representante do
IGEOF, Leandro de
Oliveira, representando

a ACIC, Cleusa Maria
da Costa, representando
a Associacdo Brasileira
de Portadores de cancer
- AMUCC, Elzio E.
Santo Oliveira,
representando a
AFLODEF, Alexandra
Silva, representando 4
APAE e a Sandra L.
Amorim, representando
a ASGF e oS

conselheiros  suplentes
presentes, Claudio
Antonio Clarindo,
representante da
SEMAS e Solange
Bueno, representante da
a ACIC, e Carlos
Alberto Veloso,

secretario executivo do
CMDPD.

da sociedade civil e
que os suplentes estdo
se apresentam.

-Convocacio
para reunido da
Frente
Parlamentar de
Assisténcia
Social da
Camara de
Vereadores de
Floriandpolis.

iniciando os trabalhos com a leitura do
oficio enviado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Floriandpolis,
onde resumidamente informou que os
conselhos notificados teriam quinze dias
para recolherem seus pertences e
realizarem suas mudancas, como
também em linhas gerais informou que
assumiria 0 compromisso junto com a
sociedade civil, Frente parlamentar em
defesa da assisténcia social de buscar
possibilidades,  parcerias com a
finalidade de adequar a estrutura fisica
da casa, conforme as necessidades e
especificidades de cada um dos
conselhos de direitos e 4 medida da
flexibilidade orcamentaria do
Municipio.”

-Convocagdo para reunido da Frente
Parlamentar de Assisténcia Social da
Céamara de Vereadores de Floriandpolis:
“foi informado que a Frente Parlamentar
de defesa da Assisténcia Social da
Céamara de Vereadores de Floriandpolis
solicitou um posicionamento em relacdo
a realocacdo da sede do CMDPD e o
comparecimento na  reunido  que
acontecerd no dia 25/05/16 na Camara
de Vereadores.”

o CMDPD ndo ird para a recém-
denominada “Casa dos conselhos de
direitos da SEMAS”, antiga casa dos
conselhos, dado ao fato de que as
solicitagOes e demanda necessdria para a
instalacdo e adequacdo fisica do espaco
nao foi cumprida, conforme acordado
anteriormente, como condicdo minima
para a mudanga do endereco da sede do
CMDPD e de maneira simultinea o
Ministério Pudblico ser informado da
decisdo do CMDPD e de todo processo
atual da tentativa da mudanca do
conselho. O senhor Leandro abriu
votacdo. Onde por unanimidade, foi
aprovado 4 proposta da conselheira
Solange Bueno”

-Convocacdo para reunido da Frene
Parlamentar de Assisténcia Social da
Camara de Vereadores de Floriandpolis:
“Foi esclarecido que ja foi envidado o
parecer do CMDPD para 4 Camara e que
o presidente ou o vice-presidente ird
comparecer na reunido mencionada no
dia 25 de maio do corrente ano.”

23/05/2016

(12) doze pessoas, entre
conselheiros e a

Percebe-se a falta tanto
dos representantes do

RELATOS SIMPLIFICADOS DE MEMORIAS DA CAPACITACAO DE 23 DE MAIO DE 2016,
SOBRE O CONTROLE SOCIAL E ATRIBUICAO DOS CONSELHEIROS DO CMDPD.
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professora  orientadora
(Luziele Tapojos) dos
trabalhos (MESMOS
REPRESENTANTES
DA ATA ANTERIOR)

poder publico quanto
da sociedade civil e
que os suplentes estdo
se apresentam.

07/06/2016

(08) oito pessoas, sendo
sete membros do
conselho, deste jeito
estavam presentes: Os
titulares, Fernando
Cavallari Carneiro,
representante da
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social,
Noemi Clara Manoel,

representante do
IGEOF, Leandro de
Oliveira, representando

a ACIC, Cleusa Maria
da Costa, representando
a Associacdo Brasileira
de Portadores de cancer
- AMUCC, Elzio E.

Santo Oliveira,
representando a
AFLODEF, Carlos
Peres, representando
AHESC e a conselheira
suplente, Solange
Bueno, representante da
a ACIC, e Carlos
Alberto Veloso,

secretario executivo do
CMDPD

Percebe-se a falta tanto
dos representantes do
poder ptblico quanto
da sociedade civil e
que os suplentes estdo
se apresentam.

-Mudanca do
endereco do
CMDPD;

-Mudanca do endereco do CMDPD:
"Leandro informou que devidos aos
dltimos acontecimentos em relagdo 4
mudanca da sede do conselho sem &
autorizagao deste  conselho, foi
protocolado no dia 31/05/16 junto ao
Ministério Publico de Santa Catarina
uma representacdo em relacdo ao
Processo de mudanca da sede dos
conselhos setoriais e de direitos,
vinculados administrativamente a
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Florianépolis, e no dia 01 de
junho foi entregue o oficio informando o
posicionamento contrario do CMDPD
em relacdo a mudanca de endereco da
sede do conselho ocorrida em 30 de
maio do corrente ano. Acrescentou que
No dia 06/06/16 ocorreu uma reunido
com o Dr. Daniel Paladino no Ministério
Publico de Santa Catariana, com o0s
Conselhos da  Mulher, CMDPD,
Conselho do Idoso e o Dr. Ricardo
Vieira (vereador) da Frente parlamentar
em defesa da assisténcia social, onde
teve como encaminhamento uma
reunido de mediacdo entres os conselhos
presentes, camara de vereadores,
SEMAS e Ministério Publico na pessoa
do Dr. Daniel Paladino, provavelmente

-Mudanca do endereco do CMDPD: "A
conselheira Solange sugeriu que seja
transferida a data da proxima assembleia
geral para o dia 20 de junho do corrente
ano, para que o conselho ja tenha uma
defini¢do da reunido que ird acontecer
no MP no dia 15 de junho. Acrescentou
que a principio o conselho deveria
registrar um Boletim de Ocorréncia na
delegacia em relacdo aos equipamentos
e moveis que foram deslocados da
antiga sede do CMDPD para o atual
endereco (rua: Victor Meirelles n® 226 —
centro) sem autorizacdo, inclusive
contrariando uma decisdo da assembleia
do CMDPD. Elzio propds uma
mobilizacdo  entre os  conselhos
envolvidos, cAmara e outros segmentos
da sociedade, utilizando mecanismo de
pressdo, como: imprensa, jornais,
informes nas midias sociais e outros.
Ressaltou que as deliberagdes do
conselho devem ser respeitadas e que os
conselheiros n3o reconhecem a nova
sede do CMDPD como espago legitimo
e ndo serd ocupado temporariamente.
Solange sugeriu que seja produzido um
documento (comunicado) relatando &
atual situacdo do conselho, para ser
distribuido em todas as entidades dos




7

acontecera na data de 15/06/16 no MP,
Leandro ressaltou que seria uma das
fungdes do MP interferir nesse processo,
caso nao havendo um acordo,
possivelmente o MP deverd entrar com
um inquérito civil publico. O presidente

e a maioria dos conselheiros
manifestaram  que se sentiram
desrespeitados  pela  Secretdria da

SEMAS, dado ao fato, de que nao foram
considerado as demandas e decisdes das
plendrias anteriores do CMDPD. O
conselheiro Elzio Levantou que alguns
conselhos de direitos nao foram
convidados a realizarem a mudanca,
acredita que seja por alguns conselhos
terem mais for¢a do que o CMDPD."

diversos segmentos de Floriandpolis,
inclusive interromper os trabalhos do
CMDPD. O conselheiro Elzio, em
contato telefonico com a Dra. Quézia do
MPT, onde marcou uma reunido para o
dia 14 de junho, para somar forgcas na
intencdo de ser resolvida a situagdo atual
dos conselhos em relacdo 4 realocagdo
da sede. O conselheiro Fernando
apontou a necessidade de aprovagdo em
plendria geral para definicdo de itens
como: Paralisar os trabalhos do conselho
e manifestos via imprensa. Elzio indicou
que na préxima plendria sejam
convidados os demais conselhos
envolvidos no ensejo da mudanca da
sede dos conselhos, entidades do
segmento e¢ a Frente parlamentar em
defesa da assisténcia social da camara de
vereadores de Floriandpolis. Sugeriu
também que fosse perguntado aos
conselhos participantes da reunido do
dia 06/06/16 no MP, qual o
posicionamento deles em relagdo 4
questdo em tela. "

20/06/2016

presentes(08) oito
pessoas, sendo cinco
membros do conselho,
deste  jeito  estavam
presentes: Os titulares,
Leandro de Oliveira,

Nao foi  possivel
realizar a plendria,
dado que nado foi
possivel alcancar o

numero minimo para o
coro de uma plendria,

-Mudanca do
endereco do
CMDPD

O presidente de uma breve saudagdo de
boas vindas e abriu a reunido
informando as questdes colocadas na
reunido ocorrida no MP com o Dr.
Daniel Paladino e os representantes da
camara Dr. Ricardo Vieira, Keli,

O participante desta plendria, o Sr. Jairo
falou que o ocorrido em relagio a
mudanca da sede dos conselhos é um
crime e estd preocupado com a grande
violacdo a legislacdo da inclusdo e que
algo tem que ser feito. Solange colocou

representando a ACIC, | desta  forma, foi representante do COMDIM, Renata e | que o conselho deve esperar o MP
Cleusa Maria da Costa, | decidido realizar uma Fernanda  representando a SEMAS, | tomar as providencias e que o CMDPD
representando a | reunido  entre  0S Elzio, representado o CMDPD e um | deva paralelamente elaborar um
Associacdo Brasileira de | presentes para representante do CMI, nessa reunio | documento para imprensa informando
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Portadores de cancer —
AMUCC, Alexandra
Silva, representando 4
APAE, Sheila Comiran,
representante do IPUF e
Estanisla Poletto,
representante da SME e
a conselheira suplente
presente Solange Bueno,
representante da &
ACIC, e Carlos Alberto
Veloso, secretario
executivo do CMDPD.
Registramos a presenca
dos senhores Claudionor
e Jairo Silva, ambos
como membro ouvintes.

apreciacdo de assuntos
urgentes do conselho.

Leandro colocou que ndao houve um
acordo entre partes em relacdo a questdao
da mudanca da sede dos conselhos
envolvidos. Acrescentou que o Dr.
Paladino informou que iria solicitar um
laudo técnico sobre as questdes da
acessibilidade da casa dos conselhos, no
prazo de sete dias. Colocou que nesta
reunido informou aos presentes que o
CMDPD nio ird ocupar o espago da casa
dos conselhos até uma solucdo, desta
forma foi acrescentado mais nada sobre
reunido do MP.

que a sede atual do conselho desrespeita
a lei de inclusdo e que ndo deva manter
os trabalhos e ndo ocupar outros
espagos, pois € necessdrio que O
CMDPD tenha o seu préprio espaco.
Alexandra indagou que € importante
aguardar o posicionamento do MP e
depois o conselho  posicionar-se
publicamente. Jairo afirmou que o
conselho € deliberativo e, portanto nao
deve aceitar o novo espago sem
acessibilidade. Acrescentou que o
conselho deveria utilizar a prépria forga
da PMF, dado que foi criada a casa dos
conselhos desrespeitando a legislagdo e
que uma acdo seria realizar plandrias
publicas pela cidade. Solange sugeriu
que fosse organizado uma reunido ampla
envolvendo 4 Comissao dos Direitos da
Pessoa com deficiéncia da Camara,
PMF, OAB, Entidades, Coordenacdo
Municipal e outros, utilizando o espago
da camara de vereadores.

06/07/2016

estiveram presentes, O
presidente do CMDPD,
Leandro de Oliveira, a
Secretaria do CMDPD,
Cleusa Maria da Costa,
o presidente da referida
comissdo legislativa o

senhor Marcelo da
Intendéncia € seu
assessor parlamentar

senhor Adilson.

Relato da
reuniao da mesa
diretora do
CMDPD com a
presidéncia da
comissdo dos
direitos da
pessoa com
deficiéncia da
camara de
vereadores da
capital na data

O Senhor Leandro abriu a reunido
informando do novo mandato do
conselho, e que o verdadeiro motivo
desta reunido era aproximar o CMDPD
dos trabalhos da comissdo existente na
camara, ¢ como demanda imediata a
questdo do novo espaco da sede do
conselho. Leandro e Cleusa colocaram
que o atual endereco da sede,
impossibilita ~a  participagdo  dos
conselheiros no referido espacgo, devido
a falta de acessibilidade em torno do

Nao estd claro as providéncias nesta
reunido. Ata do dia confusa.
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de 06/07/16

imével e da dificuldade de chegar até o
novo enderego, tendo que passar com
ruas em desniveis, escadas e postes de
rede elétrica e outros. Levantaram
também a falta de intérpretes nas
plenarias do CMDPD, e que esta questdo
impossibilita ~a  participacdo  dos
deficientes auditivos nos trabalhos do
conselho. Acrescentaram que desde
31/05/16, os conselheiros do CMDPD
ndo estdo realizando suas atividades nos
espacos das comissdes internas do
conselho, pois em plendria foi decidido
que a nova sede nio serd reconhecida
como espaco de discussdo deste
conselho enquanto o ndo estiver
respeitando a legislacdo de inclusdo em
vigor.

11/07/2016

(12) doze pessoas, sendo
todos membros do
conselho, deste jeito
estavam presentes: Os
titulares, Leandro de
Oliveira, representando
a ACIC, Cleusa Maria
da Costa, representando
a Associacdo Brasileira
de Portadores de cancer
— AMUCC, Alexandra
Silva, representando a
APAE, Estanisla
Poletto, representante da
SME, Carlos José Peres,
representando a
AHESC, Noemi Clara

Percebe-se a falta tanto
dos representantes do
poder ptblico quanto
da sociedade civil e
que os suplentes estdo
se apresentam.

-Estrutura fisica
do CMDPD;

-Intérprete de
LIBRAS.

-Estrutura Fisica: MP ficou de realizar
um laudo sobre a nova e da atual sede do
CMDPD, mas até a data desta Ata ndo
obtiveram retorno do MP. Indicaram a
reunido com o Vereador Marcelo da
Intendéncia e seu assessor Adilson, onde
apresentaram  as  dificuldades da
utilizacdo do espaco da nova sede e a
falta de intérpretes de LIBRAS.

-Intérpretes de LIBRAS: A conselheira
Solange Bueno ressaltou que na plenéria
ndo havia profissionais de LIBRAS,
portanto nao serie possivel continuar a
plendria, pois os surdos ndo estavam
inclusos nos debates. A conselheira
Polleto solicitou que fosse feito contato

-Estrutura Fisica: O Vereador e seu
assessor, colocaram que sdo
conhecedores do tema e iriam colocar os
servicos da comissdo a favor da luta da
pessoa com deficiéncia. Levantaram a
intensdo de haver uma pratica de
consultar o conselho futuramente para os
debates sobre o tema na cAmara para um
posicionamento ou parecer do mesmo no
sentido de instruir a legislacdo
juntamente com a comissdo. Colocaram
também que pretendem contribuir na
producdo de materiais de divulgacdo do
conselho, leis criadas do tema da PcD,
inclusive com a produgdo de uma
cartilha educativa a populacdo e outros.
Em relacio a mudanga da sede do
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Manoel, representante
do IGEOF e Nara
Martins, representante
da SEMAS, conselheira
suplente presente
Solange Bueno,
representante da  a
ACIC, Claudio
Clarindo, representante
da SEMAS, Cléo

Jeferson da Silva
representando a ASGF e
Carlos Alberto Veloso,
secretario executivo do
CMDPD. Registramos a
presenca da senhora
Daniela Freitas como
membro ouvinte.

com a coordenadoria da PcD do
Municipio no intuito de obter mais
informacdes em relagdo a questdo dos
intérpretes nas plendrias do conselho.
Alexandra lembrou que os intérpretes
devem ser para todos os conselhos.

conselho, eles informaram que iriam
realizar uma visita para verificar a
verdadeira situacdo e tomarem um
posicionamento frente a PMF. os
conselheiros ndo reconhecem o novo
endereco da sede do CMDPD como
espaco legitimo de discussio do
conselho. Em plendria ficou marcado
uma reunidio com a SEMAS e a
Coordenadoria da PcD do Municipio
(Fernanda Baggio) para o dia 19/07/16
as 14h no Gabinete da Secretdria Silvia
B. R. de Luca com representantes do
CMDPD. Leandro colocou que o
conselho deve procurar a imprensa para
tornar publico os problemas enfrentados
pelo conselho.

-Intérpretes de LIBRAS: A maioria dos
conselheiros  intenderam que  0s
trabalhos do conselho ndo podem
continuar sem a presenca de um
intérprete nas plendrias e por decisdo
unanime ficou decidido que os trabalhos
do CMDPD estdo suspensos até a
resolucdo da questdo dos intérpretes

22/07/2016

(13) treze pessoas, entre

conselheiros do
conselho, membros da
prefeitura de

Floriandpolis e uma
ouvinte da ASGF, deste
jeito estavam presentes:
Os titulares, Leandro de
Oliveira, representando

Percebe-se a falta tanto
dos representantes do
poder ptblico quanto
da sociedade civil e
que os suplentes estdo
se apresentam.

Sobre a questdo
da falta de
intérpretes nas
plendrias do
CMDPD de
Florian6polis

Surgiu desta reunido trés propostas de
encaminhamentos. 1 — Convénio ou
contrato de estagidrios com IFSC, UFSC
ou outra instituicdo, dependendo da
autorizagao da secretaria de
administracdo de Florianépolis; 2 —
Capacitacio dos servidores; 3 — Criagdo
de vaga para intérpretes no quadro civil
da PMF.
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a ACIC, Cleusa Maria
da Costa, representando
a Associacdo Brasileira
de Portadores de cancer
— AMUCC, Fernando
Cavallari representando
a SEMAS e Sandra

Lucia Amorim
representando a ASGF,
conselheira suplente

presente Solange Bueno,
representante  da a
ACIC, Claudio
Clarindo, representante
da SEMAS, uma
participante como
acompanhante e ouvinte
senhora Graziela Ecco,
representante da ASGF,
funcionarios da PMF, a
senhor secretaria Silvia
B. R. de Luca, da
SEMAS, senhora Marta
CS. de Melo , da
SEMAS, Taiza E.
Lisboa Carpes, da
SEMAS, Jucara Rosa
Silva, da  SEMAS,
Fernanda Baggio, da
coordenadoria da Pessoa
com Deficiéncia do
municipio e  Carlos
Alberto Veloso,
secretario executivo do
CMDPD.
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08/08/2016

(12) doze pessoas, sendo

sete membros do
conselho, deste jeito
estavam presentes: Os
titulares, Leandro de
Oliveira, representando
a ACIC, Cleusa Maria

da Costa, representando
a Associa¢do Brasileira
de Portadores de cancer
— AMUCC, Daniela
Freitas, representando a
APAE, Carlos José
Peres, representando a

AHESC, Fernando
Cavalari, representante
da SEMAS, conselheiro
suplente presente;
Claudio Clarindo,
representante da

SEMAS, Cléo Jeferson
da Silva representando a
ASGF e Carlos Alberto
Veloso, secretario
executivo do CMDPD.
Registramos a presenca
da senhora Andreia de
Farias (representando o
Lar Fabiano de Cristo),
Lucas B. (representando
o CMDCA) e Maisa
Petroski (ACBG) ambos
como membros
ouvintes, cabe aqui
informar da presenca do

Percebe-se a falta tanto
dos representantes do
poder ptblico quanto
da sociedade civil e
que os suplentes estdo
se apresentam.

Considerando a impossibilidade da realizag¢do da plendria devido a falta de intérpretes e de quérum
necessario para o andamento dos trabalhos, o presidente do CMDPD deu por cancelado a plendria.
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senhor Antony Hecke,
representando
Associacao DU Projetos
Sistemas de Projetos
Sociais.




APENDICE B: PLANILHA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
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ANO:

2013

2014

2016

DATA:

09/12

10/04

14/04

09/05

14/07

11/08

13/10

26/04

09/05

23/05

23/05

07/06 | 20/06

06/07

11/07

22/07

08/08

Associacao Preventiva de
Apoio a Mulher - APAM

Associacao Catarinense
para a Integracao do
Cego - ACIC

Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais
de Florianépolis - APAE

Associacio
Florianopolitana do
Deficiente Fisico -
AFLODEF

Associacao dos Surdos
da Grande Florian6polis
- ASGF

Associacao dos
Hemofilicos do Estado de
Santa Catarina - AHESC

Associacao Brasileira de
Portadores de Cancer -
AMUCC




APENDICE C: PLANILHA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO
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ANO:

2013

2014

2016

DATA:

09/12

10/04

14/04

09/05

14/07

11/08

13/10

26/04

09/05

23/05

23/05

07/06 | 20/06

06/07

11/07

22/07

08/08

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Secretaria Municipal de
Educacao

X

X

X

X

X

X

X

Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana

Instituto de
Planejamento Urbano de
Florianépolis -IPUF

Instituto de Geracao de
Oportunidades - IGEOF

Fundacao Municipal de
esporte




