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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

PRO REITORIA DE EXTENSAO
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONES: (48) 3721- 9000

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA - UFSC E A FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS
SOCIOECONOMICOS - FEPESE

PROCESSO: 23080.086285/2019-39 CONTRATO N° 35 1 1219

DISPENSA DE LICITACAO N¢ 982/2019.

CONTRATANTE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal, inscrita no
CNPJ sob n2 83.899.526/0001-82, com sede no Campus Universitario, bairro Trindade, em Floriandpolis/SC,
88040-970, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato pelo Pré-Reitor de Extensdo,
Rogério Cid Bastos, CPF n2 401.425.409-78 e pela Pré-Reitora de Pds-Graduagdo, CRISTIANE DERANI, CPF ne.
132.803.308-23;

CONTRATADA:

FUNDAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICOS - FEPESE, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n2 83.566.299/0001-73, com sede no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro Trindade
— Floriandpolis/SC - 88040-900, com Registro no MEC/MCT pela Portaria conjunta MEC/MCT n2 42/2017,
DATA: 24 de julho de 2017, PUBLICADA NO D.O.U de: 25 de julho de 2017, SECAO n. 141, FLS. 67, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Presidente, MAURO DOS SANTOS FIUZA, CPF n®
029.958.169-15, resolvem celebrar o presente contrato,

Considerando:

Que o Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010 e o Decreto n? 8.241, de 21 de maio de 2014, que
regulamentam a Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispGe sobre as relagdes entre as instituigdes
federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundac¢des de apoio, realizem convénios
e contratos, nos termos do inciso XlIl do art. 24 da Lei n®8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo
determinado, com fundages instituidas com a finalidade de dar apoio na gestdo administrativa e financeira
estritamente necessdria a execugdo desses projetos. Resolvem celeﬁ\ rar o presente Contrato, em conformidade
com a Resolugdo Normativa 88/2016/CUn/UFSC, Resolucio Normativ; 15/2011/CUn/UFSC e Ieg|§rIZ<;ao pertinente
cabivel e de acordo com as clausulas e condigbes seguintes ‘




CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 O presente Instrumento Contratual tem por objeto o apoio na gestdo administrativa e financeira pela
CONTRATADA para execugdo do Projeto de Extensdo intitulado “Desenvolvimento e qualificacdo
continuada dos profissionais que atuam nas atividades de gestdo e a manutencio dos insumos
administrativos do SUS” financiado pelo Ministério da Sadde.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1 Compete conjuntamente as partes alocar os recursos humanos que se fizerem necessdrios 2
operacionalizacdo deste Contrato;

2.2 Além das demais obrigagGes previstas neste Contrato competem:

2.2.1 A CONTRATANTE:

a) Alocar, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, os meios e mecanismos necessérios a
consecugdo do Projeto enunciado na Cladusula Primeira deste Termo de Convénio;

b) Designar um Fiscal para fazer o acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato;
c) Executar as atividades previstas no Plano de Trabalho (Anexo 1);
d) Disponibilizar as suas instalagdes fisicas, laboratoriais, os seus equipamentos e acervo técnico para a

execucao do Projeto;

e) Responsabilizar-se pelo desenvolvimento do Projeto a que se refere este Contrato.

2.2.2 A CONTRATADA:

a) Apoiar a execucdo das atividades administrativas e financeiras necessédrias a execuc¢do do Projeto,
previstas na Clausula Primeira, conforme o Plano de Trabalho (Anexo I) e Planilha Or¢amentaria;

b) Administrar os recursos financeiros destinados a execugdo do Projeto, aplicando-os conforme o
Cronograma de Desembolso Financeiro, inserido no Plano de Trabalho (Anexo 1);

c) Manter registros contdbeis e de controle financeiro, especificamente relacionado com os recursos
destinados a execugdo do Projeto;

d) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdencidria, decorrentes da
contratacdo de pessoal que porventura sejam necessarios para a execucdo do Projeto, com a finalidade de
zelar pelo cumprimento das normas de seguranca e sadde do trabalho;

e) Responsabilizar-se solidariamente com terceiros, sempre que os contratar para a execucdo de
qualquer etapa dos trabalhos que seja objeto deste Contrato;

f) Emitir notas fiscais/faturas dos servigos prestados na consecu¢io do objeto deste Contrato a
CONTRATANTE;
g) Prestar, sempre que solicitada, quaisquer informagdes ou esclarecimentos a respeito das atividades

administrativas e financeiras referentes a este Contrato;

h) Realizar a aquisi¢do de bens e a contratacdo de obras e servicos em conformidade com a Lei ne®
8.958/94;

i)Apresentar a CONTRATANTE, conforme indicado na Cldusula Quinta, a presta¢do de contas referente a
aplicagdo dos recursos;

j)Reconhecer que a CONTRATANTE é conferido o direito de aco éanhar e supervisionar o desenvolvimento do
Projeto descrito no ANEXO | deste Contrato, com o objetivo dé verificar a metodologia utilizada. Caso seja




constatado qualquer tipo de conflito entre as atividades de execugdo e o contelido do referido ANEXO |, a
CONTRATANTE ter3 a prerrogativa de cientificar a CONTRATADA a respeito de tais impropriedades;

k) Assegurar a CONTRATANTE o direito de acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do Projeto,
descrito no ANEXO | deste Contrato, e de comunicar eventuais desacordos constatados;

[)Prestar 8 CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer esclarecimentos e informagdes que se fizerem
necessarios ao acompanhamento da evolugdo dos trabalhos e sobre as atividades desenvolvidas.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Para a execugdo do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassard o montante de R$ 7.140.000,00
(sete milhdes, cento e quarenta mil reais), sendo:

3.2 O montante de R$ 5.940.000,00 (Cinco milhSes novecentos e quarenta mil reais) para atender as
demandas incluidas nas metas de 2 a 8 do Plano de Trabalho — ANEXO |, obedecidas as seguintes
condigdes:

a) Os recursos financeiros, a serem transferidos pela CONTRATANTE, serdo obrigatoriamente

movimentados pela CONTRATADA por intermédio de conta bancdria exclusiva, vinculada a este Contrato, em
agéncia situada na cidade de Floriandpolis/SC, cujos extratos integrardo as respectivas Presta¢des de Contas;

b) Os recursos financeiros destinados a execugdo das atividades relacionadas a este documento deverdo
ser aplicados em Conta Poupanga ou Fundos lastreados pelo Governo Federal;

c) A CONTRATADA devera efetuar a devolugdo do ressarcimento para a CONTRATANTE, conforme
Resolucdo especifica do Projeto, na forma abaixo indicada:

8% (oito por cento) conforme Resolugdo Normativa 88/2016/CUn/UFSC distribuidos da seguinte forma:
a) 1% destinado ao Centro de Ciéncias Contabeis (CCN);

b) 3% para o Departamento de Ciéncias Socioecondmicas (CSE);

¢) 1% para a constitui¢do do Fundo de Extensdo (FUNEX), gerenciado pela PROEX

para incrementar e viabilizar acdes de extensdo;

d) 0,9% para incrementar os Programas de Bolsas de Extensdo;

e) 0,6% para incrementar os Programas de Bolsas de Monitoria e Estagio;

f) 0,5% para incrementar agGes de cultura gerenciadas pela Secretaria de Cultura e
Arte;

e) 0,5% para incrementar acGes de inovagdo gerenciadas pela Secretaria de Inovagdo;
f) 0,5% para incrementar Programas de Permanéncia gerenciados pela Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis.

3.3 O montante de R$ 1.200.000,00 (um milh3o e duzentos mil reais) para atender s demandas incluidas
na metas 1 do Plano de Trabalho — ANEXO |, obedecidas as seguintes condi¢des:

7% (sete por cento) conforme Resolugdo Normativa 15/2011/CUn/UFSC distribuidos da seguinte forma:
a) 5% que constituirdo um fundo de apoio a pds-gragluacio; e
b) 2% para o Departamento de Ciénqﬁas Contaébeis;
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4.1

5.1

5.2

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta do Orgamento Geral da Unido, no Funcional
Programatica: Programa: 10.128.2115.4572.0001, 10.122.2115.2000.0001 e 10.122.2115.2000.0001;
Ptres: 091297, 091417 e 109683; Fonte: 6151698873; Natureza: 339039.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas final referente aos recursos financeiros recebidos pela CONTRATADA devera ser
realizada até 60 (sessenta) dias apds o término do prazo de vigéncia do presente Contrato e constituida
dos seguintes documentos: v

a) Oficio de encaminhamento de prestagdo de contas;

b) Demonstrativo da execugdo da receita e da despesa;

¢) Comprovante de depdsito bancario referente a devolugdo do saldo ndo utilizado, se for o caso;

d) Relagdo das despesas em conformidade com o especificado na planilha orgamentdria do projeto e em
ordem cronoldgica;

e) Relagdo de bolsistas e contratados pela CLT com as respectivas cargas hordrias, quanto for o caso;

f) Relagdo de bens adquiridos (material permanente e equipamentos) quando for o caso, juntamente
com o respectivo nimero do processo e/ou da solicitagio para registro e tombamento na
CONTRATANTE;

g) Extrato da conta corrente bancdéria especifica e da aplicagdo dos recursos;

h) Cdpia do termo de aceitagdo definitiva da obra, quanto o instrumento objetivar a execugdo de obra ou
servico de engenharia;

i)Documentos de responsabilidade do coordenador do projeto (relatério de cumprimento o objeto;

relagdo de pessoas treinadas, quando for o caso; e declaragdo sobre a regularidade das despesas
realizadas pela fundagdo de apoio em atendimento ao instrumento contratual).

j)A apresentagdo da Prestacdo de Contas Final com os documentos comprobatdrios das despesas
realizadas devera ser apresentada de forma digital, obedecendo a critérios de qualidade, através do SPA
“UFSC sem papel”, inseridos no mesmo processo que originou o Contrato.

k) A CONTRATADA mantera arquivado, em pasta especifica, os originais dos comprovantes das despesas
(notas fiscais, faturas, recibos, bilhetes de passagens e outros comprovantes) pelo prazo de 10 (dez)
anos, contado a partir da data de entrega da Prestacdo de Contas Final, a CONTRATANTE;

Pardgrafo unico. Na apreciacdo da prestagdo de contas, a CONTRATANTE n3o considerard provadas e
glosara as despesas cujos documentos (comprovantes):

I)Apresentem emendas ou rasuras que prejudiquem a clareza de seu contelido;

m) Apresentem-se em condigBes de dificil leitura ou compreensdo, a menos que sejam acompanhados de
justificativa que indique inequivocamente o fato a ser comprovado e os elementos de convic¢io;

n) Tenham sido emitidos fora do prazo de vigéncia do Contrato.

A CONTRATADA anotara em cada comprovante de despesas o nimero do cheque ou do comprovante
bancario correspondente ao pagamento, obser "a a organizacdo cronoldgita \equencial e numérica, a
fim de estar em conformidade com a relagdo de :gamentos;




5.3 A CONTRATADA devera restituir a CONTRATANTE, por meio de GRU - Guia de Recolhimento da Unido,
eventual saldo remanescente dos recursos de que trata a Clausula Terceira até 30 (trinta) dias apds a
integral conclusdo do objeto deste Contrato;

5.4 No caso de valores destinados ao pagamento de ressarcimento pela CONTRATADA, quando houver, o
depdsito dos valores destinados a esse fim deverd ser realizado em Conta Unica da Unisio;

5.5 Quaisquer irregularidades na Prestagdo de Contas, assegurado o amplo direito de defesa, impedirdo a
CONTRATADA de celebrar Contratos com a CONTRATANTE pelo prazo de 02 (dois) anos e a obrigara a
restituir os recursos recebidos, corrigidos por indice oficial vigente na época, independentemente de
outras penalidades previstas em lei.

CLAUSULA SEXTA - DOS TRIBUTOS

6.1  Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente Contrato e/ou de sua
execugdo, constituem 6nus de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, ficando expressamente
vedado o seu repasse para a CONTRATANTE;

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

7.1 O presente instrumento contratual ndo gera nenhum direito de propriedade intelectual para a
CONTRATADA. '

7.2 A CONTRATADA obriga-se a fazer com que todos os envolvidos no PROJETO, assim como pesquisadores,
empregados ou prestadores de servigos, contratados mediante vinculo trabalhista, ou n3o, para a
execucdo do presente PROJETO, firmem termo de cessdo de eventuais direitos de propriedade
intelectual, oriundos dos servigos prestados, para CONTRATANTE, assim como termos de sigilo e
confidencialidade.

CLAUSULA OITAVA — DA CONFIDENCIALIDADE E DA NAO DIVULGACAO

8.1 Todas as informagBes e conhecimentos identificados como sigilosos aportados pelas Partes para a
execucdo do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como todos os seus resultados;

8.2 A confidencialidade implica na obrigagdo de n&o divulgar ou repassar informagdes e conhecimentos a
terceiros ndo-envolvidos no Projeto, sem autorizagdo expressa, por escrito, dos seus detentores, na
forma que dispde o anexo do Decreto n2 1355/94 — que promulga o Acordo sobre Aspectos dos Direitos
de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art. 39, e a Lei n2 9279/96, art. 195, XI.

8.3 N&o sdo tratados como conhecimentos e informagdes confidenciais:

a) Aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicagdo de pedido de patente ou
registro publico ou de outra forma que ndo por meio dos Participes;

b) Aquelas jé em conhecimento da Parte receptora anteriormente & informacéo da Parte divulgadora e
que ndo sejam objeto de outro termo de confidencialidade;

c) Aqueles desenvolvidos pela Parte r7ﬁeptora de maneira independente, sem o uso ou referéncia a
informagdes confidenciais; ‘

d) Aqueles cuja divulgagio se torne necessdria:
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d.1) Para a obtengdo de autorizagdo governamental para a comercializacdo dos resultados do
Projeto;

d.2) Quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinagdo judicial
e/ou governamental;

Paragrafo Unico: Nos casos previstos nas alineas d.1) e d.2), qualquer dos participes devera notificar
imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou administrativo.

8.4  Qualquer excegdo a confidencialidade no ambito desse Contrato deverd ser ajustada entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA;

CLAUSULA NONA - DOS BENS PERMANENTES

9.1 Todos os bens permanentes adquiridos com os recursos disponibilizados deverdo ser incorporados ao
patriménio da CONTRATANTE, imediatamente apds o seu recebimento, observada a norma interna que
rege a matéria patrimonial;

9.2 Na nota fiscal/fatura referente aos bens adquiridos (material permanente), a CONTRATADA entregard a
uma cépia a CONTRATANTE, para fins de incorporacdo ao seu patriménio. A outra via fard parte da
prestagdo de contas, devendo ambas ser atestadas pelo Coordenador, na forma seguinte:

Atesto o recebimento do(s) bem (s) ou a prestacdo dos
servigos indicado(s) nesta nota fiscal/fatura, adquiridos
com recursos do CONTRATO /

(Assinatura, nome e/ou carimbo)

CLAUSULA DECIMA— DA COORDENACAO E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO PROJETO

10.1 Parafins deste Contrato, a CONTRATANTE:

a) Indica como fiscal a servidora Marcia Franca de Sales, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, lotado no Departamento de Ciéncias Contabeis, inscrita no SIAPE sob o ne
2410380, telefone (48) 37219383, e-mail cienciascontabeis@contato.ufsc.br, a qual serd a
responsdvel por fiscalizar a execugdo direta das atividades deste Contrato bem como avaliar e
encaminhar 8 CONTRATANTE relatérios de execugdo referente ao o cumprimento das etapas
estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo I) deste Contrato; o(a) qual serd designado(a) pelo
DPC/PROAD através de Portaria, a quem competird a supervisdo das atividades especificas no
que se refere, exclusivamente, ao projeto contratado, conforme artigo n2 67, da Lei n2 8.666, de
21 de junho de 1993.

b) Indica como coordenador o professor Luiz Alberton, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, lotado no Departamento de Ciéncias Contabeis, inscrito na Matricula n.2 124383,
telefone (48) 3721-9383, e-mail luizalberton@hotmail.com, a qual serd a responsavel por
Coordenar a execugdo direta das atividades deste Contrato, na qualidade de ordenador de
despesas, bem como, avaliar e encaminhar a CONTRATANTE relatérios de execugdo e controle
técnico que atestem o cumprimento cfa?/:tapas estabédlecidas no Plgn de Trabalho (Anexo 1) e
Planilha Orgamentaria, além dos relat rlos semestrais; ///
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10.2 Toda e qualquer questdo derivada da aplicagdo e interpretacdo deste Contrato, serd submetida, em
primeira instancia, ao arbitrio dos signatarios, que deverdo envidar esfor¢os para superar as diferengas
suscitadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO E REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1  Os servigos contratados terdo inicio e término concomitantes as etapas de execuc¢do estabelecidas no
Plano de Trabalho, sendo executados de forma continua durante seu prazo de vigéncia. Regime de
execugdo sera empreitada por preco global.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 O presente Contrato poderd ser denunciado por qualquer das Partes, mediante notificagdo, por escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvado o cumprimento das obrigagdes assumidas,
vencidas ou vincendas;

12.2  Constitui motivo para a denlncia deste Contrato, independentemente de prévia notificagdo, o
descumprimento de quaisquer das suas cldusulas e condi¢des pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situagdes:

a) Ainexecugdo, mesmo que parcial, do objeto do Contrato;

b) A utilizagdo dos recursos em finalidades diversas das estabelecidas neste Contrato e em seu Plano de
Trabalho (Anexo 1);

c) A falta de apresentagdo dos relatérios de execugdo fisico-financeira e prestagdo de contas final &
CONTRATANTE nos prazos estabelecidos neste Contrato;

d) Se a inadimpléncia de qualquer cldusula ou condi¢do deste Termo de Contrato causar prejuizo, o
participe infrator indenizard os danos comprovadamente sofridos pelo participe inocente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1 Quaisquer alteragBes das condices estabelecidas neste Contrato somente poderdo ocorrer mediante a
celebragdo de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DISPENSA DE LICITACAO

14.1 A licitagdo é dispensada no presente caso, de acordo com o disposto no art. 24, inciso Xlll, da Lei ne
8.666, de 21 de junho de 1993 e Art. 12 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA

15.1 O presente Contrato vigoraréd da data de sua assinatura com vigéncia até a data de 04/12/2021;

15.2 O Contrato somente podera ser prorrogado, conforme a lei n2 8.666/93, devendo-se observar o limite
de 60 meses;

15.3 O prazo de vigéncia do presente Contrato deverd estar de
Crédito ou do Convénio que objetivou a transfe
dentro dos termos da legislac3o.

/o da vigéncia da Descentraliza¢do de
ncia de reqursos ou, nos casos de recursos préprios,
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INEXECUCAO E RESCISAO

16.1 O contrato podera ser rescindido:
a) Unilateralmente pela CONTRATANTE, nos casos do artigo 79, inciso |, da Lei 8.666/93;
b) Por acordo mutuo, na forma do inciso Il do artigo 79 da Lei 8.666/93, e;

c) Judicialmente, na forma do inciso Il do artigo 79, inciso Ill, da Lei 8.666/93.

16.2 No caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, a autoridade administrativa podera, garantido o
contraditério e a ampla defesa, e sem prejuizo das responsabilidades civis e penais, aplicar a
CONTRATADA as sang¢des previstas no artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

16.3 Sem prejuizo do contido em 16.2, serd aplicada 3 CONTRATADA:

a) Multa equivalente a 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para os custos operacionais, caso haja
inadimplemento parcial ou pratica de fato que ndo leve a rescisdo unilateral do contrato;

b) Multa equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para os custos operacionais, caso
haja recusa na sua execugdo, inadimplemento total ou prética de fato que leve a rescisdo unilateral do
contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1 A eficécia deste Contrato, bem como seus eventuais Termos Aditivos, estd condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no D.0O.U. (Diario Oficial da Unido), conforme a legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DO FORO

As Partes elegem o foro da Justiga Federal de Floriandpolis, Se¢do Judicidria do Estado de Santa Catarina, para
nele ser dirimido qualquer litigio oriundo deste Termo de Cooperagdo que ndo puder ser resolvido por
negociagdo direta.

E, por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente Contrato em quatro (04) vias de igual teor e
P . A /] y 5 P B
forma, para um so efeito, lelam nte com as testemunhas abaixo, que também o assinam.

Floriandpolis, 07 deFevereiro de 2020.
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ROGERIO CID/% :?’32/ ! MAURO DOS $ANTOS FIUZA CRISTIANE DERANI

Pré-Reitor de’Extensao Presidente da Fundagdo Pré-Reitora de Pés-Graduagdo
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RG: Coordenador da CCF/DPC/PROAD/UFSC RG: / CPF: 020.360.429-61
Portaria n® 1821/2015/GR - Gerente Técnico Operacional
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

GABINETE DA REITORIA
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONES: (48) 3721-9320 - FAX: (48) 3721-8422
E-MAIL: gr@contato.ufsc.br

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1 DISCRIMINACAO DO PROJETO
1.1 Titulo do Projeto

Desenvolvimento e qualificagdo continuada dos profissionais que atuam nas atividades de gestdo e a
manutengdo dos insumos administrativos do SUS

1.2 Classificagdo do projeto
Projeto de Extensdo e de Pés-Graduacdo

1.3 Periodo de execugdo do Projeto

Data de Inicio: Na data da assinatura do contrato fundacional
Data de término ou duragdo: 04/12/2021

1.4 Justificativa

No campo da formagdo em nivel superior, o Departamento de Ciéncias Contabeis vem ofertando
cursos presenciais e a distancia. Desenvolvendo cursos de capacitagdo dos servidores do Ministério
da Saude nos ultimos anos por meio de TED.

Em nivel de Pés-Graduagdo, na modalidade Lato Senso, o departamento tem experiéncia em cursos
de especializagdo, tais como: Especializagdo em Auditoria Governamental; Especializagio em
Auditoria e Pericia; Especializagdo em Controladoria; Especializagdo em Contabilidade e Financas;
Especializacdo em Controle de Gestdo Publica; Especializagio em Controle de Gestdo Publica
Municipal. Na modalidade Stricto Senso temos ativos os programas de Mestrado e Doutorado
académico em Contabilidade; Metrado Profissional em Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia —
PROFNIT e, mais recente, o Mestrado Profissional em Controle de Gest3o, todos aprovados pela
CAPES - Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

1.5 Objetivo Geral

O presente trabalho busca ofertar agSes de formagdo e capacitagdo continuada aos profissionais e
colaboradores do Ministérjo da Salde modalidade presencial, levando-se em consideragdo as
particularidades do Org




1.6 ObjethOS especificos

Ne Objetivo especifico

o1 Oferta de formacdao em nlvel de Mestrado Proﬂssmnal em Controle de Gestao para 0s
servidores do Ministério da Saude.

02 Oferta de ag0es de capacitagao e formagao continuada no campo de Administracao
Orgamentdria e Financeira.

03 Oferta de agOes de capacitagdo e formagdo continuada no campo de Administragdao do
Conhecimento e da Informagdo

04 Oferta de agGes de capacitacdo e formacdo continuada no campo de Gestdo de Pessoas

05 Oferta de agOes de capacitacdo e formacgdo continuada na tematica de Administracdo de
Processos de Negdcio e Estrutura Organizacional

06 Oferta de agOes de capacitacdo e formagdo continuada em Administracdo de Logistica e
Suprimentos Administrativos

07 Oferta de agOes de capacitacdo e formagdo continuada em fiscalizacdo e de contratos de
Engenharia e Arquitetura

08 Oferta de acOes de capacitagdao e formagao continuada no campo de Licitagcdes e Contratos

2 Metas
Ndmero | Meta indicador.> .« .

M1 Oferta de forma(;ao em nivel de Mestrado | Oferta de 25 wvagas de formacgao
Profissional em Controle de Gestdo para os | complementar em nivel de pds-graduagdo
servidores do Ministério da Saude em Controle de Gestdo para os servidores do

Ministério da Salude, em atengdo a Politica
de Capacitagdo e Desenvolvimento de
Pessoas do Ministério da Saude.

M2 Oferta de ag¢Ges de capacitagdo e formagdo | A¢des de capacitacdo - 24
continuada no campo da Administragdo | Profissionais capacitados - 240
Orgamentaria e Financeira

M3 Oferta de ag¢Ges de capacitagdo e formagdo | Acdes de capacitacdo - 24
continuada no campo da Administragdo do | Profissionais capacitados -170
Conhecimento e da Informacéo

M4 Oferta de agbes de capacitacdo e formagdo | A¢des de capacitacdo - 24
continuada no campo da Gestdo de | Profissionais capacitados - 480
Pessoas

M5 Oferta de agdes de capacitagdo e formacdo | A¢Bes de capacitacdo - 24
continuada na tematica de Administragdo | Profissionais capacitados - 72
de Processos de Negocio e Estrutura
Organizacional

M6 Oferta de agbes de capacitagdo e formagdo | Agdes de capacitacio - 24
continuada em Administragdo de Logistica | Profissionais capacitados - 360
e Suprimentos Administrativos

M7 Oferta de agbes de capacitagdo e formagdo | A¢Bes de capacitacdo - 24
continuada em fiscalizagdo e de contratos | Profissionais capacitados -140
de Engenharia e Arqqitg'tura

M8 Oferta de agGes defépacitagéo e formagdo | Ac¢Ges de capacitagdo - 24
continuada no, campo de Licitagbes e | Profissionais capacitados - 360
Contratos , 71/

i
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3  Resultados esperados

N2 | Resultado esperado -

R1 Elevar o nivel de conhecimento e desempenho de profissionais nas dreas de Gestdo e
Negdcios, visando a melhoria na qualidade do desenvolvimento de suas atividades;

R2 Capacitar os servidores do Ministério da Salde para o exercicio das fun¢des de
planejamento, controle interno e externo, prestacdo de contas, pericias, controladoria,
entre outros;

R3 Formar os servidores do Ministério da Saude para avaliar o cumprimento das metas
previstas no planejamento estratégico e/ou planos de desenvolvimento institucionais;

R4 Atender demandas de os servidores qualificados para entidades publicas e privadas.

4  Cronograma de execugdo

< < " 07-INDICADOR FISICO 08-PREVISAQ DE EXECUCAO
O4-META | O5-ETAPAFASE | 06-ESPECIFICACAO (META/ ETAPA) TNIDADE MEDIDA QTDE TICIO TERMDO

META 1 Oferta de formagdio em nivel de Mestrado Profissiona] em Coutrole de Gestdo para os servidores

1 1 do Ministério da Smide / Oférta de formapdo em nivel de Mestrado Profissional em Controle de Gestio UN 3% 1272019 1272021
para 0s servidores do Ministério da Satde.
META2 Oferta de agdes de capacitagdo e formagao da n0 canipo da Admini

2 1 Orgamentiria  Financeira / Oferta de agdes de tapacitagdo e formagio continuada o canspo de UN 240 12/2019 1272021
Administragdo O: ia ¢ Financeira.
META 3 Oferta dz agdes de cay a0 e formagio da na campo da Admi ¢de do

3 1 Conliecimento ¢ da Informagdo / Oferta de ades de capacitagdo e formsgdo continuada no campo de UN 170 122019 122021
Admisistragio do Conbecimanto ¢ da Informach

3 1 META 4 Oferta de agdes de capacim.céoﬁe formagio comim'lazhjnu camypo da Gestdo de Pessons / N 480 1242019 1202021

Oferta de ades de capacitacio e formaglio 10 campo de Gestio de Pessoas
META S Oferta de acdes de capacitagdo e formagdo continuada na tematics de Admumistragio

5 1 de Processos de Negécio e Estrotura Organizacional / Oferia de abes de enpacitagio @ formagio N k24 12/2019 1272021
continuada na tematica de Admini de P, de Negdcio e Estrutura Organizacional
META 6 Oferta de agdes de capacitagdo e formagio da em Admmnistragio de Logistica ¢

6 1 Suprimentos Administrativos / Oferta dz agdes de cap formagio da em Admini UN 360 12/2019 1372021
de Logistica e Suprimentos Adminsstrativos
META 7 Oferta de ages de capacitacdo e formagio da em fisealizagdo ¢ de contratas de

7 1 Engenharia e Arquitetura / Oferta de agdes de capacitagdo e formagdo continuada e fisealizaglo @ N 140 122019 122021
de contratos de Engenbaria 2 Arqui

g l METAS ng;a de ades de cayacim_rio'z formagio courim.mda‘nu campo de LiC{L’!f,‘?‘ES e Contratos / oy 360 1202019 132021

erta de agdes de capacitagia ¢ formaglio 00 campo de Licitagdes ¢ Contratos
5 Plano de Aplicagdo
Natureza da Despesa
e : e s = Total (RS) Concedente Proponente
Codigo Especificacdo _ i i
33.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa | R$ 7.140.000,00 | R$ 7.140.000,00

Juridica

6 Cronograma de desembolso

L i i Valor a Desembolsar (em RS)
N¢ parcela | Data ou evento fisico Concedenta Con tfaparti o : Total
01 Fev/2020 R$1.071.000,00 R$1.071.000,00
02 Mai/2020 R$1.213.800,00 R$1.213.800,00
03 set/2020 R$1.213.800,00 R$1.213.800,00
04 Jan/2021 5 R$1.213.800,00 R$1.213.800,00
05 mai/2021 /] R$1.213.800,00 R$1.213.800,00
06 Set/2021 /)// R$1.213.800,00 R$1.213.800,00
Total R /4// /o0 R$7.140.000,00
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7  Participantes

7.1 Fundagdo

Orgao/Entidade Proponente CN.P.J

Fundagéo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos - FEPESE 83.566.299/0001-73
Enderego

Campus Universitario - CSE - UFSC

Cidade UF CEP DDD/Telefone Esfera Adm
FLORIANOPOLIS SC 88040-900 (48) 3953-1000

Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
203838-2 BANCO DO BRASIL | 3582-3 FLORIANOPOLIS

Nome do Responsavel CPF

MAURO DOS SANTOS FIUZA 029.958.169-15

Cl / Orgao Expedidor Cargo Fungéo Matricula
89.955-SESPDC/SC PROFESSOR PRESIDENTE 100.24458.29/2

8 Declaragdo

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto a Universidade Federal de
Santa Catarina para os efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo
de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érgio ou entidade da Administracdo Publica
Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos
da Unido, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento,

Florianépolis 07 / 02 / 2020

7
Local e data MAURO DOS SANT6$ FIUZA
9  Aprovagdo pelo Concedente // //
Aprovado

P, b, /m

Loca( e data ,_/,

Concf/y/g}{ty %oex

Local e data Cor;,ceﬁente Propg

Aprovado
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FEPESE

FUNDAGAO DE ESTUDOS € PESQUISAS SOCIOECONAMICOS

RESSARCIMENTO DE DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS

Qualificagdo Continuada dos Profissionais que atuam nas atividades de gest@o e a manutengéo dos insumos administrativos do
SUS

Coordenador: Luiz Alberton Valor do Contrato: R$  7.140.000,00

Tempo de Projeto (Meses): 25 '(l";:s;;z )(?e arquivamento apds encerramento do Projeto 72

Setores envolvidos Detalhamento Descricao Quantitativos Mensais Valor Total

Qtde (unidade)  Valor Unitario Valor Mensal

Superintendéncia Abertura de projetos 178,01 178,01 @ R$ 178,01
Agéncia de Integragéo Gerenciar estagiarios - R$ -
Contabilidade Operagdes contabeis 4,38 43,84 1.095,99
Recursos Humanos Acompanhar CLT's 180,96 4,343,08 §# R$ 108.577,04
Arquivo Arquivar e manter documentos 9,72 48,61 # R$ 4.714,98
Valor Unitario Valor Mensal Valor Total

Projetos Acompanhar projetos 88,74 R$ 1.064,93 26.623,27
Projetos Acompanhar contratos 3425 R$ 308,25 @ R$ 7.706,15
Projetos Assessorar coordenadores 2915 R$ 233,19 @ R$ 5.829,65
Projetos Acompanhar pedidos de compras 34,35 R$ 377,85 @ R$ 9.446,36
Projetos Orientar coordenadores 28,80 R$ 287,97 @ R$ 7.199,34
Projetos Gerenciar Patriménio R$ - R$ B
Projetos Gerenciar Contas a pagar 1 48,78 R$ 878,10 @ R$ 21.952,52
Projetos Elaborar prestagdo de contas 83,60 R$ 668,77 @ R$ 16.719,13
Financeiro Controle de pagamentos e recebimentos 60,40 R$ 1.328,72 f§l R$ 33.218,05
Administrativo Fornecer Suporte Administrativo 296,63 R$ 6.229,23 @ R$ 155.730,73
Juridico Realizar Anélise Juridica 119,43 R$ 955,40 B R$ 23.885,11
NTI Fornecer Apoio de Tl 4149 RS 207,46 5.186,40
Concurso Gerenciar processo seletivo R$ - ;

17.153,41

Campus Universitario - CSE - UFSC Florianépolis - SC - Brasil
CEP: 88040-900 Caixa Postal: 5067

Inscrigdo Municipal: 069.886-5 CNPJ: 83.566.299/0001-73
Fone: (48) 3953-1000

E-mail:fepese@fepese.org.br



