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RESUMO

Este trabalho teve como objetivo analisar a trajetéria de mées na Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC), especificamente no curso de Pedagogia. Para isso, buscamos
‘ouvir’ as narrativas das estudantes médes e demais alunos/as, por entender que entre esses
se estabelecem relagOes diversas no cotidiano na convivéncia em sala de aula e em outros
espacos da universidade. Por meio de entrevista aberta com o0s estudantes, tentamos
investigar como esses dialogam com as categorias mulher, m&e e universitaria e que agdes
institucionais deveriam ser implementadas para garantir a permanéncia das estudantes
mdes e universitaria. Verifica-se que entre as/os 31 estudantes que participaram da
pesquisa, ha uma tendéncia de naturalizar os papeis atribuidos socialmente as mulheres no
exercicio da maternidade. Mesmo entre aquelas que sdo maes, ao se referirem as
dificuldades para conciliar a vida doméstica, o cuidado com os filhos e a vida académica,
ha pouca referéncia as questdes estruturais, como o machismo e patriarcalismo. No que se
refere as/os demais estudantes, a maior parte das abordagens aponta que a forca é um
atributo relevante para que as estudantes mées consigam concluir o percurso formativo.
Entre acBes que consideraram importantes para garantir a permanéncias dessas mulheres
maes, sobressaem os auxilios financeiros e psicologico. A partir das andlises, verifica-se a
relevancia de incluir no curriculo no curso de Pedagogia discussfes sobre as questdes de
género. Nesse sentido, € importante considerar que os profissionais da pedagogia vao atuar
na Educacdo Infantil e nas turmas do Ensino Fundamental I, portanto estabelecem uma
relagdo direta com as infancias e consequentemente com as méaes e 0s pais dessas criangas.

Palavras-chave: Género. Maternidade. Curso de Pedagogia. Mulher. Universitaria.
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1 DESAFIOS INICIAIS DA ‘GESTAQAO’ DE UMA PESQUISA

Minha trajetoria como mulher, mée e trabalhadora, no curso de Pedagogia da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), foi atravessada por perdas e mudancas
estruturais em minha vida: a morte do meu pai, a gravidez, logo quando iniciei o curso,
ainda na primeira fase, o falecimento da minha mée e a separagéo conjugal. Diante desses
acontecimentos, a maternidade despertou em mim, de forma ainda mais forte, o desejo de
ter uma profissdo para conseguir uma estabilidade financeira e, com isso, conquistar as
condicdes para criar meu filho com mais dignidade.

Assim, a maternidade atravessou 0 meu percurso académico de diferentes
maneiras, funcionando tanto como um estimulo para buscar a sonhada profissionalizacao
quanto pelas dificuldades para cumprir 0os compromissos e chegar ao objetivo tracado.
Nesse percurso, a responsabilidade de cuidar de um filho pequeno ia se colocando como
um entrave para conciliar horarios, que me permitissem ter tempo para fazer as leituras
necessarias para as disciplinas e realizar os trabalhos em grupos, pois, muitas vezes,
minhas impossibilidades de participar mais ativamente da elaboracdo das atividades
pareciam ser vistas por algumas colegas que ndo sdo mdes como uma desculpa ou
preguica.

Também enfrentei dificuldades em estabelecer didlogos com algumas/uns
docentes para negociar a entrega de trabalhos fora do prazo, na qual a condi¢do da maioria
dos estudantes era o padrdo a ser seguido, quando ouvia dos professores algo como: todos
entregaram no prazo, da o teu jeito! Tinha ainda a forca da imposi¢édo social me dizendo
que nao era certo estudar e deixar meu filho pequeno para ir para as aulas, o que acarretava
um sentimento de culpa e dificultava a realizacdo dos trabalhos académicos com a
eficiéncia que eu queria, e me era demandada. Tudo isso fazia, as vezes, com que me
sentisse desestimulada, gerando um sentimento de angustia e medo.

Um complicador nessa caminhada foi quando meu filho completou um ano de
idade e teve a primeira crise de epilepsia. A partir dai, ele precisou tomar remédios
controlados. Essa situagdo exigiu que eu estivesse mais presente e aumentou as cobrancas
sociais e pessoais acerca dos meus cuidados de mée. Na creche onde ele estudava, por
exemplo, sempre era solicitada a minha presenca, a da mée, para administrar o remédio e
raramente, era mencionada a figura do pai. Na agenda, os recados eram dirigidos a mée e,

além disso, eu observava a presenca maior das mées em reunides e eventos da creche.



Na realidade concreta da maternidade na qual eu me encontrava, carregava uma
culpa constante por ndo conseguir estar presente no dia a dia do meu filho, como era ‘dito’
pela sociedade, como ter que parar de amamentar quando ele fez apenas quatro meses, por
ter que sair quando ele ficava chorando e pedia 0 meu colo ou por chegar tarde e ele ja
estar dormindo. Essas coisas do cotidiano faziam com que, na vivéncia da maternidade, se
misturasse os sentimentos de alegria, frustragdo, raiva e soliddo, para atender o que era
prescrito para ser uma boa mie. E como se todos 0s nossos comportamentos fossem
vigiados. Se damos colo, nos dizem que os mimamos demais. Se 0s deixamos chorar, nos
acusam de ndo darmos a atengdo devida ao filho. Se colocamos o filho para dormir na
nossa cama, dizem que esta errado. Se demoramos para tirar as fraldas, nos acusam de ser
preguicosa. Todos esses julgamentos nos fazem acreditar que tudo que acontece de errado
com o filho, com a casa ou com o marido é de nossa inteira responsabilidade. Afinal, quem
nunca ouviu a famosa frase: E culpa da mae.

Diante de todas essas evidéncias, optei por trancar o curso durante um ano e
meio, pois ndo me sentia mais capaz de cumprir com toda a sobrecarga na qual se
misturava as obrigacdes de ser mde e universitaria. Nesse periodo, procurei dar mais
atencdo ao meu filho, ficando em casa com ele enquanto meu marido trabalhava. Em
contrapartida, o anseio e o desejo de voltar a estudar se tornavam constante no meu
pensamento. Entdo, passado o periodo de quase dois anos, quando Jodo Victor ja estava
com mais idade e ndo tinha mais casos graves de crises epiléticas, resolvi voltar para a
universidade. Apoés conversa com a familia e de ter o apoio da sua av0 paterna, retornei
para o curso.

Lembro-me que, no inicio, foi dificil me organizar. Optei por caminhar, no
ritmo diferente dos/as demais estudantes. Em vez de cursar as sete disciplinas que
compdem a grade curricular semestral, resolvi fazer apenas quatro. E, mesmo assim, sentia
dificuldades de acompanhar as aulas, pois mesmo contanto com ajuda familiar, tinha que
conciliar as obrigagbes cotidianas dos cuidados com o meu filho, tais como leva-lo a
creche, acompanhar as atividades da escola, dar atengdo a noite quando chegava da
faculdade e acompanhar o desenvolvimento das tarefas da escola, com as minhas tarefas de
estudante. Estava sempre correndo contra o0 tempo para conciliar os meus horéarios e,
muitas vezes, ndo me sobrava tempo para fazer coisas basicas, como almocar.

Percebi que a maternidade transforma a rotina de qualquer pessoa, e se esta for

mée e universitaria se torna um desafio a mais, pois nao se trata apenas de ajustar as tarefas
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diarias com as demandas da universidade, pois cuidar de um filho demanda muito e, na
maior parte das vezes, a mae precisa fazer isso sem 0 apoio de outras pessoas e nem o da
instituicdo. Diante de todas essas minhas vivéncias, ficava me indagando se havia
mulheres, maes e universitarias que passavam pelas mesmas situaces que a minha. Como
faziam para conciliar essas tarefas? O que as estimulava? Como se sentiam frente a presséo
da sociedade perante seu papel de mae? Aonde deixavam os filhos? Quais 0s sentimentos
que perpassavam a sua trajetoria?

As minhas angustias sobre a maternidade pareciam estar longe da universidade
e minha primeira aproximagdo com o tema na area académica foi por meio da disciplina
Corpo, Género e Sexualidade: ImplicacBes para as Praticas Pedagégicas’. Nessa disciplina,
entrei em contato com tematicas que me ajudavam a pensar nas minhas vivéncias, tais
como o conceito de género, quando discutimos as diferencas e desigualdades que afetam as
mulheres. Abordamos as lutas das mulheres, como o movimento feminista na década de
70. Patriarcado, diferenca salarial e violéncia domestica no Brasil foram outros assuntos
que discutimos. Essas discussdes em sala de aula geraram em nos mées o desejo de discutir
a tematica, abordando as responsabilidades e demandas que nos eram impostas frente a
esse papel.

A partir disso, no trabalho de concluséo de disciplina, eu e outras estudantes,
que também eram maes, resolvemos explorar a tematica e elaboramos uma espécie de
trabalho de campo e de intervencdo com o titulo “Maes Universitarias”, para compreender
os desafios que enfrentavam as demais maes académicas da UFSC. Para isso, projetamos
pegadas no chéo representando passos de uma pessoa adulta, acompanhada pelos passos de
uma crianga. O caminho, por sua vez, levava até uma arvore colada na parede, contendo
folnas com diversas frases, que expressavam os desafios enfrentados pelas maes
estudantes, que dificultam sua permanéncia no mundo universitario, e uma caixa para que
as pessoas que se sentissem provocadas, ou se identificassem com as falas, expusessem sua
vivéncia. Nesse movimento, surgiram questdes relevantes que, ressoaram na minha deciséo
de aprofundar esse tema no TCC. Entre os diversas depoimentos coletados, havia aqueles

gue apontavam as dificuldades de concluir o curso tais como:

Desisti do curso um semestre antes de conclui-lo;

! Disciplina optativa ofertada a0 Curso de Pedagogia na forma de docéncia compartilhada entre a profa
Angelica Silvana Pereira e o prof. Alexandre Toaldo Bello, cursada no primeiro semestre de 2018.
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Algumas educadoras e educadores ndo aceitam que suas alunas maes
saiam mais cedo para buscar seus filhos e filhas nas creches;

Estudantes que trabalham e tém filhos possuem restricbes pessoais, que se
juntam as dificuldades ja encontradas por estudantes de tempo integral, na
organizacdo de seus horarios;

Dentro das salas de aula, séo os professores que decidem se aceitam a

presenca de criancas. Alguns/algumas nao aceitam.

J4, outros depoimentos, indicavam a importancia do debate sobre o tema e a
necessidade de ampliar e aprofundar as reflexdes.

Maes estudantes lutam todos os dias contra um sistema que as fazem
acreditar que a Universidade néo € o lugar delas;

Permanéncia para as méaes;

Maternidade e vida estudantil: precisamos falar sobre isso;

Culturalmente, a ‘mde estudante’ ainda é novidade;

A UFSC oferece 20 bolsas de auxilio creche para os seus 46.225 alunos
matriculados, em periodo integral ou ndo;

As pessoas nédo sabem lidar com criancas.

Esses relatos nos fizeram pensar que, as maes universitarias lutam
continuamente por uma série de direitos que assegurem a sua permanéncia no curso,
realidade enfrentada por muitas estudantes na UFSC, e que influenciaram na minha
escolha de abordar a tematica no meu Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC). Assim, a
presente pesquisa teve como objetivo investigar a trajetoria de mdes na Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), especificamente no curso de Pedagogia. Os pontos
relevantes que nortearam essa investigacdo emergiram da busca de entender como estas
mées lidam com o processo da maternidade no ambito académico.

Neste sentido, partimos de algumas questdes norteadoras que deram suporte
para as reflexdes, tais como: Como é a movimentagdo dessas maes no curso de Pedagogia?
Quais as lutas que enfrentam para assegurar a sua permanéncia na Universidade? E quais
as estratégias que adotam para superar os desafios que permeiam a caminhada académica e

a maternidade? Existem politicas de assisténcia oferecidas pela UFSC? No ambito docente,
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avaliamos que seria importante investigar como os professores do curso de Pedagogia
promovem agfes que possibilitem articular a vida académica com o exercicio da
maternidade? Como se d& a interacdo com o0s demais colegas? Os direitos dessas
estudantes sdo garantidos sem que tenham que passar por constrangimentos perante as
demais colegas em sala de aula?

Nesse sentido, um dos primeiros movimentos que realizei para iniciar essa pesquisa
foi buscar informacGes sobre as acbes da UFSC para garantir a permanéncia de

universitarias maes.

1.1 A organizagéo das mées na universidade

Atualmente, por meio da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantes (PRAE), a UFSC
disponibiliza para pais e maes um auxilio creche, que varia de R$ 468,00, valor parcial, a
R$ 771,00, que corresponde ao valor integral. Para ter acesso ao beneficio, as maes e pais
devem comprovar a situacdo econdmica de baixa renda, que estdo na lista de espera das
creches pablicas e que tentaram uma vaga no Ndcleo de Desenvolvimento Infantil (NDI).

Ha também o Coletivo de Maes que foi criado por um grupo de médes em 2017com
0 objetivo de estruturar, e avancar, as acdes que ja vinham sendo discutidas pelo
Movimento de Mé&es e Pais da UFSC. Cabe pontuar que as demandas do grupo tinham
pouco espaco junto ao movimento estudantil da UFSC. Era comum, de acordo com a
estudante Vanessa Suany, que integra o Coletivo, que, ao levantarem suas necessidades de
permanéncia, as estudantes maes ouvirem o0 argumento de que suas demandas eram
especificas, e assim ndo pareciam ter espaco nas discussdes do coletivo. E importante
destacar que o Movimento de Pais e Mdes conquistou algumas acles relevantes para a
permanéncia das maes, tais como acesso das crian¢as ao Restaurante Universitario, auxilio
creche e a criacdo do Espaco Familia na Coordenadoria de Inclusao Digital.

Em relacdo ao Coletivo de Maes, ao se organizar e levar as demandas junto a
Reitoria, uma das principais reivindicag0es era discutir um projeto que oferecesse
contraturno escolar para criancas 06 a 12 anos, momento em que eles ja sairam da creche e
ficam apenas um turno na escola, o que, para muitas maes, dificulta a permanéncia na
universidade. Vale ressaltar que, nessa caminhada que ainda esta em construcdo, o
Coletivo de Mées conquistou a cedéncia do Espaco Flor do Campus, e esta buscando apoio

nos diversos cursos para conseguir articular o atendimento das criangas. Nesse sentido,
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cabe salientar que alguns Centros acolheram a proposta, como o CSE, CTC, CCA, CCE,
CFH e o Colégio Aplicacao, mas ainda ha dificuldades de contar com o apoio do CED.

Para compreender a caminhada e dificuldades dessas mulheres, o Coletivo de Mées
também langou a campanha virtual #SerMaeNoCampus, para que a maes e universitarias
possam compartilhar suas vivéncias, e dificuldades que enfrentam para continuar
frequentando as aulas. Outra acdo que estdo desenvolvendo é realizar o levantamento de
quantas mdes existem na UFSC atualmente, um dado que ainda ndo se tem na
Universidade.

@) grupo também tem uma pagina no Facebook
(https://www.facebook.com/ColetivoMaestudantesUFSC/), na qual divulga as agdes que

estdo implementadas em outras universidades, tais como lancamentos de editais PIBIC, da
Universidade Federal Fluminense, que busca priorizar as estudantes mées. Ha4 também a
divulgacdo de eventos académicos que abre espaco para a discutir a tematica da
maternidade, como o | Seminario ARTE, MATERNAGEM E FEMINISMOS:
marginalices e entrelacamentos, que ocorrera nos dias 13 e 14 de junho de 2019, na
Universidade Federal de Sergipe. Desta forma, o Coletivo tanto busca desenvolver acfes
na UFSC, quanto se integrar as a¢0es que estdo em andamento nas demais universidades
federais.

1.2 Trabalhos académicos sobre a tematica

Com o objetivo de se aproximar dos debates que estdo sendo feitos sobre a
referente tematica, foi realizado um levantamento bibliografico. Para isso, foram definidos
descritores com as palavras chaves: mulher, mae e universitaria, mées universitérias e
estudantes mées, com o objetivo de buscar pesquisas que traziam os marcadores sociais
que constituem a trajetoria do publico alvo da pesquisa: mulher, mae e universitaria. Foram
encontrados 9 (nove) trabalhos, porém nem todos conversavam sobre a trajetdria de méaes
académicas. Alguns versavam sobre a questdo da maternidade e sua relacdo com o
feminismo, com a histéria das mulheres e a realidade da mée trabalhadora. Em funcéo
disto, foram selecionados 3 (trés) trabalhos, sendo um artigo, um trabalho de concluséo de
curso e uma dissertacdo de mestrado.

Um dos artigos analisados resulta da pesquisa realizada pela estudante de
pedagogia da Universidade Estadual do Piaui (UESPI), Teresa Cristina Sousa Amorim


https://www.facebook.com/ColetivoMaestudantesUFSC/
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(2012). Com o titulo A formacédo académica das mdes Universitarias do campus Cldvis
Moura: um olhar para a qualidade, a autora analisou as dificuldades de alunas na
condicdo de mdes, e/ou esposas, trabalhadoras, do curso de licenciatura plena em
Pedagogia no Campus Clovis Moura. A investigacdo buscou compreender as
consequéncias que advém do exercicio da maternagem na formagdo de mées académicas,
com o intuito de compreender os papéis atribuidas ao género feminino. Para isso,
entrevistou mées estudantes universitarias que tivessem filho com idade entre 0 (zero) a 1
(um) ano. A entrevista focava nos relatos do cotidiano, cujo problema formulado se
pautava no exercicio da maternagem e como isso interfere na qualidade de formacéo
académica das estudantes mdes. Para entender essa problematica, foram levantas as
seguintes questbes: Como o tempo interfere na qualidade de estudos das mées? Como
estdo estabelecidas as relacbes de géneros, e como elas interferem no rendimento
académico? Que papeis sociais sdo atribuidos as maes, e como interferem na qualidade da
formagé&o académica.

Segundo a autora, as entrevistadas afirmam que ndo conseguem produzir da
maneira como gostariam, e nem com a eficiéncia exigida pelo professor, por conta da
preocupacédo gerada por estarem longe dos seus filhos. Outro fator apontado era conciliar o
tempo de estudo com as atividades domésticas e 0s papéis de esposas e maes. As
estudantes também mencionavam os conflitos gerados na vida conjugal pelo fato de
precisarem ter tempo para estudar.

A outra producdo analisada trata-se do trabalho de conclusdo de curso de Flavia
Gripp Ribeiro (2016), da Universidade de Brasilia (UNB). Com o titulo M&es estudantes:
desafios da maternidade, e da permanéncia na Universidade, enfrentados pelas alunas do
Curso de Servico Social da UNB, a autora aborda o exercicio da maternagem enguanto
uma acdo carregada de valores sociais, e busca entender os padrBes sociais atribuidos as
mulheres maes no ambito familiar, politico e econdmico. A autora tambem aborda as
dificuldades das mulheres, maes, e universitaria de conciliar a vida académica com a vida
pessoal. A andlise também incluiu as questdes de classe e raca.

O método de coleta de dados adotado por Ribeiro (2016) foi a aplicacdo de um
questionario online, no google forms, contendo 15 perguntas, dividindo em 7 (sete)
objetivas e 8 (oito) discursivas. Para estimular a participacdo na pesquisa, foi realizada
divulgacdo em redes sociais, e a pesquisa contou com a participacdo de sete estudantes do

curso de Servigo Social da UNB.
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A autora identificou, ao longo de sua pesquisa, que 0s marcadores sociais atribuidos
as mulheres, como o papel da mulher e mée, e as tarefas socialmente femininas, como as
atividades domeésticas, influenciam no rendimento da vida académica. Nos relatos, as
entrevistadas discorreram sobre a falta de tempo para realizar as atividades, tanto de maes,
quanto de estudantes, e a falta de apoio para garantir o cuidado dos filhos, pois muitas néo
tinham com quem deixé-los para frequentar o curso. Em relacéo ao apoio da universidade,
algumas estudantes argumentam que ndo se sentiam acolhidas, e sequer conseguiam
estabelecer um bom dialogo com o departamento do curso. Quando perguntadas sobre
quais acOes julgavam importantes para que conseguissem permanecer na universidade, elas
apontaram a necessidade de creches e escolas para os filhos, a flexibilidade nos horarios do
curso, o direito de levar os filhos para as aulas, e a inexisténcia do aporte de auxilio
financeiro da institui¢do para as médes com baixa renda.

Em Tornar-se mde no contexto académico, narrativas de um self participante,
Oliveira (2019) discorre, em sua dissertacdo de mestrado, sobre a experiéncia e a transi¢cao
de jovens que lidam com o processo da maternidade e a vida académica, a partir de relatos
autobiografados e da observacao na creche da Universidade Federal da Bahia- UFBA. Para
tal procedimento, foram realizadas entrevistas com jovens na faixa etaria entre 19
(dezenove) e 25 (vinte e cinco) anos, que tinham filhos de até dois anos que frequentava a
creche da universidade. A autora discorre com exemplos, apontando que, quando uma
jovem engravida, ela se casa e sai da casa dos pais e, mais tarde, se o relacionamento nao
deu certo, ela volta para a casa da familia com o filho. Este exemplo nos ajuda a identificar
as responsabilidades sobre a rotina diéria das criangas, pois, por mais que alguns pais
ajudem nesta tarefa, quando separadas, sofrem uma sobrecarga ainda maior.

A partir da leitura dos trabalhos, é possivel apontar questdes que sao discutidas nas
trés abordagens, tais como as desigualdades nas relacdes de género, as representacdes
sociais do papel das mulheres, que impdem uma série de atribuicdes, tais como a
maternidade e as atividades domeésticas. Fatores que dificultam conciliar as atividades
académicas com a maternidade e as atividades domésticas foram apresentadas por diversas
entrevistadas, que relataram as dificeis e constantes negociagdes que precisam estabelecer
para se manter na universidade, seja para colocar suas criangcas nas creches, cumprir
prazos de trabalhos académicos e contar com algum tipo de apoio e divisdo de tarefa no

dia-a-dia.
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No que diz respeito ao numero de trabalhos encontrados, os dados mostram que
esta tematica ainda € um campo que precisa ser aprofundado, pois ainda é pouco abordado
nos trabalhos de graduacdo e pos-graduacdo. Em relacdo a distribuicdo geografica, nao
identifiquei trabalhos nas regides Norte, Sudeste e Sul. Até o0 momento, a tematica foi

debatida em instituicdes do Nordeste e Centro-Oeste.

1.3 Percursos metodologicos da pesquisa

A partir das aproximagdes que realizei do Coletivo de Maes da UFSC e da
producdo académica, estabeleci alguns caminhos metodolégicos para a pesquisa. Uma
primeira questdo foi incluir no universo de entrevistadas, além das mulheres maes e
universitarias, os/as demais estudantes universitarios/as, visto que, no decorrer do curso,
eles convivem, dialogam e estabelecem diversas negociacOes para desenvolver as
atividades em grupo. Por isso, trata de uma trajetoria que também atravessa a vida dos/as
demais estudantes.

Em funcdo do curto tempo que dispunha para realizar o trabalho e da experiéncia
que tive com a disciplina sobre a temética de género, optei por coletar as narrativas de
forma esponténea, que abrisse para a participacdo todos os estudantes do curso de
pedagogia. Para isso, anexei cartazes convidando as pessoas a participarem da pesquisa, 0S
quais foram fixados nos seguintes espacos do CED: salas de aulas, banheiros e os
corredores por onde transitam os/as estudantes. Ao lado dos cartazes, foram
disponibilizadas folhas, canetas, envelopes, cola e uma caixa fechada para que os/as
estudantes pudessem expressar suas percepcbes de forma andnima. Para estabelecer o
dialogo com a tematica da pesquisa - A trajetoria de estudantes maes na universidade,
solicitei que os/as estudantes relatassem suas opinides, sobre as seguintes questées: Como
é ser mde na Universidade? Que acOes vocé considera, importante para que maes

universitarias, possam permanecer na Universidade?

Para estimular a participacdo, divulguei a realizacdo da pesquisa por meio de e-
mails institucionais do Centro Académico Livre de Pedagogia, dos grupos de WhatsApp
dos alunos, e fiz apresentacdo da pesquisa nas salas de aula. O material foi disponibilizado
durante os cinco dias do més de maio. E, é a partir desses relatos, que vou refletir sobre as

trajetdrias das estudantes mulheres, mée e universitarias no curso de pedagogia da UFSC.
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2 MULHER E MAE: APROXIMACOES TEORICAS

Sabemos que, ao longo da histéria, mulheres e homens desempenham
diferentes papéis na sociedade, que atribuem a cada um/a fungées e atividades, valoradas
de formas desiguais. As mulheres, cuja uma das funcgdes era a procriacdo, era vinculada ao
espaco privado, cabendo-lhe a gestdo do lar. Ja o espago publico, os trabalhos realizados
fora do ambito domeéstico, era destinado aos homens. Como destaca Magalhdes (1980),
herdamos essa logica de organizacao das civilizacGes romanas e gregas que, conceberam a

ideia de que somente 0 homem era portador de direitos.

Desde a mais remota antiguidade ocupou a mulher na sociedade uma posi¢ao
subalterna ou, no minimo, subsidiaria ou complementar ao homem. Assim, em
algumas civilizagdes a mulher foi considerada coisa, podendo ser, por isso,
passivel de ser comerciada. Na antiga Assiria as esposas eram tratadas como
bens dos maridos. O direito de divércio era exclusivamente do homem, permitia-
se a poligamia e a todas as mulheres casadas era proibido aparecer em publico
sem um Vvéu na face. Esse foi o inicio da segregagdo oriental da mulher. (IDEM,

p. 125-128). (Histéria da Civilizagdo Ocidental, EDWARD M C NALL
BURNS, 21.a ed., Ed. Globo, Porto Alegre, 1977, p. 89).

A figura feminina também foi vista como sexo fragil e dependente da figura
masculina, ora do pai, do irmé&o ou do marido, e que precisava se adequar a uma sociedade
predominantemente patriarcal e machista, que a submetia a vontade do homem. Se, por
um lado, ela era responsavel pelo cuidado dos filhos, por outro, devia seguir as orientacfes
do marido. Assim os filhos eram educados para seguirem a vontade do pai, ou seja, ndo
tinham direito a vontade propria. Cabia ao pai julgar o que era certo ou errado em relacéo
ao futuro, tanto dos filhos como da mae.

O casamento era ritual que marcava o inicio de uma nova familia, na qual a
mulher assumiria a funcdo de mde, servindo ao marido e aos filhos nos afazeres
domeésticos.

Importa destacar que essas funcbes e padrdes comportamentais variavam
conforme diversos fatores, e um deles refere-se a classe social. Essa mulher que foi
concebida enquanto um ser do lar, representa uma mulher abstrata, idealizada pela familia
burguesa, que se casava e ia viver no lar. Tal concepcao ndo condizia, com a realidade das
mulheres trabalhadoras, especialmente as de baixa renda, que ingressavam no mercado de

trabalho para garantir, junto com o marido, a renda familiar O processo de industrializacéo
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é representativo dessas diferengas, em que muitas mulheres assumiam tanto a posi¢do de
operaria nas fabricas, quanto a de cuidadora do lar, dona de casa.

Desse periodo, é importante destacar que as mulheres que enfrentavam essa
realidade procuravam se organizar, convocando outras mulheres para discutirem 0s
problemas relacionados as desigualdades salariais, os abusos que sofriam no ambiente de
trabalho, as péssimas condi¢des de higiene nas fabricas, e a auséncia de direitos politicos e
sociais para as mulheres, como destaca Louro (1997, p.17), “sem davida, desde ha muito
tempo, as mulheres das classes trabalhadoras e camponesas exerciam fora do lar, nas
fabricas, nas oficinas e nas lavouras”.

Ao confrontar essas diferentes realidades, podemos perceber que o patriarcado que
se configura como poder do chefe da familia, e o machismo, que delega as mulheres o
espaco complementar na vida social, afetavam a vida destas mulheres de diferentes formas.
Se a mulher burguesa estava submetida ao jugo do marido, as mulheres trabalhadoras ainda
eram submetidas as desigualdades salarias e a uma jornada tripla de trabalho, mas a ambas
era negado diversos direitos, como ao voto, por exemplo. Os efeitos das diversas opressées
a que eram submetidas comecaram a ressoar nos seus desejos de liberdade e na conquista
dos direitos que Ihes eram negados.

Assim, a passagem do século XIX para o XX é marcado pelo crescimento do
movimento feminista, focado especialmente na luta pelo direito politico, o direito do voto,
e reivindicacdes relacionadas ao acesso a educacdo e ao mercado de trabalho. Ligado aos
interesses das mulheres brancas de classe média, esse movimento é denominado segundo
Louro (1997), como a primeira onda, marcado especialmente pelo movimento sufragista,
como a autora destaca no trecho abaixo.

Na virada do século, as manifestacbes contra a discriminacdo feminina
adquiriram uma visibilidade e uma expressividade maior no chamado
‘sufragismo’, ou seja, no movimento voltado para estender o direito do voto as
mulheres. Com uma amplitude inusitada, alastrando-se por vérios paises
ocidentais (ainda que com forca e resultados desiguais), o sufragismo passou a
ser reconhecido, posteriormente como a ‘primeira onda’ do feminismo. Seus
objetivos mais imediatos (eventualmente acrescidos de reivindicacdes ligadas a
organizacdo da familia, oportunidade de estudo ou acesso a determinada
profissdes) estavam, sem ddvida, ligados ao interesse das mulheres brancas de

classe média, e o alcance dessas metas (embora circunscrito a alguns paises) foi
seguido de uma certa acomodagdo no movimento (LOURO,1997, p.14-15)

A auséncia do direito ao voto e as restricGes na participagdo feminina nos espacos
educacionais e no mercado de trabalho no Brasil relacionam-se com a organizagdo

patriarcal da sociedade, em que o papel da mulher é sempre considerado inferior ao dos
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homens. No entanto, as reivindicagdes ainda eram restritas as necessidades e interesses de
certa parcela feminina da populacédo, especialmente as de classe média.

A partir da década de 1960, as pautas de luta e a participacdo das mulheres
ampliam-se, e novas reivindicaces e vozes comecam a ser colocadas na vida social, é o
que se denomina como a segunda onda do feminismo. Esse movimento é marcado pela
participagdo de inUmeras vozes denunciando as formas de exploracdo e a dominagdo ao
qual eram submetidas. A luta pela igualdade social, éticas religiosas e sexuais passa a ser
colocada como central na luta das mulheres, cujas reivindicacdes giravam em torno do
reconhecimento de sua condic¢do de cidadas e sujeitos de direitos. Ha também uma nova
forma de relacionamento entre homens e mulheres, com liberdade e autonomia para
decidirem sobre sua vida e seu corpo. E também nesse momento que

Seré no desdobramento da assim denominada "segunda onda" — aquela que se
inicia no final da década de 1960 — que o feminismo, além das preocupagdes
sociais e politicas, ird se voltar para as construgdes propriamente tedricas. No
ambito do debate que a partir de entdo se trava, entre estudiosas e militantes, de

um lado, e seus criticos ou suas criticas, de outro, serd engendrado e
problematizado o conceito de género. (LOURO,1997, p.15).

A terceira onda do movimento feminista tenciona tanto a submisséo e a
desigualdade que vitimiza as mulheres, quanto as diferencas existentes entre elas,
colocando no debate questdes como raca e sexualidade. Trata-se de uma visdo pos-
estruturalista das abordagens de género e sexualidade, que procurou contestar as defini¢des
de mulher e de feminilidade, que se apoiavam especialmente nas experiéncias vividas por
mulheres brancas, integrantes das classes médias e alta da sociedade. Momento em que
também se aprofunda o debate tedrico sobre essas questdes e surgem estudos focados nas

diferentes condicdes das mulheres, como expressa o trecho abaixo.

E, portanto, nesse contexto de efervescéncia social e politica, de contestagéo e de
transformacdo, que o movimento feminista contemporaneo ressurge,
expressando- se ndo apenas através de grupos de conscientizagdo, marchas e
protestos publicos, mas também através de livros, jornais e revistas. Algumas
obras hoje classicas — como, por exemplo, Le deuxiéme sexe, de Simone
Beauvoir (1949), The feminine mystique, de Betty Friedman (1963), Sexual
politics, de Kate Millett (1969) — marcaram esse novo momento. Militantes
feministas participantes do mundo académico vao trazer para o interior das
universidades e escolas questbes que as mobilizavam, impregnando e
"contaminando” o seu fazer intelectual — como estudiosas, docentes,
pesquisadoras — com a paixdo politica. Surgem os estudos da mulher
(LOURO,1997, p.16).
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Considerando o exposto, é relevante pontuar que o papel das mulheres e dos
homens na sociedade, ndo pode ser analisado a partir de uma perspectiva Unica. Ou seja,
ndo é possivel pensar e falar das mulheres, a partir de um ponto de vista de mulheres
brancas, e de classes econdmicas mais favorecidas. Ha na categoria mulher distingdes, a
partir das quais se vivencia de diferentes maneiras 0 machismo e o patriarcalismo. Por isso,
¢ importante analisar os impactos dos direitos conquistados de diferentes formas.
Atualmente, mesmo que muitas ja tenham conquistado uma série de direitos, como o
acesso a educacdo e ao mercado de trabalho, as funcdes domesticas ainda sé@o assumidas
pelas mulheres, especialmente as negras, que estdo mais presentes no emprego doméstico.
Além disso, mesmo aquelas que conquistaram outros espa¢os no mercado de trabalho,
ainda desempenham tripla jornada de trabalho, pois, ao mesmo tempo que trabalham fora

de casa, continuam responsaveis pelas atividades domésticas e pela educacao dos filhos.

2.1 Género e feminismo

Para a discussdo que propomos nesse trabalho, é importante conceituar a categoria
género para compreender as desigualdades e os preconceitos que impactam a vida das
mulheres. De acordo com Louro (1997), o conceito género diz respeito a categorias sociais
construidas historicamente, que atribui formas diferentes de estar no mundo a mulheres e
homens. Diferente do conceito de sexo, que se refere as caracteristicas bioldgicas, aos
Orgdos sexuais, género vai tentar compreender como a representacdo do feminino e

masculino séo historicamente construidos, como pontua a autora:

O conceito pretende se referir ao modo como as caracteristicas sociais sdo
compreendidas e representadas. Na medida em que o conceito afirma o carater
social do feminino e do masculino obriga (...) levar em consideracdo as distintas
sociedades e os distintos momentos historicos. (...) 0 conceito passa a exigir que
se pense de modo plural, acentuando que os projetos e as representacdes sobre
mulheres e homens séo diversos. (LOURO, 1997, p.22-23)

Assim, falar sobre género é discorrer sobre os papéis que homens e mulheres
desempenham na sociedade, dando visibilidade as desigualdades e as discriminacdo que as
mulheres sofrem em todas as dimensdes da vida social: politica, econdmica, educacional,
que sdo construidas a partir das diferencas biologicas entre homens e mulheres. Louro

(1997) pontua que o conceito de género surge para romper com o0 pensamento tradicional
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que, ancorado no argumento de que homens e mulheres sdo biologicamente distintos,
atribui e valora de forma diferente as atividades realizadas por mulheres e homens.

Nesse sentido, 0 género é uma categoria relacional que nos ajuda a compreender as
diferencas que sdo construidas a partir das representacfes que se atribui as diferencas
bioldgicas entre homens e mulheres. Nessa perspectiva, essa categoria nos ajuda a refletir e
questionar os lugares que os individuos ocupam na sociedade e como se manifestam as
desvantagens das mulheres com relacdo aos homens.

Trazendo essas reflexdes para o0 contexto da nossa pesquisa, 0 Curso de Pedagogia,
podemos pensar que o fato dele se caracterizar pela presenca majoritaria das mulheres
relaciona-se com o papel que vem sendo destinado as mulheres, acerca do cuidado dos
filhos. Como se trata de um curso que tem como objetivo a educacdo das infancias,
relaciona-se assim a Pedagogia como uma profissao de mulher, enquanto o curso de
Engenharia, por exemplo, é relacionado aos atributos masculinos, e por isso conta com
uma presenca maior de homens. E importante destacar ainda que, mesmo que as mulheres
sejam maioria no curso de Pedagogia, as diferencas de género se fazem presentes nas
escolas. Segundo Louro (1997, 2008), os/as professores/as, muitas vezes, reforcam os
esteredtipos de género, fazendo diferenciacdo entre meninos e meninas, quando, por
exemplo, nas aulas que tenham atividades fisicas, atribui-se ao menino qualidades de maior
desenvoltura e habilidade, ja as meninas s&o vistas como seres mais frageis e delicadas.
Na divisdo das brincadeiras, os estudantes também sdo separados de acordo com sexo. Os
meninos jogam futebol, e as meninas sdo designadas a jogar volei, ou pular corda.

Um exemplo que nos ajuda a perceber essa vinculacdo da pedagogia com as
mulheres sdo os estranhamentos que, as vezes, surge quando um professor de Educacao
Fisica atua na Educacdo Infantil, tanto por parte dos pais, quanto da prépria escola. Ele
costuma ser visto com certo preconceito por estar inserido em um espacgo
predominantemente feminino.

Pode-se pensar assim que género, enquanto uma definicdo de papéis a partir do
sexo bioldgico, € uma realidade que permeia os diferentes aspectos da vida social, desde o
modo de se vestir, as cores e formatos de roupas, até a divisdo das func¢Bes sociais que
marcam as diferengas entre homens e mulheres. Mesmo que nos dias atuais, as mulheres
estejam presentes em diferentes espagos como na politica, no mercado de trabalho,
atuando em algumas profissdes que predominam a presenga masculina, o0 machismo e

patriarcado continuam atuando e impactando a vida das mulheres, como na sobrecarga das
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atividades das se que, mesmo quando assumem postos de trabalho continuam sendo
responsaveis pelas atividades domésticas e maternas. Outra desigualdade que permanece é
a diferenca salarial, pois, geralmente, o salario da mulher € menor do que o dos homens, e
essa diferenca aumenta quando analisamos a realidade das mulheres negras.

Percebemos que, embora a mulheres estejam conquistando cada vez mais espago na
sociedade, ainda existem desafios a serem enfrentados. Ainda é preciso discutir e
questionar o machismo, que diferencia tanto as acfes e as oportunidades entre homens e
mulheres, quanto controla as atitudes e os corpos femininos, que sdo cerceadas por regras

moralistas que, muitas vezes, lhes priva da liberdade de ir e vir.

2.2 Maternidade

Na sociedade, as mulheres sdo socializadas para serem maes e ensinadas a
romantizar esse papel j& na infancia, quando as meninas ganham bebés de brinquedo e
comecam a aprendizagem dessa tarefa: alimentar, dar banho, trocar a fralda. Ou quando, a
depender da condicdo social, se delegam para as meninas a funcdo de cuidar dos irméos
mais novos. Por outro lado, os meninos séo instruidos a ndo brincarem com bonecas.

Com isso, comega a se constituir a ideia de que os cuidados com o bebé séo de
inteira responsabilidade da menina, como destaca Marcello (2005), ao analisar as relagdes
entre a maternidade e as brincadeiras infantis.

E importante dar a ver essa ‘maternidade-de-mentirinha’, porque com ela sdo
tracadas formas de cumprir a norma ou de coloca-la em funcionamento. Nada
imatura, a menina mostra uma espécie de seriedade, de rigor ao representar-se
como mdae. Mostra que, desde pequena, o sujeito-mulher sabe, efetivamente,
como tratar os filhos, como cuidar deles e o quanto isso lhe é motivo de prazer,
orgulho e naturalidade. [..]. A menina que assume mesmo o0 papel de mae
inclusive demonstra o amor incondicional [...] a pequena filha de plastico. [...]
Ironicamente, a prosaica brincadeira infantil serve de suporte para uma
normatividade materna ligada a questbes de responsabilidade e maturidade

(precoce): a mesma norma, pois, que ird afirmar patologia da maternidade-
adolescente (MARCELLO, 2005, p.87/88).

Na vida adulta ou na adolescéncia, a partir do momento que as mulheres se
tornam mées se deparam com as cobrangas sociais desse novo papel. N&o se trata apenas
de cuidar da crianga, pois as mulheres mdes sdo tidas como responsaveis por qualquer
necessidade da crianga, seja ela afetiva ou material. Cabe a ela a obrigacdo de cuidar,
alimentar, amar e formar para a vida, sendo responsabilizada também pelas diversas agdes

dos filhos. Por exemplo, se a crianga tem nota baixa na escola, cobra-se da mae o
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acompanhamento do filho nos estudos, ou se a crianga tem alguma atitude considerada
desrespeitosa aos mais velhos, atribuiu-se a certo afrouxamento da mae na sua educagéo.
Responsabilidades que, segundo Marcello (2005, p.83), ndo se restringe sé ao periodo da
infancia ou adolescéncia, pois também se culpa a mae pelas escolhas do/a filho/a adulto/a.
A autora, ao tratar do dispositivo da maternidade, analisa alguns discursos pedagogicos que
perpassam a escola presentes em textos midiaticos:
Baseadas em uma descricdo do que consideram como natural (por exemplo, a
sincronia entre mae e filho), algumas destas teorias pedagdgicas manifestam que
a tarefa das maes estd relacionada com uma forma de educacdo “indireta e de
diligéncia no que se refere a criagdo de circunstancias (emocionais e fisicas) que
estimulem a aprendizagem de seus filhos e a aquisi¢do de certas caracteristicas”
(WOOLLETT; PHOENIX, 1999, p. 89). Ao mesmo tempo, este discurso €

apreendido pelas instituicGes escolares de forma a considerar que as mades
constituem-se, muitas vezes, como “origem dos problemas evolutivos”
(WOOLLETT; PHOENIX, 1999, p. 87), conduzindo, assim, a uma fécil
culpabilizacdo da mée, no caso de a evolucdo de seu filho ndo se ajustar aqueles
niveis referidos.

Por outro lado, quando as mulheres decidem ndo ter filhos sdo vistas como um

ser incompleto, e ha uma série de cobrancas que vincula a idade propicia & gestagdo. E

comum as mulheres ouvirem a indagacdo: Tem que ter filho logo, pois vocé esta

envelhecendo. O imaginario fantasioso que circunda a maternidade faz a mulher sonhar em

ser mae e projetar um modelo para esse papel, ignorando, as vezes, 0 desejo de uma

formacgé@o e de realizacdo profissional. Nesse sentido, Marcello (2005, p.86) chama a

atencdo para a normativa imposta, que se expressa nos ideais de idade certa para gerar filho

e no corpo adequado. A pesquisadora segue argumentando que as marcas da normalidade
em cada corpo constituem-se numa estratégia para o funcionamento da norma.

Em um processo de replicacdo de saberes médicos, legitima-se um certo caréater

normativo. Demonstra-se, por meio da ciéncia, que a mulher-adolescente,

preferencialmente, ndo deve ser mde, pois sua imaturidade ndo é apenas de

ordem psicoldgica, mas também relativa a seus 0sso0s, a seu corpo, a suas células.
(MARCELLO, 2005, p.86).

Essas idealizagdes sdo amplamente difundidas pelos meios de comunicacéo.
Ao analisar uma propaganda vinculada no YouTube para comercializar as bonecas da
marca Cotiplas, podemos perceber que a menina € inserida em um mundo cor de rosa, que
exalta a magia e fantasia envolta na maternidade e, ao mesmo tempo, define o tipo de
maternidade ideal, a correta. Os atos de cuidar, de amamentar, de trocar a fralda, de cantar

para fazer dormir e mostrar a crianga com rostinho feliz sdo impostas pela midia como
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indispensaveis para a vida do bebé. Com isso, vai definindo os padrfes de maternidade
considerados corretos, normais, como explica Marcello (2005, p.88):

Neste dispositivo, ha a necessidade de expor a maternidade em suas diferencas,
porque, mesmo minimamente, algumas delas poderdo ser consideradas como
andmalas ou talvez distorcidas em relagdo a um padrdo. Dai a afirmar que nem
todas as modalidades maternas sdo objetivadas como patoldgicas ou como ndo-
desejaveis, uma vez que tém suas visibilidades e enunciabilidade ligadas a
capacidade ou a probabilidade de incorporarem-se ao tal padrdo. Nestes casos, a
instauracdo de uma normatividade materna envolve a objetivacdo e a
organizacdo de sentidos considerados como temporarios e moveis, passiveis,
portanto, de transformacdes. (MARCELLO,2005 p.88)

Pecas publicitarias de lojas também veiculam referéncias de maternidade,
geralmente branca, com elevado poder aquisitivo, sempre feliz. Nelas se percebe que essa
mulher mae é apresentada como ser que ndo tem problemas ou dificuldades no cotidiano
para cuidar dos filhos. Elas s&o retratadas com o cabelo arrumado, a roupa limpa, belas e
sempre sorridentes, demonstrando um ar de ternura e delicadeza. Em contrapartida, quando
nos deparamos com o fato de alguém mostrar uma realidade diferente, quando as mées ndo
conseguem realizar o que foi estipulado pela normatividade, sofrem fortemente pela
pressdo da sociedade, pois o0s cuidados consigo mesma se misturam com o cuidado com o
filho. Assim, segundo Marcello (2005), pode-se afirmar que as linhas de subjetividade se
encontram delineadas por estas estratégias de poder-saber, compondo trajetos que
evidenciam para o sujeito-mée que cuidar de si é, pois, cuidar do outro (do filho).

E importante destacar que a maternidade é colocada para as mulheres como um
fato natural, ou seja, um caminho que todas devem seguir e quando alguma mulher se
coloca em posicdo contraria a essa nhaturalizacdo do destino, causa espanto, como
exemplifica a declaracdo de Maju Coutinho, apresentadora de meteorologia da TV Globo,

num programa de radio:

Eu ndo tenho vontade de ser mée. Mas gosto de criancas, porque, as vezes, tem
essa ideia [que quem ndo quer engravidar ndo gosta de criangas]. Ndo tem nada a
ver. Eu gosto delas e elas gostam de mim. Mas é outro lance, ndo sei explicar
muito bem o que é. N&o sinto vontade de ser mae. E de dentro.

Essa declaracdo causou espanto e critica, o que reflete esse processo de
normatizacdo que estipula que a maternidade é necessaria para mulheres se tornarem
completas. Pode-se pensar que essa pressdo social também se volta para o profissional da

pedagogia que, por estar relacionada aos cuidados e educacdo da infancia, as vezes, se
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vincula que para ser uma boa profissional da Educacéo Infantil precisa também conhecer o
universo da maternidade, como Marcello (2005, p 82-83) nesse trecho:
De algum modo, tais papéis evidenciam uma “imbricagdo entre trabalho
doméstico, maternagem e trabalho assalariado” Atuando como responsaveis pela
educacdo de criangas, as professoras “compartilham tarefas, modelos ideais de

cuidados e maternagem, caracteristicas e saberes culturalmente atribuidos a uma
natureza feminina” (CARVALHO; VIANNA, 1994, p. 134 e 138).

Nesse sentido, € importante destacar que a caminhada das mulheres mées no
espaco académico € atravessada pelas dificuldades geradas pela idealizacdo do papel
materno. No cotidiano, os olhares sobre as mées sdo repletos de julgamentos no ambito
escolar. As mulheres mdes sdo criticadas e vigiadas pelas escolas dos filhos de diferentes
formas e por razdes diversas. As cobrancas incluem desde o processo de amamentacao (se,
por exemplo, as maes deixaram de amamentar mais cedo, ou se continuam amentando fora
do tempo estipulado) até a organizacdo do material escolar, estereotipando como relaxadas
aquelas que ndo conseguem organiza-las da maneira considerada ideal pela escola. Assim,
é importante identificar que as ideias de maternidade ideal estdo presentes nos cursos de
formacéo de professores, mesmo que o tema ndo seja discutido na universidade, como nos
faz refletir Marcello, (2005 p.82-83)

Além disso, é importante destacar que o tema da maternidade (ou da
maternagem) insere-se também numa discussdo mais ampla acerca da formacédo
de professores (em especial, de pedagogas e pedagogos). Na &rea da educacéo,
h& importantes trabalhos que discutem aspectos relativos a indefinicdo dos

diversos papéis exercidos pelas educadoras, bem como a influéncia mdtua de uns
sobre os outros. (MARCELLO, 2005, p.82-83)

A autora observa ainda que naturalizacdo da maternidade ideal utiliza-se de
discursos que revelam uma estreita conexdo entre trabalho doméstico, maternidade e
trabalho assalariado.

Na idealizacdo da maternidade, misturam-se o cuidar e 0 amar, 0s quais sdo
vistos pela sociedade, tanto pelos homens quanto pelas mulheres, como sendo atribui¢des
femininas de estar atenta e de nutrir todas as necessidades da crianga. Ja do homem pai
espera-se que ele seja o apenas o provedor financeiro, o que ndo engloba os cuidados
diarios com o filho, mesmo que a mulher também trabalhe e participe do rateio das
despesas familiares.

Outra questdo que impacta na vida das mulheres, mées e universitarias é a ideia

de que a maternidade, a decisdo de ter um filho, s6 pode acontecer se for uma agéo
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planejada, ou seja, com as condi¢cBes materiais ideais. Porém, esse ndo é o padrdo de todas
as mdes estudantes, o que faz com que muitas mulheres acreditem que, ao se tornarem
maées, ndo € mais possivel continuar com os estudos, o que de certa forma a responsabiliza
pelas suas faltas de condicbes materiais de conciliar a maternidade com os estudos
académicos.

Por fim, cabe destacar que esse modelo de maternidade esta vinculado com a
cultura patriarcal que, por um longo tempo, delegou ao sexo fragil o papel dos cuidados

com a familia e as func¢bes no espaco domeéstico, como destaca Magalhdes (1980, p. 130).

Acho que a primeira e fundamental razdo, da qual derivam todas as outras, € 0
tratamento tradicionalmente desigual entre a mulher e o homem. Criou-se a
imagem da mulher como um ser fraco, dependente, submisso, cuja principal
funcéo é criar filhos. Lutar contra essa tradicdo de milénios ndo é facil. Talvez eu
pudesse ir mais longe e perguntar: por que essa tradicdo? Penso que a origem
remota da sociedade patriarcal s6 pode ser a forga fisica que o homem sempre
teve maior que a mulher. Foi dai, dessa superioridade muscular, que a
desigualdade comecou. Mas este é outro problema.

Ao papel da mulher e mde também se coloca o machismo estrutural,
estabelecendo um jogo de superioridade e inferioridade, normalizando a visdo de que o
cuidar dos filhos é uma atividade menor, que cabe unicamente a mulher. Vale destacar que
entendemos 0 machismo como algo estrutural pela sua presenca permanente e sistematica
nas relacBes sociais, politicas, juridicas e econdmicas, naturalizando-o. Dai a dificuldade
para entendé-lo como tal.

E importante ainda destacar que a maternidade ndo é vivenciada de uma Unica
forma e suas trajetorias na universidade também se diferenciam. As que ndo contam com o
apoio familiar, do pai da crianca ou de parentes, e que enfrentam dificuldades financeiras,
e ainda as que tém que enfrentar o racismo, sdo desafiadas cotidianamente a superar 0s
preconceitos e as desigualdades estruturais, para conseguir concretizar o sonho de concluir
uma formacéo superior.
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3 SER MULHER, MAE E UNIVERSITARIA NAS NARRATIVAS DAS/OS
ESTUDANTES — ESBOCANDO ANALISES

Para compreender as narrativas sobre a trajetéria de mulheres, maes e
universitéarias no Curso de Pedagogia, da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC),
buscamos ‘ouvir’ tanto as estudantes maes quantos os/as demais alunos/as, por entender
que entre esses se estabelecem relacdes diversas no cotidiano na convivéncia em sala de
aula quando, por exemplo, é necessario elaborar trabalho em grupo ou solicitar aos/as
docentes ampliacdo de prazo para entrega de trabalhos. Portanto, a vivéncia da
maternidade atravessa a todos os que estdo compartilhando essa caminhada académica.

Em relacdo a metodologia de producdo de dados, aplicamos entrevistas abertas,
com as seguintes questdes: a). Para vocé, o que é ser mde mulher e universitaria? b) Que
acOes vocé considera importante para que as estudantes mées possam permanecer na
Universidade? E para mapear a diversidade dos entrevistados, solicitamos que
identificassem se eram méaes ou ndo, a identidade de género e o semestre que estavam
cursando.

Com o intuito de alcancar o maior numero de alunos, elaboramos um
instrumento de divulgagéo, cartazes convidando os/as alunos a participarem da pesquisa,
juntamente com as entrevistas, envelopes e canetas para que as pessoas pudessem
responder e depositar em uma caixa, a fim de resguardar o sigilo da resposta. Esse material
foi distribuido nos diversos espacos do Centro de Ciéncias da Educacdo (CED) - salas de

aulas, vao de entrada do bloco A e corredores - entre os dias 6 € 10 de maio.

Figura 01 - Material de divulgacdo da pesquisa
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Figura 02 - Entrada do CED — Divulgacéo e coleta de entrevistas

Além disso, fizemos divulgacdo com diferentes ferramentas. Apresentei a
pesquisa nas salas de aulas e solicitei a participacdo dos alunos. Divulguei o cartaz na
minha pagina pessoal do facebook e do instagram e enviei mensagens nos grupos do
WhatsApp.

e L Comentar 7 Lomparennr

‘q Pamela Silveira

Tdemal i 0707+ Q

Participe

da minha
pesquisa;

Figura 03 - Divulgagdo na pagina da
internet
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Também entrei em contato com o Centro Académico Livre de Pedagogia
(CALPE), entidade representativa dos estudantes, solicitando a divulgacdo da pesquisa na
pagina do facebook. E importante destacar que ndo obtive éxito nessa solicitacdo, talvez
por algum descuido ocasional, pois é dificil pensar na possibilidade de que esta tematica
poderia ndo ser considerada relevante para a entidade. Por outro lado, também é possivel
pensar que as reivindicagOes das mées nédo estdo sendo encaminhadas ao CALPE, o que
aponta para a ndo participacdo das estudantes mdes nos espacos de organizacdo dos
estudantes. Nesse sentido, ao abrir dialogo com o coletivo de maes, foi relatada a

inexisténcia de representantes de estudantes do curso de Pedagogia no movimento.

3.1 Das/os participantes da pesquisa

De acordo com a coordenacédo do curso de Pedagogia da UFSC, atualmente ha
410 alunos regularmente matriculados. Deste total, 371 sdo mulheres, o que corresponde a
90,48%, e 39 sdo homens, representando 9,52 % dos estudantes. Dado que aponta a
presenca massiva de mulheres no curso.

Em relacdo a pesquisa, contamos com a participacdo de 31 pessoas. Destas, 29
pessoas eram estudantes da graduacdo de Pedagogia, uma pessoa identificou-se como
graduada e outra, como estudante de mestrado. Ao cruzar essas informacoes, verifica-se
que participaram da pesquisa 7% do total de alunos matriculados na Pedagogia.

UNIVERSO DO ESTUDANTES X
PARTICIPANTES DA PESQUISA

Participantes .
da Pesquisa; Outros; 2; 1%

29; 7%

Figura 04 — Estudantes da pesquisa
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No que diz respeito ao género, 27 se autodeclararam com a identidade de
género feminino (87%); 3 com a masculina (10%); e uma pessoa respondeu a opcao outros
(3%).

PARTICIPANTES DA PESQUISA

27;87% "

= = Mulheres = Homens Outra Opgao

Figura 05 — Género das/os participantes

Ao cruzar os dados entre as alunas mulheres matriculadas com o do nimero de
participantes na pesquisa, verifica-se que correspondem a 7% do total. J& em relacdo aos
homens, percebe-se que o percentual dos que responderam ao questionario equivale a 7%
dos matriculados. Diante dos dados, verifica-se que ha certo equilibrio entre os homens e

mulheres matriculados/as e os participantes da pesquisa.

GENERO:
MATRICULADAS x PARTICIPANTES DA PESQUISA

/
<l
\

m Mulheres Matriculadas ® Mulheres Participantes da Pesquisa
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Figura 06 — Mulheres matriculadas X Mulheres participantes

GENERO:
MATRICULADOS x PARTICIPANTES DA
PESQUISA

=um

= Homens Matriculadas ® Homens Participnates da Pesquisa

Figura 07 — Homens matriculados X Homens participantes

No que se refere a questdo da maternidade, identificamos que, dos 31
entrevistados, 11 pessoas sdo maes, o que corresponde a 35,48% e 17 mulheres ndo sdo,
totalizando 54,83%.

Em relacdo ao semestre que estudantes estavam cursando, verifica-se que a
pesquisa contou com alunos/as nas diferentes fases do curso, sendo 5 estudantes da
primeira fase; 1 da segunda fase; 11 da terceira fase; 3 da quarta fase; 2 pessoas da sexta
fase; 2 da oitava fase; 2 da nona fase; 03 pessoas estavam em mdltiplas fases. Além dos
alunos da graduacdo, também respondeu uma pessoa ja graduada e no mestrado.

Pode-se pensar que no que concerne o curso de graduacdo, o percentual de
estudantes que se mobilizaram para responder € pequeno 7%, se considerarmos a
relevancia do tema para o curso de Pedagogia, visto que os graduados irdo atuar na
Educacao Infantil e no primeiro segmento do Ensino Fundamental, ou seja, a atuacéo
profissional estd diretamente relacionada com a infancia e a maternidade, portanto
estabelecem relagdo com as mées dos estudantes. Por outro lado, pode-se pensar que
contamos com a participagdo das ndo maes e dos homens, fato que consideramos
importante, visto que a maternidade é atravessada pelas relacbes de género. Por fim, é
importante destacar que seria importante que a coordenagdo do curso de Pedagogia tivesse

0 mapeamento do nimero de mées para que se pudesse ter um levantamento do namero de
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mulheres mées e universitaria, o que poderia contribuir na compreensdo das necessidades e

demandas dessas alunas.

3.2 Das narrativas

Para compreender a percepcdo de cada um dos sujeitos sobre a tematica da
Pesquisa, dividimos nossa analise a partir das categorias que mobilizamos para discutir a
problematica — Mulher, Género e Maternidade e pelos marcadores sociais de maes e ndo
mées.

3.2.1 Sobre ser mulher nas narrativas das estudantes maes

Em relagdo ao grupo das mées, no que diz respeito a categoria mulher percebe-
se que h& uma naturalizacdo das diferencas que se constitui entre homens e mulheres a
partir do sexo biolégico. Pode-se identificar que as alunas mées incorporam as atribui¢es
que a sociedade impde as mulheres como uma questdo delas, ou seja, individual, que ndo

esta relacionada com as relagdes sociais, como expressa o depoimento abaixo.
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Figura 08°

2 Na numeracao destas figuras produzidas nas quais contém os textos produzidos pelas/os estudantes optamos
por ndo elaborar um titulo para cada uma delas, pois recedvamos direcionar demais as leituras dos mesmos.
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Verifica-se nesse depoimento um tom ambiguo: a0 mesmo tempo em que,
mostra um movimento de positivacdo da identidade feminina, ha certa romantizacdo desse
discurso, como podemos ver no trecho: “E lindo ser mulher, ocupante de uma vaga na
Universidade Federal”. O orgulho de estudar em uma universidade federal para se tornar
uma profissional da educagdo também pode ser interpretado dessa maneira. Parece-nos que
esta romantizacdo é mais saliente na frase inicial da sua resposta, ao dizer que encara este
desafio com naturalidade. No entanto, sabemos que tudo o que envolve este percurso das
mulheres universitarias e mées ndo é natural, tratando-se, portanto, de uma construcao
historica cultural que envolve jogos de forca e disputas sociais muito complexas.

Ao se referir a questBes especificas que se interpde na sua caminhada de
mulher, mde e universitaria, com a tripla jornada de trabalho, na qual se integra o cuidado
com os filhos, ndo ha referéncia ao machismo, e a inexisténcia de divisdo nas tarefas
domésticas, que impacta a vida das estudantes que estdo vivenciando a maternidade.
Também esse depoimento indica que o sistema educacional parece incorporar com
naturalidade a “Pedagogia ser um curso de mulher”, fato que ndo é questionado pela
entrevistada.

Outra questdo importante de ressaltar é de que ‘a mulher’ ndo ¢ uma categoria
abstrata, pois ha condi¢bes econdmicas e sociais que impactam de diferentes formas e faz
com que a caminhada na graduacdo seja diversa. Assim, percebemos que ha mulheres

mdes que tém condicGes de estabelecer outras relacbes com o percurso académico.
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Identifica-se nesse depoimento que ndo ha necessidade dessa mulher mée conciliar
as tarefas domésticas e os cuidados dos filhos com o percurso universitario. A atual fase da
vida dessa estudante — aposentada, com filhos jovens e adultos - a possibilita centrar-se no
seu foco, um projeto de atividade comunitaria. Chama a atencdo para o fato de as
identidades de m&e e mulher que lhe sdo atribuidos socialmente serem vistas como
aspectos positivos que a ajudam na aprendizagem. Por outro lado, o seu olhar esta restrito a
ela mesma, pois a maior parte das alunas ressalta que conciliar os diferentes papeis €
dificil. Pode-se pensar que, no posicionamento da aluna ndo ha énfase na perspectiva de
género, as representacdes sociais que sdo atribuidas a homens e mulheres. Perspectiva que
estd presente em ambos 0s depoimentos, pois ndo ha um questionamento acerca da
representacdo da mulher enquanto um ser que procria e tem a responsabilidade de cuidar
dos filhos, e a figura masculina sequer € citada, o que invisibiliza os diferentes papéis que
sdo atribuidos a cada um dos sexos, masculino e feminino, na divisdo de tarefas. Nesse
sentido, Louro (1997, p.21) nos chama a atencdo que a sociedade determina o que é funcéo
das mulheres e dos homens, as quais sdo incorporadas tanto pelos sujeitos quanto pelas
instituicGes, o sistema educacional, ressaltando a importancia de se contrapor a esses

discursos.

E imperativo, entdo, contrapor-se a esse tipo de argumentagfo. E necessario
demonstrar que ndo sdo propriamente as caracteristicas sexuais, mas é a forma
como essas caracteristicas sdo representadas ou valorizadas, aquilo que se diz ou
se pensa sobre elas que vai constituir, efetivamente, o que é feminino ou
masculino em uma dada sociedade e em um dado momento histérico. Para que
se compreenda o lugar e as relagbes de homens e mulheres numa sociedade
importa observar ndo exatamente seus sexos, mas sim tudo o que socialmente se
construiu sobre os sexos. O debate vai se constituir, entdo, através de uma nova
linguagem, na qual género sera um conceito fundamental (LOURO, 1997, p.21)

As vivéncias das mulheres na universidade sdo diferentes, diferencas que
perpassam pelas questdes de raca, de classe, que também atravessam o papel de mae.
Verifica-se, nesse sentido, a importancia do movimento feminista, quando traz para o

debate essas questdes, como representa o depoimento a segulir:
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Nesse sentido, Louro (1997 p.52) aponta que ao se referir a um grupo de mulheres,
ha distingbes na qual cada uma experimenta esta identidade de género de forma diferente e
enfrentando diversos preconceitos. Movimento que ganha corpo na terceira onda do

feminismo.

De forma crescente, paisagens politicas do mundo moderno sdo fraturadas por
identificacBes rivais e deslocantes — advindas, especialmente, da erosdo da
"identidade mestra" da classe e da emergéncia de novas identidades, pertencentes
a nova base politica definida pelos novos movimentos sociais: 0 feminismo, as
lutas negras, 0s movimentos de libertagdo nacional, os movimentos antinucleares
e ecolégicos (LOURO, 1997, p.52)

A partir desses depoimentos, é importante destacar que ndo hd uma mulher abstrata
a partir da qual se possa pensar a situacdo da mulher na universidade. Para o curso de
Pedagogia, penso ser importante colocar e ampliar a discussao sobre as questdes de género
e raca e outros marcadores sociais que diferenciam as trajetorias das alunas.

3.2.2 Sobre ser mulher nas narrativas dos estudantes e das estudantes ndo maes
Ao nos debrugarmos sobre as narrativas do grupo de ndo maées, verificamos que
também ha posicionamentos que naturalizam os papéis delegados as mulheres pela
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sociedade, tais como os de esposa e mée. Nesse sentido, pode-se pensar que o discurso de
muitas mulheres é constituido pelo machismo. Assim, tendem a reforcar os estere6tipos
que sdo construidos desde a infancia na familia, reforcando a ideia de que as mulheres
devem atuar no espago privado, dar conta das atividades domésticas, e aos homens, é
destinado ao espaco publico, ao sustento da familia. Posicdo que faz com que, muitas
vezes, ndo se enxergue 0 machismo, como expresso no depoimento abaixo.

Figura 11
Mesmo que em menor nimero, ha depoimentos que trazem para o debate temas
relevantes para o ser mulher, como o patriarcado, colocando no debate questbes que

estruturam as relacdes de género, como podemos ver na imagem seguinte:

Figura 12



37

Na perspectiva dessa estudante, a mulher precisa lutar cotidianamente contra o
machismo na universidade, portanto aponta para uma questdo estrutural e ndo apenas de
um individuo. Por outro lado, quando se reporta a trajetoria da mulher mée na universidade
afirma que ndo é mae e por isso s6 pode pensar que a rotina é mais corrida, mas nao aponta
que tal correria é decorrente, em grande medida, das relacGes desiguais entre homens e
mulheres. Isso pode apontar para a pouca visibilidade que a questdes da maternidade,
desperta nas outras mulheres. Pode-se pensar ainda que, mesmo que a/o aluna/o néo tenha
vivenciado a experiéncia da maternidade, sua trajetdria na universidade €é atravessada por

alunas maes.

Figura 13

Nesse outro depoimento, percebe-se que hd um olhar ampliado para as
questdes género, as relacOes diferentes que se estabelece entre homens e mulheres, que
segundo Louro (1997), trata-se da incorporacdo de papéis sociais a partir do sexo
bioldgico. O que chama a atencdo nesse depoimento é o fato de ser uma posi¢do de um
aluno do sexo masculino, que foi um dos poucos entrevistados que apontou 0 machismo
enquanto um problema estrutural, que perpetua ideais como “lugar de mulher é em casa”,
fato que impede o debate sobre o problema. Ele ainda aponta a falta de estrutura da
universidade para atender o publico de mulheres mées.

As reflexdes de Louro (1997, 2008) nos ajudam a pensar que € necessario
discutir e aprofundar a construcdo dessa categoria mulher para avangarmos nas discussoes

e gue para isso é preciso
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[...] recolocar o debate no campo do social, pois é nele que se constroem e se
reproduzem as relagdes (desiguais) entre os sujeitos. As justificativas para as
desigualdades precisariam ser buscadas nao nas diferencas bioldgicas (se é que
mesmo essas podem ser compreendidas fora de sua constituicdo social), mas sim
nos arranjos sociais, na historia, nas condigBes de acesso aos recursos da
sociedade, nas formas de representacdo (LOURO, 1997, p.22).

J4, Robert Connell (1995, p. 189) chama a atencdo para a caracterizagdes do
corpo, Vvisto que “no género a prética social se dirige aos corpos. O conceito pretende se
referir a0 modo como as caracteristicas sexuais sdo compreendidas e representadas ou,
entdo, como sdo ‘trazidas para a pratica social e tornadas parte do processo historico”.

Diante do exposto, podemos pensar que discutir essas questdes no curso de
Pedagogia é necessario e urgente, visto que as visbes estereotipadas de género irdo
repercutir tanto nas relacGes que os futuros profissionais estabelecerdo com as maes dos

seus alunos, quanto na sua préatica educacional.

3.2.3 Sobre ser mée e universitaria para as estudantes méaes

No que se refere ao grupo das maes, percebe-se que a representacdo da
maternidade, além de envolver a obrigatoriedade com o cuidado com filhos, expressa certa
culpa, a sensacdo permanente de que em algum momento se pode falhar, como expressa

essa narrativa:

Figura 14
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Tal fato parece levar as alunas maes a tentar equacionar ndo so as necessidades
materiais dos filhos, mas também parece envolver toda uma questdo afetiva, visto que
assuntos com os filhos precisam estar organizados, mas sempre acontecem imprevistos que
quebram a normalidade, situacdo que as levam a tentar administrar uma espécie de caos.

Outra abordagem que foi recorrente nas narrativas das mulheres mées foi a
associacdo entre maternidade e desafio [grifo nosso], o que leva as mulheres a terem que
“se virar nos 30”. Nesse sentido, parece que a representagdo do ser mae, € uma questdo
individual que cabe exclusivamente a cada mulher ‘dar conta’. Este entendimento
prejudica o avan¢o de debates sobre politicas de apoio as mulheres mées, tanto por parte do
poder publico nas esferas federal, estadual e municipal, quanto por parte das instituicoes,
como é o caso da UFSC. A inexisténcia de apoio familiar é outro tema recorrente, o que
por um lado mostra a trajetoria solitaria das maes, mas também parece diluir os homens, 0s

pais, nas suas narrativas, como coloca a aluna mée, no depoimento abaixo.
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Figura 15

E importante destacar que a académica também aponta o machismo estrutural
como uma razdo central nesse isolamento e responsabilizacdo, e mostra ainda, que essa
condicdo é sentida no ambiente da universidade. A maior parte das maes tendem a

incorporar a tarefa do cuidado como um dado natural, ndo questionando as representagdes
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da maternidade que lhes sdo impostas. Nesse sentido, Marcello (2005, p.83) nos ajuda a

compreender como essas percepg¢des sobre a maternidade sdo construidas:

Baseadas em uma descricdo do que consideram como natural (por exemplo, a
sincronia entre mde e filho), algumas destas teorias pedagdgicas manifestam que
a tarefa das mdes estd relacionada com uma forma de educacdo “indireta e de
diligéncia no que se refere a criacdo de circunstancias (emocionais e fisicas) que
estimulem a aprendizagem de seus filhos e a aquisi¢do de certas caracteristicas”.
(WOOLLETT; PHOENIX, 1999, p. 89).

Essa questdo da sincronia entre mée e filho como um dado natural aparece em
varios depoimentos, mostrando que a caminhada na graduacdo da mulher méde esta
relacionada ao bem-estar do filho. Para algumas, essa necessidade de sincronia é tanto uma
dificuldade, como o motivador para continuarem a vencer os obstaculos, como coloca a

entrevistada abaixo:

Figura 16
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Nesse sentido, Marcello (2005, p.91), nos ajuda a pensar que diante da situagédo
dificil que se coloca para as mulheres que tém filhos continuar o percurso académico, se
naturaliza os abandonos, quando a aluna mée desiste de continuar os estudos para cuidar
dos filhos, discurso que € incorporado pelas préprias mulheres. No fragmento a seguir a

autora nos mostra orientacOes de carater prescritivo em textos jornalisticos de revistas:

No caso especial entre maternidade e vida profissional, para a méde que gera um
filho quando o outro ainda ¢ pequeno, “o melhor a fazer € ‘abrir um parénteses’
— sem culpa — para se dedicar aos filhos, pelo menos, nos seus primeiros anos de
vida’” (UM BEBE..., 2001, p. 33). As linhas de forca, devidamente organizadas
e distribuidas pelas curvas de visibilidade e pelos regimes de enunciabilidade,
permitem que estes ditos individuais transformem-se em préaticas normativas —
afinal, & também esse o objetivo da norma: tornar o particular universal. A
relagdo entre maternidade e trabalho, transformada em norma, é legitimada com
esta explicagdo: “quem tem dois bebés geralmente sai de cena por trés anos. Os
dois primeiros, para adaptar o primeiro filho a rotina e Gltimo, para adaptar o
segundo [filho]” (UM BEBE..., 2001, p.33). Ou seja, nio basta dizer que a mée
deve dispensar sua vida profissional em favor dos filhos: ha que ser feita uma
explicacao plausivel, légica, para tanto. (MARCELLO, 2005, p. 91)

A situacéo de ter que renunciar aos estudos para cuidar dos/as filhos/as pequenos/as
foi vivenciada por mim durante a graduacéo, e € uma realidade comum na vida de muitas
mulheres. Tal pratica passa a ser comum e vira uma norma, como pontua a autora e, toda a
sociedade passa a trata-la como uma pratica correta para aquelas que querem ser uma ‘boa
mae’. Nesse sentido, seria importante pensar que os abandonos das maes no curso de
Pedagogia, que sdo tratados como uma agdo corriqueira que, pertence ao universo da
maternidade, integram os papéis e a representacdes que sdo construidas para as maes. No
meu caso, a decisdo de trancar o curso para cuidar do meu filho, foi vista pela minha
familia como uma acéo correta, e 0 errado seria continuar estudando, o que seria Vvisto

como um abandono do meu filho.

3.2.4 Sobre ser mae e universitaria nas narrativas de estudantes ndo maes

Uma primeira questdo abordada pelo grupo de ndo mées e que chama a atencéo
deve-se ao fato de algumas delas ndo conseguirem discutir o que representa ser mée na
trajetéria universitaria, por ndo ter vivenciado a maternidade, como coloca a imagem

abaixo.
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Figura 17
Ora, se pensarmos que ha uma relacédo direta entre maternidade e mulher, podemos

supor que as/os estudantes vivenciaram diversas dessas questdes no ‘papel’ de filhas, e
também continuam a conviver em diversos espacos com mulheres méaes. No entanto, em
alguns depoimentos, notamos que a tematica é tratada numa perspectiva de distanciamento,
como se isso ndo dissesse respeito as alunas ndo maes, ainda que o curso seja fortemente
marcado por atravessamentos de género, seja na sua concepgdo epistemoldgica, seja na
composigdo do quadro docente e discente, sem falar que temos muitas professoras e alunas
mées. Parece, que falta empatia, mesmo quando algumas apontam o machismo estrutural
como uma questdo que dificulta tanto a vida das mulheres universitarias, quanto a das
mulheres mées universitarias.

Em contrapartida, muitas apontam a falta de auxilio da familia e do poder publico
para apoiar a trajetéria das estudantes maes. Mas, por outro lado, ndo abordam as
responsabilidades do homem em relacdo ao cotidiano, o que invisibiliza, mesmo que sem
apagar totalmente, como pontua Marcello (2005, p.94), ao dizer que no conjunto de
discursos e préticas sociais que produzem a maternidade, ndo ha um completo apagamento
da figura paterna. “Antes disso, tratasse de dar visibilidade e renunciabilidade a esta figura,
a medida gue seu comportamento pode ser usado para pér em funcionamento a materna.”

Na maior parte dos discursos das alunas ndo mées, o papel da mée esta atrelado
a forca e energia [grifo nosso]. Assim, para que essas alunas consigam concluir o percurso
da graduacdo precisam ser fortes. Ou seja, se a estudante mae tem forca, ela consegue. Mas

se ndo, ela desiste, como expressa esse depoimento.
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Figura 18
Tal percepcao contribui para a construgdo da figura da mde como a Unica

responsavel pelo cuidado com os filhos. E mesmo quando algumas citam a necessidade de
que ela tenha algum apoio, o atributo da forga € trazido como uma caracteristica necessaria
para que as mulheres mae, possam vencer as dificuldades que se colocam na caminhada

universitaria.

Figura 19

Conclui-se, assim, que o dispositivo da maternidade, como coloca Marcello (2005),
que diz como as mulheres devem constituir esse ‘papel’ de mae, que ¢ divulgado pela

midia de forma muito efetiva e nos diversos espacos, é reproduzido pelas alunas mées e
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ndo mées. O que aponta, mais uma vez, para a importancia de se debater as questdes de
género no curso de Pedagogia.

3.3 Da permanéncia das mulheres mées na universidade

Nesta secdo apresentaremos a andlise das respostas para a segunda pergunta da
entrevista, a saber: Que acGes vocé, considera importante para que as estudantes maes
possam permanecer na universidade? A maior parte das respostas faz referéncia as
dificuldades de conciliar a maternidade, com as demandas da vida académica. Se por um
lado, notamos entre as universitarias ndo maes certo distanciamento e/ou fragilidade nas
narrativas sobre a questdo da maternidade, por outro, percebemos que todas elas se
pronunciaram favoraveis as necessidades de algum tipo de atencdo para elas.

Nas respostas das estudantes maes, ha sugestdes de algumas mudangas no Curso

de Pedagogia, tais como a avaliagdo da carga horéria, integrando a modalidade a distancia

como uma alternativa, como expressa a narrativa abaixo.

Figura 20
E recorrente nas respostas das estudantes mées, a responsabilizacdo da UFSC

para garantir as suas permanéncias, por meio de oferta de vagas no NDI, no Colégio
Aplicagdo, como podemos ver no excerto a seguir:

Figura 21
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H& também as que apontam a necessidade de auxilio financeiro. Esta ideia é
mais presente entre as estudantes ndo maes, sugerindo-nos que nos dois grupos pode haver
um desconhecimento de que ha politicas de assisténcia da UFSC de auxilio financeiro para
as maes de baixa renda. Também podem indicar a insuficiéncia delas.

Entre as/os as/os universitarios/as ndo mdes, foram enfatizadas duas
possibilidades de acdo: 1) O auxilio financeiro, como ja comentamos; 2) Apoio

psicoldgico. Vejamos no fragmento abaixo:

Figura 22

Ao analisar essa narrativa, percebe-se que o atendimento psicoldgico sugerido
nos leva a pensar que as estudantes maes necessitam de ‘terapia’ ou similares para poder
conseguir se manter na universidade. Assim, perguntamos, se o auxilio financeiro e
psicoldgico resolveria os problemas estruturais produzidos pelo machismo, que ndo se
restringe aos tempos e espacos em que elas estdo na universidade. Parece-nos importante
perguntar sobre o que leva as estudantes ndo maes a sugerir tal atendimento. Cabe,
perguntar, ainda, se esta sugestdo poderia estar associada a concepcdo de maternidade
como sofrimento e até mesmo como algo que ‘patologiza’ as mulheres.

H& ainda as que apontam, além das questfes supracitadas, a necessidade de ter
um espago na universidade para receber as criangas, como podemos ver abaixo. Vale
ressaltar que boa parte das respostas fez referéncia a esta possibilidade.
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Figura 23 — Imagem O
Outras/os estudantes maes e ndo maes colocam, enquanto uma agédo
fundamental, a compreensdo dos professores para casos em que as criangas sao levadas
para a sala aula por ndo terem onde ficar, e também para com os trabalhos, como

expressam as narrativas abaixo.

Figura 24

Figura 25
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E mesmo aquelas que ampliam o debate, apontando para a necessidade de
ampliacdo de espacos fora do &mbito da universidade, como transporte publico, creches,
trazem a questdo do apoio terapéutico como uma das questdes essenciais como coloca a

entrevistada abaixo.

Figura 26

Ao analisar as ac¢des indicadas tanto pelas estudantes méaes quanto pelas nao
mées e pelos homens do curso, percebe-se que as discussdes ficam restritas ao peso da
maternidade para as mulheres. Nos depoimentos das mulheres maes, por exemplo, a maior
parte coloca que a grande dificuldade se d& no processo de conciliacdo das demandas da
maternidade e da universidade, ou seja, as tarefas domésticas cotidianas. E, obviamente, a
falta de vagas na creche ou o0 ainda o periodo curto, de meio turno, dos filhos na creche, ou
a inexisténcia de espaco para deixar os filhos na universidade sdo importantes. Por outro
lado, ndo se percebe um questionamento sobre a sobrecarga que recai sobre as mulheres
mdes universitarias como uma construgdo que perpassa para as discussdes sobre as
questdes de género. Nesse sentido, Louro (1997, p 70), ao analisar género em livros
didaticos, coloca questdes que podem ser transpostas para o tema deste estudo, pois sdo
importantes para ampliar os horizontes sobre a maternidade:

Muitas dessas analises tém apontado para a concepgao de dois mundos distintos
(um mundo publico masculino e um mundo doméstico feminino), ou para a
indicacdo de atividades "caracteristicas" de homens e atividades de mulheres.
Também tém observado a representacéo da familia tipica constituida de um pai e
uma mae e, usualmente, dois filhos, um menino e uma menina. As pesquisas
identificam ainda, nesses livros, profissdes ou tarefas "caracteristicas" de
brancos/as e as de negros/as ou indios; usualmente recorrem a representagdo
hegemdnica das etnias e, frequentemente, acentuam as divisdes regionais do
Pais. A ampla diversidade de arranjos familiares e sociais, a pluralidade de
atividades exercidas pelos sujeitos, o cruzamento das fronteiras, as trocas, as

solidariedades e os conflitos sdo comumente ignorados ou negados. (LOURO,
1997, p. 70).
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A partir dessa reflexdo da autora, percebo que ao trazer a tematica da maternidade e
debater com os alunos do curso de Pedagogia, parece haver certa perspectiva que aponta
para mundos diversos, ou seja, 0 da mulher, e do homem. Mas também entre as estudantes
se colocam mundos diversos, entre aquelas que s&o mées e as que ndo. Apenas em um
depoimento foi colocada de forma efetiva a questdo de raca e classe, ou seja, que nas
trajetdrias das mées ha diversos arranjos familiares que as impactam de diferentes formas.
Ao abordar as acdes que seriam importantes para que as alunas maes pudessem
permanecer na universidade, a maioria das propostas se resumiram as agfes pontuais,
envolvendo apenas o espaco académico, sem ampliar as reflexfes para as questdes

estruturantes, tais como ampliar as discussfes sobre machismo e patriarcalismo.
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CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa teve como objetivo investigar as percepgOes dos estudantes de
curso de Pedagogia da UFSC acerca das trajetorias de mulheres, mées e estudantes. Para
isso, buscamos compreender as percepg¢des das estudantes mées e dos/as demais alunos/as
acerca dos desafios enfrentados /as por essas estudantes que, no cotidiano, precisam
conciliar a maternidade com as demandas académicas. Com este propdsito, propomos que
narrassem suas percepcOes acerca do que é ser mulher, mde e universitaria e que
apontassem acdes que pudessem contribuir com a permanéncia desse publico. No total,
participaram 31 graduandos, o que corresponde a 7% do total de alunos matriculados.

Em linhas gerais, percebe-se que, em relacdo a categoria mulher, tanto as
estudantes mées quanto os demais tendem a ndo questionar problemas estruturais como o
machismo e patriarcalismo, que impacta de diferentes maneiras na vida das mulheres.
Apenas um pequeno nimero de alunos levantou essas questdes. Ha, assim, certa tendéncia
a naturalizar os diferentes e desiguais papéis, impostos para homens e mulheres na
sociedade.

Ao analisar as narrativas sobre a maternidade, verifica-se que a maioria das
estudantes maes a caracteriza como um processo dificil, que as sobrecarregam no cotidiano
e, muitas vezes, se coloca como um dificultador para que possam dar conta das demandas
académicas. Tal fato nos leva a pensar que muitas delas incorporam como responsabilidade
da mulher, visto que ndo houve referéncia a figura paterna. Ja as estudantes ndo maes, além
de apontar que deve ser desafiador, a relacionam a forca. Ou seja, as mulheres mées
precisam ter forca e energia para conciliar os estudos e os cuidados com os filhos.

Vale ressaltar ainda que as diferencas entre a maternidade e a paternidade estdo
relacionadas com as questdes socio-histdricas, que também dificultam as discussbes de
género. Nesse sentido, a figura paterna nas narrativas passou despercebida até mesmo pelas
proprias mulheres maes. Nas narrativas, fica evidente que, apesar das dificuldades
apresentadas pelas estudantes no que diz respeito a conciliar as demandas domésticas com
a vida académica, o dispositivo e as linhas de poder que circundam a maternidade agem
fortemente, o que leva as maes a naturalizarem os papéis que lhes sdo atribuidos.

Deste modo, apesar dos avancos obtido pelas mulheres por meios das suas
lutas historicas, os discursivos tidos como verdade acerca da maternidade permanecem
ainda estipulando um padréo a ser seguido, valorizado, muitas vezes, através de discursos

moralistas, que impde o modelo de mée ideal.
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Com relagdo as agdes da Universidade, constatou-se que a maior parte dos
estudantes, desconhecem as acOes de permanéncia oferecidas para as mées de baixa renda
e nem o Coletivo de Maes que vem desenvolvendo acBes e debates para atender
reivindicagdes das maes universitarias. No geral, os/as estudantes apontaram a necessidade
de acgdes, tais como maior compreensdo de professores/as para com estudantes que
precisam levar seus filhos as aulas, flexibilidade de horarios das aulas, oferta de espaco
para a criangas e apoio pedagogico e apoio psicologico as maes para tentar garantir a
continuidade desse publico no curso.

Considerando as narrativas analisadas a partir das tematicas sugeridas, percebe-
se a necessidade de ampliar os debates e contelldos acerca das questfes de género no curso
de Pedagogia, tanto pelos alunos, quanto pelos professores. A pesquisa realizada evidencia
a necessidade de uma disciplina obrigatéria que tenha como foco as relacdes de género e a
sexualidade, num curso majoritariamente composto por mulheres e que, portanto, precisa
discutir esta condicdo de existéncia de forma critica.

Ao pensar que o curso de Pedagogia prepara profissionais da educacdo para
atuar na Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental |, portanto com a infancia que mantém
uma relacdo direta com a maternidade e as questfes que discutimos neste estudo, a
abordagem desse conteldo € importante tanto para as praticas pedagdgicas, como para a

relaces que esses estabelecerdo com as maes e 0s pais.
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