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1.1 IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

Nome: Guilherme Augusto de Medeiros
Matricula: 14201979

Habilitacao: Design

E-mail: guilherame@gmail.com

Telefone: (48) 996419335

1.2 DADOS DO ESTAGIO

Concedente: Delinea Design Solucdes Graficas e Digitais Ltda - EPP
Periodo Previsto: 27/08/2019 - 26/11/2019

Periodo referente a este relatério: 27/08/2019 - 05/11/2019
Supervisor/Preceptor: Ender Monteiro

Jornada Semanal/Horario: 30h/semana

Assinatura da concedente (ou representante):

%4 w@%%) ’

Maisa Catia dos Santos ;ﬂeyesentante na CONCEDENTE
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1.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estagio: experenciar os objetos de estudos da sala de aula por meio
da viveéncia pratica em um ambiente organizacional, utilizando os conhecimentos
praticos do Design como solucionador dos desafios da comunicacdo, a fim de
ganhar experiéncia de trabalho e também vivenciar a rotina da profissao.

Objeto(s) do estagio: Pecas de comunicacdo, diagramacao de materiais, criacao
de interfaces e demandas audiovisuais.

Programa de atividades (PAE): Dar suporte para o Marketing no diagnostico
de solucdes visuais para a nossa marca; Contribuir com a construcao de pecas
graficas e digitais para materiais institucionais, E-Mail Marketing, Redes Sociais
e site; Dar apoio no levantamento de tendéncias em design; Prestar assisténcia
na construcao de ideias para estandes e posicionamento de marca em eventos;
Participar de reunides e contribuir com ideias inovadoras na area de comunicacao
e marketing; Aprender novas técnicas, colocar em pratica o conhecimento
adquirido na graduacao.

1.4 SITUACAO ENCONTRADA

Resumo da situacao da empresa em relacao ao Design: A Delinea estava passando
por um processo de criacao e estruturacao do setor de Marketing, com isso, as
demandas acabavam sendo absorvidas pelo préprio coordenador do setor ou por
outros designers de outras areas. Sua comunicacao nao possuia muitas diretrizes
de linguagem visual. Possuem méaquinas e ambiente adequados para a realizacao
dos trabalhos.

O que foi abordado no estagio: desenvolvimento de email marketing para
campanhas direcionadas; pagina de website; comunicacao visual para estande;
materiais graficos de divulgacao, pecas para redes sociais e edicao de videos e
animacoes em motion graphics.

Atuacao na area grafica: diagramacao de impressos, layouts de pagina web e
edicdo de videos com elementos gréficos.

Atuacao na area informatizada (midias): Os softwares utilizados foram todos da
suite Adobe, como Illustrator, Photoshop, After Effects, Premiere Pro, Audition e
Media Encoder.
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1.5 ESTRUTURA PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Infra-estrutura fisica disponibilizada: o setor primeiramente era localizado junto
ao comercial, o qual foi separado ap6s reforma, ficando apenas uma sala para
trés pessoas (atualmente é ocupado por apenas duas). Foi disponibilizado um
computador com bom desempenho e softwares compativeis com a funcao.

A localizacao do Design na estrutura organizacional da empresa: o design
ocupa duas areas da empresa. Uma no setor de producao (desenvolvimentos de

materiais didaticos) e outra no Marketing.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc)
onde foi realizado o estagio: Marketing.

Data do inicio do estagio: 27/08/2019.
Data de encerramento do estagio: 27/11/2019.
Carga horaria diaria: 6h.

Horario diario do estagio (entrada e saida): 11h as 17h.

1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO
Nome: Marilia Matos Goncalves
Formacao e cargo: Professora Dra. Marilia Matos Goncalves

Contatos (telefone/e-mail): 3721-6609 / marilia.goncalves@ufsc.br



segue:

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

DEPARTAMENTO DE INTEGRAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL
Endereco: 2° andar do prédio da Reitoria, Rua Sampaio Gonzaga, s/n°, Trindade - Florianépolis
Fone +55 (48) 3721-9446 / (48) 3271-9296 | http://portal.estagios.ufsc.br | dip.prograd@contato.ufsc.br

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE N° 2021052

O(A) DELINEA DESIGN SOLUCOES GRAFICAS E DIGITAIS LTDA - EPP, CNPJ 08.219.802/0001-07, doravante denominado(a)
CONCEDENTE representado(a) pelo(a) sr(a). Maisa Catia dos Santos, a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, CNPJ
83.899.526/0001-82, representada pelo(a) Coordenador(a) de Estagios do Curso, Prof.(a) Andre Luiz Sens, e o(a) estagiario(a)
Guilherme Augusto de Medeiros, CPF 035.852.761-99, telefone (66) 3531-3289, e-mail guisnp@hotmail.com, regularmente
matriculado(a) sob numero 14201979 no Curso de Design, mediante intermediagéo do(a) Instituto Euvaldo Lodi de Santa Catarina -
IEL/SC como agente de integragéo (AGI), na forma da Lei n° 11.788/08, da Resolugdo 014/CUn/11 e das normas do Curso, acertam o que

Art. 1°:

Art. 2°;

Art. 3°:

Art. 4°:

Art. 5°

Art. 6°

O presente Termo de Compromisso de Estagio (TCE)
esta fundamentado no Projeto Pedagégico do Curso
(PPC) e no convénio firmado entre a CONCEDENTE, a
UFSC e o AGI em 14/03/2018 e vinculado & disciplina
EGR7198-Estagio (360h/a)

O(A) Prof.(a) Marilia Matos Gongalves, da area a ser
desenvolvida no estagio, atuara como orientador(a) para
acompanhar e avaliar o cumprimento do Programa de
Atividades de Estagio (PAE), definido em conformidade
com a area de formagao do(a) estagiario(a).

A jornada semanal de atividades sera de 30.00 horas
(com no méaximo 6.00 horas diarias), a ser
desenvolvida na CONCEDENTE, no(a) Marketing, de
27/08/2019 a 26/11/2019, respeitando-se horarios de
obrigagdes académicas do estagiario e tendo como
supervisor(a) o(a) Ender Machado Monteiro (CPF
020.916.620-70).

O(A) estagiario(a), durante a vigéncia do estagio, estara
segurado(a) contra acidentes pessoais pela apdlice N°
1245 da seguradora Gente Seguradora S.A. (CNPJ
90.180.605/0001-02).

O estagiario(a) devera elaborar relatério, conforme
descrito no Projeto Pedagdgico do Curso, devidamente
aprovado e assinado pelas partes envolvidas.

O estagiario devera informar a unidade concedente em
caso de abandono do curso.

Art. 7°:

Art. 8°:

Art. 9°:

Art. 10°:

Art. 11°:

Art. 12°;

O estagio podera ser rescindido a qualquer tempo por
meio de Termo de Rescisao, observado o recesso do qual
trata o artigo 9° deste TCE.

O(A) CONCEDENTE pagara mensalmente ao(a)
estagiario(a): Bolsa de R$ 975,00 e mensalmente o
auxilio transporte de R$ 183,92.

O(A) estagiario(a) tem direito a 7 dias de recesso
remunerado, a ser exercido durante o periodo de
realizagado do estagio, preferencialmente durante férias
escolares, em periodo(s) acordado(s) entre o(a)
estagiario(a) e o(a) supervisor(a). Caso o estagio seja
interrompido antes da data prevista, o nimero de dias
sera proporcional e devera ser usufruido durante a
vigéncia do TCE ou pago em pecunia ao estudante apos
sua rescisao.

O(A) estagiario(a) nao tera, para quaisquer efeitos, vinculo
empregaticio com a CONCEDENTE, desde que
observados os itens deste TCE.
Cabera ao(a) idrio(a) cumprir o ido no PAE
abaixo; conduzir-se com ética profissional; respeitar as
normas da CONCEDENTE, respondendo por danos
causados pela inobservancia das mesmas, e submeter-se
a avaliagdo de desempenho.

As partes, em comum acordo, firmam o presente TCE em
5 vias de igual teor.

tobal

marketing; Aprender novas técnicas, colocar em pratica o conhecimento adquirido na graduagao.

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) do TCE N° 2021052
Durante a vigéncia do TCE, o(a) estudante desenvolvera as seguintes atividades:

Dar suporte para o Marketing no diagndstico de solugdes visuais para a nossa marca; Contribuir com a construgdo de pegas graficas e digitais para
materiais institucionais, E-Mail Marketing, Redes Sociais e site; Dar apoio no levantamento de tendéncias em design; Presta assisténcia na construgao de
ideias para estandes e posicionamento de marca em eventos; Participar de reunides e contribuir com ideias inovadoras na area de comunicagao e
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Marilia Mato$ Bongalves - Prof.(a) Orientador(a)

Ender Machado Monteiro - Supervisor(a) no local de Estagio
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2.1 QUADRO CONTENDO:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a
participacao do estagiario (preferencialmente relacionando as datas ou periodos
de realizacao);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

c) Se necessario, uma relacdo complementar de atividades nao
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo
representativa em relacao a carga horaria do estagio.

Semana/Més Atividade desenvolvida

5% / Agosto Integracdo com a equipe, apresentacdo do setor e
desenvolvimento de uma sequéncia de trés e-mails marketing
paralnstituicoes de Ensino Superior damodalidade presencial.

12 / Setembro | Construcido de uma pagina web para a Plataforma Deduca.

22 / Setembro | Desenvolvimento de material grafico (folder) para
participacao do 212 FNESP.

32/ Setembro | Comunicacdo visual de estande para participacdo do 21°
FNESP.

4?2 / Setembro | Video em motion graphics para TV localizada no estande do
evento.

12 / Outubro | Criacdo de landing page e convite para palestra sobre o
Outubro Rosa.

22 / Outubro | Edicdo de videos com depoimentos de clientes que utilizam
um dos produtos da empresa, a Plataforma Deduca.

32 / Outubro | Desenvolvimento de comunicacdo visual de estande para o
252 CIAED.

42 / Outubro | Criacdo e desenvolvimento das apresentacoes (slides) para
o evento.

5% / Outubro | Criacdo de logo e vinheta para acdo especial sobre Educacao
a Distancia.

12 / Novembro | Criacdo de layout e divulgacdo de vagas da empresa.
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2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO
a) ACAO 1:

Desenvolvimento de uma sequéncia de trés e-mails marketing.

Briefing: Campanha focada para captacao de leads que se interessam por ofertar
cursos na modalidade hibrida, ou seja, presencial e EaD.

Publico-alvo: Instituicoes de Ensino Superior que oferecem apenas cursos na
modalidade presencial.

~= EM DOIS ANOS 3%

%
OENSINOA DISTANCIA 0
 ENQUANTO 0 PRESENCIAL

- [ TEVEDM DE
- INGRESSANTES DE
\ -

Versao 1 de banner para e-mail marketing

Um dos desafios encontrados ao chegar na empresa, foi notar que nao haviam
diretrizes enquanto comunicacao visual da marca. Entdo, passei a pesquisar e
observar os materiais anteriores para tentar absorver alguns padroes.

Notei que utilizavam em suas campanhas de e-mail marketing, por exemplo, fotos
de fundo e textos destacados acima e foi assim que surgiu a primeira versao do

banner desse primeiro e-mail.

Porém, isso serviu para entender melhor como funcionavam e obter
feedbacks.

12



Fiz uma nova proposta com um estilo mais moderno, utilizando ilustracoes
vetoriais, tendéncia no Design.

A estratégia era disparar uma sequéncia de trés e-mails, durante trés
dias (um por dia) para uma base segmentada de Instituicdes de Ensino
Superior (IES) que oferecem cursos apenas na modalidade presencial e
mostrar nossas solucdes para também ofertarem parte de seus cursos na
modalidade a distancia (sistema hibrido).

Pensando nisso, optei por criar um layout padrao, mudando basicamente
as informacdes e cores nos emails seguintes, para que o receptor da
mensagem lembre que aquele tipo de e-mail refere-se 8 mesma empresa.

A sequéncia de cores em cada um dos emails também foi aplicada com um
propdésito:

Em dois anos a
Educagao a Distancia

cresceu 20%

Com

1,7 milhdo de
matriculas

a EaD veio para ficar!

Quando o assunto &

EaD,:
DELINEA

sreferéncia!
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Os dois primeiros e-mails possuem um contetdo de carater informativo,
menos comercial, a fim de relacionar melhor com a nossa base. Com isso,
apliquei as cores que remetem a propria marca: verde e azul.

>

delined

Logo da Delinea

Ja o terceiro, tinha o objetivo de ser mais impactante, com um “call to
action” no final, para o usuario realmente se interessar por nossas
solucoes e clicar no link disponivel. Isso justifica a escolha da cor laranja,
tons quentes, que leva a uma acao.

E valido lembrar, que no fluxo de trabalho, os textos sdao produzidos por
outra pessoa e eu como designer, torno a mensagem visualmente clara,

objetiva e atraente.

Esses foram os resultados atingidos:
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Ddelinea

Em dois anos a
Educagao a Distancia

cresceu 20%

Um dos assuntos mais discutidos no setor educacional e pertinentes as Instituices
de Ensino Superior € o crescimento € o aprimeramento da EaD no Brasil.

“S&o quase 80 mil matriculas a menos no ensino presencial,
em instituices publicas e privadas.

Enguanto a realidade e a expectativa para os cursos presenciais € de queda, ada
educacio a distincia é de crescimento permanente.

No mesmo periodo (2016/2017), as matriculas em cursos EaD cresceram! Sdo
cerca de 100.600 matriculas a mais no EaD.

Conheca alguns dos fatores que favorecem o crescimento da educagéo a

distancla:
Aprimoramento das Pregos Pouca necessidade
tecnologias atrativos de deslocamento
Gastos com Redugéo de gastos
transporte reduzidos com alimentagao horério

Em nosso proximo contato, falaremos mais sobre como a Educacgéo a Distancia
pode ser uma oportunidade para expansdo de negdcios da sua IES.

Superier 2015 2 Estucos e Pesquisas Educacionais Anisio Teiera (Inep).

FONTE:

00000

Enviado por Delinea Teonclogla Educasional
Rod. José Carlos Daux, 8500 Corporate Park — BL 6 ~ 8L 4 Flariandpolis, SC — 83050-000
Se deseja no receber mais mensagens como esta, clique agui.

email marketing 1
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Ddelinea

Com

1,7 milhao de
matriculas

a EaD veio para ficar!

Em uma década a representatividade da EaD saiu de 7% para 21,2% no cenario de
matriculas na Educacdo Superior. O desempenhe da modalidade EaD se deve a melhor
aceitabilidade da Educacéo a Distancia, aos novos portfolios de cursos e modelos de
oferta, além da flexibilizacdo da Regulamentagdo do MEC.

Diversas Faculdades, Centros Universitarios e Universidades privadas de ensino
presencial ja tém visto nos modelos hibridos, de 20% ou 40% EaD e ainda nos cursos
EaD propriamente ditos, uma oportunidade de expandirem suas vagas e cursos. Além
disso, com a Educacdo a Distdncia, a IES garante a possibilidade de ampliar a referéncia
regional que possui € pode expandir a sua marca em nivel nacional e internacional.

‘ ‘ No Brasil, mais de 3 mil municipios ndo possuem
nenhuma oferta de Educacdo Superior.

Além de ampliar o
publico de alunes, a EaD

DO ACESSO
ao Ensino Superior

permite a _
DEMOCRATIZAGAO 9

O Credenciamente EaD amplia o alcance das instituices, tornando possivel atingir
publicos que querem estudar, mas ndo podem se deslocar das suas cidades.

Qual o cenario EaD na sua |IES? Ja solicitou ou esta em processo de
credenciamento EaD?

FONTE: Censo de Educagio Superior 2018 - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep)

0000

Enviado por Delinea Tecnologia Educacional
Rod. José Carlos Daux, 8600 Corporate Park — BL 6 — SL 4 Florianépolis, SC — 88050-000

e-mail marketing 2



Odelineg

ereferéncia!

Ha mais de 13 anos no mercado educacional, as solugdes da Delinea ja
contribuiram para revolucionar a EaD de diversas Faculdades, Centros
Universitarios e Universidades

Nossa principal caracteristica & a qualidade, marca que foi alcancada pelo
reconhecimento das IES brasileiras. Nossas solugbes atendem todas as
necessidades das instituigdes que querem solicitar o credenciamento EaD,
desejam atuar com 20% ou 40% EaD no presencial, ou pensam em fazer
melhorias na EaD a fim de diminuir a evasio

@) irackarie

Conhega algumas das

instituicdes ===
il unicEus
solugdes da Delinea:

(CHUNIVATES

Com os Materi;
referéncia!

Didaticos produzidos pela Delinea, vocé garante uma EaD de

Acreditamos que todas as instituicSes merecem materiais didéticos de qualidade e
referéncia. Por isso, nossas solucdes se adequam a todos os perfis de instituicdes
que podem contar conosco em qualquer etapa do processo EaD

Sua |ES ainda ndo é credenciada?

Se sua instituigo ainda no solicitou o credenciamento para a oferta de cursos na
modalidade a distancia, vacé pode contar com uma Célula da Delinea na sua IES e

com o Minicurso Cenarios EaD, Cr e Logistica de

Solugdes para implementagio de 20% e 40% EaD nes curses presenciais

Aoferta de 20% e 40% EaD nos curses presenciais & uma tendéncia de grande
parte das InstituicGes de Ensino Superior que ofertam a modalidade presencial.
Incluir nos seus cursos, os 20% e 40% EaD, possibilita acs alunos um ensino-

aprendizagem tecnelégico e inovador. Neste caso, a Delinea possui materiais

didaticos que podem ser acessados por meio de aq locagdo e

customizagio personalizada.

00000

Enviado por Delinea Tecnologia Educacional
Rod. José Carlos Dau, 8500 Corperate Park — BL 6 — suﬂunanwms, S0 sz
Se deseja n3o receber mais mensagens como esta, clique 20

e-mail marketing 3
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b) ACAO 2:

Recriacdo de uma pagina web para a um dos produtos da empresa, a
Plataforma Deduca.

Briefing: Recriar uma pégina que estara no menu das solucdes no site da
empresa (home) e dar uma cara totalmente nova, destacando as principais
funcionalidades da plataforma.

Publico-alvo: Instituicdes de Ensino Superior que produzem seus proprios
materiais didaticos, tanto impressos, como digitais (e-books, video aulas,
etc.)

Processo de criacao

Como se tratava apenas de uma pagina do site principal, ou seja, sem
menus e outros links de navegacao, propus uma alternativa de metodologia
adaptada, seguindo as seguintes etapas com suas respectivas validacoes:

1) Busca de referéncias

2) Estrutura dos contetidos (mapa)
3) Wireframe

4) Desenvolvimento

Como parte do meu processo criativo, busquei varias referéncias de
plataformas/sistemas disponiveis no mercado e analisei as paginas dessas
solucdes (estrutura, tipo de contetido, imagens, funcionalidades, botoes,
etc).

Tomei como base principalmente duas referéncias que se assemelhavam
com a proposta: o Ahgora (sistema de controle de frequéncia de
funcionarios) e o Sistema de Gestao Empresarial (ERP), da Senior Sistemas,
referéncia no mercado brasileiro.
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http://ahgora.com

$ Senior
Inteligéncia para
gestdo de pessoas.

Adicione t

de Gestao Empresarial | ERP

Tecnologia que transforma.

Com o ERP da Senior vocé simplifica o seu diaa dia

Website Ahgora Website Senior Sistemas - Solucoes

Wireframe

A tecnologia e a
experiéncia na
sua produgao
de conteuidos
EaD!

Visualize e gerencie todas as etapas da sua
produgao de contetdos EaD!

Unifique todas as etapas da sua produgéo de
contetidos EaD em apenas uma solucao!

A Deduca é uma plataforma inteligente que realiza a gestao de seus contetdos e que
permite a produgao interna de seus proprios materiais didaticos, desenvolvida para
simplificar e escalar sua produgao de contetdos EaD!
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Conhega como a Deduca funciona!

\‘\"deduco

plataforma inteligente

DASHBOARD

Principais funcionalidades da plataforma:

Quadro Kanban Monitoramento Detalhado Check List de Atividades

do Projeto

Monitoramento detalhado do projeto

Lorem ipsumn dolor sit amet, consectetur adipiscing
elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. Quis ipsum suspendisse
ultrices gravida. Risus commodo viverra maecenas
accumsan lacus vel facilisis. Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod
tempor.

= incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Quis ipsum

= suspendisse ultrices gravida. Risus commodo
viverra

= maecenas accumsan lacus vel facilisis. Lorem
ipsum

= amet, consectetur adipiscing elit, sed do.
eiusmod tempor

= incididunt ut labore et dolore magna aliqua.

ey

Produgéo de Planos




Veja depoimentos dos clientes que ja utilizam a plataforma Deduca

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisicing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna
aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipisicing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt
ut labore et dolore magna
aliqua. Ut enim ad min.

A Deduca em numeros

® @

«50% «50%

temp

Por que a Deduca € a Plataforma certa para sua EaD?

A Deduca é uma plataforma SAAS, desenvolvida por um time que respira produgéo de contetdos EaD desde 2006 e que conhece os desafios
de cada etapa do processo de produgao. Com a Deduca foi possivel abandonar todas as planilhas e ferramentas adjacentes, obtendo um
processo otimizado, tecnolégico, agil e seguro.

O wireframe foi criado no Adobe Photoshop, em uma estrutura que
evidenciasse as funcionalidades da Plataforma Deduca. Nessa etapa
foi apresentado para validacdo apenas com icones e textos genéricos e
também em escala de cinza como elementos de marcacao.

Apresentadoevalidado, passou-separaaseguinteetapa:odesenvolvimento,
que constituiu a criacao de todos os elementos graficos, como ilustracao,
icones, adicao de cores, escolha tipografica, etc.
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Resultado final

conteudos EaD em
apenas uma solugao

AGENDAR DEMONSTRACAQ

» Visualize e gerencie todas as etapas da sua produgdo de m d e d U C O
‘contelidos EaD com a Deduca!

‘ plataforma inteligente

Desenvolvida para simplificar e escalar sua produgéo de contetidos para
FaD, a Deduca é uma plataforma inteligente que realiza a gestio dos seus
contetidos e que permite a produgdo interna de seus préprios materiais
diddticos!

» Conhega como a Deduca Funciona:

= mdeduca

plataforma inteligente
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» Principais Funcionalidades da Plataforma:

£

FLUXOS DE
PRODUCAO

FLUXOS DE PRODUGAO

A Deduca permite que vocé crie fluxes de produgdo predefinidos. Eles
orientardo come a sua equipe seguird o plana de produgdo das disciplinas da °
sua Instituig3o de Ensino. Com essa fungdo, & possivel primeiro criar os
fluxos com cada uma das etapas de produgao e depos atribui-los aos seus
projetos. Os fluxos de produgio predefinidos permitem maior aglidade na
gestio da sua produgio

« Monte fluxos uma Ginica vez e replique em todos os seus projetos.

« Crie etapas de produgdo e tarefas.
« Atribua os fluxos de produgdo aos projetos desejados.
« Otimize o tempo da produgdo das suas disciplinas.

» E muito mais:

(=] 5

N
= @ ©\ *é* O

Banco de Busca 360 Controle de Respeovaltaaiite Controle de
Midias Inteligente Validagdo de Materiais Contratos
(Cxom—)
eyl
34 @
Relatérios de Suporte Painel de Checklist de Mural de
Produgiio eCs Membros idades Oportunidades

» Veja depoimentos de alguns clientes que ja utilizam a Plataforma Deduca:

Com a Plataforma
Deduca eu consigo ter
um panorama geral do
que estd acontecendo
no momento.

Mauricio Severo Coordenador do Setor de

Taquari (Univates) UNIVERSIGADE DO VALE DO TAQUARI

MarurICIo Severo

enadando Sete: e | o
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» Por que a Deduca é a Plataforma certa para sua EaD?

A Deduea é uma pl:

3 software como servico (Saas), desenvolvida por um time que respira a produgao de contetidos EaD desde 2006 ¢
etapa do processa de produgio. Com a Deduca fol possivel abandanar todas as planilhas e ferramentas
o otimizado, tecnolégico, gil e seguro,

que conhece os de

adjacentes, obtendo um proce

'AGENDAR DEMONSTRAGAQ

ENDERECO FACA PARTE DA NOSSA EQUIPE CURTA NOSSA PAGINA NO FACEBOOK

REDES SOCIAIS

® f in &V & G

You and 1 other friend iikes this

.

Dentre os contetudos da pagina, haviam videos de depoimentos dos clientes
que seriam melhor editados futuramente, mas devido ao tempo e a neces-
sidade de lancamento da pagina para propecgoes, optamos por publica-los
com o minimo de ajustes possiveis.

Essas decisoes fazem parte do dia-a-dia das entregas de trabalho, que vao
surgindo e ajudando a criar experiéncia.
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©) ACAO 3:

Desenvolvimento de material grafico (folder) para participacdo do 21°
FNESP.

Briefing: Desenvolver um folder criativo, evidenciando nosso principais
produtos para utilizacdo em evento nacional de educacao a distancia.

Publico-alvo: Reitores, coordenadores e gestores das Instituicdes de
Ensino Superior que estariam presentes no 212 FNESP (Férum Nacional do
Ensino Superior Particular Brasileiro)

O FNESP é um evento anual muito importante para quem atua no cenario
de Educacéao a Distancia. Por isso, a Delinea adquiriu cotas de patrocinio
com direito a exposicado de estande e um dos materiais impressos seria um
foldes explicativo com as solucdes da empresa.

Para isso, foi repassado o texto e contribui para com o contetdo que se
encaixaria nessa ocasidao. O desafio foi o tempo, pois o material deveria
ser produzido e enviado a tempo do evento ocorrer.

Logo, optei por utilizar um material mais rapido de produzir (com relacao
a grafica, sem faca especial por exemplo) e que fosse a0 mesmo tempo de
qualidade e criativo.

A solucado que encontrei foi desenvolver um folder na vertical, com os
seguintes formatos:

Uma lamina com dois vincos, 6 paginas (frente e verso), 4x4 cores em
couché brilho, 250g, acabamento com prolam fosco, verniz localizado
para dar destaques em algumas areas/titulos.

No planejamento desse material, peguei as informacdes que deveriam

constar e montei um mockup em uma folha A4 e desenhei por cima,
blocando as informacodes, imagens, titulos, etc.
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O préximo passo foi transpor todo o contetido no software, nesse caso,
utilizando o Adobe Illustrator.

O resultado obtido foi o seguinte:

- Sdelinea
e @ hrvtor ks
g oi 1
SOLUGDES PARA
; SUAEAD

materiais diditicos inovadores.
& com a nossa qualidade

——

oySvaom

+10mil

UAs e OAs

vioNguIazY

+50

recursos.
didaticos

oavinsay

Nossos @deduca
materiais S0  Sresnompincmimonesss @ ewerlmomieisene
todos nota -
Gis BRaMBE Sasss e T

apenas uma solugdo
Conhega nossas

solugdes para sua EaD:

o & BEE  9°

PARA LOCAGAO

e —
AN MENTO
- =
swone  ruosce
R RS

a08

E~y

@ 04 ==

Contetdos
de qualidade

transpostos
para diversas
midias:

26 Demonstracao do folder com as laminas planificadas



Com os vincos, ao ser dobrado, o material integrava a capa com o contetido
da outra pagina, tornando-o mais criativo e atraente.

Ddelinea

SOLUGOES PARA
SUAEAD

rmatenaks didaticos inovedores
& com a nossa quelidade

Favanvnd

OYSVAONI

f

oaviinsay

Folder dobrado 27



d) ACAO 4:

Comunicacéao visual de estande para participacao do 21° FNESP.

Briefing: Desenvolver arte para backdrop de estande expositor.
Publico-alvo: Reitores, coordenadores e gestores das Instituicoes de

Ensino Superior que estariam presentes no 212 FNESP (F6rum Nacional do
Ensino Superior Particular Brasileiro)

A comunicacdo visual do estande foi desenvolvida respeitando as
diretrizes, como tamanhos e medidas, que os organizadores do evento
exigem através de um manual do expositor.

Com isso, foi pensado anteriormente um posicionamento da marca
especificamente para esse evento através de um slogan e também

relacionando a arte ao universo de educacao a distancia.

Criei algumas alternativas:

Solugdes para sua EaD Solugdes para sua EaD Solugées para sua EaD
Nossos mnlevmnnImcsnnlulesnnralucanﬂom{c 2 %

“R ‘R
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E cheguei na versao final, o qual foi aprovada:

www.delinea.com.br

Solucgoes para sua EaD

Nossos materiais sao todos notas 4 e 5 na avaliagcao do MEC @

CONTEUDOS EAD CONTEUDOS EAD
PARA LOCAGAQ PRONTOS PARA AQUISIGAO
DISCIPLINAS PLATAFORMA

CUSTOMIZADAS DEDUCA

v Ebooks (PDF, HTML e HTML 5)
v Videoaulas

v Infograficos animados

v Banco de questoes

v Questdes ENADE

v Atividades interativas

v Games

v Animacoes

v Podcasts

Versao final backdrop para estande
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€) ACAO 5:
Video em motion graphics para TV localizada no estande do evento.

Briefing: Desenvolver um video criativo sem audio para usar na TV no
estande durante exposicao do 21° FNESP.

Publico-alvo: Reitores, coordenadores e gestores das Instituicoes de
Ensino Superior que estariam presentes no 21° FNESP (Férum Nacional do
Ensino Superior Particular Brasileiro)

Outra acao desenvolvida para o evento foi a criacao de um video para ficar
exibindo em looping na TV, disposta no estande durante a exposicao do
21° FNESP.

Optei por desenvolver um video totalmente em motion graphics, com
um estilo visual do material impresso, aproveitando as cores, fontes
e contetidos. Dessa forma, busquei trazer harmonia e alinhamento na
comunicacao visual. A aprovacao foi imediata, tendo muitos feedbacks
positivos tanto da equipe, quanto dos visitantes, pois diferenciou perante
os demais.

Seguem algumas telas:

Ddelinea
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O video completo pode ser conferido nesse link.



https://vimeo.com/362391240/91613de496

e) ACAO 5:
Criacao de landing page e convite para palestra sobre o Outubro Rosa.

Briefing: Desenvolver uma landing page para evento sobre o Outubro
Rosa que ocorreria nas dependéncias do Corporate Park, complexo onde
a empresa esta alocada.

Publico-alvo: publico em geral, principalmente as mulheres, que
frequentam/trabalham nas dependéncias do Corporate Park.

No inicio de outubro pensamos em realizar um evento que debatesse os
cuidados sobre o cancer de mama e contassem historias reais de mulheres
que passaram pelo tratamento e como suas vidas mudaram. A ideia era
trazer convidadas do AMUCC - Amor e Unidao Contra o Cancer para darem
os seus relatos e na oportunidade, disponibilizar um profissional em corte
de cabelo para quem quisesse fazer doacao de cabelo no local.

As doacoes seriam todas destinadas para o CEPON (Centro de Pesquisas
Oncologicas) de Florian6polis. Porém, infelizmente a ideia ndao deu
continuidade, pois os mesmos que estavam por tras de realizar essa acao,
estiveram muito ocupados nas acdes dos eventos que a empresa esteve
participando na época.

Mesmo assim, antes da acao ser descontinuada, produzi uma Landing Page

para captacao de interessados em participar. Seria enviado via mailing list
do Corporate Park para todas as empresas do local.
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Talk de conscientizagdao
de prevencao do cancer de mama

Vocé sabia que 19 mil mulheres morrem de
cncer de mama por ano?

1550 & um dado muito triste, mas podemos Participe!
fazer a diferenca nessa histéria ajudando milhares de
mulheres que se encontram nessa situagao.

No dia 07 de Outubro, as 14h, no auditério do Corporate
Park a Delinea Tecnologias Educacionais promoverd
uma conversa com FULANO DE TAL do LUGAR TAL para
debater sobre a prevengdo do cancer de mama e contar
algumas histérias de superagdo e ETC.

Um gesto pode

fazer toda diferenca

Na oportunidade estar disponivel cabeleireiras para

‘quem quiser fazer a doagdo de cabelo ue serd ‘Gostaria de fazer doagdo do seu cabelo
destinado 20 CEPON de Florianpolis, por meio da a?*

AVOC (Associago de Voluntérios do Cepon/Centro de

Pesquisas Oncoldgicas).

O qUE? e
quando? zaees
onde? & INSCREVER

A landing page foi criada dentro da plataforma RD Station, plataforma dedi-
cada ao uso de gestao para Marketing Digital.
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f) ACAO 6:

Edicao de videos com depoimentos de clientes que utilizam um dos produtos da
empresa, a Plataforma Deduca.

Briefing: Editar os videos dos depoimentos dos clientes que ja utilizam
a Plataforma Deduca, inserindo legendas de identificacdo das pessoas
e destacando de alguma forma visual partes de suas falas, para compor
as propostas de vendas do Comercial, bem como integrar a pagina do
produto na web.

Publico-alvo: clientes em prospeccao por parte do time do Comercial,
sendo professores, gestores e tomadores de decisao de Instituicoes de
Ensino Superior (IES) que buscam solucdes tecnolégicas de gestao para
producao de contetdo interno.

Foi captado “in loco” video dos depoimentos de clientes que utilizam a
Plataforma Deduca, que é uma plataforma voltada para gestao de toda a
producao de contetdo para IES, tanto materiais fisicos ou digitais.

O material bruto recebido entao foi editado pensando na melhor forma de
agregar quatro depoimentos, com os melhores trechos e alternando entre
eles para dar mais dinamicidade.

Logo, realizei correcao de cores, tratamento de audio, trilha sonora,
insercao de elementos graficos como identificacao da pessoa e instituicao,
destaque das funcionalidades utilizando os préprios icones que desenvolvi
para o site anteriormente e uma vinheta de abertura e encerramento.
Além disso, por questdes de acessibilidade, foi inserido legendas com a
transcricao dos atdios.

Seguem algumas telas:
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Gerenciamento
das equipes

PAINEL DE
MEMBROS

Sdo profissionais liberais, enfim que

tem nos auxiliado com a demanda, né 37
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Acompanhamento
em tempo real

MONITORA-
MENTO

plataforma D?’a, eu coﬁsigo ter um

cor}&@do

ara geral do que t

Isso ficou.claro pra gente assim, a melhoria
nos fluxos, a melhoria nos prazos...

4 UNIVERSIDADE LA SALLE

erme Petry

geme Educacional

Assisténcia
especializada

CEJ

SUPORTE

rma tambem




noés temos designers educa
nés temos desigr{ers instruciond

) ¥ UNIVERSIDADE LA SALLE

Jonas Saraiva

Coordenador de Producédo de EaD

Toda a edicao dos videos foi realizada utilizando os seguintes softwares:
Adobe Illlustrator para os icones; Adobe Premiere para cortes, tratamen-
to de imagem, edicao e transicao de cenas; Adobe Audition para trata-
mento do audio captado; Adobe After Effects para insercao, animacao
das legendas, elementos graficos e finalizacao.

O video completo pode ser acessado aqui.
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https://vimeo.com/365846620/c28a06a006

g) ACAO 7:
Desenvolvimento de comunicacao visual de estande para o 252 CIAED.

Briefing: Desenvolver backdrop para compor a comunicacao visual de
estande para exposicdo no 25° CIAED.

Publico-alvo: Reitores, coordenadores e gestores das Instituicoes de Ensino
Superior que estariam presentes no 25 CIAED (Congresso Internacional
ABED de Educacao a Distancia).

Outro evento muito importante que a empresa esteve presente foi o 25°
CIAED, que ocorreu em Pocos de Caldas. E no evento a empresa participou
novamente com um estande e precisei desenvolver um outro backdrop.

Dessa vez, baseado no proprio material grafico (folder) anterior, me
inspirei para a criacado do backdrop, seguindo as diretrizes do manual do
expositor.

Foi observado a posicao dos objetos do estande, bem como a altura
das informacdes mais importantes que deveriam se destacar. Com uma
imagem do estande renderizado, recebido por uma empresa especializada,
foi possivel ter uma demonstracao por meio de manipulacao de imagem
(mockup) da versao final.

Com isso, cheguei na seguinte solucao:
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Nossos materiais sdo
todos nota 4 e 5 no MEC

@ Q7 CONTEUDOS EAD PARA LOCAGAO

. ()2 CONTEUDOS EAD PRONTOS PARA AQUISICAO

Q (O3 DISCIPLINAS CUSTOMIZADAS

. Q4% PLATAFORMA DEDUCA

Unifique todas as etapas
da sua produgao de

. contelidos EaD.
A,
b
4 s
mil mil recursos
profissionais horas-aula UAs e OAs Shelaticos

Versao final do backdrop

Mockup criado a partir do render do estande
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h) ACAO 8:
Criacéo e desenvolvimento das apresentacdes (slides) para o evento.
Briefing: Criar um template de slides para apresentacao no 25° CIAED.

Publico-alvo: Reitores, coordenadores e gestores das Instituicoes de Ensino
Superior que estariam presentes no 25 CIAED (Congresso Internacional
ABED de Educacao a Distancia).

Durante o evento,também participamos de mesasredondas efoiministrado
algumas palestras com temas pertinentes ao futuro da educacao e novas
tecnologias. Com isso, houve a necessidade de criar um template padrao
para essas apresentacoes, pois ainda nao havia material desse tipo.

Desenvolvi um template com base em cores e elementos extraidos da
propria identidade visual, como o azul e formatos circulares. Para os textos
nos slides seguintes, busquei ilustrar com icones e formas em outline para
uma leitura facil e rapida, como reforco da propria apresentacao oral.

Seguem algumas telas:
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'O FUTURO DO CONTEUDO

INTELIGENTE: ° "

oreaproveitamento de materiais didaticos para
a customizagdo de novos contelddos
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cloud computing
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WEB 4.0

A WEB PRAGMATICA

- Redesenhar os espacos de aprendizagem
- Projetos de aprendizagem hibrida

| ? CURTO-PRAZO (de um a dois anos)

- Cultura de inovagao avangada
- Foco crescente na avaliagdo da aprendizagem

§ ‘g % MEDIO-PRAZO (de dois a cinco anos)

LONGO-PRAZO (de cinco a dez anos)

- Repensar o funcionamento das instituicoes
- Graus modularizados e desagregados de cursos

‘— ‘
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l Elementos chave para ter diferencial

Marketing Digital

GESTAO DE EXPERIENCIA
DO CLIENTE oSTUMER &

Relagsio, Comunicagéo, - < o

Venda e Servico .
por meios Digitais Inteligéncia do cliente

Gestio Digital de Negécios
Gestio Digital de Talentos

/
Gestao Digital de Vendas @

Servigos 3o Cliente

Experiéncia do Usuirio

Realidade Vistual e Aumentada

Inteligéncia Artificial

[
Gestde Digital de Inovagao
@ ‘\ Blockehain

Gestao Digital de Projetos q
Cyber security

Tecnologia Distuptiva

Internet das Coisas

\ ~
GESTAO GESTAO DA
ORGANIZACIONAL | | TECNOLOGIA
Dirigir, Organizar e Entendimentoe
Gerenciar Organizagdes Incorporagao das

por Meios Digitais Tecnologias de alto impacto

‘ _

TECNOLOGIAS
EMERGENTES

De 02 a 03 anos: De 04 a 05 anos

3) Realidade mista 5) Blockchain
4) Inteligéncia artifici 6) Assistentes virtuais
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i) ACAO 9:

Criacao de logo e vinheta para acao especial sobre Educacao a Distancia.
Briefing: Desenvolver um logo e naming para acao especial em alusao
ao Dia da Educacao a Distancia, bem como uma vinheta de abertura dos

videos que sucederao.

Puablico-alvo: Professores, reitores, coordenadores e gestores das
Instituicoes de Ensino Superior.

O Dia Nacional da Educacao a Distancia foi instituido por meio de lei
federal, sendo o dia 27 de Novembro no Brasil. Para isso, participei da
elaboracdo de uma campanha que envolveria duas acoes alusivas a essa
data especial do setor.

Primeiro através de um brainstorming de ideias, surgiu a o termo “EaDay” e
a partir disso, desenvolvi algumas ideias e esbocos de simbolos/logotipos

para a acao, que acreditamos ser o inicio de algo que pode se tornar muito
grande no futuro e para acdes do més corrente (novembro).

Seguem as primeiras alternativas: %D al l . . .

EADaL
EADaL
Dau
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Logo, finalizei com a versao final, difinicado de cores e tagline:

BAD=

27/11 Dia Nacional da
Educacao a Distancia

Aideia é que todo ano seja alterado apenas a numeracao referente ao ano,
inserindo em diversas acoes referente a data no més de Novembro.

Conforme o briefing, havia a intencao de promover acdes com algumas
instituicoes de ensino, no qual seriam convidados a contar, em video,
sobre os desafios que elas ja enfrentaram e poder compartilhar nas redes
sociais, como uma espécie de “corrente do bem”, elas contariam sua
historia e convidaria outra instituicao a fazer o mesmo.

Com isso, desenvolvi uma vinheta para a abertura desses videos. Segue
um exemplo na imagem a seguir:
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27/09 Dia Nacional d a
Educagéo a Distancia

O video para essa acao pode ser visto aqui.

Outra acao desenvolvida para o “EADay” foi um video de retrospectiva
do cenario EaD no Brasil. Todo ano a empresa publica um video com essa
tematica e dessa vez, pensei em fazer em outro estilo, usando apenas
animacoes com palavras, ou “tipografia cinética”.

A construcao desse video baseou-se nas seguintes etapas:

1) Roteirizacao

2) Storyboard

3) Animacao

Para isso, foi feito a narracao, tratado o audio no Adobe Audition; utilizado
uma trilha sonora e inseri algumas imagens em video apds sugestoes de
alteracoes por parte da diretoria. Toda a animacao utilizei o After Effects

da Adobe.

Seguem algumas telas do video:
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https://www.facebook.com/delineaead/videos/2564151767003316/
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O video completo pode ser encontrado nesse link.
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https://vimeo.com/375977170

D ACAO 10:
Criacao de layout e divulgacao de vagas da empresa.

Briefing: Desenvolver template padrao para divulgacdo de vagas da
empresa.

Publico-alvo: Profissionais como designers, professores conteudistas,
estudantes em busca de estagios, analistas de sistemas.

Essa acdao me fez buscar juntamente ao setor de RH quais eram os tipos de
vagas que a empresa costuma ofertar e nisso elenquei as vagas internas,
(paratrabalhar na sede da empresa), externas (contratacao de professores
conteudistas, home office) e estagios.

Sabendo isso, desenvolvi trés artes contendo as principais informacoes
das necessidades de cada vaga.

ESTAGIO EM _
RECRUTAMENTO E SELECAO

PRINCIPAIS FUNCOES

Auxiliar nos processos de recrutamento das
vagas de equipe externa (modalidade PJ)

FORMAGCAO

Ensino Superior em andamento em
Administragdo, Psicologia, Gestdo de Recursos
Humanos, Gestao de Pessoas ou areas afins

CADASTRAR-SE EM

www.delinea.deduca.com.br

Ddelinea
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VAGAS EXTERNAS

LIDER DE DESIGN
GRAFICO

PRINCIPAIS FUNCOES

Monitorar, controlar e reportar a coordenacao de
midias o status do cronograma dos projetos.

FORMACAO

Superior em Design Grafico, Web Design ou
areas correlatas

CADASTRAR-SE EM

www.delinea.deduca.com.br

Ddelineq

ESTAGIO

VAGAS INTERNAS TESTES DE SOFTWARE

PRINCIPAIS FUNCOES

Auxiliar nas seguintes agées: chamados e solugdes
de bugs; atualizacdo dos controles de atendimento
dos chamados; testes de sistemas.

FORMACAO

Cursar a partir do 32 semestre de Sistemas de
Informacéo ou Ciéncias da Computagéo.

CADASTRAR-SE EM

www.delinea.deduca.com.br

Ddelineq

As vagas sao todas divulgadas em sua pagina do Linkedin.
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RELATORIO FINAL
DE ESTAGIO CURRICULAR

BLOCO 3
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3.1 A SITUACAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA? EM QUE
E COMO?

Foi muito satisfatério. A empresa proporcionou ambiente e condi¢cdes necessarias
para as atividades, fui muito bem recebido pela equipe e se mostraram muito
interessados nos resultados do meu trabalho. Além disso, pude introduzir muitos
assuntos relacionados a branding e até revisao de necessidades de um projeto de
rebranding.

3.2 QUAIS FORAM 0S PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E 0S NEGATIVOS DO
ESTAGIO?

Pontos positivos: pude testar varias habilidades ligadas ao design, desde grafico
como impressos, passando por web e audio visual. Ou seja, o design como
solucionador de problemas da comunicacao.

Pontos negativos: as vezes as aprovacdes demoravam para ocorrer, pois das
decisOes de varios assuntos da empresa se concentram muito nas maos de apenas
uma das diretoras.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, 0S METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS NO
ESTAGIO FORAM COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS
CONVERGENCIAS? QUAIS AS DIVERGENCIAS?

As abordagens conceituais me auxiliaram muito na conducdo de todos os
processos projetuais, até para explicar melhor e justificar minhas decisdes. A
tnica diferenca foi a questao do tempo, que nos torna obrigados a adaptar as
metodologias para serem mais ageis, de acordo com cada projeto ou necessidade.

3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAOQ?

Esse estagio contribuiu definitivamente para minha formacao, pois tive a
oportunidade de mostrar muitas competéncias que ja havia estudado, porém nao
tinha muita pratica e no dia-a-dia, fazendo uma andlise de todos os trabalhos que
realizei, percebi que sou um profissional versatil.
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3.5 QUAIS 0S CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS NO
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Apliquei muitas abordagens dos projetos de animacao, branding, promocional e
web. Conhecimentos que achava que ja havia esquecido, como teoria da forma,
teoria da cor, conhecimentos de tipografias, me mostraram que estao mais ativos
do que nunca, afinal, qualquer conhecimento é para a vida toda. Me fez lembrar
muito das aulas e dos discursos dos professores do Design UFSC, o qual me faz ter
muito orgulho por ter me tornado o profissional que hoje sou.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN FORAM
NECESSARIOS E NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

Praticamente tudo o que realizei durante o estagio eu ja havia estudado. Acredito
que a parte que menos vi durante a graduacdo foram coisas especificas dos
softwares, que é totalmente compreensivel.

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A
CONTRIBUICAO DO ESTAGIO PARA SUA FORMACAQ?
10. Ja havia realizado outros estagios nao-obrigatorios pela prépria universidade,

mas esse definitivamente concluiu e contribuiu tanto que depois de inimeros
feedbacks positivos.
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Carta de Avaliac3o de Estagio - Supervisor / Empresa Concedente

Nome da Empresa Concedente:
Estagiario: Quadhreeed, Quendos
) LIE U
Area do Estagio: Y\(Yanf,{

J H— ) ;
Periodo de realizagdo do estagio: ‘7»‘7'{0‘(\) 19 o 0S[AL[AG
Supervisor de Estagio: _ (ddn ARV IS

Contatodo Supervisor de Estagio (fone/e-mail): _e IR . mGr.—k\T‘f @ dt,\\ W A0 X T

1. Iniciativa e auto-determinagio: proposta e/ou apresentagao de agdes

indepedentes de solicitagdes: X

2. Qualidade das tarefas: organizagdo, clareza e precisdo no desenvolvi-

mento das atividades conforme padrdes estabelecidos pela empresa: X

3. Criatividade: capacidade de sugerir, projetar e executar modificagdes

ou novas propostas: X

4. Dinamismo: Agilidade frente as situagdes apresentadas: m
X

5. Resiliéncia: Capacidade de adequar o comportamento/conduta a m

circunstancias adversas ou mudangas: LS

6. Interesse: Envolvimento na solugdo de problemas, disposigao na busca

de alternativas e conhecimentos para a execucdo de tarefas propostas: X

7. Relacic interp I: facilidade de relacionamento/comuni-

cagdo com os demais componentes da equipe de trabalho. X

8. Cooperagdo: pré-disposicdo a colaborar com a equipe na resolugdo de m

tarefas: I

9. Discplina e responsabilidade: comprometimento com horérios,

prazos, cumprimento de regras e normas da empresa: ’r

10. resultado: rendimento apresentado em relagdo as atividades solicita-

das ao desenvolvimento: ) 3

E

Outras Consideragdes: - . - — -
SeaPRE  TSTEVE . AW ©AS  Agoes ot CaomPe TeEn WAL
COMEARTILIGIA  WAWA - ST RIUE . Dt Lot ME QM ERNTOS  © AGRE
QAR NCUAS Ot NVAG - © Loty eTENMU AL Pawna A ORQANIV2A -
C A = PARA A5 ARV IDADES DL Conu N NCAQAT L=

DNAAC e\ ¢
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% Cce Centro de Comunicagdo e Expressdo
Centro de Departamento de Expressdo Grafica

Comunicagao e Expressao .
Curso de Design UNIVERSIDADE FEDERAL

Carta de Avaliagdo de Estagio - Professor Orientador/Avaliador

Estagidrio:  Guilherme Augusto de Medeiros

Nome do Prof. Orientador/Avaliador: Marilia Matos Gongalves
E-mail do Prof. Orientador/Avaliador: marilinhamt@gmail.com
Data da entraga do Relatério para a avaliagdo: 12/12/2019

1. Relatério - Contetido: Preenchimento adequado das se¢des do
relatdrio, ortografia, organizagdo textual e gréfica.

2. Relatdrio - Projetos: Apresentagdo adequada das imagens dos proje- -
tos desenvolvidos.

3. Conhecimento aplicado: A demonstragdo do uso de conhecimentos

técnicos e praticos adequados no desenvolvimento dos projetos. X
| | X
| | X

4. Objetivos Alcangados: Se o aluno cumpriu, do ponto de vista académico e
profissional, objetivos propostos pelos projetos desenvolvidos.

5. Prazo: Entrega do relatdrio com o prazo minimo de uma semana para
a avaliagdo.

_ sssEmEsEEn

Outras Consideragdes:  De acordo com as informacées apresentadas, as atividades relatadas
vem de encontro com o programado no cronograma.
Recebeu excelente avaliagéo por parte do supervisor no local de estagio (Sup.: Ender Monteiro)

Florianépolis, 13/12/2019
Cidade Data

h

' A ey e
Assinatura do Prof.Biéntaderide Estagio Obrigatorio

sortar a2 583/2017/GR
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