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EDITORIAL :

SEMINARIO DE DIRETORES

O Brasil estd caminhando celere no campo in-
dustrial, Nenhum brasideiro mais esclarecido ouvi-
ria calado qualgquer afirmagdo que procurcsse en-
cobrir ou menosprezar o seu ritmo vilorioso.

Nesta fase em que o Brasil passa por uma im-
pressionante metamorfose, determinada pela rdpi-
da e diversificada industrializagdo que, por sua vez,
dd motlivo a vdrios problemas de ordem cconbmica
e social, cumulando com a crescente faolta de mdo
de obra especializada, as escolas profissionais pas.
sam a ocupar lugar de suma imporiéncia no cend-
rio nacional. Dai o interésse do Govérno em que-
rer dotd-les dos requisitos necessdrios de modo a
que possam vir em socorro da falla de téenicos, pon-
do anualmente o maior nimero possivel de profis-
stonais habilitados ¢ disposicdo da indistria flores-
cente.

Assim é que, em janeiro ultimo, foi levado a
efeito no Centro de Pesquisas e Treinementfo de
Professdres um grandioso Semindrio com a finali-
dade de estudar as necessidades das escolas e os pro-
gramas a serem desenvolvidos no Centro de Treina~
mento. Ao importante conclave, compareceram 0
diretor do ensino industrial, o chefe de delcgagdo
americana na Brasil e vinte diretores de escolas
técnicas e industriais, os quais ndo tem divida
quanto ao aproveitamento ¢ éxrito do cerlame.
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vivéncia, Mr. Hagen conta com o respeito e com
admiracio da nossa gente, de quem ¢ éle um amigo
leal e sincero.

Reunimos alguns dados sébre a sua pessoa e
esbogamos, em ligeiras notas, o seu perfil.

Nasceu numa pequena cidade ao norte de Min-
nesota, local onde se encontram os maiores depdsi-
tos de minério de ferro dos E.E. U.U. Ai freqien-
tou 2s escolas primdria e secundAria e por um bre-
ve perfodo, depols de graduado pela escola secun-
daria, empregou-se numa companhia de minera-
¢do. Matriculou-se na Faculdade de Wisconsin, no
curso de Educacio Industrial, em que se diplomou
em 1939 obtendo grau de bacharel em Cléncias e
Educacio Industrial. Posteriormente, {éz um estd-
glo de dols anos como instrutor na oficina de me-
cinica em Sheboygas, Wisconsin. Depois seguiu
vm periodo de emprégo em Detroit, Michigan, como
ferramenteiro.

Em 1944, alistou-se na Marinha norte-americana
como oficial, e, apés um breve periodo de treina-
mento, foi designado para prestar servigos num pe-
queno navio de combate no Pacifico Sul e Central.
Quando a segunda guerra mundial terminou, vol-
tou com sua familia para Minedpolis, no Estado de
Minnesota, onde fixou residéncia, empregando-se al
como ferramenteiro.

Em 1949, ofereceram-lhe um lugar de professor
" O quinto membro do “staff” americano que em Richmond, Califérnia, o qual aceitou. Traba-
6m'apre.-;ent.amns 20 mundo educacional e indus- lhou como instrutor de oficina mecdnica até 1957,

“ ) do lhe fol dada a oportunidade de vir ao Bra-
trial brasileiro, através das colunas do “Boletim”, quan ; P
b al | Stanley Hagen. - sil como técnico em mecinica de miquinas.
gt - .I.:m.l : et Mora em Curitiba com sua espdsa Mildred e
& fese téenico &, ao lado dos seus colegas € Pa- | trac filhos Ann, Roberts e John, no lindo bairro de
tricios j4 focallzados, portador de notdria compe-| r,cava

*_téncla, dentro da sua especialidade que é meciini- Em nome de tdda a familia diz que para ées

,_':a:d"" miqulnm ¢ uma o6tlma oportunidade que a CBAI lhes propi-
;‘__, Chegando 2o Brasil em 1957 para integrar a | cla de viver e trabalhar no Brasil.
~‘equipe de: técnicos a servigo do Centro de Pesquisas Aproveita o ensejo que Ihe oferece o “Boletim™

o

- - Tl;eh‘_la.mmto de Professires, instalado na Escola | para exprimir seu agradecimento ao Dr. Lauro Wi-
‘f't‘Técnim de Curitiba, em pouco tempo adaptou-se ao | lhelm, Diretor da E. T. de Curitiba, ao Sr. Raul
. sistema de vida brasileiro, ¢, como fruto da sua ele- | Romano Rangel, téenico brasileiro com quem tra-
--.;g_','qada_: formagio moral e civica, nio encontrou difi- | balha, e a todos os outros que o ajudaram em tor-
~ tuldades em contrair amizade entre nés. Fidalgo | nar sua estadia em Curitiba uma agradavel e inte-
- ng tratar; sensato nas atitudes e modesto na con- | ressante experiéncia,
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PALESTRA DO DR. FRANCISCO MONT®JOS, PROFERIDA NO
SEMINARIO DE DIRETORES

Quero, de inicio, dirigir-vos meus mais expres-
sios votos ©2 que 0 ano apenas iniciado vos reserve
zs maiores .tisfa¢des pessoais, inclusive em V0SSO
campo prol.s..unal, permitindo-vos realizer proficua
administracio escolar.

Espero, allds, que para ésse ultimo objetiva con-
corram as conclusdes da reuniio que ora se processa,
cujas finalidades nio se detém no mero exame dos
fins e meijos programados para atingi-los, do Centro
de Pesquisas e Treinamento de Curitiba, mantido
pelo esférgo conjunto do Ministério da Educagdo e
Cultura e da Comissdo Brasileiro-Americana de Edu-
cagdo Industrial.

Nosso alvo é mals amplo, abrangendo os varios
problemas do ensino industrial.

Fundamentalmente, educagio ¢ processo de pre-
paragdo para a vida. Désse conceito decorre 2 mul-
tiplicidade dos assuntos que teremos a ponderar.

O guante da conjuntura social e econdmica im-
pde ao pais a contingéncia de ripido desenvolvimen-
to econdmico, refletindo a necessidade de também
rapido desenvolvimento do ensino industrial, nio s6
em térmos de ampliagio de matricula, quantitati-
vamente, mas, em qualidade, revendo estrutural-

mente as diretrizes désse ensino e o atual mecanis- | A
1- dunava com essa crenga a necessidade do esforgo de

mo das escolas da réde federal.

No sistema presente de concorrréncia pacifica,
— acentuava em recente conferéncia o sr. Lidio Lu-
nardi, — “o Ocidente s6 voncera se ativar o desen-
volvimento de suas areas mais atrasadas, e a impor-
tincia désse fato fol integralmente captada pelo Go-
vérno brasileiro, deflagrando a Operagio Pan-Ame-
ricana, como expressio dessa realidade no plano con-
tinental. Caracteriza-se nossa época pela descober-
ta do que os economistas chamam subdesenvolvi-
mento. Por muito tempo supds-se que a, divisio do
mundo em paises industriais e agricolas permitisse
a todos usufruir igualmente os beneficios do progres-
so econdmico e tecnolégico, mas o poés-guerra apre-
sentou-nos a melancolica divisio em poucos paises
de elevado nive e muitos outros ainda subdesenvol-
vidos, bastando, para retratar o fendmeno na Amé-
rica, a constatagio da renda anual per capita dos

Estados Unidos, 1870 dolares, do Canada, 1310 e do
malor pais latino do hemisfério, o Brasil, 230 dé-
lares."”

J& & v avango a percepzio intelectual do fe-
ndmeno, mas nio basta. Urgem medidas praticas,
e no scu delineamento, Impde-se a concordancia com
Lunardi, ao afirmar:

“Q Programa de Metas, como o mals recente de
Establlizacio Monetdria, representa o inicio da di-
recdo clentifica de nossa economia.”

O General Edmundo de Macedo Soares entende
que o subdesenvolvimento cede 2o desenvolvimento
logo que déle se tem objetiva conscléncia:

“O subdesenvolvimento, — afirma, — diminui
A medida que se forma uma consciéncia exata dcs
problemas nacionais.”

Ja conseguimos muito ultrapassando o ufanis-
mo, modalidede lirica de atitude nacionalista, fe-
cunda apesar de seus excessos. De fato, aquéle otl-
mismo passado, de que a natureza tudo nos confe-
ria, entravava-nos o progresso, porqgue nos conven-
cia de que deviamos basear nossa economia na tran-
quila explora¢io dos tesouros que a naturcza pro-
diga amealhara em nosso solo e subsolo. Nio se coa-

plantar uma industriz e, muito menos, um ensino
profissional, que era, como nio poderia deixar de ser
a Juz désse raciocinio, mero ensino dos desfavoreci-
dos da sorte.

Estudos geoldgicos dizem-nos, entretanto, que
pcssuimos algum ouro e pouca prata; quase ausén-
cia de cobre, estanho, pirita e enxdfre; deficiéncia
de amianto, fluorita, grafita, nitratos, sals potdssi-
cos; certas reservas de tério; suficiéncia de niguel,
cobalto, cromo, vanadio e fosfatos; aguda insuficién-
cia de combustiveis; abundinecia de ferro, manga-
nés, chumbo, zinco, aluminio, tungsténio, berilo, tin-
talo, columbita, titinio, zircdnio, calcdreos, refrata~
rios, litlo, quartzo, mica, diamantes ¢ outras gemas.

Minha geragiio ainda se ambalou nos acalantos
do ufanismo. Como a civillzagdo ¢ processo conti-
nuo, cada geracdo assume trés fungdes precipuas: re-
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ceber uma heranca cultural, preservi-la e aperfei-
4-la.

2 Assim, nossa tarefa fundamental sera n.pcrfr:i-
coar a educacdo do brasileiro, para acompanhar o
pensamento atual e construir materialmente para
criar riqueza e poder de troca. Essa educacdo, na
base, deve ser de massa, e eminentemente vocacio-
nal, pessibllitando a cada qual tornar-se util a si
mesmo ¢ & comunidade, e na cipula pode ser sele-
tiva. Deve voltar-se para o incontornavel dilema:
educar para agir ou de.saparecer 0 pais como rﬁrg:a.
internacional. ~ ‘b Adicacis At

O Anuirio Estatistico de 1958 da-nos exc e]ente
instantineo do pais. A ocupacio principal das pes-
soas econdmicamente ativas de 10 anos e malis é a
agropecudria, seguindo-se (cérca da quarta parte da
anterior) as industrias de transformagdo, prestagio
de servigos, comércio, transportes e indistria extra-
tiva.

Os minerals essenciais as indistrias basicas ti-
veram sua extra¢io promissoramente ampliada: —
3 381 924 toneladas de ferro em 1955 e 4 976 690
em 1057: 212 507 toneladas de manganés em 1955 ¢
918 017 em 1957, gracas & extraordiniria contribui-
¢io do Amap4, que de 60 toneladas em 56 passou a
extrair 678 000 no ano seguinte.

Quanto aos combustivels, de 61 822 180 m3 de
gds natural em 1955 passamos a 158 480 700 m3 em
1957; de 2 021 900 barris de 6leo bruto a
10 106 269.

No que tange a industria, em 1920 havia 13 569
estabelecimentos, com 293 673 operarios ¢ 363 206
¢.v. de férga utillzada; em 1950, 92 350 estabeleci-
mentos, com 1 279 184 operdrios ¢ 2 824 152 c.
vapor.

", O valor da produgio industrial, em 1957, atin-

- giu 359 bilhdes (contra 192 bilhdes da agricultura),
sobressaindo a contribuigdo das Industrias de trans-
formagdo (350 bilhoes), notadamente as de produtos

~ alimentares, téxtels e quimico-farmacéuticas (acima
de 50 bilhdes), metallrgica, de construgiio e monta-

~ gem de material de transporte, de transformagio de
; minerals nio mr.-ta’llims de material eIétﬁca e de co-
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" S0 Paulo, Distrita Federal, Rio Grande do Sul,

Mlnas Gerals, Rio de Janeiro, éste acolhedor Parana
r ¢ Pernambuco ultrapassaram, cada qual, 10 bilhdes.

-;r Nossos recursos mais escassos sdo as divisas es-

talista, nas maos de particulares concentra-se a
maior soma de recursos a inverter. Essas duas ver.
dades nos levam a concluir:

I — que é necessirio interessar mais o verda-
deiro detentor da poupan¢a nacional a inverter no
setor educacional, como se tem feito na lavratura da
convénios com particulares, levando a economia ori-
vada a colaborar com o Estado no atendiments dos
reclamos das vdrias comunidades do pals, quanto a
znsine profissional;

IT — que ¢ Indispensdvel, nos projetamentos da
longo alcance, induzir o0 emprégo prioritario dos re-
cursos sub-utilizados do nosso sistema, obtendo as
colsas que nos fazem falta pelo emprégo daquelas
que nos sobram. Ora, a missio da técnica e da edu-
cagdo tecnolégica, em parte, consiste em resolver os
problemas apresentados por essa conversio. As de-
ficiéncias da economia brasileira podem encontrar-se
na lista de nossas lmportacdes dos paises de moeda
forte escassa para nés. Logo, o problema da alo-
cagao dos recursos, 5to ¢, da escolha das industrias
a criar (para as quais o administrador do ensino
industrial deve ter os olhos voltados), consiste am
substituir importacdes da drea de moeda escassa,

Alguns males constatados residem no cresci-
mento desordenado de certas industrias pesadas e
nos excedentes de alguns setdéres da producio pri-
maria, constituindo recursos ociosos de nosso sis-
tema econdémico.

Nos ultimos anos, porém, a indastria brasilel-
ra, antes quase exclusivamente voltada para a su-
bstituicio de importagio de bens de consumo, co-
megou a dedicar-se sériamente A producio de base,
rasgando novos horizentes ¢ criando novos proble-
mas para o ensino industrial. Porque ¢ a demanda
da industria que nos condiciona o alarpamento de
perspectivas. E' a industria que faz o ensino !n-
dustrial, embora verdadeira a reciproca, desde que
um bom ensine industrial promove a expansio da
industria, pela melhorla de seus processos, como
ocorreu com a aplicagiio ptcneira, pela C.B.A.L.,
do método T.W.I. -,

Que a demanda promnvc ampliagio do ensino,
provam-no a cria¢io dos noves cursos de meteorn-
login e eletrdnica, a Instalacio de uma grande es-
cola técnica na futura Detroit brasileira de Sio Ber-
nardo do Campo, e virias outras.

“A experiéncla ja demonstrou que o desenvol-
vimento econdmico caminha pari passu com a for-
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macdo de abundante e competente corpo técnico”,
afirmou o Deputado Brasilio Machado Neto. Por
sua vez, a Comissio de Educacio do Consclho de
Descnvolvimento ligzda ao Banco Nacional do De-
senvolvimento Econdmico, recomendou, dentre me-
didas de promogio désse desenvolvimento, conside-
rando que o homem ¢ o malis importante fator de
produ¢do, o aumento de matriculas, a reforma es-
trutural do ensino e a criagio de novos cursos.

E’ 0 gque se estd fazendo.

O sr. Sidney Lattini, secretirio geral do GEIA,
sobre a Industria automobilistica — incentivadora,
como poucas, de prosperidade, fazendo outras flo-
rescerem e quebrando o Isolamento das ilhas geo-
econdmicas — aflrmou que o meis transcendental
problema, para essa industria e para o Brasil, é o
da mdo-de-obra qualificada. .

Se percorrermos as metas governamentais —
energia elétrica e nuclear, carvdo, producio e refi-
nagéo de petrdleo, reaparclhamento e construcio de
ferrovias, pavimentacio e construgio de rodovias,
portos e dragagem, marinha mercante, transportes
aerovidrios, produgio agricola, armazéns e silos,
frigorificos, matadouros industriais, mecanizacio
da agricultura, fertillzantes, siderurgia, aluminin,
metais ndo ferrosos, cimento, dlcalis, celulose e pa-
pel, borracha, exportagic de minério, industria de
automdvels, constru¢iio naval, indistria mecdnica
e de material elétrico pesado, pessoal técnico, —
sentiremos, na simples enunciagio, a importincia
da 30.* meta, ,— intensificacio da formacio de
pessoal técnico e da educagio para o desenvolvi-
mento, — como fator basilar da consecugio das de-
mais, como conjunto de medidas destinadas a tor-
nar a estrutura do sistema educaclonal mais ade-

“ quada & solicitagio do processo acelerado do desen-

volvimento econdmlico, integrando-se de forma acen-

tuadamente normativa no programa geral de pro-
jetos e Investimentos para elevar o padrio de vida

do nosso povo. 3

Assim, o govérno, em seu programa de metas,

visando dotar o pais de uma infra e uma super-es-

trutura industrial, modlfica a conjuntura econdmi-
ca, numa Interligagio integrativa, de fins ccond-
micos, socials e politicos. E, como uma bem engen-
drada infra-estrutura ceonémica deve ser acompa-
nhada de outra educaclonal, logo social, assim se
impde, mals do que se justifica, a 30.® meta, enca-
recida pelos deficits anuals de mio-de-obra especia-

lizada que, s6 na siderurgia e transformacio de
ferro e ago, s3o estimados, até 1960, em 160 engc-
nheiros especiallzados, 400 técnicos de grau médio
e 5 500 operirios qualificados.

Nos ultimos 5 anos, conforme refere o trabalho
“Preparacdo de tecnicos no Brasil”, do eng.® Mp-
rio Salvelll, diplomaram-se em nosso pais 6 500 en-
genheires, 142 000 nos Estados Unidos e 216 000
na Uniio Soviética, esperando éstes dois ultimos
paises preparar, nos préximos 5 anos, respectiva-
mente 200 000 e 400 000.

Ora, aqui, graduam-se nas escolas técnicas cér-
ca de 500 técnicos de grau médio por ano e, reco-
nhecida a necessidade minima de 2 técnices par en-
genheiro, temos nitida Idéia de nessas deficiéncias,

Para sani-las, além da adotagdo de regime mais
flexivel do ensino industrial, cuja reforma tramita
pelo Senado, foram programados, e estio sendo exe-
cutados, os projetos relativos as escolas téenlcas da
Construcio Civil, em Jundiai, de Sio José dos Cam-
pos, de Sio Bernardo, de Navo Hamburgo, 4 am-
pliagdo de escolas da réde federal, como o desta Es-
cola Técnica de Curitiba, para formagdo de profes-
sores ¢ centro de pesquisas, e outras realizazcbes,
como o recente convénio para erguer em Santa Rita
do Sapucai um centro de formacio de téenicos em
eletronica, pioneiro na América do Sul.

Outras medidas em mira sio o descongestio-
namento dos cursos secund4rios, em beneficio dos
industriais, a organizagio de escolas experimentais
que permitam a andlise e avaliagio de novos méto-
dos — e aqui também se situa éste Centro de Pes-
quisas de Curitiba, — a expansio da réde, a apli-
cagdo de recursos da Unlio em construgces, equi-
pamentos, bdlsas e preparo de professdres, o esti-
mulo & orlentagdo de firmatura de convénics com
estados, munleiplos e entidades privadas na amplia-
¢do da réde escolar; a permissia de que, sem pre-
juizo da aprendizagem sistematica, as escolas in-
dustriais aceitem encomendas atendivels pelos alu-
nes, a {im de que, participando parcialmente da re-
muneragio désse trabalho, aprendam a produzir em
condi¢ées econémicamente justas e avallem o ren-

gi.mnnt.o da mio-de-obra pela aceitagio de seus pro-
utos.

Neste iltimo item também encontraremos um
ponto suscetivel de ser objeto de nossos estudos nes-
te encontro,
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O programa de metas, como vimos, reprasenta

expressivo esférgo de coordenacgio dos diferentes
projetos que nossa época deve executar. Até aqui,
havia projetos especificos, como se cada qual fésse
um pequeno universo fechado. Abandonamos essa
visip ostreita, para reagrupd-los numa construcio
ccerente, tendo como base a meta educacional, de
cunho acentuadamente vocaclonal, porque se trata
de educagiio para o desenvolvimento.
" Medida das mais impotantes, na luta contra as
deficiénclas do ensino profissional, é a preparagio
de professéres especlalizados e a anailise de novos
métodos com base na pesquisa — e nisso conslste a
tarefa precipua do Centro de Curitiba.

Uma possibilidade que se vislumbra, de maior
aproveitamento de nossas escolas, que permanecem
como Instalagdes oclosas no periodo noturno, é o da
instituicio de cursos noturnos. O assunto pode e
deve constituir outro de nossos tépicos de estudo.

Sel que os cursos noturnos oferecem graves in-

“eonvenientes. As aulas sio ministradas a alunos

fatigados pela falna dliria, os tempos sio mais cur-
tos, hd uma tendéncia generalizada de ser mals to-
lerante com pessoas que trabalham e estudam, o que
pode ser humano, mas nio ¢ bom para o ensino.

Sel também que a utilizagdo noturna das es-
colas cria problemas sérios do pessoale pode trazer
no bojo o inconvenlente de dupla administragdo.

Mas devemnos cogitar do assunto.

Nosso companheiro Marcos Pontual, viajando
pelos Estados Unidos, observou que a matricula nas
respectivas Evening Schools constitul o maior con-
tingénte na matricula geral no ensino profissional
americano. Identicamente verifiquei quanto a va-

_rios paises da Europa.

" Seria desejavel que, em nosso semindrio, nio

“se omitissem consideragdes sdbre importantes as-

experimentagio. Assim, para estudar wa magul-
na, ha alunos que aprendem methor:

a) usando-a logo

b) utilizando série de fotografias de suas par-

tes constitutivas

c) empregando diagramas

d) usando modélo simpllficado da maquina

A aptidio mecinica é a esséncia do adextra-
mento. Quais as bases mais aconselhaveis parn
avaliacio da aptidio mecinica de nossos alunos?
Uma investigagdo realizada nos E.U.A. incluia os
seguintes fatdres:

1. Qualidade do trabalho mecinico

2. Quantidade désse trabalho produzido em

certo tempo

3. Faculdade criadora no trabalho mecinico

4. Apreclacdo critica désse trabalho.
Conhecimentos teoricos, qualidade do traba-
lho, técnica e rapidez de execugio, juizo critico (o
reconhecimento da qualidade do produta), planeja-
mento, capacidade inventiva, engenhosidade, sio
fatdres suscetiveis de avaliagio e que devem mere-
cer nossas especials atengdes, em busca da eficién-
cia na educa¢do para o desenvolvimento.

Aqui tendes algumas sugestdes para os estudos
que esta reuniio visa suscitar, aproveitando o veio
inesgotivel de vossa experiéneia e dedica¢io ao en-
sino.

Nio desejo encerrar estas consideragdes, po-
rém, sem trazer-vos a palavra do Exmo. Sr. Mi-
nistro da Educagio e Cultura que, impossibilitado
de comparecer como era de seu intuito, pediu-me
vos lésse éste documento:

Vejo como a maior simpatia a reuniio dos di-
retores das Escolas Técnlcas ¢ Industriais que hoje
e instala em Curitiba, sob os auspicios do Ministé-
rio da Educagio e da CBAI.
© E' uma demonstra¢io viva do crescente inte-
vésse que val despertando, entre nés, os problemas

- pectos de psicologia educacional, capazes de ensejar
+ uma eflciéncia. malor. A psicologia, como estudo
_'r'.:ija.'. conduta humana, &, pols, o estudo do homem
+ atuando em um ambiente; é o estudo da conduta
" 'do individuo ao adaptar-se a um ambiente, E' pre-
-:":c_f.z_.q_tgr presente o problema. das diversidades in-
. dividuals no estabelecimento dos melos para o en-
' sinio das habilidades, o que é & pedra de toque do
4:13“““5 industrial, Alguns mestres esquecem que
" "uns alunocs aprendem melhor com auxillos visuais
ﬁwgﬁﬁﬁmmm meijos auditivos; outros dependem da

lizados ao ensino industrial,

Sinto-me fellz em verificar ésse fato, pois te-
nho procurado dar, & frente da pasta, uma grande
éniase n ésse ensino, notdrinmente relegado a se-
gundo plano no apréco das autoridades e dos estu-
duntes.

Minha preferéncia nio é mero capricho, ao con-
tririo, reflete um imperativo iniludivel da hora que
vivemos. Nosso pais, ingressando decld!damente na
senda do desenvolvimento, terla de buscar, na ex-
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RICANA PERANTE A INDUSTRIA

NACIONAL E A ESCOLA TECNICA DE CURITIBA

O presidente da Centro Cultural Brasil-Esta-
dos Unidos, Sr. Edmundo A. Foerster, consideran-
do que uma das principais finalidades da Sociedade
gue preside ¢ divulgar e tornar de conhecimento pu-
blico as realizagdes e as f{inalidades dos trabalhos
criades sob o espirito de colaboragdo entre os Go-
vernos do Brasil e dos Estados Unidos, convidou-nos

visitar a Escola Técnica onde iriamos ver
apreciar os notdveis servios da CBAI — Comissilo
Brasileiro-Americana de Educagio Industrial. Apbs
ter entrado em contacto com o Dr. Lauro Wilhelm,
Diretor da Escola e Co-Diretor da CBAI com Mr.
. Hoole, Diretor Americano da CRAI, o representante
do Centro Cultural Brasil-Estados Unidos, enquan-
to nos dirigiamos 4 Escola Técnica, deu-nos escla-
recimentos que achamos oportuno transcrever. Em
1946, apds longos entendimentos, 0 Govérno Brasi-
leiro e 0 Americano, para atender os problemas re-

sultantes do crescente progresso da industria bra-
sileira, crlaram a Comissio Brasileiro-Americana
de Educaciio Industrial. Em colaboragio o Brasll e
os Estados Unidos iam atender i economlia brasi-
lelra que estava sendo prejudicada pela caréncia e

qualidacde de mio-de-obra. Organizada a CBAI, |

seus objetivos, em resumo, s3o os seguintes: estudo
das necessidades industrials basicas, treinamento de
professéres, preparagio de material de ensino, me-
Ihorar o equipamento das oficinas escolares e trel-
namento técnico dentro dos melhores e mals mo-
dernos processos de ensino. A CBAI ¢ auténomaz,
porém estd dentro da algada do Ministério da Edu-
cacdo e Cultura do Brasil, sendo seu representante
brasileiro e seu superintendente o Diretor da Din-
sio de Educagio Industrial do citado Ministério.
Como inicio de progama de colaboragio brasileiro-
-americana, cérea de quarenta professéres de Esco-

#
pansfio industrial, os alicerces de seu fortalecimen-
to econdmico. Mas, para evoluir de uma economia
agréria rotineira para os padrdes de uma sociedade
industrial, seria necessirio, além de capitais e equi-
pamentos, a mio de obra preparada para atuar na
nova condicdo. Por outras palavras, .seria neces-
eArio formar o homem capaz de manobrar com 2s
novas técnicas de produgio. Fara acompanhar o
curto do desenvolvimento brasileiro 2 educagio te-
ria de procurar novos rumos, isto & ao lada do en-
sino tradicional de humanidades, no fundo orna-
mental, estimular o crescimento dos cursos profis-
slonais, ramo, até entdo, deixado 20 abandono.

Dentro désse pensamento de dar cobertura ao
esforgo nacional pelo desenvolvimento econdimico, o
MEC tem se empenhado em ampliar e aperfeigoar
a rede das suas escolas proflssionals, bem como em
criar novos centros de ensino em convénio com en=-
tidades publicas e privadas.

Um tal movimento, implicando renovacio, ha-
veria de suscitar, fatalmente, problemas de todn or-
dem: administrativos, financeiros, sociais, pedago-
gicos. Estudé-los ¢ debaté-los serd a vossa tarefa
nesse certame que se infcia sob tdo fayordveis au-

gurios. Temos confianga em V0SSO devotamento e
capacidade para tarefa de tanta magnitude. Nio
é simples cortezia, podels cré-lo. J& haviamos ex-
pressado essa conflanga quando enviamos 4 consi-
deragio do Congresso o projeto de lei n.? 501, cuja
profunda intengio & conferir as Escolas plena au-
tonomia de agio para resolverem seus problemas
especificos. E'nessa liberdade de organizaciio e fun-
cionamento que depositamos nossa esperanga de
dar 4s escolas o méaximo de rendimento em prol da
expansio industrial brasileira.

Com essas palavras de fé no futuro, trago a to-
dos vés aqul reunidos, por intermédio do meu pres-
timosa auxiliar e caro amigo, Professor Franclsco
Montojos, Diretor do Ensino Industrial, minhas
cordials saudagdes e os votos que formulo pelo ple-
no éxito dos vossos trabalhos. Por igual, querc ex-
primir, mais uma vez, os agradecimentos do govér-
no brasileiro & cooperag¢io inestimdvel que nos vem
dando, de longa data; a Comissio Brasileiro-Ameri-
cano do Ensino Industrial, aqui presente pelos scus
altos dirigentes, homens a quem o Brasil ficar a
dever uma contribuigdo séria e vallosa para seu pro-
gresso.

S )
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lus Técnicas e Profissionals, por elas escolhidos e In-
dleados, foram aecs Estados Unides a fim de fazer
cussos e estagios de aperfeicoamento técnico, para
aplica-los e adaptd-ios aos metodos e procedimentos
de ensino nas escolas brasileiras. Alem das via-
gens de Professdres Brasileiros aos Estados Unidos,
para acelerar os trabalhos da CBAI, o Govérno
Americano pés A disposicZo das escolas brasileiras
um corpo de professores, escolhidos e selecionados
pela sua competéncia e habilidade técnica indus-
trial, para virem leclonar em escolas profissionals e
industriais indicadas pela CBAI. Chegados & Es-
cola Técnica, ao percorrerem suas instalagoes em
palestra com seus Diretores e Professores, tomamos
estas anotagdes. Técnicos brasileiros e americanos
estudam e trabalham conjuntamente no sentido de
aperfeigoar e expandir as escolas industrials brasi-
leiras, transformando cada mestre e contra-mestre
em um professor 2pto e competente dentro de sua
especlalidade. Mr. Hoole, o Co-Diretor Americano
da CBAI, reafirmava que, para atender 4 necessi-
dade de Trabalhadores bem qualificados e compe-
tentes, como o exige o prodigioso desenvolvimento
da Indistria do Brasil, nio é suficiente criar escolas
proiissionais, ¢ preciso que as escolas tenham maé-
todos, programas e clementos para atualizar e in-
{ensificar o ensino Industrial. Visitando salas de
aula de Mecinica, Eletrénica, Serralharia, Fundi-
¢io, Carpintaria e Marcenaria da Escola Técnica,
convencemo-nos de que a CBAI, capacitando o uco
,sdes mais modernos recursos Industriais e métodos de
»/, ensino malis eficientes, estd ajudando a desenvolver
" /"a capacidade potencial da industria do Brasil. Vi-
os ainda que, além do material de ensino moder-
no, obedecendo ao métedo de ensino ver-ouvir-fa-
zer, grande parte do material diditico é preparado

. pelos préprios alunos para uso imediato. A CBAI

patrocina o intercimblo educaclonal e técnico entre
os Estados Brasileiros, e aqul em Curitiba, nn Es-
cola Técnica, estd funcionando um Centro para o
Treinamento de Professdres das Escolas Industrials,
Profissionais e Técnicas, que reuniu representantes
de diversos Estados, inclusive um do distante terri-
tério do Amapa.

-~ Por falta de espago, nito ¢ possivel entrarem de-
talhes sbbre as modernas e pedagégicas instalagdes
que pudemos ver na Escola Técniea; porém, nio po-

' demos deixar de comentar sdbre a harmonia que se
}F' nota neste empreendimento em que brasileiros e

| americanos trabalham ombro a ombro. Mr, Hoola

com seus auxiliares norle-americanos gozam da sim.
patia e amizade franca dos demais professéres e alu-
nos. Dentro de grande eamaradagem, sio recipro-
cas entre alunos, professores e Diretores as palavras
de elogio e reconhecimento. Fol uma agradive]
impressio ver que o Brasil e os Estados Unidos,
através da CBAI, estdo trabalhando por um sistema
educacional mais de acérdo com as necessidades lo- 7/ /
cals, dando a professéres e alunos material adequa-(c-
do e ambiente apropriado. A Escola Técnica de -
Curitiba e a CBAIL transformando cada mestre de l
fabrica num instrutor e orientador de alto nivel de /|
competéncia e eficiéncia, estario elevando os re-
cursos economicos do Brasil, a0 mesmo tempo qus
elevam o indice cultural dos nossos trabalhadores.
Ao nos despedir, disse ainda Mr. Holle: — Dois
povos em colaboragio se esforcam para atingir re-
sultados maximos em tempo minimo, e desenvolver
a capacidade, bem como tornar mais eficiente a in-
dustria brasileira. E o objejtivo da Comissio Bra-
sileira de Educacio Industrial. E a julgar pelo
aproveitamento e competéncia rapldamente adqui-
ridas, em breve, todo o trabalho e atividade da
CBAI estario sob orientagio execlusiva de técnicos
brasileiros.

"Nesla repiblica (a Sulssa) culda-se, como em lodas os pal-
ze3, de fazer a miquina. & certo; mas, talves em nenkum outro
culde-se tanlo, de crear e de educar o hamem

Os Institutos téenicos que al existem exprimem |4 a reaglo
corlra a exiensio do principlo da divisio do lrabalho. quando
estabeleccu duas ¢lasses distintas, a dos Intelectuals e a dos tra-
balhadares, o que vale dizer, a escravizacio duma pela outra
como se éase despreco pelo trabalhio manual que é a verdadelra
disciplina do homem a essa injustica muilas vézes secular que
vem mutllando a consciéncia do malor niimero e caracterizando
a nossa civillzaciho feita de egolsmo ¢ de sensualidade. e que deu
a uns o monopdlio do pensamento. tio odlosa, & tho absurdo.
como serla o da lur, do ar. da respiracio, e aos oulros impds a
servidio, a ignordncis. ¢ 03 duros cargos da vida pudesse cor-
responder 203 nobres destinos morais e intelectuals.”

NILO PECANHA

“Amparados néste falor. a que daremos o devido desen-
volvimenlo no parecer relalive ao ensino primirio. estamos
inabalivelmente convencidos de que o ponts de partlda para
promover a extensdo da Industrin nacional. ainda a'é hoje (n-
ire nds em estado embriondrio, & introduzic o ensino do dese-
nho em thdas as camoadas de educacdo popular, desde a ercola
até. os liceur. ¢ dar nos Liceus nova capacldade, adaplands-os
5 formacdo de profissionals nas artes de aplieagio comum.”

RUI BARBOSA
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QO diretor do Centro de Treinamento — Mr. Robert S. Hoole — quando pronunciava sew discurso

" Como j4 divulgamos através das colunas déste
periédico, e como também ji noticiaram diversos
érzios da imprensa desta Capital e de outros Es-
tados, realizou-se, com o brilhantismo previsto, o
Semindrio de Diretzras das Escolas Técnicas e In-
dustriais do Brn:il, o qual teve Iuger no Centxd de
Treinaments de Professorer a 19 do més de {areirc
ultimo.

Sob a presidincia dc Dr. Franczisco Montsgjes,
Diretor 4o Zasine Inducicial, fol aberta as 9 hs.
daquele dia. & sessiio Iniclal. havendo tomada parte
nos trabalhos orDr. Lauro Wilhelm, Diretor da Es-
cola Téenica de- Curitiba e Mr. Robert S. Hoole,
Diretor Técnico do Centro de Treinamento de Pro-
fessOres. Estiveram presentes os técnicos brasilei-
ros e americanocs a servico do Centro de Treina-

numa das reuniozs dos Diretores.

mento e os diretores das escolas técnicas e indus-
triais a saber: Prof. Ddrlo Farias de Lima — Zsc0-
la Téenica de Manaus; Prof. Djalma Montenegro
Duarte — Escola Industrial de Belém; Prof. Arge-
miro Gameiro — Escola Técnica de Sio Luls; Prof
Murilo de Rubim Couto — Escola Industrial de Te-
resina; Prof.” José Robert M. Barreto — Escola In-
dustrial de Fortaleza; Prof. Pedro Pinheiro de Sou-
za — Escola Industrial de Natal; Dr. José Jurema
Carvalho — Escola Industrial “Coriolano de Me-
deiros'™ — Jofio Pesson; Dr. Manoel Viana de Vas-
concelos — Escola Técnica do Recife; Dr. Pedro Al-
cintara Braz — Escola Industrial de Aracaju; Prof.
José de Macedo — Escola Técnica de Salvador;
Prof, Fernando Alves Duarte — Escola Técnica de
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" Vitéria; Dr. Jeremias Pinheiro da Cimara Filho —
Tscola Técnica Nzclonal, D. F., Prof. Francisco
Pandolfo — Escola Técnica de Campos, Rio; Prof.
Djalma da Fonseca Neiva — Escola Técnica de S.
Paulo; Dr. Lauro Wilhelm — Escola Técnica de
Curitiba; Profi. Sczefredo Blaschke — Escola In-
dustrial de Florianépolis, Dr. Paulo Glorgio Ero-
chado — Escola Téczica de Pelotas; Prof. Abelar-
do de Oliveira Cardeoso — Escola Técnica de Belo
Horizonte; Prof. José Barbosa da Silva — Curso
Técnico de Mineracio e Metalurgia, Ouro Préto;
Dr. Orlando Nigro — Escola Industrial de Cuiaba.

Nessa ocasiio, o diretor do ensino industrial

- congratula-se com os presentes, dizendo da impor-
tancia e oportunidade daquele conclave, pois néle
seriam apreciados e discutidos todos os assuntos
concernentes ao ensino profissional e aos Cursos de
aperfeicoamento patrocinados pela CBAI. Final-
mente disse que um estudo conjunto injciar-se-ia a
partir daquela data sébre tudo o que direta ou in-

diretamente se relacionasse com o ensino Industrial
£ suas escolas.

Pronunciou um discurso de real valer, penli-
lhado de dados expressivos e sobremaneira interes-
santes, nio sdmente para aquéles diretamente liga~
dos ao ensino profissional, mas também para todos
os gue acompanham os passos do Brasil no setor
econSmico, social ou politico e educacional. Em se-
guida leu uma mensagem do Senhor Ministro da
Educac¢do e Cultura — Prof. Clovis Salgado — do-
cumento pelo qual S. Excia. se congratulou com
os participantes do Semindrio, augurando bpleno
éxito para o certame e agradeceu ao Sr. Presiden-
te da Republica o amparo que vemn dispensando a0’

ensino industrial no Pais, bem como a CBAIL pela
“cooperag¢do inestimivel” que vem prestando i'o de-
senvolvimento e incrementacio do ensino espzcia-
lizado em todo o territdrio nacional.

Para o ensino industrial brasileiro, o Centro ce
Pesquisas e Treinamento de Professéres é de suma

,Jl_-"_-'-' i :' ‘7 e i s b
_.f%ﬁ'_h:;g_affcim-d! eletricidade, diretores de escolas industrigis apreciam o eparelhamento ali existente &
ey ouvem detaihes a sew respeifo.
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O direfor do ensino industrial
ladeado pelo diretor da Escola
Técnica de Cunitiba e pelo di-
retor americano do Centro de
Treinamento, faz pormenoriza-
da p&lcstm focalizando os pro-
blemas do ensino industrial aos
-diretores das escolas indus-

trigis presentes ao Semindrio.

e primordial importincia. Esse érgio que é manti-
-do pelos esforgos conjugados do Ministério da Edu-

ca¢do e Cultura e da Comissdo Brasileiro-America-
na de Educag¢ido Industrial, desenvolve e presta ao
Pafs um trabalho de real significacdo através da
preparagio de professéres tanto no que concerne a
aperfeicoamento e ampliagio de scus conhecimen-
tos profissionais como também no que diz respeito
a normais mais modernas e adequadas de didatica
e psicologia educacional a serem adotadas.

A diretoria do ensino industrial, por intermé-
dio de seu diretor — Dr. Francisco Montojos —
nio desconhecendo o valor do Centro de Treina-
mento, providenciou, juntamente com a CBAI, a
realizagio de um Semindrio entre todos os direto-
res de escolas técnicas e industrials naclonals, com
a finalidade precipua de tornar conhecido de todos
o Centro de Trelnamento, e para que assim pudes-
sem ésses educadores ter estreito contacto com o
6rgio, observando seu moderno e sobrio aparelha-
mento,,. sua sede ampla e bem organizada técnica-
mente, de modo a oferecer todos os requisitos de
confdrto a técnicos e “trainees” durante o decorrer
das aulas dos diversos cursos programados para
cada exerciclo, dando margem, por outro lado, para
que possa ser divulgrdo em todo o territorio brasl-
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lelro, atraves dos diretores das escolas profissionalis,
G orgao que representa, indubitivelmente, o ponto
de partida para a melhoria do ensino industrial.

Durante onze dlas consecutivos, estéve reuni=
da a briosa assembléia de educadores, apreciando
com desvélo e racionalidade os multiplos e comple-
%0s problemas do ensino e das escolas profissionais.
Podemos adiantar que nio faitou Incentivo para o
congresso dos mestres. De um lado, recebia-se a
mensagem animadora ¢ conselheira do Sr. Minis-
tro da Educagio ¢ Cultura; de outro, a firme ex-
planag¢io do diretor do ensino industrial que, mer-
cé do seu conhecimento e atualizagio do assunto,
situou o ensino Industrial no seu devido lugar, em
relagio a4 realldade brasileira de hoje; o chefe da
Delegagiio Americana, Dr. Thomas A. Hart, por
sua vez, disse do desejo de seu pafs em cooperar com
o Brasil no sentido de ajudi-lo a resolver os sérios
problemas conseqilentes da sua ascendente indus-
trializagio, agravado pela escassez de mio de obra
especlalizada, problema ésse que sdomente por in-
termédio das escolas profissionais poderiio ser equa-
cionados, Para Isso, sugeriu o envio de mals dire-
lores e professdres brasileiros aos Estados Unidos,
visto que “estamos certos de que ésse intercAmbio
de educadores é altamente proveitoso”.
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O Dr. Hart afirmou que “todos nos reconhe-
cemos que uma das mais prementes necessidades
do =nsino Téenico e Industrial, é a formagio de um

Fégmpn de professéres i altura da elevada missio

que lhes cabe, homens que estejam em dia com 2
evolucdo por que vemn passando os métodos de ensi-
r.o e com o progresso das atividades industriais.
Este Centro de Treinamento de Professores foi cria-
do com tal objetivo e o seu sucesso dependerd mui-

to do apoio e da colaboracio dos Diretores das Es-
colas Técnicad e Industriais”.
4

J

As palavras dessas autoridades exprimem o
pensamento nao & do jovem brasileiro, mas tam-
bém dos homens que fazem, de um modo ou de ou--
tro, a grandeza da industrializacdoe nacional,

C Seminario de Diretores encerrou-se em am-—
biente de franca cordialidade e todos os seus parti—
cipantes ficaram convictos de que, com a sya reall-
zacao, se deu um avancado passo em prol de um.
airoso futuro, para o nosso Pals, no setor técnico e
industrial. As f{otografias [lustram aspectos désse:
coneclave e, nas futuras edigoes déste periédieo, tra-
{aremos mais detalhadamente do vitoricso certame.

Fotografia dz uma das reu-
nides do Semindrio notando-se
a gresenca de diretores, espo-
sas déstes, funciondrios da
CBAI e técnicos americanos a
servigo do Centro de Treina-

mento.
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Crgpes E’ uma bela cidade, com um distinto traca-
(_o e impressionante iluminagio noturna, possuin-
(o um bom desenvolvimento comercial e muita or-
C em e trangiillidade..

— Ficaram os componentes da embaixada sa-
(_ sfeitos com a visita 2 Escola?

(i — Todos {lcaram imensamente satisfeitos, ha-
(;endo. alguns que até desejaram transferir-se para
R e ok |
A et :

i

— O que mais o impressionou na Escola e na
cidade? -

~— A organizagio e a ordem,

— E" verdade que vio a 8. Paulo visitar a Es-
cola de 14?7

— Temos a pretensio de visitar a Escola Téeni-
ca de 3. Paulo e, se possivel, algumas indistrias e
o Planetario de §. Paulo,

Agradecemos a0s componentes da “Embaixada
Presidente Juscelino Kubitschek™ a gentileza de nos.

fornecer éstes dados e desejamos-lhes boa viagem.
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Curifiba e o fécnico em ele-

Mr. Edward Bermann em fo-
fografia lirada na oficina de
elefricidade, fendo ao seu la-
do o Dr. Lauro Wilhelm, di-
refor da Escola Técnica de

Iricidade Sr. Gastdo Sch-
midlin.
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A 9 de fevereiro corrente, o Centro de Pesqui-
cas e Treinamento de Professéres recebeu a visita
honrosa do Sr. Edward Bermann, Chefe do setor de
educagio para a América Latina vinculado ao Pon-
to IV, com sede em Washington.

O ilustre visitante que J& ocupou posigio de
destaque na administra¢iio geral da CBAI no Rio
de Janeiro de 1953 a 1055, é conhecedor profundo
dos problemas do ensino Indusirial e dn milo de
cbra qualificada.

No Brasil, mercé do seu conhecimento, particl-
pou de estudos feitos ao lado de autoridades nacio-

nais para avallagio do mercado de trabalho em
nosso Pals.

Na universidade de Colimbla — Nova York,
Mr. Bermann exerceu durante virios anos o magis-
tério, tendo sido diretor do ensino industrial na-
quele renomado educandario. {

Os elevados cargos que sua senhoria tem
ocupado, por sl s6, o qualificam coma uma das
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malores autoridadss em ensino profissional nos Es-
tados Unidos.

Apés visitar a Bollvia, quis o conceituado edu-
cador, conhecer o Centro de Treinamento de Pro-
fessbres da CBAI. E assim ¢ que, embora perma-
necenco poucos dlas no Brasil, viajou até Curitiba
para essa {inalidace. Aqul chegando, ndo obstan-
te o periodo de férias escolares, pdde o ilustre visi-
tante aquilatar a exceléncla das Instalagdes disse

‘| érgdo, flcando tio vivamente impressionado que as
alificou como “das melhores da América Latina™.

Afirmou também que o Centso de Treinamen-

l to estd aparelhado para cumprir as suas {ungdes
\ 2

AL 2

\b‘ A I*’.“_J vidao, (Lan) Aw Yo

- - *Mio gairam das academlas nventores da loecomotiva, do
navio, do telégrafo, da telefone, do farol, da {otografis em De-
Lo € e chires, @ centenas de oulras Invengdes. em que o3 seus
sutores humildes repreventantes do trabalko meoual e verda-
deires eriadores da elvilleacio moderna, sabiam fazer uma colsa
mue oe sdblos de hoje ignoram islo & servirem.ee das ruas pré-
prisa micg. =
§ T

NILO FECANHA

b

L (g

freqlientadores. Prometeu que haveria de realizar
outra visita em futuro préximo, numa época eni
que o Centro esteja em plena atividade, devendo
nessa ocasifo demorar-se por mais tempo, observan-
do o ensino que ¢ ministrado e participando dos
trabalhos aqul deseavolvidos.

Agradecemos ao Mr. Bermann as eloglosas re-
ferénclas feltas ao Centro e fazemos veotos para que
seja dentro em breve, na verdade, a outra visita
que aqui pretende reallzar, .

As fotos llustram aspectos de sua visita is di-
versas dependénclas da escola.

com grande eflciéncla e aproveitamento dos s.cugJ

Percerrendo 25 dependénclas
da Bcola Téenlea de Curl-
liba, Mr. Edward Bermann
foma conhecimento das fabu-
[asas inslalagies désse gran-
de eslabelecimenfo de ensing
profissional.

“£ doloroso verificar-se que dissabores, sendo deagrsges,.
ie resevam Squeles que abracary corlas carrelra para gue nlo

nasceram. .. Lsla questdo &, por crrio, muito dellcada, Mas

o crisnca, como se die, & o pal do homem, & ag aptlddes que
urra erianga manilesia sho, geralmente. o3 germens dag que
meanifestard por 5dn & vida =

CLAPAREDE
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EMBAIXADA DE ALUNOS DA ESCOLA TECNICA DE BELO
HORIZONTE VISITA A ESCCLA TECNICA DE CURITIBA

de Belo Horizonte,

Uma embaixada de alunos da Escola Téenica
de Belo Horizonte, denominada “Embailxada Presl-
dente Juscelino Kubitschek", excursionando pelo
sul do Brasil, estéve em visita 4 nossa Escola, aqui
permanecendo de 2 a 18 do més em curso. Compu-
nha-se a delegagio de 10 alunos, 2 professires e 4
funcionirios, a saber: Antonio de Alencar, Aéclo
Auréllo Geraldo Wanderley, Geraldo Dias, José Mi-
o Caldeira Braut, Paulo Caldeira Braut, José Mar-
cos Ledo, Leonid Silvestrou, José Alberto Salim, e
Marcillo Cesar Lanibertuccl — alunos; Robério
OberdA e José Cristévio Veloso — professores; Wil-
ma Goulart, Ivone, Job Augusto dos Santos e Emn-
ne Neri Pinto — funclondrios. Os alunos acima sio
todos concluintes do Curso Industrial Bisico.

Interrogados sbbre o que acharam da Escola
que visitaram, assim se pronunclaram:

“p Eeeola Técnica de Curitiba é uma maravi-
Tha. Ficamos encantados primelramente com a gen-
tileza do seu diretor, o qual com solleitude e boa
vontade Incompariveis, deu-nos acomodagio com
alimentacio e dormida durante a nessa demoraca
estada, nada nos faltando, quer em conférto, quer

em tratamento. Possul a Escola uma excelente ins-
talacio e um equipamento dos mrmals modernos, re-
quisitos ésses que convidam a tirar nela um curso
qualquer. Impressionou-nos, sobremodo, as oficinas
de artes ¢ decoragio e a de artefatos de couro. Gos-
tarfamos que na nossa Escola houvesse oficinas tio
bem iestaladas e equipadas”

Ao perguntarmes que impressfes levariam de
Curitiba, responderam-nos:

Curitiba ¢ uma cidade que impressiona a qual-
quer visitante, principalmente pela sua silhueta de
metropole moderna, sua limpesa e seu clima sauda-
vel. Mostra ser um lugar bem provido ce estabele-
cimentos de ensino ¢ com um servigo de trinsito
muito tom. Visitamos demoradamente nio s6 o pe-
rimetro urbano, como tamhém os bairros de Curl-
tiba ¢ achamos bonito o seu tragado urbanistico.
Seus habitantes sio um povo educado e haspitale|-
ro, que tém prazer em fornecer informagoes sébre a
sua formosa cldade".

Os alunos da Escola Técnica de Belo Horizonle
despedlram-se da nossa Escola no dla 18 diste més,
e rumaram para a cldade de S. Paulo onde espe-
ram conseguir alojamento na Escola Técnica de 14
Ag salr, flzeram questio de acentuar profundos
ggradecimentos 20 Dr. Lauro Wilhelm, aos funcio-
nirios e a todos os serventuirios desta Escola, con-
fessando terem sido todos sdbrios em cortesia e
amabilidade.

A seguir, procuramos ouvir a opinido do prof.
José Cristévido Veloso, que velo chefiando a embal-
xada, o qual respondeu ao seguinte questiondrio:

— Que Impressdes leva V. S. da Escola Téenl-
ca de Curitiba, num conspecto geral?

— Na Escola Técnlca de Curitiba {mpressio-
nou-me grandemente a organizagio, a: lmpeza ¢ a
cordialidade do diretor e funcionirios em geral.
Chegamos antes do dla marecado, mas, mesmo as-
sim, fomos multo bem acomodados e recebidos.

—E da cidade de Curitiba que julgamento {az?
(Continua na pag. 12)
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TRABALHO DO PROFESSOR ROMULO MATTOS, NO TRANSCORRER

DO CURSO DE

Rémulo Matios posa jumto aos MGLES

que hdbilmente confeccionou no proveitoso curio
de aperfeigoamento realizado no eno préorimo finco.

Profeszor

Dando prosseguimento A nossa tarefa de di-
fundir os trabalhos executados pelos professores do
segundo curso de treinamento, 0 BOLETIM passa 2
apresentar o trabalho que executou o prof. Romuld
Mattos, da Escola Técnica de Vitéria.

Como |4 noticiamos, durante o transcorrer des-
se curso, 03 professdres de marcenaria e fundicio
confecclonaram trabalhos de sua livre escolha e, por
ocasiio do encerramento do conclave, foram ¢3 Jes-

mos apresentados na exposigiio organizada pelos dl- |

rigentes dos cursos.
A todos os professires que tomaram parte nes-

ses cursos, cabe um cumprimento pelo esférgo dis-
pendido, e também porque dessa maneira demons-
traram Interésse pritico para com O ensino indus-
trial. O desejo de aumentar e aperfelgoar scus co-
nhecimentos técnicos e artisticos representa a con-
firmacZo do que dizemos. Por outro lndo, a louvi-
vel iniciativa da CBAI em patrocinar ésses estigios,
niio pode delxar de ser aclamada por todos que, de
um modo ow de outro, se benellclam com scus fru-
. tos. Sux eficiinciz e importincia Jd tantas vizes
proclamadas; & um estimulo sincero e despreten-
closa para os que tém a seu cargo dirigic e minis-
trar os ensinamentos programados.

I | 1 - T
TREINAMENTO

De ano para ano malor interésse tem sido des-
pertado entre os p-ofessores das diversas escolas in-
dusirials, sendo ésse fato comprovado com 0 cTes-
cente aumento tanto de cursistas como de curscs
de aperfeigoamento.

Foi norma adotada no ultimo curso, a confec-
cdo, por parte dos professdres, de um movel artis-
tico e mals um cornjunto de outros de cardler tée—

‘nico, para a expcsi¢io que fol programaca para o

término do estdgio. Assim, os onze professbres do
cursa de marcenaria e outros de de fundigio, apre-
sentaram trabalhcs, tendo o Prof. Rémulo Matlos
apresentado o seguinte conjunto: um mederno bu-
fete—cristalelra, wima mesinha rustica, uma caceua
¢ uma banqueta.

Como dlssemos no BOLETIM de dezembro, ndo
houve julgamento para indicar qial o melhor tra-
balho visto todos estarem no mesmo nivel de cate-
goria, téenica, e valor artistico. Limitamo-nos a
cumprimentar mais uma vez o prof. Rdmulo Mat~
tos, e scus dedicados colegas, almejando-lhes su-
cesso cada vez malor no dignificante mister de re-
partir seus conhecimentcs com €3 que procuram
aprender.

39 (URSO DE TREINAMENTO PARA PROFESSORES
DO EHSINO IKDUSTRIAL

O Centra de Pesquisas e Trenamento para pro-
fessdres fard realizar o 3.2 Curso para Professdres
do Ensino Industrial, com iniclo marcado para o
dla 1.° de abril do corrente ano.

Dado a Importincia e o valor désses estiigios de
aperfeicoamento a CBAIL vem dando o malor apoio
possivel para incrementar a formagiio de técnicos
es dos para suprirem as necessidades atuals
das escolas Industrinis,

De ano para ano os cursos ministrados pela
CBAL vem lendo malor aceltacio por parie dos pro-
fessbres industrials. Para éste curso estio inscritos
G4 candidatos, Estes professdres cuja missio con- .
siste na séria Incumbéncia de preparar os artlfices
e técnicos do amanhi, haverio sem divida de se
compenetrar desta responsabilidade, dando o mé-
ximo esfdrgo para pleno é&xito do mesmo.



