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FELIZ NATAL

Ha quast dois mil anos nascia em Belém da
Judeia Aguele que haveria de ser chamado O Prin-
cipe da Paz

Hoje, mats do que em qualguer mcro p....odo
da presente geracdo, a palavra paz tem um signifi-
cedo todo especial. Jd estamos camadas de guer-
ras, de rumores de guerra, de tanta destruicdo de
valares altos, e somente um louco poderia jicar in-

sensivel aos nossos anseios de paz e boa voniade
entre os homens.
Se as pclavras do Divino Mesire Nazaremo

“amards ao teu prorimo como a ti mesmo” fossem
mais observadas, foda essa r.qw::a em .r:c.,cr:a..
loucamente gqueimada para a destruicdo do prozi-
mo poderia ser empregada para o bem-estar da
humenidade e para ajudar os povos sub-desenvolui-
dos a vencerem suas dificuldades.

Hd no mundo, atualmente, um monumento de
conguisias cientificas de alcance fabuloso. A mato-
ria. no entanto, se destina a fins belicos. Se a me-
tade, ao menos, pudesse ser empregada para fins
‘"r'c'r'fcos que mundo maravilhoso teriamos para

gar aos nossos descendentes.

E porque todos almejam uma era de paz e pros-
per? uarfc € que repito as palavras que foram can-
tadas pelos anjes, na ,,o'fc' do nascimenio de Cris-
to: “Gléria a De::s nas alluras, paz na terrd aos
hemens de boa vontade”

Que éste Natal traga ao prezado leitor muitas
alegrias e que o ano de 1960 seja de paz e prospert-
dade sdo os votos sinceros do redator déste Soletim.
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Exposicdo do

Comemora-se éste ano o cinquentenario do en-
sino industrial no Brasil. Desde o tempo do Brasil
império foram feitas tentativas em varias unidades
da federacio no sentido de dar alguma formacio
técnica aos meninos. Essas tentativas, no entanto,
eram esparsas e poucas consequéncias tiveram no
aprimoramento da mio de obra especializada.

Foi em 23 de setembro, realmente, que nasceu
o ensino industrial no Brasil, pelas mios do grande
Julio Verne, do ensino industrial brasileiro, Nilo
Pecanha, que com tantos anos de antecipacdo pou-
de ver um Brasil industrializado e forte.

Ndo vamos fazer aqui nenhuma resenha his-
térica, visto que isso ja foi feito em outra ocasiio
pelo diretor do ensino industrial. Essa introducdo
se fez no entanto necessiria para justificar todo o
entusiasmo e esférgo pela exposicdo do cingliente-
nario,

0 cliché mosira o momenio

em que o Dr. Francisco Mon-
fojos corfava a fila simbolica,

dando por inaugurada a ex-

posicdo do cingiienfendrio.

D

CingiicenRiendaric

A Escola Técnica ndo poderia ficar indiferente
a data tdo alvicareira. Por essa razdo, e querendo
comemorar condignamente a grande efeméride,
preparou uma grande exposi¢do, que nao fol gran-
de s6 em tamanho mas em Importincia.

Para sua organizacio contamos com a preciosa
cooperacio de Mr. Ernst Schlomann, técnico nor-
te-americano em auxilios audlo-visuals, que embo-
ra fazendo parte do ponto IV, ndo esta ligado a
CBAI e sim ao “Communication media oifice” com
sede no Rio que acedeu em cooperar com a Escola
Técnica ao planejamento da exposicdo. Mr. Schlo-
mann nio mediu esforgos e trabalhando dia e noite
deu a nossa exposi¢io uma apresenta¢io muito me-
lhor do que teria sem O Seu CONCurso.

A exposicio foi aberta & imprensa de Curitiba
no dia 24 e inaugurada oficialmente no dia 26 de
novembro ultimo.
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- U7 " Depois de algumas palavras pelo Diretor, Dr.
:»-,:: Lauro Wilhelm, Dr. Francisco Montojos cortou a
2~ fita simbélica, dando por inaugurada a exposigdo.
{E)T.'f-j' -~ - Os trabalhos expostos, provenientes de treze di-
’  ferentes secgdes desta escola, nio foram preparados
" “especialmente para a exposi¢do. Isso ao envés de
desmerecer, mais valorizou a exposi¢do visto que re-

tidade e rédio da exposi-

. ¢do do cingdenfendrio.

Dr. Francisco Monfojos, Direfor do Ensino
Industrial, quando em companhia do Dr.
Lauro Wilhelm, Direfor da Escola Técnica
~ de Curitiba e Prof. José Demeferco chefe
da seccdo de Decoracdes Inferiores pnup-

sava para o Bolefim.

presentou o que realmente ¢ e pode ser feito nesta
escols. . it :

A ceriménia de inauguracio compareceu gran-
de numero de pessoas destacando-se os professbres
da escola, e suas familias, além de grande nimero
de norte-americanos residentes nesta cidade, dentre
os quais queremos citar o consul americano em
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Mais um aspeclo da ex-

posicio do cingdente-
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Cu.rﬁ.iba “Sl.;.. E:'dward Rowell e‘esfadsa. o caszal John
Scafe do Centro Cultural Brasil Estados Unidos,

Sr. e Sra, Ernest Schlomann, Sr._e Sra. Walter

Lekis, do Communication medla office, no Rio, Sr.

Stanley Hagen Diretor Americano inferino do Cen- -

tro de Pesquisas e Treinamento de Professores e
espdsa, além dos demais técnicos americanos da
CBAI, Dr. Harry Paine e Senhora e Mr. Goulet.
Dr. Byrnes ndo poude estar na ceriménia de
inauguracao, por ter de retornar ao Rio, mas no dia
24 quando a exposic3o foi aberta & imprensa 14 es-

Dr. Arthur Byrnes, chefe da delegacdo americana, quando
visilava a exposicao. Dr. Byrnes estd enire Dr. Lauro, nosso

direfor e Mr, Schlomann que monfou a exposicao.

tava éle em companhia do nosso diretor, admiran-

do a exposi¢io do cinquentenario. i

1 Téda a imprensa desta capital noticiou o acon- ..
tecimento. Queremces fazer uma referéncia especial

a reportagem cinematografica preparada pelo
“Flag Jornal" e exibida nos principais cinemas des-
ta capital.

Se todos cs leitores do Boletim tivessem tido
a oportunidade de visitar nessa exposicio entio
todo o entusiasmo do redator estaria plenamente
justificado..

P ?-';’.‘":
nario. 0 cliché mostra -
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©  primeiro plano destaca-se o painel principal, ladeado pelas bandeiras brasileira, norte-ameri-

", .
-

f"" cana, da Escola Técnica e do Parana. Ao fundo, parte do stand de marcenada.
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©° 'EXPOSICAO DOS PROFESSORES monstracGes cabais de grande técnica e perfeito co-
Rty Y+ 5 ' CURSISTAS nhecimento de suas especialidades, o que nos faz

concluir que, somando os conhecimentos aqui ad-

quiridos & experiéncia didética que j4 possuiam, os
professdres que prepararam tio magnifices traba-
- pelos professdres em treinamento sio muito boni- lhos estdo perfeitamente habilitados a elevar o ni-

~ {os, constituindo-se em chave de ouro do seu longo | V¢l do ensino técnico nas varlas escolas téenicas e
- trabalho de oito méses de curso. Todos deram de- | Industriais do Brasil.
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No dia 19 do corrente, dia dedicado a bandei-
ra, foi organizado pelos alunos desta escola um proe-
grama muito interessante.

A reunido teve carater civico e recreativo.

Fez uso da palavra, como orador oficial, o Dr.
Amantino Ribas, professor de portugués da Escola
Técnica de Curitiba.

Na ocasido foi dado a conhecer o resultado do
concurso literario promovido entre os alunos da es-
cola, sendo entio lide o trabalho do aluno da ter-
ceira série do curso industrial, Mario Uada, classi-
ficado em 1.9 lugar, mui justamente, pois tem bons
méritos literarios.

As alunas, regidas pela Prof.2 Cleide Ferreira
dc Amaral Pereira, cantaram um arranjo do Hino
& Bandeira, preparado por aquela professéra.

Houve também varios outros niimeros musicais
apresentados por um conjunto de alunos da escola,
além de sketches e nimeros coreogrificos.

A festinha foi muito bem preparada. S

Gscela Técnica de (Guritiba

3

Essas reunioes civico e recreativas sio para os E
nossos alunos de grande valor educativo pols além -
de despertar seus sentimentos civicos e artisticos,
ensina-lhes o valor e a realidade do trabalho da
equipe, desenvolvendo néles ainda a capacidade da
organizagio.

A seguir o trabalho de Mario Uada classifica-
do em 1.9 lugar:

AR

BANDEIRA NACIONAL — O SIMBEOLO DA
PATRIA

A bandeira nacional é, em qualquer circuns-
tincia, o simbolo mais sugestivo; traz-nos & mente
a evocacio do passado com as suas lutas, as suas
glérias e tradices; fala-nos, com autoridade, do
presente, porque é um estimulo permanente do de-
ver e.guarda vigilante das nossas energias civicas;
concitando fodos os brasileiros a bem servirem &
sua terra, acena-lhes com o futuro, indicando, com

0 Coro feminino da Escola Técnica,
quando no dia 19 de novembro en-
foava, sob a bafufa de D. Cleids
“Salve lindo Penddo da Esperan-
¢a". Em baixo, parte da platéia.
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cegurancd, 0 rumo a seguir, em busca de horizon-
““fes claros de paz, de justiga e de trabalho fecundo.
% Nela se encontram os tragos historicos da na-
g 2 cionalidade, gragas & feliz combinagio dos clemen-

""" {os emblematicos, representativos da nossa evolu-
‘0T ¢do politica que, com fidelidade, reconstituem, des-
de 0 inicio da nossa formagdo até os dias presentes.

-

o A bandeira exerce em nossa alma um grande

poder de fascinagdo e entusiasmo; e os nobres sen-

" timentos que desperta se manifestam nesse culto

, -« {ntimo e fervoroso que lhe tributamos, na prece ar-

< dente e muda que nos sobe do coragdo a0 infinito,
e “quando a vemos agitar-se sobranceira para nos ser-

35 vir de gula nos lances de herofsmo, ou tremular
Er;-‘!_ mansamente nas alturas, para comemorar fastos do
"7 “presente, ou feitos j& remotos, daqueles que, por ela
5353 conduzidos, conquistaram com brio e dignidade o

Ny

=7 "titulo de leais e abnegados servidores da nagdo.

A bandeira nacional deve constituir objeto de
culto e de veneracdo por parte de téda a gente bra-
ko, " sileira, porque em torno dela se corporificam a so-
#"lidariedade e a energia da raga, para a realizagdo
-+~ 4o ideal comum de concérdia e de aperfeicoamen-
% to; e é ainda nos caracteres luminosos do lema es-
.. tampado nesse gracioso e significativo simbolo que
* .’ vamos encontrar um programa concreto de nature-
#57 'za politica e social, a se executar com o concurso
‘225" de todos os filhos desta terra, dignos dela, votados

=’ A cousa suprema do seu crescente prestigio e en-

.27 grandecimento.

iy

O pavilhiio nacional é representado por um lo-
» | sango amarelo em campo verde, tendo ao centro a
+  esfera celeste azul, atravessada por uma zona ou
" faixa branca, disposta em sentido obliquo e descen-
. dente, da esquerda para a direita, com a legenda
. " “Ordem e Progresso”, ¢ ponteado por vinte-c-uma
¢ - estrélas, entre as quais as da constelagio do Cru-
#. zeiro, dispostas na sua situagio astrondémica, quan-
- to a distincia e ao tamanho relativo, representan-
"1 do os Vinte Estados da Republica e o Distrito Fede-
3% ral,
. As cores — amarelo e verde — lembram as ar-
-/ mas dadas 20 Brasil, por D. Jodo VI, em 1815, o
"=+ - verde foi conservado como tradi¢io da bandeira do
% Império; a esfera armilar que se divisava nas duas
- bandeiras anteriores, e os dizeres da faixa, sob a
~. inspiracio de Benjamim Constant, foram adotados
'~ na bandeira republicana como o emblema do ideal

de um povo queé quer viver em paz para asseg)
o seu futuro. ;

Assim, os principals elementos histéricos fo:
nela respeitados, para se conservar, dos regimes
que tem passado o Brasil, a sua continuidade
tradigges.

O pavilhdo brasileiro foi ideado por Teix
Mendes, desenhado por Décio Vilares, e propostc
govérno provisério por Eenjamim Constant,

Trabalho feito por: Mirio Uada, 3. sc
1.2 turma.

DOCUMENTARIO CINEMATOGRAFICO DO MINISTERIC

DE EDUCACAO E CULTURA

Os conhecidos cinegrafistas Rui Santes e
raldo Santos Pereira estiveram na Escola Tée:
de Curitiba, dando continuidade aos trabalhos
rodagem de um filme Documentirio sobre as e:
las industriais e técnicas da réde federal.

Rui Santos e Gearldo S. Pereira tém uma
bagagem de produgdes no campo cinematograi
Eles j& filmaram “O Saci”, “O Cantor e o Milic
rio” e "Rebeliio em Vila Rica”.

Como vém os leitores o M.E.C. procurou ge
boa para preparar o mencionado documenta!
Resta agora esperar que o film retrate fielment
trabalho que estd sendo realizado nas nossas
colas,

Além déste documentdrio Rui Santos e Ge
do Santos Pereira estio preparando outro, ainda
ra o M.E.C., sobre os cursos de geologia.

No Auditério do Colégio Estadual do Par
os cinegrafistas fizeram uma conferéncia sobr
vida e obra do Aleijadinho, ilustrada com o
cumentario por éles preparado, “Ouro Preto”. A
desse documentdrio, apresentaram a pelicula “T
mantina™ por éles preparada de grande interc
para arquitetos e alunos de arquitetura

Este documentirio & um trabalho de grar
importincia visto que o povo tem o direito de s2
0 que vem sendo feito pelas autoridades educar
nais do pafs. Quando essas autoridades se furt
ao dever de divulgar o seu trabalho é sinal evide
que ha incuria. Felizmente é o contririo que ¢
acontecendo. O ministério quer mostrar a todo:
sua operosidade. Parabens portanto ao Ministc
de Educagio e Cultura por mais essa realizagio.
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ATIVIDADES EDUCACIONAIS DO PONTO IV NO BRASLL,

.

REUNIAQ TRIMESTRAL DE DIRIGENTES, PROFESSORES E TECNICOS NORTE-AMERICANOS A ESCOLA TECNICA DE CURITIBA '

Sob a presidéncia de Dr, Arthur Byrnes reuni-
ram-se nos dias 13 e 19 de novembro do corrente
ano, para sua conferéncia trimestral, todos os ame-
ricanos ligados a0 ponto IV, no campo educacional
no Brasil.

A finalidade da reunido fol debater assuntcs
concernentes ao melhor entrosamento dos progra-
mas educacionalis por éles orientados, em todos os
niveis.

Foram os seguintes os norte-americanos que es-
tiveram presentes s reunides: Dr. Arthur Byrnes,
chefe da delegagio americana. Messrs. CyTus An-
derson e George Bowdoin ambos da administragdo,
gervindo no Rio. Messrs. Philip Schwab, Stanley
Brown, John Searles e Misses Janet Rees, Luella
Eeithahn e Rebeca Barmhart, todos do setor ele-
:;nentar, sediados em Belo Horizonte.

Messrs. Stanley Hagen, atual diretor ameriea-
no do Centro de Pesquisas e Treinamento de pro-
fessores de Curitiba e Robert Goulet e Dr. Harry
Faine, tedos, do setor industrial em Curitiba.

Mr. Robert Wilson do setor industrial em Sio
Faulo.

Mr. Raymond San Glovani, técnico de Educa- _

¢do Secundiria, servindo no Rio,

Do Setor de engenharia e arquitetura naval de
S. Paulo vieram Messrs. Fred Walton e Eugene

Allmendinger e iinaimente do setor acronautico se-
diado em Sao José dos Campos vieram Merrs.
Leonard Price e Linn Helander.

O Boletim faz votos que os frutos désse traba-
1ho nio se fagam demorar.

nais do Ponfo [V no Brasil” noficia-
mos a reunido irimesirzl dos norfe-
-americanos lioados ao ponfo IV no
campo educacional. O cliché mos-
fra um aspecfo daquele “meeting”,
na Escola Técnica de Curifiba, quan-
co os educadores americanos, pre-
sididos por Dr. Arthur Byrnes, dis-
cutiam os vérios problemas por éles
frafados.

-

] i ol -

o o o o o o S o S e SIS I wmrmrmwxm.ﬁvrmmwﬁ

TERMINO DO 3° CURSO DE TREI-
NAMENTO DE PROFESSORES
Terminou da maneira mals satisratdrin possi-

vel o terceiro Curso de Treinamento, do Centro de
Pesquisas e Treinamento de Professores, da CBAI,

Varias solenidades foram organizadas em co-
memoragio por mais esta vitéria.

No proximo mimero do Boletim daremes noti-
cias detalhadas, com clichés, para que os ieilores
tomem conhecimento do que foi o fim do 3,0 Curso
de Treinamento de Professires, na Escola Técnica
de Curitiba,
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- No dla 16 de novembro proximo passado esteve
. .em visita & nossa escola 0 educador alemdo Herr
“+  Wilhelm Lofflern.

O ilustre visitante veio em carater pessoal, nio
tendo sua visita cunho oficial.

'i'_' ~  Veio éle visitar parentes residentes em Curiti-
-;;; ‘ba, a quem nio visitava havia dez anos. Sempre In-
*,.;;;,-l:er&ssado nos problemas educacionais, procurou 0
,.-ﬁ

-

L

&
* visitante aproximar-se de nossas escolas, para umi
x:.%' ‘observagio mais detalhada do que estamos fazendo
W :qo ‘campo educacional.
=+ *  Na Alemanha era o Sr. Loiflern uma espécie de
delegado de ensino para a Baviera. Ele visitava td-
- das as escolas primirias e industriais da comuni-
- dade, tragava programas, fazia conferéncias sébre
" métodos de ensino, verificava o andamento das au-
- las, se os métodos seguidos pelos professéres eram
~ eficientes, cte.

Como elemento de ligacdo entre a dire¢do das
ok esco]as e 0 Ministério de Educacgdo, o prof. Lofflern
S apresentam relatérios, dos quais dependia direta-
(oA ment.e a promoc¢do dos professdres.

'ﬂ'o
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Escola Téenica de Curitiba

Ruando havia necessidade da criacio de uma
nova escola, os responsavels pela parte material de
instalagdes entregavam os dados sobre a nova es-
cola e o prof. Lofflern cuidava da organizacio da
parte didatica e metodolégica.

Como se pode constatar, a funcio era de gran-
de importdncia e Herr Lofflern se houve com muito
acérto da elevada fungio até um ano atrds, quando
se aposentou.

Como prémio pelos seus longos anos de servigo,
como verdadeiro educador, éle se afastou da fun-
¢io oficial, por aposentadoria, mas continua a de-
monstrar o mesmo interésse pela educacio da ju-
ventude, seja na Alemanha ou no Brasil.

O redator do boletim solicitou ao prof. Lofflern
suas impressdes sobre a Escola Técnica de Curitiba.
Ele aquiesceu prontamente e o que Vv.Ss. lerio a
seguir sdao as palavras de Herr Lofflern.

Registramos agui nossos agradecimentos ao
Prof, Eurico Back e Srta. Tatiana Bergmann pela
preciosa e indispensdvel colaboragio na traducio
do texto, do alemdo para o portugués.

-
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~ Aspecio da visifa do Sr. Lofflern. O

flagrante foi colhido na sala de

Tecnologta da Seccdo de Ma:cena-.

" ria. Da esquerda para a direila: :

me Luiz Procopio, Sr. W |lhelr1

lufﬂern profs. Eurico Bach e Vi-
forio Stringari,
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EDUCADOR ALEMAIO EM VISITA A E.T.C.

Durante a minha estadia de 7 semanas em ca-
da parentes, tive de vez em quando oportunidade
de visitar instituicoes escolares, Dentre as melhores
destaca-se a visita 4 B.T.C. Agradego ao cordial
convite do diretor Dr. Lauro Wilhelm.

O prof. Eurico Bach foi meu companheiro cons-
tante durante a visita. Ele apresentou-me aos pro-
fessores bem como aos chefes das oficinas e 0 que
aliss é mais importante foi um incansavel e exato
intérprete.

Durante a visita tive suficiente oportunidade
de presenciar o ensino nas salas de aula bem como
as instrucdes nas oficinas. Interessei-me particular-
mente pelo curso de treinamento de professores de
todo o Brasil, de 8 meses de duragdo, cuja organiza-
cio metddica de todos os professores permite uma
aplicacio imediata. BEstes esforgos sio complemen-
tados por rica colecio de material didatico prepa-

rado e Impresso pelos professores do curso.

Desta forma os participantes do curso, através
as ultimas experiéncias obtém conhecimentos e ha-
bilidades adicionais que poderdo usar no seu ensi-
no. Quando em presenca dos participantes do curso
salientei a importincia de tal aperfeigoamento, um
dos professéres em treinamento concordou plena-

Snr. Lofflern quando almocava na
Escola Técnica de Curifiba. Na ca-
beceira vé-se o Direfor da Escola.

mente e expressou sua satisfacdo pela visita de ym
educador alemdo. No Jaboratério de fotografia e na
tipografia tive oportunidade de apreciar o trabalhg
de aspectos excepcionalmente diverses aii elabora-
do. Foram-me prestadas informacdes detalhadasg
a-cérca-de metodos de operacdo ainda em planeja-
mento. Foi nesta ocasido que fui informado que
esta instituigio recebe o precioso auxilio da CBATI
(Ponto IV). Lembrei-me das muitas instituicGes
que os americanos criaram para a mocidade do
apos-guerra na minha terra, e durante muitos ancs
mantiveram de maneira generosa com equipamen—

to e dinheiro, et

A volta que em seguida fizemos pelas oficines
mostrou em todos os departamentos o mesmo as-
pecto satisfatério de boas relacGes entre professo-
res e alunos.

Dos chefes de ofcinas recebi esclarecimentos so-
bre uso e aplicagdes do equipamento ¢ do material.
Também mostraram-me trabalhos de alunos mui-
to bem elaborados.

Em todos os departamentos constatei que cs
alunos tém professores excepcionalmente bem pre-
parados em pedagogia e metedologia, que lecionam
com dedicagio. ;

Em todas as oficinas fez-se notar o esforgo pelo
aumento de producio e o desejo de ampllar as ins-
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;E‘q?mlagécs téenicas 2 aumentar o material didatico e
0. de auxillos audlo-visuals.

e

A coordenacio pratica e eficlente de cada pla-
no de trabalho é seguida cuidadosamente a-fim-de
que o aluno obtenha uma base sélida para o traba-
1ho posterior, por si so.

O clima de trabalho e educagdo nesta institui-
qﬁc; & saudavel e gque comprova também a boa for-

macao dos alunos.
O diretor Dr. Lauro Wilhelm mostrou-me 0s

: dormitérios, chuveiros, banheiros, refeitorio, sala de

e

:
-
-

estudos bem como o saldo de musica. O notivel cui-

" dado e limpeza observados em tddas as dependén-

cias sdo sem duvida alguma resultado da influén-
cla de uma boa educacio, pela qual o administrador

- do internato, Sr. Braulio, tanto se empenha.

Finalmente visitel a sala de bordado onde con-

_ versel com as duas professoras e mencionei em apre-

ciagGes aos trabalhos ali feitos a elevada significa-
¢dio dessa secgdo nas escolas alemds.

Minha permanéncia de cinco horas na E.T.C.
{oi interrompida as 12 horas por ter sido eu convi-

dado pelo Diretor da escola, Dr, Lauro Wilheim pa-
ra 0 alméco., Para surpresa minha encontrei uma
mesa posta com muito bom gosto e decorada com
f'ores pelas alunas de economia doméstica. O al-
mdeo constitulu para as meninas uma prova, Os re-
sultados foram excelentes.

Assim pelo gentil acolhimento e boa vontade
sempre demonstrados para qualquer esclarecimen-
to, pela oportunidade, de poder observar o trabalho
satisfatorio dos professéres, bem como 2 boa disposi-
¢do dos edificios e instalagdes esta visita foi para
mim motivo de grande alegria e a0 mesmo tempo
otima experiéncia na minha estadia no Brasil.

Como antigo delegado de ensino quero agrade-
cer sinceramente ao Sr. Dr, Lauro Wilhelm e t&-
das as pessoas que tornaram minha visita a éste
estabelecimento t3o agradivel.

Daqui a muito tempo lembrar-me-ei desta agra-
davel visita porque nesta oportunidade compreendl
com quanto esférgo e responsabilidade todos se em-
penham para a formagio de profisses técnicas na
E.T.C.

TREINAMENTO DE ORIENTADORES EDUCACIONAIS PARA ©
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e ENSINO INDUSTRIAL

. Atividades do Servigo de
% Orientacao

Informacgoes ¢ Habilidades
Pessoais

Mcitodos ou Material

I

‘Estudo do aluno
.Coleta de dados sobre o orien-

: tando.

- Antecedentes familiares. 1

Fatdres soclo-econdmicos.
Interésses.

Ficha de saude.

‘Qutros dados pessoais.

Conheeimentos dos conceitos
basicos: precisdo e validade.

Conhecimento de como selecio-
nar e usar o5 meios mais adap-
tados & obtencdo das informa-
goes desejadas.

Amplo conhecimento das tée-

' nicas de obtencdo das informa-

¢cdes desejadsa.

Habilidade e pratica na aplica-
¢io de testes.

Habilldade de Interpretar a
significagio dos dados de ma-
neira a proplciar melhor ajus-
tamento individual,

Fichario para dados pessoais
{Fichas cumulativas).

Notas escolares, relatorios.

Testes e recursos para diagnos-
ticar: aptidio para aprender,
aptidoes pessoals.

Testes de interédsses e de ajus-
tamento da personalidade parn
casos especiais,

_ D
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Seminério Universidade - Industria @

O Seminario realizado recentemente, em Qui-
tandinha, na cidade fluminense de Petrépolis & de
transcendental importincia, pela grande atualida-
de dos temas ali debatidos.

E' do conhecimento de todos a grande deman-
da de mio de obra especializada, no momento em
que o Brasil empreende a sua revolugio industrial.

O tema que mais apaixonou a opinido dos par-
ticipantes do semindrio universidade-industria foi
o dos estdgios de estudantes universitirios e das
escolas técnicas, na inddstria.

Aos poucos vai mudando a mentalidade exa-
geradamente académica do nosso povo. O que se
viu em Quitandinha foi a elite educacional brasi-
leira na busca de um modus de transformar um

quasi-sonho em realidade. Quasi sonho porque-
muito pouco tem sido feito no sentido de propor-
cionar aos estudantes estigios na Indistria, em-
bora todes concordem quanto a importincia e pro-
priedade dos mesmos.

As maiores figuras do nosso melo educacional
estiveram presentes contribuindo com seu talento
e experiéncia para o maior brilhantismo do impor-

tante conclave. Fol assim que compareceram o Sr.

Ministro da Educagdo e Cultura, prof. Clovis Sal-
gado, prof. Pedro Calmon, magnifico reitor da.
Universidade do Brasil e Dr. Francisco Montojos,.
Diretor do Ensino Industrial, além de outras figu-
ras representativas do mundo educacional brasi-
leiro.

0 flagrante acima foi colhido em Quifandinha, na cidade {luminense de Pelropolis, por ocasido do Semindrio Univer-
sidade-Indisfria. Do grupo de auloridades presenfes desta:amos Dr. Clovis Salgado, pMini:l?owdaa ?dﬁ:ﬂ?: réot?l?rl;f;,
Dr. Pedro Calmon, magnifico reifor da Universidade do Brasil e Dr. Francisco Monlojos, Direlor do Ensino Induslrial.
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-t erevemos di bem uma idéia da maneira franca e
pritica como foi o assunto debatido.

Chamamos a atengdo para a parte final, em
forma de RECOMEZNDAGIO, que ¢ 2 contribuigcio
do Diretor do Ensino Industrial ao importante con-
clave.

Temos a certeza que da execugdo pratica das
", mogdes apresentadas em Quitandinha advirdo oti-
mos frutos em beneiicio de téda a comunidade bra-
=~ . sileira.

.~  SEMINARIO UNIVERSIDADE-INDUSTRIA
TEMA 3

MOCAO — Apresentada pelo participan-
te, Prof. Américo Oswaldo Campiglia, da
Escola Politécnica da Universidade de S,
Paulo.

oo ¢+ TEMARIO — N.2 3 — Articulacio entre
escolas e empresas visando treinamento
de estudantes e recem-graduados.

-

O o

1 — A articulacio universidade-inddstria, for-
“»“ mando o Item n.? 3, do Temdrio, apresenta indis-
3' _ cutfvel importincia e como que se confunde com a
© prépria finalidade mais transcendente do Semina-
rio. Porque o que se busca neste certame, em ulti-
ma analise, é precisamente a defini¢io comum dos
meios e das formas que permitam realizar, de mo-
do pratico, o benefico entrosamento, a indlspensa-
“* vel inter-a¢io da escola e da industria capaz de as-
* ~ segurar, em perfeita Integridade, o processo forma-
_ tivo e educacional dos nossos profissionais.

~ . 2 — A oportunidade do tema vem sendo tra-
duzida em problemas vérios e atuais que estdo de-
safiando as escelas e as universidades brasileiras,
demandando, por outra parte, indispensiveis e ur-
gentes solugdes as quais somente atraves de com-
preensio e colaboragio mutua poderdo ser encon-
“tradas de forma satisfatéria. A universidade, as es-
colas, cumprem o seu papel educativo e cultural,
" segundo os padrdes de ensino que lhes sio impos-
tos pela lel e pelas disposigoes regulamentares apli-
cdvels. A Industria, essa grande beneficiiria da-
quela acio educativa, realiza, na esfera privada os
. " {ins colimados, provendo ao progresso econdmico

a
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O temario do semindrio, que a seguir trans- | propicio, inclusive, 4 estruturacio do ensino naclo-

nal, .

A Industrializacio intensiva do pais, experi-
mentada nos uitimos anos, velo patentear nio ape-
nas a necessidade daquele entrosamento como
também a urgéncia de medidas imediatas para a
sua efetivagdo. Na fase da “grande industria” que
caracteriza o momento econémico brasileiro, inten-
sificou-se a demanda do elemento humano tecnico-
1ézico e de formacio cientifica cujo preparo somen-
te a universidade pode e deve promover dentro da
escala requerida.

3 — E’ notdrio, entretanto, que a instituicic
universitaria brasileira é de organizacdo relativa-
mente recente, Promovida e estimulada pelo Poder
Piblico, na sua maior parte, dele depende a obten-
cdo dos recursos materiais para o seu aparelhamen-
to. Sofre, de consequéncia, as limitagdes naturais
que lhe sdo impostas nos quadros orgamentarios,
ndo cobstante a solicitacio crescente de sua assis-
téncia na formacio de proiissionais egressos de seus
quadros educativos,

4 — A contribuigao da industria para atenuar,
sindo resolver, ésse prcblema surge como resultan-
te do proprio interésse dela na utilizacao direta nos
frutos do trabalho universitario. Sendo comuns os
respectivos fins, nada mals justo que, 4 falta de
meios que possibilitem acelerar a expansio dos qua-
dros discentes bem como dos recursos {inanceiros e
técnicos indispensidveis ao aparelhamento diditico,
se conjupuem esforgos e contribuicdes de toda es-
pécie para se atingirem as finalidades reciprocas as
quais, de resto, constituem o fundamento unico do
progresso economico nacional de que tedos se be-
neficiam, direta ou indiretamente.

5 — A contribuigdo da industria nesse propo-
sito comum, pode revestir as mais variadas formas.
O que importa, de qualguer moedo, é a compreensio
do problema da sua atualidade e que se enseje, por
al, o clima necessario & sua permanente solucio.

A assisténcia valiosa da industria pode ser pro-
porcionada através de duas formas fundamentais:
"+ a) por meio de instiluigdes, com fins especifi-
cos de que participem, diretivamente, a indistria e
a universidade:

b) por todos os meios diretos capazes de tradu-
zir facilidades e cooperacio no processo educacio-

nal, quer no sen aspecto clentifico quer no teenico-
logico,
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Quanto 3 primeira forma, é ela objeto de tesez
especificas que cumprira ao Seminario apreciar e
recomendar, Na segunda, localizamos o proposito
déste trabalho limitando-o, particularmente, 20
que a industria pode contribuir, desde logo, em ma-
téria de estagios complementares para a formagio
dos engenheiros industriais e para todos os estu-
dantes de cursos de economia e de administragio.

6 — Ditos cursos nio podem completar-se ex-
clusivamente com o ensino clentifico mas carecem,
de maneira indispensavel, dos trabalhos de labora-
torio onde o estudante entra em contacto com os
problemas reais e objetivos de sua futura profissao,
habilitando-se, apenas egresso dos bancos escola-
res, a exercé-la com proficiéncia e imediato provei-
to de sua capacidade, a servico da economia do
pais.

Por quanto bem aparelhadas sejam as univer-
sidades (excegoes rarissimas) o “laboratério” nao
tem condigdes para criar todos os fipos de proble-
mas profissionais e nem sempre oferece os ‘“‘casos”
tipicos para melhor ensinamento e aprendizado,
De se concluir, portanto, que a solugao ideal reside
no “estigio” que o estudante fari nas indistrias
instaladas e em funclonamento onde tem oportuni-
dade de observar e, ndo raro, de aplicar os conheci-
mentos hauridos na escola, especializando-os de
forma pratica e com real significacio para a sua
futura habilidade profissional.

7 — Facilitando tais estdgios, a industria pas-
sa a ser uma extensio da universidade completan-
do-a e poupando-lhe sacrificios em aparelhamen-
to ou suprindo-o quando Inexistente por falta de
recursos.

Para a indistria, tal contribuigdo é especial-
mente vantajosa e consiste de principal:

a) contato pessoal com futuros profissionais
que poderdio ingressar em seus quadros;

b) relacées humanas de grande valia potencial;

c) realizagdo de estudos e trabalhos de pesqul-
sa ¢ de andlise orientados pelos professéres
e assistentes e de interésse direto da empré-
sa, sob forma de reciprocidade pelo ensejo
do estagio;

d) contribuicio educacional de base para o pro-
gresso econdmico de que ¢ tributdria e bene-
{iciaria, concomitantemente,

3 — As formas instituclonais para a soluciio

désse importante fator do ensino demandario, por

%
certo, estudos e providéncias que sémente em fun- V.I
¢do de tempo poderdo ser promovidos, enquanto o =
surto das escolas especfalizadas de engenharia in. .
dustrial, administra¢do e economia encontra-se em

pleno desenvolvimento. Enquanto nio se concreti- .-
zam medidas nesse sentido, ¢ imperativo que a in-
dustria, de imediato, proporcione is universidades
a assisténcia necessaria ensejando, sempre que pos-
sivel, os estagios de complementacio dos cursos es-
pecializados, entrosando-se no movimento comum
de formagdo dos nossos técnicos e profissionais,

o ST TGS of&hw.‘-.--}'q.‘f:-;__

Reconhecida a magnitude e a preméncia do .
problema, ouvido o Egrégio Plendrio sobre a maté-
ria, propomos a seguinte RECOMENDACAO:

— que a Confederacdo Nacional da Industria,
as Federagdes regionais, apelem e incent)-
vem as industrias suas associadas tomando
de iniciativas junto as universidades e is
escolas no sentido de proporcionar estigios
remunerados aos estudantes de cursos espe-
cializados, quer em periodos intensivos (fé-
rias escolares) quer em periodos de aulas
desde que compativeis com os horarios res-
pectivos;

— que os referidos estagios, no que tange 3s

escolas e &s universidades, obedecam 2

orientacdo diddtica de professéres e assis-

tentes a-fim-de se colimarem os reais intui-
tos de sua promogio;

que a industria, por todos os meics a0 seu

aleance,” institua as emulagdes requeridas

para o incentivo do ensino, através de “bol-

sas”, “prémios” e outras formas compa-
tivels.

T R T o B U R P "
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."Se pudéssemos determinar, de antemio, no menino, 2
profissio, para que tende, por efcitos de suas aptidGes ¢ pa-
ra a qual dos Inumerdveis setores da atividade humana ten-
dem suas atividades manuais o espirituals, poderiamos esta-
belecer adlantadamente o Efners de educacio que f8sce ade-
quado, sem que tlvéssemos de desculdar por isso a preparagdo
geral do indlviduoe, e sem ter que deixar desaparecer no pro-
flzzional, o homem, »

KERSCHENSTEINER
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! Na reuniio comemorativa do cingiientendario
-~ do Ensino Industrial Brasileiro, realizado em Volta
Redonda e j& noticlado por éste Boletim, a técnica
da Petrobris, Fany Malin Tchaicovsky, apresentou
- um trabalho muito bom sobre o treinamento de
orienta.dores educacionais para o Ensino Industrial.
" Como o assunto é de interesse geral e exigén-
‘icia. ‘expressa da lei 3552, que entrard em vigor em
~1960, achamos por bem levar 2sse trabalho ao ¢2-
'i‘_f“ nhecimento de todos aquéles que nido tivernm a
: {;f. oportu.nidade de aprecid-lo durante o grande con-
b c!a.ve de Volta Redonda.

-:-L'

3 ELEMENTOS PARA ORGANIZAGAO
DE CURSOS DE TREINAMENTO DE
ORIENTADORES EDUCACIONAIS

Fany Malin Tchaicovsky

S0 7% SEMINARIO DE ENSINO INDUSTRIAL
S VOLTA REDONDA
s — 1959 —
i3 = - =
APRESENTACAO
5 O trabalho anexo, foi preparado para servir

como exemplo do processo usado no estabelecimen-

- 1o dos programas de Treinamento de Orientadores

=% Educacionais e Profissionais.

o Cada vez mais, sente-se a necessidade de intro-
i duzir os Servigcos de Orientacdo nos Sistemas Esco-

lares. No Brasil, as nossas Faculdades ainda nio

- estio formando orientadores educacionais em ni-

 ~mero suficiente.

: O trabalho de orientacio varia de acérdo com

5 as situacgdes, as funcdes e objetivos da Entidade que

ir4 organizé-lo, Mesmo em escolas, o trabalho de
orientagdo variard de acdrdo com o tipo e nivel de
escola, Antes de se instalarem os Servicos de Orien-

'-TREH\IAMENTO DE ORIENTADORES EDUCACIONAIS PARA 0
ENSINO INDUSTRIAL

tagdo, é necessdrio que sejam determinadas as ati
vidades bdsicas, em funcdo das necessidades doc
orientandos.

Ruando pela primeira vez, em 1949, a Diretoriz
do Ensino Industrial, pensou em introduzir ésser
servigos nas escolas Industriais, sentiu que, haviz
uma necessidade imprescindivel de treinar o pes.
soal adequado para trabalhar como orientador.

Um plano de agdo fol elaborado, tendo sido rea-
lizados 3 avisos de treinamento em 1950, 1951 «
1954.

A descricdo de processos de treinamento nio se
encontra com frequéncia em publicagoes, tornando-
se dificil descobrir quais tém sido empregados com
sucesso.

Procuramos indicar alguns elementos parc
orlentagio de Cursos de Treinamento de Orientado-
res Educacionais, baseados na experiéncia ja reali-
zada.

Esperamos que ¢éste trabalho seja amplamente
discutido e que as criticas e sugestdes contribuam
para o aperfeicoamento continuo do trabalho de
Treinamento de Orientadores Educacionais e ins-
talacio de Servigos de OrientacZo.

¥ & ¥

1. AS QUALIFICACOES DO ORIENTADOR
EDUCACIONAL

O sucesso de qualquer programa de orientacio
educacional, depende do orientador que déle este-
ja Incumbido. A melhor organiza¢io fracassard se
o orientador ndo estiver edequadamente treinado,
se lhe faltar experiéncia ou se nio {or emocional-
mente ajustado.

O orientador deverd ter desenvolvido uma {ilo-
sofla de vida que ird possibilita-lo a trabalhar com
sucesso com adolescentes, O orientador deve ser
uma pessoa que:

1.1. Reconhece que o individuo varia has suas
aptlddes mentais, interésses, aptiddes especificas,
caracteristlcas fisicas, caracteristicas emocionais e
que cada aluno deveri desenvolver-se de acdrdo
com sua capacidade.
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. 1.2. Compreende que o Individuo ¢ produto
do sen desenvolvimento, JAcredifa que na vida exis-
te um lugar para cada jovem, onde éle podera de-

senvolver suas aptiddes a0 maximo.
1.3. Reconhecz que a socledade em que vive

¢ aluno esta em constante mudanca, cada vez tor-
na-se mais complexa e que o orientador deve aju-
dar o jovem a ajustar-se a estas mudancas.

1.4. Aceite o ponto de vista bisico de que o
objetivo da orientagdo é ajudar o aluno a tomar de-

cisges e a gular-se.
1.5. Admite que todos nds temos preconcei-

tos e procura compensar éste sentimento, tornan-

do-se extremamente folerante.
1.6. Procura aumentar scus conhecimentos,

procurando experiéncias novas,

1.7. Tem fé na juventude, atitude simpatica
e compreensio em relacio aos problemas da adoles-
céncia.

1.8. Reconhece que pode cometer érros de

. julgamento e deve estar preparado para encari-los
e retifica-los.

O orientador pode sinceramente acreditar nos
principios acima indicados, mas nao possuir as ca-
racteristicas pessoais que fardo com que éle desen-
volva o programa de orientagdo.

Siao de grande importincia as caracteristicas
de personalidade que fardo do orientader o verda-
deiro conselheiro.

Estudos feitos por vdrias Instituicées como a
“National Vocational Guidance Association” e o
“Bureau of Training War Maupower Comission”
dos E.U.A., ¢ as nossas observacdes pessoais, le-
vam a indicar as caracteristicas que procuramos re-
sumir a seguir.

Algumas qualidades pessoais:

— um profundo interésse por pessoas;

— sensibilidade as atitudes e reacdes de ou-
tras pessoas;

— capacidade de obter a confiinga;

— estabilidade emocional; livre de disturblos
emocionais ¢ desajustamentos;

— objetividades nos julgamentos;

— paciencia;

— nivel Intelectual,

' A responsabilidade na determinacio dessas
qualidades basicas, deverd estar com a Instituicfo

que vali treinar os orientadores. E' dificil conseguir .

que uma pessoa que nio tem essas qualidades, nin

E

se veja envolvida em problemas ao invés de ajudar

a resolver problemas.

A selecio conveniente das pessoas a serem
treinadas & mais importante do que a que se fari
apoés o treinamento, na ocasido da entrega de cer-
tificados.

Experiéncias

A experiéncia esta ligada ao treinamento.

Experiéncias de trabalho numa orﬂanizai;ao':dc; '

mesmo tipo da que o orientador espera tmha.ma.r
é desejavel. Isto significa, experiéncia escolar ao

orlentador em escolas. Os orientadores que firio
trabalhar em problemas profissionals, devem co-

nheecer o mundo do trabalso.

2. DESCRICAO DO TRABALHEO DO
ORIENTADOR

A selecao e treinamento de pessoas estio Inti-
mamente ligadcs a descricdo do trabalho executa-
do nesta profissio.

E' necessario estudar e conhecer as fungoes co-
muns a todos os orientadores numa seérie de situa-
cOes para, & partir déste conhecimento estabelecer:

quem se vai selecionar e o que se vai ensinar.

Nao existem analises definitivas da profissio
de Orientador Educacional e Profissional, pois.
como sabemos, o0 seu trabalho variari de acdrde
com o tipo de entidade em que tenha de exercer
suas funcoes.

A descrigio que daremos a seguir, se restringe
a analisar as atividades basicas de orientacdo, em
uma escola de ensino médio. Trata-se do plano por
nos elaborado em 1951, ocasiio em que se instala-
ram os primeiros Servigos de Orientagio nas esco-
las Industriais da réde federal,

A descrigio do trabalho do Orientador decorre
da pesquisa das necessidades imediatas ¢ mediatas
dos orientadores e o programa de trabalho efetivo
deve ser planejado tendo-se em vista:

— a atualizacfio e 0 ajustamento do trabalho
do Orientador A situacio real da entidade:

— a andlise dos problemas de orientacio em
face de comunidade ¢ dos seus recursos.

(Continua na 11.* pag.)



