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ATA DA 272. REUNIAO DO COLEGIADO PLENO DO PROGRAMA DE
POS-GRADUAGAO EM OCEANOGRAFIA, CURSO DE MESTRADO.

No dia dezesseis de outubro de dois mil e vinte (16/10/2020) as 14 horas por
meio de videoconferéncia, sob a Presidéncia do Coordenador do Curso do
Programa de Pés-graduacao em Oceanografia, o Prof. Paulo Roberto Pagliosa
Alves, reuniu-se o Colegiado Pleno do PPGOCEANO. Compareceram o0s
seguintes professores: Alberto Lindner, Alessandra Larissa D’Oliveira Fonseca,
Antonio Fernando Harter Fetter Filho, Carla Van Der Haagen Custodio Bonetti,
Felipe Mendonga Pimenta, Jarbas Bonetti Filho, Leonardo Rubi Rorig, Marinez
Eymael Garcia Scherer, Paulo Antunes Horta Junior, Pedro de Souza Pereira e
Regina Rodrigues Rodrigues. E os discentes: Amanda Amaral Mendes,
Andressa Elias de Matos, Lyllyan Santos Rocha. Justificaram auséncia os
professores: Norberto Olmiro Horn Filho e Antonio Henrique da Fontoura Klein.
A pauta foi apresentada e aprovada por unanimidade de votos. Assunto 1 —
Revisao do texto da resolucao de validagao de créditos. O documento foi
apresentado e em discussao aprovado por unanimidade de votos. Ver Anexo 1.
Assunto 2 - Representantes suplentes das Linhas de Pesquisa no
Colegiado Delegado. Os professores Alberto Lindner e Pedro de Souza
Pereira demonstraram interesse em permanecer como suplentes. Assim, apds
discussao o nome dos representantes foi aprovado por unanimidade de votos
pelo mandado de mais dois anos. Assunto 3 — Planejamento do PPGOceano
antes do término do quadriénio (2017-2020). A coordenagao apresentou as
principais questdes que o programa deve atender a fim de se preparar para o
préximo quadriénio, bem como os prazos para serem realizados. Os assuntos
trataram dos novos quesitos da ficha de avaliagdo da CAPES e dos anexos da
ficha de avaliagdo, das mudangas de foco da avaliagdo (com maior importancia
para a producdo discente e aumento da importancia da Produgédo Técnica e
Técnoldgica), QUALIS-Referéncia e avaliagdo multidimensional (Ver Anexo 2).
Foram indicados quatro grupos de atividades a serem realizadas: 1) Coleta de
novos dados e informagdes, retroativos a 2017, para subsidiar o preenchimento
dos 24 anexos da Ficha de Avaliacdo, bem como a complementagcdo da
Sucupira, cujo sistema estd aberto para complementagdo até 31/11. Ficou
estabelecido que a coordenacdo do curso trabalhara com cada docente
individualmente a fim de atender a demanda; 2) Comissédo de
(re)credenciamento, que deve elaborar os critérios a ser aprovados na préxima
reuniao do Colegiado Pleno (em novembro), encaminhado para a Camara de
Pb6s-graduacéo e efetivado até o término do semestre letivo (19/12). A comisséo
ficou inicialmente composta pelo professor Jarbas Bonetti; 3) Grupo de
Trabalho sobre as Linhas de Pesquisa, Qualificagéo e Curriculo. As reunides do
GT ja estdo em andamento e discutiu-se a necessidade de participagéo de
professores ligados as éareas da oc. fisica e geolégica para melhor
representatividade. Ficou estabelecido que a proposta deve ser apreciada antes
do inicio do préximo semestre letivo (23/11). O GT tem como participantes os
discentes Amanda Amaral Mendes, Lyllyan Santos Rocha e Fernanda Soares e
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os professores Paulo Horta (oc. biolégica), Paulo Pagliosa (oc. biolégica) e
Alessandra Larissa Fonseca (oc. quimica); 4) Comissado de Planejamento e
Autoavaliagao. Ficou acordado que a Oficina de Planejamento e Autoavaliagéo
deve ocorrer até fevereiro, de preferéncia ainda no presente ano. Ao final,
discutiu-se sobre se as
comprometimento e participagdo de cada docente na realizagao das atividades;
e a concordancia com a forma, ritmo e trato na conducao das atividades pela
coordenacao. Sem nada mais havendo a tratar, a reunido encerrou-se as 16
horas e 40 minutos do dia 16 de outubro de 2020 e eu, Josiele Maria de Souza,
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demandas seriam atendidas;
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Oceanografia, lavrei a presente ata, lida e aprovada na reunido.
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ANEXO 1 RESOLUCAO NORMATIVA N° 12/2020/PPGOCEANO de 16 de
outubro de 2020

Dispoe sobre validagdo de créditos cursados pelos discentes.

Art. 1. A fim de cumprir a creditagdo em disciplinas exigida no Regimento do
Programa poderdo ser validados até oito créditos obtidos em disciplinas de outros
cursos de pos-graduacao, cursadas apos a data da primeira matricula do discente no
Programa, mediante aprovagdo do colegiado delegado e conforme as seguintes
condigoes:

I —ser validados até oito créditos Poderdo obtidos em disciplinas de outros cursos ou
programas de pos-graduacao stricto sensu credenciados pela CAPES.

IT — Poderao ser validados até oito créditos obtidos em cursos de pos-graduacdo
estrangeiros, amparados por acordo ou convénio internacional institucional.

IIT — Poderdo ser validados até trés créditos obtidos em cursos de pos-graduacao lato
sensu oferecidos pela UFSC.

§ 1°. Nao ¢ permitida a validagdo de créditos obtidos em Estagios de Docéncia.

§ 2° A validacdo de créditos obtidos em disciplinas cursadas em outros cursos ou
programas de pos-graduacdo da UFSC estard dispensada da aprovagdo do colegiado
delegado.

§ 3°. Discentes que concluiram 18 créditos em disciplinas e atividades académicas,
conforme carga horaria minima estabelecida no Regimento do Programa, poderdo
validar créditos acima dos valores maximos de que trata o caput e incisos desse artigo.

Art. 2. A fim de cumprir a creditagdo em disciplinas exigida no Regimento do
Programa poderao ser validados os créditos em disciplinas do Programa cursadas antes
da data da primeira matricula do discente no Programa, mediante aprovacdo do
colegiado delegado.

Paragrafo unico: Nao ¢ permitido o aproveitamento de créditos obtidos em Estagios de
Docéncia.

Art. 3. A validacdo de créditos em disciplinas de outros cursos ou programas de
pos-graduacao da UFSC ocorrerd no ato da inscricdo na disciplina, cuja solicitacao
devera ser encaminhada a secretaria contendo os seguintes documentos:

I — Formulario de Solicitagao de Inscricdo em Disciplina, preenchido e assinado pelo
discente, seu orientador e o professor responsavel pela disciplina;

IT — Historico escolar.

Art. 4. A solicitacdo de validagdo de créditos em disciplinas de cursos ou programas
externos a UFSC deverd ser encaminhada a secretaria contendo os seguintes
documentos:

I — Formulario de Solicitagdo de Validagdo de Créditos preenchido e assinado pelo
discente e seu orientador;

II — Histoérico escolar;

IIT — Documento oficial contendo, pelo menos: instituicdo de ensino, nome e ementa da
disciplina, carga horaria, professor responsavel, ano e periodo cursado e nota obtida.
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Art. 5. A solicitagdo de validagdo de créditos em disciplina do Programa, cursado antes
da data da primeira matricula do discente no Programa, deverd ser encaminhada a
secretaria contendo os seguintes documentos:

I — Formulario de Solicitagdo de Validagao de Créditos preenchido e assinado pelo
discente ¢ seu orientador;

II — Historico escolar;

IIT — Declaragdo de Matricula Isolada.

Art. 6. A validacdo de créditos obtidos em programas de pds-graduagdo externos a
UFSC somente sera concedida para discente que obteve no minimo nota oito, ou
equivalente, na disciplina a que se refere a creditagao.

Art. 7. Os casos omissos serdo analisados e avaliados pelo Colegiado Pleno do
Programa de P6s-Graduagdao em Oceanografia.

Art. 8. Fica revogada a resolu¢ao N°04/PPGOCEANO/2017.
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O Que Fazer

— até o Final do Quadriénio (2017-2020) —

Como Estamos




QUADRIENIO 2013-2016
Proposta 00%
Corpo Docente 20%
Corpo Discente 35%

Producao Intelectual 35%

Insergao Social 10%

QUADRIENIO 2017-2020

7—} 1 - PROGRAMA (33%) ——
} — 2 - FORMACAO (33%) ﬁ

—) 3 _ |MPACTO NA SOCIEDADE (33%) =—]p

QUADRIENIO 2021-2024

(22%)

(22%)

(22%)



QUADRIENIO 2013-2016 QUADRIENIO 2017-2020 QUADRIENIO 2021-2024
QUALIS QUALIS-REFERENCIA QUALIS-REFERENCIA
A1A2B1B2B3B4B5C > A1A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4 ——m A1A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4
AREA-MAE AREA-MAE (?7?)
PERCENTIL DO PERIODICO PERCENTIL DO PERIODICO (??)

Producdo DISCENTE 7,0 Producdo DISCENTE 21 04 } bR Producdo DISCENTE ??
Producdo DOCENTE 3325 4\:%@@0 DOCENTE 1.,.1-1 v Producdo DOCENTE ??
PTT discente O’OFOGO no @ PTT discente 367 A PTT discente ??
PTT docente l175/ PTT docente 1,11 } PrT PTT docente ??
.42 -,.(')5::- . .2793 ??

Diminuigédo da importancia das Pl



Quadriénio 2013-2016 Quadriénio 2017-2020 Quzidrignio 20202024
AVALIACAO

AVALIACAO

MULTIDIMENSIONAL

UNIDIMENSIONAL

Ensinc e
aprendizagem

Nota 3: No minimo conceito “Regular” nos trés quesitos

Impacto e relevancia

Internacionalizacao /
para a sociedades

Insercao

Nota 4: No minimo conceito “Bom” nos trés quesitos

Notas 5 - 7: Conceito “Muito Bom” nos trés quesitos

(Notas 6-7: Internacionalizagao)

Inovacao e transferéncia Producao de
de conhecimento conhecimento




FICHA DE AVALICAO

POR FAZER (~40%)

Tomadas de Decisao do Grupo + Relatorio




1.1.1. A coeréncia e a atualizagcado dos objetivos do Programa, area(s) de concentracao, linhas e projetos de
pesquisa, estrutura curricular;

15% 1.50

1.1.2. A adequacao, coeréncia e distribuicdo dos projetos de pesquisa entre as respectivas linhas e corpo

0,
15% 1.50 docente:

1.1.3. A atualizagédo, consisténcia e coeréncia das disciplinas com as ementas, bibliografia e linhas de

15% 1.50 oo
pesquisa;

1.1.4. A presenca de disciplinas de fundamentacgao tedrica e metodoldgica e de estratégias de formacgao

0,
15% 150 Gidatico-pedagogicas:

1.1.5. A disponibilidade de infraestrutura que permita a formacgéo dos discentes nas areas de concentragéo e

linhas de pesquisa; para tanto, deve existir:
a) Salas para docentes, sala para alunos e salas de aula com recursos multimidia com condi¢cdes de acessibilidade, seguranga,
conforto e cobertura de rede sem fio;
b) Laboratérios que oferegam suporte para o desenvolvimento do Programa;
c) Pessoal administrativo para atendimento ao Curso e ao aluno;

40% 4.00 d) Biblioteca acessivel, com acervo suficiente para o desenvolvimento da estrutura curricular e pesquisa e com recursos
humanos capacitados;
e) Descricao dos principais equipamentos e softwares que permitam o desenvolvimento das linhas de pesquisa e projetos em
andamento. Caso sejam utilizados equipamentos ndo existentes na Instituicado deve-se explicitamente descrever qual(is) a(s)
estratégia(s) adotada(s) e contratos ou acordos de parceria que possibilitem o seu uso em outra instituicdo, por exemplo,
equipamentos multiusuarios que sao equipamentos altamente especializados geralmente de elevado valor para aquisicao e de
custo e para manutengao. Mas, de forma geral, a linha de pesquisa ndo deve ser dependente de equipamento de outra
instituigao.
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1.3.1. Se o planejamento estratégico do Programa esta articulado com as acgdes do Planejamento

(o)
20tk 1.00 | stitucional (PI);

1.3.2. Se o planejamento estratégico do Programa possui politicas de contratagado/renovacao de docentes
20% 1.00 em substituigdes as aposentadorias ou exoneragdes, mantendo ou aumentando o quantitativo de recursos
humanos com vistas ao desenvolvimento futuro do Programa;

1.3.3. Se o planejamento estratégico do Programa destaca a sua importancia para a Instituicdo e em que
20% 1.00 nivel a Instituicdo considera o Programa e como o Programa se coloca as necessidades locais, regionais,
nacionais e internacionais;

1.3.4. Se o planejamento estratégico da Instituicado encontra articulado com as necessidades do Programa

o
Vi 10 visando a melhoria da infraestrutura com objetivo de atualizagdo e/ou expanséo do Programa;

1.3.5. Se o planejamento estratégico da Instituicao contempla politicas para qualificagdo do corpo docente e

o
20% U8 participacao em eventos



10%

10%
10%
10%

10%

10%

10%

20%

10%

0.33

0.33
0.33
0.33

0.33

0.33

0.33

0.33

0.33

1.4.1. Os principios adotados pelo Programa para sua autoavaliagéo articulada com a avaliagéo da
Instituicao;

1.4.2. Como o processo da autoavaliacdo se pauta e contribui para o planejamento estratégico do Programa
de Pds- Graduacgao (PPG) a curto, médio e longo prazos;

1.4.3. Os procedimentos de verificagdo do desempenho de docentes e discentes;
1.4.4. Os procedimentos de verificagdo da aprendizagem do aluno;

1.4.5. Os procedimentos de verificagdo da formagao continuada do professor;

1.4.6. Os procedimentos de verificacdo do desempenho do docente em sala e como orientador;

1.4.7. Como os resultados da autoavaliagao contribuiram para melhorar seu Programa;

1.4.8. Como s&o os mecanismos de verificagao de suas atividades extracurriculares e politica de incentivo a
participacdo académicocientifico dos alunos e professores;

1.4.9. Como sé&o os procedimentos de avaliagdo de suas politicas de inovacao e seus resultados;

1.4.10. Como sao os procedimentos de avaliagdo de suas politicas de internacionalizagcao e seus resultados.
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2 — Formagao % Ptos

30% 10.00 A avaliagao deste item sera a partir da analise dos dados do programa em relagao aos 2 subitens
: abaixo.

40%
2.2. Qualidade da °

producao
intelectual de
discentes e
egressos.




2 - Formacgao

2.3. Destino,
atuacao e
avaliagcao dos
egressos do
programa em
relagao a
formacgao
recebida.

% Ptos Ptos

10% 3.33 3.33

Programa focalizado nos egressos e em sua qualidade da formagao sera verificada a partir do
posicionamento dos mesmos, nos sistemas de ensino, pesquisa, servigos, formulagao e
monitoramento/avaliagao de politicas publicas, inser¢cao no mercado de trabalho em geral. A avaliagao deste
item sera qualitativa, a partir da analise dos dados do programa em relagao aos 4 subitens abaixo.

2.3.1. Insercao dos egressos no sistema educacional analisada com base nos seguintes indicadores:. Sera avaliada a
proporcéao ((a) + (b) + (c) + (d)) / (Numero total de egressos de Mestrado e Doutorado, no quadriénio) :

(a) Numero de egressos atuantes no Ensino Superior, Profissional e Tecnoldgico, tais como: ensino, orientagdo de alunos de iniciagao cientifica e/ou tecnoldgica e cargos/coordenacgdes
administrativos/académicas relevantes;

(b) Numero de egressos atuantes na pdsgraduacéo stricto sensu: ensino, orientagdo de mestrandos e doutorandos, cargos/coordenacdes administrativos/académicas relevantes;
(c) Numero de egressos participando em comissdes/comités/assessorias de abrangéncia municipal/regional/estadual e nacional em politicas publicas de educacgao;

(d) Numero de egressos com premiagdes académicas;

2.3.2. Insercao dos egressos no sistema de ciéncia, tecnologia e inovacao analisada com base nos seguintes
indicadores: Sera avaliada a proporcéao ((a) + (b) + (c) + (d) + (e) + (f) + (9)) / (Numero total de egressos de Mestrado e
Doutorado, no quadriénio)

(a) Numero de egressos bolsista em programas de fomento de pesquisa (Produtividade em Pesquisa); (b) Numero de egressos pesquisador visitante e outras de fomento tecnolégico e extensao inovadora
(Desenvolvimento Tecnoldgico Industrial); (c) Numero de egressos lideres de grupo de pesquisa; (d) Numero de egressos coordenadores de projetos financiados; (e) Numero de egressos participando em
comissoes, comités e assessorias de abrangéncia municipal, regional, estadual e nacional em politicas publicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (CT&l); (f) NUmero de egressos participando em érgaos
de gestao de classe e associagdes cientificas regionais, nacionais e internacionais; (g) Numero de egressos editor de periddicos cientificos nacionais e internacionais indexados em bases reconhecidas
pela area;

2.3.3. Insercao dos egressos nos setores produtivo e de prestacao de servigos analisada com base nos seguintes
indicadores: Sera avaliada a proporgéao ((a) + (b) + (c)) / (Numero total de egressos de Mestrado e Doutorado, no
quinquénio)

(a) Numero de egressos lideres em empresas, instituicdes publicas e privadas ou cargos, coordenagdes/ administrativos relevantes; (b) Numero de egressos participando de comissdes/comités/assessorias
de abrangéncia municipal, regional, estadual e nacional em politicas publicas sociais e econémicas; (c) Numero de egressos possuidores de prémios de mérito e reconhecimento profissional;

2.3.4. Insercéo internacional do egresso analisada com base nos seguintes indicadores: Sera avaliada a proporgao ((a) + (b) + (c) + (d) + (e) + (f) + (g) + (h) + (i) + (j) + (k)) / (Numero total de Egressos,
Mestrado e Doutorado, no quadriénio

(a) Numero de egressos atuando em instituicdes de ensino no exterior; (b) Numero de egressos atuando em instituicdes de pesquisa no exterior; (c) Numero de egressos atuando em empresal/instituicao
dos setores produtivo e de prestagéo de servicos do exterior; (d) NUmero de egressos atuando em organismos internacionais; (e) Numero de egressos coordenadores de projetos com captagdo de
financiamento no exterior; (f) NUumero de egressos professor ou pesquisador visitante no exterior; (g) NUmero de egressos em estagio pésdoutoral no exterior, preferencialmente com apoio da agéncia de
fomento internacional; (h) Numero de egressos agraciados com prémios internacionais relacionados com conferéncias e palestras em eventos no exterior de referéncia na area; (i) Numero de egressos com
participacdo em comissdes, comités e assessorias de abrangéncia internacional em politicas publicas de outros paises; (j) Numero de egressos participando em érgaos de gestao de classe e associacdes
cientificas internacionais; (k) NUumero de egressos editor e revisor de periédicos cientificos internacionais;
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50%

3.33

(b) Teses/Dissertagbes com metodologias e/ou resultados diretamente empregados por empresas do Setor Produtivo da area de
Geociéncias em geral. Apresentar as Teses/Dissertagdes consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexo 21); Sera avaliada a
proporcao (Numero de Teses/Dissertagdes com resultados no Setor Produtivo) / (Numero Total de Teses/Dissertagbes no quadriénio);

3.2.2. (Peso 50%) Impacto social e cultural

(a) Contribuicao para a melhoria do ensino de Graduagao, do técnico/profissional e para o desenvolvimento de propostas inovadoras de
ensino; tais como metodologias ativas de ensino, uso do google classroom, e-learning (moodle), “livros-textos”, capitulos de livros, e-books,
apps, videos, etc) para a Graduagao e cursos técnicos. Apresentar os projetos consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexo
5); Sera avaliada a propor¢cado (Numero de Propostas Inovadoras de ensino consonantes) / (Numero médio docentes permanentes no
quadriénio);

(c) Organizacéao por docentes e discentes do Programa de eventos para a popularizagao da ciéncia como feiras de ciéncias, oficinas, visitas
a laboratérios ou reciclagem de professores de Educagao Basica com foco em Geociéncias. Apresentar as agdes consonantes, de acordo
com o formulario especifico (Anexo 6); Sera avaliada a propor¢cao (Numero de Palestras e A¢goes consonantes) / (Numero médio docentes
permanentes no quadriénio);

(d) A participagao formal em projetos de cooperagao entre programas com niveis de consolidagao diferentes, voltados para a inovagéao na
pesquisa ou o desenvolvimento da pésgraduagao em regides ou sub-regides geograficas com menos recursos financeiros. Apresentar as
agdes consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexo 7); Sera avaliada a proporgao (Numero de agdes consonantes) / (NUmero
médio docentes permanentes no quadriénio).



8.33 3.3.1. Internacionalizagdo (Peso 50%)

(d) Participagédo de docentes e discentes do Programa para a execugao de atividades em Institutos ou Centros de Pesquisa estrangeiros, bem como, a participagédo de discentes e docentes estrangeiros em atividades no Programa. Apresentar
as participagdes consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexos 11, 12, e 19); Sera avaliada a proporgédo (Numero de participagdes consonantes) / (NUmero médio docentes permanentes no quadriénio);

(f) Envio de alunos ao exterior para sanduiches; recebimento de alunos das instituicdes do exterior para estagios e sanduiches. Apresentar as participagdes consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexo 12 e 19); Sera avaliada a
proporgao (Numero de alunos consonantes) / (NiUmero médio docentes permanentes no quadriénio);

(g) Teses em cotutela com dupla titulagdo. Apresentar as Participagcdes consonantes de acordo com o formulario especifico (Anexo 13); Sera avaliada a propor¢do (Nimero de alunos consonantes) / (NUmero médio docentes permanentes no
quadriénio);

(h) Seminarios e palestras de docentes permanentes no exterior, assim como apresentagdes de discentes em eventos cientificos internacionais. Apresentar as participagdes consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexo 15);
Sera avaliada a proporgéo (Numero de participagdes consonantes) / (NUmero médio docentes permanentes no quadriénio);

(i) Participagdo de docentes permanentes como editores e/ou membros de Corpo Editorial de periédicos internacionais, como organizadores de eventos cientificos internacionais e ou membros de comités de eventos internacionais. Apresentar
as participagdes consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexo 9, 17 e 18); Sera avaliada a proporgéo (Numero de participagdes consonantes) / (NUmero médio docentes permanentes no quadriénio);

3.3.2. Insergédo Local, Regional, Nacional (Peso 25%)

(a) Atividades de popularizagdo da ciéncia e de divulgagédo que amplie a visibilidade e o conhecimento para a comunidade regional do potencial do Programa. Apresentar as participagcdes consonantes, de acordo com o
formulario especifico (Anexo 6); Sera avaliada a proporgéo (Numero de atividades) / (NUmero médio docentes permanentes no quadriénio);

(b) Participagéo de docentes permanentes como membros de Comités de Agéncias de Fomento e Comissdes Municipais, Estaduais e Nacionais. Apresentar as participagdes consonantes, de acordo com o formulario especifico
(Anexo 9); Sera avaliada a proporgédo (Nimero de participagdes) / (NUmero médio docentes permanentes no quadriénio);

(c) Projetos e convénios com o setor ndo académico em nivel regional. Apresentar os projetos consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexo 8); Sera avaliada a propor¢do (Numero de convénios) / (NUmero médio
docentes permanentes no quadriénio);

(d) Participagao de discentes e docentes permanentes como palestrantes em congressos regionais e nacionais. Apresentar as participagdes consonantes, de acordo com o formulario especifico (Anexo 16); Sera avaliada a
proporgéo (Numero de participacdes) / (Nimero médio docentes permanentes no quadriénio);

(e) Atividades de apoio ao ensino de graduagdo em nivel regional. Apresentar as participacdes consonantes de acordo com o formulario especifico (Anexo 5); Sera avaliada a proporgéo (Numero de atividades) / (NOmero médio
docentes permanentes no quadriénio).

4.17 3.3.3. Visibilidade do Programa (Peso 25%)




COMO e QUANTO TEMPO temos ?

(lembrar das “férias coletivas” entre 19/12 e 30/01)

QUESITOS EM AMARELO
: GT Linhas Pesquisas, Qualificacdo, Curriculo — em 2020.1 (14/11)
Sucupira 2017-2019 — complementacao até 30/11 — 24 ANEXOS
Sucupira 2020 de Dez até 31/03 — destaques até 30/04 — 24 ANEXOS

: Planejamento Estratégico e Autoavaliacao




ANEXOS A FICHA DE AVALIACAO

¢ Anexo 1: Informagdes dos Docentes permanentes do programa no Quadriénio 2017-2020

¢  Anexo 2: Lista os artigos originais com participacao de docentes, discentes, egressos e pesquisadores internacionais mais citados no Quadriénio 2017-2020.

¢ Anexo 3: Lista das 4 principais patentes ou transferéncia de tecnologia, disseminagdo de técnicas e conhecimento durante o Quadriénio 2017-2020.

¢ Anexo 4: Lista de projetos de pesquisa cientifico-tecnoldgico apoiados por Editais indutores (privados ou oriundos de agéncia de fomento).

*  Anexo 5: Lista de projetos de ensino de graduagdo, do técnico/profissional e para o desenvolvimento de propostas inovadoras de ensino.

*  Anexo 6: Lista de eventos/palestras/a¢des de divulgagdo do conhecimento associados a popularizagdo da ciéncia.

¢  Anexo 7: Lista de projetos de cooperagao entre programas com niveis de consolidagdo diferentes.

*  Anexo 8: Lista de projetos e convénios com o setor nao académico em nivel nacional e ou regional.

¢  Anexo 9: Participagdo do corpo docente em comités de agéncias de fomento e comissdes regionais, nacionais ou internacionais no Quadriénio 2017-2020.

¢ Anexo 10: Listar os programas oficiais de cooperagao internacional do Programa de Pés-graduagao e participagdo de docentes, discentes e egressos do Programa em redes de pesquisa internacionais no Quadriénio 2017-2020.
e Anexo 11: Listar a participagcdo de docentes e discentes do Programa em atividades em Institutos ou Centros de Pesquisa estrangeiros no Quadriénio 2017-2020.
¢ Anexo 12: Listar o nimero efetivo de discentes e docentes estrangeiros com atividades no Programa no Quadriénio 2017-2020.

e Anexo 13: Listar teses em cotutela com dupla titulagdo no Quadriénio 2017-2020.

¢  Anexo 14: Prémios e distingdes recebidos pelo corpo docente permanente, discentes e egressos até 5 anos no Quadriénio 2017-2020.

¢ Anexo 15: Apresentagdes em eventos cientificos de carater internacional e seminarios ministrados em instituicdes no exterior no Quadriénio 2017-2020.

¢ Anexo 16: Apresentagdes em eventos cientificos de carater regional/nacional e seminarios ministrados em instituicdes regionais/nacionais no Quadriénio 2017-2020.
e  Anexo 17: Editores de peridédicos e membros de corpo editorial no Quadriénio 2017-2020.

*  Anexo 18: Participagdo do corpo docente na organizagdo de eventos cientificos internacionais no Quadriénio 2017-2020.

e Anexo 19: Discentes do Programa enviados ao exterior para mestrado/doutorado sanduiche ou missdes de curta duragdo no Quadriénio 2017-2020.

*  Anexo 20: Bolsistas de pds-doutorado no programa que obtiveram o doutorado em outra instituicao no Quadriénio 2017-2020.

*  Anexo 21: Formuldrio Declaragdo das Melhores Teses e Dissertagoes

¢ Anexo 22: Lista de egressos do programa no quadriénio, sua atuagdo profissional (sele¢do de 5 egressos), além de uma produgbes qualificada de cada um deles.
e Anexo 23: Produgdes, de docente Permanente e Colaboradores com a participacdo de discentes, mais relevantes no quadriénio.

¢ Anexo 24: Descri¢do de Produtos Técnicos e Tecnoldgicos (PTT) desenvolvidos pelo Programa durante o quadriénio.



CICLO DE PLANEJAMENTO E AUTOAVALIA(;AO
DOS PROGRAMAS DE POS- GRADUACAO

(itens a serem inseridos na proposta do programa para a proxima submissao do APCN)

MISSAO DO PPG

Qual a razdo de existir do PPG, considerando a demanda da sociedadee

Qual o diferencial do PPG?

Qual a relacdo da missdo do PPG com o planejamento estratégico da pdés-graduacdo na sua IES
VISAO DO PPG

O que o PPG quer alcancar no escopo do seu planejamento, dentfro do ciclo avaliativoe

VALOR GERADO

Qual o resultado esperado no ambiente de atuacdo do PPG¢
Que tipo de profissional o PPG pretende formarz

OBIJETIVOS
Produtos, resultados e impactos
O qgue o PPG espera alcancar a curto, médio € longo prazo?
Necessariamente vincular as dimensdes da avaliacdo da CAPES (um quadro por
dimensdo)
* Formacdo e pesquisa obrigatdrios




CICLO DE PLANEJAMENTO E AUTOAVALIA(;AO
DOS PROGRAMAS DE POS- GRADUACAO

(itens a serem inseridos na proposta do programa para a proxima submissao do APCN)

INICIATIVAS E METAS
Quais as acdes a serem adotadas pelo PPG para atingir os Objetivose
Quais as metas para cada ano do periodo do planejamento, dentro do ciclo avaliativo?
Necessariamente vincular as dimensdes da avaliacdo da CAPES (um quadro por
dimensdo)
* Formacdo e pesquisa obrigatdrios

ANALISE DE AMBIENTE
Oportunidades e ameacas
Quais fatores favorecem e quais dificultfam o atingimento dos objetivos?
Existe algum programa (local, regional) que se assemelha a sua missdo?¢

ANALISE DE RISCOS

Como o PPG aproveitard os fatores que favorecem o alcance dos objetivos e como
mifigara os que o dificultam?




* Mudanca do foco do processo avaliativo:

* Ao invés da CAPES receber os resultados da autoavaliacao realizada pelos programas, a Agéncia devera acompanhar como os
programas de pds-graduacao estao conduzindo suas autoavaliagoes

* Cada programa podera propor um delineamento de autoavaliacao apto a captar aspectos pertinentes a
sua missdo e seus objetivos, incluindo aqueles relativos a sua insercao no contexto social/internacional
e a suas escolhas cientificas especificas:

* Trata-se, na pratica, de colocar em agao o elementar processo de detectar pontos fortes e potencialidades, tanto quanto discriminar
pontos fracos dos programas e prever oportunidades e metas

* Deve-se estabelecer estas metas com clareza e de forma tanto quanto possivel participativa

* Programas devem estabelecer um didlogo com os quesitos e itens estabelecidos na ficha de avaliacao:

* Visto que, no seu conjunto, tais elementos representam ingredientes de qualidade considerados essenciais pela CAPES

* A autoavaliacao constitui o relato detalhado, por parte do Programa, sobre seus procedimentos e instrumentos de autoavaliacao



Sequéncia do Processo
Autoavaliativo

Politicas e Essaléla etapa que precisamos fazer:jalll
Preparagao

Implementacao

Procedimentos

Divulgacao de
Resultados
Uso de Resultados




Preparacao

m Constituicao da equipe de coordenacao
m Sensibilizacao
m Planejamento

- Definicao dos principios

- Definicao do que sera avaliado para representar
qualidade

- Definicao das abordagens de avaliacao

- Definicao dos indicadores e critérios a serem adotados
— Definicao dos usos dos resultados

- Definicao da periodicidade da coleta de dados
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Atender as demandas 2017-2019 °?

Grau de comprometimento e participacao de cadaum ?

Concordancia com forma, ritmo e trato na conduc¢ao das atividades




MAOS A OBRA ...

Anexos da Ficha de Avaliacao:
* Coordenador com cada DP individualmente

Comissao de (re)credenciamento

e BIO-QUI:
* FIS-GEO: JARBAS,
e Discentes:

Comissao LP-Curriculo-Qualificacao
* BIO-QUI: PP, PH, AFon
* FIS-GEO: (FETTER)

1,5 més (2017-2018-2019) + Fev (2020)

atualizacao por email e cv lattes

Critérios: 1 més (16-20/11) no CP
CPG: critérios? credenciados?; (re)credenciamento: até 18/12

CP: 1 més (16-20/11)

* Discentes: Lyllyan Rocha, Fernanda Soares e Amanda Mendes

Comissao Planejamento e Autoavaliacao

* BIO-QUI: PP, PH,
* FIS-GEO:

* Discentes:

* Técnicos: Josi

*Encaminhar os Programas de Ensino

COM facilitador contratado ou SEM facilitador
2 meses em 2020: 16/10-18/12 ou até 3,5 meses 15/03
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