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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE (48) 3721-4131
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ATA DA 42 REUNIAO ORDINARI@ DO COLEGIADO DE CURSO DO PROGRAMA
DE POS-GRADUAGAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL

Ata da 42 Reunido ordinaria, realizada no dia 13
de junho de 2018, as 14h30, na sala 110 do
Departamento de Antropologia do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas da UFSC.

Aos treze dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito, as catorze horas e trinta minutos, na
sala 110 do Departamento de Antropologia do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas da
UFSC, reuniu-se, em carater ordindrio, o Colegiado do Curso de Pds-Graduagdo em
Antropologia Social (PPGAS) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), com a
presenca da professora Vania Zikan Cardoso, Coordenadora do PPGAS e presidente do
Colegiado, dos professores credenciados no PPGAS Alicia Norma Gonzélez de Castells, Edviges
Edwiges Marta loris, Evelyn Martina Schuler Zea, Gabriel Coutinho Barbosa, José Anténio
Kelly Luciani, Leticia Maria Costa Nobrega Cesarino, Miriam Pillar Grossi, Rafael Victorino
Devos, Scott Correll Head e Viviane Vedana, dos representantes discentes Analimar Branco e
Béarbara Caramuru Teles, além da suplente Alana Aragdo Avila. O docente Jeremy Paul Jean
Loup Deturche justificou auséncia. A presidente deu inicio a reunido, passando ao Item 1:
Informes, foi debatida e aprovada a solicitagdo de apoio, feita por Ana Paula Rainho, a nota de
repudio das comunidades guaranis do Morro dos Cavalos aos politicos e presidente da Funai; e
foi levantada pela professora Evelyn Martina Schuler Zea a necessidade de uma nota de repadio
ao corte de bolsas permanéncia para indigenas e quilombolas. Item 2: Excluido da pauta. O Item
3 propunha o debate acerca do Edital de Selecdo Mestrado e Doutorado - Turma 2019,
especificamente, a alteracdo do processo seletivo por acbes afirmativas para candidatos
autodeclarados negros e também a definicdo do nimero de vagas. A professora Vania levantou a
possibilidade de os alunos organizarem um evento sobre as acgdes afirmativas no PPGAS, que
pudesse fomentar uma discussdo mais ampla acerca dos demais programas de pos-graduacdo na
UFSC que possuem ac0es afirmativas. Também falou sobre a boa recepgdo dos estudantes
cotistas e militantes do movimento negro do memorial escrito de autodeclaracdo, novo
instrumento da sele¢do por agOes afirmativas, que foi aprovado por todos e considerado pelos
representantes discentes presentes como um momento politico importante no processo de
inscricdo como cotista. A seguir, o professor Rafael Devos leu a proposta de texto para o edital,
que suscitou algumas duvidas sobre se deveria constar “reserva” ou “adicional” de vaga. Os
professores também divergiram sobre qual a melhor nota de corte da prova para reserva de
vagas, cinco ou seis. Ficou acertado que em caso de empate a nota da prova escrita sera o critério
para desempate, e que o memorial também serd objeto da argui¢do. Sobre o nimero de vagas
ficou acertado: treze para 0 mestrado, e quinze para o doutorado. Em relacdo ao gerenciamento
das bolsas, ficou para a pauta da préxima reunido discutir sobre a prioridade de bolsas a partir do
critério socioecondmico no segundo ano de curso mestrado/doutorado. A professora Miriam
Grossi votou contra o nimero de vagas definido, e defendeu a equiparacdo do numero de
vagas/alunos ao nimero de bolsas. Item 4: Foi debatido e aprovado o Edital n°1/2018/PPGAS de
Selecéo para Bolsa PNPD/CAPES:

1 DO PUBLICO ALVO
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1.1 Através deste edital o Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia Social destina selecionar
um(a) bolsista no ambito do Programa Nacional de Pds-Doutorado PNPD/CAPES para exercer atividades
de ensino, pesquisa e extensdo na area de Antropologia atendendo aos objetivos gerais descritos no item
2.

2 DOS OBJETIVOS GERAIS

I. Promover a realizacdo de estudos de alto nivel;
Il. Reforgar os grupos de pesquisa nacionais e a formac&o de redes internacionais;
I1l.  Renovar os quadros nos Programas de Pds-Graduacdo nas instituicdes de ensino superior e de
pesquisa;
IV. Promover a insercdo de pesquisadores(as) brasileiros(as) e estrangeiros(as) em estagio pés-
doutoral, estimulando sua integracdo com projetos de pesquisa desenvolvidos pelos Programas
de Pés-Graduacéao no pais.

3 DA BOLSA

I. O valor da bolsa é de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais) mensais, regulamentados conforme a
Portaria CAPES 086/2013 e sera paga ao(a) bolsista diretamente pela Capes;

Il. A bolsa tem inicio em novembro de 2018, com duracdo de 12 meses, contingente a efetiva
alocacao de verba pela Capes para 0 ano 2019.

I1l. Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) nas modalidades “a” e “b” do artigo 4°, inciso V, o
periodo de duragdo da bolsa serd de 12 meses, podendo ser renovada por mais 12 meses mediante
avaliacdo pelo colegiado PPGAS/UFSC;

IV. Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) na modalidade “c” do artigo 4°, inciso V, o periodo
maximo de duragdo da bolsa sera de 12 meses, sem possibilidade de renovagao.

4 DO(A) CANDIDATO(A) A BOLSISTA EXIGE-SE

I. Possuir o titulo de doutor(a) em Antropologia ou areas afins, quando da implementacéo da bolsa, obtido
em cursos avaliados pela CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC. Em caso de diploma obtido em
instituicdo estrangeira, este devera ser analisado pelo Programa de P6s-Graduag&o;

I1. Disponibilizar curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq ou, se estrangeiro(a), curriculo com
historico de registro de patentes e/ou publicacdo de trabalhos cientificos e tecnolégicos de impacto e/ou
prémios de mérito académico, conforme anexo da Portaria CAPES 086/2013;

I1l. Inscrever-se imediatamente, caso selecionado, em estagio Pds-Doutoral na UFSC, observando a
Resolugdo Normativa No. 36/CUn/2013;

IV. N&o ser aposentado(a) ou estar em situacdo equiparada.

V. O(A) candidato(a) pode se inscrever em uma das seguintes modalidades:

a) Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) residente no Brasil portador(a) de visto temporario, sem vinculo
empregaticio.

b) Ser estrangeiro(a), residente no exterior.

c) Ser docente ou pesquisador(a) no pais com vinculo empregaticio em instituicdes de ensino superior ou
instituicGes publicas de pesquisa.

81° Em caso de ser selecionado(a), o(a) candidato(a) estrangeiro(a) residente no exterior devera residir no
Brasil durante o periodo de vigéncia da bolsa, e tramitar o visto temporério.

82° O(A) candidato(a) estrangeiro(a) residente no exterior deverd comprovar endereco residencial no
exterior no momento da submissao da candidatura.

§3° Os(As) candidatos(as) aprovados(as) na modalidade “c” do inciso V deverao apresentar comprovacao
de afastamento da instituicdo de origem, por periodo compativel com o prazo de vigéncia da bolsa.

§4° Os(As) candidatos(as) aprovados(as) na modalidade “c” do inciso V ndo poderdo realizar o estagio
pos-doutoral na mesma instituicdo com a qual possuem vinculo empregaticio.

4.1 SAO ATRIBUICOES DA/O BOLSISTA

| - Elaborar Relatério de Atividades Anual a ser submetido a aprovacdo do Colegiado do Programa de
Pds-Graduacdo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia do término do periodo de 12 meses da bolsa, em
caso de solicitacdo de renovacdo, e encaminhar Relatorio Final em até 30 dias apds o encerramento da
bolsa;

Il - Durante a vigéncia da bolsa o(a) aprovado(a) devera:

a) cumprir o plano de trabalho apresentado;

b) participar da organizagdo e das atividades didaticas de apoio tutorial ao programa de a¢des afirmativas
do PPGAS;
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b) participar de atividades tais como: seminarios, bancas de dissertacdo e qualificacdo, atividades de
apoio ao PPGAS, organizacdo de eventos e publicacdes do PPGAS;

Il - Engajar-se nas atividades do projeto de pesquisa ao qual seu plano de trabalho estéa vinculado;

IV - Submeter anualmente pelo menos 1 artigo em revista da area, classificada preferencialmente no
estrato superior do Qualis (A1, A2 ou Bl);

V - Toda a producéo intelectual do(a) pos-doutorando(a), durante sua permanéncia no Programa, devera
fazer referéncia a sua filiacdo ao PPGAS/UFSC;

5 DAS INSCRICOES

I. As inscricdes serdo recebidas exclusivamente por via eletrbnica no seguinte enderego:
ppgas@contato.ufsc.br, sendo o dossié do(a) candidato(a) composto dos seguintes documentos:

a) Carta de apresentacdo da trajetoria académica e explicacdo das razdes do interesse em realizar projeto
de Pds-Doutorado junto ao PPGAS-UFSC, com endereco, telefone e e-mail para contato;

b) CV Lattes atualizado ou, se estrangeiro(a), curriculo conforme anexo da Portaria CAPES 086/2013;

¢) Copia do diploma de doutorado;

d) Plano de trabalho, detalhando atividades de pesquisa, destacando publicacGes esperadas e incluindo
cronograma de atividades com conclusao prevista no prazo de 12 meses (minimo 4 mil palavras, maximo
6 mil palavras);

e) Copia de artigo publicado ou no prelo;

f) FotocOpia de documento de identificag&o.

6 DA AVALIACAO E SELECAO

I. O processo seletivo constara das seguintes etapas:

1) a avaliacdo do dossié dos(as) candidatos(as);

2) arguicdo com o(a) candidato(a), pessoalmente ou por videoconferéncia, mediante agendamento; no ato
da inscricdo o(a) candidato(a) deve indicar a opc¢do desejada; e

3) aprovacdo em reuniao do colegiado do PPGAS.

I1. A selecdo levard em conta a avaliacdo da trajetoria académica do(a) candidato(a) pela anélise da carta
de apresentacdo e CV (serdo pontuadas o histdrico académico, publicacdes, apresentacdo de trabalhos em
eventos, trajetdria de formacdo de pos-graduacdo, experiéncias de ensino, pesquisa, e extensao), analise
da qualidade da producdo cientifica, analise da adequagdo do plano de trabalho a ser desenvolvido junto
ao PPGAS/UFSC, e arguicdo com o(a) candidato(a).

7 DO CALENDARIO

Inscri¢Bes: de 30 de julho de 2018 a 13 de agosto de 2018.

Homologagdo das inscri¢fes: 14 de agosto de 2018 http://ppgas.posgrad.ufsc.br

Avaliacdo dos dossiés e arguicdo dos(as) candidatos(as): cronograma a ser divulgado ap6s homologacgao
das inscrigoes.

Aprovacdo em reunido do colegiado do PPGAS: 19 de setembro de 2018.

Divulgacéo do resultado: 19 de setembro de 2018.

8 DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 A divulgacéo do resultado final da selecéo sera no dia 19 de setembro de 2018, ap6s as 18h, no sitio
eletronico do PPGAS: http://ppgas.posgrad.ufsc.br

9 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Apo6s o encerramento do prazo limite para apresentacdo das inscricdes, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pelo PPGAS aos(as) candidatos(as).

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo PPGAS.

Item 5: Sobre a Eleicdo da Coordenagdo do PPGAS, ficou definida a candidatura do professor
Rafael Victorino Devos como coordenador, e da professora Vania Cardoso Zikan como vice
coordenadora; seguida da confirmagdo do interesse de candidatura do professor Jeremy Paul
Jean Loup Deturche apos seu afastamento para pds doutorado. Item 6: Comissdo de Ensino -
substituicdo de membro. Item 7: Comisséo de Sele¢do de Doutorado — substituigdo de membro.
Item 8: Acerca da Portaria Normativa sobre Mudanca de Nivel, os representantes discentes
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defenderam que a decisdo de mudar de nivel é individual e ndo deve afetar a oferta coletiva de
bolsas do mestrado; e ap6s ampla discussao, foi aprovada pelos presentes a Resolu¢do Normativa
n° 01/2018/PPGAS:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1. Por solicitacdo do(a) professor(a) orientador(a), devidamente justificada, o(a) estudante
matriculado(a) em curso de mestrado podera mudar de nivel, para o curso de doutorado, respeitados o0s
seguintes critérios:

| — Ser aprovado(a) por unanimidade em exame de qualificacdo especifico para mudanca de nivel, até o
final do décimo oitavo més do ingresso no curso, por meio de defesa de projeto de tese e da arguicdo por
banca de examinadores, a ser designada pelo Colegiado.

Il — Ter aproveitamento escolar com média minima de 9,5;

Il - O(A) aluno(a) aprovado(a) na mudanga de nivel devera ser aprovado(a) em banca de defesa da
Dissertacdo de Mestrado, a ser realizada em até trés meses ap0s a aprovacdo final pelo Colegiado da
mudanga de nivel;

IV — O(A) aluno(a) aprovado(a) na mudanca de nivel devera apresentar comprovacdo de proficiéncia em
uma segunda lingua estrangeira, segundo o Regimento Interno do PPGAS, em até 6 meses apos
aprovacao final pelo Colegiado da mudanca de nivel.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento de qualquer das alineas deste Artigo implicara na nio matricula ou
no imediato desligamento do curso de doutorado, independente da aprovacdo no exame de qualificacdo e
da realizagdo de matricula inicial no curso.

Art. 2. O(A) aluno(a) aprovado(a) na mudanca de nivel mantera sua matricula no mestrado apenas para
fins de conclusdo do curso, segundo a Alinea Il do Artigo 1 desta Resolucdo, sendo imediatamente
admitido no curso de doutorado.

Paragrafo 1°. Para o(a) aluno(a) aprovado(a) na mudanca de nivel, o prazo maximo para o doutorado
serd de sessenta meses, computado desde a matricula inicial no mestrado, observando o § Unico do Art.
15 do Regimento Interno do PPGAS.

Paragrafo 2 °. As bolsas Capes/DS e CNPq cotas do programa ndo acompanhardo a mudanca de nivel
do(a) aluno(a) aprovado(a).

Paragrafo 3 °. Excepcionalmente, nos casos de conversdo de bolsa, o estudante devera cumprir as
exigéncias da agéncia financiadora.

CAPITULO II
DAS CONDICOES PARA CANDIDATURA E INICIO DO PROCESSO

Art. 3. A instauracdo do processo de exame de qualificacdo para mudanca de nivel sera instruida, em sua
fase inicial, pela apresentacdo dos seguintes documentos pelo(a) candidato(a):

a) Carta do(a) orientador(a) no mestrado justificando o pedido, considerando a relevéancia e originalidade
do projeto, além da trajetoria académica do(a) candidato(a);

b) Projeto de pesquisa de doutorado, observando o que rege o Art. 3 desta Resolucéo;

¢) Memorial circunstanciado da trajetéria académica do(a) candidato(a),apontando resultados parciais
obtidos na etapa de mestrado e objetivos vislumbrados na etapa do doutorado;

d) Histérico escolar no mestrado do PPGAS/UFSC;

e) Lista com sugestdao de pelo menos trés nomes externos a UFSC para a composi¢do da banca
examinadora e producdo de parecer, a ser encaminhada pelo(a) orientador(a), com os respectivos e-mails
para contato.

f) Carta de aceite de orientacdo no Doutorado, caso a mudanca de nivel seja acompanhada de mudanca de
orientador(a).

Paragrafo Gnico. Os examinadores externos podem participar por videoconferéncia, ndo havendo
alocacdo de verbas pelo PPGAS especificamente para fins de participacdo na banca.
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CAPITULO Il
DO PROJETO DE TESE E DO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

Art. 4. O projeto de tese devera ter no minimo 20 (vinte) paginas e no maximo 25 (vinte e cinco) paginas,
em formato A4, devendo atender no minimo os seguintes itens:

- Titulo

- Justificativa da relevancia e abordagem do tema

- Objetivo geral e objetivos especificos

- Revisdo bibliogréfica referente ao tema

- Fundamentacdo teérica e metodoldgica

- Relacdo entre a dissertacdo em finalizacdo e o pesquisa proposta

- Cronograma de atividades para finalizacdo de acordo com 0s prazos regimentais.

Art. 5. O Memorial Circunstanciado devera ter no minimo 20 (vinte) paginas e no maximo 25 (vinte e
cinco) paginas, em formato A4, devendo contemplar a trajetdria académica do(a) candidato(a) e da
pesquisa em curso, destacando os resultados j& produzidos durante o mestrado e as etapas e resultados
esperados no doutorado.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO DA BANCA EXAMINADORA E SUAS ATIVIDADES

Art. 6. A banca avaliadora, aprovada pelo Colegiado e designada mediante Portaria expedida pela
coordenagdo do PPGAS, serd composta por trés professores(as), além do(a) orientador(a), que presidird a
banca, sendo dois deles membros internos do PPGAS, e um membro externo, além do parecerista externo.

Paragrafo 1°. Os dois membros internos devem ser professores(as) que participaram do Gltimo processo
seletivo de ingresso para o Doutorado do Programa.

Paragrafo 2°. O membro externo da banca avaliadora e o parecerista externo devem ser docentes de
programa de pds-graduagdo com conceito igual ou superior a 5, com orientagdo concluida de pelo menos
um doutorado.

Art. 7. Cabe a Banca Examinadora:

a) Solicitar o parecer externo ad hoc sobre projeto de tese e memorial do(a) candidato(a);

b) Realizar a sessdao de exame de qualificacdo para mudanca de nivel, na qual serdo examinados o projeto
de tese e 0 memorial circunstanciado do(a) candidato(a), segundo os procedimentos habituais de uma
defesa, com arguicdes dos membros da banca e respostas do candidato e recomendagfes da banca a
respeito da futura elaboracédo da tese.

¢) Emitir parecer analitico conclusivo sobre a solicitagdo de mudanca de nivel, explicitando a
recomendag¢do ou ndo da mudanga de nivel pretendida pelo(a) candidato(a);

d) Submeter o parecer de que trata a letra “c”, acompanhada da documentacdo total do processo de
avaliacdo, a apreciacdo pelo Colegiado do PPGAS.

CAPITULO V
DA DECISAO FINAL

Art. 7. Cabe ao Colegiado do PPGAS apreciar o parecer analitico-conclusivo de que trata o Artigo 6, letra
“d”, e aprovar ou ndo a mudanca de nivel solicitada pelo(a) candidato(a).

Paragrafo unico. O(A) candidato(a) a mudanca de nivel e o(a) orientador(a) no mestrado serdo
notificados da decisdo do Colegiado através de oficios encaminhados pela Coordenagdo do PPGAS.

Art. 8. Em caso de ndo recomendacdo e/ou reprovacao do pedido de mudanca de nivel, o(a) candidato(a)
permanecerd matriculado no mestrado, devendo cumprir 0s prazos estabelecidos no momento de sua
matricula no curso de mestrado.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS E CASOS OMISSOS

Art. 10. Do parecer analitico-conclusivo da Comissao Examinadora e da decisdo final tomada pelo
Colegiado do PPGAS néo cabe recurso.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora e/ou Colegiado do PPGAS.

Item 9: Foi aprovada pelo Colegiado a solicitacdo de banca de defesa de trabalho de conclusdo
de Mestrado de Camila Horbatiuk; e homologada a solicitacdo de defesa de trabalho de
conclusédo de Doutorado de Ana Paula Casagrande Cichowizc, aprovada ad referendum. Item
10: Foram consentidas pelo Colegiado as solicitagfes de banca de qualificacdo de Tese de
Edilma do Nascimento Monteiro e Sabrina Flavia Testa. Item 11: Foram apreciados pelo
Colegiado os seguintes pareceres da Comissao de Ensino:

Requerimentos de Validacéo de Disciplinas

Aluno Parecer Orientador/a Parecer Comissao
Francine Pereira Rabelo Favoravel Indeferido*
Helen Palma Pinedo Favoravel Deferimento Parcial**
Julio Cesar Portocarero Gutierrez Favoravel Deferido***
Jane Seviriano Siqueira Favoravel Deferido parcial****

* Documentacdo incompleta: falta de Historico Escolar.

** A Comissdo é de parecer favoravel ao deferimento da disciplina ANT3002 Métodos e Técnicas de
Pesquisa (04 créditos) por meio da jungdo das disciplinas M7A000 e M7A019 cursadas pela aluna, e ao
indeferimento das demais disciplinas solicitadas.

*** A Comissdo é de parecer favoravel ao deferimento das disciplinas ANT3004 Teoria Antropoldgica
(04 créditos) e ANT3002 Métodos e Técnicas de Pesquisa (04 créditos), bem como de ANT3181 Topicos
Especiais (04 créditos) ao invés de ANT3001 Histéria da Antropologia, devido a incompatibilidade de
programas.

**x*% A Comissdo é de parecer favoravel ao deferimento de: ANT3002 Métodos e Técnicas de Pesquisa
(04 créditos), ANT3004 Teoria Antropoldgica (04 créditos) e de ANT3181 Tdpicos Especiais (04
créditos) ao invés de ANT3001 Histdria da Antropologia, devido a incompatibilidade de programas; bem
como ao indeferimento de ANT3135 Topicos Especiais em Técnicas e Métodos e de ANT XXX Teoria
Pds-Colonial por ultrapassar o limite de créditos regimentalmente validaveis.

Requerimentos de Reconhecimento de Equivaléncia de Qualifica¢ao de Projeto de Tese e
Qualificacdo de Tese

Aluno Parecer Orientador/a Parecer Comissao

lzomar Lacerda Favoravel Deferido

Requerimento de Reconhecimento de Equivaléncia de Estagio Docéncia

Aluna Parecer Comissao

Barbara Caramuru Teles Deferido

No mesmo momento, a professora Mirian Pillar Grossi pediu a inclusdo da solicitacdo de
prorrogacdo de prazo para a defesa da tese de Carmelita de Afonseca Silva nesse ponto de pauta;
e sendo a inclusdo aprovada, foi apreciada pela comisséo e julgada deferida a solicitacdo da
referida aluna, que tera mais seis meses de matricula, podendo defender até a data de trinta de
julho de dois mil e dezenove. Por fim, passamos ao Item 12, que diz respeito a Pauta Discente.
Os representantes discentes fizeram as seguintes solicitac6es: fixacdo das disciplinas obrigatérias
nos mesmos horarios; reiteraram o pedido de bloqueio das disciplinas na quarta a tarde, para
viabilizar a representacdo discente; maior oferta de disciplinas noturnas e concentracdo das aulas
em um s6 periodo do dia; participagdo semestral na elaboracdo e definicdo da grade de
disciplinas ofertadas, além da disponibilizacdo permanente das ementas das mesmas; auxilio aos
cotistas através de apoio institucional a leitura e escrita etnografica, em forma de monitoria;
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reiteraram o respeito ao nome social como forma de identificacdo do aluno; aceite e viabilizagdo
da permanéncia de criancas, filhos dos discentes, em sala de aula. Colocada como uma
necessidade das turmas de 2018, os discentes enfatizaram o pedido de oferta da disciplina
Género e Sexualidade no mestrado e doutorado, a ser ministrada imediatamente no segundo
semestre do ano, pela docente Miriam Grossi, e trouxeram um abaixo-assinado com esse
requerimento, assinado por trinta alunos. Também mencionaram a importancia de se garantir a
oferta de disciplinas dentro das linhas de pesquisa do programa. Respondendo as demandas dos
discentes, a professora Vania falou dos esforcos do PPGAS em diluir as disciplinas na semana e
nos horérios de forma a priorizar a qualidade pedagdgica, entendendo que aulas seguidas no
mesmo periodo dificultam o aproveitamento e a aprendizagem; ponderou que 0 curso noturno no
doutorado também se mostra inviavel tendo em vista 0 nimero de doutorandos que tém filhos; e
acrescentou que as aulas na quarta-feira a tarde ja sdo previamente bloqueadas, nesse caso,
excepcionalmente, ocorreu de um professor visitante requisitar uma aula nesse dia e horério. O
pedido de auxilio aos cotistas foi contemplado no texto do Edital de Selecédo para bolsa PNPD. O
respeito ao nome social ja é préatica institucionalizada no PPGAS e no sistema de controle
académico, inclusive a UFSC ja emite diplomas com nome social. Sobre o aceite e viabilizacdo
da permanéncia de criangas filhas dos discentes, o colegiado ndo se op6s, porém, os docentes
salientaram que a situacdo deve ser negociada de modo que ndo prejudique o andamento das
aulas e a aprendizagem das maes/pais. Explicando um pouco sobre o processo de formagéo do
quadro de disciplinas a serem ofertadas em cada semestre, a professora Vania, juntamente com
os demais docentes do colegiado, discutiram a possibilidade de ser ofertada uma disciplina
tematica de género para o periodo 2019.1, ministrada pela professora Miriam P. Grossi. A ata da
42 Reunido Extraordinaria de 2018 foi apreciada e aprovada pelos presentes. Nada mais havendo
a registrar, foi encerrada a reunido da qual eu, Arelly Cecilia Silva Padilha, Técnica em Assuntos
Educacionais, lavrei a presente ata que, apés lida e aprovada, serd assinada por mim e pelos
demais presentes.



