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Pauta

1. Assunto: Progressdes Docentes

1.1. Processo 23080.027647/2018-79

Relator: Conselheira Valéria Bennack

Requerente: Christiane W. N. Fernandes

1.2. Processo 23080.040414/2018-61

Relator: Conselheira Elisete Santos da Silva Zagheni
Requerente: Catia Regina Silva de Carvalho Pinto
1.3. Processo 23080.025624/2018-20

Relator: Conselheiro Luis Fernando Peres Calil
Requerente: Silvia Lopes de Sena Taglialenha

1.4. Processo 23080.042318/2018-58

Relator: Conselheira Silvia Lopes de Sena Taglialenha
Requerente: Maria Simone Kugeratski Souza

2. Assunto: Apreciagdo do PAAD 2018.2
Relator: Conselheiro Diego Santos Greff
Requerente: Chefe Departamento

3. Processo 23080.040960/2018-01

Assunto: Solicitagdo de afastamento para cursar doutorado
Relator: Conselheiro Modesto Hurtado Ferrer

Requerente: Simone Malutta

4. Processo 23080.053913/2018-19

Assunto: Apreciagio da Proposta de Regimento do CTJ
Relator: Conselheiro Wagner Mauricio Pachekoski
Requerente: Diregdo do CTJ

5. Informes

Deliberagdes

Ordem do dia aprovada por todos os conselheiros presentes. O item de pauta 1.1. que trata da progressao da
docente Christine W. N. Fernandes nao pode ser apreciado por falta de documentacéo.

. Item 1.2. - Aprovado por unanimidade, o relato da Conselheira Elisete Santos da Silva Zagheni, favoravel a ‘
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promocao funcional da docente Catia Regina Silva de Carvalho Pinto.

_Item 1.3. — O conselheiro Luis Fernando Peres Calil ndo pode comparecer a reunido sendo o relato, favoravel
a promogao funcional da docente ‘Silvia Lopes de Sena Taglialenha, lido pelo conselheiro Lucas Weihmann e
aprovado por unanimidade.

. Item 1.4. - Aprovado por unanimidade, o relato da Conselheira Silvia Lopes de Sena Taglialenha, favoravel a
promogao funcional da docente Maria Simone Kugeratski Souza.

. ltens 2 — Aprovado por unanimidade, o relato do Conselheiro Diego Santos Greff favoravel a aprovagéo do
relatorio PAAD 2018.2.

. Item 3 — O relato do Conselheiro Modesto Hurtado Ferrer, favoravel a concesséo do afastamento integral para
formagao da docente Simone Malutta, foi aprovado com 15 votos a favor e 4 contrarios, sendo que os
conselheiros de voto contrario solicitaram o registro em ata de seu voto: Valéria Bennack, Renato Oba, Talita
Sauter Possamai e Leila Carvalho Melo.

. Item 4 - O conselheiro Wagner Mauricio Pachekoski ndo pode comparecer a reuni&o sendo o relato lido pelo
conselheiro Lucas Weihmann, o qual colocou em votagdo cada solicitagdo de alteracdo, fruto da consulta
publica. Solicitagdo 1 — Versa sobre a alteragéo do artigo 17 da proposta de regimento do CTJ, na qual o
relator & contrario a sugestdo de alteragdo, e todos os conselheiros presentes concordam com o relator;
Solicitagdo 2 — Sugere eliminar o art 24 a fim de eliminar redundancia quanto as competéncias da chefia de
departamento em que o relator é favoravel a este pleito, foi aprovada por unanimidade; Solicitagdo 3 — Sugere
a alteracdo da denominagdo da Coordenadoria Académica para Coordenadoria de Gestdo Académica e o
relator é contrario a esta solicitacdo sendo a posi¢do do relator referendada por unanimidade e, também por
unanimidade, aprovado o encaminhamento da conselheira Luciana de denominar a “Coordenagéo de Apoio
Académico”, face ao seu carater mais restritivo. Solicitagdo 4 — Sugere incluir determinada atribuicdo do DAE
no regimento, o qual o relator discorda da inclus@o e os demais conselheiros aprovaram a posi¢éo do relator
por unanimidade. Também por unanimidade, aprovado o encaminhamento da conselheira Luciana de incluir as
atribuices delegadas pelo DAE, no ambito do CAGR. Além das solicitagbes de alteragéo provenientes da
consulta publica, o conselho deliberou sobre as sugestdes do relator: Sugestédo 1 — O conselho aprovou a
solicitagdo de especificar a forma de escolha, “indicagéo da dire¢éo do CTJ", mas entende que as fungdes
gratificadas, séo de livre nomeac&o e exoneragéo e que nao caberia estipular o tempo de duragao, é o que foi
aprovado por unanimidade. Sugestdes 2 e 3 — Aprovado por unanimidade o relato do conselheiro Wagner que
restringe a recondugéo aos cargos de Coordenador de Pesquisa do CTJ e Coordenador de Extensdo do CTJ
em apenas uma recondugdo. O Regimento do CTJ segue anexo na integra.

- Informes — O conselheiro Lucas Weihmann, que presidiu a sessao, informou que a professora Catia, diretora
do CTJ, esta em licenca para tratamento de pessoa da familia, também que havera uma reunido importante na
PROGRAD no dia 31/08 e reitera o convite que fez aos coordenadores de curso e a servidora Luciana, informa
que é desejavel, porém n&o obrigatorio, que os relatos sejam entregues com antecedéncia, mas nem sempre é
possivel, informa ainda que os processos que ndo estdo por completo no SPA podem ser consultados na

secretaria da diregdo ou com o respectivo relator para a formagdo da opinido por qualquer conselheiro. A
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conselheira Silvia levantou a questéo de disponibilizar as convocagdes e relatos para todos os servidores, o

conselheiro Lucas informou que esta registrada a solicitaco e agradece a presenca de todos finalizando a

sessdo. Eu, Juliana da Rosa, lavrei a presente data que vai por mim assinada e pelos conselheiros presentes.

Lista de Presenca

NOME

ASSINATURA

1 Alexandro Garro Brito

——

2 | André Luis Condino Fujarra

3 Andréa Holz Pfutzenreuter

4 Andrei de Souza Bonelli
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14 Modesto Hurtado Ferrer

15 Renato Oba

16 | Silvia Lopes de Sena Taglialenha
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CONSELHO DO CENTRO TECNOLOGICO DE JOINVILLE
R. Dona Francisca, 8300 — Bloco U, Zona Industrial Norte, Joinville — SC — Brasil, CEP: 89.219-600
TELEFONE (47) 3204-7400 conselho.jve@contato.ufsc.br

PROPOSTA DE REGIMENTO DO CENTRO TECNOLOGICO DE JOINVILLE

CAPITULO I — DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O presente Regimento normatiza as atividades comuns aos varios 6rgdos integrantes
da estrutura e da administracdo do Centro Tecnoldgico de Joinville-CTJ, da Universidade
Federal de Santa Catarina-UFSC, nos planos didatico, cientifico, administrativo e disciplinar.

Paragrafo Unico. Os Departamentos, 0s cursos de Graduacdo e os cursos de Po6s-graduacdo,
vinculados ao CTJ, terdo seus Regimentos proprios, respeitadas as disposi¢des constantes da
legislacdo federal que sé@o aplicaveis, do Estatuto e do Regimento Geral da UFSC bem como
do presente Regimento.

CAPITULO Il - DA UNIDADE E DOS SEUS FINS

Art. 2° O CTJ € uma unidade, fora da sede, da UFSC, que coordena e integra as atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Art. 3° O CTJ reger-se-a pelo Estatuto e Regimento Geral da UFSC, pelas disposic¢Ges que lhe
forem aplicaveis dos 6rgaos da Administracdo Superior da Universidade e pelos termos do
presente Regimento.

Art. 4° O CTJ, no campo de sua competéncia, tem por finalidade promover o
desenvolvimento cientifico, tecnologico e cultural, através de atividades integradas de ensino,
pesquisa e extensdo, contribuindo para a formacdo de cidaddos de elevada qualificagéo,
segundo principios éticos e profissionais e para a melhoria da qualidade de vida e do meio
ambiente.

CAPITULO IIl - DA ESTRUTURA DA UNIDADE

Art. 5° O CTJ que possui, sob sua vinculacdo, cursos de Graduacdo e Pds-graduacdo, €
constituido por 6rgdos deliberativos e executivos, e integrado pelo(s) Departamento(s), aos
quais competem o exercicio das atribui¢bes previstas no Estatuto e no Regimento Geral da
UFSC.

8 1° Ao CTJ estdo vinculados os Departamentos constantes no Anexo A deste Regimento.

8 2° Ao CTJ estdo vinculados os cursos de Graduacdo e de Pds-graduacdo, constantes no
Anexo B deste Regimento.



§ 3° Novos Departamentos, cursos de Graduagdo e de Pos-graduacgdo criados no ambito da
Unidade serdo automaticamente inseridos nos Anexos deste Regimento.

Art. 6° Os 6rgdos deliberativos que compdem o CTJ sdo:

I.  Conselho da Unidade;
Il.  Colegiado(s) do(s) Departamento(s);
I1l.  Colegiados dos cursos de Graduagéo;
IV.  Colegiados dos cursos de Pos-Graduagao.

Art. 7° Os 6rgdos executivos que compdem o CTJ séo:

I.  Diregdo da Unidade;
I1.  Chefia do(s) Departamento(s);
1. Coordenadorias dos cursos de Graduagéo;
IV.  Coordenadorias dos cursos de P6s-graduagdo;
V.  Secretarias;
VI.  Coordenadoria de Apoio Académico.

Art. 8° Os drgdos consultivos que compdem o CTJ sdo:

I.  Coordenadorias de Pesquisa;
Il.  Coordenadorias de Extensao.

CAPITULO IV — DOS ORGAQOS DELIBERATIVOS
Secdo | — Do conselho da Unidade

Art. 9° As competéncias, a composicdo e o funcionamento do Conselho da Unidade estédo
definidos em regimento proprio, em consonancia com o Estatuto e Regimento Geral da
UFSC.

Secéo 11 — Do colegiado do(s) Departamento(s)
Art. 10. O colegiado de cada Departamento € composto:

I.  do Chefe do Departamento como Presidente;
Il.  do Subchefe do Departamento como vice-presidente;
I1l.  dos demais professores das classes do magistério superior em efetivo exercicio,
lotados no(s) Departamento(s);
IV. de representante dos servidores técnico-administrativos dos lotados no(s)
departamento(s);
V. de representantes discentes dos cursos de graduacdo cuja maioria das disciplinas
sdo lecionadas por docentes do(s) Departamento(s);
VI.  de representante do(s) programa(s) de pds-graduacdo cuja maioria das disciplinas
sdo lecionadas por docentes do(s) Departamento(s).

Paragrafo Unico. A proporcao da representacdo referente aos incisos IV a VI respeitardo as
proporcdes definidas nos seus proprios regimentos.



Art. 11. As competéncias do colegiado do(s) Departamento(s) sdo as que estdo expressas no
Regimento Geral da UFSC e no Regimento do(s) Departamento(s).

Secédo 11 — Dos colegiados dos Cursos de Graduacao

Art. 12. Os colegiados dos cursos de Graduacdo tém a sua composicdo e a suas competéncias
definidas pelo Regulamento dos cursos de Graduacdo da UFSC e pelo Regimento Interno do
respectivo curso.

Paragrafo Unico. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia dos colegiados dos cursos de Graduagéo
serdo exercidas pelos respectivos Coordenadores e Subcoordenadores, eleitos pelos membros
do colegiado do curso.

Secdo 1V — Dos colegiados dos cursos de Pés-graduacao

Art. 13. Os colegiados dos cursos de Pos-graduacdo tém a sua composicdo e competéncias
definidas no seu Regulamento dos cursos de Pés-Graduacdo da UFSC e pelo Regimento
Interno do respectivo curso.

CAPITULO V - DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Secédo | — Da Direcdo da Unidade

Art. 14. A Diretoria do CTJ, 6rgao executivo responsavel pela administracdo da unidade, é
constituida por um(a) Diretor(a) e um(a) Vice-Diretor(a) que o(a) substituira nas suas faltas e
impedimentos, ao qual serdo delegadas atribuicdes administrativas de carater permanente.

Art. 15. No impedimento temporério e simultdneo do(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a),
assumird a Direcdo da Unidade o professor membro do conselho da unidade mais antigo no
magistério da UFSC.

Art. 16. O Diretor(a) e o Vice-Diretor(a), serdo eleitos, nos termos da legislacéo vigente, para
um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducéo.

Art. 17. Em caso de vacancia do cargo de Diretor(a) ou Vice-Diretor(a), serdo organizadas
novas elei¢cBes no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apds a abertura da vaga, nos termos da
legislacdo vigente, e 0 mandato do dirigente que vier a ser nomeado sera de 4 (quatro) anos.

Art. 18. A Direcdo da Unidade, para auxilia-la no desempenho de suas atividades, podera
constituir comissdes assessoras de carater provisorio.

Art. 19. Compete a Direcéo do CTJ:

I.  dirigir, coordenar, fiscalizar e superintender os servicos administrativos da
Unidade;
Il.  convocar e presidir as reunides do Conselho da Unidade;

I1l.  aprovar a proposta orgamentaria da Unidade, com base nas propostas dos
Departamentos, encaminhando-a a Reitoria para elaboracdo do orgcamento geral da
Universidade;

IV.  apresentar a Reitoria a prestacdo de contas do movimento financeiro anual,



V. fiscalizar a execucdo do regime didatico, zelando, junto aos Chefes de
Departamentos, pela observancia rigorosa dos horarios, programas e atividades dos
professores e alunos;

VI.  cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgdos Superiores da Universidade e do
Conselho da Unidade;
VII.  aprovar a escala de férias proposta pelos Departamentos;
VIIl.  propor ou determinar ao 0Orgdo competente a abertura de inquéritos
administrativos;
IX.  administrar o patriménio da Unidade;
X.  fiscalizar o cumprimento da legislacdo federal de ensino, no ambito da Unidade;
XI.  baixar atos normativos préprios, bem como delegar competéncia, nos limites de
suas atribuicdes;
XIl.  propor a lotagdo do pessoal administrativo nos diversos Departamentos;
XIII.  exercer o poder disciplinar no &mbito da Unidade;
XIV. convocar as elei¢cbes nos Departamentos e para os representantes da Unidade nos
Orgéos Colegiados da Administracdo Superior.

Art. 20. O(a) Diretor(a) e o(a) Vice-Diretor(a) exercerdo suas fungdes, obrigatoriamente, em
regime de dedicacdo exclusiva, podendo ambos eximir-se do exercicio do magistério, sem
prejuizo de quaisquer direitos e vantagens.

Secéo Il — Da Chefia de Departamento

Art. 21. A Chefia de Departamento possui sua estrutura e competéncia definidas pelo Estatuto
e Regimento Geral da UFSC e pelo Regimento Interno do Departamento.

Paragrafo unico. No caso de vacancia do cargo de Chefe e Subchefe do Departamento seréo
organizadas novas elei¢cdes no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a abertura das vagas, € 0
mandato dos dirigentes que vierem a ser nomeados seré de 2 (dois) anos.

Art. 22. O Subchefe auxiliard o(a) Chefe do Departamento no desempenho de suas atribui¢des
e 0 substituird nas suas faltas e nos seus impedimentos e, em caso de vacancia, a qualquer
época, completara o seu mandato.

8 1° — No caso da vacancia da funcdo ocorrer durante a primeira metade do mandato do(a)
Chefe, sera eleito(a) um(a) novo(a) Subchefe, na forma prevista no Regimento Geral, que
completard o mandato original.

8 2° — Caso a vacancia da funcgdo ocorrer durante a segunda metade do mandato, o colegiado
do Departamento indicara um(a) Subchefe para completar o mandato.

Art. 23 — Compete aos Departamentos:

I.  elaborar as normas do seu funcionamento, atendidas as diretrizes fixadas pelo
Conselho Universitério;
Il.  eleger o Chefe e o Subchefe;
1. aprovar o Plano de Aplicagdo dos Recursos;
IV. aprovar o Plano de Trabalho do Departamento;
V.  ministrar o ensino das disciplinas a ele pertinentes;



VI. promover o desenvolvimento da pesquisa, em articulagdo com o ensino e a

extenséo;

VII.  apreciar a relotacdo, admissdo ou afastamento dos servidores docentes e técnico-
administrativos;

VIIl.  promover e estimular a prestacdo de servicos a Comunidade, observando a

orientacdo geral do Conselho Universitario;

IX. orientar e fiscalizar todas as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como
estagios supervisionados dos alunos no ambito do Departamento, nos diversos
niveis de estudos universitarios, de acordo com as normas estabelecidas;

X.  examinar, decidindo em primeira instancia, as questfes suscitadas pelos Corpos
Docente e Discente, encaminhando ao Diretor da Unidade, informados e com
parecer, 0s assuntos cuja solucdo transcenda suas atribuicdes;

XI.  deliberar sobre os pedidos de afastamentos de servidores docentes e técnico-
administrativos para realizacdo de estudos no Pais e no exterior;

XIl.  exercer outras atribuicdes previstas por Lei, Regulamento, Estatuto e Regimento
da Universidade e no seu préprio Regimento.

Secéo I11: Da Coordenadoria dos cursos de Graduacéo

Art. 24. As competéncias dos Coordenadores dos cursos de Graduagdo encontram-se
definidas no Regulamento dos cursos de Graduacdo da UFSC e nos respectivos Regimentos
de curso.

Secao IV: Da Coordenadoria dos cursos de Pos-graduacéo

Art. 25. A Coordenadoria de curso de Pés-Graduacdo tem suas competéncias determinadas
nos regulamentos dos 6rgaos colegiados centrais e nos respectivos Regimentos de Programa
de Pos-graduacéo.

Secdo V: Das Secretarias do CTJ

Art. 26. As Secretarias do CTJ sdo responsaveis por assessorar, cumprir e fazer cumprir acdes
institucionais e determinagdes da Direcdo no ambito da Unidade.

Art. 27. Ao CTJ estdo vinculadas a Secretaria da Direcdo e as Secretarias Académicas dos
cursos de Graduacdo e de Pos-graduacéo.

Art. 28. Os Servigos da Secretaria da Diregéo e das Secretarias Académicas dos cursos de
Graduacdo e de Pos-graduacéo serdo exercidos por servidores técnico-administrativos.

Art. 29. Compete a Secretaria da Direcdo:

I.  assessorar a Direcdo na gestdo da Unidade;
I1.  elaborar atos determinados ou autorizados pela Direcéo da Unidade;
I1l.  executar tarefas delegadas pela Dire¢do da Unidade;
IV.  secretariar as reunides do Conselho da Unidade;
V. providenciar a convocacdo dos membros do Conselho da Unidade, determinada
pela presidéncia;
VI. lavrar as atas das se¢es do Conselho da Unidade;
VII.  manter sob sua guarda, em carater sigiloso, documentos que requeiram sigilo e
manter atualizados os arquivos de registro;



VIIl.  exercer atividades de recep¢do e atendimento de pessoal junto a Direcdo da
Unidade;
IX.  executar outras atividades inerentes a sua area ou que venham a ser delegadas pela
Diregéo da Unidade.

Art. 30. Os Servicos de Secretaria Académica dos cursos de Graduacdo e de Pos-graduacéo
terdo suas competéncias determinadas nos regulamentos dos 6rgdos colegiados centrais e
setoriais, e em diretrizes préprias, elaboradas pelos servidores lotados no 6rgdo e por
representantes dos usuarios, e aprovadas pelo Conselho de Unidade.

Secéo VI: Da Coordenadoria de Apoio Académico do CTJ

Art. 31. A Coordenadoria de Apoio Académico, indicada pela direcdo do centro, €
responsavel pelo apoio e desenvolvimento de ac¢Bes institucionais no ambito do ensino de
Graduacao,.

Art. 32. Compete a Coordenadoria de Apoio Académico:

I.  coordenar os trabalhos da Secretaria Académica dos cursos de Graduagdo criando
condi¢Oes para que sejam atingidas suas finalidades e garantindo que os trabalhos
sejam realizados em equipe e de forma continua;

Il. estabelecer critérios de operacionalizacdo, a fim de contribuir para a padronizacdo dos
servicos prestados pela Secretaria Académica dos cursos de Graduacao;

I1l.  acompanhar a execucdo do calendario académico organizando internamente
cronogramas e demais fluxos, visando organizar os processos no ambito da Unidade;
IV. assessorar as coordenagdes de cursos e de departamentos nos processos relacionados
ao ensino;
V. auxiliar nas avaliagdes de reconhecimento e renovagéo de reconhecimento dos cursos;
VI. executar acbes de Apoio Pedagdgico na Unidade;
VII.  realizar mapeamentos dos indices de reprovacao e evasdo da Unidade mantendo os
dados organizados e atualizados;
VIII. auxiliar na organizagédo da recepgao aos calouros da Unidade;
IX. manter repositorio institucional dos documentos sob sua responsabilidade;
X. auxiliar na divulgacdo dos cursos, dos apoios pedagdgicos e das formas de ingresso a
universidade;
XI. executar atividades delegadas pelo Departamento de Administracdo Escolar (DAE) no

ambito do CAGR

XII. cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias, regimentais e demais normas
vigentes;

XIII.  executar demais atividades a serem delegadas pela Direcdo da Unidade no ambito da

sua competéncia

CAPITULO VI - DOS ORGAOS CONSULTIVOS
Secéo I: Da Coordenadoria da Pesquisa

Art. 33. A Coordenadoria de Pesquisa do CTJ tem suas competéncias determinadas nos
regulamentos dos 6rgaos centrais e no respectivo Regimento.



Paragrafo Unico. O Coordenador de Pesquisa do CTJ serd eleito dentre os professores
integrantes da carreira do magistério superior, lotados no Centro, por meio de voto direto e
secreto, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.

Secédo I1: Da Coordenadoria de Extensdo

Art. 34. A Coordenadoria de Extenséo tem suas competéncias determinadas nos regulamentos
dos drgdos centrais e no respectivo Regimento.

Paragrafo Unico. O coordenador de extensdo do CTJ sera eleito dentre os professores
integrantes da carreira do magistério superior, lotados no Centro, por meio de voto direto e
secreto, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.

CAPITULO VII — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Os Centros Académicos dos cursos de Graduacdo e o Diretdrio Académico
vinculados ao CTJ sdo reconhecidos como 6rgéos de representacdo discente.

Art. 36. A associacao dos estudantes de pos-graduacdo dos cursos de Pos-graduagdo do CTJ é
reconhecida como 6rgao de representacdo discente.

Paragrafo Unico: Nao havendo associacdo constituida, as representacdes dos estudantes de
pos-graduacdo serdo eleitas diretamente por seus pares.

Art. 37. Excluida a hipdtese de exigéncia legal, as alteracdes no presente Regimento so
poderdo ser propostas ao Conselho da Unidade pela Dire¢do ou por 1/3 (um terco), no
minimo, dos seus membros.

81° A alteracdo do presente regimento somente podera ocorrer através de aprovacdo em
reunido com pauta especifica e com o voto favoravel de trés quintos dos membros do
Conselho da Unidade.

82° Este regimento devera ser revisado quando houver necessidade.

Art. 38. Os casos omissos no presente Regimento serdo dirimidos pelo Conselho da Unidade.

Art. 39. O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial
da Universidade ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.



ANEXO A
Departamento vinculado ao CTJ:

I.  Departamento de Engenharias da Mobilidade.



ANEXO B
1. Cursos de graduacéao vinculados ao CTJ:

I.  Engenharia Aeroespacial;
1.  Engenharia Automotiva;
I1l.  Engenharia de Infraestrutura;
IV.  Engenharia de Transportes e Logistica;
V.  Engenharia Ferroviaria e Metroviaria;
VI.  Engenharia Mecatronica;
VIl.  Engenharia Naval,
VIIl.  Bacharelado Interdisciplinar em Mobilidade.

2. Cursos de pos-graduacao vinculados ao CTJ:

I.  Mestrado em Engenharia e Ciéncias Mecanica;
Il.  Mestrado em Engenharia de Sistemas Eletrénicos.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
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FUNCAO NO CONSELHO
o
N (T= titular/S=suplente) NOME ASSINATURA
, Catia Regina Silva de
01 | Diretor Geral — Presidente do Conselho & ) 4 J_
Carvalho Pinto
02 | Vice-Diretor Lucas Weihmann &\‘) é(/\ﬁ
f l
03 | Diretor Administrativo Leila Carvalho Melo C tC C <N C"O
e
Chefe do Departamento de Engés da André Luis Condino 27,
04 o . 2,
Mobilidade - T Fujarra o
iy et
Sub Chefe do Departamento de Eng¥s da . o ) /p: o -
04 Mobilidade —S Thiago Antonio Fiorentin ‘ A W 4 ),/ ; S
. [/
Coordenador do Curso Bacharelado Andréa Holz W .
05 Interdisciplinar =T Pfutzenreuter & K Ky NI o
{
Sub Coordenador do Curso Bacharelado , ™
05 o Diego Alexandre Duarte
Interdisciplinar - S a
06 Coordenador do Curso de Engenharia Yesid Ernesto Asaff // £ 4
Ferrovidria—T Mendoza : sl i/
L
Sub Coordenador do Curso de )
06 . - -
Engenharia Ferrovidria — S —
07 Coordenador do Curso de Engenharia de Valéria Bennack W
Infraestrutura =T j
Sub Coordenador do Curso de . /
07 Engenharia de Infraestrutura - 8§ Marcelo Heidemann -
d hari . .
08 Coordenador do Curso de Engenharia Luis Fernando Peres Calil _
Naval -
Sub Coordenador do Curso de . \ye
08 Engenharia Naval - § Viviane Lilian Soethe , 7‘LA {)& S:Qﬁ— %
Coordenador do Curso de Engenharia Ww»
09 | 1 itomotiva—T Modesto Hurtado Ferrer vv\b%"
Sub Coordenador do Curso de (. e ‘
09 Engenharia Automotiva — S Sérgio Junichi Idehara ,
Coordenador do Curso de Engenharia .
10 Mecatronica - T Diego Santos Greff ﬂ.I/L—)\C"
. . ~ ~
10 Sub Coordenador do Curso de Milton Evangelista de
Engenharia Mecatrbnica ~ S Oliveira Filho ,
1 Coordenador do Curso de Engenharia de | Elisete Santos da Silva
Transporte e Logistica -T Zagheni ]
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11

Sub Coordenador do Curso de
Engenharia de Transporte e Logistica -S

Cassiano Augusto Isler

12

Coordenador do Curso de Engenharia
Aeroespacial -

Talita Sauter Possamai

Qig{ib AN Ns.

12

Sub Coordenador do Curso de
Engenharia Aeroespacial =§

Marcos Alves Rabelo

13

Coordenador de Pos-Graduag¢ao em
Engenharia e Ciéncias Mecanicas- T

Breno Salgado Barra

Sub Coordenador de Pés-Graduaglo em

13 Engenharia e Ciéncias Mecénicas ~ S Jorge Luiz Goes Oliveira B
Coordenador de Pés-Graduagdo em Eng? | Alexandro Garro Brito )

14 | de Sistemas Eletrdnicos — T Tgw%
Sub Coordenador de Pos-Graduagdo em Gian Ricardo Berkenbrock

14 | Enge de Sistemas Eletrénicos — §

15 Representante do Centro na Camara de | Wagner Mauricio —

Pesquisa da UFSC~T

Pachekoski

15

Representante do Centro na Cdmara de
Pesquisa da UFSC - S

Kleber Vieira de Paiva

16

Representante do Centro na Camara de
Extensdo da UFSC~T

Renato Oba

16

Representante do Centro na Cdmara de
Extenséio da UFSC- S

Antbnio Otaviano
Dourado

17

Representante do Centrono CUn -T

Silvia Lopes de Sena
Taglialenha -

17

Representante do Centro no CUn - §

Rafael Gallina Delatorre

18

Representante dos STAEs - T

Mariane Duarte

18

Representante dos STAEs - §

Luciana Reginato Dias

%@QCJS

19

Representante dos STAES -T

Maycon Pscheidt

2

19

Representante dos STAEs - §

Rogélio Paulino Luetke

20

Representante do Corpo Discente - T

Vitoria da Silva Rosa

a;\a.k%{’l& G 5. Rova

20

Representante do Corpo Discente - §

Fabiano Luz Fossati
Ventura

21

Representante do Corpo Discente-T

Beatriz Paula Fieldkircher

Eﬁa{ri’a Qﬁub Ee\d%.'w}?r

21

Representante do Corpo Discente - §

Matheus José Alcanti

22

Representante do Corpo Discente - T

Andrei de Souza Bonelli

| i 2 Bl

22

Representante do Corpo Discente - §

Eduardo Micael Bastezini
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Relato
Joinville, 30 de agosto de 2018.

Assunto: Promoc3o funcional da Profa. Catia Regina Silva de Carvalho Pinto
Relator: Profa. Elisete Santos da Silva Zagheni

Processo: 23080.040414/2018-61

1 - Do processo

A professora Catia Regina Silva de Carvalho Pinto, Adjunto Nivel IV, lotada no Departamento de
Engenharias da Mobilidade no Centro Tecnolégico de Joinville, solicita a promogao funcional na carreira de
magistério superior da Classe C (Adjunto) Nivel 4 para a Classe D (Associado) Nivel 1.

2 — Da analise

A Resolugdo Normativa 114/CUn/2017 estabelece os critérios e os procedimentos para a concessdo das
progressdes e promogdes na Carreira do Magistério Federal no dmbito da Universidade Federal de Salta
Catarina.

Assim, verificou-se que no processo 23080. 040414/2018-61 constam:

1- Memorial Descritivo, devidamen‘t"e documentado, das atividades desenvolvidas no periodo
compreendido entre 2016/2 e 2018/1,;

2- Tabela de pontuacdo preenchida com a pontuagdo final de 75,00 pontos;

3- Parecer favoravel da Comissdo Permanente'de Pessoal Docente (CPPD) para a Promogdo Funcional;

4- Parecer favoravel da Comissdo para Homologacio do Resultado da Avaliagdo dos Processos de
Progressio e Promocdo da Classe D do Magistério Superior designada pela portaria N
156/PREG/2018.

3 - Do parecer

Tendo em vista os documentos juntados ao supracitado processo, conforme a Resolugdo Normativa
114/CUn/2017, e pareceres do tramitado nas devidas instancias, esta relatora é de parecer favoravel a
promogao funcional da Professora Catia Regina Silva de Carvalho Pinto.

n

- O\_(;\ Va_,

EliseWSilva Zagheni




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA NAVAL

ASSUNTO: Progresséo funcional, de Classe D (Associado) Nivel 1 para Nivel 2, da Professora|
Silvia Lopes de Sena Taglialenha '

RELATORES: Luis Fernando Peres Calil

PROCESSO N°: 23080.025624/2018-20

Joinville, 23 de gosto de 2018.

A Professora Cétia Regina Silva de Carvalho Pinto — presidente deste egrégio Conselho — e demais
membros.

A Professora Silvia Lopes de Sena Taglialenha, lotada no Departamento de Engenharias da
Mobilidade, solicita promogdo funcional na carreira de magistério superior, da Classe D
(Associado) Nivel 1 para Nivel 2.

1.

DA ANALISE DO PROCESSO

Do processo 23080.025624/2018-20 acolhido por este relator constam:

Memorial Descritivo, devidamente documentado, do periodo compreendido entre 2016/2 e
2018/1;

Relatério de Qualificacéo;
Relatério de Afastamento;

Tabelas de Pontuagdo, com pontuagdo total superior a exigida pela Resolugdo
114/2017/CUN;

Parecer favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UFSC;
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* Certiddo de Parecer, certificando que a CPPD aprovou por unanimidade os termos do
parecer do relator em sua reunifio realizada em 05/07/2018; e

* Portaria designando a Comissdo para Homologagdo do Resultado da Avaliagio dos
Processos de Progressdo e Promogdo da Classe D do Magistério Superior (Associado) do
Campus Joinville, de 11/05/2018 com validade de 1 ano, composta por trés docentes da
Classe E.

O art. 30 da resolugdo 114/CUn/2017 determina que:

Art. 30. Nas progressdes e promogdes na Classe D (Associado), apds analise,
avaliagdo e emissdo de parecer pela CPPD, o processo serd encaminhado ao local
de lotagdo do avaliado.

§ 1° As unidades designardo comissdo (permanente ou temporaria) composta por
trés docentes da Classe E (Titular de Carreira ou Livre) para homologarem o
resultado da avaliagéo realizada pela CPPD.

§ 2° A homologagdo sera referendada em reunifio do Conselho da Unidade.
§ 3° Ap6s a aprovagdo pelo Conselho da Unidade o processo sera enviado a CPPD.

§ 4° Em caso de ndo aprovacgdo, o processo sera enviado ao requerente para
cumprimento do disposto no art. 11 ou de diligéncia.

Assim, a Certiddo de Parecer da CPPD encaminha ao Conselho da Unidade do "JOI" para

apreciacdo e homologagio.

2. PARECER

Uma vez que os documentos juntados ao supracitado processo atendem a determinagdo da
Resolucdo Normativa 114/CUn/2017, este relator recomenda que seja referendada a homologagdo

do resultado da avaliagio realizada pela CPPD.

@@&,/

Luis Fernando Peres Calil
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Joinville, 30 de Agosto de 2018.

ASSUNTO: Apreciagdo do PAAD 2018.2
RELATOR: Prof. Diego Santos Greff

I.. Da Solicitacio

O chefe do Departamento de Engenharias da Mobilidade (EMB), professor Fujarra,
solicita apreciagdo do PAAD 2018/2 relatado e aprovado colegiado delegado do BEM.

H. Da Analise

Este conselheiro recebeu para apreciagio o relato do prof. Milton Evangelista, que
analisou o relatério sobre o PAAD 2018/2 redigido por comissdo constituida pelos
professores Pedro Paulo, Pablo Andretta e Luis Emerich; quanto a este referido relatério, este
conselheiro ndo solicitou acesso por entender desnecessario tal diligencia visto que os dados
consolidados do PAAD estdo disponiveis publicamente em meio digital.

Do bom relato do prof. Milton, este registra com maior preocupagdo a situagdo da
Profa. Fatima e do Prof. Antdnio Brito que apresentam FAT com valor maior que 2,5. Tal
inconsisténcia foi discutida colegiadamente e as devidas providéncias serfio tomadas
conforme Ata 07.2018 do Colegiado Delegado do EMB. Em suma, o relatério PAAD 2018/2
foi aprovado pelo supracitado relator e colegiado.
4

II1. Do Parecer
Tendo em vista os documentas apresentados nesta solicitagdo, e com as devidas

analises e aprovagbes no Departamentg EMB, este relator ¢ de parecer favoravel a
aprovago do Relatorio PAAD 2018/2.

—

Diego S. Grett

Prof. Diego Santos Greff
Coordenador Engenharia Mecatronica - EMB
SIAPE n22467243
Portaria n? 870/2017/GR
Centro Tecnologico de Joinville
UFSC - Campus Joinville
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