Universidade Federal de Santa Catarina
Centro Socioecondmico

Programa de Pés-Graduagdo em Administracdo Universitéaria

EDITAL 005/2021/PPGAU, DE 29 DE JULHO DE 2021.

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE DISCENTES NO CURSO DE
MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo Universitéria
(PPGAU) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas
atribuicbes, e considerando a Resolugdo Normativa n® 057/2019/CPG e Resolugao
Normativa n® 145/2020/CUn, torna publico o Edital que abre as inscricbes para o
processo seletivo de candidatos ao Curso de Mestrado Profissional em Administracao
Universitaria, para o periodo letivo que terda inicio previsto para marco de 2022.

1 DO CRONOGRAMA

1.1 As inscricdes ocorrerdo no periodo de 20 de setembro até 20 de outubro de
2021, exclusivamente pela internet, no sistema: https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao.

1.2 A homologacgédo das inscrigdes sera divulgada no site: http://ppgau.ufsc.br até
as 17 horas do dia 22 de outubro de 2021.

1.3 A relacéo dos candidatos aprovados na primeira etapa sera divulgada no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 03 de novembro de 2021.

1.3.1 Da relagéo de candidatos aprovados na primeira etapa, a que se refere o
item 1.3, cabera recurso até as 17 horas do dia 08 de novembro de 2021. O pedido
devera ser encaminhado para o e-mail: ppgau@contato.ufsc.br. Nado sera aceita
juntada de documentos que nado tenham sido entregues dentro do prazo de inscri¢ao.

1.3.2 A lista de recursos deferidos e indeferidos sera divulgada no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 10 de novembro de 2021, e se necessario,
com nova publicacdo da relacdo de candidatos aprovados na primeira etapa.

1.4 A relacdo dos candidatos aprovados na segunda etapa e a relacdo dos
candidatos convocados para arguicdo do anteprojeto serdo divulgadas no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 16 de novembro de 2021.

1.4.1 Da relacdo de candidatos aprovados na segunda etapa, a que se refere o
1.4, cabera recurso até as 17 horas do dia 19 de novembro de 2021. O pedido devera
ser encaminhado para o e-mail: ppgau@contato.ufsc.br.



1.4.2 A lista de recursos deferidos e indeferidos sera divulgada no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 22 de novembro de 2021, e se necessario,
com nova publicacéo da relacédo de candidatos aprovados na segunda etapa.

1.5 A etapa para arguicdo dos anteprojetos ocorrera de 22 até 26 de novembro de
2021, por meio de webconferéncia com instrucbes e cronograma definidos na
divulgacédo a que se refere o item 1.4.

1.5.1 E responsabilidade do candidato dispor de meios para acessar a
webconferéncia com audio e video (computador com webcam e microfone) e internet.

1.6 O resultado final do processo seletivo serd divulgado no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 29 de novembro de 2021.

1.6.1 Do resultado final do processo seletivo, a que se refere o item 1.6, cabera
recurso a ser encaminhado para o e-mail: ppgau@contato.ufsc.br até as 17 horas do
dia 02 de dezembro de 2021.

1.6.2 A lista de recursos deferidos e indeferidos sera divulgada no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 06 de dezembro de 2021, e se necessario,
com nova publicacdo do resultado final.

1.6.3 Dos recursos indeferidos pela Banca Examinadora, caberd pedido de
reconsideracdo ao Colegiado Delegado do Programa, até as 17 horas do dia 09 de
dezembro de 2021. O pedido deverd ser encaminhado para o0 e-mail:
ppgau@contato.ufsc.br.

1.7 As validacdes dos documentos dos candidatos que concorrem pelas vagas de
Acdes Afirmativas, de que tratam a Resolucdo Normativa N° 145/2020/CUn, seréo
realizadas no periodo de 13 de dezembro de 2021 até 28 de janeiro de 2022, pela
comissao de selecédo ou por uma comissao especifica para essa finalidade.

1.7.1 Durante o periodo de que trata o item 1.7 a Comissao de Validacédo podera
agendar entrevista com os candidatos que concorrem as vagas de acdes afirmativas.

1.7.2 Em até cinco dias Uteis apds a entrevista, o candidato recebera o resultado
da validacao, que se for indeferido, podera ingressar com recurso no prazo de até trés
dias apos ser cientificado.

1.8 A matricula ocorrera no dia 01 de fevereiro de 2022, conforme procedimentos
gue serdo divulgados no site: http://ppgau.ufsc.br até o dia 10 de dezembro de 2021.

2 DAS VAGAS E DA FORMA DE DISTRIBUICAO

2.1 Serédo oferecidas até 30 (trinta) vagas para alunos regulares. As vagas sao
destinadas a portadores de diploma de nivel superior, outorgado por Instituicdes de
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Ensino Superior (IES) e reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educacéo (CNE). As
vagas serao distribuidas da seguinte forma:

2.1.1 Serdo ofertadas até 21 (vinte e uma) vagas destinadas a ampla
concorréncia.

2.1.2 Serdo ofertadas até 6 (seis) vagas destinadas a acdes afirmativas para
estudantes negros(as) (pretos e pardos) e indigenas.

2.1.3 Serdo ofertadas até 3 (trés) vagas destinadas a ac¢les afirmativas para
estudantes com deficiéncia.

2.2 Os(as) candidatos(as) negros(as) (pretos e pardos), indigenas, e com
deficiéncia concorrem as vagas de forma concomitante, e, em caso de classificagdo na
ampla concorréncia, o ingresso dar-se-a obrigatoriamente por esta.

2.3 Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados para as vagas reservadas de
uma das categorias de reserva de vagas, estas serdo revertidas para os candidatos da
ampla concorréncia, sendo preenchida por candidatos aprovados, observada a ordem
de classificagao.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cdes ocorrerdo no periodo de 20 de setembro até 20 de outubro de
2021, exclusivamente pela internet, no site: https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/

3.2 Para efetuar a inscricdo sera exigido e envio dos seguintes documentos (no
formato PDF):

a) RG;

b) Certiddo de Casamento (ou Nascimento);

c) Diploma de Nivel Superior (Licenciatura, Bacharelado, Tecnélogo);

d) Preenchimento do “Formulario - Extrato do Curriculo”, disponivel no site:
do PPGAU: https://ppgau.ufsc.br/;

e) Curriculo Lattes (documentado), na seguinte ordem: Curriculo Lattes,
histérico da graduacdo, comprovante de tempo de servico em Instituicbes de
Ensino Superior, publicacdes cientificas e trabalhos técnicos. Os candidatos cujos
diplomas ainda ndo tenham sido expedidos até o ato da inscricdo deverdo
apresentar declaracdo, emitida pela instituicdo de origem, indicando a data de
conclusdo e da colagédo de grau assinada pelo coordenador de seu curso. Os
candidatos que estiverem cursando o Ultimo semestre do curso de graduacao
deverdo entregar uma declaracdo de formando, assinada pelo coordenador de
seu curso. SO deverdo ser comprovadas as atividades pontuadas neste Edital.
Comprovante de tempo de servico em InstituicAo de Ensino Superior. Para
trabalhos técnicos, serdo pontuados: palestra/curso ministrada(o), participacdo em
comissao, relatorio de pesquisa/extensdo, consultoria ou assessoria, participacéo
em banca, tutoria/monitoria, patente e organizacdo de eventos cientificos. A
participacdo em cursos extracurriculares nao sera pontuada, portanto, ndo deve
ser documentada. Todos os documentos passiveis de comprovacdo do Curriculo
Lattes, deverdo ser juntados em um Unico arquivo PDF para ser inserido na
plataforma;
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f) Anteprojeto de pesquisa versando sobre um tema pertinente a uma das
linhas de pesquisa do Programa, elaborado de acordo com o seguinte roteiro: (1)
Contextualizagdo do tema, problematizacdo e objetivos; (2) procedimentos
metodoldgicos; (3) aplicabilidade e resultados esperados; e (4) referéncias. O
anteprojeto devera ser apresentado em um maximo de 5 (cinco) paginas (néo
incluindo capas e referéncias), com a seguinte formatacdo: fonte: Times New
Roman; tamanho da fonte 12; espaco entre linhas 1,5; margem superior 3 cm;
inferior 2 cm; esquerda 3 cm e direita 2 cm. O anteprojeto devera respeitar as
normas da ABNT. N&o devera ter identificacdo do candidato em qualquer parte do
anteprojeto, para que possibilite a avaliacao cega;

g) Comprovante de Proficiéncia em Inglés. Opcional - pode ser entregue
durante o primeiro ano de curso; e

h) Documentos de Ac¢des Afirmativas. Obrigatorio apenas para os candidatos
gue concorrem por alguma modalidade de acbes afirmativas. Os documentos
devem ser apresentados, conforme sec¢ao 4 deste Edital.

3.2.1 O envio dos arquivos listados no item 3.2 deverao ser enviados pelo sistema
https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/ no formato PDF.

3.2.1.1 O néo envio dos documentos relativos ao item 2.2.1 configura a nao
concluséo da inscrigao.

3.2.1.1 Para cada alinea do item 3.2 ter& um campo especifico no sistema que
permitira o envio de apenas um arquivo no formato PDF. Para itens que necessitem de
multiplas paginas, sera necessario o agrupamento em um Unico arquivo do tipo PDF.

3.3 Somente serdo homologadas as inscricbes que estiverem plenamente de
acordo com o Edital, apds a verificacdo da documentacao pela Comissao de Selec¢éo;

3.3.1 A homologacdo das inscricdes sera divulgada no site: http://ppgau.ufsc.br
até as 17 horas do dia 22 de outubro de 2021.

4 DOS DOCUMENTOS DE ACOES AFIRMATIVAS

4.1 Os candidatos que concorrerem as vagas previstas para autodeclarados
negros (pretos e pardos) devem anexar uma declaragdo em que se autodeclara
negro(a), conforme modelo disponivel no site. A autodeclaracdo dos candidatos sera
confirmada pela comissao de sele¢do ou por uma comissdo de heteroidentificacao de
fendtipo.

4.2 Os candidatos que concorrerem as vagas previstas para indigenas, devem
anexar os seguintes documentos:

4.2.1 Declaracao do cacicado ou de outros érgdos de representacao indigena;

4.2.2 Autodeclaracdo de pertencimento a grupo indigena (modelo disponivel no
site).

4.2.3 A autodeclaracdo dos candidatos indigenas sera confirmada pela comissao
de selecao do programa.
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4.3 Os candidatos que concorrerem as vagas previstas para pessoa com
deficiéncia devem anexar os seguintes documentos:

4.3.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico
especialista na area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de
deficiéncia, o cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doenca (CID) e
um parecer do(a) médico(a) contendo as necessidades especificas, considerando as
peculiaridades da deficiéncia;

4.3.2 Para candidatos com deficiéncia auditiva, audiometria (tonal e vocal) e
imitanciometria, realizadas nos 12 (doze) meses anteriores a inscricdo nNo processo
seletivo;

4.3.3 Para candidatos com deficiéncia visual, exame oftalmolégico em que conste
a acuidade visual, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, ou laudo médico que conste
a acuidade visual.

4.3.4 Para candidatos com autismo, o laudo médico devera trazer, além das
especificacbes descritas no item a, informacdes relativas a comunicacao,
comportamento e relacdes interpessoais e a indicacdo de que as manifestacfes
ocorreram antes dos 18 anos.

4.3.5 Atestados, exames e laudos médicos deverdo apresentar CID, nome legivel,
carimbo e assinatura do profissional e CRM.

4.3.6 Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem nas categorias indicadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e suas
alteracdes, bem como no 8 2° do artigo 1° da Lei n° 12.764/2012, no artigo 2° da Lei n°
13.146/2015 e na Lei n®14.126/2021.

4.3.7 Em carater excepcional, e por orientacao da Secretaria de A¢des Afirmativas
e Diversidades, os prazos dos atestados e exames de que tratam os itens 4.3.1, 4.3.2 e
4.3.3 serdo aceitos se realizados nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses.

4.3.8 Os candidatos que ja foram deferidos por ComissGes de Validacdo nos
cursos de graduacdo ou pos-graduacdo da UFSC, bem como em concurso para
servidor da UFSC, estdo dispensados de validacdo, desde que apresentem o
comprovante de deferimento anterior.

5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A selecdo dos candidatos homologados sera feita por uma Comissao de
Selecdo, composta por trés professores do Programa e compreendera as seguintes
etapas eliminatorias e classificatérias:

a) ETAPA 1 — Curriculo dos candidatos (40%);
b) ETAPA 2 — Avaliacédo do anteprojeto (30%);
c) ETAPA 3 — Arguicao do anteprojeto (30%).
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5.2 A ETAPA 1 compreende a analise do Curriculo Lattes, sendo dividida em trés
guesitos.

5.2.1 Cada quesito serda computado em uma nota de zero a dez e valera,
respectivamente, vinte, quinze e cinco por cento do total do processo seletivo. Os
guesitos sao:

5.2.1.1 Producéo Bibliografica (20%). Analise curricular da producéo bibliografica,
atribuindo-se 1 ponto por artigo em congresso cientifico ou por capitulo de livro
cientifico, 2 pontos para artigos em periddicos cientificos, livro ou organizacdo de livro
cientifico (com ISBN). Serdo consideradas declaracdes de aceites de eventos ainda
nao realizados ou declaracdo de aceite em periodicos (Maximo de 10 pontos nesse
guesito).

5.2.1.2 Producdo Técnica e Tecnoldgica (15%). Analise curricular da producédo
técnica e tecnoldgica, atribuindo-se 1 ponto por trabalho técnico (Maximo de 10 pontos
nesse quesito);

5.2.1.3 Experiéncia profissional em cargo regular, com vinculo empregaticio direto
em Instituicbes de Ensino Superior (5%). Serdo atribuidos 1 ponto para cada ano de
experiéncia em cargo regular (Maximo de 5 pontos nesse quesito).

5.2.2 Serdo consideradas para contagem da pontuacdo da andlise curricular, as
atividades constantes no Curriculo Lattes, devidamente comprovadas.

5.2.3 S6 deverdo ser comprovadas as atividades pontuadas neste Edital. Para
trabalhos técnicos, serdo pontuados: palestra/curso ministrado, participacdo em
comissao, relatorio de pesquisa/extensdo, consultoria ou assessoria, participacdo em
banca, tutoria/monitoria, patente e organizacdo de eventos cientificos. A participacédo
em cursos extracurriculares nao sera pontuada, portanto, ndo deve ser documentada.

5.2.4 Sera feita a média ponderada da ETAPA 1, gerando assim uma nota final de
0 a 10. Haveréa arredondamento de notas de duas casas decimais. Em caso de empate,
serdo classificados todos os candidatos com nota igual ao ultimo classificado de cada
categoria. Serdo considerados classificados para a ETAPA 2 do processo de selecéo,
os candidatos melhores classificados na ETAPA 1, conforme segue:

5.2.4.1 Ampla concorréncia: Os 50 (cinquenta) candidatos melhores classificados
na ETAPA 1.

5.2.4.2 Acbdes Afirmativas para estudantes negros (pretos e pardos) e indigenas:
Os 12 (doze) candidatos melhores classificados na ETAPA 1.

5.2.4.3 Acbdes Afirmativas para estudantes com deficiéncias: Os 6 (seis)
candidatos melhores classificados na ETAPA 1.

5.2.5 A relacdo dos candidatos aprovados na primeira etapa sera divulgada no
site: http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 03 de novembro de 2021.
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5.3 A ETAPA 2 (30%) compreende a analise do anteprojeto. O anteprojeto de
dissertacdo sera avaliado pela Comissdo de Selecdo. O anteprojeto devera estar
alinhado com os temas de pesquisas dos professores disponiveis para orientacao,
conforme Anexo 1.

5.3.1 Serdo levados em consideracdo 0s seguintes quesitos, atribuindo-se uma
nota de 0 a 10 para cada um:
a) Contextualizacéo do tema, problematizacao e objetivos;
b) Apresentacéo dos procedimentos metodoldgicos que seréo utilizados para
alcancar os objetivos;
c) Aplicabilidade e replicabilidade dos resultados esperados;
d) Aderéncia com a gestao universitaria.

5.3.2 Seré feita uma média das notas atribuidas em cada quesito, e entdo, uma
média das notas dos trés avaliadores. Os candidatos que obtiverem no minimo nota 6,0
(seis) na segunda etapa serdo classificados para a etapa seguinte. Havera
arredondamento de notas de duas casas decimais.

5.3.3 A relacdo dos candidatos aprovados na segunda etapa e a relacdo dos
candidatos convocados para arguicdo do anteprojeto serdo divulgadas no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 16 de novembro de 2021.

5.3.4 O anteprojeto de pesquisa, apresentado no processo seletivo, podera ser
alterado conforme as teméticas do orientador designado.

5.4 ETAPA 3 (30%), compreende a arguicdo do anteprojeto. Na arguicéo,
a Comissdo de Selecao atribuird uma nota, numa escala de 0 a 10, para cada um dos
seguintes critérios, fazendo-se uma média de todas as notas ao final:
a) Conhecimentos gerais do candidato sobre a area de concentracédo, a linha
de pesquisa e a tematica para a qual apresenta a inscricao;
b) Escolha pela realizagdo do Mestrado, bem como a opc¢éo pelo PPGAU,;
c) Defesa do anteprojeto;
d) Contribuicdo efetiva que o projeto de pesquisa traz a area de Gestdo
Universitaria; e
e) Historia académica e profissional do candidato e aderéncia de sua
producédo a area de concentracao e linhas de pesquisa do programa.

5.4.1 O formato da sessdo de arguicao é de perguntas e respostas, ndo devendo
o candidato preparar apresentacao (slides).

5.4.2 Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis) na terceira
etapa serdo classificados. Havera arredondamento de notas de duas casas decimais.

5.5 Ao final do processo sera calculada a média ponderada das notas das etapas
1, 2 e 3. Para classificacdo, os candidatos deverdo obter a nota minima de 6,0 (seis).
Havera arredondamento de notas de duas casas decimais.

Documento assinado digitalmente com autenticidade e integridade garantida pela ICP-Edu — Infraestrutura de Chaves Publicas para Ensino e Pesquisa.
Disponivel em: https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/194977. Autenticidade podendo ser verificada em: http://verificador.ufsc.br/

CAMPUS REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE - CEP 88040-900 - FLORIANOPOLIS / SC
Site: ppgau.ufsc.br / E-mail: ppgau@contato.ufsc.br / Tel. (48) 3721-6525


https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/194977
http://verificador.ufsc.br/

5.6 Apd6s a analise do conjunto dos resultados das etapas, a Comissao de
Selecéo divulgara o Resultado Final por categoria, contendo:

5.6.1 Lista de candidatos classificados por ordem de classificacao.
5.6.2 Lista de candidatos reprovados na terceira etapa, se houver.
5.6.3 Lista de candidatos reprovados por média final, se houver.

5.6.4 Os candidatos classificados em cada categoria serdo considerados
aprovados se estiverem dentro do limite de vagas da sua categoria.

5.7 Em caso de empate, os critérios de desempate serdo na seguinte ordem: nota
da etapa 2, e persistindo o empate, nota da etapa 3, e persistindo o empate, nota da
etapa 1.

6 DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 29 de novembro de 2021.

6.2 Do resultado final do processo seletivo, a que se refere o item 1.6, cabera
recurso a ser encaminhado para o e-mail: ppgau@contato.ufsc.br até as 17 horas do
dia 02 de dezembro de 2021.

6.2.1 A lista de recursos deferidos e indeferidos serd divulgada no site:
http://ppgau.ufsc.br até as 17 horas do dia 06 de dezembro de 2021, e se necessario,
com nova publicacdo do resultado final.

7 DA MATRICULA

7.1 A matricula ocorrera no dia 01 de fevereiro de 2022, conforme procedimentos
gue serao divulgados no site: http://ppgau.ufsc.br até o dia 10 de dezembro de 2021.

8 DOS ORIENTADORES E ORIENTANDOS

8.1 Apols a divulgacdo do resultado final, a Comissdo do Processo Seletivo fara
uma proposicdo de distribuicdo dos candidatos aprovados para os orientadores
disponiveis com base na afinidade da teméatica do projeto com a tematica de orientacéo
dos docentes e levando em consideracdo as vagas solicitadas pelos docentes, que
devera ser aprovada pelo Colegiado Delegado do Programa.
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9 DISPOSICOES GERAIS

9.1 O Programa de Pds-Graduacdo em Administragdo Universitaria ndo dispde de
bolsas para os mestrandos.

9.2 O mestrando devera dispor de tempo para cumprir no minimo vinte e seis
créditos em disciplinas e atividades, que podem ocorrer tanto pela manha, quanto tarde
ou noite, além de outras atribuicbes que |he serdo imputadas, como por exemplo, as
sessOes de orientacdes e tempo para pesquisa e escrita de artigos e da dissertacao.

9.3 A qualquer tempo, e a critério do Colegiado do Programa, se constatada a
apresentacdo de documentos/assinaturas inidéneos ou plagios serad considerada
cancelada a inscricdo, matricula ou diplomag&o do candidato/aluno, ndo importando a
fase em que ocorra a descoberta, sem prejuizos das ac¢des judiciais cabiveis.

9.4 O candidato selecionado devera realizar a matricula na data, horario e local
estabelecidos, sob pena de ser considerado desistente, perdendo o direito de ingresso.

9.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecéo.

9.6 O site do Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo Universitaria sera a
principal fonte de consulta dos candidatos. Cabera consulta-lo regularmente a fim de
tomar conhecimento de eventuais informacdes complementares para o processo de
selecéo.

9.7 A aprovacédo no processo seletivo ndo gera direito ao mestrando de realizar o
trabalho de conclusdo de curso dentro do escopo do anteprojeto apresentado. A
tematica do trabalho de conclus&o de curso sera definida pelo orientador designado.

Florianopolis, 29 de julho de 2021.
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ANEXO 1

Linha de Pesquisa: Analises, Modelos e Técnicas em Gestao Universitaria

Andlises, modelos e técnicas de gestdo aplicados as Instituicbes de Educagédo Superior. Tematicas
estudadas: Gestdo Estratégica, Gestdo de Pessoas, Gestdo da Inovagdo, Gestdo do Conhecimento
e Gestao de Processos.

Docente Temas para orientagéo
Anderson  Sasaki  Vasques | Marketing Social em Universidades. Gestdo de marcas
Pacheco universitarias. Avaliacdo de Impacto Social de Politicas Publicas.
Dante Luiz Juliatto Modelagem de_processos. Gestao por processos.
Empreendedorismo.
Diego Eller Gomes Compras, Licitagdes e Contratos na Gestdo Universitaria

Gestéo e governanca de Tl em universidades.

Design Science Research para a criacao de artefatos para a
gestao universitaria.

Business Intelligence e Big data para a gestéo universitaria
MOOC:s e plataformas de ensino e aprendizagem para
universidades Transformacao Digital

Isaias Scalabrin Bianchi

Gestéo Estratégica. Gestdo de Projetos. Administragdo Publica.

Julio Eduardo Omelas Silva Gestao de Pessoas. Gestao da Qualidade.

Kelly Cristina Benetti Tonani Gestao de pessoas. Gestdo de competéncias. Gestdo do
Tosta conhecimento. Gestao da inovacao.
Leonardo Flach Modelos de Gestao Universitaria

Internacionalizac&o da Educacéo Superior. Gestdo da cooperacdo

Luciane Stallivieri : : ) A .
internacional. Internacionaliza¢éo do Curriculo.

Ergonomia; Analise Ergondmica do Trabalho; Seguranca no

Marcia Barros de Sales Trabalho

Gestao por Competéncias; Gestdo de Pessoas; Educacéo a

Marcos Baptista Lopez Dalmau Distancia.

Gestao Estratégica. Gestao de Projetos. Gestao de Processos.

Mauricio Rissi Avaliacdo da Pds-Graduac&o

Pedro Antdnio de Melo Gestao Estratégica.
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Alexandre Moraes Ramos

Inovagéo. Analise de Dados. Sistemas de Informagéo

Bernardo Meyer

Politicas Publicas na Educacgédo Superior, Estratégias
Colaborativas, Parcerias Publico-Privadas, Gestédo Estratégica,
Gestao Publica

Carla Cristina Dutra Burigo

Educacao e Trabalho no contexto das Universidades Publicas
Federais. Politicas Publicas de Gestao Universitaria. Politica de
Gestéo de Pessoas.

Claudio José Amante

Realizar estudos e propor solugdes inovadoras para o tratamento
de dados e de dados pessoais com o objetivo de proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural no ambito
local e global.

Helen Fischer Giinther

Politicas Publicas da Educacgéo Superior. Contexto regulatério e
transformagfes educacionais. Gestao e adaptabilidade
organizacional. Educacédo a distancia.

Irineu Manoel de Souza

Gestao das Universidades Federais

Rafael Pereira Ocampo Moré

Governanga, Sistema de Inovagéo, Gestédo da Inovacao
universitaria

Alexandre Marino Costa

Boas praticas em sistemas de gestao

Andressa Sasaki Vasques
Pacheco

Evasdo. Permanéncia. Egressos. Educacdo empreendedora

Lourdes Alves

Avaliagdo institucional: Avaliagdo Externa e Autoavaliacao.
Avaliacdo de cursos. Avaliacao docente. Meta-avaliacdo. Avaliagédo
de Indicadores das Dimensdes do SINAES.

Rogerio da Silva Nunes

Avaliacdo da gestdo de Universidades; Avaliacdo Institucional;
Estratégia e Gestdo de Operacdes Universidades.

Thiago Henrigue Almino
Francisco

Sistemas de Avaliacdo da Qualidade no Ensino Superior. Estudos
Qualitativos em Gestdo e Governanca no Ensino Superior.
Inovacédo Pedagdgica e Curricular no Ensino Superior.
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