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CARGA HORARIA (Art. 35 da Res. 05/CUn/2010)

Hora-aula total: 60h | NGmero de crédito total: 4

Nivel a ser oferecida:
() Mestrado ( ) Doutorado ( X) Mestrado e Doutorado

Tipo de Disciplina (Art. 33 da Res. 05/CUn/2010)

Mestrado: ( X ) Eletiva - () Obrigatéria | Doutorado: (X) Eletiva - () Obrigatdria

Corpo Docente Responsavel (Art. 33, § 2° da Res. 05/CUn/2010):

Rogerio Tadeu de Oliveira Lacerda

Ementa:

Paradigmas de decisdo em ambientes dinamicos. Contexto de negdcios em Startups, Empresas
de Base Tecnoldgica e ambientes dindmicos. Sistemas gerenciais em ambiente dinamicos.
Gestéo de Projetos. Gestdo de Processos. Avaliagdo de Desempenho. Desenvolvimento de
novos produtos. Novas abordagens de administracéo.

AREA DE CONCENTRACAO

Mestrado: Producgdo e Desenvolv.

Doutorado: Producdo e Desenvolv.

METODOLOGIA

A disciplina sera desenvolvida de forma excepcional por meio de estratégias de aprendizagem
nado presenciais, conforme normativa da UFSC no tocante a pandemia.

Discuss0es e debates de textos, video-aulas (assincronas), video-aulas expositivas (sincronas),
palestras sincronas e assincronas, apresentacdo de seminarios por meio de webconferéncias,
utilizando a Google Meet. O link sera enviado aos alunos via moodle

Caso haja algum problema técnico, a plataforma podera ser substituida por outra a ser
combinada com os participantes.

A comunicacéo oficial da disciplina entre alunos e professor sera via Moodle.

Os seminarios serdo desenvolvidos por meio de leituras dirigidas e conduzidos por alunos, com
0 objetivo de trazer diferentes pontos de vista ao tema em quest&o.

Os textos selecionados pelo professor estdo no cronograma abaixo e a leitura é obrigatoria a
todos os participantes.

Como atividade assincrona, os alunos responsaveis pelo seminario da semana deverao gravar e
postar um video correspondente a leitura indicada. Os videos postados serdo discutidos nos
encontros sincronos correspondentes a cada tema.

Cada aula tera a primeira metade assincrona (seminarios gravados) e sincronas (debates com
professor).
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Como métodos avaliativos, serdo avaliados a elaboracdo de seminérios, bem como a
elaboracdo de um artigo final, com proposic¢do de modelo téorico, no formato de exemplo
conforme modelo

VU, Hieu Minh. A review of dynamic capabilities, innovation capabilities, entrepreneurial capabilities and their
consequences. The Journal of Asian Finance, Economics and Business (JAFEB), v. 7, n. 8, p. 485-494, 2020.

FORMA DE AVALIACAO

. Elaboracdo e participacdo nos Seminarios....................... 30%
. AtIgo fiNal.....coii 70%
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Cronograma de Aulas

Data Tema
Apresentacdo da disciplina +
30/ago/21 Contexto das startups e EBTs +
Competéncias do empreendedor
06/set/21 Decisdo em ambientes dindmicos + incerteza + ambidestria + heuristicas
13/set/21 Dynamic Capabilities + Bounded rationality
20/set/21 [exposicdo dos projetos de pesquisa dos alunos e correlagéo com a disciplina]
27/set/21 Modelos de Negdcios
Modelos de Negdcios (exemplos reais + cotejamento com teoria)
11/out/21 Tema especial: Marketing em startups
18/out/21 Lean Startup + Design Thlin!<ing (exemplos reaNis + cotejamento .com teoria)
Aspectos tecnoldgicos de MVP (relacdo com engenharias)
25/0ut/21 Lean Startup + Design Th’in!dng (exemplos rea~is + cotejamento Fom teoria)
Aspectos tecnoldgicos de MVP (relagdo com engenharias)
01/nov/21 [exposicdo de temas/artigos propostos pelos alunos]
08/nov/21 Gestdo de projetos + agilidade + agile methods
15/nov/21 Gestdo de projetos + agilidade + agile methods (exemplos + cotejamento)
Desenvolvimento de novos produtos (NPD)
22/nov/21
29/nov/21 o Gestdo de rotinas em startups e EBTs
(indicadores, processos, frameworks, softwares, pessoas, etc)
06/dez/21 [tdpicos sugeridos pelos alunos]

13/dez/21

[tdpicos sugeridos pelos alunos]
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