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1. APRESENTACAO

Em 31 de maio de 1983, fomos indicadas pelo Magnifico Reitor,
Prof. Ernani Bayer, por meio da Portaria n? 295/GR/83, para assu-'
mirmos a Diregao do Nucleo de Desenvolvimento Infantil - NDI, do
Centro de Ciencias da Educac3o - CED.

Na epoca, com apenas dois anos de funcionamento, o Niucleo de
Desenvolvimento Infantil estava se estruturando no seu quadro de
pessoal, na sua organizagao administrativa e buscando caminhos pa-
ra implantar um trabalho pedagdgico.

Assumiu-se o trabalho, centrando as agoes em duas vertentes '
principais:

1) ESTRUTURA ORGANIZACIONAL / ADMINISTRATIVA:

l.a) Quadro de Pessoal com Distribuicdo de Trabalho.

1.b) Distribuicao da carga horaria dos servidores do Nucleo

de Desenvolvimento Infantil.

l.c) Normatizacao do Nucleo de Desenvolvimento Infantil.

1.d) Espago Fisico.

l.e) Divulgacao do Nucleo de Desenvolvimento Infantil.

1.f) Formacao do Pessocal Tecnico-Administrativo.

2) ESTRUTURA PEDAGOGICA:

2.a) Ensino e Formacao do Pessoal Docente

2.b) Pesquisa

2.c) Extensao

Muitos dos propositos dessa gestdao ndao foram possiveis de exe
cugdo e outros surgiram pela necessidade e evolugao do trabalho, o

brigando sempre a previsao de prioridades, contudo, sem comprome-'
ter o nosso objetivo basico. "TRABALHAR PARA O CRESCIMENTO"

- 09 =
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1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

1l.a) Quadro de Pessoal e Distribuicdo do Trabalho.

Ao iniciarmos nosso trabalho, o Nucleo de Desenvolvimen-

to Infantil possuia o seguinte quadro de pessoal:

- Servidores Tecnico-Administrativos 10
- Professores do Quadro da U.F.S.C. 01l
- Professores Horistas 10

A distribuigao do trabalho comegou dentro do panorama a
presentado. Organizou-se, subsidiados pela experiéncia do proprio'
grupo, as atribuigoes de cada categoria funcional, delegando fun-'
gcoes especificas do cargo e generalizadas ao Nicleo de Desenvolvi-

mento Infantil.
Como equipe de apoio, integrados ao quadro de pessoal, '

sempre contou-se com a colaboragao de alunos da U.F.S.C., por meio

do programa de Bolsa de Trabalho.
No referido programa, bem como no quadro de pessoal do

Nucleo de Desenvolvimento Infantil, ocorreu uma discreta amplia- '
cao, que nao preenche os percentuais de aumento do espaco fisico ,

nem da clientela, como demonstra o quadro a seguir.

QUADRO I - Panorama do Nucleo de Desenvolvimento Infantil de
maio de 1983 a julho de 1990, no que se refere a

n? de docentes e Bolsas de Trabalho, n? de vagas e

demanda.
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NOMERO NOMERO DISPONIBILIDADE NOMERO
ABO DOCENTES BOLSAS ESPACO VAGAS DE NAO
RRABA- FISICO OFERE- OFERTA ATENDI-
LHO CIDAS DA
e T e it
83 08 horistas 09 460m2 78 Mat,Vesp, Nao homu Oferta maior
84 01 quadro Int. ve sele do que a de-
cao manda.
.. —— — ————————————— e e

8u 08 horistas 09 460m?2 78 Mat,vesp, 47

85 01 quadro Int.

85 11 horistas 12 460m2 118 Mat,Vesp, 61

86 (3 c/60h/a) Int.

86 13 quadro 15 460m?2 192% Mat,Vesp, 112 # Com depen-

87 118 Int. dencia da
ampliagao

87 13 quadro 19 1.047m?2 216% Mat. e 197 # Vagas ofe-

.5 108=%% Vesp. recidas

1y5%=% %% Possibili

dade de a
tendimento

88 15 quadro 15 1.047m2 145 Mat. e 86

89 02 horistas Vesp.

89 15 quadro 15 1.047m2 145 Mat. e 91

90 01 horista Vesp.

UFSC - Mod.
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A equipe técnico-administrativa teve suas fungoes reorganizadas
apos a elaboragao do quadro de distribuicdo do trabalho (QDT), tendo
como consequencia une melher desempenho do pessoal.

0s servidores técnico-administrativos dividem-se nos seguintes’
setores do Nucleo de Desenvolvimento Infantil:

1- Secretaria
2- Enfermagem
3- Lactarios
4- Cozinha

5- Lavanderia
6- Manutengao
7- Limpeza

No decorrer dessa gestdo, foram criados OS servicos na area de
apte-educacao e auxiliar de creche.

1.b) Distribuicdo da Carga Horaria dos Servidores do Nucleo de

Desenvolvimento Infantil.

Sempre foi preocupante o excesso de carga horaria assumida pe-'
los servidores docentes, gue chegava a ser de 60h/s, sendo 50h/s em
sala, assumindo turma e o restante das horas divididas em reunioces '
pedagégicas, planejémento, assessoria psico-pedagagica e atendimento
aos pais.

Aos poucos consegui-se reduzir essa carga horaria em 50BR, o que

beneficiou em muito o trabalho, embora nao fosse ainda o desejado ,

pois com 25h/s em sala, restava apanas 5h/s para outras atividades '
de igual relevancia.

Com o enquadramento, fol introduzido o Plano Interno de Traba-'
lho (PIT), que permitiu aos professores maior flexibilidade na dis-'

tribuicao da carga horaria de trabalho. A partir day, as atividades'
docentes passaram a ser distribuidas entre:

1l- Ensino
2- Reunioes pedagogicas
3- Palnejamento

4- Pesquisa

UFSO - Mod. 1007 Imprensa Universitiria
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5- Extensao
6- Administraciao

7- Atendimento aos Pais

Todos os professores taqg regime de trabalho 40h/s, com D.E.

Os servidores técnico-administrativos tem a carga horaria dis-

tribuida entre as 8h/d. de trabalho, destacando a reunido quinzenal
Para assuntos informativos e formativos.

Preservando uma linha de atuagao com base na organizacio e ho-
nestidade,

apos avaliacao, modificou-se as Normas para Ingresso e

Permanencia no Ndcleo de Desenvolvimento Infantil, que passaram a '
Ser publicadas no Manual do Nicleo de Desenvolvimento Infantil.

Os criterios de selecdo da clientela sempre foram publicados a

traves de portaria do Magnifico Reitor e fielmente respeitados. As
avaliagoes destas portarias foram sempre efetuadas por comissoes

das 3 (tres) categorias de Pais e servidores do Nucleo de Desenvol -
vimento Infantil, que sugeriram muitas modificagoes.

Na gestao 1983/1990 trabalhamos com as seguintes portariag®- '
N® 669/GR/82

N? 633/GR/83
N? 743/GR/84
N? 1109/GR/85
N? 611/GR/86
N? u482/GR/87
N?® 1078/GR/88
N 114u4/GR/89
N? 1176/GR/89

Nas portarias, as porcentagens de vaga para as categorias de
servidores docentes e técnico-administrativos e alunos sofreram os

seguintes modificacdes:

QUADRO 2 = Porcentagem de vagas para aclientela do Nicleo de °
Desenvolvimento Infantil.
R s
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Ano Categorias Observagoes |
il S N S R s e ]
Filhos de Filhos de Filhos de i

Docentes Serv.Tecnico Adm. Alunos

s —————

30% + 10% (1) 30%

82/83 30%

11) Com priori- |
83/8Y 30% 40% + 10% (1) 20% dade para os ' |
8L /85 30% 55% 15% que percebam a |
85/86 30% 55% 15% té dois saldrios |
86 /87 30% 55% 15% minimos . |
87/88 30% 55% 15%

88/89 30% 55% 15%
89/90 30% 55% 15%

==

A partir de 1984 passou-se ao conhecimento de todos, por meio de
manual, o calendario das atividades do Nucleo de Desenvolvimento In-'
fantil, previstas para o ano, informando: - Inicio e t@rmino das ati-

dades em cada semestre

- Feriados

- Periodos de Ferias

- Reunioes Gerais de Pais

- Reunioces por Turmas

- Reunioes de Estudo
- Dias de suspensao das ati
vidades para planejamento
limpeza e desinfecgao do
Nucleo de Desenvolvimento

Infantil.

O Regimento do Nucleo de Desenvolvimento Infantil esta totalmen- i
te elaborado, mas, hoje ainda depende de aprovagdo nas diversas ins-' |

tancias da Administragdo da U.F.S.C., para coloca-lo totalmente em
pratica.

1l.d) Espago Fisico. |

S ) T
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. Eestao foi iniciada com a disponibilidade de sete salas-ambi
€nte, uma cozinha, uma lavanderia, um lactario, um gabinete medico’
cea.brlnquedos (adau1rldos apos arrecadagao com rifas) e demos enfa

Fo“am.crlados varias comissdes que trabalharam ativamente jun-
to .Aﬂmlnlstraqao Central, ao Centro de Ciencias da Educacao e a
comunidade universitaria bem como 3 imprensa em geral.,

Em 1987 o espago fisico do Nicleo de Desenvolvimento Infantil'
fol ampliado em 587 m2 (area construida), ficando entdo ao nosso
dispor mais 06 salas-ambiente, 02 banheiros infantis, 01 banheiro '

social, 01 lactario, 01 refeitdrio, 01 patio interno, 01 secreta- '
ria, sala da Direcdo e sala de Reunides.

1.e) Divulgagao do Nucleo de Desenvolvimento Infantil.

Ao longo dos sete amos dessa gestdo, divulgou-se o trabalho '
realigado dentro e fora da universidade, com a finalidade de buscar
maior valorizagao da educacgdo pré-escolar e dos servigos prestados'
pela Universidade.

Houve participagao em varios eventos na area, ora como ouvin-'
tes, ora com apresentacao de trabalhos.

Esclarecemos, por meio de informativos, a comunidade universi-
taria, de como foi criado o Niucleo de Desenvolvimento Infantil,seus
objetivos, as condigoes minimas para funcionamento e as exigéncias'
para manter um bom nivel de qualidade no atendimento 3as eriancas.

Participamos de varios trabalhos na midia local, para Jornal
Radio e T.V.

b

1.f) Formacao do pessoal Tecnico-Administrativo

Com a redistribuicao da carga horaria, foi previsto para o cor
po tecnico-administrativo um horario a cada quinze dias para reuni-
ces de estudo, nas quais buscava-se, além da formacdo e reflexdes a
socializacao e integragao grupal. 0Os estudos referiam-se sempre a
assuntos ligados diretamente ao trabalho desenvolvido no Nucleo de
Degenvolvimento Infantil.

Além das reunices, os primeiros quinze dias do més de feverei-

BYE |
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ro e alguns dias do mes de julho estavam destinados as atividades de
reciclagem e planejamento para os quais contava-se normalmente com '

pessoas da area, nao ligadas ao Nucleo de Desenvolvimento Infantil ,
visando a constante atualizacao do grupo

!

com o apoio da Divisao de Selecao e Aperfeigoamento do Departamenttd
do Pessoal, nas areas de:- nutricao.

Nessa linha de trabalho, realizamos estudos e cursos, alguns

saude e enfermagem.
relacionamento humano.

organizacao e trabalho.

atendimento ao publico.

Incentivou-se a continuidade dos estudos regulares, aos servido
res que ainda nao tinham primeiro grau completo e aos que tinham

a
continuidade dos mesmos, dentro do sistema da PREPESUFSC ou nao.

Apoiou-se tambem a participacao dos mesmos servidores em cursos

de aperfeigoamento, sendo que a area de enfermagem foi mais partici-
pante e interessada.

- 09 -
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2. ESTRUTURA PEDAGOGICA

2.a) Ensino e Formacdo de Pessoal

0 Nucleo de Desenvolvimento Infantil (NDI) da Universidade Fe-
deral de Santa Catarina,

no decorrer desses anos, passou por mudan-
¢cas administrativos

-pedagogicas bastante significativas.

De um orgao que praticamente "guardava" as criancas enquanto '

seus pais trabalhavam, o Nicleo de Desenvolvimento Infantil conse-'

gulu desenvolver uma proposta educacional, fundada nas experiéncias
€ estudos de swus profissionais.

Quando assumimos a diregdo do Nicleo de Desenvolvimento Infan-

til em 1983, n3ao havia um quadro de pessoal docente efetivo. Todos,

com excessao de uma professora, eramos horistas e assumfamos uma
carga horaria de ensino com as criancas de 08 a 10 horas por dia.

A partir de algumas modificagdes iniciadas na gestio anterior,
a maioria dos professores passaram a exercer uma carga de ensino de
05 horas diarias. Assim, mesmo com docentes-horistas, algumas pou-'
cas horas comegaram a ser destinadas para o planejamento das ativi-
dades.

Nesta perspectiva de condigoes para o trabalho assumimos a di-
regao administrativa e tambem, o papel de coordenadoras pedagogie '
cas. Dessa forma, passou-se a exigir dos professores, a elaboracao'’
dos planejamentos de suas atividades de forma mais sistematica. Com
isso, muitas questoes e dificuldades comegaram a surgir, principal-
mente quanto aos aspectos pedagogicos.

Sentiu-se entao a necessidade de estudds mais frequentes e refle- '

xoes sobre as atividades desenvolvidas com as criangas.

De inicio foram organizados alguns momentos de estudos reflexi
vos, que aconteciam nos espagos das reunioes administrativas. Em se
guida, dedicou-se momentos especificos e sistematicos para as reu-'
nices pedagogicas, ampliando estes espagos para cursos de aperfei-'
gcoamento, palestras e estudos referentes a educacao da crianga. -

Nessa direcao e partilhando as decisoes com o grupo de profis-
sionais do Nucleo de Desenvolvimento Infantil, partiu-se para  uma

- 10 =
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.l ° « ™ o ~ o o . o~
politica de incentivo a formagao e a especializacdo do seu quadro

docente. Entendiamos que, como Orgao integrante de umm Universida
de, o Nucleo de Desenvolvimento Infantil deveria assumir tambem '

como seus os objetivos dessa. Ou seja, atuar educativamente nos '
tres ambitos propostos pela Universidade: no do ensino, da pesqui

8a e da extensao. Para tanto, necessitava ser um quadro de pesso-

al docente efetivo e em constante atualizacao.

Em 1986, com a efetivacdo do pessoal docente, o trabalho pe-

dagogico no Nucleo de Desenvolvimento Infantil, foi bastante bene
ficiado. Os professores passaram a ter horas remuneradas para es-

tudos, planejamentos, pesquisas e iniciar tambem, algum trabalho
a nivel de extensio.

As reunioes para planejamento e estudos foram reorganizadas

resultando, num trabalho com as criancas de melhor qualidade. Em

a ser

vista disso, o Niucleo de Desenvolvimento Infantil, passou
mais procurado como campo de estagios e pesquisa, por variados

|
cursos da Universidade como: Pedagogia, Enfermagem, Nutricao, Ar-

quitetura, Engenharia de Produgoes, Agronomia, Odontologia, etc.

Em todos estes anos, em que estivemos a frente dos trabalhos de-

'
observagoes ou visitas, sempre foram bem recebidas. Atraves de- '

o e . . o
les, foram feita sugestoes e critivas, que ao nosso ver, fizeram

senvolvidos no Nucleo, os estagios, pesquisas ou mesmo rapidas

e ainda fazem, repensar e crescer no trabalho cotidiano.

Durante nossa gestao, divessas instituigoes educacionais, ex
tra-universidade, procuraram o Nucleo de Desenvolvimento Infantil

tambem, para que fossem proferidos palestras, cursos e estagios.

Em 1988, foram criados a nivel interno do Nucleo de Desenvol

vimento Infantil, dois setores que vem contribuindo muito para um
melhor desenvolvimento dos trabalhos do Nucleo: a oficina de arte

educacao, onde sao pesquisados e confeccionados materiais didati-

cos alternativos para a faixa etaria de 0 a 3 anos e a coordenado

ria pedagogica, assumida em regime de rodizio pelas professoras.

Estes setores criados , mais os estudos e discussoes pedagod

gicas desenvolvidas no decorrer dos anos de existencia no Nucleo

Y
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de Desenvolvimento Infantil, foram responsaveis pelo direcionamento

do seu trabalho educativo. As diretrizes basicas deste trabalho,vem
sendo construlda de maneira participativa por todo o corpo docente.
-F. . ~ - » - ° + 0 "
Este processo, de construcao de uma pratica pedagogica especifica

do Nucleo de Desenvolvimento Infantil, devera culminar numa propos-

ta curricular critica, baseada na experiéncia e historia de traba-'
lho do Nucleo.

Nessa construcao da proposta pedagogica do Nucleo de Desenvol-
vimento Infantil, almeja-se por um lado, um trabalho que possibili-
te as criangas uma insercao critica e criativa na sociedade. Por ou
tro lado, almeja-se tambem, que este processo de mudangas e aperfei
goamento, proporcione aos profissionais do Nucleo de Desenvolvimen-
to Infantil, um atuar reflexivose critico.

Desta forma, conscientes do efeito pratico- politico de seu trabai'

lho, a proposta educacional do Nucleo de Desenvolvimento Infantil |,

dificilmente se apresentara como um produto acabado, mas sim, em
constante transformacao.
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2.b) PESQUISA

Os projetos de pesquisa no Niucleo de Desenvolvimento Infantil
comegaram a surgir a partir de L9887,

quando da conquista de carga'
horarla para desenvolve-los.

Na distribuigao das 40h/s, coube aos projetos de pesquisa ape

nas 2h/s, o que comprovadamentw, & insuficiente, mas atua como fa-

tor motivador ao surgimento da produgao cientifica por meio da pes
quisa.

O corpo docente do Nucleo de Desenvolvimento Infantil, almeja
uma ampliagao desta carga horaria, o que se torna possivel frente'
a4 uma estrutura melhor de pessoal, para que diminua relativamente'’
O tempo designado para ensino (em torno de 30h/s, incluindo o plan
tao pedagogico).

Os projetos de pesquisa foram todos aprovados em reunido do

corpo docente e equipe tecnica, bem como, seus relatdrios semes—- '
trais.

Nessa linha, mesmo com as dificuldades em face do tempo dispo
nivel, foram criados e ainda estio em desenvolvimento, varios pro-

jetos de pesquisa, destacando ai, o esforgco pessoal de cada pesqui

sador, que acredita ser atraves da produgdo cientifica uma grande'
possibilidade de progresso. S3ao eles:

- Caracteristicas Evolutivas do Desenvolvimento Infantil 0 a &
anos. - CONCLUIDO

Pesquisadores= Professora

¥

Sandra Maria Bayestorff
- Professora Jodete Bayer Gomes Flillgraf
- Professora Iara Souza da Silveira

- Professora Eloisa Helena Teixeira Fortkamp.

2- Comunicagao, Afetividade e Autonomia em criancas de Pré-Escolar

( 0 al anos ) em Ambiente Coletivo - EM ANDAMENTO Orgaos Envol
vidos = - CED ( MEN, EED, NDI e P&s-Graduacdo)
= TESC

- CNPq
Pesquisadores do Nucleo de Desenvolvimento Infantil:
=

Mod. 1007 Imprensa Universitaria
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- Professora Jodete Bayer Gomes Flillgraf
- Professora Sandra Maria Bayestorff

- Professora Iara Souza da Silveira

3- Desenvolvimento da Linguagem e Disturbios da Fala e da Linguagem
na faixa etaria de 0 a § anos - EM ANDAMENTO
Pesquisadores: - Professora Eloisa Helena Teixeira Fortkamp '
- Professora Marilene Dandolini Raupp.
TER

Elaboracao e Criacio de Brinquedos Pedagogicos na Pre-Escola
EM ANDAMENTO

Orgaos Envolvidos: & N.D.T.

- Laboratorio de Projeto de Produto - Eng?® de

Produgao - CTC.

Pesquisadores: - Professora Gilda Terezinha Cordeiro

- Professora Eloisa Raquel de Oliveira
- Professora Sandra Regina Coelho Pereira

5- Projeto de Informatizacio

do Nucleo de Desenvolvimento Infantil'
da 'U.F.S.C.

Orgdos Envolvidos: Departamento de Computacao - CTC
= NiDol.

Pesquisadores do Nucleo de Desenvolvimento Infantil.

Professora Sandra Maria Bayestorff

Professora Regiani Parisi Freitas.

2.c) EXTENSAO

As atividades de extensao cresceram vagarosamente e com menos'
» G -+ &
intenaidade do que as de pesquisa. Isto se deve as caracteristicas'

da distribuigao da carga horaria dos docentes do Nilcleo de Desenvol

vimento Infantil, que privilegia significativamente o ensino.

ot . . » 2 [ ® . . ® ® » . _|
Porem, 1niciativas ora individuais, ora grupalis, possibilita
ram o surgimento dos projetos de extensao, que s3o:

1- Assessoria Pedagogica a Creche Arco-Iris
(Assembleia Legislativa - S.C.)

- 14 = Imprensa Universitaria
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2- Curso Teorico - Pratico para Atendimento de Criancas na Faixa -
Etaria de 2a. a 5 anos no Esporte Clube Paula Ramos.

3- Co - Participagao Projeto Crianca na Praca /DAC
B U-FoSnCv

LI,_.

Reunioces de Estudos com os pais das Criangas do Nicleo de Desen
volvimento Infantil, com os seguintes temas:

* Estimulacao e Recreacdao no N.D.I.
* Musica na Pre-Escola.

®* Agressividade - Um tema em questio.

9= Curso Informativo - Pedagogico para Bolsistas que atuam no Nu-'
cleo de Desenvolvimento Infantil.

S N e Imprensa Universitarina
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3. MOMENTOS RELEVANTES DA GESTAO 1983/1990.

(Listagem por ano)

ANO ACAO OBSERVACOES

1983 - Organizagao do Espaco-fisico,
Disteibuicao da carga hora-
ria.
- 1¢ Selegao da clientela para - Poxrt N9 'BI3J/CR/8S,
o ano de 1984, |
~ Institui-se um numero minimo
de criancas por sala
1984 - Organizagao para reducao da - 60h/s 30h/s
carga horaria dos professoras
- Criagao da 19 Comissao de
Pais / Pro-Ampliacao do NDI

- Instalacao da Secretaria do - Sem espacgo-fisico
NDI (organizagao da documenta apropriado
cao)
1985 - O NDI & apresentado como cam- - 0 primeiro trabalho
po de trabalhos de pesquisa e foi de extensao
extensao ODONTOPEDIATRIA

- Redugao definitiva da carga - Ninguem assumiu

horaria do corpo docente. mais a jornada aci

ma de 40h/s.

~ Solicitagao ao DASP de visto- -  Problema parcialmen

ria das casas vizinhas ao NDI te resolvido.
(escoamento de degetos e esgo
to)

- Langada campanha de maior se- - Solicitagao de vigi
guranca no NDI. lantes permanentes.

1986 - Representagao, com direito a -  Componentes natos

voz no Conselho Departamental (Diretora ou Vice -
g0 CED Diretora)

- Participagao no II? Seminario -  Apresentagao do tra

e -

SO Mod. 1007 Imprensa Universitiria
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ACKO
CRECHE

Organizado pelo Instituto Pi-
chon Riviere - FASP - S3o Pau
lo

Enquadramento do Corpo Docen-

te como Professores da Carrei
ra de 19 e 29 graus.
Introdugao ao Plano Interno
de Trabalho (PIT)

1? Prossesso Seletivo de Pro-
fessores de 19 e 29 graus,

Promovido pelo NDI/UFSC-IQ EN
contro Nacional de Creches U
niversitarias

Participagao no II? Simpédsio
Internacional de Maternais, '
Jardins de Infancia e Pre-Es-
colas - Tramandai - R,G.S.
Participagao, a convite, do
I? Simposio da Creche da '
Ue B eR T o o= Reods

Promovido pelo NDI, o Curso '
sobre GRUPO OPERACIONAL

Inauguragao do espaco fisico
ampliado no NDI (ALA NOVA)

1¢ Participagdo no Projeto
Crianga na Praca

Criagao das Coordenadorias Pe
dagogicas e de Saide (Coordena
dores eleitos por seus pares)
Participacao na organizagao '
do Seminario Lei de Diretri-'

zes e Bases da Educacdo Nacio
nal- LDB (UFSC)

S Y7

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE - CAIXA POSTAL 476

OBSERVAGCOES

balho desenvolvido
no-:NDL .

Decreto-Lei n9® 2.208

de 16/12/1985.

Melhor aproveitamen-
to da carga horaria.

Decreto-Lei n¢

Compareceram onze

imstituicdes fede- !

rais.

Apresentagao da tra-

balho desenvolvido
no NDI.

Ministrado pelo Prof.

Oscar Reimond.
587m2-area construi-
da

Coordenado pelo DAC-
UFSC.

Funcionaram ate o o
nal do mandato sem '
oficializacao

A Diregao do NDI '

coordenou os traba-'

lhos referentes ao

Pré-Escolar e 19 grau

Imprensa Unliversitiria

————— e ——————— -




SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE - CAIXA POSTAL 476

CEP. 88049 - FLORIANOPOLIS - SANTA CATARINA
TEL. (0482) - 33.1000 - TELEX: 0482 240
ANO ACKO OBSERVACOES

Organizagao e Realizacao do . 510 candidatos

1¢ Concurso Publico para . 16 vagas

Professores de 19 e 29 ; . 38 classificados

graus no NDI, . apenas 01 contra
tacgao.

Participacao no II9? Encon-'

tro Nacional de Coordenado-

res de Creches Universita-'

rias- USP - S.P.

Participacao do VIII? Con-' Houve apresenta-

gresso Brasileiro de Educa- gao do trabalho!

cao Pre-Escolar- Recife Pedagogico reali
do no NDI.

Inicio dos Trabalhos da As- Sob a responsabi

sessoria Pedagogica do CED lidade da Profes
sora Ana Beatriz
Cerizara

1989

UFSO - Mod. 1007

Realizagao da la. Exposicao

de Brinquedos Pedagogicos !

Artesanais.

Intensificagao, com hora es
trutura dos trabalhos de
pesquisa e extensao no NDI.
Interrelacionamento com di-
versas areas da UFSC, entre
elas=., Pedagogia

. Arquitetura

. Eng? de Producao

. Nutricao

. Enfermagem
Langamento do Livro:Caracte

risticas do Desenvolvimento

Sy

Material confec-

cionado pela Ar-
te-Educagcao no
NDI.

Houve um avanco,
concretizando !

agoes

Das Professoras'

Eloisa Helena '
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ACKO

Infantil - 0 a 6 anos

Instituido o primeiro grupo
de Pesquisa Participante,en

volvendo departamentos do
CED e NDI.

Reformulagao da proposta de
Regimento do NDI.

Participagao de um grupo de
trabalho junto a Pro-Reito-
ria de Ensino e ao CED, com
o objetivo de discutir algu

-
!

mas questoes referentes a
caracterizacao do NDI
Instalada a comissao ofi-
cial para apresentar propos
tas de caracterizacao do
NDI, a nivel de

Conquista de Orcamento Pro-
prio para o NDI

Realizada a la. Eleicao pa-
ra os cargos de Diretor e
Vice-Diretor do NDI.

Passagem do cargo a nova Di
retoria do NDI.

OBSERVACOES

Teixeira Fortkamp e
Marilene Dandolini
Raupp.

Projeto - "Autonomia,
Afetividade e Comuni-
cagao em Criancas de

0 a 4 anos no ambien-
te coletivo".

Ainda nao obteve apro

vagao
Oficio n¢? NDI/90
Portaria n@® /CED/

S0

Poucas rubricas, com
possibilidade de am-
pliacao

Organizada por comis
sao eleitoral, com '
representante dos
pais, professores e
servidores tec.adm.'
do NDI.

Diretora Professora'’
Sandra Maria Bayes-'
torff Vice-Diretora'
Terezinha Aparecida

Ramos.
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Temos consciencia de que durante estes anos de trabalho assumi
MOS uma carga intensa de responsabilidades, acumulando funcgoes a

parte administrativa e pedagogica, alem de substituir, em sala, as
professoras,

tTurmas.

e muitas outras vezes auxiliando nas atividades

das

n » -
No "balangco geral" reconhecemos que muito ainda ha por fazer e
queé, ao mesmo tempo, foram abertos novos caminhos, permitindo a con

tinuidade do "TRABALHAR PARA O CRESTIMENTO".

AREA DE
AEEO

RECURSOS
HUMANOS

UFBO - Mod. 1007

CONQUISTAS

Quadro de pessoal, com lota

cao no NDI- a partir de J

1986.

8 Melhor distribuicdo da
carga horaria do corpo do

cente

Lotagao de servidores tecni

co-administrativo no NDI
(transferido de outros se-'
tores)

Realizacao do Concurso Pu-'
blico para Professores de
1?2 e 29 graus

Assessorias na Areas de:

- Nutrigao Por poucos ses'
- Psicologia mestres

- Pedagogia

Transferencia de Auxiliares
de Creche
Gerenciamento das Bolsas de

2 TR

REIVINDICACOES

Transferencia de outros
servidores tecnico-Admi
nistravivos, principal-
mente de limpeza
Contratagao do pessoal'
aprovado

Contratagao dos profis-

sionalis nas areas:

- Nutricao

- Psicologia

- Ed. Fisica
Ampliagcao do quadro de
auxiliares de Creche.
Complementagao salarial

Imprensa Universlitaria
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AREA DE
ACAO

RECURSOS

MATERIAIS

RECURSOS
ORCAMEN-
TARIOS
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CONQUISTAS REIVINDICAGCOES
Trabalho - 15 da Bolsa
7 - Aquisigdao de materiais - Adquirir outros mate
Permanentes riais permanentes !
(ventiladores de te-
to, equipamento medi
cos, eletrodomesti-'
cos, maquina de cos-
tura...)
8 - Aquisicao de equipamen - Complementar os par-
tos de parque ques.
9 - Aquisicao de ferramen-
tas para montagem da o
ficina de manutencao '
no N.D.I.
10 - Garantia de pequena fa
tia dos recursos Orca-
mentarios do CED.
1l - Caracterizacao do N.D. - Ampliar os recursos'
I. como U.G.R. (Unida- para:
de Geradora de Recur-' # Almoxarifado
sos) * Material de Consu-
mo .

- Conseguir recursos '

nas rubricas:

* Prolabore

* Diarias e Passa- '
gens

® Servigos de tercei
ros

* Material Permanen-
te.

Imprensa Unlversitaris
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AREA DE

ESPACO
FISICO

PARTE
PEDAGO
GICA
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12=-

13-

14 -

15~

16-
17-

TEL. (0482) - 33.1000 - TELEX: 0482 240
CONQUISTAS

Projecdo e Execugao da Am
pliacdo do Espago Fisico'
(Predio Maternal)

Projegao da Reforma inter
na do Predio do Bergario
(Transformagao do Hall e
Oficina de Brinquedos em
salas - ambientes)
Projecao da Oficina de '
Brinquedos

Crescimento da Autonomia'’
do Corpo Docente

Trabalho em Arte-Educacao
Cracao das Coordenadorias
Pedagogicas

REIVINDICACOES

Solicitar manutengao

constante

Conseguir execugao '

do projeto.

Conseguir execugao '
do projeto.

Integrar e unificar'
as agoes pedagogicas
Construir o Curricu-
1o do N.D.1l;

Oficializar a cria-'
cao das mesmas

Imprensa Unlversitaria

e, -

— ——




