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RESUMO

Introducio: O servigo na Aten¢do Basica em satde ¢ um espago compartilhado de formagao
e promocao de educagdo permanente de estudantes e trabalhadores. Nesse sentido, o Curso de
graduacao em Nutrigdo da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) busca com o atual
curriculo aprimorar a interlocu¢do entre o ensino e o servigo, ¢ sobretudo, desenvolver
praticas de ensino mais alinhadas e comprometidas a resolubilidade das necessidades da
populagdo nos diversificados territérios do municipio de Florianopolis. Dentre as atividades
de ensino, pesquisa e extensdao universitaria, o Curso participou de editais do Programa de
Educacao pelo Trabalho para Satde (PET-Satde) nos ultimos anos. Entre os anos de 2016 e
2018 elaborou-se o “Manual de Preceptoria Integracdo Ensino-Servigo do curso de Nutri¢do
UFSC”. Em 2019, durante a participagdo no PET-Saude Interprofissionalidade, o Manual de
Preceptoria foi revisado e divulgado em formato podcast a partir de uma proposta de
atividade de extensdo do presente trabalho. Objetivo: construir uma estratégia de
comunicacdo e divulgacdo das praticas de ensino que facilite a integragdo ensino-servico do
Curso de Graduagdo em Nutricdo na Atencdo Basica. Método: trata-se de uma proposta de
atividade extensionista por meio do presente trabalho de conclusdo de curso ao Projeto PET-
Saude Interprofissionalidade. Resultados: elaboracio de seis episoédios de podcast
identificados com duracdo curta a moderada de 4 a 11 minutos ¢ do tipo informativo e/ou
descritivo referente as praticas de ensino das disciplinas da 1%, 2%, 3%, 6 e 10 fase ¢ Manual de
Preceptoria do Curso. O podcast mostrou-se uma ferramenta util para desempenho da
preceptoria pelos profissionais de saude. Além disso, a redacdo da segunda edicdo do Manual,
um dos produtos deste TCC, conta com: 1) breve histérico da reorientagdo da formacao
profissional em saide no contexto do SUS; 2) descricdo formacdo do nutricionista e a
metodologia da integra¢do ensino-servico no Curso de graduagdo em Nutricado da UFSC; 3)
descricao da atividade para o desenvolvimento do conteudo de apoio em formato podcast as
praticas de ensino; 4) detalhamento das praticas de ensino por fase e disciplina,
acompanhadas de episddios de podcast e indicacdo dos instrumentos utilizados pelos
estudantes durante as visitas aos Centros de Saude pactuados entre SMS e o Curso.
Consideracdes Finais: O trabalho proporcionou maior interlocu¢do dos atores (discentes,
docentes e preceptores) para o fortalecimento da integragdo ensino-servico do Curso com 0s
servigos da rede e gestdo municipal no ambito do Sistema Unico de Satide.

Palavras-chave: Ciéncias da Nutricdo. Educacdo em Saude. Educagdo Superior. Programa de

Estimulos e Incentivos. Servicos de Integracdo Docente-Assistencial.



ABSTRACT

Introduction: The service in Primary Health Care is a shared space for training and
promoting permanent education for students and workers. In this sense, the Undergraduate
Course in Nutrition at the Federal University of Santa Catarina (UFSC) seeks, with the current
curriculum, to improve the dialogue between teaching and service, and above all, to develop
teaching practices that are more aligned and committed to resolving the needs of the
population in diverse territories of the city of Floriandpolis. Among the teaching, research and
university extension activities, the Course has participated in public notices of the Education
Program for Work for Health (PET-Satde) in recent years. In 2016 and 2018, the “Manual of
Teaching-Service Integration of the UFSC Nutrition course” was elaborated. In 2019, during
the participation in PET-Satde Interprofessionalidade, the Preceptorship Manual was revised
and published in podcast format based on a proposal for an extension activity of the present
work. Objective: to build a communication and dissemination strategy for teaching practices
that facilitate the teaching-service integration of the Undergraduate Course in Nutrition in
Primary Care. Method: this is a proposal for an extension activity through the present work
of completion of the course to the PET-Satde Interprofessionalidade Project. Results:
elaboration of six podcast episodes identified with short to moderate duration of 4 to 11
minutes and of the informative and/or descriptive type referring to the teaching practices of
the subjects of the 1st, 2nd, 3rd, 6th and 10th phase and Manual of Teaching-Service of the
Course. The podcast proved to be a useful tool for the performance of preceptorship by health
professionals. In addition, the drafting of the second edition of the Manual, one of the
products of this TCC, has: 1) a brief history of the reorientation of professional training in
health in the context of the SUS; 2) description of the nutritionist's training and the
methodology of teaching-service integration in the Undergraduate Course in Nutrition at
UFSC; 3) description of the activity for the development of content to support teaching
practices in podcast format; 4) detailing of teaching practices by phase and subject,
accompanied by podcast episodes and indication of the instruments used by students during
visits to the Health Centers agreed between SMS and the Course. Final Considerations: The
work provided greater dialogue between actors (students, teachers and tutors) to strengthen
the teaching-service integration of the Course with network services and municipal
management within the scope of the Unified Health System.

Keywords: Nutritional Sciences. Health, Education. Education, Higher. Program for
Incentives and Benefits. Teaching Care Integration Services.
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1 INTRODUCAO

A Atencdo Basica (AB) em Saude, primeiro nivel de aten¢do do Sistema Unico de
Saade (SUS), ¢ um espaco compartilhado de formacao, promogao de educagdo permanente de
estudantes ¢ trabalhadores de saude em servio (BRASIL, 2017). Esta articulada com
estratégias de indugdo de mudancas curriculares nos cursos de graduagdo da area da saude
visando a formacao profissional alinhada as diretrizes do SUS e possibilitando respostas mais
eficazes ao cuidado integral da saude da populacdo considerando os determinantes sociais e o
processo de saude-doenca (BRASIL, 2017).

Enquanto cendrio de pratica, a AB reune profissionais de diferentes areas da satide
para o cuidado aos usuarios do SUS. Atualmente os profissionais do Nucleo Ampliado de
Satde da Familia e Aten¢do Basica (NASF-AB) realizam ag¢des de apoio as Equipes de Saude
da Familia (ESF), juntas desenvolvem a constru¢do de projetos terapéuticos, educacdo
permanente, intervengdes no territorio e na saide dos grupos populacionais, agdes
intersetoriais, de preven¢dao e promog¢ao da saude entre outras atividades relacionadas ao
atendimento e discussdo de casos clinicos (BRASIL, 2017).

Nesse sentido, o contexto da formacdo profissional estd articulado com o SUS
possibilitando estudantes da 4rea da saide possam se aproximar da realidade vivenciada pelos
profissionais de satide na dinamica do trabalho colaborativo na AB, em especial nas Unidades
Bésicas de Saude (UBS), também conhecidas como Centros de Saude (CS) no municipio de
Florianopolis. Da mesma forma, a articulagdo pode contribuir com o desenvolvimento de
competéncia dos estudantes para a atuagdo nos cendrios de pratica.

A integragdo ensino-servigo aproxima os cursos de graduacdo da area da satde para os
desafios da atuacdo profissional (FRANCA et al., 2018) diante das complexidades da
realidade social, e por consequéncia, da emergéncia por uma formagdo de profissionais da
area da saude ainda mais holistica, responsavel, critica e humanizada (BRASIL, 2001).

No tocante a formagdo profissional em saude, ¢ esperado que os profissionais de
saide nos CS contribuam nas praticas de ensino de maneira horizontal e participativa, junto
aos estudantes e professores dos cursos de graduagdo. Além disso, ¢ desejado que as praticas
de ensino acontegam a partir de demandas dos territorios e dindmica do trabalho dos

profissionais de satde inseridos nestes cendrios, possibilitando novas abordagens, troca de
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vivéncias e experiéncias, além de uma maior interlocucdo entre conhecimentos teodricos e
praticos tanto para formagao (ensino) quando para a dindmica do trabalho em saude (servigo).

Tendo em vista os aspectos mencionados anteriormente, o Curso de graduacao em
Nutri¢do da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) busca com o atual curriculo
aprimorar a interlocucdo entre o ensino e servigo e desenvolvimento de praticas de ensino
mais alinhadas e comprometidas a resolubilidade das necessidades da populagdao nos
diversificados territérios do municipio de Florianépolis (Das NEVES; SOUSA;
VASCONCELOS, 2014; UFSC, 2018).

A participagdo em editais do Programa Nacional de Reorientagdo da Formacao
Profissional em Satide (PRO-Satde) e do Programa de Educagio pelo Trabalho para a Satde
(PET-Satde) nos ultimos anos, bem como a atual Curricularizacdo da Extensdao Universitaria,
possibilitam, entre outras acdes, o fortalecimento da integracdo ensino-servigo-comunidade-
gestao (BRASIL, 2008, 2018, 2021) em particular em Floriandpolis a partir das pactuagdes
entre a Secretaria Municipal de Saude (SMS) e o Curso de graduagdo em Nutricao (BRASIL,
2015).

Dentre as atividades de ensino, pesquisa € extensdo universitaria entre outras acdes
voltadas para a formacao em satde na AB, uma das atividades contou com o desenvolvimento
do “Manual de Preceptoria Integracdo Ensino-Servigo do curso de Nutricdo UFSC” entre
2016 e 2018 durante a participagdo do Curso no Projeto PET-Satide/GraduaSUS.

A primeira edi¢do do Manual foi resultado do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
de duas estudantes de nutricdo e bolsistas do Projeto, que contou com a participacdo e
colaboragdo de professores(as), tutores(as), nutricionistas e demais profissionais da saude
(preceptores) vinculados a AB, além da coordenacdo do Projeto vinculada a Secretaria
Municipal de Satde (SMS) e a Escola de Satde Publica de Florianopolis (ESP) (SANTOS;
SILVA, 2018).

O objetivo do Manual foi nortear a preceptoria dos profissionais de satide nas praticas
de ensino do Curso ao longo dos cinco anos de formacdo nos diferentes cendrios de pratica
(SANTOS; SILVA, 2018). Para tanto, a elaboragdo do Manual contou com cinco etapas
principais: 1) diagndstico do Curso de graduagdao em Nutricdo da UFSC; 2) oficina de
construgdo coletiva do Manual; 3) aplicagdo de questiondrio on-line para atingir o maior
nimero de profissionais; 4) redacdo do Manual e, por fim, 5) validacdo da versdo final

(SANTOS; SILVA, 2018).
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Contudo, apos a finalizagdo do Manual, observou-se a necessidade de revisar o
material para garantir que este estivesse ainda mais acessivel aos profissionais de saide que
acompanham as praticas de ensino do Curso nos Centros de Saide do municipio.

Deste modo, com a participagdo do Curso no Projeto PET-Saude
Interprofissionalidade em 2019, houve a possibilidade de realizar uma nova atividade dentro
do Projeto para o desenvolvimento de estratégias de divulgagdo das praticas de ensino do
Curso presentes no Manual. Esta atividade possibilitou a criagao de episodios de podcast com
intuito de informar sobre a proposta pedagdgica das praticas de ensino de maneira ainda mais
acessivel para o desempenho da preceptoria nos territdrios pactuados entre SMS e Curso.
Além disso, houve a elaboracdo da segunda edicdo do Manual, agora revisada e atualizada
com as praticas de ensino desenvolvidas na AB, especificamente, nos Centros de Satde
pactuados.

Nesse sentido, o presente TCC se justifica dentro da proposta do Programa PET-Satude
de fomentar a educag¢do permanente dos profissionais de saide da AB (BRASIL, 2008), bem
como a Educacdo Interprofissional (EIP) em saude, com enfoque nos preceptores, atores
envolvidos com a formacdo dos estudantes do Curso e que acompanham semestralmente as
praticas de ensino dos cursos de graduagdo da area da satde.

Espera-se que os produtos do presente TCC, Manual de Preceptoria e os episodios de
podcast, possam ser contribuitivos para a integragdo ensino-servico do Curso de graduagao
em Nutrigdo e reflitam positivamente nas praticas de ensino desenvolvidas na AB do
municipio de maneira a qualificar ainda mais a preceptoria desempenhada pelos profissionais

de saude no servigo.

1.1 OBJETIVOS

Nas secdes abaixo estdo descritos o objetivo geral e os objetivos especificos deste

Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

1.1.1 Objetivo Geral

Construir uma estratégia de comunicacdo e divulgacdo das praticas de ensino que

facilite a integragao ensino-servi¢o do Curso de Graduacao em Nutricdo na AB.
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1.1.2 Objetivos Especificos

a) Atualizar o Manual de Preceptoria de Graduagdo em Nutri¢do, considerando
adaptagdes relativas as praticas de ensino na AB;
b) Desenvolver uma estratégia de comunicagdo das praticas de ensino na AB.

2 REFERENCIAL TEORICO

Nesta se¢do serao abordados os referenciais teoricos deste TCC: 1) Reorientagdo da
formagdo profissional em saude, e 2) Formacdo no Curso de Graduagdo em Nutricdo da

UFSC.

2.1 REORIENTACAO DA FORMACAO PROFISSIONAL EM SAUDE

A discussao da formacao dos recursos humanos para a saide esta em pauta desde a
concepgdo do SUS o qual j4 atribuia o ordenamento do setor na Constituicdo Federal em 1988
(BRASIL, 1988). Na legislagdo e bases normativas do SUS ja explicitava a relevancia de
integrar o ensino € os servigos de saude a partir de mudangas na formagdo profissional em
satide (BRASIL, 1990). O aperfeicoamento do modelo de aten¢do baseado nos principios do
acesso universal, integral e equanime demanda de profissionais de satide com uma formagao
alinhada a um novo modelo de cuidado centrado no paciente, levando em conta os multiplos
fatores determinantes da satde desde a prevencdo e promogao a reabilitagdo e recuperagdo da
satde das pessoas (BRASIL, 2017).

Haddad er al. (2010) situa o cenario nacional da educacdo superior em saude, do
periodo que compreende 1991 e 2008, em divergéncia entre as concepgdes pedagogicas
tradicionais dominantes e bioldgicas com enfoque na doenga e na medicalizacdo, e a
emergéncia das concepgdes criticas, reflexivas e problematizadoras da realidade social. Deste
modo, os desafios da articulagdo entre educagdo superior e trabalho em satide estdo atrelados
ao contexto da formagdo profissional em satude ao longo dos anos (DIAS; LIMA; TEIXEIRA,
2013), demarcando a interdependéncia entre as esferas da educagdo e do trabalho na dinamica
dos servicos de satude para a populagao (PEDUZZI, 2013).

Nesta secdao serdo discutidos alguns dos acontecimentos diante do contexto de

ressignificagdo do ensino e praticas de satide alinhadas ao SUS tendo em vista a reorientagao
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da formacdo profissional em saitde. Na Figura 1, estdo elencados cronologicamente estes

acontecimentos e, na sequéncia, a exposi¢do do processo.

Figura 1 — Trajetoria da reorientacao da formagao profissional em satide

Antecedentes ientagdo na formagdo profissional em saiide
Década Década 2001: 2002: 2003: 2004: PNPES, 2005: 2006: 2007:
1980: IDA 1990:UNI DCNs PROMED SGTES VER-SUS, PRO-Satide RDA PRO-Satide
e PDA ‘ﬁ' AprenderSUS I 1l
! e EnsinaSUS
2008: 2009: 2010: 2011: 2012: 2013: 2015: 2018:

PET-Saiide PET-Saide PET-Salide PRO-Saiide/ PET-Satde PET-Saude PET-Saiude PET-Saide
e PET-Saiude Saudeda Vigildnciaem PET-Salide Vigilanciaem Redesde GraduaSUS Interprofis-

Satide da Familia Saide e Satde Atengao sionalidade
Familia PET-Saude
Satde Mental
\ J
\4

Edigoes Tematicas do PET-Saude

Fonte: Adaptado de DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2013; FRANCA et al., 2018.

Na década de 1980 foi langado o Programa Integracdo Docente-Assistencial (IDA). De
acordo com a andlise documental de Dias, Lima e Teixeira (2013), o programa desenvolveu
projetos de formacao profissional a partir da inser¢cdo estratégica de estudantes no servigo, no
entanto estava limitado a assisténcia em saude, com pouca participagdo de docentes e acdes
segmentadas, ndo sinalizando transformacdes significativas nos curriculos. Para Batista et al.
(2015) esta década foi marcada por experiéncias de integracdo ensino-servigo que
incorporaram as limitagdes e obstaculos do ensino e servigo.

Ao passo que o SUS compunha o cenario nacional, no inicio da década de 1990, foi
desenvolvido o Projeto Uma Nova Iniciativa (UNI) para reformular as a¢cdes do IDA. O UNI
possibilitou uma aproximacao das universidades, dos servigos locais de satde e da
comunidade sob a perspectiva da multidisciplinaridade para a formacdo em saude,
contribuindo nas discussodes entre os servigos e o ensino (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 201 3).

Vale ressaltar que durante este periodo, em Floriandpolis, estruturava-se o Programa

de Articulagdo Docente-Assistencial (PDA). Este programa ainda que apresentasse



20

fragilidades, tinha a finalidade provocar mudancas diante da formagao profissional com vistas
a atencao integral a saude, articulada com a ampliacao dos servigos a partir da parceria entre a
Secretaria Municipal de Satde de Florianopolis (SMS) e a UFSC (REIBNITZ et al., 2012).
De todo modo, a ordenagdo da formagdo ainda estava sendo constituida lentamente no ambito
do Ministério da Educagdo (MEC), com uma vagarosa interlocugdo entre os curriculos e as
adequacgoes imprescindiveis para o fortalecimento do SUS.

Os anos 2000 foram marcados por agdes mais consistentes no tocante a formacao
profissional. Em 2001 foram instituidas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os
cursos da satde. A elabora¢do considerou as particularidades do modelo de atengdo com
vistas a promogao, prevencao e recuperacao da satide de individuos e coletividades (BRASIL,
2001) pressupondo que os estudantes ocupassem uma posi¢do ativa no processo de ensino e
aprendizagem.

Em 2002 ¢ instituido o Programa de incentivo as Mudangas Curriculares nos Cursos
de Medicina (PROMED). Os eixos do Programa estavam pautados na orientagdo tedrica, na
abordagem pedagogica e nos cenarios de pratica para elaboracdo de propostas de
modificagdes no ensino superior de Medicina para medicina integral, ampliando ofertas de
estagios e vivéncias para além dos hospitais, incentivando agdes voltadas para AB (BRASIL,
2002). Nesse sentido, a busca pela ressignificacdo e reinvengao da formagdo alinhadas as
DCN, Ministério da Educacdo (MEC) e Ministério da Satde (MS), repercutiram, para Franca
et al. (2018), em motivagdo as agdes para mudancas curriculares significativas.

Diante destes antecedentes, ocorreu a criagao da Secretaria de Gestao do Trabalho e da
Educagado na Satde (SGTES) em 2003. Esta Secretaria ¢ responsavel por estabelecer politicas
e acgdes para a formagdo e desenvolvimento profissional, planejamento, gestdo e trabalho em
saude. Entre outros departamentos, o Departamento de Gestdo da Educa¢do na Saude
(DEGES) esta articulado em trés eixos: 1) A relacdo entre a educacdo e o trabalho; 2) A
mudanga nas politicas de formagado e nas praticas de saude; 3) a producado e a disseminagao do
conhecimento e a educagao nos locais de servico (BRASIL, 2011, 2014).

Neste mesmo contexto, em 2004, a instituicdo da Politica Nacional de Educagado
Permanente em Saude (PNEPS) ocupa posicdo transversal as mudangas nos processos
educacionais em saude (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2013). A Educagdo Permanente em Saude
(EPS) potencializa os processos cotidianos de trabalho em satide dos atores envolvidos com

os usuarios do SUS, e colabora para transformagdes na formagdo e nas praticas pedagdgicas
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(BRASIL, 2014, 2018). A PNEPS esta articulada para a descentralizacdo e a regionalizacao
do SUS tendo como objetivo principal garantir a qualidade e resolubilidade no trabalho em
saude por meio da educagao permanente dos profissionais (BRASIL, 2011).

Assim, observa-se avancos da SGTES na instituicio de novos programas e agdes de
EPS direcionados ao eixo de integragcdo ensino-servigo e qualificacdo dos recursos humanos
para atender aos desafios da formagdo (FRANCA et al., 2018), o cuidado integral aos
usudrios e trabalho em saude (BRASIL, 2011).

Novos Projetos sdo desenvolvidos como o Projeto Vivéncias e Estagios na Realidade
do Sistema Unico de Saude (VER-SUS), AprenderSUS e EnsinaSUS, também lan¢ados em
2004. Estes contribuiram para o fomento das discussdes dos curriculos entre estudante,
gestores, usudrios trabalhadores, instituigdes de ensino superior e educadores em diferentes
cursos da area da saude e amadurecimento das praticas multidisciplinares e intersetoriais
desenvolvidas no SUS (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2013). O Programa VER-SUS possibilitou
a articulagdo da teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem, por meio da vivéncia e
problematizagdo da realidade do SUS além de suscitar a educacdo consideravel dos
profissionais da area (BRASIL, 2004; VALENCA et al., 2014).

As experiéncias com os Programas mencionados anteriormente, entre outras acoes,
resultaram na institui¢do do PRO-Satide em 2005. Batista et al. (2015) destacam que os
aspectos da construcdo deste Programa manifestaram a superagdo do conjunto de conquistas e
desafios recorrentes das propostas formativas emergentes do contexto da instituicdo do
Programa. Convergindo ao destacado, hd fortes evidéncias na literatura recente de que a
articulacdo necessaria para a consolidacdo do Programa, tendo em vista o processo formativo,
estava pautada na sensibilizagdo entre as parcerias, os atores e usudrios, operacionalizando
novos modelos e praticas de satde considerando a estruturagao do aprendizado voltado para a
realidade social a que estava inserido (VENDRUSCOLO; PRADO; KLEBA, 2016).

O PRO-Saude possibilitou a efetivagio das DCN, ampliacio da pratica educacional ao
processo de formagdo ao longo dos anos de cada curso pelo uso de metodologias ativas e
inser¢do da abordagem integral da satide da populagdo frente aos determinantes sociais do
processo saude-doenga, prevengdao e promoc¢do da saude e as necessidades do servigo, em
especial, na AB (HADDAD et al., 2012).

O Programa foi marcado por dois momentos: PRO-Satide I ¢ PRO-Saude II. No

primeiro momento, o Programa foi direcionado para os cursos de Medicina, Enfermagem e
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Odontologia, os quais j4& compunham a Estratégia de Satde da Familia (ESF).
Sequencialmente, o Programa ¢ ampliado em 2007 para a insercao de 14 cursos da saude
enquanto ocorre o movimento de criagdo do Nucleo Ampliado de Satde da Familia (NASF)
(BRASIL, 2007; HADDAD et al., 2012), atualmente NASF-AB.

No contexto do PRO-Satde, em 2006, o PDA em Florianépolis passa por
reformulacdo. Mediante aos debates relacionados ao processo de trabalho, a implementagao
da PNEPS ¢ das DCN nos cursos da area da satde, o movimento de reestruturacdo vem de
encontro a criacdo da Rede Docente-Assisténcial (RDA), a qual, buscou, entre outros
objetivos, promover a integragao ensino-servico, favorecendo a ampliagdo da atencgdo a satde
e promovendo a formagao dos profissionais de saude para o SUS. De acordo com Reibnitz et
al. (2012), o fortalecimento da fung¢dao social do ensino superior e das parcerias
interinstitucionais j& existentes no municipio foram influenciados pelas acdes dos programas
indutores da reorientagdo profissional:

(...) esses programas, de extrema importancia para o direcionamento da
formagdo e da assisténcia, promoveram o trabalho em equipe
multiprofissional; qualificaram a assisténcia a saide e o ensino na Atengao
Primaria a Satde; e contribuiram para a resolugdo de problemas prioritarios
e melhoria dos indicadores de satide. Com o incentivo ¢ a aproximagdo cada
vez mais efetiva promovida pelos programas ministeriais, os avangos vao se
concretizando ao longo do tempo (REIBNITZ et al., 2012, p. 74).

Nacionalmente, em 2008, a SGTES da seguimento as suas agdes com o lancamento do
Programa de Educagdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude). Batista et al. (2015)
considera que os Programas PRO-Satde e PET-Saude estiveram apoiados nas importantes
iniciativas do IDA e UNI no processo da reorientagdo da formacdo profissional em saude, e
reforca as inovacdes pedagogicas do PET-Satde na formagao. Haddad et al. (2012) destaca a
complementariedade entre PRO-Satide e PET-Saude, colocando este tltimo como um grande
aliado para a qualificagdo da atencdo a saude. O PET-Satde reformula os movimentos de
promocdo de mudangas institucionais nos curriculos com a inser¢ao das universidades na AB.

Este Programa contempla aperfeicoamento dos servigos, dos profissionais de saude e
preconiza a iniciagdo ao trabalho, vivéncias e estagios para estudantes de saude (BRASIL,
2008). Desse modo, compreende-se que o Programa ¢ estratégico na indu¢do de mudangas
formativas, em especial nas praticas universitarias, na area da satde, possibilitando uma

configura¢do de grupos envolvendo tutores (docentes), preceptores (profissionais de satde do

servico) e estudantes dos cursos de graduacao da satide, assim como potente para ampliacao e



23

garantia para a formacdo integrados aos servigos do SUS (BRASIL, 2008; FRANCA et al.,
2018).

Desde a instituigdo do PET-Saude em 2008, o Programa avanga com propostas
diferenciadas tanto na integracdo ensino-servigo quanto na resposta pela qualificagdo dos
servigos de satde. Dias, Lima e Teixeira (2013) destacam a criagdo dos PET-Saude tematicos
como um terceiro momento do processo de reorientagdo da formagdo profissional em satude os
quais estdo pautados pelo avanco de multiplos atores atuando em frentes diversificadas do
modelo de atencdo a saude brasileiro. Os oito editais de PET-Saude tematicos foram
intitulados como: Saude da Familia (2008), Vigilancia em Satde (2010), Satde Mental (2010
a 2012), PRO-Satde/PET-Satude (2011), Redes de Atengdo (2013), GraduaSUS (2015) e
Interprofissionalidade (2018).

Os ultimos dois editais (GraduaSUS e Interprofissionalidade) coordenados pela SMS
em Florianépolis, contaram com a implementacao das diretrizes do Contrato Organizativo de
Acgao Publica Ensino-Satde (COAPES) que, em 2015, reforgou o compromisso da integragao
ensino-servigo, a organizagdo das acdes em parceria com as Instituicdes de Ensino Superior
(IES) na Rede de Atencdo em Saude com vistas a promo¢do de educacdo permanente dos
profissionais de saide em servico (BRASIL, 2015).

Cabe nesta discussdo destacar que a mudanca da conformacdo inicial dos grupos
tutoriais multiprofissionais no PET-Satide GraduaSUS, atualmente para grupos tutoriais
interprofissionais no PET-Satde Interprofissionalidade.

Neste sentido, a EIP em satde e as praticas colaborativas sdo uma nova abordagem
proposta no ultimo edital tematico langado, o PET-Saude Interprofissionalidade. A EIP em
saude, ¢ difundida por estudiosos como Barr (1998) e Reeves et al. (2016), e parece
possibilitar novas perspectivas na trajetéria da reorientacdo da formagdo profissional em
saude.

A EIP se da quando profissionais de areas distintas da satde consigam aprender sobre
0s outros, com 0s outros e entre si para uma pratica colaborativa dentro da atengao pautada na
integralidade da atencdo a satde envolvendo multiplos atores dentro do cenario do SUS e
servicos de satde de exceléncia para populacao (OMS, 2010). A incorporagao da EIP nas
politicas de reorientacdo da formagdo profissional em saude ja demonstra avangos e
possibilidades de mudangas efetivas no modelo de assisténcia a saide (FREIRE FILHO et al.,
2019).
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As acdes estratégicas dos Programas como o PET-Saude na reorientacdo da formagao
profissional em satde sdo enaltecidas na literatura frente a estruturacdo sucessiva de
diretrizes, cenarios de pratica e instrumentos de implementagdo para desenvolver projetos
continuamente e fortalecer o movimento de mudancas no ensino superior em saude a partir do
eixo de integracdo ensino-servico (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2013; FRANCA et al., 2018;
HADDAD et al., 2012), e consequentemente, uma formagao profissional em satde alinhada
com as reais necessidades do SUS e dinamica do trabalho em satde, em especial na AB, para
oferecer servicos de qualidade a populagao.

Parece ser fundamental revisar e avaliar a formagao profissional em saude, levando em
conta, como destaca Peduzzi (2016), que a pratica profissional em satide ndo ¢ estatica e esta
em constantes modifica¢des ao passo que mudam as necessidades da populagdo, dos servigos
e do cuidado em saude.

Nesse sentido, o Conselho Nacional de Satde (CNS) em 2017 reafirma as
competéncias e habilidades preconizadas pelas DCN para a formagdo de profissionais da area
da saude e do cumprimento das normativas pelas IES. A Integra¢do ensino-servigo-gestao-
comunidade ¢ destacada como promotora da inser¢do de estudantes nos cendrios de praticas
do SUS durante toda a formacdo junto a rede de atengdo com vistas para o ensino-
aprendizagem articulado aos processos de EPS dos profissionais de saude e o trabalho em
equipe interprofissional (BRASIL, 2017).

Ainda, a formalizacdo da integragdo das IES com a rede de servicos de satide bem
como a participacdo de gestores e rede nas instancias das IES, da propria comunidade e da
articulacao das atividades da triade ensino, pesquisa e extensdo voltada para as necessidades
sociais e promog¢ao do desenvolvimento loco regional (BRASIL, 2017).

Atualmente, uma das politicas envolvidas no constante avanco de uma formacdo em
saude integral e comprometida com as reais necessidades da populagdo, ¢ a Curricularizagao
da Extensdo Universitdria. A extensdo universitaria constitui um processo interdisciplinar,
politico-educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico atrelando ensino e pesquisa as acdes
promovidas durante a formacao dos estudantes da area da satide (BRASIL, 2020).

A Resolugdo da Curricularizagdo da Extensao Universitaria € uma estratégia prevista
no Plano Nacional de Educacdo (PNE) regulamentada por meio da Resolugdo n° 7
MEC/CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018. Esta previsto que as atividades de extensdo

universitaria devem integrar no minimo 10% (dez por cento) do total da carga horaria
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curricular, articulando e incorporando as atividades de extensdo nos cursos de graduacio para
fomentar a troca de conhecimentos entre as IES e comunidade externa representada pelos

profissionais de satde vinculados ao servigo € a comunidade (BRASIL, 2018).

2.2 FORMACAO NO CURSO DE GRADUACAO EM NUTRICAO DA UFSC

Nesta secao sera apresentada uma sintese das principais informagdes sobre a formacao
do nutricionista no Curso de graduacdo em Nutricdo da UFSC. Porém, primeiramente ¢
necessario esclarecer alguns aspectos da formacdo em Nutricdo antes mesmo de iniciar a
discussdo acerca da implementacdo do Curso e seu atual curriculo.

A formagdo em Nutri¢do possui mais de 80 anos no Brasil (VASCONCELOS et al.,
2019) e para a compreensdo desta trajetoria, Vasconcelos (2002), em sua andlise sobre a
formagdo e a profissdo do nutricionista no Brasil, propde quatro cortes transversais: 1)
Emergéncia da profissdo (1939 — 1949) na qual sdo criados os primeiros cursos de Nutri¢ao
com enfoque tanto na Nutricdo Clinica (Dietoterapia) quanto na Alimentacdo Institucional
(Alimentacdo Coletiva), além da figura do Nutricionista estar incorporado no segmento mais
amplo da sociedade brasileira; 2) A consolidagdao (1950 — 1955) que possibilitou a instituir o
campo da Nutri¢gdo em Satde Publica com a fundacdo do Curso de Nutricionistas, aprovagao
da lei de regulamentacdo profissional e atuagdo centralizadas nas caracteristicas praticas
profissionais de elaboracdo e orientacdo dietética nos servigos de atencdo em saude e a
admissdo de servicos de alimentagdo dos trabalhadores vinculados a previdéncia social; 3)
Evolugao (1976 — 1984) no qual representou a expansao dos cursos e nutricionistas no pais, €
aparecimento dos primeiros cursos na rede privada, ampliagao e diversificagdo do mercado de
trabalho, organizacdo da categoria profissional para atender as necessidades e interesses
especificos; 4) A reprodugdo ampliada (1985 — 2000) apontada como um periodo de
acréscimo consideravel do numero cursos de nutri¢ao e nutricionistas formados no pais.

Destaca-se que as vertentes bioldgicas e sociais eminentes nos periodos apresentados,
possibilitaram que aspectos técnicos e biopsicossociais estejam presentes na formagdo de
futuros profissionais de Nutricdo com formacdo profissional em saude preconizada pelas
legislacdes vigentes no pais (BRASIL, 2017, 2020, 2021).

Ap6s os anos 2000, observa-se uma continuidade da reprodu¢do ampliada descrita por

Vasconcelos (2002). Para Vasconcelos e Calado (2011), em andlise historica da trajetoria
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profissional do nutricionista no Brasil, os dados revelam uma intensa elevagdo do nimero de
nutricionistas no pais atuando em diversas areas, sinalizando modificagdes no mercado de
trabalho e areas de atuag@o para os anos seguintes.

De acordo com a Resolugao n® 600 de 25 de fevereiro de 2018 do Conselho Federal de
Nutricionistas (CFN) ha seis grandes areas de atuagdo profissional em Nutri¢do: Alimentagao
Coletiva, Clinica, Esportes e Exercicio Fisico, Saude Coletiva, Cadeia de Produgdao e
Comércio de Alimentos, e por fim, Ensino, Pesquisa e Extensdo (CFN, 2018) conforme a
Figura 2.

Na AB em Saude, o profissional de nutricdo pode atuar nos segmentos de Gestdo de
Agdes de Alimentacdo e Nutricdo ¢ Cuidado Nutricional, desenvolvendo a promocgao, a
prevencdo, o tratamento e a reabilitacdo da satde em individuos e grupos populacionais

(BRASIL, 2018).

Figura 2 — Areas de atuagio profissional em Nutri¢io
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Fonte: Elaborado pela autora (2021)

Cabe destacar a partir da Figura 2 que para cada uma das seis areas descritas, ha
diferentes subareas as quais sdo interdependentes para uma atuagao no SUS e integral em

Nutrigao.
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O CFN apresenta que cada area de atuacdo apresenta subareas e segmentos para o
desenvolvimento de agdes especificas ao cumprimento das prerrogativas além das atividades
obrigatorias e complementares dentro da competéncia técnica profissional em Nutri¢gdo. Na
area de Nutricdo em Saude Coletiva, realiza-se assisténcia e educacdo nutricional nas subareas
de Politicas e Programas Institucionais, AB e Vigilancia em Satude (CFN, 2018). Compete ao
Nutricionista da area de Nutri¢ao em Saude Coletiva:

(...) organizar, coordenar, supervisionar e avaliar os servicos de nutri¢do;
prestar assisténcia dietoterapica e promover educagdo alimentar e nutricional
a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituicdes publicas
ou privadas, e em consultério de nutricdo e dietética; atuar no controle de
qualidade de géneros e produtos alimenticios; participar de inspecdes
sanitarias. (BRASIL, 2018, p. 34)

Vasconcelos et al. (2019) em andlise historico-documental recente aponta que nos
ultimos 80 anos da trajetéria da formagdo e profissdo de Nutrigdo houve um significativo
fortalecimento para regulamentacdo da formagdo, exercicio profissional, campos de atuacdo e
condi¢des de trabalho no pais. Ainda que haja retrocessos no que se refere as conquistas
trabalhistas da categoria no cendrio brasileiro, as entidades de classes do nutricionista se
apresentam como relevantes para valorizagdo e legitima¢do da formagdo e atuagdo
profissional (VASCONCELOS et al., 2019).

Nesta trajetoria da construgdo da formagdo e profissdo do Nutricionista, o Curso de
graduacao em Nutri¢do da UFSC ¢ criado em 10 de agosto de 1979 e implementado no ano
seguinte por meio da Portaria n° 384/Gabinete do Reitor — UFSC. Ao longo destes 41 anos, o
Curso foi lapidado frente as mudangas no cendrio nacional e as discussdes que perpassam o
ensino superior, a formagdo do nutricionista e os aspectos que influenciavam a qualidade do
ensino oferecido (UFSC, 2018). Nesta se¢do estdo reunidas as informacdes relevantes para o
entendimento da formacao do Nutricionista para o SUS na UFSC (UFSC, 2018).

De acordo com o Projeto Politico Pedagdgico (PPP), o Curso de graduacdo em
Nutricdo da UFSC parte dos seguintes pressupostos teoéricos: 1) Diretrizes da Politica
Nacional de Alimentagdo e Nutricdo (PNAN) que validam a necessidade do desenvolvimento
de agdes de promocdo e prevencdo da saude assim como o monitoramento da situagao
alimentar e nutricional, garantia da qualidade da alimentagdo da produ¢do ao consumo,
desenvolvimento de pesquisas e recursos humanos, o estimulo as acdes intersetoriais de

Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) ordenada pelo Direito Humano a Alimentacao
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Adequada (DHAA); 2) Panorama epidemioldgico nacional das Doengas Cronicas Nao
Transmissiveis (DCNTs), deficiéncias nutricionais € doengas infecciosas frente as mudancas
nas praticas alimentares da populagdo; 3) Promocao de uma alimentagdo adequada e saudavel
nos ciclos da vida; 4) DCN instituidas em 2001 que visam esfor¢os para o desenvolvimento
de praticas de ensino direcionadas ao SUS e a prestagdo de atendimento integral & populacao
(UFSC, 2018).

Assim, busca-se neste Curso, devolver a sociedade profissionais desta area do

conhecimento com o seguinte perfil previsto pelas DCN:

Nutricionista com formagdo generalista, autonomo na busca do
conhecimento, sensivel e critico em relagdo a realidade social, econémica,
politica e cultura, percebendo o ser humano e o mundo em sua integralidade,
capaz de atuar como agente de transformacgdo, trabalhando
interdisciplinarmente de forma comprometida, ética e sustentavel, em todos
os campos de conhecimento em que a alimentagdo e a nutricdo se
apresentem fundamentais para a promocdo e recuperagdo da saude, bem
como, a prevencdo e tratamento de doengas de individuos e coletividade
(BRASIL, 2001, Art. 1°, Secdo 1, p. 39).

Com a publicagdo das DCN em 2001, o Curso iniciou um processo de reestruturagao
curricular. Ocorreram encontros entre discentes, docentes, gestores, educadores, nutricionistas
vinculados as redes de aten¢do em saude e de educacdo a fim de organizar e planejar as
demandas que abarcassem a formag¢do em Nutricdo € a integracdo do ensino aos cenarios de
pratica do SUS (Das NEVES; SOUZA; VASCONCELOS, 2014; UFSC, 2018).

O processo de reestruturacdo foi realizado em etapas ao longo de oito anos sendo que
as etapas principais foram de avaliagdo do curriculo e da formagao acrescida de propostas de
mudangas curriculares, criagdo de uma comissdo do PPP, elaboracdo da primeira versao da
matriz curricular do Curso e, por ultimo, a implementagdo do atual curriculo (UFSC, 2018).

Como resultado desta construg@o coletiva, alcancou-se um curriculo que articula os
conhecimentos bioldgicos, politicos, econdmicos e sociais os quais concedem aos graduandos
uma visao ampliada da atuacdo profissional (Das NEVES; SOUSA; VASCONCELOQOS, 2014).
A implementacao do atual curriculo em 2009 foi motivada pela aprovagao da participacao do
Curso no PRO-SAUDE II o que intensificou a aproximago com os atores envolvidos em sua
constru¢dao (UFSC, 2018). O curriculo ¢ considerado “organico” e vém sendo adaptado frente
as demandas estudantis e docentes ao longo dos anos.

Recentemente, o Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) iniciou as discussdes

sobre novas DCN para os cursos em todo pais com a finalidade de elaborar uma proposta
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preliminar para o encaminhamento ao CNS. As reunides contam com a participacdo de
representantes dos Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN), Comissdao de Avaliadores,
Associacdo Brasileira de Nutricdlo (ASBRAN), Associagao Brasileira de Educagdao em
Nutricdo (ABENUT), Federacdo Nacional dos Nutricionistas (FNN), Organiza¢do Pan-
Americana da Satde (OPAS), Observatorio de Politicas de Seguranca Alimentar e Nutricional
da Universidade de Brasilia (OPSAN/UnB), Ministério da Saude (MS) e Executiva Nacional
dos Estudantes de Nutricdo (ENEN) com a finalidade de atender as crescentes demandas da
profissdo no pais (CFN, 2020).

Neste cenario, espera-se que o Curso de graduagcdo em Nutrigdo da UFSC possa
fomentar a discussdo para reformular o atual curriculo do Curso a partir da promulgagdo das
novas DCN para Nutrigdo.

Na subsec¢do seguinte serd apresentada a metodologia da integracdo ensino-servigo do

Curso.

2.2.1 Metodologia da Integracio Ensino-Servico do Curso

No que se refere a Integracdo Ensino-Servico do Curso, o PPP destaca as seguintes
caracteristicas do atual curriculo: 1) Estruturacdo de disciplinas interligadas que possibilitem
articulagdes com base em um objeto e praticas integrados alinhadas a verticalizagdo do
conhecimento; 2) Implementacdo de processos de ensino-aprendizagem que promovam a
constru¢do de conhecimento e priorizando metodologias ativas de ensino; 3) Insercdo dos
cenarios de pratica que atendam a complexidade da atengcdo em saude, atuagdo na rede de
ensino basico e locais que compdem o sistema alimentar dos territérios; 4) Defini¢do de
coordenagdes pedagdgicas (coordenador de fase/semestre) por drea do conhecimento para
estabelecer didlogo com os atores envolvidos nas praticas de ensino; 5) Articulagdo com
profissionais das Redes de Saude e de Educacdo para o acompanhamento e avaliacao das
atividades de ensino nos cendrios pactuados (UFSC, 2018).

Com base nos conhecimentos interdisciplinares e transdisciplinares em Alimentagao e
Nutrig¢do, reune-se a teoria e a pratica, as reflexdes e as discussdes durante os cinco anos de
graduacdo. As disciplinas e as ementas (conteudos) que compdem o curriculo, respondem a
tematicas problematizadoras (Objeto Integrador) as quais orientam as atividades praticas e as

discussdes teoricas no Curso (Das NEVES; SOUSA; VASCONCELOS, 2014). A
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consolida¢do dos conhecimentos ocorre de maneira verticalizada e possibilitam ao estudante
uma formagdo voltada para o SUS ancorada na AB, Politicas e Programas institucionais e
Vigilancia em Saude (UFSC, 2018).

Na Figura 2 estdo apresentados os Objetos Integradores de cada ano do Curso, e na
sequéncia, de forma breve, sera detalhada a metodologia da Interagdo Comunitaria durante a

graduacao.

Figura 3 — A verticaliza¢do dos conhecimentos na formac¢ao dos estudantes de graduacdo em
Nutri¢ao da Universidade Federal de Santa Catarina.

. 5% ano: Exercicio profissional em

Nutricdo em Saude Coletiva

4° ano: A¢des de alimentagao e nutricdo na
. prevencdo, tratamento e recuperagdo da salde

3° ano: Planejamento e intervengdo em sadde,
alimentagéo e nutricdo para promogdo da satde

2° ano: Diagnéstico, planejamento e intervengdo em
salde, alimentacdo e nutricdo

1° ano: O territdrio e o diagndstico em salde,
alimentacdo e nutricdo

Fonte: Adaptado de Das NEVES; SOUZA; VASCONCELOS, 2014

De acordo com a Figura 3, os objetos integradores em cada ano propdem a
verticalizagdo dos conhecimentos. Considerando o primeiro ano do Curso, em que sao
explorados “O territorio e o diagndstico em saude, alimentagdo e nutricao”, os estudantes tém
contato direto com a AB por meio dos CS. H4 a formagdo de grupos de estudantes que sdo
alocados para os territorios onde ha pactuagio entre o Curso e a SMS. Ocorrem praticas de
ensino englobando a territorializagdo com as Agentes Comunitarias de Saude (ACS), contato
com os profissionais de satide que compdem o NASF-AB e as Equipes de Satde da Familia
(eSF), visitas em instituigdes publicas e privadas educativas e filantropicas, identificagdo de

Politicas Publicas e Programas institucionais relacionados a saude, alimentacdo e nutri¢ao.
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Desta maneira, cada grupo retorna aos mesmos territdrios visitados no ano anterior
visando “Diagndstico, planejamento e intervengdo em saude, alimentagdo e nutri¢gdo” no
segundo ano do Curso. Assim, estes estudantes dao continuidade ao diagnostico em satude e
iniciam um planejamento estratégico situacional que antecede o desenvolvimento de a¢des no
ano seguinte. Aplicam-se questionarios referentes ao consumo alimentar, condigdes
socioecondmicas, demograficas e de saide da populagdo, bem como avalia-se o estado
nutricional dos respondentes em paralelo a um levantamento dos locais de comercializagdo e
distribui¢ao de alimentos no territorio.

Consequentemente, no terceiro ano agoes sao desenvolvidas e executadas pelos grupos
de estudantes por meio do objeto integrador ‘“Planejamento e intervengdo em saude,
alimenta¢do e nutricdo para a promog¢ao da saude”. O planejamento e a intervencdo por meio
das a¢des visam a promocao da satide em coletividades e acontece entre o grupo de estudantes
da fase em conjunto com os estudantes da disciplina “Estagio Supervisionado de Nutrigdo em
Saude Publica” da décima fase.

J4 no quarto ano, avanga-se para a alta complexidade, ja que no municipio ha uma
lacuna de atuacdo de nutricionista na atengdo secundaria, de modo que a proposta envolve o
objeto integrador “Acdes de alimentacdo e nutricdo na prevencgdo, tratamento e recuperagao
de satde” na Atencao de Alta Complexidade em Saude. Sdo desenvolvidas atividades que
envolvem prestar assisténcia dietoterdpica e promover educagdo alimentar e nutricional a
coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em institui¢des publicas de Floriandpolis
como o Hospital Infantil Joana de Gusmao (HIJG) e o Hospital Universitario Polydoro Ernani
de Sao Thiago. Portanto, ndo ha atividades desenvolvidas nos CS.

Por fim, apds os quatro anos de formagdo supracitados, o quinto ano do Curso retine
todos os conhecimentos adquiridos ao longo de uma formagdo generalista para o SUS,
inclusive para o “Exercicio profissional de Nutricdo em Saude Coletiva” que possibilita aos
estudantes a vivéncia da atuagdo profissional na AB. Neste momento, os estudantes se
inserem no CS para executar atendimento ambulatorial supervisionado, integrar grupos
terapéuticos e realizar agdes locais e intersetoriais a partir das demandas levantadas no servigo

pelos profissionais de saude.
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3 PROPOSTA DE ATIVIDADE AMPLIADA: ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO
DAS PRATICAS DE ENSINO DESENVOLVIDAS NA ATENCAO BASICA DO
MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS/SC

Nesta secdo, sera apresentada a proposta de atividade ampliada intitulada
“Estratégias de divulgacdo das praticas de ensino desenvolvidas na AB do municipio de
Florian6polis/SC” para o Projeto PET-Saude Interprofissionalidade (Projeto 142). O Projeto
contou com a participacao de discentes (bolsistas), docentes (tutores), profissionais de saude
(preceptores) e gestdo municipal (coordenador) durante os dois anos do edital aprovado em
Florianopolis (BRASIL, 2018; SMS, 2018, 2019).

No segundo ano do Projeto PET-Saude Interprofissionalidade (Projeto 142) no
municipio de Florianopolis, no inicio da pandemia do Sars-Cov-2 (COVID-19) em 2020, as
atividades de ensino presenciais foram suspensas por recomendagdo do MEC em margo do
mesmo ano. Esta conjuntura trouxe a necessidade de adaptacdes, assim, o Projeto foi instruido
pelo DEGES/SGTES a desenvolver as atividades de maneira remota no ambiente virtual.
Desta forma, além das adaptagdes para o andamento de atividades dos grupos
interprofissionais, surgiram novas propostas no Projeto para a continuidade das agdes
extensionistas dos cinco grupos tutoriais.

Em abril foi sugerida pelas participantes da area de Nutrigdo uma atividade ampliada
com o objetivo de propor estratégias de divulgacdo das praticas de ensino dos cursos de
graduacao da area da saude na Rede de AB. A proposta incentivou que os cursos retomassem
as discussdes da redacdo dos Manuais de Preceptoria iniciados no Projeto PET-Saude
GraduaSUS em 2016 edital que antecedeu o vigente naquele momento.

A atividade do grupo de Nutricdo compreendeu este TCC de uma das bolsistas de
Nutrigdo orientada por duas tutoras do Projeto também docentes do Departamento de
Nutri¢cao da UFSC.

Mediante a aprova¢do da coordenagdo do Projeto, a proposta de atividade ampliada
foi divulgada por e-mail para os demais tutores. Neste e-mail foi apresentada a proposta
sugerindo que em paralelo aos grupos tutoriais, fossem formados grupos dos cursos de
Educagao Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Nutricdo, Medicina e Odontologia. Esta nova

organizagdo, visou a articulacdo entre bolsistas e tutores de cada area do conhecimento para
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trabalharem os aspectos relacionados aos curriculos de cada curso e levantar os dados
referentes as praticas de ensino na AB.

Em decorréncia das novas demandas advindas da pandemia e sobrecarga referida
pelos preceptores (profissionais de saude) do Projeto, a proposta considerou a participacao
destes apenas na etapa de avaliacdo dos materiais que fossem desenvolvidos pelos grupos.

Em um segundo momento, em separado das atividades do grupo de Nutrigao, realizou-
se a atualizagdo do “Manual de Preceptoria”. Para tanto, a constru¢ao do Manual contou com
a supervisdo das tutoras também orientadoras do TCC. Os encontros de supervisdo
aconteceram regularmente em modalidade remota por web conferéncia entre os meses de
fevereiro e setembro de 2021 conforme previsto no plano de ensino das disciplinas
“Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso I e II” (NTR5631 e NTR5632,

respectivamente).

3.1 METODOLOGIA DA ATIVIDADE DO GRUPO DE NUTRICAO

O grupo de Nutricdo composto por cinco bolsistas e duas tutoras iniciou em abril de
2020 sua articulagdo para o desempenho da atividade intitulada “Elaboragdo de estratégias de
divulgagdo das praticas de ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutricdo UFSC”. O grupo
de Nutri¢do realizou encontros quinzenais sincronos realizados por web conferéncia entre os
meses de abril e setembro de 2020, totalizando 10 encontros.

A atividade consistiu em produzir episoddios de podcast para divulgar as praticas de
ensino do curso de Nutri¢do e compreender a utilidade desta producdo no servigo. O podcast é
conduzido pelas bolsistas do grupo de Nutricdo com a finalidade de situar os profissionais de
saude (preceptores) ao contexto das praticas de ensino da fase (semestre).

Assim, sao divulgados durante cada episddio o nimero de estudantes, a utilizagao de
instrumentos para a coleta de dados no local, os objetivos, a finalidade, os dias da semana e os
horarios em que ocorre a pratica de ensino da fase descrita. Além das bolsistas, participam
convidados sendo os convidados discentes ou egressos para gravarem um relato da vivéncia
para a formagdo e docentes para uma gravagado referente a proposta pedagdgica das praticas

de ensino propostas na disciplina envolvida com fase (semestre) em cada episddio de podcast.
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Destaca-se que a selecdo das disciplinas com praticas de ensino desenvolvidas na AB
ocorreu a partir dos critérios de inclusao e de exclusdao definidos na atividade pelo grupo de

Nutri¢ao (Quadro 1).

Quadro 1 — Critérios de inclusao e exclusao das disciplinas contempladas na atividade
“Elaboragdo de estratégias de divulgacgdo das praticas de ensino: Podcast Manual de
Preceptoria Nutricdo UFSC” (Florianopolis, 2020)

Critérios de Inclusao Critérios de Exclusio
e Disciplinas curriculares do Curso de e Disciplinas n3o vinculadas a area de
graduagdo em Nutri¢do obrigatorias; Satde Publica do Departamento de
e Disciplinas ofertadas pelo Nutricao;
Departamento de Nutrigdo; e Disciplina que ndo realiza pratica de
e Disciplinas com praticas de ensino em ensino em campo no semestre/periodo.
campo nos territorios pactuados e seus
Centros de Saude correspondentes
(AB).

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

Todos os participantes convidados para elaboragao do podcast receberam por e-mail o0 modelo
de roteiro de podcast (APENDICE A), o termo de autorizagio para uso de dudio (APENDICE
B) ¢ orienta¢des como realizar a gravagdo utilizando smartphone (APENDICE C). Mediante a
participacdo voluntiaria e sem nenhum tipo de incentivo financeiro, os participantes
convidados receberam ao final uma “Declaracdo de Participacdo” assinada pela Coordenagdo
do Projeto 142 (APENDICE D).

Além disso, os participantes devolveram o termo de autorizacdo para uso de audio
assinado junto a gravacdo de 4udio individualizada realizada em smartphone pessoal. Para
tanto, divulgou-se no mesmo e-mail de convite, um link referente ao Questiondrio 2 em
formato on-line para preenchimento e inser¢do dos arquivos requeridos na atividade

(APENDICE F).

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Nesta se¢do serdo apresentados os resultados e a discussdo referente a atividade
desenvolvida neste TCC.
Durante a execugao da atividade, o grupo de Nutri¢ao retomou as atividades de ensino

na UFSC no segundo semestre de 2020, em modalidade de ensino remoto emergencial. A
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nova demanda levou a adaptagdo do grupo para a finalizacdo do podcast com flexibiliza¢ao
dos prazos de duragdo da atividade como um todo.

A execugdo das etapas, em especial de finalizagdo do podcast, estiveram dentro do
prazo de finalizagdo do edital do Projeto PET-Satde Interprofissionalidade previsto para o

més de abril de 2021 (Quadro 2).

Quadro 2 — Cronograma da atividade “Elaboragao de estratégias de divulgacdo das praticas de
ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutricio UFSC” do grupo de Nutri¢ao (Florianopolis,

2020)
Etap 2020 2021
as Abr | Mai | Jun Jul Ago Set Out | Nov Fev | Mar | Abr
1 X
2 X X X X
3 X X X X
4 X X
5 X X X X X X X
6 X X

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

No Quadro 2 esta organizado em etapas desenvolvidas pelo grupo de Nutricao entre os
meses de abril do ano de 2020 e abril de 2021. Destaca-se no Quadro 1, as etapas 2, 3 e 5 pelo
tempo de duracdo, sendo a etapa 5 a mais longa executada entre os meses agosto de 2020 e
abril de 2021, enquanto as etapas 2 e 3 perduraram respectivamente entre maio e agosto de
2020 e junho e setembro de 2020.

No Quadro 3 estdo apresentadas as etapas e a sintese das etapas do cronograma
(Quadro 3) executadas pelo grupo de Nutricdo durante a atividade referente a elaboragdo de

estratégias de divulgagao das praticas de ensino do Curso.

Quadro 3 — Sintese das Etapas do Cronograma da atividade “Elaboracao de estratégias de
divulgacdo das praticas de ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutrigdo UFSC” do grupo
de Nutricdo (Floriandpolis, 2020)

Etapas Descricio
Etapa 1 e Divulgagdo atividade ampliada Projeto 142;
e Planejamento do grupo de nutrigao;
e Critérios de inclusdo e exclusio;
e (oleta de dados.
Etapa 2 e Elaboragdo de modelo de roteiro piloto do podcast;
e Personaliza¢do do modelo de roteiro para cada episodio.
Etapa 3 e FElaboragdo dos materiais para divulgacdo aos participantes

convidados do podcast;
e Producdo de dudio-midia dos episddios piloto do podcast.
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Etapa 4 e Capacitag¢do do grupo de Nutricao;
Etapa 5 e Flaboracao e divulgagdo dos questionarios on-line;
Divulgacdo da atividade do grupo de nutri¢do aos participantes
convidados.
Etapa 6 e Elaboragdo de declaracdo para participantes convidados do
podcast;
e Produgdo de audio-midia final do podcast.

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

Na etapa 1, o planejamento do grupo de nutri¢do envolveu o uso da plataforma Google
Classroom para disponibiliza¢do de materiais de apoio, cronogramas ¢ desenvolvimento das
acOes de cada etapa prevista. As disciplinas contempladas na atividade necessariamente
precisavam ser ministradas por docentes do Departamento de Nutri¢ao e desenvolver praticas
em territdrio em especial na AB, um dos cendrios de pratica do SUS considerado o primeiro
contato dos estudantes com os servigos de saude no curso de graduagdo em Nutrigdo (UFSC,
2018). Assim, foram selecionadas e listadas as disciplinas de acordo com o ano e a fase

(semestre) vigentes no curriculo do Curso (UFSC, 2018) (Quadro 4).

Quadro 4 — Ano, Fase e Disciplinas do Curso de graduagao em Nutricdo (UFSC) incluidas na
atividade “Elaboragdo de estratégias de divulgacdo das praticas de ensino: Podcast Manual de
Preceptoria Nutrigdo UFSC” (Floriandpolis, 2020)

Ano Fase (Semestre) Disciplina

1° ano 1* fase Introdugao a Seguranca

Alimentar e Nutricional

Cultura, Consumo e Padrdes

Alimentares

2% fase Politicas Publicas de

Alimentagdo e Nutricdo

2° ano 3* fase Epidemiologia Nutricional

4* fase Vigilancia Sanitaria Alimentar
3°ano 6" fase Nutri¢do em Saude Publica
5° ano 10? fase Estagio  Supervisionado de

Nutri¢do em Saude Publica

Fonte: Elaborado pela autora (2020)
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Destaca-se no Quadro 4, sete disciplinas selecionadas por meios dos critérios definidos
na atividade pelo grupo de Nutri¢do. Ressalta-se que o primeiro ano do curso, representado
pela 1* e 2% fases, apresenta o maior niumero de disciplinas que atenderam aos critérios de
inclusdo indicados no Quadro 3. As disciplinas do primeiro ano do Curso sdo: “Introducdo a
Seguranca Alimentar e Nutricional”, “Cultura, Consumo e Padrdes Alimentares” e “Politicas
Publicas de Alimentacdo e Nutrigao”. A disciplina de Vigilancia Sanitaria Alimentar da 4°
fase nao teve disponibilidade para realizar as gravacdes para produgao do podcast.

Outra acdo ainda na etapa 1 refere-se a coleta dos instrumentos de praticas os quais
foram solicitadas por e-mail aos docentes coordenadores de cada disciplina contemplada nos
critérios do grupo de Nutricdo (ANEXOS A, B, C, D ¢ E). Para tanto, foi realizada uma busca
pelos coordenadores de cada disciplina na plataforma do Sistema Académico da Graduacao
(CAGR) da instituicao no cadastro de turmas dos semestres 2019.2 e 2020.1 (UFSC, 2020).

Ja na etapa 2 a construgdo do modelo de roteiro (APENDICE A) e posteriormente a
personalizacdo para cada disciplina incluida na atividade norteou as etapas seguintes para a
producao do conteudo de audio-midia. Estes roteiros personalizados nao apresentavam a
elaboracdo textual da gravacdo individual dos convidados, apenas continham a sugestdo
daquilo que o convidado docente, discente e/ou egresso deveria se apropriar para realizar sua
gravagao de voz.

Na etapa 3 destaca-se que os episddios piloto de podcast produzidos pelo grupo
contavam com a gravagao somente das bolsistas do Projeto PET-Saude Interprofissionalidade,
visto que estes episddios pilotos foram desenvolvidos para que os convidados docentes,
discentes e/ou egressos, compreendessem a inser¢ao posterior dos seus relatos nos episodios
finais. A captag¢do de 4dudio das bolsistas foi realizada no gravador de voz dos smartphones
pessoais de cada uma e posteriormente editada na plataforma Audacity.

Ainda sobre a etapa 3, com relagdo ao episodio piloto da primeira fase do Curso, a
disciplina de “Cultura, Consumo e Padrdes Alimentares” realiza suas praticas de ensino junto
as da disciplina de “Introdugdo a Seguranca Alimentar e Nutricional”. Por esta razao,
realizou-se um Uunico episddio de podcast referente a primeira fase do Curso. Assim, o
primeiro episodio referente a primeira fase descreve as informagdes relevantes a pratica de
ensino no horério regular da disciplina de “Introdu¢do a Seguranca Alimentar e Nutricional”.

Para a constru¢do deste piloto, solicitou-se a gravagdo da docente, tutora do grupo de
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Nutri¢do, e de um discente, ex-monitor da disciplina de “Introducdo a Seguranga Alimentar e
Nutricional”, a qual a tutora era coordenadora.

Tendo em vista a necessidade de aprimorar a producao do podcast, duas integrantes do
grupo participaram de um curso de capacitagdo durante a etapa 4. O curso de extensdo
“Aulas-4audio e podcast” ofertado pelo Nucleo de Produgdo de Contetido Digital (NUCONDI)
do Campus Blumenau da UFSC aconteceu na plataforma virtual Moodle Groups entre os
meses de julho e agosto de 2020. Durante o curso, houve a discussdo e qualificagdo dos
materiais previamente elaborados e identificacdo da tipologia do conteudo de dudio-midia do
grupo de Nutricdo. O episodio piloto da primeira fase e demais episddios pilotos produzidos
pelo grupo foram alocados na plataforma SoundCloud para que na etapa 5 acontecesse a
divulgagdo por meio de um link dos questionarios on-line.

No que se refere a etapa 5, a avaliacdo do episddio piloto da primeira fase do Curso foi
realizada pelos participantes do Projeto PET-Saude Interprofissionalidade exceto pelas
bolsistas e tutoras da Nutricdo, uma vez que estavam envolvidas com todas as etapas da
atividade. A avaliacdo foi realizada por meio de um questiondrio on-/ine na plataforma
Google Formularios e teve como intuito avaliar a relevancia e a utilidade do podcast
enquanto ferramenta de apoio as praticas de ensino do Curso na AB (APENDICE E).

O questionario estava estruturado em duas perguntas para caracterizacdo dos
participantes, uma com /ink de acesso do episddio piloto e sete outras perguntas com
alternativas de resposta dispostas em uma escala Likert de 5 pontos, no qual 1 indicava o
menor grau de satisfacdo (“péssimo”) e 5 o maior grau de satisfagdo (“6timo”), sendo uma
pergunta com alternativa de resposta “sim” e “ndo”. A divulgacdo do questionario aconteceu
nas reunides de tutores e coordenadores, e nas reunides dos cinco grupos tutoriais do Projeto,
sendo que as reunides de ambas as instancias aconteceram por web conferéncia.

O link do questionario on-line referente a avalicdo do piloto da primeira fase foi
divulgado por e-mail para a coordenagao do Projeto e por mensagem de texto na plataforma
WhatsApp por meio dos grupos de cada bolsista da Nutri¢do envolvida com a atividade. A
avaliagdo foi realizada com o intuito avaliar a relevancia e a utilidade do podcast enquanto

ferramenta de apoio as praticas de ensino do Curso na AB (APENDICE E).
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Tabela 1 — Distribuicao dos respondentes de acordo com o vinculo com o Projeto e areas de
formagdo ou profissdo (Floriandpolis, 2020)

Caracteristicas Numero %

Areas de formacao ou Profissao (n=29)

Educagao Fisica 02 6,9%
Enfermagem 07 24,1%
Fisioterapia 04 13,8%
Medicina 07 24,1%
Nutri¢ao 03 10,3%
Odontologia 06 20,7%
Vinculo com o Projeto (n=29)

Bolsista (estudante) 12 41,4%
Preceptor(a) 14 48,3%
Tutor(a) 03 10,3%

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

A Tabela 1 apresenta a distribui¢do dos respondentes do Questionario 1 (APENDICE
E) de acordo com o vinculo com o Projeto e Area de formagdo ou profissdo no municipio de
Floriandpolis em 2020.

A avaliagdo obteve 29 respondentes de seis diferentes areas de formagdo ou profissao,
sendo a maioria preceptores (48,3%) e bolsistas (41,4%) envolvidos no Projeto. Das areas de
formag¢do ou profissdo, a Enfermagem (24,1%) e Medicina (24,1%) obtiveram maior nimero
de respondentes, seguidos por Odontologia (20,7%). Destaca-se também que na éarea de
Nutri¢do, houve somente 3 respondentes (10,3%), os quais eram preceptores uma vez que nao
houve respondentes das bolsistas e tutoras desta area pelo envolvimento com todas as etapas
de criagao do piloto.

Os dados com maior numero de respondentes sugerem a tradicdo das categorias de
Medicina e Enfermagem na formagao profissional em saude no escopo da Estratégia de Saude
da Familia. Estes cursos apresentam também um maior niimero de respondentes considerando
suas elaboracdes de Manuais de Preceptoria dos proprios cursos durante a participagdo no
edital do Projeto PET-Satide GraduaSUS entre 2016 e 2018 no municipio de Florianépolis

(SMS, 2021). Difere, portanto, das categorias profissionais de Educacdo Fisica e Fisioterapia,
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as quais sO integraram aos Projetos PET-Satde no ultimo edital, Projeto PET-Saude
Interprofissionalidade entre 2019 ¢ 2021 (SMS, 2018).

A Tabela 2 apresenta a avaliacdo dos respondentes em relacdo ao desempenho do
bolsista, duracdo, conteudo, analise geral e uso do podcast no municipio de Florianopolis em

2020.

Tabela 2 — Avaliacao dos participantes em relacao ao desempenho do bolsista, duragao,
conteudo, analise geral e uso do podcast (Floriandpolis, 2020)

Quesitos avaliados  Péssimo, Ruim e Bom Otimo
Regular

Nuamero (%)

Desempenho da N/A 05 (17,2%) 24 (82,8%)
bolsista (n=29)

Duracdo do episddio  N/A 13 (44,8%) 16 (55,2%)
de podcast (n=29)

Conteudo sobre as N/A 13 (44,8%) 16 (55,2%)
préaticas de ensino

(n=29)

Analise Geral N/A 08 (27,6%) 21 (72,4%)
(n=29)

Uso do podcast N/A 08 (27,6%) 21 (72,4%)

Ccomo recurso

educacional (n=29)

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

Os quesitos avaliados pelos 29 respondentes quanto ao Piloto de podcast estavam
relacionados ao desempenho da bolsista, a duracdo do episddio, o conteudo referente as
praticas de ensino da primeira fase, a analise geral do Piloto e, por fim, o uso do podcast
enquanto recurso educacional. De acordo com os respondentes, todos os quesitos foram
avaliados como “bons” ou “6timos”. A maioria dos participantes considerou “6timo” o
desempenho da bolsista que conduziu o piloto da primeira fase (82,8%), a anélise geral do

conteudo (72,4%) e o uso do podcast como recurso educacional (72,4%) (Tabela 2).
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Todos os respondentes avaliaram como relevante a participagdo discente e docente na
elaboragdo do podcast e consideraram essa ferramenta util para a preceptoria das praticas de
ensino da primeira fase (dados nao apresentados em tabela).

De acordo com Morosini, Fonseca e Lima (2018) a atual Politica Nacional de Atengao
Basica (PNAB) promove a fragmentagdo do acesso a Atengdo, a rearranjo de equipes e
consequentemente a fragilizagao do modelo de Atengao, perante a desconstrugao do SUS e as
conquistas de seu fortalecimento. Nesse sentido, questiona-se a relagdo entre a interferéncia
do cuidado integral da comunidade em paralelo as a¢des de educacdo, promog¢do da satde e
clinica ampliada nos territorios (MOROSINI; FONSECA; LIMA, 2018) tanto pela nao
obrigatoriedade da inser¢do dos profissionais do NASF-AB, onde o Nutricionista se integra,
as eSF quanto por estas se limitarem aos arranjos com profissionais da ESF (BRASIL, 2017).

Peduzzi et al. (2020) sugere que a divisdo social do trabalho transforma distintas
especialidades em importancia social dos agentes, somado a remuneragdo ¢ carga horaria
semanal dos profissionais, o que converge para a fragmenta¢do da aten¢do a saude e
consequentemente a necessidade de agdes para uma maior integracao dos agentes.

O processo de reorientagdo da formacao profissional em saude ja sinaliza a relevancia
da Educagdo Interprofissional em Saude no SUS, sendo este grande cendrio de pratica, um
espaco conjunto de educagdo profissional, atencdo, gestdo e controle social (PEDUZZI,
2016).

Otaga et al. (2021) discute a interface entre EPS e EIP em satide e o didlogo entre a
reorientagdo da formagdo e do trabalho em saude do contexto do SUS bem como a
qualificagdo das praticas de satide por meio da formacdo. Para os autores, as experiéncias
advindas do PET-Saude e outros programas, foram fortalecidas em sua construcdo tanto pela
Politica de EPS quanto pela EIP em satide e que ambas as bases tedricas sdo potenciais no
compromisso de construcdo em de ensino e aprendizagem no SUS concatenando os atores
envolvidos para mudangas das praticas e educacao em saude.

Para Peduzzi (2016) ¢ necessario avangar a educagdo para pratica interprofissional
colaborativa envolvendo os atores sociais para rediscutirem e desenvolverem politicas de
saude e de educagdo para que de fato ocorra uma ampliagcdo do escopo das praticas
profissionais em saude, de modo que estes e futuros profissionais de saude possam atuar com

o conjunto de suas competéncias.
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Neste contexto dos multiplos atores envolvidos no processo de formagao profissional,
cabe destacar que a comunicagdo e a escuta dos atores envolvidos costumam enfrentar
dificuldades na assisténcia dos usuarios (PEDUZZI et al., 2020). A fragmentagao da atencgao a
saude, perante as especializacdes profissionais nas areas da saude, e a necessidade de
integracdo das agdes e dos agentes envolvidos em prol do cuidado integral das pessoas
também ¢ discutida pelos autores.

A relagdo de interdependéncia das diversas areas profissionais e articulacdo de acdes
apontada por Peduzzi et al. (2020) sobre o trabalho em equipe interprofissional no SUS,
dialogam com o material dudio-midia em formato de podcast do grupo da Nutricdo. A
proposi¢ao da atividade do grupo de Nutrigdo em elaborar materiais de apoio das praticas de
ensino do Curso de graduacdo em Nutri¢do parece facilitar a preceptoria tendo os desfechos
da PNAB e das mudangas no processo de trabalho dos profissionais de saude.

A divulgacdo das praticas de ensino da Nutri¢do sugere contribuicdo nas interagdes
dos discentes e docentes com os profissionais da saude, e, possibilita a compreensdo das
competéncias especificas da area da Nutri¢do considerando as lacunas das especializagdes e
divisdo de trabalho na atuag@o dos profissionais no servico. Compreender as competéncias
especificas do profissional de Nutricdo podera refletir no cuidado dos usuarios do servigco de
saude e consequentemente a interlocu¢do entre distintos profissionais e trabalho de equipe
interprofissional.

Além da acdo do grupo de Nutrigdo, ¢ esperado o movimento de curricularizacdo da
extensao universitaria possibilite um espaco de qualificacdo com vistas a EIP na AB em sua
dimensao pedagogica da politica indutora da curricularizagdo quanto na estratégia de gestao
publica, compartilhada entre os profissionais de saude, gestores, comunidade, discentes e
docentes das IES (BRASIL, 2020).

Toassi et al. (2020) descreve uma experiéncia pratica de EIP oferecida em uma
universidade publica no sul do Brasil. Os autores relatam a atividade de ensino oferecida em
uma disciplina optativa que integra cerca de 15 curriculos de cursos da saude para fomento do
trabalho em equipe e aprendizagem interprofissional. Esta proposta reuniu ndo somente
estudantes, mas os demais atores mobilizados com a integracao ensino-servigo € possibilitou o
reconhecimento, a valorizagao do papel e do trabalho executados por uma equipe de saude.

Outro aspecto interessante foi que na experiéncia pratica a interacdo dos atores também
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possibilitou o entendimento da interdependéncia das profissdes para o processo de formagao e
trabalho.

Este ultimo achado na literatura, reforca a relevancia de acdes extensionistas
integradas aos curriculos para avangar no processo de reorientacdo da formagdo profissional
em saude. A agdo do grupo de Nutricdo buscou apoiar a integracao ensino-servico do Curso
na rede visando a compreensao dos atores, em especial, preceptores, acerca da atuagao
profissional em Nutricdo desde a formagdo para fortalecer as equipes de trabalho
interprofissionais compreendidas pelos profissionais do NASF-AB e ESF, e
consequentemente, garantir a qualificagdo do cuidado integral em saude.

Ainda na etapa 5, outro questionario on-line foi construido para divulgagdo aos
docentes, discentes e egressos referente a participacdo na atividade de gravagdo de seus
relatos (APENDICE F). Também ocorreu a utilizagdo da plataforma Google Formuldrios e
divulgagdo do link do formulédrio por e-mail com os participantes. Neste questionario o
participante convidado tinha acesso aos episddios piloto de cada fase contemplada na
atividade do grupo de Nutricdo e um episoddio piloto acerca do “Manual de Preceptoria”.
Além disso, era possivel adicionar a grava¢do de 4dudio e o termo de autorizacdo do uso de
audio assinado em um campo indicado no questionario.

Assim, a selecdo dos participantes convidados para gravacao de relatos foi realizada a
partir de uma busca dos participantes e seus vinculos com as disciplinas que atenderam aos
critérios propostos de inclusdo (Quadro 4) (UFSC, 2020). Mediante ao aceite de participacao,
os convidados docentes preencheram um questionario o qual possibilitou entre outras agoes, a
indica¢do de outros participantes convidados discentes e/ou egressos (APENDICE F). Nio
havendo indicagdo por parte dos docentes, o convite foi realizado individualmente também
por e-mail a convidados discentes e/ou egressos definidos pelo grupo de Nutrigao.

Por fim, na etapa 6 houve a conclusdo da producdo do podcast e construiu-se um
modelo de declaragdo (APENDICE D) para os convidados docentes, discentes e egressos que
realizaram a gravacdo dos relatos alocados em cada episddio. As declaragdes foram enviadas
para os participantes contabilizando uma carga horéria de 2 horas por participante emitida
pelo Projeto PET-Saude Interprofissionalidade (Projeto 142).

O grupo de Nutri¢do encerrou sua atividade obtendo como produto seis episodios do
podcast, sendo que o primeiro episddio (“episddio 00”) explica a proposta da segunda edigao

do “Manual de Preceptoria”, e, os demais episodios (“episddios 01, 02, 03, 04 e 057),
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descrevem as praticas de ensino da primeira, segunda, terceira, sexta e décima fase do curso
(APENDICE G).

Os episodios de podcast foram identificados com duracao curta a moderada de 4 a 11
minutos e do tipo informativo e/ou descritivo conforme a classificagdo de Aguiar, Carvalho e
Maciel (2009). Os critérios para esta identificacdo proposta pelos autores, estd alinhada no
modelo de roteiro elaborado pelo grupo de Nutri¢do (APENDICE A).

A descricao das informagdes ¢ realizada por uma bolsista do PET-Satde que situa os
profissionais de saude (preceptores) ao contexto das praticas de ensino da fase (semestre)
especifico de cada episddio. Durante cada episddio sdo informados o nimero de estudantes, a
utilizacdo de instrumentos para a coleta de dados no local, os objetivos, a finalidade, os dias
da semana e os horarios nos quais a pratica de ensino acontece. Ainda, sdo convidados um
discente ou egresso do Curso e um docente para relatar a importincia da vivéncia para a
formagao bem como a proposta pedagogica de sua disciplina contemplada no podcast.

Com a finalizagdo do podcast, ou seja, finalizacdo das Etapas 1 a 6, considerou-se a
atividade do grupo de Nutri¢do finalizada. Em paralelo a finalizacdo, iniciou-se a redacdo da
atualizacdo do Manual (APENDICE G) durante a elaboragdo do TCC. Os encontros de
supervisao pelas tutoras também orientadoras do TCC aconteceram regularmente de maneira
remota por web conferéncia entre os meses de fevereiro e setembro de 2021 conforme
previsto no plano de ensino das disciplinas “Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de
Curso I e IT” (NTR5631 e NTR5632, respectivamente).

A atividade do grupo possibilitou a submissdo e apresentagdo de um trabalho em um
evento cientifico no més de outubro de 2020 (APENDICE H). O podcast também esta
disponivel nos sites da Escola de Satde Publica de Floriandpolis (ESP) e da Coordenacgdo do
curso de graduacdo em Nutri¢do (UFSC), e no Instagram do Departamento de Nutricdo da
instituicao para acesso nos canais oficiais do Curso e ESP/SMS.

Realizou-se um compilado das informacdes referentes as fases (semestres) e as
disciplinas ofertadas pelo curso de graduagdo em Nutricdo que desenvolvem praticas de
ensino nos CS vinculados a AB de Floriandpolis, acrescidas do hiperlink de cada episddio de
podcast elaborado na atividade “Elaboracdo de estratégias de divulgagdo das praticas de

ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutrigdo UFSC”.


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
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Todos os hiperlinks estdo também disponibilizados nos apéndices do presente Manual
(APENDICE G). Esta compilagdo foi adaptada de Silva e Santos (2018) autoras da primeira

edicao do “Manual de Preceptoria integragdo ensino-servigo Nutricdo UFSC” (2018).

1* FASE

Cenarios de Pratica: CS pactuados com a SMS.

Numero de estudantes por territorio: Até dez.

Objeto Integrador: “O territorio em saude, alimentagdo e nutrigdo”.

Disciplinas, dias e horarios das praticas de ensino:
(1) Cultura, Consumo e Padroes Alimentares — Quintas-feiras no periodo matutino, das
8:20 as 11:00.
(2) Introducido a Seguranca Alimentar e Nutricional — Sextas-feiras no periodo

matutino, das 8:20 as 11:50.

Objetivo Geral: Realizar o diagnostico do territorio, verificando se € um espaco de promogao
da satide ou prevencdo a satide. Estudar os fatores determinantes da cultura, consumo e

padrdes alimentares da populacao.

Dados Coletados: Estrutura fisica do CS. Territorializagdo em microareas do territorio.
Identificacdo de instituicdes de satde, educacdo, alimentacdo e nutricdo. Areas de lazer e

pratica de atividade fisica no territorio. Locais de promogado da saude.

Demanda do Curso para Rede: Presenca do coordenador do CS para reconhecimento da

estrutura fisica e presenca das ACS para acompanhar em momentos de territorializacdo.
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Demanda da Rede para o Curso: Devolutiva em formato digital e/ou impresso de um
relatorio apresentando o mapeamento de instituicdes de saude, educagdo, alimentagdao e

nutri¢ao.

Numero de Praticas no Semestre/Fase: Até quatro.

Instrumentos de Pratica de Ensino: ANEXO A.

Episodio 01 - Praticas de Ensino da 1° fase

2* FASE

Cenarios de Pratica: CS pactuados com a SMS.

Numero de estudantes por territorio: At¢ dez.

Objetivo Integrador: “O territério e o diagnostico em satide, alimentacdo e nutri¢do”.

Disciplinas, dias e horarios das praticas de ensino:
(1) Politicas Publicas de Alimentacio e Nutricio — Quintas-feiras no periodo matutino,

das 8:20 as 11:00.

Objetivo Geral: Estudar e diagnosticar politicas publicas e programas de alimentagdo e
nutricao. Observar e descrever os locais de producdo, abastecimento e distribuicdo de

alimentos.

Dados Coletados: Descricio da estrutura e do processo de trabalhos nos programas de
alimentacdo e nutricdo implementados no CS e nas instituigdes educacionais publicas,
filantropicas e particulares. Descri¢do dos estabelecimentos que produzem e comercializam
alimentos no territdrio como agricultores e empreendedores familiares, supermercados,

mercados, emporios, feiras-livres, hortas comunitarias entre outras.


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
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Demanda do Curso para a Rede: Presenca do Coordenador do CS, ACS e Nutricionista.

Demanda da Rede para o Curso: Nao se aplica.

Numero de Praticas de Ensino no Semestre/Fase: Até quatro.

Instrumentos de Pratica de Ensino: ANEXO B.

Episodio 02 - Praticas de Ensino da 2* fase

3* FASE

Cenarios de Pratica de Ensino: CS pactuados com a SMS.

Numero de estudantes por territorio: At¢ dez.

Objetivo Integrador: Diagnostico e planejamento em satde, alimentacdo e nutri¢do.

Disciplinas, dias e horarios das praticas de ensino:

(1) Epidemiologia Nutricional — Quintas-feiras no periodo matutino, das 8:20 as 11:50.

Objetivo Geral: Complementar e ampliar o diagndstico em saude, alimentagdo e nutricdo no

territorio.

Dados Coletados: Perfil do consumo alimentar e dos indicadores socioecon0omicos dos

usuarios do CS que habitam o territorio.

Demanda do Curso para a Rede: Possibilitar a aplicagdo de instrumentos de coleta por meio

de entrevistas aos usudrios que aguardam atendimento no local.



http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
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Demanda da Rede para o Curso: Devolutiva em formato digital e/ou impresso de um
relatorio apresentando o diagnostico dos dados coletados referentes ao perfil socioecondmico,

de satde e de consumo alimentar dos usuarios entrevistados.

Numero de Praticas de Ensino no Semestre/Fase: Até trés.

Instrumentos de Pratica de Ensino: ANEXOS C, D e E.

Episodio 03 - Praticas de Ensino da 3* fase

6" FASE

Cenarios de Pratica de Ensino: CS pactuados com a SMS.

Numero de estudantes por territorio: At¢ dez.

Objetivo Integrador: “Alimentagdo e Nutricdo: a¢des de planejamento e de intervengdo para

os diferentes grupos”.

Disciplinas, dias e horarios das praticas de ensino:

(1) Nutricao em Saude Publica — Quartas-feiras das 13:30 as 17:10.

Objetivo Geral: Planejar e executar agao(des) de Educacao Alimentar e Nutricional (EAN) e

promocao da saude.

Dados Coletados: Nao se aplica.

Demanda do Curso para a Rede: Estagidrios de Nutricdo vinculados a disciplina Estdgio

Supervisionado de Nutri¢do em Saude Publica (estudantes da 10* fase).

Demanda da Rede para o Curso: Nao se aplica.


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
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Instrumentos de Pratica de Ensino: Nao se aplica.

Episodio 04 - Praticas de Ensino da 6 fase

10* FASE

Cenarios de Pratica: CS pactuados com a SMS e Unidades de Ensino do territério.

Objetivo Integrador: “O exercicio profissional de Nutricdo em Satde Coletiva”.

Disciplinas, dias e horario das praticas de ensino:
(1) Estagio Supervisionado de Nutricio em Satde Publica — de acordo com o horario
de funcionamento do CS sao distribuidas as visitas ao local totalizando 30 horas

semanais.

Objetivo Geral: Acompanhar os profissionais das eSF e do NASF-AB. Atuar em servigo de
acordo com as competéncias e atribuicdes do nutricionista. Planejar e executar agdes

supervisionadas pelo CS.

Dados Coletados: Nao se aplica.

Demanda do Curso para a Rede:
* Abordar temas relacionados Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN), Direito
Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA) e promocgao da saude;
* Nutricionista atuando no NASF-AB;
» Participar dos grupos do CS;
*  Permitir a supervisdo de docente do Curso in loco,
* Presenca de demais estudantes de graduagdo da area da saude bem como profissionais

que integrem as eSF e NASF-AB;


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
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» Espaco fisico a ser disponibilizado para o Atendimento Ambulatorial e supervisionado

de Nutrigdo em pelo menos um periodo da semana.

Demanda da rede para o Curso: Possibilitar que o estagiario de nutricdo em Saude Publica
acompanhe as atividades desenvolvidas pelo nutricionista do NASF-AB em outras unidades
de saude de referéncia, assim como planejar e executar agdes em conjunto. Possibilitar agdo
em conjunto entre o estagiario de Nutricdo em Saude Publica e o Nutricionista residente em

Satde da Familia.

Instrumentos de Pratica de Ensino: Nao constam.

Episddio 05 - Praticas de Ensino da 10* fase

5 CONSIDERACOES FINAIS

A AB ¢ um cendrio de praticas do SUS compartilhado para formagdo em saude de
estudantes e profissionais. Neste espaco, profissionais do NASF-AB e ESF, gestores,
comunidade e institui¢des de ensino superior promovem a articulagdo da integracdo ensino-
servigo-gestdo-comunidade para qualificar o cuidado integral em satde. Os profissionais de
satide que apoiam as praticas de ensino do Curso de graduacdo em Nutrigdo semestralmente
possibilitam uma maior interlocu¢do dos saberes vivenciados na dindmica do trabalho
colaborativo e interprofissional das equipes em servigo para a formacdo dos estudantes do
Curso.

O presente trabalho buscou dar continuidade as ag¢des iniciadas entre os anos de 2016 e
2018 durante a participacdo do Curso Projeto PET-Saude GraduaSUS. Foram elaborados
materiais facilitadores em formato de podcast para divulgagao das praticas de ensino do Curso
aos preceptores da AB como resultado da acdo em 2020 e 2021 durante a participagdo no
Projeto PET-Saude Interprofissionalidade.

Os episodios de podcast mostraram-se ferramentas Uteis para o desenvolvimento da
preceptoria pelos profissionais de satide. Estes materiais junto ao presente Manual de

Preceptoria, possibilitam um entendimento da integragdo ensino-servigo do Curso ao servico e


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
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a qualificagdo da preceptoria nas praticas de ensino desenvolvidas pelos discentes de
Nutrigao.

Considerando as mudangas relativas a reorientagdo da formacao profissional em saude
e a necessidade revisdo do atual curriculo de Nutricdo com vistas as novas DCN previstas
para o Curso, a contribuicdo da proposta estd relacionada com a continuidade de agdes
extensionistas integradas aos curriculos dos cursos da satide para o fortalecimento da
integragdo ensino-servico, congregando propostas de EIP em saude, curricularizagdo da
extensdo universitaria entre todos os atores. Ja no curso de graduagdo em Nutri¢do, ¢ esperado
que a proposta do presente trabalho possibilite a integracdo ensino-servico do curso, maior
interlocugdo entre os atores envolvidos ¢ melhor aproveitamento das praticas de ensino nos

territorios pactuados entre SMS e Curso.
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APENDICE A — Modelo de Roteiro (podcast)

Modelo de roteiro (podcast)

“Vinheta de abertura

Inicia a fala pela bolsista:

tl: Esta ¢ a série "Manual de Preceptoria (nomes do curso e da institui¢ao de ensino)”. Nosso
Manual visa a qualificacdo dos processos de integragdo ensino-servigo-comunidade de forma
articulada entre o Sistema Unico de Saude, o SUS, e ensino superior.

t2: Eu sou a (nome da bolsista), estudante de (nome do curso) da (nome da institui¢ao) e
Bolsista do PET-Satde. No episodio de hoje conversaremos sobre as Praticas de Ensino da
(indicagdo da fase) fase do Curso de graduacao em (nome do curso).

t3: Contamos com sua contribuicdo para orientar nossas atividades e nos acolher na sua
unidade de saude!

t4: Nesta fase, os alunos e alunas devem [breve explicacao da proposta descrita na emenda
da(s) disciplina(s) em questao].

t5: Para elucidar a proposta pedagoégica das disciplinas, convidamos agora [nome do(a)
docente], coordenador(a) da disciplina (nome da disciplina) para nos contextualizar acerca da
disciplina e a importancia da mesma para a atuacao profissional.

Inicia fala docente:

t6: [Breve apresentagdo: Nome (completo ou primeiro nome), vinculo atual com curso,
disciplina que coordena]

t7: (Descrever sua percepcdo sobre a proposta pedagdgica da disciplina solicitada em relagdo
ao curriculo do curso de graduagdo em questdo)

t8: (Contextualizar acerca da disciplina e a importancia da mesma para a atuagdo profissional
em questdo, considerando os aspectos relativos a articulagdo dos saberes tedricos e praticos no
processo de formagao)

t9: (Agradecimentos e outros comentarios sao opcionais)

Inicia fala bolsista:

t10: Nossas visitas na unidade devem acontecer no (indicag@o primeiro ou segundo) semestre
do ano (dias da semana, periodo e horario). Cerca de (nimero estudantes de Nutri¢do) estardo
acompanhados por um(a) orientador(a) e instrumento de pratica de ensino. Serd necessario a
presenga do coordenador ou profissional de satde responsavel para reconhecimento da
estrutura fisica da Unidade. E importante que o Centro de Saude disponibilize (profissional do
servico especifico para acompanhar a atividade).

tl1: Convidamos agora [nome do(a) discente, monitor(a) ou convidado indicado pelo(a)
docente] para fazer um breve relato sobre a pratica de ensino em territdrio e na unidade de
saude.

Inicia fala do discente:

t12: [Breve apresentacdo: Nome (completo ou primeiro nome), vinculo atual com curso em
questdo (graduando ou graduado), bolsista ou voluntario de monitoria].

t13: (Descrever sua percepcao sobre a pratica de ensino da disciplina solicitada em relacao ao
territorio e a unidade de saude)

t14: (Agradecimentos e outros comentarios sao opcionais).

Inicia fala bolsista:

t15: Ao fim das atividades, os estudantes irdo elaborar um relatorio (descricdo dos objetivos
do relatdrio), a partir da vivéncia que o grupo de alunos e alunas teve em sua pratica de
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ensino. Este documento serd entregue em forma digital para a Coordenagao da sua Unidade de
Saude.

t16: Para saber mais sobre as Praticas de Ensino do Curso de Graduagdo em (nome do curso),
acesse a0 Manual de Preceptoria (nome do curso e nome da institui¢do de ensino), disponivel
em formato digital no site da Escola de Satide Publica de Floriandpolis. Nos e nossos
convidados agradecemos por nos acompanhar até aqui!

Pausa e inicia nova fala pela bolsista:

t17: (Indicagdo responsaveis pela elaboracao do episdédio, como roteiristas e editores, apoio e
colaboradores)

Vinheta de finaliza¢do”
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APENDICE B - Termo de Autorizacio

Termo de Autorizagao

Vocé esta sendo convidado(a) a participar de uma atividade do Programa de Educacgao
pelo Trabalho para a Satide (PET-Saude). Esta atividade consiste na elaboracdo de estratégias
de divulgagdao das praticas de ensino contempladas nos Manuais de Preceptoria de cada
curso envolvido com o Programa na instancia municipal (Florianopolis/SC).

Caso voce aceite participar, vocé devera responder
o formuléario online (https://forms.gle/ZnVxFyNm4LpkwsQWS) informando nome, contato,
vinculo com a instituicdo de ensino, além de anexar nos campos indicados, este Termo
assinado e sua gravacdo de voz (audio)seguindo as orientagdes disponibilizadas
no APENDICE A.

Ficara autorizado o uso da grava¢do de voz (dudio) em ampla divulgacido em midias
digitais, sem custos financeiros e fins lucrativos a nenhuma parte [Escola de Saude Publica de
Florianopolis (ESP)/Secretaria Municipal de Satde (SMS) de Florianopolis e pelo Programa
(PET-Saude)]. A participacdo € voluntaria e nio remunerada. Sua identificacio nio
estara em sigilo. A gravagdo ficara sob a propriedade do grupo de pesquisadores pertinentes
ao estudo sob a guarda dos mesmos, e podera ser utilizada para pesquisa, extensiao e demais
fins educacionais.

Lembramos que sua participagdo ¢ fundamental para a construgdo desta estratégia de
divulgacdo por meio de um recurso digital inovador (podcast) visando a qualidade da
preceptoria dos profissionais de saude nas praticas de ensino.

Consentimento de Participacao
Eu concordo em participar voluntariamente da atividade proposta conforme as
informacdes contidas neste Termo de Autorizagao.

Assinatura Participante

Tutora PET-Saude Tutora PET-Satde Coordenador PET-Saude
Janaina das Neves Francilene K. Vieira Evandro Silveira


https://forms.gle/ZnVxFyNm4LpkwsQW8
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APENDICE C - Orientacoes para Gravacio

Instrucgdes para gravacio de voz (audio) utilizando Smartphone

1. Utilize o proprio gravador do seu celular. Mantenha cerca de um “palmo”
de distancia entre o microfone do seu celular e sua boca;

2. Deé preferéncia a um ambiente silencioso e sem eco;

3. Por se tratar de um podcast de curta duragdo, pedimos para que seu relato seja breve
e objetivo (até 5 minutos), mas que contenha informacdes indicadas de acordo com
seu vinculo institucional;

4. Anote as principais ideias. Assim otimizara a realizagdo de sua gravacao;

5. Evite ler sua fala. Para o ouvinte, quanto mais proximo do “tom” de conversa estiver
sua gravacao, melhor serd a compreensao da informagao compartilhada;

6. Treine sua fala por alguns minutos antes de iniciar a gravacio;

7. Os tempos registrados no roteiro (tl, t2, t3...) indicam uma gravacdo feita em
“trechos”. Vocé pode realizar a gravacdo em arquivo Unico ou em mais de um arquivo
com os “trechos” indicados no modelo de roteiro. A ideia é organizar seu relato antes de
iniciar a gravagao;

8. Respire normalmente e faga as pausas necessarias para dar continuidade a sua fala;

9. Ao terminar sua gravacio, salve os arquivos com seu nome e o “trecho” indicado
no modelo de roteiro. Exemplo: Maria t6;

10. Se vocé tiver alguma dificuldade na hora de realizar sua gravagdo, ndo deixe
de entrar em contato com a bolsista que enviou o convite de participagdo por e-mail.
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APENDICE D - Declaracao de Participacio

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS) DE FLORIANOPOLIS
PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE (PET-SAUDE)

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a(o) egresso(a), estudante ou professor(a)
(nome completo) participou da atividade “Elaboracdo de estratégias de divulgagdo das
praticas de ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutrigdo UFSC”, relacionada ao Projeto de

Extensao PET-Saude Interprofissionalidade, n® 201902887, totalizando 2 horas.

Florianopolis, dia de més de ano.

Janaina das Neves Francilene K. Vieira

Tutora do PET-Saude Tutora do PET-Saude



APENDICE E - Questionario 1

Avaliacao Piloto para Podcast (Nutricio/PET-Satide)

Bem-vindo(a)!
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Vocé foi convidado(a) para avaliar um material em formato de audio produzido pelas

bolsistas de Nutricdo. Sua avaliagdo faz parte da atividade ampliada do PET-Saude
(Florianopolis/SC) que consiste na elaboracdo de estratégias de divulgagdo das praticas de

ensino contempladas nos Manuais de Preceptoria de cada curso envolvido no Edital vigente.

O podcast foi o recurso educacional digital elegido para o desempenho dessa atividade pelas

bolsistas de Nutricdo. Caso ndo esteja familiarizado, o podcast nada mais € que um arquivo

digital de audio transmitido através da internet. Vocé devera responder com bastante atengao

as perguntas do formulério. O Piloto avaliado ¢ referente a la fase do curso de graduagdo em

Nutri¢ao da Universidade Federal de Santa Catarina.

Agradecemos sua participagao!
Contatos para duvidas:
Email: petsaudeinter.ntr@gmail.com

Bolsistas de Nutricao

Planilha 1 — Questionario “Avalia¢do Piloto para Podcast (Nutricao/PET-Saude)”
(Floriandpolis, 2020).

Descricio Perguntas Opcoes Respostas

1. Assinale a opc¢ao que indica seu vinculo com o | Coordenador(a)

PET-Saude (Florianopolis/SC). Bolsista
Preceptor(a)
Tutor(a)

2. Assinale a op¢do que indica sua categoria Educacao Fisica

profissional ou curso de graduagao. Enfermagem
Fisioterapia
Medicina
Nutri¢ao
Odontologia

3. Clique no link disponivel na opcdo abaixo
para escutar nosso Piloto. Quando finalizar,
assinale a op¢do para responder a proxima
pergunta.

Piloto: https://soundcloud.com/user-
519347763 /piloto-praticas-de-ensino-1-
fase/s-1E26pP4sSrn

4. Como voc¢ avaliaria o desempenho da

1 (Péssimo)
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bolsista que conduziu o Piloto? 2 (Ruim)

3 (Regular)

4 (Bom)

6 (Otimo)
5. A participagao dos convidados (aluno e Sim
professora) foi relevante para o Nao

entendimento das praticas de ensino da la fase
do curso de Nutri¢ao?

6. Como vocé avaliaria o tempo de duragao do

1 (Péssimo)

conteudo apresentado? 2 (Ruim)

3 (Regular)

4 (Bom)

5 (Otimo)
7. Como vocé avaliaria o contetido apresentado 1 (Péssimo)
sobre as praticas de ensino da 1* fase do curso de | 2 (Ruim)
Nutrigao? 3 (Regular)

4 (Bom)

5 (Otimo)
8. Como vocé avaliaria nosso Piloto em sua 1 (Péssimo)
totalidade? Considere o desempenho da bolsista | 2 (Ruim)
e a participagdo dos convidados; o contetdo 3 (Regular)
apresentado; tempo de duragao. 4 (Bom)

5 (Otimo)
9. Como vocé avaliaria o recurso educacional | 1 (Péssimo)
digital elegido (podcast) para a 2 (Ruim)
divulgacao das praticas de ensino do curso de 3 (Regular)
Nutrigao? 4 (Bom)

5 (Otimo)
10. Supondo que vocé ¢ o(a) profissional de | 1 (Péssimo)
saude responsavel por receber os 2 (Ruim)
alunos e as alunas da 1a fase do Curso de 3 (Regular)
Nutricdo e que voce tenha acabado 4 (Bom)
de escutar o audio melhor avaliado nesse 5 (Otimo)

Formulario. As informagdes

apresentadas por meio do Piloto teriam auxiliado
na realizacao de sua

preceptoria?

Fonte: Elaborado pela autora (2020)




65

APENDICE F — Questionario 2

Formulario: Participacao atividade PET-Saude (Florianépolis/SC)

Bem-vindo(a)!

Vocé foi convidado(a) para participar da atividade ampliada do PET-Saude
(Florianopolis/SC) que consiste na elaboragdao de estratégias de divulgacdao das praticas de
ensino contempladas nos Manuais de Preceptoria de cada curso envolvido no Edital vigente.
O podcast foi o recurso educacional digital elegido para o desempenho dessa atividade pelas
bolsistas de Nutricdo. Caso ndo esteja familiarizado, o Podcast nada mais ¢ que um arquivo
digital de dudio transmitido através da internet. Sua gravacao de voz (audio) serd editada para
adequagdo de nossa estratégia de divulgacdo das préticas de ensino do Curso de Nutricdo.
Sugerimos a leitura integral do "Termo de Autorizacao" antes de responder ao formulério. Se
preferir, o termo de autorizacdo assinado e sua gravacao podem ser enviados por e-mail.
Contatos para davidas:

E-mail: petsaudeinter.ntr@gmail.com

Agradecemos sua participacao,

PET-Saude (Floriandpolis).

Planilha 2 — Questionario “Formulario: Participantes atividade PET-Saude
(Florianopolis/SC)” (Florianopolis, 2020).

Descri¢ao Perguntas Opcoes Respostas

1. Nome completo

2. Seu melhor e-mail para contato

3. Insira aqui algum outro contato de sua
preferéncia (email e/ou telefone)

4. Vinculo institucional (Nutrigdo UFSC) Discente
Docente
Egresso

5. Pegunta exclusiva para docentes. Vocé Sim

Indicaria um(a) estudante para gravar um Nao

breve relato da experiéncia/percepcao sobre a
pratica de ensino da disciplina que leciona?
Podendo ou nao ter sido monitor(a) da
disciplina. Se sim, responda com o nome
do(a) aluno(a) para que possamos entrar em
contato.do curso de Nutri¢do?

6. Insira aqui o TERMO DE
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AUTORIZACAO assinado. Inserir como
resposta, o arquivo assinado digitalmente.
Para realizar sua assinatura digital pela
UFSC, acesse: https://e.ufsc.br/

7. Conheca os episodios Pilotos das praticas
de ensino de cada fase do Curso de Nutri¢ao
assim como o Episddio 00. Assinale a opgao
correspondente a fase a qual vocé foi
convidado para realizar sua gravacgao e acesse
ao link na descrig¢ao da opgao.

Episddio 00: https://soundcloud.com/user-

519347763 /piloto-episodio-00-apresentacao-
manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-
tJIrX35BrE3

1* FASE:
https://soundcloud.com/user519347763/piloto-
praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn

2* FASE: https://soundcloud.com/user-

519347763 /piloto-episodio-02-praticas-de-
ensino-da-4-fase/s-pl7joatk9iw

32 FASE: https://soundcloud.com/user-
519347763 /piloto-episodio-03-praticas-de-
ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0ONz

6? FASE: https://soundcloud.com/user-
519347763 /piloto-episodio-05-praticas-de-
ensino-da-6-fase/s-ocmrAFLSfY6

ESTAGIO: https://soundcloud.com/user-
519347763 /episodio-06-praticas-de-ensino-
do-estagio/s-EzOgHOAmMjOt

8. Insira aqui sua(s) gravacao(des):

9. Deixe aqui seu comentario ou sugestao
sobre sua participacdo na atividade.

Fonte: Elaborado pela autora (2020)
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https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
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https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-03-praticas-de-ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0Nz
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https://soundcloud.com/user-519347763/episodio-06-praticas-de-ensino-do-estagio/s-EzOqHOAmjOt
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APENDICE G — Manual de Preceptoria Integracio ensino-servico do Curso de

Graduacio em Nutricao da UFSC na Atencao Basica do municipio de Florianépolis/SC
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Colaboradoras (Podcast)
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APRESENTACAO

A Atengdo Basica (AB) em Saude, primeiro nivel de atengio do Sistema Unico de Saude
(SUS), ¢ um espaco compartilhado de formagao, promog¢ao de educagdo permanente de
estudantes e trabalhadores de saude em servico (BRASIL, 2017). Esta articulada com
estratégias de indu¢do de mudancgas curriculares nos cursos de graduagdo da area da saude
visando a formacao profissional alinhada as diretrizes do SUS e possibilitando respostas mais
eficazes ao cuidado integral da satide da populagdo considerando os determinantes sociais € 0
processo de saude-doenca (BRASIL, 2017).

Enquanto cenario de pratica, a AB reune profissionais de diferentes areas da saude para
o cuidado aos usudrios do SUS. Atualmente os profissionais do Nucleo Ampliado de Satde da
Familia e Aten¢do Basica (NASF-AB) realizam ag¢des de apoio as Equipes de Saude da Familia
(ESF), juntas desenvolvem a constru¢do de projetos terapéuticos, educacdo permanente,
intervengdes no territério ¢ na saude dos grupos populacionais, a¢des intersetoriais, de
prevencao e promogao da saude entre outras atividades relacionadas ao atendimento e discussao
de casos clinicos (BRASIL, 2017).

Nesse sentido, o contexto da formagdo profissional estd articulado com o SUS
possibilitando estudantes da area da saide possam se aproximar da realidade vivenciada pelos
profissionais de satde na dinamica do trabalho colaborativo na AB, em especial nas Unidades
Bésicas de Saude (UBS), também conhecidas como Centros de Saude (CS) no municipio de
Floriandpolis. Da mesma forma, a articulagdo pode contribuir com o desenvolvimento de
competéncia dos estudantes para a atuagdo nos cendrios de pratica.

A integracao ensino-servico aproxima os cursos de graduagdo da 4rea da saude para os
desafios da atuagdo profissional (FRANCA et al., 2018) diante das complexidades da realidade
social, e por consequéncia, da emergéncia por uma formagao de profissionais da area da satide
ainda mais holistica, responsavel, critica e humanizada (BRASIL, 2001).

No tocante a formagao profissional em saude, ¢ esperado que os profissionais de satide
nos CS contribuam nas praticas de ensino de maneira horizontal e participativa, junto aos
estudantes e professores dos cursos de graduacdo. Além disso, ¢ desejado que as praticas de
ensino acontecam a partir de demandas dos territorios e dindmica do trabalho dos profissionais

de saude inseridos nestes cendrios, possibilitando novas abordagens, troca de vivéncias e



experiéncias, além de uma maior interlocu¢do entre conhecimentos tedricos e praticos tanto
para formagao (ensino) quando para a dindmica do trabalho em satde (servigo).

Tendo em vista os aspectos mencionados anteriormente, o Curso de graduagdo em
Nutri¢do da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) busca com o atual curriculo
aprimorar a interlocugdo entre o ensino e servico ¢ desenvolvimento de praticas de ensino mais
alinhadas e comprometidas a resolubilidade das necessidades da populacdo nos diversificados
territorios do municipio de Florianopolis (Das NEVES; SOUSA; VASCONCELOQOS, 2014;
UFSC, 2018).

A participagdo em editais do Programa Nacional de Reorientacdo da Formagdo
Profissional em Satde (PRO-Satde) e do Programa de Educagdo pelo Trabalho para a Satde
(PET-Satde) nos ultimos anos, bem como a atual Curriculariza¢do da Extensdo Universitaria,
possibilitam, entre outras ag¢des, o fortalecimento da integracdo ensino-servigo-comunidade-
gestado (BRASIL, 2008, 2018, 2021) em particular em Florianopolis a partir das pactuagdes
entre a Secretaria Municipal de Satde (SMS) e o Curso de graduagao em Nutri¢ao (BRASIL,
2015).

Dentre as atividades de ensino, pesquisa e extensao universitaria entre outras acoes
voltadas para a formagdo em satide na AB, uma das atividades contou com o desenvolvimento
do “Manual de Preceptoria Integracao Ensino-Servig¢o do curso de Nutrigdo UFSC” entre 2016
e 2018 durante a participagdao do Curso no Projeto PET-Satde/GraduaSUS.

A primeira edi¢gdo do Manual foi resultado do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
de duas estudantes de nutri¢do e bolsistas do Projeto, que contou com a participagdo e
colaboracdo de professores(as), tutores(as), nutricionistas e demais profissionais da saude
(preceptores) vinculados a AB, além da coordenacdo do Projeto vinculada a Secretaria
Municipal de Satde (SMS) e a Escola de Saude Publica de Florianopolis (ESP) (SANTOS;
SILVA, 2018).

O objetivo do Manual foi nortear a preceptoria dos profissionais de satde nas praticas
de ensino do Curso ao longo dos cinco anos de formagao nos diferentes cenarios de pratica
(SANTOS; SILVA, 2018). Para tanto, a elaboracio do Manual contou com cinco etapas
principais: 1) diagndstico do Curso de graduacdo em Nutrigdo da UFSC; 2) oficina de
construgdo coletiva do Manual; 3) aplicacdo de questionario omn-line para atingir o maior
numero de profissionais; 4) redacdo do Manual e, por fim, 5) validacdo da versdo final

(SANTOS; SILVA, 2018).



Contudo, ap6s a finalizacdo do Manual, observou-se a necessidade de revisar o material
para garantir que este estivesse ainda mais acessivel aos profissionais de saude que
acompanham as praticas de ensino do Curso nos Centros de Satde do municipio.

Deste modo, com a participagdo do Curso no Projeto PET-Saude Interprofissionalidade
em 2019, houve a possibilidade de realizar uma nova atividade dentro do Projeto para o
desenvolvimento de estratégias de divulgacao das praticas de ensino do Curso presentes no
Manual. Esta atividade possibilitou a criagao de episodios de podcast com intuito de informar
sobre a proposta pedagdgica das praticas de ensino de maneira ainda mais acessivel para o
desempenho da preceptoria nos territérios pactuados entre SMS e Curso. Além disso, houve a
elaboracdo da segunda edicao do Manual, agora revisada e atualizada com as praticas de ensino
desenvolvidas na AB, especificamente, nos Centros de Saude pactuados.

Esta segunda edi¢do do Manual conta com: 1) breve histérico da reorientacdo da
formagao profissional em satde no contexto do SUS; 2) descri¢do formagao do nutricionista e
a metodologia da integragdo ensino-servigo no Curso de graduagao em Nutricdo da UFSC; 3)
descrigdo da atividade para o desenvolvimento do contetido de apoio em formato podcast as
praticas de ensino; 4) detalhamento das praticas de ensino por fase e disciplina, acompanhadas
de episodios de podcast e indicagdo dos instrumentos utilizados pelos estudantes durante as
visitas aos Centros de Satude pactuados entre SMS e o Curso.

Nesse sentido, este Manual estd inserido no TCC da bolsista justificado dentro da
proposta do Programa PET-Satide de fomentar a educacdo permanente dos profissionais de
satide da AB (BRASIL, 2008), bem como a Educacdo Interprofissional (EIP) em saude, com
enfoque nos preceptores, atores envolvidos com a formacao dos estudantes do Curso e que
acompanham semestralmente as praticas de ensino dos cursos de graduacao da area da saude.

E de grande expectativa que este Manual e seus episodios de podcast possam ser
contribuitivos para a integracdo ensino-servi¢co do Curso de graduacdo em Nutri¢do e reflitam
positivamente nas praticas de ensino desenvolvidas na AB do municipio de maneira a qualificar

ainda mais a preceptoria desempenhada pelos profissionais de satde no servigo.



REORIENTACAO DA FORMACAO PROFISSIONAL EM SAUDE

A discussdo da formacao dos recursos humanos para a saude estd em pauta desde a
concepgao do SUS o qual ja atribuia o ordenamento do setor na Constitui¢ao Federal em 1988
(BRASIL, 1988). Na legislacdo e bases normativas do SUS ja explicitava a relevancia de
integrar o ensino e os servicos de saude a partir de mudangas na formacao profissional em saude
(BRASIL, 1990). O aperfeicoamento do modelo de atencao baseado nos principios do acesso
universal, integral e equanime demanda de profissionais de saide com uma formagao alinhada
a um novo modelo de cuidado centrado no paciente, levando em conta os multiplos fatores
determinantes da satde desde a prevencdo e promocao a reabilitagdo e recuperagdo da saude
das pessoas (BRASIL, 2017).

Haddad et al. (2010) situa o cenario nacional da educagao superior em saude, do periodo
que compreende 1991 e 2008, em divergéncia entre as concepgdes pedagogicas tradicionais
dominantes e biologicas com enfoque na doenca e na medicaliza¢do, ¢ a emergéncia das
concepgoes criticas, reflexivas e problematizadoras da realidade social. Deste modo, os desafios
da articulagdo entre educacdo superior ¢ trabalho em saiude estdo atrelados ao contexto da
formagdo profissional em saide ao longo dos anos (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2011),
demarcando a interdependéncia entre as esferas da educagdo e do trabalho na dindmica dos
servicos de saude para a populagdao (PEDUZZI, 2013).

Nesta secdo serdo discutidos alguns dos acontecimentos diante do contexto de
ressignificagdo do ensino e praticas de saude alinhadas ao SUS tendo em vista a reorientagdo
da formacao profissional em saude. Na Figura 1, estdo elencados cronologicamente estes

acontecimentos e, na sequéncia, a exposicao do processo.



Figura 1 — Trajetoria da reorientacao da formagao profissional em satide

Antecedentes Reorientagao na formagao profissional em satde
Década Década  2001:  2002: 2003:  2004: PNPES, 2005: 2006: 2007:
1980: IDA 1990:UNI DCNs PROMED  SGTES VER-SUS, PRO-Saiide RDA PRO-Saide
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2008: 2009: 2010: 2011: 2012: 2013: 2015: 2018:
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\ J
Y
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Fonte: Adaptado de DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2013; FRANCA et al., 2018.

Na década de 1980 foi langado o Programa Integracdo Docente-Assistencial (IDA). De
acordo com a analise documental de Dias, Lima e Teixeira (2013), o programa desenvolveu
projetos de formacao profissional a partir da insercao estratégica de estudantes no servigo, no
entanto estava limitado a assisténcia em saide, com pouca participacdo de docentes e acoes
segmentadas, ndo sinalizando transformacgdes significativas nos curriculos. Para Batista et al.
(2015) esta década foi marcada por experiéncias de integracdo ensino-servi¢o que incorporaram
as limitagdes e obstaculos do ensino e servigo.

Ao passo que o SUS compunha o cendrio nacional, no inicio da década de 1990, foi
desenvolvido o Projeto Uma Nova Iniciativa (UNI) para reformular as a¢cdes do IDA. O UNI
possibilitou uma aproximacao das universidades, dos servigos locais de saude e da comunidade
sob a perspectiva da multidisciplinaridade para a formagdo em satde, contribuindo nas
discussdes entre os servicos e o ensino (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2011).

Vale ressaltar que durante este periodo, em Floriandpolis, estruturava-se o Programa de
Articulagdo Docente-Assistencial (PDA). Este programa ainda que apresentasse fragilidades,
tinha a finalidade provocar mudangas diante da formagao profissional com vistas a atengao
integral a saude, articulada com a ampliacao dos servigos a partir da parceria entre a Secretaria

Municipal de Saude de Florianopolis (SMS) e a UFSC (REIBNITZ et al., 2012). De todo modo,



a ordenagdo da formacao ainda estava sendo constituida lentamente no &mbito do Ministério da
Educacdo (MEC), com uma vagarosa interlocu¢do entre os curriculos e as adequagdes
imprescindiveis para o fortalecimento do SUS.

Os anos 2000 foram marcados por agdes mais consistentes no tocante a formacgao
profissional. Em 2001 foram instituidas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os
cursos da saude. A elaboragdo considerou as particularidades do modelo de ateng¢do com vistas
a promogao, prevencao e recuperagao da saude de individuos e coletividades (BRASIL, 2001)
pressupondo que os estudantes ocupassem uma posi¢do ativa no processo de ensino e
aprendizagem.

Em 2002 ¢ instituido o Programa de incentivo as Mudancas Curriculares nos Cursos de
Medicina (PROMED). Os eixos do Programa estavam pautados na orientagdo tedrica, na
abordagem pedagogica e nos cendrios de pratica para elabora¢do de propostas de modificagdes
no ensino superior de Medicina para medicina integral, ampliando ofertas de estagios e
vivéncias para além dos hospitais, incentivando ag¢des voltadas para AB (BRASIL, 2002).
Nesse sentido, a busca pela ressignificagdo e reinvencdo da formacdo alinhadas as DCN,
Ministério da Educagdo (MEC) e Ministério da Satde (MS), repercutiram, para Franca ef al.
(2018), em motivagao as agdes para mudancas curriculares significativas.

Diante destes antecedentes, ocorreu a criacdo da Secretaria de Gestao do Trabalho e da
Educagdo na Satide (SGTES) em 2003. Esta Secretaria ¢ responsavel por estabelecer politicas
e agdes para a formagdo e desenvolvimento profissional, planejamento, gestdo e trabalho em
saude. Entre outros departamentos, o Departamento de Gestdo da Educagdo na Satide (DEGES)
esta articulado em trés eixos: 1) A relagdo entre a educagdo e o trabalho; 2) A mudanga nas
politicas de formagao e nas préaticas de satide; 3) a produgao e a disseminacao do conhecimento
e a educacao nos locais de servico (BRASIL, 2011, 2014).

Neste mesmo contexto, em 2004, a instituicdo da Politica Nacional de Educagao
Permanente em Satde (PNEPS) ocupa posi¢do transversal as mudangas nos processos
educacionais em saude (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2011). A Educacao Permanente em Satde
(EPS) potencializa os processos cotidianos de trabalho em satide dos atores envolvidos com os
usuarios do SUS, e colabora para transformac¢des na formacdo e nas praticas pedagdgicas
(BRASIL, 2014, 2018). A PNEPS esta articulada para a descentralizagdo e a regionalizagcdo do
SUS tendo como objetivo principal garantir a qualidade e resolubilidade no trabalho em satde

por meio da educacdo permanente dos profissionais (BRASIL, 2011).



Assim, observa-se avancos da SGTES na instituicdo de novos programas e agdes de
EPS direcionados ao eixo de integragdo ensino-servigo e qualificacdo dos recursos humanos
para atender aos desafios da formag¢ao (FRANCA et al., 2018), o cuidado integral aos usuarios
e trabalho em saude (BRASIL, 2011).

Novos Projetos sdo desenvolvidos como o Projeto Vivéncias e Estagios na Realidade
do Sistema Unico de Saude (VER-SUS), AprenderSUS e EnsinaSUS, também lan¢ados em
2004. Estes contribuiram para o fomento das discussdes dos curriculos entre estudante,
gestores, usuarios trabalhadores, institui¢des de ensino superior ¢ educadores em diferentes
cursos da area da saide e amadurecimento das praticas multidisciplinares e intersetoriais
desenvolvidas no SUS (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2011). O Programa VER-SUS possibilitou
a articulagdo da teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem, por meio da vivéncia e
problematizagdo da realidade do SUS além de suscitar a educacdo consideravel dos
profissionais da area (BRASIL, 2004; VALENCA et al., 2014).

As experiéncias com os Programas mencionados anteriormente, entre outras agoes,
resultaram na institui¢io do PRO-Satide em 2005. Batista et al. (2015) destacam que os aspectos
da construcdo deste Programa manifestaram a superacdo do conjunto de conquistas e desafios
recorrentes das propostas formativas emergentes do contexto da instituicdo do Programa.
Convergindo ao destacado, hd fortes evidéncias na literatura recente de que a articulacdo
necessaria para a consolidacdo do Programa, tendo em vista o processo formativo, estava
pautada na sensibilizacdo entre as parcerias, os atores e usudrios, operacionalizando novos
modelos e praticas de satde considerando a estruturagdo do aprendizado voltado para a
realidade social a que estava inserido (VENDRUSCOLO; PRADO; KLEBA, 2016).

O PRO-Saude possibilitou a efetivagio das DCN, ampliagio da pratica educacional ao
processo de formacdo ao longo dos anos de cada curso pelo uso de metodologias ativas e
inser¢do da abordagem integral da satide da populagdo frente aos determinantes sociais do
processo saude-doenca, prevengdo e promoc¢do da saude e as necessidades do servigo, em
especial, na AB (HADDAD et al., 2012).

O Programa foi marcado por dois momentos: PRO-Saiide I ¢ PRO-Saude II. No
primeiro momento, o Programa foi direcionado para os cursos de Medicina, Enfermagem e
Odontologia, os quais ja compunham a Estratégia de Satide da Familia (ESF). Sequencialmente,

o Programa ¢ ampliado em 2007 para a insercdo de 14 cursos da salide enquanto ocorre o



movimento de criagdo do Nucleo Ampliado de Saude da Familia (NASF) (BRASIL, 2007,
HADDAD et al., 2012), atualmente NASF-AB.

No contexto do PRO-Satide, em 2006, 0 PDA em Floriandpolis passa por reformulagio.
Mediante aos debates relacionados ao processo de trabalho, a implementacao da PNEPS e das
DCN nos cursos da area da satde, o movimento de reestruturagao vem de encontro a criagao
da Rede Docente-Assisténcial (RDA), a qual, buscou, entre outros objetivos, promover a
integragdo ensino-servigo, favorecendo a ampliacdo da atencdo a saude e promovendo a
formagdo dos profissionais de satde para o SUS. De acordo com Reibnitz et al. (2012), o
fortalecimento da funcdo social do ensino superior e das parcerias interinstitucionais ja
existentes no municipio foram influenciados pelas ac¢des dos programas indutores da
reorientagdo profissional:

(...) esses programas, de extrema importancia para o direcionamento da
formagdo e da assisténcia, promoveram o trabalho em equipe
multiprofissional; qualificaram a assisténcia a saide e o ensino na Atengéo
Primaria a Saude; e contribuiram para a resolucdo de problemas prioritarios e
melhoria dos indicadores de satide. Com o incentivo e a aproximacao cada vez
mais efetiva promovida pelos programas ministeriais, 0os avangos vao se
concretizando ao longo do tempo (REIBNITZ et al., 2012, p. 74).

Nacionalmente, em 2008, a SGTES da seguimento as suas agdes com o langamento do
Programa de Educagdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude). Batista ef al. (2015) considera
que os Programas PRO-Satde e PET-Saude estiveram apoiados nas importantes iniciativas do
IDA e UNI no processo da reorientagdo da formagdo profissional em saude, e reforga as
inovagdes pedagodgicas do PET-Saide na formacgdo. Haddad et al. (2012) destaca a
complementariedade entre PRO-Satide e PET-Saude, colocando este tltimo como um grande
aliado para a qualificagdo da atencdo a satide. O PET-Satde reformula os movimentos de
promocdo de mudangas institucionais nos curriculos com a inser¢ao das universidades na AB.

Este Programa contempla aperfeigoamento dos servicos, dos profissionais de saude e
preconiza a iniciagdo ao trabalho, vivéncias e estagios para estudantes de saude (BRASIL,
2008). Desse modo, compreende-se que o Programa ¢é estratégico na indu¢ao de mudangas
formativas, em especial nas praticas universitarias, na area da satde, possibilitando uma
configuragdo de grupos envolvendo tutores (docentes), preceptores (profissionais de saude do
servico) e estudantes dos cursos de graduagao da saude, assim como potente para ampliagdo e

garantia para a formagao integrados aos servicos do SUS (BRASIL, 2008; FRANCA et al.,
2018).



Desde a instituicdo do PET-Satide em 2008, o Programa avanga com propostas
diferenciadas tanto na integracdo ensino-servico quanto na resposta pela qualificagdo dos
servicos de saude. Dias, Lima e Teixeira (2013) destacam a criagdo dos PET-Satde tematicos
como um terceiro momento do processo de reorientacdo da formagao profissional em satde os
quais estdo pautados pelo avango de multiplos atores atuando em frentes diversificadas do
modelo de atenc¢do a saude brasileiro. Os oito editais de PET-Satide tematicos foram intitulados
como: Saude da Familia (2008), Vigilancia em Satude (2010), Saude Mental (2010 a 2012),
PRO-Satide/PET-Satide (2011), Redes de Atengdo (2013), GraduaSUS (2015) e
Interprofissionalidade (2018).

Os ultimos dois editais (GraduaSUS e Interprofissionalidade) coordenados pela SMS
em Florian6polis, contaram com a implementacdo das diretrizes do Contrato Organizativo de
Acgdo Publica Ensino-Satde (COAPES) que, em 2015, reforgou o compromisso da integragao
ensino-servigo, a organizagdo das acdes em parceria com as Institui¢des de Ensino Superior
(IES) na Rede de Atencdo em Saiude com vistas & promog¢do de educacdo permanente dos
profissionais de saude em servico (BRASIL, 2015).

Cabe nesta discussdao destacar que a mudanca da conformacdo inicial dos grupos
tutoriais multiprofissionais no PET-Satde GraduaSUS, atualmente para grupos tutoriais
interprofissionais no PET-Saude Interprofissionalidade.

Neste sentido, a EIP em satde e as praticas colaborativas sdo uma nova abordagem
proposta no ultimo edital tematico lancado, o PET-Saude Interprofissionalidade. A EIP em
satde, ¢ difundida por estudiosos como Barr (1998) e Reeves et al. (2016), e parece possibilitar
novas perspectivas na trajetoria da reorientacdo da formagao profissional em saude.

A EIP se da quando profissionais de areas distintas da satde consigam aprender sobre
0s outros, com 0s outros e entre si para uma pratica colaborativa dentro da atengdo pautada na
integralidade da atencdo a satde envolvendo multiplos atores dentro do cendrio do SUS e
servicos de satde de exceléncia para populacdo (OMS, 2010). A incorporacao da EIP nas
politicas de reorientacdo da formagdo profissional em saude ja demonstra avancos e
possibilidades de mudangas efetivas no modelo de assisténcia a saude (FREIRE FILHO et al.,
2019).

As agoes estratégicas dos Programas como o PET-Satde na reorientagao da formacao
profissional em satde sdo enaltecidas na literatura frente a estruturacdo sucessiva de diretrizes,

cendrios de pratica e instrumentos de implementagdo para desenvolver projetos continuamente



e fortalecer o movimento de mudangas no ensino superior em saude a partir do eixo de
integracao ensino-servigo (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2013; FRANCA et al.,2018; HADDAD
et al., 2012), e consequentemente, uma formagao profissional em satide alinhada com as reais
necessidades do SUS e dinamica do trabalho em satde, em especial na AB, para oferecer
servigos de qualidade a populacao.

Parece ser fundamental revisar e avaliar a formagao profissional em satde, levando em
conta, como destaca Peduzzi (2016), que a pratica profissional em saude ndo ¢ estatica e esta
em constante modifica¢des ao passo que mudam as necessidades da populacao, dos servigos e
do cuidado em satde.

Nesse sentido, o Conselho Nacional de Satde (CNS) em 2017 reafirma as competéncias
e habilidades preconizadas pelas DCN para a formagao de profissionais da area da satde e do
cumprimento das normativas pelas IES. A Integracdo ensino-servigo-gestao-comunidade ¢
destacada como promotora da insercdo de estudantes nos cendrios de praticas do SUS durante
toda a formagao junto a rede de atengdo com vistas para o ensino-aprendizagem articulado aos
processos de EPS dos profissionais de satde e o trabalho em equipe interprofissional (BRASIL,
2017).

Ainda, a formalizagdo da integracao das IES com a rede de servicos de satide bem como
a participacao de gestores e rede nas instancias das IES, da prépria comunidade e da articulagao
das atividades da triade ensino, pesquisa e extensdo voltada para as necessidades sociais e
promocdo do desenvolvimento loco regional (BRASIL, 2017).

Atualmente, uma das politicas envolvidas no constante avango de uma formagdo em
saude integral e comprometida com as reais necessidades da populagao, ¢ a Curricularizacao da
Extensdo Universitaria. A extensdo universitdria constitui um processo interdisciplinar,
politico-educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico atrelando ensino e pesquisa as acdes
promovidas durante a formac¢ao dos estudantes da 4rea da saude (BRASIL, 2020).

A Resolugdo da Curricularizagao da Extensao Universitaria ¢ uma estratégia prevista no
Plano Nacional de Educacdo (PNE) regulamentada por meio da Resolugdo n® 7
MEC/CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018. Est4 previsto que as atividades de extensao
universitaria devem integrar no minimo 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular,
articulando e incorporando as atividades de extensao nos cursos de graduagdo para fomentar a
troca de conhecimentos entre as IES e comunidade externa representada pelos profissionais de

saude vinculados ao servi¢o e a comunidade (BRASIL, 2018).






FORMACAO NO CURSO DE GRADUACAO EM NUTRICAO DA UFSC

Nesta secdo serd apresentada uma sintese das principais informacgdes sobre a
formacgao do nutricionista no Curso de graduagao em Nutri¢ao da UFSC. Porém, primeiramente
¢ necessario esclarecer alguns aspectos da formacdo em Nutricdo antes mesmo de iniciar a
discussdo acerca da implementacdo do Curso e seu atual curriculo.

A formagao em Nutri¢ao possui mais de 80 anos no Brasil (VASCONCELOS et
al., 2019) e para a compreensao desta trajetdria, Vasconcelos (2002), em sua analise sobre a
formagdo e a profissdo do nutricionista no Brasil, propde quatro cortes transversais: 1)
Emergéncia da profissdo (1939 — 1949) na qual sdo criados os primeiros cursos de Nutri¢ao
com enfoque tanto na Nutricdo Clinica (Dietoterapia) quanto na Alimentacdo Institucional
(Alimentacdo Coletiva), além da figura do Nutricionista estar incorporado no segmento mais
amplo da sociedade brasileira; 2) A consolidagdo (1950 — 1955) que possibilitou a instituir o
campo da Nutricdo em Satude Publica com a fundagdo do Curso de Nutricionistas, aprovagao
da lei de regulamentag¢do profissional e atuagdo centralizadas nas caracteristicas praticas
profissionais de elaboragao e orientagao dietética nos servigos de atengdo em saude ¢ a admissao
de servigos de alimentacdo dos trabalhadores vinculados a previdéncia social; 3) Evolugao
(1976 — 1984) no qual representou a expansdo dos cursos e nutricionistas no pais, e
aparecimento dos primeiros cursos na rede privada, ampliagcdo e diversificacdo do mercado de
trabalho, organiza¢do da categoria profissional para atender as necessidades e interesses
especificos; 4) A reproduciao ampliada (1985 —2000) apontada como um periodo de acréscimo
consideravel do nimero cursos de nutricao e nutricionistas formados no pais.

Destaca-se que as vertentes biologicas e sociais eminentes nos periodos apresentados,
possibilitaram que aspectos técnicos e biopsicossociais estejam presentes na formagdo de
futuros profissionais de Nutrigdo com formacdo profissional em saude preconizada pelas
legislagdes vigentes no pais (BRASIL, 2017, 2020, 2021).

Apo6s os anos 2000, observa-se uma continuidade da reprodu¢ao ampliada descrita por
Vasconcelos (2002). Para Vasconcelos e Calado (2011), em andlise historica da trajetoria
profissional do nutricionista no Brasil, os dados revelam uma intensa elevagdo do niimero de
nutricionistas no pais atuando em diversas areas, sinalizando modificacdes no mercado de

trabalho e areas de atuagdo para os anos seguintes.



De acordo com a Resolugao n® 600 de 25 de fevereiro de 2018 do Conselho Federal de
Nutricionistas (CFN) ha seis grandes areas de atuagdo profissional em Nutri¢do: Alimentagdo
Coletiva, Clinica, Esportes e Exercicio Fisico, Saude Coletiva, Cadeia de Producao e Comércio
de Alimentos, e por fim, Ensino, Pesquisa e Extensao (CFN, 2018) conforme a Figura 2.

Na AB em Saude, o profissional de nutricdo pode atuar nos segmentos de Gestdo de
Agdes de Alimentacdo e Nutricdo e Cuidado Nutricional, desenvolvendo a promocgao, a
prevengdo, o tratamento e a reabilitacdo da satide em individuos e grupos populacionais

(BRASIL, 2018).

Figura 2 — Areas de atuagio profissional em Nutri¢io
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Fonte: Elaborado pela autora (2021)

Cabe destacar a partir da Figura 2 que para cada uma das seis areas descritas, ha
diferentes subareas as quais sdo interdependentes para uma atuagdo no SUS e integral em
Nutrigao.

O CFN apresenta que cada area de atuagdo apresenta subareas e segmentos para o
desenvolvimento de agdes especificas ao cumprimento das prerrogativas além das atividades
obrigatorias e complementares dentro da competéncia técnica profissional em Nutrigdo. Na area
de Nutricdo em Saude Coletiva, realiza-se assisténcia e educacao nutricional nas subareas de
Politicas e Programas Institucionais, AB e Vigilancia em Satude (CFN, 2018). Compete ao

Nutricionista da area de Nutricao em Saude Coletiva:



(...) organizar, coordenar, supervisionar ¢ avaliar os servicos de nutri¢ao;
prestar assisténcia dietoterapica e promover educacao alimentar e nutricional
a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituigoes publicas ou
privadas, e em consultorio de nutricio e dietética; atuar no controle de
qualidade de géneros e produtos alimenticios; participar de inspecdes
sanitarias. (BRASIL, 2018, p. 34)

Vasconcelos et al. (2019) em andlise historico-documental recente aponta que nos
ultimos 80 anos da trajetoria da formacao e profissdo de Nutrigdo houve um significativo
fortalecimento para regulamentacdo da formagdo, exercicio profissional, campos de atuacdo e
condi¢des de trabalho no pais. Ainda que haja retrocessos no que se refere as conquistas
trabalhistas da categoria no cendrio brasileiro, as entidades de classes do nutricionista se
apresentam como relevantes para valorizagdo e legitimagdo da formacao e atuacdo profissional
(VASCONCELOS et al., 2019).

Nesta trajetoria da construgdo da formagdo e profissdo do Nutricionista, o Curso de
graduag¢do em Nutricdo da UFSC ¢ criado em 10 de agosto de 1979 e implementado no ano
seguinte por meio da Portaria n® 384/Gabinete do Reitor — UFSC. Ao longo destes 41 anos, o
Curso foi lapidado frente as mudangas no cendrio nacional e as discussdes que perpassam o
ensino superior, a formagdo do nutricionista e os aspectos que influenciavam a qualidade do
ensino oferecido (UFSC, 2018). Nesta secao estdo reunidas as informacgdes relevantes para o
entendimento da formacao do Nutricionista para o SUS na UFSC (UFSC, 2018).

De acordo com o Projeto Politico Pedagogico (PPP), o Curso de graduagdo em Nutrigdo
da UFSC parte dos seguintes pressupostos tedricos: 1) Diretrizes da Politica Nacional de
Alimentagdo e Nutri¢do (PNAN) que validam a necessidade do desenvolvimento de ag¢des de
promoc¢do e prevencdo da saide assim como o monitoramento da situacdo alimentar e
nutricional, garantia da qualidade da alimentagdo da produgdo ao consumo, desenvolvimento
de pesquisas e recursos humanos, o estimulo as agdes intersetoriais de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SAN) ordenada pelo Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA); 2)
Panorama epidemioldgico nacional das Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNTs),
deficiéncias nutricionais e doengas infecciosas frente as mudangas nas praticas alimentares da
populacdo; 3) Promogado de uma alimentacao adequada e saudavel nos ciclos da vida; 4) DCN
instituidas em 2001 que visam esfor¢cos para o desenvolvimento de praticas de ensino
direcionadas ao SUS e a prestacdo de atendimento integral a populacao (UFSC, 2018).

Assim, busca-se neste Curso, devolver a sociedade profissionais desta area do
conhecimento com o seguinte perfil previsto pelas DCN:



Nutricionista com formacao generalista, autobnomo na busca do conhecimento,
sensivel e critico em relago a realidade social, economica, politica e cultura,
percebendo o ser humano ¢ o mundo em sua integralidade, capaz de atuar
como agente de transformagdo, trabalhando interdisciplinarmente de forma
comprometida, ética e sustentavel, em todos os campos de conhecimento em
que a alimentacdo e a nutricdo se apresentem fundamentais para a promogao
e recuperacgdo da saude, bem como, a prevengdo e tratamento de doengas de
individuos e coletividade (BRASIL, 2001, Art. 1°, Se¢do 1, p. 39).

Com a publicagdo das DCN em 2001, o Curso iniciou um processo de reestruturagao
curricular. Ocorreram encontros entre discentes, docentes, gestores, educadores, nutricionistas
vinculados as redes de atencdo em saiude e de educagdo a fim de organizar e planejar as
demandas que abarcassem a formacdo em Nutri¢do e a integragdo do ensino aos cenarios de
pratica do SUS (DAS NEVES; SOUZA; VASCONCELOS, 2014; UFSC, 2018).

O processo de reestruturagao foi realizado em etapas ao longo de oito anos sendo que
as etapas principais foram de avaliacao do curriculo e da formagao acrescida de propostas de
mudangas curriculares, criagdo de uma comissao do PPP, elaboracao da primeira versao da
matriz curricular do Curso e, por ultimo, a implementacdo do atual curriculo (UFSC, 2018).

Como resultado desta construg@o coletiva, alcangou-se um curriculo que articula os
conhecimentos bioldgicos, politicos, econdmicos e sociais os quais concedem aos graduandos
uma visao ampliada da atuagdo profissional (DAS NEVES; SOUSA; VASCONCELOS, 2014).
A implementacao do atual curriculo em 2009 foi motivada pela aprovagao da participacao do
Curso no PRO-SAUDE II o que intensificou a aproximagéo com os atores envolvidos em sua
construgao (UFSC, 2018). O curriculo € considerado “organico” e vém sendo adaptado frente
as demandas estudantis e docentes ao longo dos anos.

Recentemente, o Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) iniciou as discussdes sobre
novas DCN para os cursos em todo pais com a finalidade de elaborar uma proposta preliminar
para o encaminhamento ao CNS. As reunides contam com a participagdo de representantes dos
Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN), Comissao de Avaliadores, Associacdo Brasileira
de Nutrigdo (ASBRAN), Associacdo Brasileira de Educa¢do em Nutrigdo (ABENUT),
Federagao Nacional dos Nutricionistas (FNN), Organiza¢ao Pan-Americana da Saude (OPAS),
Observatorio de Politicas de Seguranga Alimentar e Nutricional da Universidade de Brasilia
(OPSAN/UnB), Ministério da Satde (MS) e Executiva Nacional dos Estudantes de Nutri¢ao
(ENEN) com a finalidade de atender as crescentes demandas da profissdao no pais (CFN, 2020).



Neste cenario, espera-se que o Curso de graduagcdo em Nutrigdo da UFSC possa
fomentar a discussdo para reformular o atual curriculo do Curso a partir da promul gagao das
novas DCN para Nutrigao.

Na subsecao seguinte sera apresentada a metodologia da integragcdo ensino-servigo do

Curso.

2.2.1 AMETODOLOGIA DA INTEGRACAO ENSINO-SERVICO DO CURSO

No que se refere a Integragdo Ensino-Servigo do Curso, o PPP destaca as seguintes
caracteristicas do atual curriculo: 1) Estruturagdo de disciplinas interligadas que possibilitem
articulagdes com base em um objeto e praticas integrados alinhadas a verticalizacdo do
conhecimento; 2) Implementagdo de processos de ensino-aprendizagem que promovam a
constru¢ao de conhecimento e priorizando metodologias ativas de ensino; 3) Inser¢do dos
cenarios de pratica que atendam a complexidade da atencao em saude, atuagao na rede de ensino
basico e locais que compdem o sistema alimentar dos territorios; 4) Defini¢ao de coordenagdes
pedagogicas (coordenador de fase/semestre) por area do conhecimento para estabelecer didlogo
com os atores envolvidos nas praticas de ensino; 5) Articulagdo com profissionais das Redes de
Saude e de Educagao para o acompanhamento e avaliagdo das atividades de ensino nos cenarios
pactuados (UFSC, 2018).

Com base nos conhecimentos interdisciplinares e transdisciplinares em Alimentacao e
Nutri¢do, reune-se a teoria € a pratica, as reflexdes e as discussdes durante os cinco anos de
graduacdo. As disciplinas e as ementas (conteudos) que compdem o curriculo, respondem a
tematicas problematizadoras (Objeto Integrador) as quais orientam as atividades praticas e as
discussdes tedricas no Curso (DAS NEVES; SOUSA; VASCONCELOS, 2014). A
consolidagdo dos conhecimentos ocorre de maneira verticalizada e possibilitam ao estudante
uma formagdo voltada para o SUS ancorada na AB, Politicas e Programas institucionais e
Vigilancia em Saude (UFSC, 2018).

Na Figura 2 estdo apresentados os Objetos Integradores de cada ano do Curso, € na
sequéncia, de forma breve, sera detalhada a metodologia da Interagdo Comunitaria durante a

graduacao.



Figura 3 — A verticaliza¢dao dos conhecimentos na formacao dos estudantes de graduacao em
Nutricdo da Universidade Federal de Santa Catarina.

. 5° ano: Exercicio profissional em
Nutrigdo em Saude Coletiva

4° ano: Agdes de alimentagao e nutrigdo na
. prevencao, tratamento e recuperagdo da satide

3° ano: Planejamento e intervengdo em sadde,
alimentacéo e nutricdo para promocédo da salide

2° ano: Diagndstico, planejamento e intervengdo em
satde, alimentacdo e nutricdo

12 ano: O territério e o diagndstico em sadde,
alimentacdo e nutricdo

Fonte: Adaptado de DAS NEVES; SOUZA; VASCONCELOS, 2014

De acordo com a Figura 3, os objetos integradores em cada ano propdem a verticalizagdo
dos conhecimentos. Considerando o primeiro ano do Curso, em que sdo explorados “O territorio
e o diagndstico em satde, alimentacao e nutricao”, os estudantes tém contato direto com a AB
por meio dos CS. Ha a formagdo de grupos de estudantes que sdo alocados para os territorios
onde ha pactuagdo entre o Curso e a SMS. Ocorrem praticas de ensino englobando a
territorializacdo com as Agentes Comunitérias de Saude (ACS), contato com os profissionais
de saude que compdem o NASF-AB e as Equipes de Satde da Familia (eSF), visitas em
institui¢des publicas e privadas educativas e filantropicas, identificagdo de Politicas Publicas e
Programas institucionais relacionados a satude, alimentagdo e nutrigao.

Desta maneira, cada grupo retorna aos mesmos territorios visitados no ano anterior
visando “Diagnostico, planejamento e intervengdo em saude, alimentacdo e nutricdo” no
segundo ano do Curso. Assim, estes estudantes dao continuidade ao diagnostico em satude e
iniciam um planejamento estratégico situacional que antecede o desenvolvimento de agdes no
ano seguinte. Aplicam-se questionarios referentes ao consumo alimentar, condi¢des

socioeconomicas, demograficas e de satde da populagdo, bem como avalia-se o estado



nutricional dos respondentes em paralelo a um levantamento dos locais de comercializagao e
distribuicdo de alimentos no territério.

Consequentemente, no terceiro ano agdes sao desenvolvidas e executadas pelos grupos
de estudantes por meio do objeto integrador “Planejamento e intervengdo em saude,
alimenta¢do e nutricdo para a promog¢ao da saude”. O planejamento e a intervengdo por meio
das agdes visam a promogao da satde em coletividades e acontece entre o grupo de estudantes
da fase em conjunto com os estudantes da disciplina “Estagio Supervisionado de Nutricdo em
Satde Publica” da décima fase.

Jano quarto ano, avanga-se para a alta complexidade, ja que no municipio ha uma lacuna
de atuacdo de nutricionista na aten¢do secundaria, de modo que a proposta envolve o objeto
integrador “Acdes de alimentacdo e nutricdo na prevengao, tratamento e recuperacao de satde”
na Atencdo de Alta Complexidade em Satde. Sdo desenvolvidas atividades que envolvem
prestar assisténcia dietoterapica e promover educagdo alimentar e nutricional a coletividades ou
individuos, sadios ou enfermos, em instituicdes publicas de Florianopolis como o Hospital
Infantil Joana de Gusmao (HIJG) e o Hospital Universitario Polydoro Ernani de Sao Thiago.
Portanto, nao ha atividades desenvolvidas nos CS.

Por fim, apds os quatro anos de formacao supracitados, o quinto ano do Curso retne
todos os conhecimentos adquiridos ao longo de uma formagao generalista para o SUS, inclusive
para o “Exercicio profissional de Nutricdo em Saude Coletiva” que possibilita aos estudantes a
vivéncia da atuacdo profissional na AB. Neste momento, os estudantes se inserem no CS para
executar atendimento ambulatorial supervisionado, integrar grupos terapéuticos e realizar a¢des

locais e intersetoriais a partir das demandas levantadas no servico pelos profissionais de satde.



PROPOSTA DE ATIVIDADE AMPLIADA: ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO DAS
PRATICAS DE ENSINO DESENVOLVIDAS NA ATENCAO BASICA DO
MUNICIiPIO DE FLORIANOPOLIS/SC

Nesta se¢do, sera apresentada a proposta de atividade ampliada intitulada “Estratégias
de divulgacao das praticas de ensino desenvolvidas na AB do municipio de Florianopolis/SC”
para o Projeto PET-Saude Interprofissionalidade (Projeto 142). O Projeto contou com a
participacao de discentes (bolsistas), docentes (tutores), profissionais de saude (preceptores) e
gestdo municipal (coordenador) durante os dois anos do edital aprovado em Floriandpolis
(BRASIL, 2018; SMS, 2018, 2019).

No segundo ano do Projeto PET-Saude Interprofissionalidade (Projeto 142) no
municipio de Florianopolis, no inicio da pandemia do Sars-Cov-2 (COVID-19) em 2020, as
atividades de ensino presenciais foram suspensas por recomendacdo do MEC em margo do
mesmo ano. Esta conjuntura trouxe a necessidade de adaptagdes, assim, o Projeto foi instruido
pelo DEGES/SGTES a desenvolver as atividades de maneira remota no ambiente virtual. Desta
forma, além das adaptagdes para o andamento de atividades dos grupos interprofissionais,
surgiram novas propostas no Projeto para a continuidade das agdes extensionistas dos cinco
grupos tutoriais.

Em abril foi sugerida pelas participantes da area de Nutricdo uma atividade ampliada
com o objetivo de propor estratégias de divulgacdo das praticas de ensino dos cursos de
graduacdo da drea da saude na Rede de AB. A proposta incentivou que os cursos retomassem
as discussdes da redacdo dos Manuais de Preceptoria iniciados no Projeto PET-Saude
GraduaSUS em 2016 edital que antecedeu o vigente naquele momento.

A atividade do grupo de Nutricdo compreendeu este TCC de uma das bolsistas de
Nutrigdo orientada por duas tutoras do Projeto também docentes do Departamento de Nutricao
da UFSC.

Mediante a aprovacao da coordenagdo do Projeto, a proposta de atividade ampliada
foi divulgada por e-mail para os demais tutores. Neste e-mail foi apresentada a proposta
sugerindo que em paralelo aos grupos tutoriais, fossem formados grupos dos cursos de
Educagdo Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Nutricdo, Medicina e Odontologia. Esta nova

organizacao, visou a articulagcdo entre bolsistas e tutores de cada area do conhecimento para



trabalharem os aspectos relacionados aos curriculos de cada curso e levantar os dados referentes
as praticas de ensino na AB.

Em decorréncia das novas demandas advindas da pandemia e sobrecarga referida pelos
preceptores (profissionais de saude) do Projeto, a proposta considerou a participacao destes
apenas na etapa de avaliacdo dos materiais que fossem desenvolvidos pelos grupos.

Em um segundo momento, em separado das atividades do grupo de Nutrigdo, realizou-
se a atualizacao do “Manual de Preceptoria”. Para tanto, a constru¢do do Manual contou com a
supervisao das tutoras também orientadoras do TCC. Os encontros de supervisao aconteceram
regularmente em modalidade remota por web conferéncia entre os meses de fevereiro e
setembro de 2021 conforme previsto no plano de ensino das disciplinas “Desenvolvimento do

Trabalho de Conclusdo de Curso I e IT” (NTR5631 e NTR5632, respectivamente).

A METODOLOGIA DA ATIVIDADE DO GRUPO DE NUTRICAO (UFSC)

O grupo de Nutricdo composto por cinco bolsistas e duas tutoras iniciou em abril de
2020 sua articulacdo para o desempenho da atividade intitulada “Elaboragdo de estratégias de
divulgagdo das praticas de ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutrigdo UFSC”. O grupo
de Nutri¢do realizou encontros quinzenais sincronos realizados por web conferéncia entre os
meses de abril e setembro de 2020, totalizando 10 encontros.

A atividade consistiu em produzir episddios de podcast para divulgar as praticas de
ensino do curso de Nutrigdao e compreender a utilidade desta producao no servico. O podcast €
conduzido pelas bolsistas do grupo de Nutricdo com a finalidade de situar os profissionais de
satide (preceptores) ao contexto das praticas de ensino da fase (semestre).

Assim, sdo divulgados durante cada episddio o numero de estudantes, a utilizagdo de
instrumentos para a coleta de dados no local, os objetivos, a finalidade, os dias da semana e os
horarios em que ocorre a pratica de ensino da fase descrita. Além das bolsistas, participam
convidados sendo os convidados discentes ou egressos para gravarem um relato da vivéncia
para a formagdo e docentes para uma gravacao referente a proposta pedagogica das praticas de
ensino propostas na disciplina envolvida com fase (semestre) em cada episodio de podcast.

Destaca-se que a sele¢do das disciplinas com praticas de ensino desenvolvidas na AB
ocorreu a partir dos critérios de inclusdo e de exclusdo definidos na atividade pelo grupo de

Nutri¢ao (Quadro 1).



Quadro 1 — Critérios de inclusao e exclusao das disciplinas contempladas na atividade
“Elaboragdo de estratégias de divulgacgdo das praticas de ensino: Podcast Manual de
Preceptoria Nutricdo UFSC” (Florianopolis, 2020)

Critérios de Inclusao

Critérios de Exclusao

Disciplinas curriculares do Curso de
graduacdo em Nutri¢do obrigatdrias;
Disciplinas ofertadas pelo
Departamento de Nutricao;

Disciplinas com praticas de ensino em
campo nos territorios pactuados e seus
Centros de Saude correspondentes
(AB).

Disciplinas ndo vinculadas a area de
Satde Publica do Departamento de
Nutricéo;

Disciplina que nao realiza pratica de
ensino em campo no semestre/periodo.

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

Todos os participantes convidados para elaboracdo do podcast receberam por e-mail o

modelo de roteiro de podcast (APENDICE A), o termo de autorizagdo para uso de 4udio

(APENDICE B) e orientagdes como realizar a gravagdo utilizando smartphone (APENDICE

C). Mediante a participagdo voluntaria e sem nenhum tipo de incentivo financeiro, os

participantes convidados receberam ao final uma “Declaragdo de Participag¢do” assinada pela

Coordenagdo do Projeto 142 (APENDICE D).

Além disso, os participantes devolveram o termo de autorizacao para uso de audio

assinado junto a gravacdo de dudio individualizada realizada em smartphone pessoal. Para

tanto, divulgou-se no mesmo e-mail de convite, um link referente ao Questionario 2 em formato

on-line para preenchimento e inser¢io dos arquivos requeridos na atividade (APENDICE F).




RESULTADOS E DISCUSSAO DA ATIVIDADE DO GRUPO DE NUTRICAO (UFSC)

Nesta se¢do serdo apresentados os resultados e a discussdo referente a atividade
desenvolvida.

Durante a execucao da atividade, o grupo de Nutri¢do retomou as atividades de ensino
na UFSC no segundo semestre de 2020, em modalidade de ensino remoto emergencial. A nova
demanda levou a adaptagdao do grupo para a finalizagdo do podcast com flexibilizagdo dos
prazos de duragdo da atividade como um todo.

A execugdo das etapas, em especial de finalizacdo do podcast, estiveram dentro do prazo
de finalizagdo do edital do Projeto PET-Saude Interprofissionalidade previsto para o més de

abril de 2021 (Quadro 2).

Quadro 2 — Cronograma da atividade “Elaboragao de estratégias de divulgacgdo das praticas de
ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutricio UFSC” do grupo de Nutri¢ao (Florianopolis,

2020)
Etap 2020 2021
as Abr | Mai Jun Jul Ago Set Out | Nov Fev | Mar | Abr
1 X
2 X X X X
3 X X X X
4 X X
5 X X X X X X X
6 X X

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

No Quadro 2 esta organizado em etapas desenvolvidas pelo grupo de Nutricao entre os
meses de abril do ano de 2020 e abril de 2021. Destaca-se no Quadro 1, as etapas 2, 3 e 5 pelo
tempo de duracdo, sendo a etapa 5 a mais longa executada entre os meses agosto de 2020 e abril
de 2021, enquanto as etapas 2 e 3 perduraram respectivamente entre maio e agosto de 2020 e
junho e setembro de 2020.

No Quadro 3 estdo apresentadas as etapas e a sintese das etapas do cronograma (Quadro
3) executadas pelo grupo de Nutrigdo durante a atividade referente a elaboracdo de estratégias

de divulga¢do das praticas de ensino do Curso.



Quadro 3 — Sintese das Etapas do Cronograma da atividade “Elaboracdo de estratégias de
divulgacao das praticas de ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutricao UFSC” do grupo
de Nutric¢do (Floriandpolis, 2020)

Etapas Descricido
Etapa 1 e Divulgacdo atividade ampliada Projeto 142;

e Planejamento do grupo de nutrigio;
e  Critérios de inclusdo e exclusao;

e Coleta de dados.

Etapa 2 e FElaboragdo de modelo de roteiro piloto do podcast;

e Personalizacdo do modelo de roteiro para cada episodio.

Etapa 3 e [Flaboragdo dos materiais para divulgacdo aos participantes
convidados do podcast;

e Producdo de dudio-midia dos episddios piloto do podcast.

Etapa 4 e (Capacitagdo do grupo de Nutricao;

Etapa 5 e FElaboragdo e divulgagdo dos questionarios on-line;
e Divulgacdo da atividade do grupo de nutricdo aos participantes

convidados.

Etapa 6 e [Flaboragdo de declaracdo para participantes convidados do
podcast;

e Producdo de dudio-midia final do podcast.

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

Na etapa 1, o planejamento do grupo de nutri¢ao envolveu o uso da plataforma Google
Classroom para disponibilizagdo de materiais de apoio, cronogramas e desenvolvimento das
acoes de cada etapa prevista. As disciplinas contempladas na atividade necessariamente
precisavam ser ministradas por docentes do Departamento de Nutri¢do e desenvolver praticas
em territdrio em especial na AB, um dos cenarios de pratica do SUS considerado o primeiro
contato dos estudantes com os servigos de saude no curso de graduagdo em Nutrigdo (UFSC,
2018). Assim, foram selecionadas e listadas as disciplinas de acordo com o ano e a fase

(semestre) vigentes no curriculo do Curso (UFSC, 2018) (Quadro 4).

Quadro 4 — Ano, Fase e Disciplinas do Curso de graduagao em Nutricdo (UFSC) incluidas na
atividade “Elaboragao de estratégias de divulgacao das praticas de ensino: Podcast Manual de
Preceptoria Nutricdo UFSC” (Florianopolis, 2020)

| Ano | Fase (Semestre) | Disciplina




1° ano 1? fase Introdugao a Seguranga
Alimentar e Nutricional
Cultura, Consumo e Padroes
Alimentares
2% fase Politicas Publicas de
Alimentacdo e Nutri¢ao
2° ano 3% fase Epidemiologia Nutricional
4" fase Vigilancia Sanitaria Alimentar
3° ano 6" fase Nutri¢do em Saude Publica
5° ano 10? fase Estagio  Supervisionado de
Nutri¢do em Satide Publica

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

Destaca-se no Quadro 4, sete disciplinas selecionadas por meios dos critérios definidos
na atividade pelo grupo de Nutricdo. Ressalta-se que o primeiro ano do curso, representado pela
1* e 2 fases, apresenta 0 maior numero de disciplinas que atenderam aos critérios de inclusdo
indicados no Quadro 3. As disciplinas do primeiro ano do Curso sdo: “Introdu¢do a Seguranca
Alimentar e Nutricional”, “Cultura, Consumo e Padroes Alimentares” e “Politicas Publicas de
Alimentacdo e Nutricdo”. A disciplina de Vigilancia Sanitaria Alimentar da 4* fase ndo teve
disponibilidade para realizar as gravagdes para producao do podcast.

Outra acgdo ainda na etapa 1 refere-se a coleta dos instrumentos de praticas os quais
foram solicitadas por e-mail aos docentes coordenadores de cada disciplina contemplada nos
critérios do grupo de Nutricdo (ANEXOS A, B, C, D ¢ E). Para tanto, foi realizada uma busca
pelos coordenadores de cada disciplina na plataforma do Sistema Académico da Graduagao
(CAGR) da institui¢do no cadastro de turmas dos semestres 2019.2 e 2020.1 (UFSC, 2020).

Ja na etapa 2 a construgdo do modelo de roteiro (APENDICE A) e posteriormente a
personalizacdo para cada disciplina incluida na atividade norteou as etapas seguintes para a
producdo do conteudo de audio-midia. Estes roteiros personalizados ndo apresentavam a
elaboragdo textual da gravacao individual dos convidados, apenas continham a sugestao daquilo
que o convidado docente, discente e/ou egresso deveria se apropriar para realizar sua gravagao
de voz.

Na etapa 3 destaca-se que os episodios piloto de podcast produzidos pelo grupo
contavam com a gravagao somente das bolsistas do Projeto PET-Satde Interprofissionalidade,
visto que estes episddios pilotos foram desenvolvidos para que os convidados docentes,

discentes e/ou egressos, compreendessem a inser¢do posterior dos seus relatos nos episodios



finais. A captacdo de 4audio das bolsistas foi realizada no gravador de voz dos smartphones
pessoais de cada uma e posteriormente editada na plataforma Audacity.

Ainda sobre a etapa 3, com relagdo ao episodio piloto da primeira fase do Curso, a
disciplina de “Cultura, Consumo ¢ Padrdes Alimentares” realiza suas praticas de ensino junto
as da disciplina de “Introducdo a Seguranca Alimentar e Nutricional”. Por esta razao, realizou-
se um unico episodio de podcast referente a primeira fase do Curso. Assim, o primeiro episddio
referente a primeira fase descreve as informacdes relevantes a pratica de ensino no horario
regular da disciplina de “Introducdo a Seguranca Alimentar e Nutricional”. Para a construgao
deste piloto, solicitou-se a gravagdo da docente, tutora do grupo de Nutricdo, e de um discente,
ex-monitor da disciplina de “Introducdo a Seguranca Alimentar e Nutricional”, a qual a tutora
era coordenadora.

Tendo em vista a necessidade de aprimorar a produ¢do do podcast, duas integrantes do
grupo participaram de um curso de capacitacao durante a etapa 4. O curso de extensdo “Aulas-
audio e podcast” ofertado pelo Nucleo de Produg¢dao de Conteudo Digital (NUCONDI) do
Campus Blumenau da UFSC aconteceu na plataforma virtual Moodle Groups entre os meses
de julho e agosto de 2020. Durante o curso, houve a discussdo e qualificacdo dos materiais
previamente elaborados e identificagdo da tipologia do contetido de dudio-midia do grupo de
Nutrig¢do. O episodio piloto da primeira fase e demais episddios pilotos produzidos pelo grupo
foram alocados na plataforma SoundCloud para que na etapa 5 acontecesse a divulgacao por
meio de um link dos questionarios on-line.

No que se refere a etapa 5, a avaliagdo do episddio piloto da primeira fase do Curso foi
realizada pelos participantes do Projeto PET-Satde Interprofissionalidade exceto pelas
bolsistas e tutoras da Nutricdo, uma vez que estavam envolvidas com todas as etapas da
atividade. A avaliacado foi realizada por meio de um questionario on-line na plataforma Google
Formularios e teve como intuito avaliar a relevancia e a utilidade do podcast enquanto
ferramenta de apoio as préticas de ensino do Curso na AB (APENDICE E).

O questionario estava estruturado em duas perguntas para caracterizagao dos
participantes, uma com /ink de acesso do episddio piloto e sete outras perguntas com
alternativas de resposta dispostas em uma escala Likert de 5 pontos, no qual 1 indicava o menor
grau de satisfagdo (“pé€ssimo”) e 5 o maior grau de satisfagdo (“6timo”), sendo uma pergunta

com alternativa de resposta “sim” e “ndo”. A divulgacdo do questionario aconteceu nas reunides



de tutores e coordenadores, e nas reunides dos cinco grupos tutoriais do Projeto, sendo que as
reunides de ambas as instancias aconteceram por web conferéncia.

O link do questionario on-line referente a avalicdo do piloto da primeira fase foi
divulgado por e-mail para a coordenagao do Projeto e por mensagem de texto na plataforma
WhatsApp por meio dos grupos de cada bolsista da Nutri¢do envolvida com a atividade. A
avaliacdo foi realizada com o intuito avaliar a relevancia e a utilidade do podcast enquanto

ferramenta de apoio as praticas de ensino do Curso na AB (APENDICE E).

Tabela 1 — Distribui¢ao dos respondentes de acordo com o vinculo com o Projeto e areas de
formagdo ou profissdo (Floriandpolis, 2020)
Caracteristicas Numero %

Areas de formaciio ou Profissio (n=29)

Educacao Fisica 02 6,9%
Enfermagem 07 24,1%
Fisioterapia 04 13,8%
Medicina 07 24,1%
Nutrig¢ao 03 10,3%
Odontologia 06 20,7%
Vinculo com o Projeto (n=29)

Bolsista (estudante) 12 41,4%
Preceptor(a) 14 48,3%
Tutor(a) 03 10,3%

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

A Tabela 1 apresenta a distribui¢do dos respondentes do Questionario 1 (APENDICE
E) de acordo com o vinculo com o Projeto e Area de formagdo ou profissdo no municipio de
Floriandpolis em 2020.

A avaliagdo obteve 29 respondentes de seis diferentes areas de formagdo ou profissao,
sendo a maioria preceptores (48,3%) e bolsistas (41,4%) envolvidos no Projeto. Das areas de
formagao ou profissdao, a Enfermagem (24,1%) e Medicina (24,1%) obtiveram maior nimero
de respondentes, seguidos por Odontologia (20,7%). Destaca-se também que na area de

Nutricdo, houve somente 3 respondentes (10,3%), os quais eram preceptores uma vez que nao



houve respondentes das bolsistas e tutoras desta area pelo envolvimento com todas as etapas de
cria¢do do piloto.

Os dados com maior numero de respondentes sugerem a tradicdo das categorias de
Medicina e Enfermagem na formagao profissional em saude no escopo da Estratégia de Saude
da Familia. Estes cursos apresentam também um maior nimero de respondentes considerando
suas elaboracdes de Manuais de Preceptoria dos proprios cursos durante a participagao no edital
do Projeto PET-Saude GraduaSUS entre 2016 e 2018 no municipio de Florianopolis (SMS,
2021). Difere, portanto, das categorias profissionais de Educagao Fisica e Fisioterapia, as quais
s6 integraram aos Projetos PET-Saide no ultimo edital, Projeto PET-Satde
Interprofissionalidade entre 2019 e 2021 (SMS, 2018).

A Tabela 2 apresenta a avaliagdo dos respondentes em relagdo ao desempenho do
bolsista, duracdo, conteudo, andlise geral e uso do podcast no municipio de Floriandpolis em

2020.

Tabela 2 — Avaliagdo dos respondentes em relagdo ao desempenho do bolsista, duracao,
contetido, andlise geral e uso do podcast (Floriandpolis, 2020)
Quesitos avaliados  Péssimo, Ruim e Bom Otimo

Regular

Numero (%)

Desempenho da N/A 05 (17,2%) 24 (82,8%)
bolsista (n=29)

Duragao do episdodio N/A 13 (44,8%) 16 (55,2%)
de podcast (n=29)

Contetdo sobre as N/A 13 (44,8%) 16 (55,2%)
praticas de ensino

(n=29)

Analise Geral N/A 08 (27,6%) 21 (72,4%)
(n=29)

Uso do podcast N/A 08 (27,6%) 21 (72,4%)

COmo recurso

educacional (n=29)

Fonte: Elaborado pela autora (2021)



Os quesitos avaliados pelos 29 respondentes quanto ao Piloto de podcast estavam
relacionados ao desempenho da bolsista, a duragao do episodio, o contetudo referente as praticas
de ensino da primeira fase, a analise geral do Piloto e, por fim, o uso do podcast enquanto
recurso educacional. De acordo com os respondentes, todos os quesitos foram avaliados como
“bons” ou “6timos”. A maioria dos participantes considerou “6timo” o desempenho da bolsista
que conduziu o piloto da primeira fase (82,8%), a analise geral do contetido (72,4%) e o uso do
podcast como recurso educacional (72,4%) (Tabela 2).

Todos os respondentes avaliaram como relevante a participagdo discente e docente na
elaboracdo do podcast e consideraram essa ferramenta 1til para a preceptoria das praticas de
ensino da primeira fase (dados nao apresentados em tabela).

De acordo com Morosini, Fonseca e Lima (2018) a atual Politica Nacional de Atengao
Basica (PNAB) promove a fragmentagdo do acesso a Atengdo, a rearranjo de equipes e
consequentemente a fragilizacdo do modelo de Atengao, perante a desconstrugao do SUS e as
conquistas de seu fortalecimento. Nesse sentido, questiona-se a relagdo entre a interferéncia do
cuidado integral da comunidade em paralelo as a¢des de educagdo, promocao da satde e clinica
ampliada nos territorios (MOROSINI; FONSECA; LIMA, 2018) tanto pela ndo obrigatoriedade
da insercao dos profissionais do NASF-AB, onde o Nutricionista se integra, as eSF quanto por
estas se limitarem aos arranjos com profissionais da ESF (BRASIL, 2017).

Peduzzi et al. (2020) sugere que a divisdo social do trabalho transforma distintas
especialidades em importancia social dos agentes, somado a remuneragdo e carga hordria
semanal dos profissionais, o que converge para a fragmentacdo da atengcdo a saude e
consequentemente a necessidade de agdes para uma maior integragao dos agentes.

O processo de reorientagdo da formacao profissional em saude ja sinaliza a relevancia
da Educagdo Interprofissional em Satde no SUS, sendo este grande cenario de pratica, um
espaco conjunto de educacao profissional, atencao, gestdao e controle social (PEDUZZI, 2016).

Otaga et al. (2021) discute a interface entre EPS e EIP em saude e o didlogo entre a
reorientacdo da formacao e do trabalho em satde do contexto do SUS bem como a qualificacio
das praticas de satde por meio da formagao. Para os autores, as experiéncias advindas do PET -
Satde e outros programas, foram fortalecidas em sua construcao tanto pela Politica de EPS

quanto pela EIP em satde e que ambas as bases tedricas sdo potenciais no compromisso de



construcao em de ensino e aprendizagem no SUS concatenando os atores envolvidos para
mudangas das préaticas e educacdo em saude.

Para Peduzzi (2016) ¢ necessario avangar a educagdo para pratica interprofissional
colaborativa envolvendo os atores sociais para rediscutirem e desenvolverem politicas de saude
e de educagdo para que de fato ocorra uma amplia¢do do escopo das praticas profissionais em
satde, de modo que estes e futuros profissionais de saide possam atuar com o conjunto de suas
competéncias.

Neste contexto dos multiplos atores envolvidos no processo de formagao profissional,
cabe destacar que a comunicacdo ¢ a escuta dos atores envolvidos costumam enfrentar
dificuldades na assisténcia dos usuarios (PEDUZZI et al., 2020). A fragmentacao da atengdo a
salde, perante as especializacdes profissionais nas areas da satde, e a necessidade de integragao
das ac¢oes e dos agentes envolvidos em prol do cuidado integral das pessoas também ¢ discutida
pelos autores.

A relagdo de interdependéncia das diversas areas profissionais e articulagdo de acdes
apontada por Peduzzi ef al. (2020) sobre o trabalho em equipe interprofissional no SUS,
dialogam com o material dudio-midia em formato de podcast do grupo da Nutricdo. A
proposi¢do da atividade do grupo de Nutrigdo em elaborar materiais de apoio das praticas de
ensino do Curso de graduagdo em Nutricdo parece facilitar a preceptoria tendo os desfechos da
PNAB e das mudancas no processo de trabalho dos profissionais de satde.

A divulgagao das praticas de ensino da Nutri¢do sugere contribui¢do nas interagdes dos
discentes e docentes com os profissionais da satde, e, possibilita a compreensdo das
competéncias especificas da area da Nutricdo considerando as lacunas das especializacdes e
divisdo de trabalho na atuacdo dos profissionais no servico. Compreender as competéncias
especificas do profissional de Nutricdo poderd refletir no cuidado dos usuarios do servico de
satide e consequentemente a interlocugdo entre distintos profissionais e trabalho de equipe
interprofissional.

Além da acao do grupo de Nutricdo, ¢ esperado o movimento de curricularizagao da
extensdo universitaria possibilite um espago de qualificacdo com vistas a EIP na AB em sua
dimensdo pedagdgica da politica indutora da curricularizacdo quanto na estratégia de gestdao
publica, compartilhada entre os profissionais de satde, gestores, comunidade, discentes e

docentes das IES (BRASIL, 2020).



Toassi et al. (2020) descreve uma experiéncia pratica de EIP oferecida em uma
universidade publica no sul do Brasil. Os autores relatam a atividade de ensino oferecida em
uma disciplina optativa que integra cerca de 15 curriculos de cursos da satide para fomento do
trabalho em equipe e aprendizagem interprofissional. Esta proposta reuniu ndo somente
estudantes, mas os demais atores mobilizados com a integracdo ensino-servico e possibilitou o
reconhecimento, a valorizagdo do papel e do trabalho executados por uma equipe de saude.
Outro aspecto interessante foi que na experiéncia pratica a interacdo dos atores também
possibilitou o entendimento da interdependéncia das profissdes para o processo de formacao e
trabalho.

Este ultimo achado na literatura, reforga a relevancia de agdes extensionistas integradas
aos curriculos para avancgar no processo de reorientacao da formacao profissional em satde. A
acao do grupo de Nutri¢do buscou apoiar a integragao ensino-servico do Curso na rede visando
a compreensao dos atores, em especial, preceptores, acerca da atuagdo profissional em Nutricao
desde a formacao para fortalecer as equipes de trabalho interprofissionais compreendidas pelos
profissionais do NASF-AB e ESF, e consequentemente, garantir a qualificagdo do cuidado
integral em saude.

Ainda na etapa 5, outro questionario on-line foi construido para divulgacdo aos
docentes, discentes e egressos referente a participagao na atividade de gravacao de seus relatos
(APENDICE F). Também ocorreu a utilizagdo da plataforma Google Formuldrios e divulgagdo
do link do formuléario por e-mail com os participantes. Neste questionario o participante
convidado tinha acesso aos episodios piloto de cada fase contemplada na atividade do grupo de
Nutri¢gdo e um episddio piloto acerca do “Manual de Preceptoria”. Além disso, era possivel
adicionar a gravagdo de audio e o termo de autorizacao do uso de dudio assinado em um campo
indicado no questionério.

Assim, a sele¢do dos participantes convidados para gravacdo de relatos foi realizada a
partir de uma busca dos participantes e seus vinculos com as disciplinas que atenderam aos
critérios propostos de inclusdao (Quadro 4) (UFSC, 2020). Mediante ao aceite de participagao,
os convidados docentes preencheram um questionario o qual possibilitou entre outras agdes, a
indicagdo de outros participantes convidados discentes e/ou egressos (APENDICE F). Nao
havendo indicacao por parte dos docentes, o convite foi realizado individualmente também por

e-mail a convidados discentes e/ou egressos definidos pelo grupo de Nutri¢ao.



Por fim, na etapa 6 houve a conclusdo da producao do podcast e construiu-se um modelo
de declaragio (APENDICE D) para os convidados docentes, discentes e egressos que
realizaram a gravacao dos relatos alocados em cada episodio. As declaragdes foram enviadas
para os participantes contabilizando uma carga horaria de 2 horas por participante emitida pelo
Projeto PET-Satde Interprofissionalidade (Projeto 142).

O grupo de Nutricdo encerrou sua atividade obtendo como produto seis episddios do
podcast, sendo que o primeiro episodio (“episddio 00”’) explica a proposta da segunda edi¢ao
do “Manual de Preceptoria”, e, os demais episodios (“episoddios 01, 02, 03, 04 ¢ 05”), descrevem
as praticas de ensino da primeira, segunda, terceira, sexta e décima fase do curso (APENDICE
Q).

Os episodios de podcast foram identificados com duragdo curta a moderada de 4 a 11
minutos e do tipo informativo e/ou descritivo conforme a classificacdo de Aguiar, Carvalho e
Maciel (2009). Os critérios para esta identificacdo proposta pelos autores, estd alinhada no
modelo de roteiro elaborado pelo grupo de Nutri¢do (APENDICE A).

A descricdo das informagdes ¢ realizada por uma bolsista do PET-Satde que situa os
profissionais de saude (preceptores) ao contexto das praticas de ensino da fase (semestre)
especifico de cada episddio. Durante cada episodio sdo informados o numero de estudantes, a
utilizag¢do de instrumentos para a coleta de dados no local, os objetivos, a finalidade, os dias da
semana e os horarios nos quais a pratica de ensino acontece. Ainda, sao convidados um discente
ou egresso do Curso e um docente para relatar a importancia da vivéncia para a formagao bem
como a proposta pedagdgica de sua disciplina contemplada no podcast.

Com a finalizacdo do podcast, ou seja, finalizagdo das Etapas 1 a 6, considerou-se a
atividade do grupo de Nutri¢do finalizada. Em paralelo a finalizacdo, iniciou-se a redacdo da
atualizagdo do Manual (APENDICE G) durante a elaboragdo do TCC. Os encontros de
supervisdo pelas tutoras também orientadoras do TCC aconteceram regularmente de maneira
remota por web conferéncia entre os meses de fevereiro e setembro de 2021 conforme previsto
no plano de ensino das disciplinas “Desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso I e
IT” (NTR5631 e NTR5632, respectivamente).

A atividade do grupo possibilitou a submissdo e apresentacdo de um trabalho em um
evento cientifico no més de outubro de 2020 (APENDICE H). O podcast também esta

disponivel nos sites da Escola de Satde Publica de Florianopolis (ESP) e da Coordenacao do


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

curso de graduacdo em Nutri¢do (UFSC), e no Instagram do Departamento de Nutricao da
instituicao para acesso nos canais oficiais do Curso e ESP/SMS.

Realizou-se um compilado das informacdes referentes as fases (semestres) e as
disciplinas ofertadas pelo curso de graduagao em Nutricdo que desenvolvem praticas de ensino
nos CS vinculados a AB de Florianopolis, acrescidas do hiperlink de cada episddio de podcast
elaborado na atividade “Elaboragdo de estratégias de divulga¢ao das praticas de ensino: Podcast
Manual de Preceptoria Nutrigao UFSC”.

Todos os hiperlinks estdo também disponibilizados nos apéndices do presente Manual
(APENDICE G). Esta compilagdo foi adaptada de Silva e Santos (2018) autoras da primeira

edi¢dao do “Manual de Preceptoria integragao ensino-servigo Nutricdo UFSC” (2018).

1* FASE

Cenarios de Pratica: CS pactuados com a SMS.

Numero de estudantes por territério: Até dez.

Objeto Integrador: “O territorio em saude, alimentagao e nutri¢ao”.

Disciplinas, dias e horarios das praticas de ensino:
(1) Cultura, Consumo e Padroes Alimentares — Quintas-feiras no periodo matutino, das
8:20 as 11:00.
(2) Introducdo a Seguranca Alimentar e Nutricional — Sextas-feiras no periodo

matutino, das 8:20 as 11:50.

Objetivo Geral: Realizar o diagnostico do territorio, verificando se € um espago de promogao
da satde ou prevencdo a satde. Estudar os fatores determinantes da cultura, consumo e padrdes

alimentares da populagao.




Dados Coletados: Estrutura fisica do CS. Territorializa¢gdo em microareas do territorio.
Identifica¢do de instituigdes de saude, educagdo, alimentagdo e nutri¢do. Areas de lazer e prética

de atividade fisica no territorio. Locais de promocao da saude.

Demanda do Curso para Rede: Presen¢a do coordenador do CS para reconhecimento da

estrutura fisica e presenca das ACS para acompanhar em momentos de territorializagao.

Demanda da Rede para o Curso: Devolutiva em formato digital e/ou impresso de um relatorio

apresentando o mapeamento de instituigdes de saude, educagdo, alimentagao e nutrigdo.

Numero de Praticas no Semestre/Fase: Até quatro.

Instrumentos de Pratica de Ensino: ANEXO A.

Episodio 01 - Praticas de Ensino da 1” fase

2" FASE

Cenarios de Pratica: CS pactuados com a SMS.

Numero de estudantes por territorio: Até¢ dez.

Objetivo Integrador: “O territdrio e o diagndstico em saude, alimentagao e nutrigdo”.

Disciplinas, dias e horarios das praticas de ensino:
(1) Politicas Publicas de Alimentacio e Nutricio — Quintas-feiras no periodo matutino,

das 8:20 as 11:00.

Objetivo Geral: Estudar e diagnosticar politicas publicas e programas de alimentacdao e
nutricdo. Observar e descrever os locais de produgdo, abastecimento e distribuicdo de

alimentos.


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

Dados Coletados: Descricdo da estrutura ¢ do processo de trabalhos nos programas de
alimentacdo e nutricdo implementados no CS e nas instituicdes educacionais publicas,
filantrépicas e particulares. Descricao dos estabelecimentos que produzem e comercializam
alimentos no territorio como agricultores e empreendedores familiares, supermercados,

mercados, emporios, feiras-livres, hortas comunitarias entre outras.

Demanda do Curso para a Rede: Presenga do Coordenador do CS, ACS e Nutricionista.

Demanda da Rede para o Curso: Nao se aplica.

Numero de Praticas de Ensino no Semestre/Fase: At¢ quatro.

Instrumentos de Pratica de Ensino: ANEXO B.

Episodio 02 - Praticas de Ensino da 2* fase

3* FASE

Cenarios de Pratica de Ensino: CS pactuados com a SMS.

Numero de estudantes por territorio: Até dez.

Objetivo Integrador: Diagnostico e planejamento em saude, alimentagdo e nutrigao.

Disciplinas, dias e horarios das praticas de ensino:

(1) Epidemiologia Nutricional — Quintas-feiras no periodo matutino, das 8:20 as 11:50.

Objetivo Geral: Complementar e ampliar o diagndstico em saude, alimentagdo e nutricao no

territorio.



http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

Dados Coletados: Perfil do consumo alimentar ¢ dos indicadores socioecondomicos dos

usuarios do CS que habitam o territorio.

Demanda do Curso para a Rede: Possibilitar a aplicagdao de instrumentos de coleta por meio

de entrevistas aos usuarios que aguardam atendimento no local.

Demanda da Rede para o Curso: Devolutiva em formato digital e/ou impresso de um relatdrio
apresentando o diagndstico dos dados coletados referentes ao perfil socioeconémico, de saide

e de consumo alimentar dos usuarios entrevistados.

Numero de Praticas de Ensino no Semestre/Fase: Até trés.

Instrumentos de Pratica de Ensino: ANEXOS C,D e E.

Episodio 03 - Praticas de Ensino da 3" fase

6" FASE

Cenarios de Pratica de Ensino: CS pactuados com a SMS.

Numero de estudantes por territorio: Até¢ dez.

Objetivo Integrador: “Alimentagdo e Nutrigdo: a¢des de planejamento e de intervencdo para

os diferentes grupos”.

Disciplinas, dias e horarios das praticas de ensino:

(1) Nutricao em Saude Publica — Quartas-feiras das 13:30 as 17:10.

Objetivo Geral: Planejar e executar agao(des) de Educacao Alimentar e Nutricional (EAN) e

promocao da saude.



http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

Dados Coletados: Nao se aplica.

Demanda do Curso para a Rede: Estagidrios de Nutricdo vinculados a disciplina Estdgio

Supervisionado de Nutri¢do em Saude Publica (estudantes da 10* fase).

Demanda da Rede para o Curso: Nao se aplica.

Instrumentos de Pratica de Ensino: Nao se aplica.

Episodio 04 - Praticas de Ensino da 6 fase

10* FASE

Cenarios de Pratica: CS pactuados com a SMS e Unidades de Ensino do territdrio.

Objetivo Integrador: “O exercicio profissional de Nutri¢do em Satde Coletiva”.

Disciplinas, dias e horario das praticas de ensino:
(1) Estagio Supervisionado de Nutri¢cio em Saude Publica — de acordo com o horério de

funcionamento do CS sdo distribuidas as visitas ao local totalizando 30 horas semanais.

Objetivo Geral: Acompanhar os profisisonais das eSF e do NASF-AB. Atuar em servigo de
acordo com as competéncias e atribuicdes do nutricionista. Planejar e executar agdes

supervisionadas pelo CS.

Dados Coletados: Nao se aplica.

Demanda do Curso para a Rede:
* Abordar temas relacionados Educagao Alimentar e Nutricional (EAN), Direito Humano
a Alimentacdo Adequada (DHAA) e promocao da saude;
* Nutricionista atuando no NASF-AB;


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

» Participar dos grupos do CS;

* Permitir a supervisdo de docente do Curso in loco,

* Presenca de demais estudantes de graduacdo da area da saide bem como profissionais
que integrem as eSF e NASF-AB;

» Espaco fisico a ser disponibilizado para o Atendimento Ambulatorial e supervisionado

de Nutricao em pelo menos um periodo da semana.

Demanda da rede para o Curso: Possibilitar que o estagidrio de nutricdo em Satide Publica
acompanhe as atividades desenvolvidas pelo nutricionista do NASF-AB em outras unidades de
saude de referéncia, assim como planejar e executar agdes em conjunto. Possibilitar agdo em
conjunto entre o estagiario de Nutrigdo em Saude Publica e o Nutricionista residente em Saude

da Familia.

Instrumentos de Pratica de Ensino: Ndo constam.

Episodio 05 - Praticas de Ensino da 10” fase


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

CONSIDERACOES FINAIS

A AB ¢ um cenario de praticas do SUS compartilhado para formacao em saude de
estudantes e profissionais. Neste espago, profissionais do NASF-AB e ESF, gestores,
comunidade e institui¢des de ensino superior promovem a articulagdo da integragdo ensino-
servico para qualificar o cuidado integral em saude. Os profissionais de saude que apoiam as
praticas de ensino do Curso de graduagdo em Nutri¢ao semestralmente possibilitam uma maior
interlocugdo dos saberes vivenciados na dindmica do trabalho colaborativo e interprofissional
das equipes em servigo para a formagao dos estudantes do Curso.

O presente trabalho buscou dar continuidade as ac¢des iniciadas entre os anos de 2016 e
2018 durante a participacdo do Curso Projeto PET-Satde GraduaSUS. Foram elaborados
materiais facilitadores em formato de podcast para divulgagao das praticas de ensino do Curso
aos preceptores da AB como resultado da acdo em 2020 e 2021 durante a participagdo no
Projeto PET-Satde Interprofissionalidade.

Os episodios de podcast mostraram-se ferramentas uteis para o desenvolvimento da
preceptoria pelos profissionais de satde. Estes materiais junto ao presente Manual de
Preceptoria, possibilitam um entendimento da integracao ensino-servigo do Curso ao servigo e
a qualificagdo da preceptoria nas praticas de ensino desenvolvidas pelos discentes de Nutrigao.

Considerando as mudancas relativas a reorientagcdo da formagao profissional em satde
e a necessidade revisdo do atual curriculo de Nutri¢do com vistas as novas DCN previstas para
o Curso, a contribui¢@o da proposta esta relacionada com a continuidade de a¢des extensionistas
integradas aos curriculos dos cursos da satide para o fortalecimento da integragcdo ensino-
servigo, congregando propostas de EIP em satde, curricularizacdo da extensdo universitaria
entre todos os atores. J4 no curso de graduagdo em Nutri¢do, ¢ esperado que a proposta do
presente trabalho possibilite a integragdo ensino-servico do curso, maior interlocugao entre os
atores envolvidos e melhor aproveitamento das praticas de ensino nos territdrios pactuados

entre SMS e Curso.
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APENDICE A — Modelo de Roteiro (podcast)

Modelo de roteiro (podcast)

“Vinheta de abertura

Inicia a fala pela bolsista:

tl: Esta ¢ a série "Manual de Preceptoria (nomes do curso e da institui¢do de ensino)”. Nosso
Manual visa a qualificacdo dos processos de integragdo ensino-servigo-comunidade de forma
articulada entre o Sistema Unico de Saude, o SUS, e ensino superior.

t2: Eu sou a (nome da bolsista), estudante de (nome do curso) da (nome da institui¢do) e
Bolsista do PET-Saude. No episodio de hoje conversaremos sobre as Praticas de Ensino da
(indica¢do da fase) fase do Curso de graduacdao em (nome do curso).

t3: Contamos com sua contribui¢do para orientar nossas atividades e nos acolher na sua unidade
de saude!

t4: Nesta fase, os alunos e alunas devem [breve explicagdo da proposta descrita na emenda
da(s) disciplina(s) em questao].

t5: Para elucidar a proposta pedagoégica das disciplinas, convidamos agora [nome do(a)
docente], coordenador(a) da disciplina (nome da disciplina) para nos contextualizar acerca da
disciplina e a importancia da mesma para a atuacao profissional.

Inicia fala docente:

t6: [Breve apresentagdo: Nome (completo ou primeiro nome), vinculo atual com curso,
disciplina que coordena]

t7: (Descrever sua percepcao sobre a proposta pedagdgica da disciplina solicitada em relagao
ao curriculo do curso de graduagdo em questao)

t8: (Contextualizar acerca da disciplina e a importancia da mesma para a atuacao profissional
em questdo, considerando os aspectos relativos a articulagdo dos saberes teoricos e praticos no
processo de formagao)

t9: (Agradecimentos e outros comentarios sao opcionais)

Inicia fala bolsista:

t10: Nossas visitas na unidade devem acontecer no (indicag@o primeiro ou segundo) semestre
do ano (dias da semana, periodo e horario). Cerca de (nimero estudantes de Nutri¢do) estardao
acompanhados por um(a) orientador(a) e instrumento de pratica de ensino. Serd necessario a
presenca do coordenador ou profissional de satide responséavel para reconhecimento da estrutura
fisica da Unidade. E importante que o Centro de Saude disponibilize (profissional do servigo
especifico para acompanhar a atividade).

t11: Convidamos agora [nome do(a) discente, monitor(a) ou convidado indicado pelo(a)
docente] para fazer um breve relato sobre a pratica de ensino em territério e na unidade de
saude.

Inicia fala do discente:

t12: [Breve apresentagdo: Nome (completo ou primeiro nome), vinculo atual com curso em
questao (graduando ou graduado), bolsista ou voluntario de monitoria].

t13: (Descrever sua percepcao sobre a pratica de ensino da disciplina solicitada em relagdo ao
territorio e a unidade de saude)

t14: (Agradecimentos e outros comentarios sao opcionais).

Inicia fala bolsista:



t15: Ao fim das atividades, os estudantes irdo elaborar um relatdrio (descricdo dos objetivos do
relatorio), a partir da vivéncia que o grupo de alunos e alunas teve em sua pratica de ensino.
Este documento sera entregue em forma digital para a Coordenacao da sua Unidade de Satde.
t16: Para saber mais sobre as Praticas de Ensino do Curso de Graduagdo em (nome do curso),
acesse ao Manual de Preceptoria (nome do curso e nome da instituicdo de ensino), disponivel
em formato digital no site da Escola de Satde Publica de Florian6polis. Nos e nossos
convidados agradecemos por nos acompanhar até aqui!

Pausa e inicia nova fala pela bolsista:

t17: (Indicagdo responsaveis pela elaboragdo do episddio, como roteiristas e editores, apoio e
colaboradores)

Vinheta de finaliza¢ao”



APENDICE B — Termo de Autorizacao

Termo de Autorizacao

Vocé estd sendo convidado(a) a participar de uma atividade do Programa de Educacao
pelo Trabalho para a Satde (PET-Satde). Esta atividade consiste na elaboragdo de estratégias
de divulgacdo das praticas de ensino contempladas nos Manuais de Preceptoriade cada
curso envolvido com o Programa na instancia municipal (Florian6polis/SC).

Caso voce aceite participar, voce devera responder
o formulario online (https://forms.gle/ZnVxFyNm4LpkwsQWS8) informando nome, contato,
vinculo com a institui¢do de ensino, além de anexar nos campos indicados, este Termo assinado
e sua gravagdo de voz (dudio) seguindo as orientagdes disponibilizadas no APENDICE A.

Ficara autorizado o uso da gravagdo de voz (dudio) em ampla divulgacido em midias
digitais, sem custos financeiros e fins lucrativos a nenhuma parte [Escola de Saude Publica de
Florianopolis (ESP)/Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Floriandpolis e pelo Programa
(PET-Satde)]. A participacio é voluntaria e nio remunerada. Sua identificacdo nio estara
em sigilo. A gravacao ficara sob a propriedade do grupo de pesquisadores pertinentes ao estudo
sob a guarda dos mesmos, e podera ser utilizada para pesquisa, extensio e demais fins
educacionais.

Lembramos que sua participacdo ¢ fundamental para a construgdo desta estratégia de
divulgagdo por meio de um recurso digital inovador (podcast) visando a qualidade da
preceptoria dos profissionais de saude nas praticas de ensino.

Consentimento de Participacio
Eu concordo em participar voluntariamente da atividade proposta conforme as
informacgdes contidas neste Termo de Autorizagao.

Assinatura Participante

Tutora PET-Saude Tutora PET-Satde Coordenador PET-Saude
Janaina das Neves Francilene K. Vieira Evandro Silveira


https://forms.gle/ZnVxFyNm4LpkwsQW8

APENDICE C - Orientac¢oes para Gravacao

Instrucgodes para gravacao de voz (audio) utilizando Smartphone

1. Utilize o proprio gravador do seu celular. Mantenha cerca de um “palmo”
de distancia entre o microfone do seu celular e sua boca;

2. Deé preferéncia a um ambiente silencioso e sem eco;

3. Por se tratar de um podcast de curta duracdo, pedimos para que seu relato seja breve e
objetivo (até 5 minutos), mas que contenha informacdes indicadas de acordo com seu
vinculo institucional;

4. Anote as principais ideias. Assim otimizara a realizacao de sua gravagao;

5. Evite ler sua fala. Para o ouvinte, quanto mais proximo do “tom” de conversa estiver
sua gravacdo, melhor serd a compreensao da informagao compartilhada;

6. Treine sua fala por alguns minutos antes de iniciar a gravacio;

7. Os tempos registrados no roteiro (t1, t2, t3...) indicam uma gravaciao feita em
“trechos”. Vocé pode realizar a gravagdo em arquivo Unico ou em mais de um arquivo com
os “trechos” indicados no modelo de roteiro. A ideia € organizar seu relato antes de iniciar
a gravacao;

8. Respire normalmente e faga as pausas necessarias para dar continuidade a sua fala;

9. Ao terminar sua gravacio, salve os arquivos com seu nome e o “trecho” indicado
no modelo de roteiro. Exemplo: Maria_t6;

10. Se vocé tiver alguma dificuldade na hora de realizar sua gravagdo, ndo deixe
de entrar em contato com a bolsista que enviou o convite de participagdo por e-mail.



APENDICE D — Ddeclaracio de Participacio

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS) DE FLORIANOPOLIS
PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE (PET-SAUDE)

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a(o) egresso(a), estudante ou professor(a)
(nome completo) participou da atividade “Elaboracgdo de estratégias de divulgacao das praticas
de ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nutricio UFSC”, relacionada ao Projeto de Extensao

PET-Saude Interprofissionalidade, n® 201902887, totalizando 2 horas.

Florianopolis, dia de més de ano.

Janaina das Neves Francilene K. Vieira

Tutora do PET-Saude Tutora do PET-Saude



APENDICE E — Questionario 1

Avaliacao Piloto para Podcast (Nutricio/PET-Satde)

Bem-vindo(a)!

Vocé foi convidado(a) para avaliar um material em formato de dudio produzido pelas bolsistas
de Nutricdo. Sua avaliacdo faz parte da atividade ampliada do PET-Saude (Florianopolis/SC)
que consiste na elaboragao de estratégias de divulgagdo das praticas de ensino contempladas
nos Manuais de Preceptoria de cada curso envolvido no Edital vigente. O podcast foi o recurso
educacional digital elegido para o desempenho dessa atividade pelas bolsistas de Nutri¢do. Caso
ndo esteja familiarizado, o podcast nada mais é que um arquivo digital de dudio transmitido
através da internet. Vocé devera responder com bastante atengao as perguntas do formulario. O
Piloto avaliado ¢ referente a 1a fase do curso de graduagdo em Nutri¢do da Universidade Federal
de Santa Catarina.

Agradecemos sua participagao!

Contatos para duvidas:

Email: petsaudeinter.ntr@gmail.com

Bolsistas de Nutricao

Planilha 1 — Questiondrio “Avaliacao Piloto para Podcast (Nutricao/PET-Saude)”
(Floriandpolis, 2020)

Descricio Perguntas Opcoes Respostas
1. Assinale a op¢ao que indica seu vinculo com o | Coordenador(a)
PET-Satde (Floriandpolis/SC). Bolsista
Preceptor(a)
Tutor(a)
2. Assinale a opgao que indica sua categoria Educagao Fisica
profissional ou curso de graduacao. Enfermagem
Fisioterapia
Medicina
Nutri¢ao
Odontologia
3. Clique no link disponivel na op¢ao abaixo Piloto: https://soundcloud.com/user-
para escutar nosso Piloto. Quando finalizar, 519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-
assinale a op¢ao para responder a proxima fase/s-iE26pP4sSrn
pergunta.
4. Como voc¢ avaliaria o desempenho da 1 (Péssimo)
bolsista que conduziu o Piloto? 2 (Ruim)



https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn

3 (Regular)

4 (Bom)

(Otimo)
5. A participagao dos convidados (aluno e Sim
professora) foi relevante para o Nao

entendimento das praticas de ensino da 1a fase
do curso de Nutri¢ao?

6. Como vocé avaliaria o tempo de duragao do

1 (Péssimo)

conteudo apresentado? 2 (Ruim)

3 (Regular)

4 (Bom)

5 (Otimo)
7. Como vocé avaliaria o conteudo apresentado | 1 (Péssimo)
sobre as praticas de ensino da 1* fase do curso de | 2 (Ruim)
Nutrigao? 3 (Regular)

4 (Bom)

5 (Otimo)
8. Como vocé avaliaria nosso Piloto em sua 1 (Péssimo)
totalidade? Considere o desempenho da bolsista | 2 (Ruim)
e a participagdo dos convidados; o contetdo 3 (Regular)
apresentado; tempo de duracao. 4 (Bom)

5 (Otimo)
9. Como vocé avaliaria o recurso educacional | 1 (Péssimo)
digital elegido (podcast) para a 2 (Ruim)
divulgacdo das praticas de ensino do curso de 3 (Regular)
Nutrigao? 4 (Bom)

5 (Otimo)
10. Supondo que vocé ¢ o(a) profissional de satide | 1 (Péssimo)
responsavel por receber os 2 (Ruim)
alunos e as alunas da 1a fase do Curso de 3 (Regular)
Nutricao e que vocé tenha acabado 4 (Bom)
de escutar o audio melhor avaliado nesse 5 (Otimo)

Formulario. As informacgoes

apresentadas por meio do Piloto teriam auxiliado
na realizac¢do de sua

preceptoria?

Fonte: Elaborado pela autora (2020)




APENDICE F - Questionario 2

Formulario: Participacao atividade PET-Saude (Florianépolis/SC)

Bem-vindo(a)!

Vocé foi convidado(a) para participar da atividade ampliada do PET-Saude (Floriandpolis/SC)
que consiste na elaboragao de estratégias de divulgacao das praticas de ensino contempladas
nos Manuais de Preceptoria de cada curso envolvido no Edital vigente. O podcast foi o recurso
educacional digital elegido para o desempenho dessa atividade pelas bolsistas de Nutrigdo. Caso
ndo esteja familiarizado, o Podcast nada mais ¢ que um arquivo digital de dudio transmitido
através da internet. Sua gravacao de voz (dudio) serd editada para adequagdo de nossa estratégia
de divulgacdo das praticas de ensino do Curso de Nutri¢cdo. Sugerimos a leitura integral do
"Termo de Autorizacdo" antes de responder ao formulario. Se preferir, o termo de autorizagdo
assinado e sua gravacao podem ser enviados por e-mail.

Contatos para davidas:

E-mail: petsaudeinter.ntr@gmail.com

Agradecemos sua participagdo, PET-Saude (Floriandpolis).

Planilha 2 — Questionario “Formulario: Participantes atividade PET-Satde
(Floriandpolis/SC)” (Floriandpolis, 2020)

Descri¢io Perguntas Opcoes Respostas

1. Nome completo

2. Seu melhor e-mail para contato

3. Insira aqui algum outro contato de sua
preferéncia (email e/ou telefone)

4. Vinculo institucional (Nutrigao UFSC) Discente
Docente
Egresso

5. Pegunta exclusiva para docentes. Vocé€ | Sim
Indicaria um(a) estudante para gravar um | Nao
breve relato da experiéncia/percepgdo sobre a
pratica de ensino da disciplina que leciona?
Podendo ou ndo ter sido monitor(a) da
disciplina. Se sim, responda com o nome do(a)
aluno(a) para que possamos entrar em
contato.do curso de Nutrigao?

6. Insira aqui o TERMO DE AUTORIZACAO
assinado. Inserir como resposta, o arquivo
assinado digitalmente. = Para realizar sua




assinatura  digital UFSC,

https://e.ufsc.br/

pela acesse:

7. Conhega os episodios Pilotos das praticas de
ensino de cada fase do Curso de Nutricao
assim como o Episddio 00. Assinale a opgao
correspondente a fase a qual vocé foi
convidado para realizar sua gravagdo e acesse
ao link na descrig¢ao da opcao.

Episodio  00: https://soundcloud.com/user-
519347763 /piloto-episodio-00-apresentacao-
manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-
tJIrX35BrE3

1* FASE:
https://soundcloud.com/user519347763/piloto-
praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn

28 FASE: https://soundcloud.com/user-
519347763 /piloto-episodio-02-praticas-de-
ensino-da-4-fase/s-pl7joatk9iw

3@ FASE: https://soundcloud.com/user-
519347763 /piloto-episodio-03-praticas-de-
ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0ONz

6? FASE: https://soundcloud.com/user-
519347763 /piloto-episodio-05-praticas-de-
ensino-da-6-fase/s-ocmrAFLSfY6

ESTAGIO: https://soundcloud.com/user-
519347763 /episodio-06-praticas-de-ensino-
do-estagio/s-EzOgHOAmM;Ot

8. Insira aqui sua(s) gravacdo(des):

9. Deixe aqui seu comentario ou sugestao
sobre sua participacdo na atividade.

Fonte: Elaborado pela autora (2020)



https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn
https://soundcloud.com/user519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-02-praticas-de-ensino-da-4-fase/s-Pl7jOAtk9iw
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-02-praticas-de-ensino-da-4-fase/s-Pl7jOAtk9iw
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-02-praticas-de-ensino-da-4-fase/s-Pl7jOAtk9iw
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-03-praticas-de-ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0Nz
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-03-praticas-de-ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0Nz
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-03-praticas-de-ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0Nz
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-05-praticas-de-ensino-da-6-fase/s-ocmrAFLSfY6
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-05-praticas-de-ensino-da-6-fase/s-ocmrAFLSfY6
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-05-praticas-de-ensino-da-6-fase/s-ocmrAFLSfY6
https://soundcloud.com/user-519347763/episodio-06-praticas-de-ensino-do-estagio/s-EzOqHOAmjOt
https://soundcloud.com/user-519347763/episodio-06-praticas-de-ensino-do-estagio/s-EzOqHOAmjOt
https://soundcloud.com/user-519347763/episodio-06-praticas-de-ensino-do-estagio/s-EzOqHOAmjOt

APENDICE G — Podcast: Manual de Preceptoria Nutri¢io/UFSC

Planilha 3 — Podcast: Manual de Preceptoria Nutricdo/UFSC (Florianopolis, 2021)

Episodios | Descriciao
Episédio | “Manual de Preceptoria Nutricao/UFSC”
00 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/1n0a057MqZCL8WrvtjJ1Qmaa7aZWAhV4R/view
Episédio | “Praticas de Ensino da 1? fase”
01 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/1rSBbaVyLMQKFsZ9pFAqZoa4 ARELtsgxR/view
Episédio | “Praticas de Ensino da 2? fase”
02 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/10MN1HOcRBXvy1iXo4WGCTOvw_hQRS8Ib8/view
Episédio | “Praticas de Ensino da 3? fase”
03 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/15DgF_741gcptersc7QJfYRRDz7wSgh26/view
Episédio | “Praticas de Ensino da 6 fase”
04 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/1B-gAfK TkAG3NXdpgJpVIfwsRyEH-aSbt/view
Episodio | “Praticas de Ensino da 10* fase”
05 Link acesso:

https://drive.google.com/file/d/152He41gPO10KCbJxnvntgdXo0aWjb37Vk/view

Fonte: Elaborado pela autora (2021)



https://drive.google.com/file/d/1n0aO57MqZCL8WrvtjJ1Qmaa7aZWAhV4R/view
https://drive.google.com/file/d/1rSBbaVyLMQKFsZ9pFAqZoa4ARELtsgxR/view
https://drive.google.com/file/d/10MN1H0cRBXvy1iXo4WGCTOvw_hQR8lb8/view
https://drive.google.com/file/d/15DqF_741gcptcrsc7QJfyRRDz7wSgh26/view
https://drive.google.com/file/d/1B-gAfKTkAG3NXdpgJpVIfwsRyEH-aSbt/view
https://drive.google.com/file/d/152He41gPO10KCbJxnvntqdXoaWjb37Vk/view

ANEXOS A — Instrumento de Pratica 1

NTR5600 Cultura, Consumo e Padrdes Alimentares
NTR5624 Introdugéo a Segurancga Alimentar e Nutricional

ATIVIDADE PRATICA

A proposta é um registro das atividades desenvolvidas no territorio, bem como as devidas interpretacdes
do grupo.

A atividade é realizada conjuntamente nas disciplinas NTR5600 - Cultura, Consumo e Padrdes
Alimentares e NTR5624 - Introdugdo a Seguranca Alimentar e Nutricional, conforme cronograma de aulas
disponivel nos planos de ensino das referidas disciplinas.

Tem como objetivo promover a percepgao dos alunos a respeito dos elementos do territério e da cultura
alimentar que potencializam ou limitam a promog&o da salde e seguranga alimentar e nutricional.

Procedimentos metodoldgicos propostos (e orientagoes aos alunos):
1. Territorializagdo acompanhada por professor orientador e/ou agente comunitario de saide (ACS) elou
estagiario de Nutricdo em Salde Publica e monitor das disciplinas.

1. Observagao direta (OD)
e Recomenda-se uso de cadernos e canetas para anotagdes de campo (Diario de Campo);
e Recomenda-se usar roupas e calgados adequados, discretos e confortaveis; chapéu ou protetor
solar;
o No primeiro contato, ser discreto, apenas ouvir, ndo opinar/julgar, ndo ser prescritivo (a), nao levantar
expectativas;
o Usar cracha/carteirinha da UFSC durante as atividades praticas.

2. Entrevistas/conversa com estagiarios, lideres comunitarios, coordenadores e técnicos de
instituicoes, moradores do territorio, profissionais de saude e educagao, entre outros (E)
e Uso de gravador s6 com autorizagdo prévia dos entrevistados.

3. Registros fotograficos e audiovisuais (RFA)
e O uso de cameras para fotografias de paisagens, equipamentos urbanos, espagos publicos do
territorio sera permitido sé com autorizagao das pessoas.

4, Levantamento de dados secundarios e bibliograficos obtidos em base de dados como, por exemplo,
Secretaria Municipal de Saude, IBGE (LDS)

TOPICOS DE OBSERVAGAO DA TERRITORIALIZAGAO

A. ESPACO URBANO - (OD), (E), (RFA)

e Fluxo da populagdo: descrever os espagos de passeio publico, presenca de calgcadas, faixas de
pedestres, iluminagdo publica e outras condigdes de andabilidade, pavimentagdo das ruas, redutores de
velocidade ou intensidade de trafego.

o Fluxo de locomogéo da populagao pelo bairro e busca dos principais servigos: descrever as condi¢cdes
de mobilidade urbana, incluindo transportes publicos e privados.



CondigOes sanitarias: esgoto, coleta de lixo geral ou seletiva, abastecimento de agua e luz nos domicilios,
e outras observagdes.

Arranjos habitacionais, caracteristicas de moradia, organizagéo espacial do bairro (terrenos baldios,
ocupagéo ilegal, etc.).

Areas de lazer.

Seguranga publica.

Sinais da presenca de vetores (mosquitos, ratos, baratas, formigas, etc.)

INSTITUIGOES LOCAIS - (OD), (E), (DS), (RFA)

Elencar e mapear (identificar, quantificar e localizar citando enderego e ponto de referéncia):

o Instituicdes de educacdo publicas e privadas, infantil, fundamental/basica e técnica;

Instituicbes de salde publicas e privadas;

Associagbes representativas da comunidade/controle social;

Centros religiosos (Igrejas, terreiros de umbanda, templos religiosos, benzedeiras, etc.);

IndUstrias, comeércios, pequenos pontos de venda na comunidade, centro comerciais,
estabelecimentos de lazer;

o QOutras observagdes relacionadas (instituicdes assistenciais, por exemplo).

POPULAGAO - (OD), (E), (DS)

Buscar informacao sobre o nimero de moradores do territorio (por sexo e idade), informac&o a ser obtida
no site da Secretaria Municipal da Saude e/ou IBGE.

Existéncia de moradores de rua;

Pessoas circulando na comunidade: observar ao longo do processo de territorializagdo, procurando
identificar areas de concentracéo e de dispersao.

D. FAUNA E FLORA - (OD), (E), (RFA)

Presenca de animais soltos no passeio publico.

Arborizacao do territdrio.

Presenca de desmatamento e/ou areas de preservacdo ambiental.
Presenca de areas de risco ambiental.

E. ALIMENTAGAO - (OD), (E), (DS), (RFA)

Presencga de hortas, criacdo de animais para consumo doméstico, arvores frutiferas na comunidade,
pomares, producdo agropecuaria, pesca, caca, etc.

Elencar e mapear (identificar, quantificar e localizar citando enderego e ponto de referéncia) feiras,
mercados, restaurantes comunitarios e comerciais, vendedores ambulantes de alimentos, bares e
lanchonetes, padarias, confeitarias e indUstrias de alimentos.

F. ASPECTOS SOCIO-CULTURAIS E ETNICOS - (OD), (E)

Histéria, constituigdo do territdrio; origem dos habitantes; caracteristicas das habitagfes: Informantes-
chave: 1 — morador antigo; 2 — nutricionista ou residente do CSF

Questdes: habitagbes mais antigas X Construgdes recentes, de novos moradores (moradores locais X
Migrantes); Aspectos positivos e negativos, do ponto de vista dos entrevistados, sobre o crescimento
urbano no territorio; mudangas no acesso a alimentos: produgéo de alimentos nos territorios, mudancas
nos tipos de (super)mercados, diversidade e tipos de alimentos; Atividades econdmicas, fontes de renda;
...); Festividades e outras tradigbes locais (atengdo para as atividades realizadas no CSF); Centros e
associagdes culturais.



ANEXO B — Instrumento de Pratica 2

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE NUTRICAO

Disciplinas: NTR 5625 — Politicas Publicas de Alimentacao e Nutricdo
NTR 5626 — Sistema Alimentar

INSTRUMENTO DIAGNOSTICO DOS PROGRAMAS E ACOES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO NO
TERRITORIO

Local: Centro de Satide da Familia (CSF)
Entrevistados: Coordenador do CSF e responsavel pela coordenagio / execu¢do dos programas

1. Reconhecimento da unidade e do processo de trabalho da satde:

e Planta fisica (fazer um esbogo/leiaute com fluxograma de atendimento - anotando fluxo do
usudrio, n? de atendimentos por especialidade, processo de solicitacdo de exames e
encaminhamentos para especialidades da atencdo secundaria, quantidade e motivo)

e Recursos humanos (incluindo n2 e composicdo de equipes de saude da familia, dias de reunido
das equipes da unidade e frequéncia)

e Tipos de servico prestados no CSF (odontologia, pré-natal, distribuicdo de medicamentos, etc)

e Identificar as atividades de trabalho junto a comunidade: projetos de saude bucal junto as
escolas; acoes do Programa de Saude do Escolar (PSE); acBes junto a conselhos e grupos
comunitdrios, visitas domiciliares, etc.

2. S3o desenvolvidas acdes de prevengao primaria e/ou secundaria de doencgas e promogio da satde
no Centro de Saude?

Se sim, quais? (listar as atividades, e identificar se sdo individuais e/ou coletivas - grupos, quem sio
os responsaveis e periodicidade)

3. Qual o n2 de usuarios identificados com DCNTs territério? Lembrar de registrar o ano/més do dado
disponibilizado (registrar facilidades e dificuldades no acesso dos dados)

4. Com relagdo aos programas de alimentagdo e nutrigdo implementados no CSF, quais existem /
estdo em funcionamento?

Ex: Suplementacdo de Ferro, Leites Especiais, Alimentagado saudavel, Bolsa Familia, SISVAN, Aleitamento
materno / alimentacdo complementar, dentre outros.

Para cada programa em funcionamento, favor descrever:

e Responsavel



e Publico alvo

e N2 atendimentos

e Critérios de inclusdo e exclusdo/desligamento

e Principais agGes desenvolvidas (tipo, periodicidade e cobertura populacional)

e Como acontece participacdo nutricionista no programa?

e Intersetorialidade entre programa e demais atividades CSF/Territorio?

e Divulgacdo do programa/acdo?

e Existe fluxo de referéncia e contra-referéncia (Do nivel local - nivel municipal - nivel

estadual e nivel nacional)? Como acontece? (especifique suas observagées por programa).

Local: Instituig6es educacionais publicas (IEs do territorio)
Entrevistados: Direcao da IE, coordenagdo pedagdgica e nutricionista responsavel

1. Com relagdo aos programas de alimentag¢ao e nutricdo implementados na instituicao educativa,
quais existem / estdo em funcionamento?
Ex: PNAE, Horta Escolar, Bolsa Familia, Programa Saude na Escola, outros (descrever).

Para cada programa em funcionamento, questione:

e Os recursos e normas do programa/ac¢do sdo gerenciados por quem?

e Quem coordena o programa/acdo na IE (cargo/fungdo)?

e Principais agdes desenvolvidas (periodicidade, atores envolvidos)

e Existem alunos matriculados na instituicdo beneficidrios do Bolsa Familia? Alguma acdo é
desenvolvida com estes alunos?

Especificamente em relacdo ao PNAE:

e Como chegam os alimentos na IE? Quem recebe? Periodicidade de entrega? Quais as
condicdes higiénico sanitdrias?



e Ainstituicao utiliza géneros provenientes da agricultura familiar? Utiliza organicos? Detalhar
(quais produtos, quando comecou a receber, origem, quem entrega, opinido sobre os
produtos da agricultura familiar).

e Periodicidade de visitas do nutricionista a escola. Quais as atividades desenvolvidas pelo
nutricionista na escola?

e O programa atende necessidades nutricionais especificas? Quais necessidades e quais
produtos?

e Como acontece o atendimento dessas necessidades nutricionais especificas.

- Como é o fluxo de referéncia e contra-referéncia (exemplo: o programa de alimentagdo escolar
conversa com o setor de saude?)

- Existe interelacdo/intersetorialidade entre as a¢des / programas desenvolvidos na IE com outros
programas de alimentacdo, nutricdo e saude desenvolvidos no territério?

- Na instituicdo de ensino existe atuacdo do Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE)? Como acontece
esta atuacdo?

Local: Instituicdes de ensino particulares e instituicGes comunitdrias: igrejas, centros comunitdrios, instituicoes
educacionais conveniadas e/ou filantrdpicas, etc. Entrevistados: direcdo ou responsavel pela acdo/programa
(exemplo: distribuicdo de cestas basicas).

Se o grupo conseguir visitar outras instituig6es de interesse no territdrio, favor descrever para cada
uma:

e Programas e acGes desenvolvidos (ex: oficinas em sala de aula com alimento; horta escolar;
projetos; sopao; hortas comunitarias e outras)

e Fonte de recursos (federal, estadual, municipal, doages)

e Quem coordena o programa/acdo

e Periodicidade das a¢des

e Cobertura populacional

e Quais os critérios de inclusdo e exclusdo dos participantes (idade, sexo, renda e outros)

e Caso fornega alimentos, quais?

e Qual a origem/procedéncia dos alimentos fornecidos pelo programa?

e Participagao de um nutricionista?

Como é o fluxo de referéncia e contra-referéncia (exemplo: o programa de alimentagdo desenvolvido
naigreja da comunidade se relaciona com arcebispado e as informagdes do arcebispado retornam para
aigreja do bairro?)

Existe interelacdo/intersetorialidade entre as a¢des e/ou programas desenvolvidos na instituicido com
outros programas de alimentagdo, nutricdio e saude desenvolvidos por outras instituicdes no
territorio?

IV — GUIA DE OBSERVAGAO DOS ESTABELECIMENTOS QUE PRODUZEM E COMERCIALIZAM ALIMENTOS NO
TERRITORIO (AGRICULTORES E EMPREENDEDORES FAMILIARES; SUPERMERCADOS, MERCADOS, EMPORIOS,
FEIRAS, ETC).



1. Agricultores e empreendedores familiares:

Nestes locais contatar agricultores e empreendedores familiares para — identificar o tipo de
producdo, variedade e diversidade de produtos/alimentos, sazonalidade, origem de sementes

e mudas, procedéncia de animais, apoio governamental e principais dificuldades.
e Destino da producdo (consumo familia, comercializagdo ou ambos).
e Quanto a qualidade do produto produzido (espa¢o, condicbes higiénico-sanitdrias, utilizagdo

da dgua...)

e Demarcar os espagos possiveis para producdo de alimentos na comunidade (o que a
comunidade local produz? O que poderiam produzir em determinados espagos?).

2. Locais que comercializam alimentos (proprietarios ou gerentes):

e Nome e localizacdo do estabelecimento (endereco/proprietario/tempo de existéncia).
e Forma de pagamento (cartdes alimentacdo/tickets e outros).
e O que pode ser comprado com o vale / auxilio alimentagdo?
e Origem/procedéncia do publico que compra no estabelecimento (do bairro, de outros bairros,
porgue trabalha proximo, etc.)
. Onde o estabelecimento compra seus alimentos? Quem s3o os fornecedores dos
alimentos comercializados pelo estabelecimento? Quais os critérios para selecao dos
fornecedores dos alimentos?

3. Calculo da cesta basica do territorio
Quadro: Alimentos comercializados no estabelecimento

Coleta de dados de alimentos para o calculo da Ra¢do Essencial Minima (Regido 3) no territoério.

ESTABELECIMENTO 1 (grande) | ESTABELECIMENTO 2 (pequeno)
Nome/Tipo Nome/Tipo
Preco |Procedéncia |Observacio |Preco |Procedéncia |Observacao
Carne (musculo)
(6,6 kg)
Leite integral UHT*
(7,5 litros)
Feijdo preto (4,5 kg)
Arroz parboilizado
(3,0 kg)
Farinha de

mandioca (1,5 kg)

Batata inglesa (6,0
kg)

Legumes - tomate
(9,0 kg)

Pao francés (6,0 kg)

Café em poé
tradicional (600 g)

Frutas - banana
branca/
prata (90 unidades
+ 8,0 kg)




Agucar refinado (3,0
ke)
Oleo de soja (900 g)
Manteiga (750 g)
OBS: Composicao da Rac¢do Essencial Minima proposta no Decreto de lei n. 399 de 1938 e utilizado pelo DIEESE
para o calculo do custo da cesta basica.
* Se houver leite pasteurizado, coletar o preco também

e Em caso de grande mercado fazer a média do preco de 3 marcas
e Fazer cdlculo com valores minimos e analisar a qualidade dos alimentos
e Comparar com preco médio da cesta basica local e nacional




ANEXO C — Instrumento de Pratica 3

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE / DEPARTAMENTO DE NUTRIGAO

Termo de consentimento livre e esclarecido

Declaro que aceitei espontaneamente responder ao Questionario de “Marcadores de
Consumo Alimentar” e Questionario Socioeconémico realizado pelos alunos da 32

fase do curso de NUTRIGAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA,

como atividade pedagdgica da disciplina Epidemiologia Nutricional (NTR - 5120). Da

mesma forma que autorizo o uso e a divulgacao das informacgdes fornecidas, desde que

seja mantido total anonimato das pessoas entrevistadas.

Nome do entrevistado:

Nome do filho (a) entrevistado (se for o caso):

Assinatura:

Floriandpolis, (més) de (ano).



ANEXO D — Instrumento de Pratica 4

QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO, DEMOGRAFICO E DE SAUDE

Nome do entrevistador:

Nome do entrevistado:

Outros membros da familia que responderam o questionario de marcadores de consumo

alimentar:

Centro de Saude:

Data da entrevista:

Meu nome é <...> e estamos trabalhando em uma pesquisa da UFSC. Podemos conversar? (Se tiverem duvidas
é um bom momento para explicar.) Gostariamos de lhe fazer algumas perguntas relacionadas a sua

saude. Este questiondrio nao possui respostas certas ou erradas. As informagdes dadas pelo Sr(a) ndo serdao
divulgadas nem as respostas que o Sr(a) nos der.

L. Sexo do (a) entrevistado (a)

1. masculino
2. feminino
) ndo sabe ou ndo quer responder

P. Qual a sua data de nascimento?

Dia | __ |

Viés / /

Ano/ _________/

dade (preencher depois)
) ndo sabe ou ndo quer responder

8. Neste momento o Sr (a) esta?

1.
2.

casado (a) ou com companheiro (a)
solteiro(a)

3. separado (a)/divorciado(a)

4. viuvo(a)

) ndo sabe ou ndo quer responder

1. Até que série o Sr (a) estudou?
* Entrevistador: explicar o que entendemos
por chefe

la familia (pessoa da familia que contribui
com a

maior parte da renda do domicilio).

Registrar nas categorias:

1. Analfabeto/fundamental incompleto (primdrio incompleto)

2. Fundamental | completo/Fundamental Il incompleto
(primdrio completo/gindsio incompleto)

3. Fundamental Il completo/Médio incompleto (gindsio
completo/colegial incompleto)

4. Meédio completo/  Superior incompleto (colegial
completo/superior incompleto)

5. Superior completo ou mais

) ndo sabe ou ndo quer responder




b. Até que série estudou o chefe da sua
familia?

Analfabeto/fundamental incompleto (primdrio incompleto)

2. Fundamental | completo/Fundamental Il incompleto (primdrio
completo/gindsio incompleto)

3. Fundamental Il completo/Médio incompleto (gindsio
completo/colegial incompleto)

4. Meédio completo/  Superior  incompleto  (colegial
completo/superior incompleto)

5. Superior completo

) nGo sabe ou ndo quer responder

6. No més passado, qual foi a sua renda
familiar

mensal (contando
aposentadorias,
aluguéis, etc) de todas as pessoas que
contribuem com

as despesas de sua casa?

auxilios, pensdo,

Preencher depois

" opg¢do: O (a) Sr (a) sabe informar o valor
nproximado (quanto totalizou em RS) a renda da sua
familia no més passado?

RS

) ndo sabe ou ndo quer responder

puU

P° opgdo (somente ler as alternativas se ndo soube
brecisar valor na 1° op¢do):

1) renda de até 1 saldrio minimo

2) renda entre 1 a 3 saldrios minimos

3) renda entre 3 a 5 saldrios minimos

4) renda de mais de 5 saldrios minimos

) ndo sabe ou ndo quer responder

7. A sua familia recebe algum auxilio do
governo?

(1) Sim. Qual?
(2) Nao
() ndo sabe ou ndo quer responder

8.0 5Sr (a) é:

(1
(2
3
(4
(5
(6

empregado com carteira assinada

empregado sem carteira assinada

trabalhador por conta prépria (auténomo)
funcionario publico

aprendiz ou estagiario sem remuneracgdo
aprendiz ou estagiario/bolsista com remuneragio
(7) empregador

(8) aposentado

(9) pensionista

(10) desempregado

(11) estudante

(12) outro:
( )Ndo sabe ou ndo quer responder

—_—— — — — — — —

AGORA VOU PERGUNTAR SOBRE A SUA CASA:

9. Quantas pessoas, no total (incluindo o(a)
Sr (a)) moram na sua casa?

() Ndo sabe ou ndo quer responder

10. Na sua casa, o esgoto do banheiro ou

(1) fossa séptica

sanitario é:

(2) esgoto CASAN




(3) outro tipo
() ndo sabe ou ndo quer responder

11. Na rua do seu domicilio, existe coleta de
lixo?

(1)Ndo
(2)Sim
() ndo sabe ou ndo quer responder

12. A agua utilizada na sua casa é
proveniente de:

(1)Rede geral de distribuigdo
(2)Pogo ou nascente

(3)Outro meio

() Ndo sabe ou ndo quer responder

13. Considerando o trecho da rua do seu
domicilio, vocé diria que a rua é:

(1) Asfaltada/pavimentada
(2) Terra/cascalho
() Ndo sabe ou ndo quer responder

14. A sua moradia é:

(1) prépria (paga/quitada)
(2) prépria (estd pagando)

(3)alugada

(4) cedida

() NdGo sabe ou ndo quer responder
15. O (a) Sr.(a) ou alguém que mora no seul|(1) ndo
domicilio é (2) sim
fumante? () ndo sabe ou ndo quer responder
16. Sua familia possui algum convéniol|(1) ndo
médico? (2) sim

() ndo sabe ou ndo quer responder

AGORA AS ULTIMAS PERGUNTAS:

teve diabetes?

27. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) tem ou

(1) ndo

(2) sim

( ) ndo sabe ou ndo quer
responder

teve hipertensao (pressao alta)?

28. Algum médico ou outro profissional de satde ja disse que o (a) Sr (a) tem ou

(1) ndo

(2 )sim

( ) ndo sabe ou ndo quer
responder

teve doenga cardiovascular?

29. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) tem ou

(1) ndo

(2) sim

( ) ndo sabe ou ndo quer
responder

teve cancer?

30. Algum médico ou outro profissional de satide ja disse que o (a) Sr (a) tem ou

(1) ndo

(2) sim

( ) ndo sabe ou ndo quer
responder

AGRADECA E ENCERRE A ENTREVISTA

OBSERVACOES: Escreva no verso da folha




ANEXO E — Instrumento de Pratica 5

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE NUTRIGCAO

EPIDEMIOLOGIA NUTRICIONAL - NTR5120
MARCADORES DE CONSUMO ALIMENTAR

Nome do entrevistador: Data da entrevista:

Nome do entrevistado:

Data de Nascimento: / / Sexo: JFeminino O Masculino

Peso referido: ON3o sabe Altura referida: ON3o sabe

CRIANCAS MENORES DE 6 MESES

1. A crianca ontem tomou leite do peito? Osim ONzo O N3o Sabe
Ontem a crianga consumiu:
2. Mingau Osim ONdo O N3o Sabe
3. Agua/cha Osim ONso O N3o Sabe
4. Leite de vaca Osim ONaso O Nio Sabe
5. Férmula Infantil Osim ONido O N3o Sabe
6. Suco de fruta Osim ONaso O N3o Sabe
7. Fruta Osim ONso O N3o Sabe
8. Comida de sal (de panela, papa ou sopa) Osim ONso O N3o Sabe
9. Outros alimentos/bebidas Osim ONaso O N3o Sabe
CRIANCAS DE 6 A 23 MESES
1. A crianca ontem tomou leite do peito? O sim O N3o O N3o Sabe
2. Ontem a crianga comeu fruta inteira, em pedago ou amassada? Osim ON&do O N3o Sabe
3. Se sim, quantas vezes? O 1vez O2vezes O 3 vezes ou mais O N3o Sabe
4. Ontem a crianga comeu comida de sal (de panela, papa ou sopa)? Osim ONido O N3o Sabe
5. Se sim, quantas vezes? O 1vez O2vezes O 3 vezes ou mais O N3o Sabe
6. Se sim, essa comida foi oferecida:
O Em pedagos O Amassada O Passada na peneira O Liquidificada O Sé o caldo O N3o Sabe
Ontem a crianga consumiu:
7. Outro leite que ndo o leite do peito Osim ONso O N3o Sabe
8. Mingau com leite Osim ONso O N3o Sabe
9. logurte Osim ONido O N3o Sabe




10. Legumes (ndo considerar os utilizados como temperos, O sim O Nido O N3o sabe
nem batata, mandioca/aipim/macaxeira, card e inhame):
11. Vegetal ou fruta de cor alaranjada (abdbora ou jerimum, cenoura, mamao, manga) Osim ONso O N3o Sabe
ou folhas verdes escuras (couve, caruru, beldroega, bertalha, espinafre, mostarda)
12. Verdura de folha (alface, acelga, repolho) Osim ONso O N3o Sabe
13. Carne (boi, frango, peixe, porco, miudos, outras) ou ovo Osim ONso O N3o Sabe
14. Figado Osim ONio O N3o Sabe
15. Feijdo Osim ONgo O Nio Sabe
16. Arroz, batata, inhame, aipim/macaxeira/mandioca, farinha ou macarrdo (sem ser instantaneo) Osim ONdo O N3o Sabe
17. Hamburguer e/ou embutidos (presunto, mortadela, salame, linguica, salsicha) Osim ONso O N3jo Sabe
18. Bebidas adogadas (refrigerante, suco de caixinha, suco em po, O sim O Ndo O Njo Sabe
agua de coco de caixinha, xaropes de guarana/groselha, suco de fruta com adi¢&o de agucar)
19. Macarrao instantaneo, salgadinhos de pacote ou biscoitos salgados Osim ONdo O N3o Sabe
20. Biscoito recheado, doces ou guloseimas (balas, pirulitos, chiclete, caramelo, gelatina) Osim ONso O N3o Sabe
CRIANCAS COM 2 ANOS OU MAIS, ADOLESCENTES, ADULTOS, GESTANTES E IDOSOS
O crianca O Adolescente O Adulto O Ildoso O Gestante (Idade Gestacional em semanas: )
1. Vocé tem costume de realizar as refei¢cdes assistindo TV, mexendo no computador e/ou celular? Osim ONio O N3o Sabe
2. Quais refeicdes vocé faz ao longo do dia?
(J café damanhd [JLanche damanhd [JAlmoco [JLlanche datarde [lJantar [JCeia
Ontem vocé consumiu:
3. Feijdo Osim ONido O N3o Sabe
4. Frutas Frescas (ndo considerar suco de frutas) Osim ONso O N3o Sabe
5. Verduras e/ou legumes (ndo considerar batata, mandioca, aipim, macaxeira, cara e inhame) Osim ONzo O N3o Sabe
6. Hamburguer e/ou embutidos (presunto, mortadela, salame, linguiga, salsicha) Osim ONso O N3o Sabe
7. Bebidas adogadas (refrigerante, suco de caixinha, suco em po, O sim O Nso O N3o Sabe
agua de coco de caixinha, xaropes de guarana/groselha, suco de fruta com adi¢ao de agucar)
8. Macarrao instantaneo, salgadinhos de pacote ou biscoitos salgados Osim ONido O N3o Sabe
9. Biscoito recheado, doces ou guloseimas (balas, pirulitos, chiclete, caramelo, gelatina) Osim ONso O N3o Sabe

Legenda: O Opgdo Multipla de Escolha O Opgao Unica de Escolha (Marcar X na opgio desejada)
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APENDICE H - Podcast: Manual de Preceptoria Nutri¢io/UFSC

Planilha 3 — Podcast: Manual de Preceptoria Nutricdo/UFSC (Florianopolis, 2021)

Episodio | Descricao

s

Episodio | “Manual de Preceptoria Nutrigao/UFSC”

00 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/1n0a057MqZCL8WrvtjJ1Qmaa7aZWAhV4R/vie
W

Episodio | “Praticas de Ensino da 1? fase”

01 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/1rSBbaVyLMQKFsZ9pFAqZoa4 ARELtsgxR/vie
W

Episodio | “Praticas de Ensino da 2* fase”

02 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/10MN1HOcRBXvy1iX0o4WGCTOvw_ hQRS8Ib&/vi
ew

Episodio | “Praticas de Ensino da 3* fase”

03 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/15DgF 741gcptersc7QJfyRRDZz7wSgh26/view

Episédio | “Praticas de Ensino da 6* fase”

04 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/1B-gAfK TKAG3INXdpgJpVIfwsRyEH-aSbt/view

Episodio | “Praticas de Ensino da 10* fase”

05 Link acesso:

https://drive.google.com/file/d/152He41gPO 10K CbJxnvntgdXo0aWib37Vk/view

Fonte: Elaborado pela autora (2021)



https://drive.google.com/file/d/1n0aO57MqZCL8WrvtjJ1Qmaa7aZWAhV4R/view
https://drive.google.com/file/d/1n0aO57MqZCL8WrvtjJ1Qmaa7aZWAhV4R/view
https://drive.google.com/file/d/1rSBbaVyLMQKFsZ9pFAqZoa4ARELtsgxR/view
https://drive.google.com/file/d/1rSBbaVyLMQKFsZ9pFAqZoa4ARELtsgxR/view
https://drive.google.com/file/d/10MN1H0cRBXvy1iXo4WGCTOvw_hQR8lb8/view
https://drive.google.com/file/d/10MN1H0cRBXvy1iXo4WGCTOvw_hQR8lb8/view
https://drive.google.com/file/d/15DqF_741gcptcrsc7QJfyRRDz7wSgh26/view
https://drive.google.com/file/d/1B-gAfKTkAG3NXdpgJpVIfwsRyEH-aSbt/view
https://drive.google.com/file/d/152He41gPO10KCbJxnvntqdXoaWjb37Vk/view
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APENDICE I — Manuscrito I

METODOLOGIA PARA ELABORACAO DE CONTEUDO DE APOIO AS
PRATICAS DE ENSINO NAS UNIDADES DE SAUDE: UMA PROPOSTA PARA
FORTALECER A INTEGRACAO ENSINO SERVICO NO MUNICIiPIO DE
FLORIANOPOLIS/SC

Julia C. Souza', Janaina das Neves?, Francilene Kunradi Vieira®, Evandro Silveira, Nicole G.

Custodio, Larissa F. Foti, Gabriela A. Sinkoc, Luana S. dos Santos

RESUMO: Instituido pelos Ministérios da Educagdo e da Saide em 2008, o Programa de
Educacdo pelo Trabalho para a Satde (PET-Saude) propde fortalecimento das acdes de
integracdo entre o ensino e o servico por meio de atividades consoantes ao tripé ensino,
pesquisa e extensdo universitaria. Este Programa potencializa a formacao de trabalhadores e
estudantes da area da satide dentro da Ateng¢ao Primaria a Saude (APS) em prol da valorizacao
e da reorganizagdo do Sistema Unico de Saude (SUS). No municipio de Florianépolis/SC, o
Programa estd pactuado entre a Secretaria Municipal de Saiude (Escola de Saude Publica de
Florian6polis) e duas instituigdes publicas de ensino superior (Universidade do Estado de
Santa Catarina e Universidade Federal de Santa Catarina). O Projeto do edital vigente,
contempla areas especificas do conhecimento (Educagdo Fisica, Enfermagem, Fisioterapia,
Medicina, Nutri¢do e Odontologia) e a participa¢do de discentes, docentes e profissionais de
saude da rede. As ultimas duas edi¢cdes aprovadas PET-Satde (Gradua-SUS
Interprofissionalidade), objetivaram a capacitacdo de recursos humanos mediante a
elaboracdo de materiais de apoio didatico-pedagdgico como ferramenta para o exercicio da
preceptoria pelos trabalhadores nas unidades de saude, locais de praticas de ensino. Por
conseguinte, este trabalho objetiva divulgar o procedimento metodologico usado para a
elaboragdo de material complementar aos Manuais de Preceptoria dos cursos em formato
digital (podcast). O contetido produzido tem a finalidade de apoiar a organizacdo das praticas
de ensino e qualificar a preceptoria no servigo de saude. A proposta, motivada a partir de um
trabalho de conclusdo de curso, foi viabilizada pelo PET-Saude como atividade ampliada aos
grupos especificos do Projeto no municipio. A atividade ampliada iniciou em abril (2020) no
contexto da pandemia mundial do virus Covid-19, desafiando o grupo especifico de Nutrigao,

que conta com a participa¢do de duas tutoras (docentes) e cinco bolsistas (discentes), a se
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reunir quinzenalmente por meio de videoconferéncias. Assim, com o auxilio de um
cronograma, planejou-se as etapas estratégicas para as acoes do grupo. Foram estabelecidas 6
etapas: 1) leitura de materiais ¢ do Manual de Preceptoria de Nutrigdo (2018) que detalha o
projeto pedagogico do curso; 2) formagdo em recursos educacionais digitais; 3) criagdo de
modelos para roteirizacdo de episddios; 4) producdo de podcasts para as fases
(semestre/periodos) do curriculo com praticas de ensino em territorio e nas unidades de saude;
5) colaboracao de convidados para gravagao de relatos relacionando a formagdo, a pratica
profissional e os saberes tedrico-praticos; e 6) apreciagdo dos participantes do Projeto de um
dos Pilotos finalizados através de um formulério online. Atualmente, restam apenas as ultimas
duas etapas descritas que passam por finalizacdo em setembro (2020). Ressalta-se a
importancia de incentivar a educagdo permanente em saude bem como valorizar os
profissionais da APS que, dentre a multiplicidade de fun¢des exercidas, ndo medem esfor¢os
na praxis da preceptoria. O preceptor, enquanto facilitador e orientador, estreita as distancias
entre teoria e pratica, integra o cotidiano profissional ao processo de ensino-aprendizagem e
propicia aos estudantes uma vivéncia para a formacgao em servigo articulada ao principio de

integralidade do SUS.

Palavras-chave: Integracdo ensino servico. Capacitagdo de Recursos Humanos em Saude.

Educacdo Permanente em Saude. Preceptoria. SUS.
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ANEXO A — Instrumento de Pratica 1

NTR5600 Cultura, Consumo e Padrdes Alimentares
NTR5624 Introdugéo a Segurancga Alimentar e Nutricional

ATIVIDADE PRATICA

A proposta é um registro das atividades desenvolvidas no territdrio, bem como as devidas interpretagdes do
grupo.

A atividade é realizada conjuntamente nas disciplinas NTR5600 - Cultura, Consumo e Padrdes Alimentares e
NTR5624 - Introdugdo a Seguranga Alimentar e Nutricional, conforme cronograma de aulas disponivel nos
planos de ensino das referidas disciplinas.

Tem como objetivo promover a percep¢do dos alunos a respeito dos elementos do territério e da cultura
alimentar que potencializam ou limitam a promogao da saude e seguranca alimentar e nutricional.

Procedimentos metodoldgicos propostos (e orientagoes aos alunos):
1. Territorializagdo acompanhada por professor orientador e/ou agente comunitario de saide (ACS) efou
estagiario de Nutricdo em Salde Publica e monitor das disciplinas.

1. Observagio direta (OD)
e Recomenda-se uso de cadernos e canetas para anotagdes de campo (Diario de Campo);
o Recomenda-se usar roupas e calgados adequados, discretos e confortaveis; chapéu ou protetor
solar;
e No primeiro contato, ser discreto, apenas ouvir, ndo opinar/julgar, ndo ser prescritivo (a), ndo
levantar expectativas;
o Usar craché/carteirinha da UFSC durante as atividades praticas.

2.Entrevistas/conversa com estagiarios, lideres comunitarios, coordenadores e técnicos de instituicdes,
moradores do territorio, profissionais de satde e educacao, entre outros (E)
e Uso de gravador sé com autorizagdo prévia dos entrevistados.

3.Registros fotograficos e audiovisuais (RFA)
e O uso de cameras para fotografias de paisagens, equipamentos urbanos, espagos publicos do
territorio sera permitido s com autorizagao das pessoas.

4 Levantamento de dados secundarios e bibliograficos obtidos em base de dados como, por exemplo,
Secretaria Municipal de Saude, IBGE (LDS)

TOPICOS DE OBSERVAGAO DA TERRITORIALIZAGAO

A.ESPAGO URBANO - (OD), (E), (RFA)

e Fluxo da populagdo: descrever os espagos de passeio publico, presenca de calgadas, faixas de
pedestres, iluminagdo publica e outras condi¢des de andabilidade, pavimentagao das ruas, redutores de
velocidade ou intensidade de tréfego.

e Fluxo de locomogéo da populagao pelo bairro e busca dos principais servigos: descrever as condi¢cdes
de mobilidade urbana, incluindo transportes publicos e privados.
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Condigbes sanitarias: esgoto, coleta de lixo geral ou seletiva, abastecimento de agua e luz nos
domicilios, e outras observagdes.

Arranjos habitacionais, caracteristicas de moradia, organizagéo espacial do bairro (terrenos baldios,
ocupagao ilegal, etc.).

Areas de lazer.

Seguranga publica.

Sinais da presenca de vetores (mosquitos, ratos, baratas, formigas, etc.)

INSTITUIGOES LOCAIS - (OD), (E), (DS), (RFA)

Elencar e mapear (identificar, quantificar e localizar citando endereco e ponto de referéncia):

o Instituicdes de educagéo publicas e privadas, infantil, fundamental/bésica e técnica;

Instituicdes de saude publicas e privadas;

Associagdes representativas da comunidade/controle social;

Centros religiosos (Igrejas, terreiros de umbanda, templos religiosos, benzedeiras, etc.);

IndUstrias, comeércios, pequenos pontos de venda na comunidade, centro comerciais,
estabelecimentos de lazer;

o Qutras observacdes relacionadas (instituicdes assistenciais, por exemplo).

POPULAGAO - (OD), (E), (DS)

Buscar informagdo sobre o nimero de moradores do territorio (por sexo e idade), informagédo a ser
obtida no site da Secretaria Municipal da Saude e/ou IBGE.

Existéncia de moradores de rua;

Pessoas circulando na comunidade: observar ao longo do processo de territorializagdo, procurando
identificar &reas de concentracéo e de dispersao.

D. FAUNA E FLORA - (OD), (E), (RFA)

Presenga de animais soltos no passeio publico.

Arborizacao do territdrio.

Presenca de desmatamento e/ou areas de preservacdo ambiental.
Presenca de areas de risco ambiental.

E. ALIMENTAGAO - (OD), (E), (DS), (RFA)

Presenga de hortas, criacdo de animais para consumo doméstico, arvores frutiferas na comunidade,
pomares, producdo agropecuaria, pesca, caga, etc.

Elencar e mapear (identificar, quantificar e localizar citando enderego e ponto de referéncia) feiras,
mercados, restaurantes comunitarios e comerciais, vendedores ambulantes de alimentos, bares e
lanchonetes, padarias, confeitarias e indUstrias de alimentos.

F. ASPECTOS SOCIO-CULTURAIS E ETNICOS - (OD), (E)

Histdria, constituicdo do territorio; origem dos habitantes; caracteristicas das habitagdes: Informantes-
chave: 1 — morador antigo; 2 — nutricionista ou residente do CSF

Questdes: habitagbes mais antigas X Construgdes recentes, de novos moradores (moradores locais X
Migrantes); Aspectos positivos e negativos, do ponto de vista dos entrevistados, sobre o crescimento
urbano no territorio; mudangas no acesso a alimentos: produgéo de alimentos nos territdrios, mudangas
nos tipos de (super)mercados, diversidade e tipos de alimentos; Atividades econdmicas, fontes de
renda; ...); Festividades e outras tradigbes locais (atengdo para as atividades realizadas no CSF);
Centros e associagdes culturais.
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ANEXO B — Instrumento de Pratica 2

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE NUTRICAO

Disciplinas: NTR 5625 — Politicas Publicas de Alimentacdo e Nutricdo
NTR 5626 — Sistema Alimentar

INSTRUMENTO DIAGNOSTICO DOS PROGRAMAS E ACOES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO NO
TERRITORIO

Local: Centro de Saude da Familia (CSF)
Entrevistados: Coordenador do CSF e responsavel pela coordenagdo / execugdo dos programas

1. Reconhecimento da unidade e do processo de trabalho da salde:

e Planta fisica (fazer um esbogo/leiaute com fluxograma de atendimento - anotando fluxo do
usudrio, n? de atendimentos por especialidade, processo de solicitacgio de exames e
encaminhamentos para especialidades da atencdo secundaria, quantidade e motivo)

e Recursos humanos (incluindo n? e composicdao de equipes de saude da familia, dias de
reunido das equipes da unidade e frequéncia)

e Tipos de servico prestados no CSF (odontologia, pré-natal, distribuicdo de medicamentos, etc)

e Identificar as atividades de trabalho junto a comunidade: projetos de saude bucal junto as
escolas; acdes do Programa de Saude do Escolar (PSE); aces junto a conselhos e grupos
comunitarios, visitas domiciliares, etc.

2. Sdo desenvolvidas acdes de prevengdo primaria e/ou secundaria de doengas e promogado da
saude no Centro de Saude?

Se sim, quais? (listar as atividades, e identificar se sdo individuais e/ou coletivas - grupos, quem sio
0s responsaveis e periodicidade)

3. Qual o n2 de usuarios identificados com DCNTSs territorio? Lembrar de registrar o ano/més do
dado disponibilizado (registrar facilidades e dificuldades no acesso dos dados)

4. Com relagdo aos programas de alimentacdo e nutri¢do implementados no CSF, quais existem /
estao em funcionamento?

Ex: Suplementacdo de Ferro, Leites Especiais, Alimentacdo saudavel, Bolsa Familia, SISVAN,
Aleitamento materno / alimenta¢do complementar, dentre outros.

Para cada programa em funcionamento, favor descrever:

e Responsavel



74

e Publico alvo

e N2 atendimentos

e Critérios de inclusdo e exclusdo/desligamento

e Principais acGes desenvolvidas (tipo, periodicidade e cobertura populacional)

e Como acontece participag¢ao nutricionista no programa?

e Intersetorialidade entre programa e demais atividades CSF/Territério?

e Divulgacdo do programa/agio?

e Existe fluxo de referéncia e contra-referéncia (Do nivel local - nivel municipal - nivel

estadual e nivel nacional)? Como acontece? (especifique suas observagGes por programa).

Local: Instituig6es educacionais publicas (IEs do territorio)
Entrevistados: Dire¢ao da IE, coordenacdo pedagdgica e nutricionista responsavel

1. Com relagdo aos programas de alimentacdo e nutricao implementados na instituicdo educativa,
quais existem / estdo em funcionamento?
Ex: PNAE, Horta Escolar, Bolsa Familia, Programa Salde na Escola, outros (descrever).

Para cada programa em funcionamento, questione:

e Os recursos e normas do programa/agdo sdo gerenciados por quem?

e Quem coordena o programa/acdo na IE (cargo/fungdo)?

e Principais agdes desenvolvidas (periodicidade, atores envolvidos)

e Existem alunos matriculados na instituicdo beneficiarios do Bolsa Familia? Alguma agdo é
desenvolvida com estes alunos?

Especificamente em relagao ao PNAE:

e Como chegam os alimentos na IE? Quem recebe? Periodicidade de entrega? Quais as
condigOes higiénico sanitarias?
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e Ainstituicao utiliza géneros provenientes da agricultura familiar? Utiliza organicos? Detalhar
(quais produtos, quando comecou a receber, origem, quem entrega, opinido sobre os
produtos da agricultura familiar).

e Periodicidade de visitas do nutricionista a escola. Quais as atividades desenvolvidas pelo
nutricionista na escola?

e O programa atende necessidades nutricionais especificas? Quais necessidades e quais
produtos?

e Como acontece o atendimento dessas necessidades nutricionais especificas.

- Como é o fluxo de referéncia e contra-referéncia (exemplo: o programa de alimentagdo escolar
conversa com o setor de saude?)

- Existe interelacdo/intersetorialidade entre as a¢es / programas desenvolvidos na IE com outros
programas de alimentacado, nutricdo e saude desenvolvidos no territorio?

- Na instituicdo de ensino existe atuacdo do Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE)? Como acontece
esta atuacdo?

Local: Instituicdes de ensino particulares e instituigdes comunitarias: igrejas, centros comunitarios, instituicoes
educacionais conveniadas e/ou filantropicas, etc. Entrevistados: direcdo ou responsavel pela
acdo/programa (exemplo: distribui¢cdo de cestas basicas).

Se o grupo conseguir visitar outras instituicoes de interesse no territorio, favor descrever para cada
uma:

e Programas e acGes desenvolvidos (ex: oficinas em sala de aula com alimento; horta escolar;
projetos; sopao; hortas comunitarias e outras)

e Fonte de recursos (federal, estadual, municipal, doagdes)

e Quem coordena o programa/acio

e Periodicidade das a¢Oes

e Cobertura populacional

e Quais os critérios de inclusdo e exclusdo dos participantes (idade, sexo, renda e outros)

e Caso forneca alimentos, quais?

e Qual a origem/procedéncia dos alimentos fornecidos pelo programa?

e Participagao de um nutricionista?

Como é o fluxo de referéncia e contra-referéncia (exemplo: o programa de alimenta¢do desenvolvido
na igreja da comunidade se relaciona com arcebispado e as informag¢Ges do arcebispado retornam
para a igreja do bairro?)

Existe interelagdo/intersetorialidade entre as acdes e/ou programas desenvolvidos na instituicdo
com outros programas de alimentagdo, nutricdo e saude desenvolvidos por outras instituicdes no
territério?

IV — GUIA DE OBSERVACAO DOS ESTABELECIMENTOS QUE PRODUZEM E COMERCIALIZAM ALIMENTOS NO
TERRITORIO (AGRICULTORES E EMPREENDEDORES FAMILIARES; SUPERMERCADOS, MERCADOS,
EMPORIOS, FEIRAS, ETC).
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1. Agricultores e empreendedores familiares:

Nestes locais contatar agricultores e empreendedores familiares para — identificar o tipo de
producdo, variedade e diversidade de produtos/alimentos, sazonalidade, origem de
sementes e mudas, procedéncia de animais, apoio governamental e principais dificuldades.
Destino da producdo (consumo familia, comercializagdo ou ambos).

Quanto a qualidade do produto produzido (espaco, condigées higiénico-sanitdrias, utiliza¢Go
da dgua...)

Demarcar os espagos possiveis para producdo de alimentos na comunidade (o que a
comunidade local produz? O que poderiam produzir em determinados espagos?).

2. Locais que comercializam alimentos (proprietarios ou gerentes):

Nome e localizacdo do estabelecimento (enderego/proprietario/tempo de existéncia).

Forma de pagamento (cartBes alimentacdo/tickets e outros).

O que pode ser comprado com o vale / auxilio alimentacdo?

Origem/procedéncia do publico que compra no estabelecimento (do bairro, de outros
bairros, porque trabalha proximo, etc.)

eOnde o estabelecimento compra seus alimentos? Quem sdo os fornecedores dos alimentos
comercializados pelo estabelecimento? Quais os critérios para selecao dos fornecedores dos
alimentos?

3.Calculo da cesta basica do territério
Quadro: Alimentos comercializados no estabelecimento

Coleta de dados de alimentos para o calculo da Ragao Essencial Minima (Regido 3) no territério.

ESTABELECIMENTO 1 (grande) | ESTABELECIMENTO 2 (pequeno)
Nome/Tipo Nome/Tipo
Preco |Procedéncia |Observacdo |Preco |Procedéncia |Observacao

Carne (musculo) (6,6
kg)

Leite integral UHT*
(7,5 litros)

Feijdo preto (4,5 kg)

Arroz parboilizado
(3,0 kg)
Farinha de

mandioca (1,5 kg)

Batata inglesa (6,0
kg)

Legumes - tomate

(9,0 kg)

Pao francés (6,0 kg)

Café em po
tradicional (600 g)

Frutas - banana
branca/

prata (90 unidades +
8,0 kg)
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Agucar refinado (3,0
kg)
Oleo de soja (900 g)
Manteiga (750 g)
OBS: Composicao da Ragdo Essencial Minima proposta no Decreto de lei n. 399 de 1938 e utilizado pelo DIEESE
para o calculo do custo da cesta basica.
* Se houver leite pasteurizado, coletar o preco também

e Em caso de grande mercado fazer a média do preco de 3 marcas
e Fazer célculo com valores minimos e analisar a qualidade dos alimentos
e Comparar com preco médio da cesta basica local e nacional
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ANEXO C — Instrumento de Pratica 3

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE / DEPARTAMENTO DE NUTRIGAO

Termo de consentimento livre e esclarecido

Declaro que aceitei espontaneamente responder ao Questionario de “Marcadores de
Consumo Alimentar” e Questionario Socioeconémico realizado pelos alunos da 32

fase do curso de NUTRIGAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA,

como atividade pedagdgica da disciplina Epidemiologia Nutricional (NTR - 5120). Da

mesma forma que autorizo o uso e a divulgagao das informagdes fornecidas, desde que

seja mantido total anonimato das pessoas entrevistadas.

Nome do entrevistado:

Nome do filho (a) entrevistado (se for o caso):

Assinatura:

Floriandpolis, (més) de (ano).
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ANEXO D — Instrumento de Pratica 4

QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO, DEMOGRAFICO E DE SAUDE

Nome do entrevistador:

Nome do entrevistado:

Outros membros da familia que responderam o questionario de marcadores de

consumo alimentar:

Centro de Saude:

Data da entrevista:

divulgadas nem as respostas que o Sr(a) no

Meu nome é <...> e estamos trabalhando em uma pesquisa da UFSC. Podemos conversar? (Se tiverem duvidas
é um bom momento para explicar.) Gostariamos de lhe fazer algumas perguntas relacionadas a sua
saude. Este questionario ndo possui respostas certas ou erradas. As informagées dadas pelo Sr(a) ndo serdo

s der.

L. Sexo do (a) entrevistado (a)

1. masculino
2. feminino
) ndo sabe ou ndo quer responder

P. Qual a sua data de nascimento?

Dia |__ |

Vés / /

A\no/ _________/

dade (preencher depois)

) ndio sabe ou ndo quer responder

8. Neste momento o Sr (a) esta?

1. casado (a) ou com companheiro (a)
2. solteiro(a)

3. separado (a)/divorciado(a)

4. viuvo(a)

) ndo sabe ou ndo quer responder

1. Até que série o Sr (a) estudou?
* Entrevistador: explicar o que entendemos
por chefe

da familia (pessoa da familia que contribui
com a

maior parte da renda do domicilio).

Registrar nas categorias:

1. Analfabeto/fundamental incompleto (primdrio incompleto)

2. Fundamentall  completo/Fundamental Il  incompleto
(primdrio completo/gindsio incompleto)

3. Fundamental Il completo/Médio incompleto (gindsio
completo/colegial incompleto)

4. Meédio completo/  Superior  incompleto (colegial
completo/superior incompleto)

5. Superior completo ou mais

) ndo sabe ou ndo quer responder




b. Até que série estudou o chefe da sua
familia?

) ndo sabe ou ndo quer responder
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1. Analfabeto/fundamental incompleto (primdrio incompleto)

2. Fundamental | completo/Fundamental Il incompleto
(primdrio completo/gindsio incompleto)

3. Fundamental Il completo/Médio incompleto (gindsio
completo/colegial incompleto)

4. Médio completo/  Superior incompleto  (colegial
completo/superior incompleto)

5. Superior completo

6. No més passado, qual foi a sua renda
familiar

mensal  (contando
aposentadorias,
aluguéis, etc) de todas as pessoas que
contribuem com

as despesas de sua casa?

auxilios,  pensao,

Preencher depois

" opgdo: O (a) Sr (a) sabe informar o valor
aproximado (quanto totalizou em RS) a renda da sua
familia no més passado?

RS

) ndio sabe ou ndo quer responder

DU

P ° opgdo (somente ler as alternativas se ndo soube
brecisar valor na 1° op¢do):

1) renda de até 1 saldrio minimo

2) renda entre 1 a 3 saldrios minimos

3) renda entre 3 a 5 saldrios minimos

4) renda de mais de 5 saldrios minimos

) ndo sabe ou ndo quer responder

7. A sua familia recebe algum auxilio do
governo?

(1) Sim. Qual?
(2) Nao
() ndo sabe ou ndo quer responder

8.0 6Sr (a) é:

(1) empregado com carteira assinada

(2) empregado sem carteira assinada

(3) trabalhador por conta prépria (auténomo)

(4) funcionario publico

(5) aprendiz ou estagiario sem remuneracgdo

(6) aprendiz ou estagiario/bolsista com remuneracdo
(7) empregador

(8) aposentado

(9) pensionista

(10) desempregado

(11) estudante

(12) outro:
( )NZo sabe ou ndo quer responder

AGORA VOU PERGUNTAR SOBRE A SUA CASA:

9. Quantas pessoas, no total (incluindo o(a)
Sr (a)) moram na sua casa?

() Ndo sabe ou ndo quer responder

10. Na sua casa, o esgoto do banheiro ou
sanitario é:

(1) fossa séptica

(2) esgoto CASAN
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(3) outro tipo
() ndo sabe ou ndo quer responder

11. Na rua do seu domicilio, existe coleta de
lixo?

(1)Ndo
(2)Sim
() ndo sabe ou ndo quer responder

12. A 34gua utilizada na sua casa é

proveniente de:

(1)Rede geral de distribuicdo
(2)Pogo ou nascente

(3)Outro meio

() Ndo sabe ou ndo quer responder

13. Considerando o trecho da rua do seu
domicilio, vocé diria que a rua é:

(1) Asfaltada/pavimentada
(2) Terra/cascalho
() Ndo sabe ou ndo quer responder

14. A sua moradia é:

(1) prépria (paga/quitada)

(2) propria (estd pagando)
(3)alugada

(4) cedida

() Ndo sabe ou ndo quer responder

15. O (a) Sr.(a) ou alguém que mora no seu
domicilio é
fumante?

(1) ndo
(2) sim
() ndo sabe ou ndo quer responder

16. Sua familia possui algum convénio
médico?

(1) ndo
(2) sim
() ndo sabe ou ndo quer responder

AGORA AS ULTIMAS PERGUNTAS:

27. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) tem ou | (1) ndo

teve diabetes? (2) sim
( ) nGo sabe ou ndo quer
responder

28. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) tem ou | (1) ndo

teve hipertensao (pressio alta)? (2 )sim

( ) ndo sabe ou ndo quer
responder

29. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) tem ou | (1) ndo

teve doenga cardiovascular? (2) sim
( ) nGo sabe ou ndo quer
responder

30. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) tem ou | (1) ndo

teve cancer? (2) sim

( ) ndo sabe ou ndo quer
responder

AGRADECA E ENCERRE A ENTREVISTA

OBSERVACOES: Escreva no verso da folha




ANEXO E — Instrumento de Pratica 5

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE NUTRIGAO

EPIDEMIOLOGIA NUTRICIONAL - NTR5120

MARCADORES DE CONSUMO ALIMENTAR
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Nome do entrevistador: Data da entrevista:

Nome do entrevistado:

Data de Nascimento: / / sexo: OFeminino O Masculino

Peso referido: ON3o sabe Altura referida: ON3o sabe

CRIANCAS MENORES DE 6 MESES

1. A crianca ontem tomou leite do peito? Osim ONido O Nzo Sabe
Ontem a crian¢a consumiu:
2. Mingau Osim ONaso O N3o Sabe
3. Agua/cha Osim ONaso O N3o Sabe
4. Leite de vaca Osim ONaso O N3o Sabe
5. Férmula Infantil Osim ONaso O Nio Sabe
6. Suco de fruta Osim ON&o O N3o Sabe
7. Fruta Osim ON&o O N3o Sabe
8. Comida de sal (de panela, papa ou sopa) Osim ONido O N3o Sabe
9. Outros alimentos/bebidas Osim ONso O N3o Sabe
CRIANCAS DE 6 A 23 MESES
1. A crianga ontem tomou leite do peito? O sim O Nzo O N3o Sabe
2. Ontem a crianga comeu fruta inteira, em pedago ou amassada? Osim ONdo O N3o Sabe
3. Se sim, quantas vezes? O1vez O2vezes O 3 vezes ou mais O N3o Sabe
4. Ontem a crianga comeu comida de sal (de panela, papa ou sopa)? Osim ONso O N3o Sabe
5. Se sim, quantas vezes? O 1vez O2vezes O3 vezes ou mais O N3o Sabe
6. Se sim, essa comida foi oferecida:
QO Em pedagos O Amassada O Passada na peneira O Liquidificada OSé o caldo O N3o Sabe
Ontem a crianga consumiu:
7. Outro leite que n3o o leite do peito Osim ONdo O N3o Sabe
8. Mingau com leite Osim ON&do O N3o Sabe
9. logurte Osim ONizo O N3o Sabe
10. Legumes (ndo considerar os utilizados como temperos, O sim ONdo O N3osabe




nem batata, mandioca/aipim/macaxeira, card e inhame):

11. Vegetal ou fruta de cor alaranjada (abdbora ou jerimum, cenoura, mamao, manga) O sim O Nao O N3o Sabe
ou folhas verdes escuras (couve, caruru, beldroega, bertalha, espinafre, mostarda)
12. Verdura de folha (alface, acelga, repolho) Osim ON&do O N3o Sabe
13. Carne (boi, frango, peixe, porco, miudos, outras) ou ovo Osim ON&o O N3o Sabe
14. Figado Osim ON&do O N3o Sabe
15. Feijdo Osim ONido O N3o Sabe
16. Arroz, batata, inhame, aipim/macaxeira/mandioca, farinha ou macarrdo (sem ser instantaneo) Osim ONso O N3o Sabe
17. Hamburguer e/ou embutidos (presunto, mortadela, salame, linguica, salsicha) Osim ONido O N3o Sabe
18. Bebidas adogadas (refrigerante, suco de caixinha, suco em poé, Osim ONdo O Nzo Sabe
agua de coco de caixinha, xaropes de guarana/groselha, suco de fruta com adi¢do de agucar)
19. Macarrdo instantaneo, salgadinhos de pacote ou biscoitos salgados Osim ONdo O N3o Sabe
20. Biscoito recheado, doces ou guloseimas (balas, pirulitos, chiclete, caramelo, gelatina) Osim ON&o O N3o Sabe
CRIANCAS COM 2 ANOS OU MAIS, ADOLESCENTES, ADULTOS, GESTANTES E IDOSOS
QO crianca OAdolescente OAdulto Oldoso O Gestante (Idade Gestacional em semanas:
1. Vocé tem costume de realizar as refei¢bes assistindo TV, mexendo no computador e/ou celular? Osim ON&do O Nio Sabe
2. Quais refeicoes vocé faz ao longo do dia?
[Jcafé damanhd [JLanche damanhd [JAlmoco [Jlanchedatarde [JJantar [eia
Ontem vocé consumiu:
3. Feijdo Osim ON&o O N3o Sabe
4. Frutas Frescas (ndo considerar suco de frutas) Osim ONdo O N3o Sabe
5. Verduras e/ou legumes (ndo considerar batata, mandioca, aipim, macaxeira, cara e inhame) Osim ON&do O N3o Sabe
6. Hamburguer e/ou embutidos (presunto, mortadela, salame, linguica, salsicha) Osim ONdo O N3o Sabe
7. Bebidas adogadas (refrigerante, suco de caixinha, suco em pé, Osim ONdo O N3o Sabe
agua de coco de caixinha, xaropes de guarana/groselha, suco de fruta com adigdo de agucar)
8. Macarrao instantaneo, salgadinhos de pacote ou biscoitos salgados Osim ONdo O N3o Sabe
9. Biscoito recheado, doces ou guloseimas (balas, pirulitos, chiclete, caramelo, gelatina) Osim ONso O N3o Sabe

Legenda: O Opgado Multipla de Escolha O Opcio Unica de Escolha (Marcar X na opgio desejada)
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