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RESUMO

O presente trabalho de graduagao teve como objetivo analisar o que a producao cientifica indica
sobre a presencga de professores homens na educagdo infantil. Para conhecer essa problematica
definiu-se como objetivo geral analisar as indicagdes da produgao cientifica produzida até 2020
em nivel de mestrado e doutorado, sobre professores homens na educacao infantil. Buscando
alcangar esse objetivo geral definiu-se os seguintes objetivos especificos: examinar o0s
principais desafios e embates enfrentados pela area com a presenga de professores homens
apresentados nas pesquisas; conhecer quais indicativos, saberes e fazeres que os homens
realizam ou podem realizar em creches e pré-escolas que as pesquisas apontam; reunir o que as
pesquisas indicam sobre o masculino no processo de producdo de sentidos para as relagoes de
género. Como procedimentos metodoldgicos realizou-se um levantamento das teses e
dissertacdes hospedadas nas plataformas CAPES e IBICT e publicadas até 2020 que tratassem
da temadtica eleita para pesquisa. Utilizou-se a Técnica de Analise de Conteudo para organiza¢ao
e categorizagdo dos dados, sendo que, desse processo, emergiram duas categorias de analise: 1)
Ingresso e permanéncia de professores homens na Educagdo Infantil e ii) Profissionalidade da
docéncia masculina na Educagdo Infantil. Para as analises, buscou-se suporte nos autores
utilizados no referencial tedrico entre eles: Louro (1999); Yannoulas (2011); Vianna (2002);
Buss-Simao (2012); Bello, Zanette e Felipe (2020); Ramos (2011); Siqueira (2021); Santos
(2016); Nunes, Corsino e Kramer (2011); Scott (1990); Oliveira e Finco (2020) e Prado,
Anselmo e Fernandes (2020). No processo de analise evidenciou-se que os desafios enfrentados
pelos professores homens estdo relacionados as relagdes de género, devido a forte tendéncia,
ainda presente das concepgdes calcadas nos determinismos biologicos. A partir desta
concepcao, observa-se uma divisdo sexual do trabalho na qual, os professores homens sdo vistos
como incapazes ou perigosos. O questionamento sobre a sua sexualidade e o medo da pedofilia
sdo recorrentes e constantemente presentes no dia a dia do professor homem na Educagao
Infantil.

Palavras-chave: educacdo infantil; professores homens; docéncia; levantamento da produgao.
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1. INTRODUCAO

Escrevo esse Trabalho de Conclusdo de Curso depois de nove anos na universidade.
Uma trajetoria longa, cheia de encontros, desencontros, tropecos e saltos. Me orgulho do
caminho pelo qual me constitui como ser humano.

Vim de uma familia humilde, minha mae, assim como meu pai sempre trabalharam,
nunca pudemos pagar ninguém para consertar alguma coisa ou para realizar alguma tarefa em
casa, por sorte, meu pai era e ¢ daqueles que sabia fazer tudo, mas precisava de ajuda. Como
ndo teve filhos homens, ficava ao meu encargo e de minha irma ajuda-lo. Entre uma ajuda e
outra aprendemos a fazer muitas coisas que, infinitas vezes, escutei ser “coisas de homem?.

Apesar de as mulheres da familia serem muito independentes e trabalhadoras, traziam
consigo ideias muito patriarcais e machistas, compreendendo muitas vezes que o homem deve
fazer o servigo “pesado” e a mulher cuidar do lar.

Dada a nossa realidade, sempre me questionei a que mulheres elas se referiam. Que
mulheres cuidam dos filhos, se minha mae sempre trabalhou fora? O que sao coisas de homens
se eu sempre ajudei meu pai em suas tarefas? Que ideais sdo esses que ndo chegam até a minha
realidade? Quem pode escolhé-los? Por que a minha e tantas outras familias nunca puderam
definir o que era ou ndo uma atividade apropriada para o seu sexo e género?

Essas foram questdes que carreguei comigo durante muitos anos até¢ mergulhar em um
mundo de possibilidades e perspectivas quando iniciei a graduagdo em pedagogia. Ingressei na
Universidade Federal de Santa Catarina, no ano de 2012, para cursar ciéncias biologicas. Apesar
de ser um curso de licenciatura, ao entrar na sala de aula, me deparei com uma turma muito
parecida com o que conhecia da escola basica, cerca de 40 estudantes, sendo 22 do sexo
feminino e 18 do sexo masculino. Ou seja, havia um nimero equilibrado de homens e mulheres
na sala de aula.

Passados alguns semestres resolvi que trocaria de curso e decidi cursar pedagogia
também na Universidade Federal de Santa Catarina. Ao entrar na sala de aula, me deparei com
0 que muitos amigos ja haviam me dito, a maioria das/os estudantes era mulher. Eu nunca havia
pensado sobre as relagdes de género e a escolha profissional, para mim era apenas uma questao

de identificagdo com a area, pois havia alguns colegas homens na turma.



Durante o curso de Pedagogia, estudamos pouco sobre relagdes de género nas
disciplinas obrigatorias, sendo que o assunto sempre emergiu de forma transversal aos temas
principais do curriculo e, apesar da presenca de estudantes do sexo masculino, a problematica
do professor homem na educagdo, em especial na Educacdo Infantil, nunca foi tema de
discussdo nas disciplinas e nas aulas na graduacao.

Somente no ano de 2019, quando ja estava na quinta fase do curso, uma professora
comentou sobre o projeto de Lei que proibia professores homens de realizar qualquer atividade
relacionada ao cuidado intimo das criangas na educag¢ao infantil € que o motivo principal seria
a seguranga das criangas. Ao ouvir isto, imediatamente, voltei aos meus questionamentos de
crianca. Sera que a Educacao Infantil é coisa s6é de mulher?

A constitui¢do histérica da Educagdo Infantil no Brasil demonstra que, nessa etapa
educativa, a docéncia (mesmo que ainda sem exigéncia de formagao profissional) se constitui
desde o principio como feminina (diferente de outras etapas educativas). A docéncia na
Educacdo Infantil é composta, em sua maioria, por profissionais mulheres ja que, inicialmente,
a profissao tinha carater tutelar priorizando o cuidado como assistencialismo.

Durante muitos anos, o cuidado ¢ a educacdo das criangas era responsabilidade da
familia, principalmente, das mulheres. Sendo assim, o magistério era concebido como uma
“extensdo da maternidade e do lar” (LOURO, 1999) pressupondo a maternidade como instinto,
sem necessidade de formacdo profissional para essa funcdo.

As primeiras iniciativas de acolhimento institucional eram voltadas as criangas Orfas
ou abandonadas e realizadas por organizagdes filantropicas, com o objetivo de diminuir a
mortalidade ¢ a desnutricdo infantil. Com o desenvolvimento industrial, muitas mulheres
precisaram deixar seus filhos para trabalhar em empresas privadas, este movimento gerou uma
demanda de trabalho, em que mulheres leigas cuidavam dos filhos das trabalhadoras em troca
de dinheiro.

Pesquisas recentes sobre relagcdes de género e trabalho docente, apontam um fendmeno
chamado feminizagdo da docéncia. A feminizacdo esta relacionada ndo somente a quantidade
de mulheres, mas também a qualidade das condi¢des de trabalho, remuneragdao e
reconhecimento social que determinada area possui. Segundo Yannoulas (2011 p. 284):

Com o ingresso massivo de mulheres, diminuem as remuneragdes ¢ o trabalho perde
prestigio social. Sob outra perspectiva, quando as profissdes se feminilizam, passam

a ser entendidas como extensdo no espaco publico da fungdo privada de reprodugao
social (fungfo dos cuidados). Assim, ao analisar a mudanc¢a na existéncia objetiva de
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uma profissdo (feminilizagdo), ¢ necessario entender por que aconteceu a mudanga
(feminizacao de atributos, caracteristicas descritivas que determinam e regulam o
exercicio da profissdo ou ocupagao).

E importante ressaltar que diferente da docéncia no Ensino Fundamental, que
originalmente foi uma profissao ocupada por professores homens e, ao longo dos anos, foi se
tornando uma profissao ocupada, em sua maioria, por mulheres, na area da Educa¢do Infantil
esse processo ndo ocorre, pois, em sua constituicdo histérica, vinculada ao assistencialismo, a
Educagao Infantil foi, desde sempre, ocupada por mulheres leigas e sem formagao profissional.
Ou seja, trata-se de uma ocupagdo profissional que se constitui de uma demanda social das
mulheres da classe trabalhadora e, em fun¢do da omissao do estado brasileiro, foi inicialmente
suprida pela a¢do de mulheres oriundas das camadas populares.

Mais recentemente, no processo de constitui¢ao da area da Educagdo Infantil, um
grande avango se deu com a promulgagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
de 1996, em que, ao ser incorporada como primeira etapa da Educagdo Basica, passa-se também
a exigir a formagao profissional para o exercicio da docéncia, como bem esclarecem Buss-
Simao; Rocha (2018, p. 2):

Com a LDB, a carreira docente da professora de educacdo infantil foi equiparada a de
professor dos anos iniciais do ensino fundamental. Nesse sentido, a professora de
educagdo infantil passou a ter direito a plano de carreira e a todas as conquistas da

categoria, como a inclusdo na lei n. 11.738, de 16 de julho de 2008, que institui o piso
salarial nacional para professores da educagao basica publica.

Apesar da exigéncia de formacao a partir promulgagdao da LDB de 1996, ao definir a
Educagdo Infantil como primeira etapa da Educacdo Basica, a maioria das professoras da
Educacido Infantil ainda sdo mulheres. Os dados do Censo Escolar do ano de 2020, apontam
que 96,4% das professoras da Educacao Infantil sdo do sexo feminino e apenas 3,6% sdo do
sexo masculino. Nos anos iniciais do Ensino Fundamental a porcentagem ¢ de 88,1% de
profissionais do sexo feminino e 11,9% do sexo masculino. Nos anos finais do Ensino
Fundamental h4d um aumento significativo de profissionais do sexo masculino, sendo 66,8% do
sexo feminino e 33,2% de professores do sexo masculino. J& no Ensino Médio, neste mesmo
ano, a porcentagem nao ¢ tao dispar quanto nas outras duas etapas, sendo 57,8% professoras do
sexo feminino e 42,2% professores do sexo masculino.

Nos ultimos anos, a presenca de professores homens na docéncia na Educagdo Infantil
tem causado enfrentamentos no ambito das politicas publicas e nas relagdes profissionais e

sociais em espacos de creche e pré-escola, o que justifica o interesse em pesquisar € conhecer
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o que a produgdo cientifica apresenta sobre a presenca de professores homens na Educacao
Infantil.

A partir deste contexto definimos como problema de pesquisa o que a produgdo
cientifica produzida até¢ 2020 indica sobre a presenca de professores homens na Educagdo
Infantil? Pretendendo responder ao problema de pesquisa definido, formulamos como Objetivo
Geral: Analisar as indicagdes da producao cientifica recente, em nivel de mestrado e doutorado,
defendidas até o ano de 2020, sobre professores homens na Educacao Infantil.

Para alcangar o objetivo geral propomos como objetivos especificos:

1) examinar os principais desafios e embates enfrentados pela 4rea com a presenga de
professores homens na educagao infantil;

i1) conhecer o que as pesquisas indicam quanto aos saberes e fazeres que os homens realizam
ou podem realizar em creches e pré-escolas;

iii) reunir o que nas pesquisas indicam sobre o masculino no processo de producao de sentidos
para as relacdes de género na docéncia na educac¢ao infantil.

Tendo em vista esses objetivos, como procedimento metodoldgico, realizamos um
levantamento de parcela significativa da produc¢do académica nacional, a saber: teses e
dissertacdes defendidas nos programas de pos-graduacdo brasileiros até o ano de 2020,
disponiveis nos portais da CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior) e do IBICT (Instituto Brasileiro de Informag¢do e Tecnologia) e cuja tematica
compreendia a presenga masculina na Educac¢ado Infantil. Com um conjunto de palavras-chaves
pré-estabelecido, buscamos teses e dissertacdes que tratassem sobre homens na Educagdo
Infantil. Essa busca trouxe como recorte temporal o ano de 1997 com a primeira pesquisa
produzida sobre a tematica e por nds localizada, estabelecendo, com isso, o recorte temporal
1997 a 2020. Para a organizagao do material reunido utilizamos a Técnica Analise de Conteudo

de Bardin (1977).

sksksk

Para a organizacao da escrita o texto deste Trabalho de Conclusdo de Curso foi dividido
em se¢des. Com vistas a apresentar a introducgdo, nesta primeira se¢do, exponho a relevancia
pessoal e social da pesquisa, a problematica e os objetivos. Na segunda se¢do descrevo o

processo metodologico percorrido € a emersao das categorias. Na terceira secao, as analises das
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categorias que emergem da producdo cientifica reunida. Por fim, nas consideragdes finais
retomo, brevemente, os processos de estudos do trabalho e demarco as reflexdes acerca do meu

desejo de continuidades de pesquisas.
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2. CAMINHOS METODOLOGICOS

2.1 LEVANTAMENTO DA PRODUCAO ACADEMICA COMO ESTRATEGIA ELEITA
PARA A PRODUCAO DE DADOS

Ao final da década de 1990 e inicio dos anos 2000, ¢ possivel observar no Brasil, um
aumento acentuado de pesquisas na area da educacdo. A expansdo dos programas de poOs-
graduacgdo no pais € um fator que influencia diretamente neste movimento, possibilitando que
mais pesquisas sejam desenvolvidas em diferentes areas da educagdo, antes pouco exploradas.
Além do crescente nimero de teses ¢ dissertagdes ha também a realizacdo de eventos,
congressos € seminarios, que impulsionam a producdo de artigos, publicagdes em revistas
cientificas e apresentag¢des que facilitam a divulgagao destes materiais para que, cada vez mais,
pesquisadores tenham acesso ao que foi desenvolvido.

Com o crescimento continuo das pesquisas, nasce também a necessidade de inventariar
o que foi desenvolvido no decorrer destes anos. Desta forma, € possivel compreender quais
caminhos estas pesquisas estdo percorrendo. Ou seja, quais sao os temas mais escolhidos, que
metodologias tém sido empregadas, quais contribuigdes para area, entre outros assuntos que
ajudam a mapear os trabalhos realizados. Para responder estas questdes, se realiza uma pesquisa
denominada de “estado da arte” ou “estado do conhecimento”. Segundo Romanowski e Ens
(2006, p. 39):

A realizagdo destes balangos possibilita contribuir com a organizag@o e analise na
defini¢do de um campo, uma area, além de indicar possiveis contribui¢des da pesquisa
para com as rupturas sociais. A analise do campo investigativo ¢ fundamental neste

tempo de intensas mudangas associadas aos avangos crescentes da ciéncia e da
tecnologia.

Estudos de levantamento do tipo “estado da arte” ainda sdo recentes no Brasil, mas sdo
importantes para que pesquisadores tenham uma compreensdo mais ampliada da area estudada
e para futuros pesquisadores o terem como um ponto de partida. Conforme afirmam

Romanowski e Ens (2006, p.40):

Na introdug¢ao do ‘estado da arte’ sobre alfabetizagdo, Soares (1999, p. 4) afirma que
as pesquisas de carater bibliografico, com o objetivo de inventariar e sistematizar a
producdo em determinada area do conhecimento [...] sdo recentes no Brasil e sdo, sem
duvida, de grande importancia, pois pesquisas desse tipo ¢ que podem conduzir a
plena compreensédo do estado atingido pelo conhecimento a respeito de determinado
tema - sua amplitude, tendéncias teoricas, vertentes metodologicas. [...] esses estudos



14

sd0 necessarios ‘no processo de evolucdo da ciéncia, a fim de que se ordene
periodicamente o conjunto de informagdes e resultados ja obtidos’, favorecendo a
organiza¢do que mostre a integracdo e a configuracdo emergentes, as diferentes
perspectivas investigadas, os estudos recorrentes, as lacunas e as contradigdes.

J4

A primeira etapa para uma pesquisa do tipo “estado da arte” ¢ realizar um
levantamento das producdes em determinada area. Este levantamento ¢ chamado de
“Levantamento Bibliografico” e tem por objetivo coletar todas as referéncias encontradas para
posterior andlise e categorizacdo destes trabalhos. Para Romanowski e Ens (2006, p.43):

Um levantamento e uma revisdo do conhecimento produzido sobre o tema é um passo
indispensavel para desencadear um processo de analise qualitativa dos estudos
produzidos nas diferentes areas do conhecimento. Este tipo de estudo caracteriza-se
por ser descritivo e analitico.

Tendo em vista que o objetivo desta pesquisa ¢ a realizacdo de um levantamento das
teses e dissertagdes disponiveis nos portais da CAPES e do IBICT, nos ultimos anos, que
abordassem o tema “Professores homens na Educacdo Infantil”, elegemos esta metodologia
como instrumento para o desenvolvimento desta pesquisa.

Definida a problematica da pesquisa e¢ o levantamento da produgdo cientifica,
elegemos os repositorios da produgdo académica para iniciar a busca dos trabalhos. A primeira
base de dados foi o Catdlogo de Teses e Dissertagdes da CAPES (Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) e a segunda a Biblioteca Digital Brasileira de
Dissertacdes e Teses (BDTD) desenvolvida pelo Instituto Brasileiro de Informagdo e
Tecnologia (IBICT).

Definidas as bases de dados para o levantamento da produgdo cientifica sobre os
professores homens na Educagdo Infantil, foram utilizados trés conjuntos de palavras-chaves,
sendo cada conjunto composto por seis combinacdes de palavras como apresentaremos no

Quadro 1 que segue:

Quadro 1 - Coniuntos de Palavras-chaves

Palavras-chave Total Total Total Total
localizado selecionado |localizado| selecionado

1- pré-escolar and “professores homens” 652838 13 3 3

2- pré-escola and “professores homens” 680621 11 3 3

3- creche and “professores homens” 599708 13 2 2




4- “educagao infantil” and “professores homens” 667912 18 15 14
5- infancia and “professores homens” 605995 7 2 2
6- bebés and “professores homens” 599787 14 1 1

Palavras-chave Total Total Total Total
localizado selecionado [localizado| selecionado
1- pré-escolar and “docéncia masculina” 622252 6 3 3
2- pré-escola and “docéncia masculina” 653644 6 3 3
3- creche and “docéncia masculina” 557445 7 1 1
4- “educagdo infantil” and “docéncia masculina” 652381 10 5 5
5- infancia and “docéncia masculina” 564580 5 3 3
6- bebés and “docéncia masculina” 557418 5 1 1

Palavras-chave Total Total Total Total
localizado selecionado | localizado | selecionado
1- pré-escolar and “profissionais homens” 656314 7 1 1
2- pré-escola and “profissionais homens” 685721 5 1 1
3- creche and “profissionais homens” 596133 8 1 1
4- “educagdo infantil” and “profissionais homens” 679831 14 4 4
5- infancia and “profissionais homens” 602494 5 2 1
6- bebés and “profissionais homens” 596096 6 1 1

Fonte: da autora produzido em 2021

Considerando o Guia de uso do Portal de Periodicos da CAPES, existem dois tipos de

busca por assunto, a busca avangada e simples, utilizamos o recurso de busca por assunto

simples, sempre com dois termos, empregando o operador de pesquisa “AND” a fim de

encontrar todos os termos utilizados no operador de busca. Nas palavras compostas, utilizamos

as aspas para que fossem localizados somente registros que contivessem as palavras juntas.

Iniciamos a pesquisa nas plataformas no més de agosto de 2021. As buscas pelos

titulos e resumos duraram aproximadamente uma semana e, a partir dai, iniciamos a

organiza¢ao do material e selecao dos titulos.
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Na plataforma da CAPES, tivemos muitas pesquisas como resultado das nossas
buscas. Conforme podemos observar no Quadro 1, a combinagao de palavras “pré-escolar and
professores homens” surgiram 622.252 pesquisas contendo esta combinacao. O alto nimero de
resultados impossibilitou a leitura de todos, portanto foram lidos todos os titulos das 100
primeiras teses e dissertagcdes. Os titulos selecionados foram adicionados em um quadro e
criamos um arquivo com os resumos, para analise mais detalhada e refinamento da selegao.

Na plataforma IBICT nao encontramos nenhum guia de uso, portanto, utilizamos os
mesmos métodos empregados na selecdo de trabalhos no portal da CAPES. Como podemos
observar no Quadro 1, a primeira combina¢do como “pré-escolar and ‘professores homens”
obtivemos resultados em menor nimero, totalizando trés titulos, portanto, foi possivel analisar
todos os resultados desta plataforma.

Na leitura selecionamos todos os titulos que abordam questdes de género, identidades,
trajetorias de vida, desafios encontrados no ingresso e permanéncia nas instituigdes de ensino
infantil, a formacao profissional, relatos, pesquisas historicas de professores homens na
educacdo infantil. Conforme os titulos eram selecionados, copidvamos da plataforma e os
colavamos em uma lista em um documento no Word juntamente com o link de acesso a pesquisa
completa. Apos a selecdo, passamos esta lista para uma tabela em Excel, separando as
informagdes (plataforma, autor, orientador, titulo, ano de publicacdo, universidade e grau
académico) em colunas diferentes. Separamos os titulos em duas abas diferentes de acordo com
a plataforma em que foram encontrados. Em uma terceira aba, cruzamos os titulos e excluimos
0s que se repetiam. Separamos as pesquisas por grau académico e iniciamos as buscas pelos
resumos. Em outro arquivo, em Word, foram copiados todos os resumos e organizados por
titulo, autor e resumo.

Ao total selecionamos 43 titulos, sendo seis teses de doutorado e 37 dissertagdes de
mestrado, desse total 25 foram localizados na CAPES e sete na IBICT e 11 destas pesquisas
foram encontradas em ambas as plataformas.

Em um segundo momento realizamos as leituras de todos os resumos para classificar
as pesquisas que seriam ou nao utilizadas. Algumas pesquisas, apesar dos titulos citarem as
palavras-chaves eleitas por nos, ndo abordavam diretamente o assunto do professor homem na
Educacdo Infantil, por esse motivo, foram excluidas. Ao total excluimos 11 pesquisas das 43
previamente selecionadas que ndo estavam de acordo com o tema ou estavam repetidas. Como

por exemplo a dissertacdo de mestrado “A identidade de professores homens na docéncia com



17

criangas: homens fora do lugar?” de Frederico Cardoso de Assis (2012), em que o titulo enuncia
questdes de género e identidade de professores homens, mas ao lermos o resumo percebemos
que se trata exclusivamente de professores dos Anos Iniciais. Ou também a pesquisa de Marcia
de Oliveira Gomes Gil (2013), com o titulo “O Perfil do Professor de Educagdo Infantil da
cidade do Rio de Janeiro”, que se refere a professores de ambos os sexos, tragando um perfil
geral desses profissionais.

Definidos os titulos que permaneceram, totalizando 32 pesquisas, sendo 29
dissertagdes de mestrado e trés teses de doutorado'. Organizamos um quadro por ano de
publicagdo e separados por nivel de mestrado e doutorado com todas as pesquisas selecionadas,

que apresentamos na sequéncia no Quadro 2:

Quadro 2 - Dissertagdes de Mestrado

CAPES | Eliana Campos Leite Saparolli e Falvia Rosemberg. | 1997 | Pontificia Psicologia
Educador infantil: uma ocupagdo de género Universidade Catolica
feminino. de Sao Paulo

CAPES | Janaina Rodrigues Aratjo ¢ Sandra Azeredo 2006 | Universidade Federal | Psicologia
Relagdes de género na educagio infantil: um estudo de Minas Gerais

sobre a reduzida presencga de homens na docéncia.

CAPES | Mara Isis de Souza e Ana Paula Soares da Silva. | 2010 | Universidade de Sao Psicologia

Homem como professor de creche: sentidos e Paulo
significados atribuidos pelos diferentes atores
institucionais

CAPES | José Edilmar de Sousa e Silvia Helena Vieira Cruz. | 2011 Universidade Federal | Educacao
Por acaso existem homens professores de Educagio do Ceara
Infantil? um estudo de casos multiplos em
representacdes sociais.

CAPES | Joaquim Ramos e Maria do Carmo Xavier. 2011 | Pontificia Educacdo
Um estudo sobre os professores homens da Educagdo Universidade Catolica
Infantil e as relagdes de género na rede municipal de de Minas Gerais
belo horizonte M.G.

IBICT Benedita F. Alves e Georges Daniel Janja Boris Bloc. | 2012 | Universidade de Psicologia
A experiéncia vivida de professores do sexo Fortaleza
masculino na Educacgdo Infantil: Uma questdo de
género?

! Importante registrar que, o conjunto de palavras-chave eleitas nos permitiu chegar nessas pesquisas, no entanto,
estamos cientes que buscas com outras combinagdes de palavras-chave poderiam ainda localizar mais pesquisas
sobre a tematica, pois nenhum levantamento € infalivel. Uma pesquisa, da década de 1990 que, no campo da
psicologia, ¢ pioneiro nos estudos sobre professores homens na Educacdo Infantil ¢ a dissertacdo de mestrado
Elizabeth Franco Cruz (CRUZ, Elizabete Franco. “Quem leva o nené e a bolsa?”’: o masculino na creche. In:
ARILHA, Margareth; RIDENTI, Sandra G. Unberhaum; MEDRADO, Benedito (Orgs.). Homens e
masculinidades: outras palavras. Sdo Paulo: ECOS/Ed. 34, 1998) que ndo foi localizada em nosso levantamento.




18

CAPES | Maria Artete Bastos Pereira e Maria Sylvia de Souza | 2012 | Universidade Federal | Educagao
IBICT | Vitalle. Professor-homem na Educagdo Infantil: a de Sao Paulo
construgdo de uma identidade
CAPES | Patricia Gouvéa Nunes e¢ Lucia Helena Rincon | 2013 | Pontificia Educagédo
IBICT | Afonso. Docéncia e género: um estudo sobre o Universidade Catolica
professor homem na educagdo infantil da rede de Goias
municipal de ensino de Rio Verde (GO)
CAPES | Fernanda Francielle de Castro ¢ Norines Panicacci | 2014 | Universidade Educagdo
IBICT | Bahia. O giz cor-de-rosa e as questdes de género: os Metodista de Sao
desafios de professores frente a feminizagdo do Paulo
magistério
CAPES | Wagner Luiz Tavares Gomides ¢ Eduardo Simonini | 2014 | Universidade Federal | Educagao
Lopes. Transitando na fronteira: a insercdo de de Vigosa
homens na docéncia da educagio infantil
CAPES | Mariana Kubilius Monteiro ¢ Helena Altmann. | 2014 | Universidade Estadual | Educagao
IBICT | Trajetérias na docéncia: professores homens na de Campinas Fisica
educagao infantil
CAPES | Lilian Borges dos Santos ¢ Ana Cristina Coll | 2014 | Universidade Federal | Educagdo
Delgado. Género e Educacdo Infantil: O trabalho de de Pelotas
educacdo e cuidado de um auxiliar do sexo
masculino e seus desdobramentos no cotidiano de
uma escola infantil
CAPES | Peterson Rigato da Silva e Ana Lucia Goulart de | 2014 | Universidade Estadual | Educacdo
IBICT | Faria. Nao sou pai, nem tio, sou professor! A de Campinas
docéncia masculina na educagao infantil
CAPES | Ana Marcia de Oliveira Carvalho e Maria Alves de | 2015 | Universidade Estadual | Educagédo
Toledo Bruns. Vozes masculinas no cotidiano Paulista
escolar: desvelando relagdes de género na Educagio
Infantil sob a perspectiva fenomenoléogica de Alfred
Schutz
CAPES | Karine Jacque Hentges e Marcia Ondina Vieira | 2015 | Universidade Federal | Educacdo
Ferreira. Homens na Educacdo Infantil: O que de Pelotas
pensam as diretoras sobre isso?
CAPES | Natalia Maroun e Rita de Céssia Santos Freitas. | 2015 | Universidade Federal | Politica
Homens e masculinidades na perspectiva do cuidado: Fluminense Social
o desafio da 6tica de género na protegao social
CAPES | Luciano Gongalves Teodoro e Gisela do Carmo | 2015 | Centro Universitario Educagéao
Lourencetti. O trabalho docente na educagao infantil Moura Lacerda
na perspectiva de professores homens de um
municipio do interior paulista
CAPES | Bruno Leonardo Bezerra da Silva e Karyne Dias | 2015 | Universidade Federal | Educag@o
Coutinho. A presenca de homens docentes na do Rio Grande do
educagdo infantil: Lugares (des)ocupados Norte
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CAPES | Michelle Mariano Mendonga e Luciana Maria 2016 | Pontificia Educagao
IBICT Giovanni. Impacto da presenca de gestores e Universidade Catolica
professores homens em centros de educagéo de Sao Paulo
infantil: alguns elementos para compreensao
CAPES | Rodrigo Ruan Merat Moreno e Isabel Alice Oswald | 2017 | Pontificia Educacdo
IBICT Monteiro Lelis. Professores Homens na Educagao Universidade Catolica
Infantil do Municipio do Rio de Janeiro: Vozes, do Rio de Janeiro
Experiéncias, Memorias e Historias
CAPES | Waldinei do Nascimento Ferreira e Ademilson de 2017 | Universidade Federal | Educagao
Sousa Soares. As relagdes de cuidado e de género de Minas Gerais
presentes nos relatos de homens professores nas
Unidades Municipais de Educacdo Infantil de Belo
Horizonte
CAPES | Josoé Durval Aguiar Junior e Luciana Maria 2017 | Pontificia Educagdo
IBICT | Giovanni. Professores de bebés: elementos para Universidade Catolica
compreensdo da docéncia masculina na educagio de Sao Paulo
infantil
IBICT Thiago Terres e Fernanda Coelho Liberali. Desafios | 2019 | Pontificia Educagao
de ser gestor homem nos centros de Educacgao Universidade Catolica
Infantil do municipio de Sao Paulo de Sao Paulo
CAPES | Adriana Cristina de Oliveira e Fabio Pinto 2019 | Universidade Federal | Educagado
Gongalves dos Reis. Marcas da docéncia masculina de Lavras
na educacdo infantil: experiéncia, identidade e
cotidiano
IBICT | Gabriel Hengstemberg Bonifacio e Barbara Cristina | 2019 | Universidade Federal | Educacdo
Moreira Sicardi Nakayama. A profissionalizacdao do de Sao Carlos
docente masculino da Educagdo Infantil
CAPES | Hugo Leonardo Marangoni de Oliveira Santos e 2020 | Universidade Estadual | Educagdo
IBICT | Selma Borghi Venco. Bendito entre as mulheres: de Campinas
Um estudo sobre a presenca de professores homens
na Educagao Infantil
IBICT Clemerson Elder Trindade Ramos e Romilson 2020 | Pontificia Educagao
Martins Siqueira. Quem tem medo do lobo mau? Universidade Catolica
inquietagdes e medos sobre o trabalho do homem na de Goias
Educagao Infantil
CAPES | Denis Cardoso Maciel e Maevi Anabel Nono. 2020 | Universidade Estadual | Educacdo
IBICT | Ampliando a perspectiva sobre professores homens Paulista Julio de
na Educagao Infantil: a caracterizagdo desta Mesquita Filho
realidade em Sao José do Rio Preto-SP
IBICT | Jéssica Favaro e Daniele Célia Regina Rossi. 2020 | Universidade Estadual | Educagdo
Professores Homens: Suas trajetorias na Educag@o Paulista
Infantil

Fonte: da autora produzido em 2021
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Como podemos observar no Quadro 2 o conjunto de pesquisas reunidas nos trouxe o
recorte temporal do ano de 1997 como a primeira pesquisa produzida sobre a tematica e, por
nos localizada, estabelecendo, com isso, o recorte temporal 1997 a 2020, ou seja, o ano 2020
foi definido, considerando o levantamento ter sido realizado em 2021, j& a defini¢dao do ano de

1997, se deu pelo conjunto da produgdo localizada.

2.2 PRIMEIRAS APROXIMACOES ANALITICAS DO CONJUNTO DE PESQUISAS
REUNIDAS

Ao analisar o conjunto de pesquisas reunidas observamos que a temadtica se fez
presente em apenas quatro areas de conhecimento de Programas de Pos-graduacao. Do total das
29 pesquisas de mestrado, 23 foram desenvolvidas em Programas de Pos-Graduagdo de
Educacdo, quatro em Programas de P6s-Graduagdo de Psicologia, uma em Programa de Pos-
Graduacdo de Politicas Sociais e uma em Programa de P6s-Graduagdo em Educagdo Fisica,

como podemos observar no Grafico 1:

Grifico 1 - Dissertagoes de Mestrado por areas do conhecimento
Educacio Fisica .

Politicas Sociais .

Psicologia _
Educaczo [

0 5 10 15 20 25

B Numero de Pesquisas por Areas do Conhecimento

Fonte: da autora produzido em 2021

Podemos ver que a Educagdo ¢ a 4rea com maior numero de produgdes sobre
professores homens na Educacdo Infantil. Ao realizar as buscas no banco de dados nao
restringimos a area do conhecimento, assim, ao que tudo indica, poucas areas do conhecimento,

até o momento, apresentam interesse em pesquisar a tematica e verifica-se uma predominancia
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de estudos na area da Educagdo. Tal dado nos permite problematizar: sera que estamos diante
de um campo tedrico com estatuto tedrico-metodologico proprio € com objeto de estudo
devidamente delimitado?

Nessa primeira aproximagdo e andlise geral do quadro de dissertacdes de Mestrado
reunidas no levantamento, interessou-nos atentar ao ano em que foram defendidas, ao sexo”
das/os autoras/es e orientadoras/es e as regides do Brasil onde as pesquisas foram
desenvolvidas, dados que apresentaremos na continuidade.

Ao observar o quadro percebemos que reunimos pesquisas do periodo de 1997 até
2020. Importante esclarecer que ao iniciar nossa pesquisa ndo estabelecemos uma data limite
para recorte temporal, somente definimos a data limite como o ano de 2020, pois, realizamos o
levantamento em agosto de 2021 e assim sendo o ano de 2021 ainda inconcluso ndo poderia ser
incluido. No Grafico 2 apresentamos quais os anos em que houve defesas de dissertagdes e

quantas delas foram defendidas em cada ano.

Grifico 2 - Disserta¢des de Mestrado por ano de publicagdo

1997 2004 2006 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2019 2020
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B Pesquisas por Ano de Publicagdo

Fonte: da autora produzido em 2021

2 Optamos pela definigdo sexo e ndo género, para ndo incorrer no uso equivocado do termo género, como
comumente ocorre no contexto da educacdo brasileira. Carvalho e Rabay (2015) alertam para o fato de que
compreender género como sindénimo de sexo ou o reduzi-lo a sexo, elimina a distingdo fundamental feita pela
teorizacdo feminista. Ao confundir sexo e género, o campo da educagdo seja pelo viés politico, seja no ambito da
academia, populariza indevidamente o uso do termo. Esse uso equivocado do conceito de género “[...] inverte a
subordinacdo feminina (que permanece em meio a iniquidade género) em vantagem quantitativa das mulheres nas
instituicdes de educacao superior e basica” (CARVALHO e RABAY, 2015, p. 132).
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Nos anos de 1997, 2004, 2006 ¢ 2010 apenas uma pesquisa foi realizada por ano. Em
2011 localizamos duas pesquisas em cada ano, ja em 2012 e 2013 apenas uma pesquisa foi
localizada por ano. Em 2014 e 2015, notamos um aumento significativo na quantidade de
dissertacdes com esta tematica, somando um total de 5 pesquisas em cada ano. Importante
ressaltar que neste periodo, no Brasil, a dissemina¢do dos discursos anti-género, sobretudo,
durante a construcao, discussdo e elaboracdo do Plano Nacional de Educagdao (PNE) se
evidenciam. A ampliacao das pesquisas neste periodo mostra que, se por um lado cresce a
ofensiva e o desejo de calar discussdes sobre género, por outro, no ambito académico, o
neologismo da 'ideologia género' coloca género (e a sexualidade) em evidéncia na producao
cientifica. J4 no ano de 2016, localizamos apenas uma pesquisa e, nos anos de 2017 e 2019
temos novamente um aumento com 3 pesquisas em cada ano e, no ano de 2020 foram
localizadas 4 pesquisas.

Percebemos, pelo conjunto de pesquisas reunidas, um incremento de investigacdes
sobre a tematica nos ultimos anos, a0 mesmo tempo, observamos investidas conservadoras
contrarias ou restritivas quanto a atuagdo desses profissionais na Educacdo Infantil. Por
exemplo, em 2019, foi apresentado pela deputada Janaina Paschoal, um Projeto de Lei n°
1174/2019 para Estado de Sao Paulo que restringe, as profissionais do sexo feminino, os
cuidados intimos das criancas, como troca de fraldas, ajudas para ir ao banheiro e banho. A
proposta surgiu apos o recebimento de reclamagdes de uma mae, da cidade de Aracatuba/SP,
que se sentia insegura em deixar seu filho sob os cuidados de um professor homem, por temer
abuso sexual, visto que em 2001 foi implementada a Le1 Complementar 260/17 que cria o cargo
de agente escolar. Neste mesmo ano, no estado de Santa Catarina, foi proposto o Projeto de Lei
n°® 0502.7/2019 em que “Confere aos profissionais do sexo feminino a exclusividade nos
cuidados intimos com criangas na educagdo infantil e traz outras providéncias” (SANTA
CATARINA, 2019). Os deputados Vitor Valim, Walter Cavalcante ¢ AP. Luiz Henrique do
Ceard também apresentaram o Projeto de Lei 620/2019, com a mesma proposta, objetivando
restringir os cuidados intimos as profissionais do sexo feminino, porém o projeto ndo foi aceito
na comissao de constitui¢do e justi¢a. No inicio do ano de 2021, o deputado Max Lemos do Rio
de Janeiro, criou um Projeto de Lei com a mesma proposta de restringir os cuidados intimos a
profissionais do sexo masculino.

Apesar dos projetos de lei apontarem para esta onda conservadora mais explicita nos

anos de 2019 a 2021, consideramos que esta teve inicio em 2004 quando foi divulgado o site
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escolasempartido.org, organizado por Miguel Nagib. Inicialmente o projeto ndo teve muita
notoriedade, até que, em 2014, por ocasiao da aprovagao do Plano Nacional da Educagao (2014-
2024) e nos Planos Estaduais de Educacao (2014-2018) integrantes desse movimento
conseguiram restringir o uso das expressdes vinculadas as relagdes de género no referido
documento’. A proposta surgiu como projeto de lei no Rio de Janeiro e se espalhou por diversas
camaras e assembleias legislativas. Dentre varias questoes, o Art. 3° propoe: “Sao vedadas, em
sala de aula, a pratica de doutrinacao politica e ideoldgica bem como a veiculagao de contetido
ou a realizagdo de atividades que possam estar em conflito com as convicg¢des religiosas ou
morais dos pais ou responsaveis pelos estudantes” (BRASIL, 2018).

Como sabemos, o debate sobre as relagdes de género e a defesa da diversidade sexual

4 e, este movimento, nasce na tentativa

sdo entendidas por muitos como ‘ideologia de género’
de deslegitimar as lutas daqueles/as que de alguma forma rompem a heteronormatividade
defendida pelos conservadores®.

Quanto ao sexo das/os autoras/es e orientadoras/es buscamos representar 0s numeros
dos(as) autores(as) no Grafico 3 e dos(as) orientadores(as) das dissertagcdes de mestrado no
grafico 4. Ao observarmos os graficos percebemos que nao ha diferenga entre a quantidade
quanto ao sexo das/os autoras/es das dissertacdes, sendo 14 do sexo masculino, o que
corresponde a 48% dos autores e 15 autoras do sexo feminino, equivalente a 52%. Esse dado
permite compreender um engajamento ndo s6 dos pesquisadores o sexo masculino pela

constru¢do do lugar social dos homens na educagdo e nos cuidados de bebés e criangas

pequenas, mas também das mulheres nesse processo. Ou seja, a questdo da presenga/auséncia

3 Para uma analise detalhada sugerimos a leitura do artigo: VIANNA, Claudia; BORTOLINI, Alexandre. As
agendas feministas, LGBT e antigénero em disputa nos Planos Estaduais de Educagdo (2014-2018). In: VIANNA,
Claudia; CARVALHO, Marilia (org.). Género e educacio: 20 anos construindo conhecimento. Belo Horizonte:
Auténtica, 2020.

4 A professora Jimena Furlani teceu explicagdes, embasada teoricamente nos Estudos de Género, sobre o uso
equivocado do termo “ideologia de género”: “O termo "ideologia de género" NAO ESTA PRESENTE, nio ¢ de
uso no contexto das Teorias de Género. Esse termo, essa expressao, foi criada/inventada, recentemente, no interior
de alguns discursos religiosos. Trata-se de uma INTERPRETACAO, EQUIVOCADA e CONFUSA, que nio
reflete o entendimento de "Género" presente na Educacdo e na escolarizagao brasileiras, nas praticas docentes e/ou
nos cursos de formagao inicial e continuada de professoras/es (FURLANI, 2015, p. 2, grifos no original)”.

5 Conforme Orlandi, Swiderski e Elias (2017, p. 138), ‘ideologia de género’ é uma expressdo que se pauta na “[...]
descontextualizagdo, simplificag@o e depreciagdo dos estudos de género, os quais foram ironicamente rebatizados
como ‘Ideologia de Género’, sendo os professores comprometidos com a garantia do direito humano a educagéo
sexual acusados de ‘doutrinagio ideologica’ de seus alunos”. E uma iniciativa perpetrada “[...] por legisladores
que advogam por neutralidade e prote¢do da ‘familia tradicional’ (leia-se heteronormativa, cisgénero e com filhos).
Contudo, o fazem a partir de posicionamentos marcadamente conservadores, sendo tais legisladores, em grande
parte, representantes de igrejas pentecostais, evangélicas ou catolicas” (ORLANDI; SWIDERSKI; ELIAS, 2017,
p- 138).
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masculina na Educagdo Infantil é tema de interesse de homens e mulheres imbuidos do desejo
de transformacao das relagdes sociais, em especial daquelas que tém as diferengas sexuais como
fator de promogao de desigualdades.

Quanto ao niimero de orientadoras/es, os numeros mostram uma grande diferenca,
sendo que 24 sdo do sexo feminino e cinco sdo do sexo masculino, o que equivale a 83% e 17%
respectivamente.

Grifico 3 - Sexo do/a autor/a das Dissertagdes de Mestrado

52%

Feminino = Masculino
Fonte: da autora produzido em 2021

Grafico 4 - Sexo do/a orientador/a das Dissertacdes de Mestrado

83%

Feminino = Masculino

Fonte: da autora produzido em 2021

Se cruzarmos os dados do sexo dos autores e a quantidade de publicagdes por ano,
podemos ver que, no decorrer dos anos, ha um aumento de homens interessados no tema em
questdo. Conforme mostra o Grafico 5 entre os anos de 2014 e 2015 observamos um

crescimento sendo que seu apice se da no ano de 2017.
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Grafico 5 - Sexo dos autores e quantidade de publica¢des por ano.

4 \_/_\/\\
NVAVAVA

1997 2004 2006 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2019 2020
e homens 0 1 0 1 2 0 0 2 2 0 3 2 1
mulheres 1 0 1 0 0 1 1 3 3 1 0 1 3

Fonte: da autora produzido em 2021
Observamos que, no periodo de 1997 a 2006 ha apenas uma pesquisa realizada por um

homem em 2004. A partir de 2011 ha um aumento para duas pesquisas no ano realizada por
homens, sendo que este nimero se repete em 2014 e 2015 e, em 2017, este nimero sobe para
trés pesquisas no ano. Ja em 2020 este numero volta a baixar, apresentando apenas uma
pesquisa realizada por investigador homem.

Quanto as regides do pais, onde as pesquisas foram desenvolvidas, a maior parte delas
foram realizadas no Sudeste, mas também estdo presentes nas demais regides do Brasil como

podemos conferir no Grafico 6:

Grafico 6 - Dissertacdes de Mestrado por regido do pais
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Fonte: da autora produzido em 2021

Como podemos observar, a maior parte das pesquisas sobre a tematica foi realizada

em programas de pos-graduacgdo provenientes da regido Sudeste, contabilizando um total de 22
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dissertacdes, na regido Nordeste contabilizamos trés pesquisas sobre a tematica e, nas regioes
Sul e Centro-oeste do Brasil, localizamos duas pesquisas em cada regido.

Chama a atengdo que o volume de pesquisas realizadas no Sudeste brasileiro seja,
evidentemente, maior que o de outras regides. Sabemos que esta regido concentra o maior
nimero de programas de pds-graduagdo, mas, quais seriam os grupos de pesquisa destas/es
pesquisadoras/es? O que levaria tantas/os mestrandas/os e doutorandas/os e professoras/es desta
regido a se interessarem por esta tematica? Em uma pesquisa aos curriculos dos professores
orientadores na plataforma Lattes, encontramos mais de 40 grupos de pesquisas diferentes, entre
os professores orientadores, que realizaram as pesquisas relacionados com a tematica de género
e sexualidade, formagao de professores e direitos humanos, mas nenhum deles estao vinculados
a um mesmo grupo. Na busca, nos interessamos em atentar para o fato de algum pesquisador/a
se destacar em termos de quantidade de orientagdes e, somente contabilizamos duas pesquisas
de mestrado orientadas pela mesma pesquisadora Luciana Maria Giovanni. A professora
coordena o Grupo de Pesquisa Docéncia em suas multiplas dimensdes, e orientou as pesquisas
de Joso¢ Durval Aguiar e Michelle Mariano Mendonga. Entre os grupos de pesquisa,
considerando sua variedade destacamos: o GSEXs Grupo de pesquisa e extensdo sobre
sexualidades da Universidade Estadual Paulista (UNESP) coordenado pela professora Célia
Regina Rossi, que possui um projeto em parceria com o LabEduSex da Universidade Estadual
de Santa Catarina, demonstrando ainda rela¢des entre grupos de pesquisas interinstitucionais e
que rompem as fronteiras regionais, mesmo constatando que esta regido Sudeste possui uma
grande rede de pesquisadores voltados as questdes que permeiam as relagdes de género na
escola. Com base nos grupos de pesquisas, atentamos ao fato de que a maioria destes grupos
sdo voltados ao estudo de género e sexualidade.

Segundo Santos (2019), em levantamento de pesquisas publicadas na Anped entre os
anos 1996 e 2017, no GT 07 grupo de trabalho com a teméatica Educacao da Crianga de Zero a
Seis Anos e no GT 23, que agrupa pesquisas referente a Género, Sexualidade e Educagdo, os
estudos sobre infancia, educacao infantil e género sdo produzidos em maior nimero no campo
dos estudos feministas.

[...] na pesquisa educacional brasileira, a discussdo sobre género, infincia e Educagio
Infantil apresenta maior ressonancia no ambito dos estudos feministas do que na area
de estudos e pesquisas sobre Educagdo Infantil, haja vista que em 13 anos de

existéncia o GT 23 apresenta 13 trabalhos e em 21 anos o GT 07 apresenta oito
trabalhos (SANTOS, 2019 p.3)
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Os dados e a andlise de Santos (2019) se aproximam do que encontramos em nosso
levantamento e ao contrario do que imaginavamos, poucos grupos de pesquisa sobre Educagdo
e Infancia possuem pesquisas com temas referentes a género, sendo estas, mais recorrentes entre
pesquisadores e grupos de pesquisas sobre género e sexualidade. Ou seja, acompanhando a
tendéncia nacional das investigacdes sobre género na educacdo infantil, a pesquisa sobre
professores homens em creches e pré-escolas parece estar na ordem do dia dos grupos de
pesquisa sobre género, mas ainda se mostra incipiente entre pesquisadores/as da infancia e da
Educagao Infantil.

O levantamento de Teses de Doutorado, como podemos ver no Quadro 3, tem um
numero bem mais reduzido de produgdes, com apenas trés pesquisas, sendo estas distribuidas
por diferentes regides do pais. No Quadro 3 organizamos as pesquisas, com informag¢do do

banco, autoria e orientagdo, universidade, area e ano de publicagao.

Quadro 3 - Teses de Doutorado

CAPES Deborah Tomé Sayao e Ana Batriz Cerisara. Relagdes | 2005 | Universidade Educagio
de género e trabalho docente na Educacao Infantil: Federal de Santa
Um estudo a partir de professores na creche" Catarina
CAPES Eisa Santana dos Santos ¢ Maria Machado Malta 2015 | Pontificia Educagao
Campos. A presenga masculina na creche: estariam os Universidade
educadores homens fora de lugar? Catolica de Sédo
Paulo
CAPES Maria da Conceicao Silva Lima e Maria Conceigado 2017 | Universidade Educagao
Carrilho de Aguiar. Tornar-se professor: Um estudo Federal de
sobre a formacao de identidades profissionais de Pernambuco
professores do sexo masculino dos anos iniciais, a
partir de suas trajetorias

Fonte: da autora produzido em 2021

Assim como no quadro de Dissertagdes de Mestrado, analisamos também o quadro de
Teses de Doutorado considerando os mesmos pontos, ou seja, o sexo das/os autoras/es e
orientadoras/es, regides do Brasil onde as pesquisas foram defendidas, Programas de Pos-
Graduagao e o ano em que foram publicadas. Quanto ao sexo das/os autoras/es, as trés sdo do
sexo feminino e todas as orientadoras sdo do sexo feminino. Referente as regides, duas foram
realizadas na regido Nordeste, uma na regido Sul e uma na regido Sudeste. Todas as pesquisas
foram realizadas em Programas de Pds-Graduacdo em Educagdo. Salientamos que a primeira

Tese defendida se deu no ano de 2005, pela Deborah Tomé Saydo, sob orientacdo de Ana
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Beatriz Cerisara, sendo esta, referenciada e citada em quase todas producdes e publicagdes
sobre a tematica, assim sendo, pode ser considerada a pesquisa inaugural e pioneira sobre a
tematica professores homens na educagdo infantil nas plataformas pesquisadas no ambito da

p6s-graduacao em educagao.

2.3 EMERSAO DAS CATEGORIAS DE ANALISE

Para realizar as analises dos resumos iniciamos com uma leitura flutuante (BARDIN,
1977), ou seja, um primeiro contato com os resumos das teses e dissertagcdes selecionadas, para
conhecer os documentos selecionados e assim definir as categorias de andlise.

Categorizar ¢ classificar os documentos que constituem um conjunto, por
diferenciagdo e, em seguida, reagrupar por similaridade. Segundo Bardin (1977 p. 117): “As
categorias sdo rubricas ou classe, as quais reunem um grupo de elementos (unidades de registro,
no caso da andlise de contetdo) sob um titulo genérico, agrupamento esse efetuado em razao
dos caracteres comuns destes elementos”.

Em uma segunda leitura, mais aprofundada dos resumos, grifamos as palavras que
melhor definiam o objetivo de cada pesquisa e reunimos em um quadro para analise posterior.
Com base nas palavras reunidas que emergiram dos resumos elegemos duas categorias, sendo
elas: 1) Ingresso e permanéncia na docéncia na Educacio Infantil e; ii) Profissionalidade
da docéncia masculina na Educac¢ao Infantil

Na categoria Ingresso e permanéncia na docéncia na Educacéao Infantil, agrupamos
as pesquisas que objetivavam compreender o processo de ingresso e os desafios da permanéncia
de professores homens nas institui¢des de educacdo infantil. Entre os desafios da permanéncia
se destaca o fato de ser um lugar conhecido como um espago ocupado por mulheres, em que a
presenca de um professor homem desencadeia muitos debates e conflitos para a comunidade

educativa.
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A fim de facilitar a visualizagdao e o entendimento da categorizagdo, apresentamos o

Quadro 4 com as palavras agrupadas na categoria:

Quadro 4 - Palavras airuiadas na cateioria iniresso e iermanéncia na docéncia na Educacdo Infantil

CATEGORIA PALAVRAS

Insercdo, ingresso e trajetoria, condigdes de ingresso, periodo probatorio, periodo
comprobatorio, ingresso e permanéncia, desvalorizagdo social, tentativas de
segregacdo, reduzida presenca de homens, acolhimento e orientagdo, ser aceito,
valorizagao e enaltecimento, relagdes de género, igualdade de género, papéis sociais

Ingresso e de género, binarismo de género, machismo e sexismo, desnaturalizagdo de
permanéncia na estereotipos de género, género ¢ masculinidade, relagdes de poder, hierarquia e
docéncia na educacio | autoridade, trabalho feminino/feminizado, universo feminino, fun¢do materna,
infantil divisao sexual do trabalho, discurso e praticas sexistas, compatibilidade entre género

e fungdes, fronteiras sexistas, estranhamentos, questionamentos e indagagdes,
“estranhezas”, vigilancia constante, suspeitas morais, julgamento de valores, ndo
lugar, excluido, sujeito estranho, fora de lugar, afirmagdo da heterossexualidade,
mudangas no espago de socializagdo, entraves comunidade escolar, aptiddo
profissional contestada, auséncia de praticas formativas, dilemas, conflitos,
inquietagdes, estigma, esteredtipos, preconceito, discriminagdo.

Fonte: da autora produzido em 2021

Na categoria Profissionalidade da docéncia masculina na Educacao Infantil foram
selecionadas pesquisas que buscavam conhecer caracteristicas pessoais dos professores,
trajetorias de vida, motivos da escolha profissional, depoimentos e o processo de construcao da
identidade profissional destes sujeitos como professores na educagdo infantil.

A fim de facilitar a visualizacdo e o entendimento da categorizacao, apresentamos as

categorias e as palavras agrupadas no Quadro 5:

Quadro 5 - Palavras airuiadas na Profissionalidade da docéncia masculina na Educacdo Infantil

CATEGORIA PALAVRAS
(re)construcdo da identidade/identitaria identidade masculina, identidade do
professor homem, identidade docente, configuragdes identitarias, conhecer os
Profissionalidade da | professores homens, identidades individuais, identidade profissional, dindmicas
docéncia masculina | identitarias, definir o perfil, tragar o perfil, caracterizar o grupo dos profissionais,
na Educacio Infantil | analisar o professor homem, experiéncia vivida, historias de vida, trajetorias de vida,
narrativas, depoimentos, memoria e experiéncias motivos da escolha profissional,
escolha da profissdo, trajetorias profissionais, experiéncias a partir dos professores e
dos seus pares, aproximagdes, distanciamentos.

Fonte: da autora produzido em 2021

Na continuidade, adentramos nas andlises das categorias que emergiram dos resumos
selecionados. Inicialmente fazemos uma analise geral das teorias de base utilizadas, autores
mais citados, metodologias e procedimentos metodologicos adotados em cada pesquisa. Em um

segundo momento realizamos uma analise mais aprofundada das categorias.
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3. 0 QUE A PRODUCAO CIENTIiFICA APRESENTA SOBRE A PRESENCA DE
PROFESSORES HOMENS NA EDUCACAO INFANTIL

Historicamente a Educagdo Infantil se constituiu como ocupacao profissional feminina
e permanece, em sua maioria, constituida por mulheres. Contudo, o numero de professores
homens na Educacao Infantil tem aumentado a cada ano. A presenca de professores homens
nas instituicdes de Educagao Infantil causa estranhamentos, visto que, para o senso comum, a
docéncia sempre foi uma atividade ‘naturalmente’ feminina. Nesse sentido, ¢ muito comum as
familias questionarem a presenga de professores homens na docéncia na Educacao Infantil, pois
a maior parte dos/as responsaveis afirma ter medo de deixar sua/seu filha/o com professores do
sexo masculino, de forma que as familias ratificam a compreensdo de que seria mais seguro
professoras do sexo feminino. Mas o que as pesquisas dizem sobre esse assunto? Qual o
posicionamento das/os profissionais da area? Das institui¢des? Qual a experiencia de
profissionais homens?

Para responder essas perguntas, realizamos um levantamento das teses e dissertacdes
publicadas nas plataformas CAPES e IBICT, nos ultimos anos, que abordam o tema
“Professores homens na Educagdo Infantil”. Reunimos um total de 32 pesquisas, sendo 29
dissertagdes de mestrado e trés teses de doutorado. Ressaltamos que ndo localizamos o resumo
nem o texto completo da pesquisa da Saparolli (1997), desta forma o niimero total de resumos
analisados foi 28. Durante a leitura percebemos que a escrita dos resumos nao segue um padrao,
o que dificultou a andlise mais ampla e geral, pois, muitos deles estdo incompletos, nao
explicitam o objetivo da pesquisa ou ndo apresentam informagdes importantes como a
metodologia e o referencial tedrico de base.

Romanowski e Ens (2006), relataram que este problema quanto a qualidade dos
resumos € comum e recorrente em pesquisas de levantamento de producdo ou em pesquisas
denominadas do tipo “estado da arte” em educagao:

[...] nas pesquisas que foram realizadas um significativo nimero de trabalhos de
consultas a resumos apresenta estas limitagdes, de tal modo que, ao estabelecer como
critério respeitar a caracterizagdo do estudo feita pelo pesquisador, declarada no
resumo, pode dificultar a harmonizagdo necessaria para a analise. Ao se deparar com
resumos restritos, sem especificagdo do tipo de estudo pelo autor, esta especificagao
passa a ser definida apds a leitura do resumo, pelo contexto em que foi realizada a

pesquisa e pelas técnicas usadas para coletar os dados (ROMANOWSKI; ENS (2006,
p. 47).
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Assim como Romanowski e Ens (2006), também Borba (2004) contribui com a critica
e a demarcagdo da importancia do cuidado na redagao dos resumos, pois, o resumo nao deve
ser uma simples redugdo do texto, mas sim, uma explicacao clara da ideia global do texto
original, para isso ¢ necessario que o produtor utilize regularidades proprias deste género
textual. A norma NBR6028 da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) define o
termo resumo como ‘“‘uma apresentacdo concisa dos pontos relevantes de um texto” e propde
regras de acordo com o objetivo e extensao de cada resumo.

Quanto as metodologias e os procedimentos metodologicos utilizados nas pesquisas,
buscamos reunir as informagdes, a partir da leitura dos resumos. Um primeiro dado a destacar
¢ que todas as pesquisas sobre a tematica sao de carater qualitativo. Dos 28 resumos analisados
das dissertagdes e dos trés resumos das teses, um total de doze pesquisas, sendo nove
dissertacdes e trés teses, ndo mencionam, diretamente, em seus resumos, o tipo de pesquisa,
mas usam termos como “analise do discurso”, “analise do material”, “analise de entrevistas” e
“analise das trajetorias”, termos que, ao cruzarmos com as metodologias de geragdo de dados,
entendemos como qualitativos. Os procedimentos metodologicos citados nos resumos indicam
a utiliza¢do de entrevistas, depoimentos, formularios e questionarios e registros de observagao
das atividades nas institui¢des de ensino.

Sobre o referencial tedrico escolhido para embasar as pesquisas, nem todos
apresentaram os autores em seus resumos. Das 28 dissertagdes analisadas apenas nove citaram
os nomes dos autores utilizados. Das trés teses selecionadas, nenhuma delas citou os autores
utilizados como referencial tedrico, sendo que algumas delas informaram a teoria de base como:
Teoria das Representacdes Sociais desenvolvida por Serge Moscovici e Denise Jodelet e o
conceito de “género” como categoria de andlise proposta por Apple e Scott.

A partir disto, conforme apresentamos na metodologia, com a leitura dos resumos
emergiram duas categorias de analise que foram agrupadas com base nos temas mais
recorrentes nos resumos. As categorias foram assim nomeadas por nos: i) Ingresso e
permanéncia do professor homem na Educacéo Infantil e ii) Profissionalidade da docéncia
masculina na Educacio Infantil. Importante destacar que, Bardin (1997) indica que ao
codificar o material (unidades de registro e unidades de contexto) para a producdo de um
sistema de categorias ¢ preciso atentar para algumas qualidades: 1) exclusdo mutua
(exclusividade), a qual define que um elemento do conteudo ndo deve ser classificado em mais

de uma categoria; i1) homogeneidade, a qual indica que uma unica dimensao de classificagao
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deve orientar a definicdo das categorias; iii) pertinéncia, quando a categoria definida
corresponde ao aporte teodrico € aos objetivos previstos para a pesquisa; iv) objetividade e
fidelidade, e; v) produtividade, a qual define que um conjunto de categorias deve fornecer
resultados significativos. Nos, no entanto, optamos, em ndo seguir a qualidade da exclusdo
mutua (exclusividade), a qual define que um elemento do conteudo nio deve ser classificado
em mais de uma categoria. Assim, optamos, intencionalmente, em classificar o mesmo
elemento (resumo da dissertacdo ou tese) em diferentes categorias para desenvolver as analises,
de forma que uma mesma unidade de contexto foi repetida em uma mesma categoria ou em
categorias diferentes, sendo identificadas nos quadros das categorias que apresentaremos.

Destacamos que, a maior parte das pesquisas, trata da permanéncia e vivéncia do
professor homem na Educacao Infantil e que tais estudos foram agrupadas na primeira categoria
e, apenas duas dissertacdes de mestrado e trés teses de doutorado, tratam em pesquisas
exclusivamente a respeito das identidades destes profissionais e foram agrupadas na segunda
categoria.

Na categoria Ingresso e permanéncia de professores homens na Educacio Infantil,
reunimos as pesquisas que buscam compreender quais os maiores desafios dos professores
homens ao ingressarem nas institui¢gdes de ensino, como superam os preconceitos e qual tem
sido o papel das institui¢cdes na trajetoria docente destes profissionais.

Na categoria Profissionalidade da docéncia masculina na Educacio Infantil
reunimos as pesquisas que demonstram preocupagdo em entender um pouco mais sobre as
identidades individuais e profissionais dos professores homens. Apesar de poucas pesquisas se
debrugarem sobre essa tematica, ¢ de grande interesse conhecer mais sobre as identidades dos
professores homens, visto que no, Brasil, ¢ uma profissdo relativamente nova e,

majoritariamente, feminina.

3.1 INGRESSO E PERMANENCIA DOS PROFESSORES HOMENS NA EDUCACAO
INFANTIL

Nesta categoria, denominada Ingresso e permanéncia do professor homem na
Educacao infantil, reunimos as pesquisas que abordam alguns dos desafios que os professores
homens enfrentam desde o ingresso na profissdo como docentes na Educacao Infantil. Também

trazem elementos para compreender qual tem sido o papel das institui¢des para superar estes
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obstaculos na/da inser¢do e permanéncia destes profissionais. Os resumos aqui analisados,
mostram que os obstaculos para ingressar na carreira docente iniciam ja na graduagdo com a
falta das discussoes e reflexdes sobre género, o que, por consequéncia, repercute em uma rotina
permeada de estigmas, preconceitos € medo por parte das/os colegas profissionais, referentes
familiares e de toda a sociedade.

A partir da leitura dos resumos e selecdo de palavras que melhor representavam os
temas pesquisados, reunimos nessa categoria 0 maior numero de pesquisas, somando um total
de 25 pesquisas, todas dissertagdes de mestrado.

O quadro 6 mostra o tipo da pesquisa, as/os autoras/es, os titulos das pesquisas ¢ a

categoria a qual foram agrupadas.

Quadro 6 - Titulos da categoria desafios do ingresso e permanéncia dos professores homens na Educagéo
Infantil

Dissertacao| Janaina Rodrigues Aratijo (2006). Rela¢des de género na educacao

infantil: um estudo sobre a reduzida presen¢a de homens na docéncia. R

Dissertacdo| Mara Isis de Souza (2010). Homem como professor de creche:

sentidos e significados atribuidos pelos diferentes atores institucionais PERMANENCIA

Dissertacao| Jos¢ Edilmar de Sousa (2011). Por acaso existem homens professores X
de Educagao Infantil? um estudo de casos multiplos em PERMANENCIA
representagdes sociais.

Dissertacdo| Joaquim Ramos (2011). Um estudo sobre os professores homens da
Educagio Infantil e as relagdes de género na rede municipal de belo PERMANENCIA
horizonte M.G.

Dissertacao| Patricia Gouvéa Nunes (2013). Docéncia e género: um estudo sobre o

~ . .. . PROFISSIONALIDADE
professor homem na educag@o infantil da rede municipal de ensino de A
. E PERMANENCIA

Rio Verde (GO)

Disserta¢do| Fernanda Francielle de Castro (2014). O giz cor-de-rosa e as questdes
de género: os desafios de professores frente a feminizagdo do PERMANENCIA
magistério

Dissertacao Wagnfr Luiz Tavares Gom}de§ (2014). Tra~1151.tando-na fronteira: a PERMANENCIA
inser¢do de homens na docéncia da educagao infantil

Dissertagao| Mariana Kubilius Monteiro (2014). Trajetoérias na docéncia: PERMANENCIA

professores homens na educagao infantil

Dissertacao| Lilian Borges dos Santos (2014). Género e Educagio Infantil: O X
trabalho de educagdo e cuidado de um auxiliar do sexo masculino e PERMANENCIA
seus desdobramentos no cotidiano de uma escola infantil

Dissertagao| Peterson Rigato da Silva (2014). Nao sou pai, nem tio, sou professor!

A docéncia masculina na educacao infantil PERMANENCIA
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Dissertacao| Ana Marcia de Oliveira Carvalho (2015). Vozes masculinas no
cotidiano escolar: desvelando relagdes de género na Educagdo Infantil PERMANENCIA
sob a perspectiva fenomenologica de Alfred Schutz

Disserta¢ao| Karine Jacqge Hentges (2915). Homens na Educagao Infantil: O que PERMANENCIA
pensam as diretoras sobre iss0?

Dissertagao| Luciano Gongalves Teodoro (2015). O trabalho docente na educagao
infantil na perspectiva de professores homens de um municipio do PERMANENCIA
interior paulista

Dissertacdo| Bruno Leonardo Be~ze1jra da .Sllva (2015). A presenga de homens PERMANENCIA
docentes na educagdo infantil: Lugares (des)ocupados

Dissertagao| Michelle Mariano Mendonga (2016). Impacto da presenca de gestores
e professores homens em centros de educacao infantil: alguns PERMANENCIA
elementos para compreensao

Pistain Rz K Mert Morro GO Pfcsors e ot prorISSIONALIDADE

a0 | . P10 € ) ’ E PERMANENCIA

Experiéncias, Memorias e Historias

Dissertagao| Waldinei do Nascimento Ferreira (2017). As relagdes de cuidado e de
género presentes nos relatos de homens professores nas Unidades PERMANENCIA
Municipais de Educagdo Infantil de Belo Horizonte

Disserta¢do| Josoé Durval Aguiar Junior (2017). Professores de bebés: elementos PROFISSIONALIDADE
para compreensdo da docéncia masculina na educagio infantil E PERMANENCIA

Dissertacdo| Thiago Terres (2019). Desafios de ser gestor homem nos centros de PROFISSIONALIDADE
Educagao Infantil do municipio de Sdo Paulo E PERMANENCIA

Dissertacdo| Adriana Cfls‘Flna dc? Ohvelri (2919). Mgrcas da do'ce'nma masculina PERMANENCIA
na educacdo infantil: experiéncia, identidade e cotidiano

Dissertacao| Gabriel Hengstc?mberg Bon1fa~c10 (2019). A profissionalizagao do PERMANENCIA
docente masculino da Educagao Infantil

Dissertacdo| Hugo Leonardo Marangoni de Oliveira Santos (2020). Bendito entre
as mulheres: Um estudo sobre a presenca de professores homens na PERMANENCIA
Educagédo Infantil

Dissertacao| Clemerson Elder Trindade Ramos (2020). Quem tem medo do lobo
mau? inquieta¢des e medos sobre o trabalho do homem na Educacao PERMANENCIA
Infantil

Dissertagdo| Denis Cardoso Maciel (2020). Ampliando a perspectiva sobre
professores homens na Educagdo Infantil: a caracteriza¢ao desta PERMANENCIA
realidade em Sao José do Rio Preto-SP

Dissertacao| Jéssica Favaro (2020). Professores Homens: Suas trajetdrias na PERMANENCIA

Educagao Infantil

Fonte: produzida pela autora em 2022.
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Ao analisarmos os resumos desse conjunto de pesquisas buscamos observar quais
tedricos e quais referenciais tedricos eram predominantes. Cabe destacar que, entre os titulos
classificados como “Profissionalidade do professor”, nenhum autor ou tedrico foi citado nos
resumos. As pesquisas que agrupamos em duas categorias (ndo seguindo a qualidade da
exclusdo mutua - exclusividade) citam autores como: Guacira Lopes Louro, Joan Scott, Marilia
Pinto Carvalho, Maria Madalena Silva de Assung¢do, Fluvia Rosemberg, que embasam as
teorias de género; Robert Connel, Pierre Bourdieu, autores que tratam sobre masculinidades;
Antonio Noévoa, Maria do Céu Roldao, Michaél Huberman, Michael Apple, que pesquisam
sobre curriculo ¢ sobre docéncia e; Judit Falk, Maria Carmen Barbosa, sobre Educa¢ao Infantil.
Estes sdo temas que perpassam as pesquisas sobre professores homens na Educagao Infantil,
nota-se uma baixa presenca de autoras/es que tratam do tema das “masculinidades”.

Uma andlise mais detida dos resumos evidencia que, em muitas pesquisas, se tematiza
que, desde formagao inicial em Pedagogia, os homens que de alguma forma se interessam pela
docéncia na Educagdo Infantil enfrentam desafios relacionados as relagdes de género, como
podemos ler no excerto dados resumos dos trabalhos de Castro (2014) e Silva (2015):

[-..] de um modo geral, a entrada dos homens na pedagogia e a sua reinser¢do no

exercicio docente nesses segmentos da educagdo provocam reagoes de preconceito e
estigma (Fernanda Francielle de Castro, 2014).

[...] lacunas da formagdo inicial e continuada de educadores infantis, enfatizando
que, de modo geral, os cursos que formam professores para atuar em institui¢oes de
Educagado Infantil tendem a desconsiderar a inser¢do profissional de homens nessa
etapa de ensino (Bruno Leonardo Bezerra da Silva, 2015).

Para além dos enfrentamentos dos preconceitos e estigmas, tanto no ambito das
politicas publicas, quanto nas relagcdes profissionais e sociais, quando professores homens
decidem pela docéncia na Educagao Infantil em espacos de creche e pré-escola, precisam ainda
enfrentar o fato de que na sua formagao inicial, muitos cursos de pedagogia ainda nao abordam
género como uma questdo central de discussdo. Observa-se, principalmente, uma auséncia de
discussdes referentes aos estudantes e futuros profissionais homens como mencionam e
tematizam algumas das pesquisas reunidas nessa categoria e ratificado na pesquisa de Zimmer
(2021) ao analisar os curriculos dos cursos de Pedagogia da Acafe:

Esse sistema de raciocinio generificado [e racializado] opera como constituidor tanto
de politicas educacionais e curriculares da educagdo bésica quanto do ensino superior,
0 que compromete a formagdo inicial de licenciatura em Pedagogia e o proprio

exercicio da docéncia com as criancas que, como sujeitas de direitos que sdo,
reivindicam compreensdes mais aprofundadas das/os professoras/es acerca das
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complexas relagdes que estabelecem em contexto institucional educativo e escolar.
(ZIMMER, 2021 p.121, grifos no original).

A falta de formacdes e reflexdes sobre as relagdes de género e os padrdes masculinos

e femininos que sdo impostos pela sociedade, faz com que o ingresso na carreira docente seja

ainda mais desafiador, j4 que os estranhamentos ndo se limitam somente aos familiares e

responsaveis pelas criangas, mas, também pelas/os proprias/os colegas profissionais de
trabalho.

Os resultados encaminham para reflexdes que envolvem estereotipos, discriminagdo,

Jjulgamento de valores, medo e desvalorizag¢do social do lugar ocupado por esses
homens e seu trabalho na Educagdo Infantil (Clemerson Elder Trindade, 2020).

O sistema educacional ainda ndo esta preparado para receber tal profissional e dar
suporte aos envolvidos, ja que ndo ha agdes especificas para acolhimento e
orienta¢do desses profissionais, em sua atuagdo nas creches (Josoé Durval Aguiar
Junior, 2017).

Percebeu-se que muitos dos olhares que os educadores possuem de si se aproximam
da visdo de grande parte das pessoas, ou seja, ainda com preconceito. Assim, tentam
evitar determinadas atitudes por receio das ideias que poderiam ser criadas pelas
demais pessoas da comunidade escolar e da sociedade (Adriana Cristina de
Oliveira, 2019).

Esses dois ingredientes, por um lado, a auséncia de disciplinas e discussdes na
formagdo inicial levando ao despreparo do professor homem (ao chegar em ambiente
desconhecido, majoritariamente ocupado por mulheres) e das professoras mulheres (que
tampouco tiveram formacao acerca das implicagdes das relacdes de género na docéncia) e, por
outro, emersao e perpetuacdo dos preconceitos e esteredtipos de género, cria um cenario
perfeito para as reproducdes de uma pratica docente que reforga os esteredtipos masculinos e
femininos j& tdo conhecidos em nossa sociedade e que comprometem a formagao das criancas.

[...] esse ndo conhecimento precisava, em muitas situagdes, de alguma resposta e
encaminhamento imediato, os quais se davam sob uma postura de negacdo, ou
reprimendas, sobretudo, quando as situagdes envolviam questdes de gé€nero e
sexualidade ou, quando as criangas criavam capacidades de se relacionar com outras

criancas ¢ adultos por meio dessa dimensdo corporal que ndo correspondiam aos
padrdes tidos como ‘normais’ ou civilizados (BUSS-SIMAO, 2012a, p. 28).

Se nos espagos formativos e, entre os profissionais da area, as relagdes de género ainda
nos trazem questionamentos e os determinismos biologicos ainda nao foram superados, para a
comunidade educativa parece ser um assunto ainda mais distante. Em muitas pesquisas,
evidenciamos que a presenca de um professor homem gera desconforto e desconfianga entre

as/os profissionais e para muitas familias, como podemos ler nos excertos que seguem:
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A presenga do sexo masculino gera questionamentos por parte da comunidade
escolar e das familias, principalmente no que se refere aos cuidados corporais de
higiene na relagdo corpo do adulto/corpo da crianca. Estudos apontam que faz parte
do imaginario social associar a profissdo da docéncia as mulheres (Ana Marcia de
Oliveira Carvalho, 2015).

Os professores de educagdo infantil atuantes em Centro de Educagdo Infantil sofrem
preconceito por parte da comunidade escolar nas esferas pessoal (orientag¢do sexual,
temperamento e conduta social) e profissional (competéncia técnica, formagdo,
experiéncia com a faixa etdria e motivos que os levaram a escolher a carreira). (Josoé
Durval Aguiar Junior, 2017).

Em meio a tantas problemadticas, algumas instituicdes optam por direcionar os
professores homens para a docéncia com criangas maiores, que ja possuem mais autonomia nas
demandas de higiene e com menor necessidade de agdes de cuidados corporais, ou ainda, a
cargos de gestdo e setores administrativos. Como podemos ler nos excertos que seguem:

Foram observadas tentativas de segregacdo entre professores e criangas, operadas
na forma de direcionamento de turmas mais velhas aos homens professores, mudanga

de criang¢as para outra turma ou abaixo-assinado para retirada do professor
definitivamente da sala (Mariana Kubilius Monteiro, 2014).

[...] ao ingressarem nas escolas, esses docentes homens sdo “naturalmente”
encaminhados para as fungoes de apoio ou para as turmas de criangas maiores — que,
normalmente, demandam menos agées relacionadas ao cuidado corporal (Joaquim
Ramos, 2011).

Essa realidade observada nas pesquisas e nos excertos recortados por nds ganham mais
densidade com as iniciativas conservadoras como o projeto “Escola sem Partido” e outras
campanhas que seguem esta linha reaciondria. Tais iniciativas tém como foco, proibir uma
suposta “ideologia de género”, defendida por religiosos e conservadores como doutrinacao
ideoldgica. Importante ter em alerta que esse entendimento equivocado e difundido por esses
movimentos ndo reflete as concepgdes de género presente na educagdo, nas praticas docentes
e/ou nos cursos de formagao inicial e continuada de professoras/es, no entanto, estas propostas
distorcidas, impulsionam o imaginario popular para desconfianga de professoras e professores,
fortalecem os preconceitos e a perpetuacao da familia patriarcal e das fungdes “naturais™ de
mulheres e homens.

Nessa mesma perspectiva, os Projetos de Lei propostos em diversos estados do Brasil
que pretendem proibir professores homens de realizar cuidados corporais e higiene de criangas
da Educacdo Infantil, reforcam a divisao sexual do trabalho. Nas pesquisas reunidas em nosso

levantamento, essa foi também uma situacdo, frequentemente relatada, em que algumas
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instituicdes determinam que os professores homens deveriam designar as agdes relativas aos
cuidados corporais das criangas as professoras mulheres. Algumas equipes diretivas, optam por
designar a higiene e cuidados corporais, exclusivamente as professoras mulheres.

[...] ha divisdo de tarefas entre professores e auxiliares e isso se intensifica quando

os profissionais sdo homens, sendo que esses dificilmente realizam tarefas de contato
corporal com as criangas. (Karine Jacque Hentges, 2015).

Os resultados indicaram que a presenca da figura masculina surte efeitos
contraditorios sobre o cotidiano destes profissionais, pois, ao mesmo tempo que
produz tensdo e vigildncia constantes sobre o professor homem, cria,
paradoxalmente, zonas de maior valorizagdo e enaltecimento da for¢a de trabalho
masculina. De tal condicdo, constata-se, resulta a existéncia de uma dindmica
reprodutora da propria divisdo sexual do trabalho no interior da escola que, frente
as diferentes suspeitas morais que recaem sobre os homens, reserva a eles lugares de
menor exposi¢do, redirecionando parte das responsabilidades a seus pares, que, ndo
arbitrariamente, é composta majoritariamente pela foga de trabalho feminina. (Hugo
Leonardo Marangoni De Oliveira Santos).

Contudo as divisdes de trabalho frequentemente sdo baseadas em uma perspectiva
bioldgica, em que o sexo define as possibilidades profissionais. Com base nesse esquema
binario, por exemplo, as praticas envolvendo cuidado sdo socialmente menos valorizadas por

b b
serem consideradas “naturais” para as mulheres e continuam sendo designadas a essas
profissionais, tendo pouco ou nenhum reconhecimento. Segundo Vianna (2002, p. 91):
O esquema binario que situa o masculino e o feminino como categorias excludentes
estende-se para definigdes do que € ser homem e do que é ser mulher, professor e
professora em nossa sociedade. Essa dicotomia cristaliza concepgdes do que devem

constituir atribuigdes masculinas e femininas e dificulta a percep¢do de outras
maneiras de estabelecer as relagdes sociais.

Com base nessas concepgdes também surgem os questionamentos sobre a capacidade
de um homem realizar tarefas entendidas, ainda, como femininas e as desconfiangas quanto a
moralidade deste profissional. O principal medo ¢ o da pratica de abusos sexuais ou a pedofilia.
O medo da possivel agressao se consolida pela ideia de masculinidade em que homem ¢ sempre
forte, viril e impde sua forga fisica para obtengao de suas necessidades. Segundo Bello, Zanette
e Felipe (2020, p. 563): “Essa masculinidade especifica nos conduz a formagao de um “homem”
que ¢ portador de uma sexualidade incontrolavel, sujeito que escapa a cultura, que se constitui
a partir de seus instintos mais basicos”.

Bello, Zanette e Felipe (2020, p. 563) também expdem que a forma como a midia e
outros veiculos denunciam a pedofilia, refor¢a que a ideia de que o abuso sexual das criangas €

exclusividade de homens. Alertam ainda, que embora em numeros significativamente menores,
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também ha denuncias de agressodes feitas por mulheres e que segundo os dados “[...] entre 2011
e 2017 houve um registro de 4% de mulheres autoras de violéncia sexual contra criancas e
adolescentes” (SETUBAL et al, 2019 apud BELLO, ZANETTE E FELIPE, 2020, p. 563).
Além disso, o Ministério da Satde (2019) aponta que a maioria dos abusos ocorre por membros
da familia (29%) ou por alguém conhecido da vitima (60%).

O Trabalho de Conclusao de Curso de Lia Siqueira (2021) nos ajuda a compreender
um pouco mais o panico moral que esses movimentos conservadores desejam provocar na
populacdo, ao analisar comentarios de internautas reagindo ao Projeto de Lei n® 1174/2019 de
Janaina Paschoal que pretende proibir homens de dar banho em criangas em creches e pré-
escolas. Os comentarios demonstram a recusa das atividades de cuidado realizada por
professores homens devido a vulnerabilidade das criancas e a incapacidade de se proteger,
sendo que, como destaca Siqueira (2021), estas insegurangas estao relacionadas com o medo
da pedofilia. A pesquisa também traz comentarios que mostram a rejeicao a presenga de um
profissional LGBTQIA+, por medo de contagio e, a hipersexualizacdo de homens negros, como
individuos sexualmente insaciaveis. Siqueira (2021, p. 41) ressalta que:

[...] comentérios de internautas, em sua maioria, (sic)apresentaram um discurso de

6dio como pano de fundo, ora mais sutil, ora de forma deliberada, para expressar
livremente a homofobia, machismo, transfobia, conservadorismo e o

fundamentalismo religioso, entre outros.

Esse ideario que retroalimenta a compreensdo do homem ser em potencial um
agressor, faz com que a aceitacao pelas colegas professoras e, a comunidade educativa em geral,
passe, por um periodo mais longo e de profunda observagao, até que se estabeleca uma relagao
de confianca estd presente em muitas das pesquisas reunidas nessa categoria, permeando os
processos de ingresso e permanéncia do professor homem na Educacio Infantil como

podemos observar nos excertos que seguem:

[...] desafios ao ingressar na carreira, tais como reservas das colegas e maior tempo
para mostrar competéncias e ser aceito em um ambiente majoritariamente feminino.
Estes desafios podem ser explicados em virtude das regras e dos padrées de
comportamento socialmente esperados — heteronormas, assim como suspeitas de
pedofilia, que recaem principalmente em pessoas do sexo masculino (Lilian Borges
dos Santos, 2014).

Nesse sentido, uma das principais constatagées da dissertacdo é que, para além do
periodo probatorio exigido legalmente, todos os professores homens abordados na
pesquisa necessitaram de um tempo para demonstrarem as competéncias e as
habilidades com a educagdo e o cuidado das criangas pequenas matriculadas nas
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instituigoes publicas de educagdo infantil do municipio — categorizado, aqui, como
periodo comprobatorio (Joaquim Ramos, 2011).

A pesquisa de Ramos (2011 p. 61), traz um elemento que, no ambito das investigagdes
sobre a tematica, tem sido recorrentemente mencionado quanto ao ingresso de professores
homens na Educag¢do Infantil, que se refere ao fato de, além de cumprirem, no ambito legal o
(13 4 . L 2 b b . (13 4 b Ly ]

estagio probatorio” estabelecido por lei, necessitam passar por um “estdgio comprobatorio”.
[...] esses professores precisam oferecer provas de idoneidade, competéncia,
habilidade e, especialmente, de uma sexualidade que ndo ofere¢a riscos para as
criangas. Dessa forma, eles vivenciam uma espécie de periodo comprobatorio antes

de serem, efetivamente, aceitos como integrantes das equipes de profissionais que
cuidam de criangas pequenas e as educam (Joaquim Ramos, 2011).

Mesmo para aqueles professores redirecionados a outros cargos ou os que tiveram seus
“periodos comprobatorios” (Ramos, 2011) conquistados, outro ponto a ser superado € que
permeia os processos de ingresso e permanéncia do professor homem na Educacio infantil
¢ o fato de a figura masculina continuar sendo um referencial de poder e autoridade para as
criangas ou até mesmo para as/os colegas.

Além de investigar como a docéncia masculina na educagdo infantil altera e/ou
refor¢a as redes de poder marcadas pelo machismo e sexismo, as quais determinam

uma hierarquia entre os sexos e as relagdes de género (Peterson Rigato da Silva,
2014).

[--.] figuras masculinas (re)produzidas no cotidiano da Educacdo Infantil, cujas
representagoes discursivas constroem o homem como “perigoso”, “poderoso” e
“respeitado”, ajudando a perpetuar os vinculos historica e culturalmente
estabelecidos entre a figura masculina e as imagens de autoridade, lideranca,
comando, ao mesmo tempo em que refor¢ca o suposto cardter natural das relagées
entre a figura feminina e o cuidado infantil (Bruno Leonardo Bezerra da Silva,
2015).

Apesar dos estranhamentos, ¢ comum que professoras mulheres tratem os professores
homens como uma autoridade perante as criancas, as decisdes ou negociagdes para um bom
comportamento, por vezes, sdo transferidas a um professor homem, reafirmando a
masculinidade baseada na figura do homem bravo, racional e decidido, enquanto as professoras
mulheres seriam doces e mais permissivas. Segundo Santos (2016, p.225): fundamentando-se
em Montserrat Moreno (1999) considera que “mesmo as mulheres — e por que ndo pensar nas
mulheres professoras? — se organizam socialmente a partir de uma visdo de mundo
androcéntrica, que privilegia os homens promovendo a inferiorizagdo feminina”. Assim, como

alerta Vianna (2002) no ambito educacional, sobretudo na educaciao basica, mesmo com a



41

feminizacdo da docéncia, os homens ainda ocupam as fungdes de maior prestigio social e
recebem os salarios mais altos: “Nesse sentido, a utilizagdo do género como categoria
explicativa de analise ganha enorme utilidade para a compreensao da divisao/segregacao sexual
do trabalho contida na feminiza¢ao da docéncia” (VIANNA, 2002 p.92).

A relevancia de se tematizar as relagdes de género, ganham ainda mais importancia,
pois, como indica Santos (2016), essas praticas sdo percebidas pelas criangas e contribuem para
a formacao das relagdes de género das criancas.

[...] sendo as criangas atores sociais engajados na dindmica social e que, portanto, sao
capazes de produzir sentidos e significados para as agdes e relagdes sociais
vivenciadas entre si e na convivéncia cotidiana com os adultos, esse empoderamento

da figura masculina e essa sujei¢do da figura feminina realizada pelo professor e pela
professora também foi percebida pelos/as pequenos/as. (SANTOS, 2016 p. 233).

Quanto a superagdo destes problemas, somente duas pesquisas apontam a conquista
destes desafios ¢ mostram que, investir em formacdo ¢ o tempo foram aliados nas
desconstrugdes de um padrdo imposto na sociedade e contribui para os processos de ingresso
e permanéncia do professor homem na Educacio infantil, como podemos ler nos trechos

selecionados:

[...] foi possivel evidenciar como esses sdo passiveis de supera¢do ao longo do tempo
pelos diferentes sujeitos e comunidades, modificando as relagdes e as concepgoes
sobre esses professores atuantes na Educac¢do Infantil, sendo um processo que
demanda tempo, resiliéncia e posturas por parte destes profissionais e de toda a
equipe escolar. Em relagdo as suas praticas, fica evidente que sdo bem avaliadas
pelas comunidades escolares e contribuem para evidenciar que o sexo ndo é fator
condicionante ao exercicio da profissdo, mas sim a formagdo especifica para a fung¢do
(Denis Cardoso Maciel, 2020).

[...] ndo encontrar dificuldades em trabalhar em um ambiente predominantemente
feminino e que sentem satisfacdo no exercicio da profissdo ao perceberem o
desenvolvimento da crianga ao longo do ano. Apontam a relagdo
cuidar/educar/brincar como eixo principal da agdo profissional e que eles ndo se
separam quando estdo trabalhando com a crianga. Nao pensam em sair da sala de
aula e do contato com as criangas da educagdo infantil (Luciano Gongalves
Teodoro, 2015).

Os excertos dos resumos acima, demonstram a importancia da formag¢ao, sobretudo
inicial, para atuagdo na 4rea da Educacdo Infantil. E sabido que durante muitos anos as criangas
pequenas de 0 a 6 anos eram cuidadas por mulheres leigas e com foco no assistencialismo.
Somente com a promulgacdo da LDB 1996 a Educagdo Infantil passa a ser considerada a
primeira etapa da Educacdo Bésica e, assim, a carreira de docente da Educacgdo Infantil passa a

se equiparada a carreira de professoras/es da Educacao Basica.
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A obrigatoriedade da formagao superior para atuagdo na Educagdo Infantil tem base e
fundamento no compromisso com a qualidade da educacao, como indicam Rocha e Buss-Simao
(2018 p.03) “[...] esse contexto de mudancas na/da Educagao Infantil brasileira traz para o
ambito das politicas publicas educacionais um compromisso ético com a qualidade ofertada,
especialmente pelos sistemas municipais de educagio”.

Além disso, para garantir a qualidade da educagdo e assegurar os direitos das criancas
que frequentam as instituigdes de Educagado Infantil, ¢ indispensavel que as/os docentes tenham
conhecimento referente a diversas dimensdes que envolvem a educacdo das criangas em
contexto institucional, como afirmam Nunes, Corsino ¢ Kramer (2011):

[...] trabalhar em creches e pré-escolas exige, das profissionais, conhecimentos do
desenvolvimento infantil, de questdes curriculares e pedagdgicas, da func¢do cultural
e social da creche e da escola, relevantes para a elaboracao de propostas pedagogicas,
organizagdo do tempo e espaco, planejamento e registro de atividades,

acompanhamento de cada crianca e dos projetos realizados, da relagdo com as familias
e comunidade, aspectos complexos que demandam formacao.

Desta forma, entendemos que a formagdo inicial em nivel superior ¢ também um
modo de assegurar que as criangas ¢ suas familias terdo seus direitos respeitados, incluido uma
educagdo publica e de qualidade, desde a primeira etapa da Educacdo Basica. A defesa pela
exigéncia e qualificacdo da formagdo, t€ém sido, ao longo dos anos, uma luta no processo de
constitui¢do da 4rea da Educac¢do Infantil. Compreendemos, que esta deve ser também a tonica
com a qual devemos enfrentar os desafios e a presenca dos professores homens, ou seja, a
exigéncia da formagao profissional para o exercicio da docéncia. Contudo, alertamos que os
curriculos dos cursos superiores e as formagdes continuadas enfrentem essa auséncia na
formacdo e busquem contemplar as discussoes referentes as relagdes de género e quanto a

docéncia masculina.

3.2 PROFISSIONALIDADE DA DOCENCIA MASCULINA NA EDUCACAO INFANTIL

Reunimos nesta categoria Profissionalidade da docéncia masculina na Educacéo
Infantil os resumos de pesquisas que buscam compreender quem sao os professores homens,
como constituem sua profissionalidade e sua identidade docente e porque escolheram a carreira
docente na Educacdo Infantil. No total foram selecionadas nove pesquisas, sendo seis

dissertagoes de mestrado e trés teses de doutorado.
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Sabemos que, historicamente, a docéncia na Educacdo Infantil ¢ constituida por
mulheres, porém, nos ultimos anos a presenca de professores homens tem aumentado e tem
sido tema de pesquisas e, a0 mesmo tempo, despertado a atengao de movimentos conservadores
que buscam ratificar, com base em concepcdes bioldgicas e excludentes de género, a ndo
possibilidade de professores homens atuarem na Educagdo Infantil.

Compreendemos esses fatos como grandes desafios no processo de construcao da
profissionalidade e da identidade docente dos professores homens na educacao infantil, visto
que a constru¢do das identidades profissionais ¢ resultado de diversos processos de
socializagdo, que envolvem tanto a construgdo de si quanto das institui¢cdes sociais, pois como
indica Dubar (2005 apud. Sousa e Melo, 2017)

A identidade do professor pode ser compreendida como particular € ao mesmo tempo
distinta: ¢ constituida pela identidade pessoal ¢ profissional, sendo definida pelo
equilibrio entre as caracteristicas pessoais e profissionais. Sabe-se, também, que esta
identidade ¢ constituida a partir das relagdes sociais estabelecidas com a instituicdo

educativa e os demais sujeitos que dela participam cotidianamente influenciando
nessa constru¢do (DUBAR, 2005).

Levando em conta que a construcdo das identidades profissionais ndo se faz so6
individualmente, mas, coletivamente nos processos de socializacdo, buscamos entender quem
sdo os professores que optam pela carreira docente na Educagdo Infantil e como se constituem
profissionalmente diante dos empasses impostos pelas relacdes de género.

Como parte do processo de construgdo dessa profissionalidade e identidade docente,
alguns pontos importantes emergem das pesquisas: o corpo como especificidade da docéncia
na Educacao Infantil e a dimensao brincalhona; a postura mais severa e rigida adotada enquanto
professor e; os questionamentos quanto a sexualidade.

Diferentemente dos resumos agrupados na primeira categoria, nesse conjunto de
resumos, a menc¢ao aos autores base foram mais recorrentes. Ao analisarmos o referencial
teorico os autores citados nos resumos foram: Alfredo Veiga-Neto, bell hooks, Claudia Priori,
Daiane Antunes Vieira Pincinato, Dagmar Meyer, Deborah Sayao, Guacira Lopes Louro, Joan
Scott, Marilia Pinto Carvalho, José Edilmar de Sousa, que embasam as teorias de género e
docéncia masculina; Arlete Bastos Pereira, Fatima Ferreira Antunes, Giorgio Gambirasio,
Maria Montserrat Moreno, Paulo Freire, Peter Berger e Thomas Luckmann, Victor Hell, Zeila
de Brito Fabri Demartini, estudiosos da Educagdo e Sociologia; Michael Apple, Tomaz Tadeu
da Silva autores que tratam de curriculo, Stuart Hall que trata de estudos identitarios e, Altino

Martins Filho, Loris Malaguzzi, Moyses Kuhlmann Junior que pesquisam Educacao Infantil.
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No Quadro 7, apresentamos as pesquisas que agrupamos na categoria

Profissionalidade da docéncia masculina na Educacao Infantil, o tipo da pesquisa, as/os

autoras/es, os titulos das pesquisas e a categoria a qual foram agrupadas.

Quadro 7 - Titulos da cateioria Profissionalidade da docéncia masculina na Educa¢do Infantil

Dissertacao | Benedita F. Alves (2012). ~A experiéncia vivida <~1e prof?ssores do PROFISSIONALIDADE
sexo masculino na Educacgao Infantil: Uma questao de género?
Dissertagao Marla.Artete Bastog Pereira (2.012).. Professor-homem na Educagao PROFISSIONALIDADE
Infantil: a construgdo de uma identidade
Dissertacdo | Patricia Gouvéa Nunes (2013). D~oc§nc1a e género: um estqdp sobre PROFISSIONALIDADE
o professor homem na educacdo infantil da rede municipal de E PERMANENCIA
ensino de Rio Verde (GO)
Dissertagao ggdrlg(z Rllla? 1:{[16r3t hl/{;l)repq (20 117). 1i’.rofzssoies Ho'mi?s N2 | 5o OFISSIONALIDADE
ucagdo Infantil do Municipio do Rio de Janeiro: Vozes, E PERMANENCIA
Experiéncias, Memorias e Historias
Disatan | Iuod Dl At Juky G117 Pofisrs S5 | pomissioNaLIDADE
SomeeR L v . E PERMANENCIA
infantil
Dissertacao | Thiago Terres (2019). Desafios de ser gestor homem nos centros | PROFISSIONALIDADE
de Educagdo Infantil do municipio de Sao Paulo E PERMANENCIA
Tese Deborah Tomé Saydao (2005). Relagdes de género e trabalho
docente na Educag@o Infantil: Um estudo a partir de professores na | PROFISSIONALIDADE
creche"
Tese Eisa .Santana dos Santos (2015). A presenga masculina na creche: PROFISSIONALIDADE
estariam os educadores homens fora de lugar?
Tese Maria da Conceigdo Silva Lima (2017). Tornar-se professor: Um
estudo sobre a formagdo de identidades profissionais de professores | PROFISSIONALIDADE
do sexo masculino dos anos iniciais, a partir de suas trajetorias

Fonte: produzido pela autora em 2022.

Ao analisarmos o quadro de titulos categorizados como parte do grupo de pesquisas
que abordam o tema das identidades profissionais de professores homens, vemos, com
recorréncia, termos como constru¢do, formagao ou compreensao da docéncia. Estes termos nos
indicam que a profissionalidade da docéncia masculina na Educacdo Infantil ainda ¢
desconhecida e que ha uma busca em compreender quem sdo estes profissionais € o que os
levaram a escolher uma area de atuagdo profissional ainda entendida como feminina, como

podemos ler nos excertos que seguem:
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O foco da pesquisa esta direcionado em conhecer quem sdo os homens que atuam
como educadores na educacgdo infantil, quais os motivos dessa escolha profissional e
como trabalham em uma profissdo reconhecida socialmente como feminina. (Eisa
Santana dos Santos, 2015).

A investigag¢do orientou-se por questées como: existem muitos professores homens
nesta etapa da educagdo basica? Como o professor homem se constitui/se constroi
nesse espago social que é composto majoritariamente por mulheres? Como os pais
de alunos(as) e colegas de trabalho percebem o professor homem na educagdo
infantil? (Patricia Gouvea Nunes, 2013).
Se compararmos com pesquisas relacionadas ao exercicio da docéncia das mulheres
na Educacdo Infantil dificilmente encontraremos questionamentos do porqué escolheram a
profissdo de docente de bebés e criancas pequenas. Como se a Educacdo Infantil fosse uma
extensdo da casa e da maternidade. Muitas vezes, a docéncia com bebés ainda é entendida como
inata as mulheres em decorréncia da maternidade e do ser feminino. Segundo Louro (1997, p.
453):

[...] as mulheres tinham, “por natureza”, uma inclina¢do para o trato com as criangas,
que elas eram as primeiras e “naturais educadoras”, portanto, nada mais adequado do
que lhes confiar a educagio escolar dos pequenos. Se o destino primordial da mulher
era a maternidade, bastaria pensar que o magistério representava, de certa forma, “a
extensdo da maternidade”, cada aluno ou aluna vistos como um filho ou uma filha
“espiritual”.

Isso ocorre porque os determinismos biologicos ainda ndo foram superados na nossa
sociedade. Esses determinismos biologicos despontam com mais intensidade nas atividades em
que o cuidado corporal € necessario. Segundo Scott (1995 p.75):

O termo "género" torna-se uma forma de indicar "construgdes culturais" - a criagdo
inteiramente social de ideias sobre os papéis adequados aos homens e as mulheres.
Trata-se de uma forma de se referir as origens exclusivamente sociais das identidades

subjetivas de homens e de mulheres. "Género" ¢, segundo esta defini¢do, uma
categoria social imposta sobre um corpo sexuado.

A partir disso entendemos que o sexo nao define nossas capacidades, mas, sim a
construgdo social e cultural da sociedade em que estamos inseridos € que desenvolve padroes e
normativas do que ¢ ser mulher e homem e quais atividades e profissdes cada um pode ou nao
executar.

Na area da Educagdo Infantil as pesquisas tém apontado que a docéncia nessa etapa
educativa tem singularidades e especificidades, dentre elas, a recorréncia e intensidade das
relagdes por meio do contato corporal, sendo este também constituidor e importante para o

desenvolvimento das criangas. Segundo Buss-Simao (2021 p. 1551):
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A docéncia na educacao infantil, demanda relagdes e agdes educativas e pedagogicas
que exigem um corpo disponivel, que se movimenta, se doa, se expressa, interage,
muda de posigoes, de acordo com as especificidades dos bebés e das criangas
pequenas que buscam uma proximidade corporal.

Segundo Buss-Simao (2021), pesquisas da area como a de Demetrio (2016) Sabbag
(2017), Silva (2018) tém apontado a relevancia do corpo na delimitagdo das especificidades da
docéncia na Educacao Infantil e a composi¢ao de dindmicas corporais proprias, assim como
uma disponibilidade corporal como delineadora das especificidades desta docéncia. Para Buss-
Simao (2021, p. 5152) [...] a disponibilidade corporal, em acolher, significar, atender e
responder as demandas dos bebés, acarreta compreender essa disponibilidade como conduta
pedagdgica e delineadora das especificidades da docéncia na educacao infantil”.

A forma como homens e mulheres lidam com seus corpos € com os das criangas €
diferente e, esta diferenca, tem fundamentos na construcdo das relacdes de género, de forma
que afeta o exercicio da docéncia. Segundo Prado, Anselmo e Fernandes (2020) a “dimensao
brincalhona” ¢ uma das diferencas a ser observada na docéncia masculina, uma vez que, seus
corpos € movimentos foram menos reprimidos a um padrdo, como acontece com as meninas €
mulheres, os professores homens apresentam uma maior disponibilidade corporal em sua
“dimensao brincalhona”. Segundo Prado, Anselmo e Fernandes (2020 p. 609):

As pesquisas tém demonstrado que, nesta profissdo que esta sendo inventada, na qual
¢ necessario que se reaprenda a brincar, movimentar e sentir, os homens tém
estabelecido relagdes diferenciadas com as criangas, por terem desenvolvido uma

consciéncia corporal que abrange maiores possibilidades de interagdo ao se entregar
a uma relagdo de corpo inteiro com as criangas pequenas.

Apesar da dimensdo brincalhona ser mais recorrente na docéncia de profissionais
homens, os desafios enfrentados por estes profissionais interferem diretamente na constitui¢ao
desta identidade profissional, pois, a brincadeira (apesar de ser eixo constituidor das acdes
educativas pedagogicas) ainda ocupa um lugar coadjuvante nas instituicdes e, a docéncia, nessa
etapa educativa, envolve a¢des de cuidado recorrentes. Sendo assim, nas agdes docentes de
professores homens, as outras atividades diarias, sobretudo as que envolvem agdes de cuidado,
estdo sempre sob olhar suspeito relacionadas a seguranca e integridade fisica das criangas, o
que causa desconforto e distanciamento das criancas, fazendo com que o professor, muitas
vezes, adote um comportamento mais sério e rigido. Segundo Santos (2021 p.14):

[...] o professor do sexo masculino, em muitas situagdes, demarca a sua diferenga em

relagcdo as professoras por meio da produgdo de uma pedagogia dura, isto é, um
conjunto de praticas de educacdo e de cuidado que se diferencia daquele realizado
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pelas mulheres, ja que se pauta por elementos da masculinidade hegemdnica, sendo,
portanto, marcado pela rigidez, pela imposi¢do da autoridade e, sobretudo, pelo
disciplinamento e pelo controle dos corpos das criangas.

O indicativo apresentado por Santos (2021) de que os professores homens, ao
exercerem sua docéncia, demarcam e diferenciam suas agdes pautando-se em elementos de uma
masculinidade hegemonica, o que levaria a desenvolverem uma “pedagogia dura”, marcada
pela rigidez e pela imposicao da autoridade, ndo foi, diretamente, mencionado nos resumos das
pesquisas reunidas, no entanto, em muitos resumos observamos a afirmac¢do de que a presenga
de professores homens reproduz praticas machistas dentro das instituigdes. Apontamos aqui
uma necessidade de mais pesquisas que se debrucem sobre as particularidades da docéncia de
professores homens, sobretudo, para as dindmicas corporais (Silva, 2018) nas agdes de
educacao e cuidado, a fim de, compreender mais e melhor como os professores homens exercem
a docéncia e a disponibilidade corporal, em acolher, significar, atender e responder as
demandas das criangas pequenas, desde bebés, que da contorno as especificidades da docéncia
na Educacao Infantil.

Além das questdoes que evolvem a dimensdo das relagdes corporais, os professores
homens frequentemente tém sua sexualidade questionada, principalmente, por parte das
familias que temem que seus filhos sejam influenciados a desviar-se da heteronormatividade.
Para os professores homens, que ndo vivenciam a masculinidade hegemonica, o preconceito
torna-se ainda maior, pois, segundo Oliveira e Finco (2020 p. 596): “docentes sofrem
preconceito quando mostram ‘caracteristica femininas’ ou quando s3o considerados
homossexuais” que aliam discursos de medo e tentativa de protecdo as criangas, evidenciam
nada mais que a homofobia. Revelam faces do preconceito tanto pelo medo do “contagio”, mas
também pela associacdo da orientacdo sexual a pedofilia e perversdo. Nas pesquisas reunidas
nessa categoria esse aspecto também foi recorrente, como podemos ler nos registros que
seguem:

[...] no cotidiano escolar a sexualidade masculina é questionada frente a escolha
profissional, além da necessidade em provar sua capacidade profissional, diante dos

desafios da educagdo e dos cuidados de meninos e meninas de 0 a 5 anos. (Ana
Marcia de Oliveira Carvalho, 2015).

Os professores de educagdo infantil atuantes em Centro de Educagdo Infantil sofrem
preconceito por parte da comunidade escolar nas esferas pessoal (orienta¢do sexual,
temperamento e conduta social) e profissional (competéncia técnica, formagado,
experiéncia com a faixa etaria e motivos que os levaram a escolher a carreira). (Josoé
Durval Aguiar Junior, 2017).
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Os resultados obtidos indicam que a preseng¢a masculina na creche, como educadores
de criangas pequenas, gera muitos estranhamentos e situagoes conflituosas, ao
mesmo tempo em que desperta duvidas quanto a sexualidade desses profissionais e
receios quanto aos riscos associados a caracteristicas masculinas como trazendo
riscos a integridade fisica das criancas (Eisa Santana dos Santos, 2015).

Compreendemos que esses elementos, ter sua sexualidade questionada e ter que,
diariamente, comprovar sua competéncia profissional, reunidos nos excertos apresentados das
pesquisas, evidenciam os dilemas e os desafios no processo de constru¢ao das identidades
profissionais de professores homens na Educagao Infantil.

Entendemos que os espacos educativos devem acolher a diversidade e incentivar a
desconstrug¢do de padrdes reprodutores de violéncias e a superagdo dos padrdes binarios e,
consideramos que a presenga de professores homens, nesses espagos, pode colocar em relevo,
por um lado, a existéncia de preconceitos implicitos e explicitos e, por outro, a possibilidade de
sua desconstrucao quando enfrentados proposital, intencional e coletivamente.

Para tanto, consideramos primordial que a tematica esteja presente e seja discutida
desde a formacdo inicial de futuros professores e professoras, para que sejam agentes
transformadores na comunidade educativa buscando uma educacdo mais democratica e

igualitaria.
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4. CONSIDERACOES FINAIS

A fim de conhecer o que as pesquisas cientificas apontam sobre a presenca de
professores homens na Educacao Infantil, realizamos um levantamento das pesquisas em nivel
de mestrado e doutorado produzidas até 2020, publicadas nas plataformas CAPES e IBICT. O
objetivo geral foi reunir e compreender o que as produgdes cientificas abordaram sobre a
tematica no decorrer destes anos, e, como objetivos especificos definimos examinar os
principais desafios e embates enfrentados pela area com a presenca de professores homens na
educacdo infantil; conhecer o que as pesquisas desvendam quanto aos saberes e fazeres que os
homens realizam ou podem realizar em creches e pré-escolas e; por ultimo reunir o que nas
pesquisas indicam sobre o masculino no processo de produgao de sentidos para as relagdes de
género na docéncia na educacdo infantil.

Para buscar respostas aos objetivos definidos, elegemos como metodologia realizar um
levantamento da produgao cientifica nas plataformas CAPES e IBICT publicadas até 2020 que
tratassem da tematica. Com um conjunto de combinacgdes de palavras-chaves pré-estabelecidas,
buscamos teses e dissertagdes que tratassem sobre professores homens na Educagdo Infantil.
Reunimos um total de 32 pesquisas, sendo 29 dissertacdes em nivel de mestrado e trés teses em
nivel de doutorado. Para a organizagdo do material reunido utilizamos a Técnica Andlise de
Contetido de Bardin (1977) e dessa organizagdo emergiram duas categorias de analise, sendo
elas: Ingresso e permanéncia de professores homens na Educagado Infantil e Profissionalidade
da docéncia masculina na Educagdo Infantil.

Nas analises da categoria Ingresso e permanéncia de professores homens na Educagdo
Infantil agrupamos os resumos que abordavam os desafios encontrados desde o inicio da
formacgao, até o ingresso e a permanéncia destes profissionais na carreira docente. As analises
dos resumos demonstram que os professores homens enfrentam muitos desafios relacionados
as questdes de género. Os esteredtipos de género ainda sdo muito recorrentes nas familias
brasileiras e entre as demais profissionais nas proprias instituicdes. Ha ainda, uma compreensao
e reducdo das relagdes de género aos determinismos bioldgicos o que reforca a docéncia como

uma atividade inata das mulheres.
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Na categoria Profissionalidade da docéncia masculina na Educagdo Infantil,
reunimos os resumos das pesquisas que buscavam conhecer quem sao os professores homens e
como constituem sua identidade profissional como professor na Educagao Infantil.

Os dados demonstram também que os padrdoes heteronormativo de género
estabelecidos em nossa sociedade, interferem na constituicdo da identidade profissional do
professor homem e na permanéncia na carreira docente. A concepcao de masculinidade
hegemonica apresenta a ideia de homem como ser viril e sexualmente insaciavel, sendo assim
um abusador em potencial. Este panico moral resulta na divisao sexual do trabalho, afastando
professores homens das atividades de cuidado ou até mesmo sendo direcionados para outras
funcdes. As pesquisas mostram que, quando aceitos e regentes de turmas de criangas pequenas,
acabam por adotar uma postura mais rigida e severa e que este comportamento ¢ refor¢ado por
demais colegas mulheres, que transferem responsabilidades de autoridade e decisdes aos
homens. Além disto, estes profissionais t€ém sua sexualidade constantemente questionada, pois
a homossexualidade ¢ considerada, por muitos, um agravante no risco de agressao ou abuso e
influéncia na sexualidade das criancas. Consideramos que estes discursos estdo carregados de
homofobia e preconceito e contribuem manter e perpetuar, desde a Educago Infantil, a norma
cisheteronormativa.

Sabemos da importancia de trabalhar as relagdes de género desde a infancia e a
presenca dos professores homem podem contribuir nas institui¢des de educagdo infantil, no
entanto, a presenga desses professores homens nao € o suficiente, ocupar estes espagos sem a
proposta de uma reflexdo por parte da comunidade educativa, por vezes, reforgca praticas
machistas e sexistas. Para além da presenga desses professores homens € preciso problematizar
e discutir, no coletivo das institui¢des de educacao-infantil quais problematicas emergem deste
contexto.

Além disso, consideramos fundamental e necessario que, desde a graduacdo e na
formacao continuada, as relacdes de género sejam estudadas a fim de ndo reproduzir praticas
sexistas e garantam que as criangas construam suas identidades e suas relagdes de género de
forma mais igualitaria.

Compreendemos que os resumos podem ndo abordar todo o contetdo trazido na
pesquisa, mas a partir das analises, os resumos denunciam algumas lacunas que ainda faltam
ser preenchidas nos estudos sobre professores homens na Educagdo Infantil. Entre as auséncias

ou, pouca presenca, avaliamos que a urgéncia de tratar e pesquisar sobre as discussdes acerca
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das relacdes de género na formagao inicial e continuada. Consideramos também que, para um
aprofundamento quanto a tematica, fazem-se necessarias pesquisas que, por uma lado se
atentem em considerar a perspectiva das criancas frente as relagoes de género e a presenca do
professor homem na Educacdo Infantil e, por outro, pesquisas que se debrucem sobre as
dindmicas corporais nas agdes de educacdo e cuidado, a fim de, compreender como os
professores homens exercem a docéncia e a disponibilidade corporal que da contorno as
especificidades da docéncia na Educagao Infantil.

O processo desta pesquisa em nivel de Trabalho de Conclusdao de Curso, suscitou
novos questionamentos quanto as relagdes de género e a Educagao Infantil, como por exemplo:
Qual a perspectiva das criangas quanto aos professores homens da Educacdo Infantil? Os
professores homens, ao exercerem a docéncia criam dindamicas corporais proprias nas agoes de
educacdo e cuidado? Como professores e professoras, que fogem a heteronormatividade,
constituem suas identidades docentes? Quais cursos de formagao continuada sobre género sao
ofertados e quais suas contribui¢des para as/os docentes e para a comunidade educativa? Estas

sao reflexdes que permanecem ¢ as deixo como intencao de pesquisas futuras.
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