SERVIQO PUBLICO FEDERAL
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RESOLUCAO N.° 6/2018/CPG, DE 29 DE JANEIRO DE 2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE POS-GRADUACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuigdes,
considerando a deliberagdo do Plenario relativa ao Parecer n° 191/2017/CPG, acostado
ao Processo n®23080.080674/2017-99, tomada em sessdo de 14 de dezembro de 2017, e
em conformidade com a Resolugdo Normativa n® 095/CUn/201 7, de 4 de abril de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a readequagdo do Regimento Interno do Programa de
Pés-Graduagdo stricto sensu em Estudos da Tradugdo (PPGET/UFSC) da Universidade
Federal de Santa Catarina, em nivel de mestrado e doutorado.

Pardgrafo unico. O regimento do curso de que trata o caput deste artigo,
¢ parte integrante desta Resolugdo.

Art. 2° - A presente Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicagdo no Boletim Oficial, ficando revogada a resolugdo 11/CPG/2013 de 2 de abril
de 2013.

HUGO MOREIRA SOARES

?q mi{ cocko Q}C\J AL é/’gmxl
3120

{ T - ~
D{):}»\QJ o

5

o7

/Oi’%&f%’



REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS DA

TRADUCAO

TITULO I

Disposi¢des Iniciais

Art. 1°. A Pés-Graduagio em Estudos da Tradugdo (PGET) da Universidade Federal de
Santa Catarina tem como objetivo a formagdo e o aprimoramento de profissionais de
alto nivel comprometidos com o avango do conhecimento para atuarem em atividades
de pesquisa, de ensino e de extensdo no campo dos Estudos da Tradugo, em nivel de

Mestrado e de Doutorado.

Art. 2°. O aluno do Programa de Pés-Graduagdo em Estudos da Tradugdo devera optar

por uma das duas linhas de pesquisa, ambas na drea de concentrag@o “ Processos de

Retextualizacdo™:
[ — Estudos Literarios da Tradug#o e da Interpretagdo;

11 — Estudos Linguisticos da Traduggo e da Interpretagdo.

Art. 3°. A PGET oferece cursos de Mestrado e Doutorado, independentes e conclusivos,

ndo se constituindo o Mestrado como pré-requisito para o Doutorado.

Pardgrafo tnico. O doutorado tem por fim proporcionar formagdo cientifica e/ou
cultural ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa e o poder

criativo em diferentes ramos de conhecimento.

TITULO II

DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA



CAPITULO I

DA COORDENACAO DIDATICA

Secio I

Disposi¢des Gerais

Art. 4°. A coordenagio didatica do Programa cabera ao Colegiado Pleno.

Sec¢do IT

Da Composicido do Colegiado

Art. 5°. O colegiado pleno do Programa de P6s-Graduagdo em Estudos da terd a

seguinte composi¢o:
[ —todos os docentes credenciados como permanentes;

I —representantes do corpo discente, eleitos pelos estudantes regulares, na proporgdo de

1/5 (um quinto) dos membros docentes do colegiado pleno, desprezada a fragio;
IIT - chefia do departamento de Linguas Estrangeiras.

Pardgrafo unico. A representacgdo discente sers eleita pelos pares para mandato de um

ano, permitida a reeleigéo, com a nomeaco de titulares e suplentes.

Art. 6°. O colegiado delegado serd composto por representantes do corpo docente

permanente € do corpo discente, na seguinte forma:

I — pelo menos um representante docente para cada linha de pesquisa e seu respectivo

suplente;



11 — um representante discente € seu respectivo suplente.

Pardgrafo tinico. A representagdo docente sera eleita pelos seus pares, entre 0S

membros do corpo docente permanente do programa.

Art. 7°. A designagdo dos membros do colegiado delegado, com seus respectivos

mandatos, sera efetuada pela diregéo da respectiva unidade universitéria.

Pardgrafo unico. O mandato dos membros titulares e suplentes serd de no minimo dois

anos e no MAximo quatro anos para os docentes, € de um ano para os discentes, sendo

permitida a reelei¢do em ambos 0s casos.

Art. 8°. Caberdio ao coordenador € a0 subcoordenador do programa de P6s-Graduagao,

respectivamente, a presidéncia ¢ a vice-presidéncia dos colegiados pleno e delegado.

Art. 9°. O Colegiado delegado realizara reunides ordindrias periodicas.

Art. 10°. As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador do Programa
ou por um tergo dos membros do Colegiado do Programa mediante requerimento,

sempre com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas.

Pardgrafo tunico. E permitida a participagdo de docentes nas reunides do colegiado por
meio de sistema de interagdo de dudio € video em tempo real, a qual serd considerada no

cdmputo do quérum da reunido.

Das Competéncias dos Colegiados

Art. 11. Compete ao colegiado pleno do programa de Pos-Graduagdo:

[ — aprovar o regimento do programa € as suas alteragdes, submetendo-os a

homologagdo da Camara de Pos-Graduagéo;



Il —estabelecer as diretrizes gerais do programa;

Il — aprovar restruturagdes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a homologagio da

Cémara de P6s-Graduaggo;
IV —eleger o coordenador e o subcoordenador;

V — estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de

docentes, submetendo-os homologagdo da Camara de P6s-Graduagio;

VI — julgar, em grau de recurso, as decisdes do coordenador, a ser interposto no prazo

de 10 (dez) dias a contar da ciéncia da decisio recorrida;

VII — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse da Pos-

Graduagéo stricto sensu;

VIII — aprovar os planos e relatérios anuais de atividades académicas e de aplicacdo de

recursos;

IX —aprovar a criago, extingdo ou alteragdo de dreas de concentragéio, submetendo-as a

homologagdo da Camara de Pés-Graduagio;

X — propor as medidas necessarias a integragdo da P6s-Graduagio com o ensino de

graduagdo, e, quando possivel, com a educagdo basica;

XI —zelar pelo cumprimento desta Resolugdo Normativa e do regimento do programa.

Art. 12. Caberd ao colegiado delegado da PGET:

[ —propor ao colegiado pleno:

a) alteragdes no regimento do programa;

b) alteragdes no-curriculo das disciplinas;

¢) alteragdes nas normas de credenciamento e recredenciamento de docentes;
[l —aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento de docentes;

Il — aprovar a programagdo periddica das disciplinas proposta pelo coordenador,

observado o calendério académico da Universidade;



IV — aprovar o plano de aplicagdo de recursos do programa apresentado pelo

coordenador;

V — estabelecer os critérios de alocagdo de bolsas atribuidas ao programa, observadas as

regras das agéncias de fomento € as normas internas do programa;
VI — aprovar as comissdes de bolsa e os critérios de selegdo para admissdo no programa;

VII — aprovar a proposta de edital de selegdo de estudantes apresentada pelo

coordenador e homologar o resultado do processo seletivo;

VIII — aprovar o plano de trabalho de cada estudante que solicitar matricula na
disciplina “ Estégio de Docénci a’, observado o disposto na resolugao da Cémara de Pos-

Graduagdo que regulamenta a matéria;

IX — aprovar as indicagdes de coorientadores de trabalhos de conclusdo encaminhadas

pelos orientadores;

X — aprovar as bancas examinadoras de qualificagdo e de defesa de trabalhos de

conclusio do curso;

XI — decidir nos casos de pedidos de declinagdo de orientacdo € substituigdo de

orientador;

X1 — decidir sobre a aceitagdo de créditos obtidos em outros cursos de Pos-Graduag@o,

disposto neste Regimento;

X111 — decidir sobre pedidos de prorrogagdo de prazo de conclusdo de curso, observado

o disposto neste Regimento;
XIV — deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de alunos;
XV — dar assessoria ao coordenador, visando ao bom funcionamento do programa;

XVI — propor convénios de interesse do programa, observados 0s trimites processuais

da Universidade;

XVII — deliberar sobre outras questdes académicas previstas na Resolugdo Normativa

N° 95/CUn/2017, de 4 de abril de 2017 e neste Regimento;

XVIII —apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissdo de bolsas;



XIX — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissdo de selegdo para admissdo

de estudantes no programa;

XX — zelar pelo cumprimento da Resolugdo Normativa N° 95/CUn/2017, de 4 de abril

de 2017 e neste Regimento.

CAPITULO I

DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Sec¢do I

Disposicdes Gerais

Art. 13. A Coordenagéo administrativa da PGET ser4 exercida por um (1) Coordenador
e um (1) Subcoordenador, eleitos pelo Colegiado, em votagdo secreta, para mandato de

dois anos, permitida uma reeleigao.

Art. 14. O Subcoordenador substituirda o Coordenador em suas faltas e em seus

impedimentos e completard o seu mandato em caso de vacancia.

§ 1° Nos casos em que a vacéncia ocorrer antes da primeira metade do mandato, novo
Subcoordenador seré eleito pelo Colegiado, em votagdo secreta, o qual acompanhard o

mandato do titular.
§ 2° Nos casos em que a vacéncia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o
Colegiado do Programa indicard um Subcoordenador para completar o mandato.

§ 3° No caso de vacéancia da Subcoordenagéo, seguem as regras definidas nos §1° e §2°

deste Artigo.



Secdo 11

Das Competéncias do Coordenador

Art. 15. Caberé ao Coordenador:
I — convocar e presidir as reunides do Colegiado;

[l — elaborar as programagdes dos cursos, respeitando o calendario académico,

submetendo-as & aprovagdo do Colegiado Delegado;

[11 — preparar o plano de aplicag&o de recursos do Programa, submetendo-o a aprovagéo

do Colegiado Delegado;

IV — elaborar os relatérios anuais de atividades académicas e de aplicagdo de recursos,

submetendo-os a apreciagdo do Colegiado Pleno;

V — submeter a aprovagdo do Colegiado Delegado os nomes dos professores que
integrardo:

a) a Comissdo de processo seletivo para admissdo de estudantes no Programa;

b) a Comissdo de bolsas do Programa;

¢) a Comissgo de credenciamento € recredenciamento de docentes;

d) as bancas examinadoras de qualificagdo e de defesa de trabalho de conclusdo,

conforme sugestfo dos orientadores;

VI — estabelecer, em consondncia com os departamentos envolvidos, a distribui¢@o das

atividades didaticas do Programa;

VII — definir, em conjunto com os Chefes de departamentos € os Coordenadores dos
cursos de Graduagio, as disciplinas que poderdo contar com a participagdo dos alunos
de P6s-Graduacso matriculados na disciplina “ Estagio de Docéncia’ e os professores
responsaveis pelas disciplinas, e que venham a atuar em disciplinas de professores

vinculados a Programas de P6s-Graduagéo;



VIII — decidir ad referendum, em casos de urgéncia e inexistindo quérum para o
funcionamento da reunido de Colegiado, submetendo-lhe a decisio tomada ad

referendum dentro de trinta dias;

IX — articular-se com a Pré-Reitoria de P6s-Graduagdo para acompanhamento,

execugdo e avaliagdo das atividades do Programa;
X —coordenar todas as atividades do Programa;

XI — representar o Programa interna e externamente a Universidade, nas situagdes

relativas & sua competéncia;
XII - delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;

XIIT —zelar pelo cumprimento do Regimento do Programa e da Resolugdo Normativa n°

95/CUn/2017;

XIV — assinar os termos de compromisso firmados entre o aluno e a parte cedente de
estigios ndo obrigatérios, desde que previstos no Projeto pedagégico do curso, nos

termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Pardgrafo tinico. Nos casos previstos no inciso VIII do caput, persistindo a inexisténcia
de quérum para nova reunidio, convocada com a mesma finalidade, o ato sera

considerado ratificado.

Art. 16. Compete ao Subcoordenador:
I = substituir o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos;
II —auxiliar o Coordenador na elaboraggo do Planejamento anual e do Relatério anual;

III — acompanhar e coordenar o desenvolvimento dos programas de ensino e avaliagdes

das disciplinas ministradas.

Secéo III

Das Competéncias da Secretaria



Art. 17. A Secretaria do Programa, 6rgdo executivo dos servicos administrativos €
técnicos subordinado a Coordenagdo, serd dirigida por um Chefe de Expediente ¢
integrada, ainda, por servidores € eventuais bolsistas designados para o desempenho das

seguintes atribuigdes:

I — manter os registros de matriculas e de documentacdo referentes a carreira académica

dos alunos atualizados, respondendo por sua veracidade;

Il — elaborar as atas das reunides do Colegiado € das sessdes de defesa publica de

dissertagdes e teses;

111 — elaborar os relatérios anuais sob a supervisdo do Coordenador;

IV —responder pela organizaggo dos documentos e arquivos do Programa;

V — secretariar a coordenagdo de eventos e atividades desenvolvidos pela PGET;
VI — encaminhar sistematicamente ao Coordenador 0s documentos a ele dirigidos;
VII — observar e fazer observar o Calendario académico;

VIII — divulgar avisos, material externo, editais e outros documentos do Programa em

mural proprio do Programa e/ou online;
[X — realizar outras tarefas por delegagdo do Coordenador;

X — atender, de forma cordial, no expediente interno e externo.

CAPITULO 111

DO CORPO DOCENTE

Secdo I

Disposi¢des Gerais



Art. 18. O corpo docente serd constituido por professores portadores do titulo de

Doutor, credenciados pelo Colegiado Delegado.

Pardgrafo vinico. O credenciamento a que se refere o caput devera ser homologado pela

Cémara de P6s-Graduagio quando se tratar de todo o corpo docente.

Art. 19. O credenciamento dos professores observard os requisitos previstos na
Resolugdo de Credenciamento e Recredenciamento de docente proposta pelo Colegiado

¢ homologada pela Camara de Pés-Graduagio.
Art. 20. Os professores a serem credenciados poderdo optar pela linha de pesquisa.

Pardgrafo inico. A proposta de Credenciamento devera ser apresentada ao Colegiado
Delegado por meio de oficio que indique os motivos, a linha de pesquisa e a categoria
de enquadramento solicitada, acompanhada de um Projeto de pesquisa e do curriculum

vitae gerado pela Plataforma Lattes do CNPq.

Art. 21. O credenciamento sera valido por até quatro anos, sendo que todos os
credenciamentos serdo necessariamente renovados quadrienalmente pelo Colegiado em
uma mesma data, respeitando o prazo limite de insergdo de informagdes na Plataforma

Sucupira.

§ 1° A renovagdo estd condicionada ao cumprimento satisfatério dos requisitos e
critérios especificos previstos na Resolugédo de Credenciamento e Recredenciamento de
docente proposta pelo Colegiado Delegado e homologada pela Cimara de Pés-

Graduagio.

2° A renovagdo a que se refere o caput é extensiva a todos os docentes do programa,
¢ q

independentemente do momento de ingresso.

§ 3° O recredenciamento deverd ser aprovado pelo Colegiado Delegado e homologado

pela Camara de Pés-Graduagio.

§ 4° No caso de ndo interesse pelo recredenciamento, o docente devera manifestar-se
formalmente ao Colegiado Delegado, logo que consultado e dentro do prazo previsto

para tal.



§ 5° Nos casos de ndo recredenciamento, devido ao ndo cumprimento dos critérios pré-
estabelecidos, o docente permanecera credenciado na categoria de Docente Colaborador
até finalizar as orientagdes que tenha em andamento, de modo a ndo prejudicar 0s

alunos em orientag@o.

§ 6° No caso de recredenciamento, os critérios deverdo contemplar a avaliagdo pelo

Corpo Discente, em forma a ser definida pelo Colegiado.

Art. 22. Para os fins de Credenciamento, 0S docentes serdo classificados como:
I — Docentes permanentes;
1 — Docentes colaboradores;

[1I — Docentes visitantes.

Art. 23. A atuagdo eventual em atividades especificas no contexto do Programa nao
caracteriza um docente ou pesquisador como integrante do corpo docente do Programa

em nenhuma das classificagdes previstas no Art. 22.

Pardgrafo unico. As atividades especificas a que se refere o caput entendem-se a
palestras ou conferéncias, participagdo em bancas examinadoras, coautoria de trabalhos
publicados, coorienta¢do ou cotutela de trabalhos de conclusdo de curso € participagdo

em projetos de pesquisa.

Secdo 11

Dos Docentes Permanentes

Art. 24. Serio credenciados como Docentes permanentes 0s professores que irdo atuar
com preponderancia no Programa, constituindo o nucleo estavel de professores, 0s quais

atenderdo aos seguintes requisitos:



[ —integrar o quadro de pessoal efetivo da Universidade, salvo Art.25;
I - participar em projetos de pesquisa junto ao Programa;

III — apresentar regularidade e qualidade na produgdo intelectual;

IV —desenvolver atividades de orientagdo;

V —oferecer pelo menos uma disciplina a cada dois anos.

§ 1° As fungdes administrativas no Programa serdo atribuidas aos Docentes

permanentes.

§ 2° Cada docente podera ser credenciado como permanente em até trés programas de
Po6s-Graduagdo simultaneamente, sem afetar o percentual de professores permanentes

exigido pela Capes por programa para a Area de Literatura e Linguistica.

§ 3° O afastamento temporario de docentes permanentes para realizagdo de Estdgio Pés-
Doutoral, Estdgio sénior ou outras atividades académicas relevantes ndo impede a
manutengdo de seu credenciamento, desde que mantidas as atividades previstas nos

incisos III, IV ¢ V do caput.

Art. 25. Em casos especiais e devidamente Justificados, docentes ndo integrantes do
quadro de pessoal da Universidade que vierem a colaborar nas atividades de pesquisa,
ensino e orientagdo junto ao Programa poderio ser credenciados como permanentes, nas

seguintes situagdes:

I - docentes e pesquisadores integrantes do quadro de pessoal de outras institui¢des de
ensino superior ou de pesquisa, mediante a formalizagdo de convénio com a instituigio

de origem, por um periodo determinado;

IT — docentes que, mediante a formalizagio de termo de adesao, vierem a prestar servigo

voluntério na Universidade nos termos da legislag@o pertinente;

III — professores visitantes contratados pela universidade por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos da Lei n°

8.745/93;

IV — pesquisadores bolsistas das agéncias de fomento vinculados ao Programa por meio

de projetos especificos com duragdo superior a vinte e quatro (24) meses;



Pardgrafo tnico. Os docentes a que s€ refere o caput ficario desobrigados do

desenvolvimento de atividades de ensino na graduagdo.

Secdo II1

Dos Docentes Colaboradores

Art. 26. Serdio credenciados como Docentes colaboradores os professores ou
pesquisadores que contribuam com o programa de forma complementar ou eventual ou
que ainda ndo preencham todos os requisitos estabelecidos no Art. 24 para a

classificagdo como Docente permanente.

Pardgrafo uinico. Docentes ndo integrantes do quadro pessoal efetivo da Universidade
poderdo ser credenciados como Docentes Colaboradores, respeitadas as condigdes

definidas nos incisos I a IV do Art. 25 deste Regimento.

Sec¢do IV

Dos Docentes Visitantes

Art. 27. Serdo credenciados como Docentes visitantes:

| — os professores vinculados a outras institui¢des de ensino superior ou de pesquisa, no
Brasil ou no exterior, que permanecerdo durante um periodo continuo, desenvolvendo
atividades de ensino e/ou de pesquisa na Universidade, a disposi¢do do Programa de
Pos-Graduagdo, em tempo integral, mediante convénio entre a Universidade e a
instituicdo de origem do docente ou mediante bolsa concedida para esta finalidade por

Agéncias de fomento;



IT — professores visitantes contratados pela Universidade por tempo determinado, para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse piblico, de que trata a Lei n°

8.745/93, observado o paragrafo tnico do Art. 25 deste Regimento.

TITULO III

DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. A estrutura académica dos cursos de Mestrado e Doutorado sera definida por

Linha de Pesquisa.

Art. 29. Os cursos de Mestrado terdo a duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 24
(vinte e quatro) meses, € os cursos de Doutorado, a duragdo minima de 18 (dezoito) e

méxima de 48 (quarenta e oito) meses.

§ 1° Os créditos em disciplinas para o nivel de mestrado deverio ser concluidos no
prazo maximo de doze meses, e a qualificagdo do projeto de dissertagdo, devera ser
realizada até o final do terceiro semestre, com possibilidade de prorrogacdo de um

semestre, desde que devidamente justificado pelo orientador.

§ 2° Os créditos em disciplinas para o nivel de doutorado deverdo ser realizados no
prazo maximo de dezoito meses ¢ a qualificagdo do projeto de tese devera ser realizada
at¢ o final do quarto semestre, com possibilidade de prorroga¢do por um semestre,

desde que devidamente justificada pelo orientador.

§ 3° Excepcionalmente ao disposto no Sistema Nacional de P6s-Graduagdo (SNPG), por
solicitagéo justificada do estudante com anuéncia do orientador, os prazos a que se
refere o caput deste artigo poderdio ser antecipados, mediante decisdo do Colegiado

Delegado e da Camara de P6s-Graduagio.



Art. 30. Nos casos de afastamentos em raz&o de tratamento de satde do estudante ou de
seu familiar, o qual ocasione impedimento de participagdo nas atividades do curso, 0s
prazos a que se refere o caput do Art. 29 poderdo ser suspensos, mediante solicitagdo do
estudante devidamente comprovada por atestado médico referendado pela Pericia

médica oficial da universidade.

§ 1° Entende-se por familiares que justifiquem afastamento do estudante o conjuge ou
companheiro, os pais, o padrasto ou madrasta, os filhos bem como enteados ou

dependentes que vivam comprovadamente a expensas do estudante.

§ 2° O periodo méximo de afastamento para tratamento de satde de familiar serd de

noventa (90) dias.

Art. 31. Os afastamentos em razdo de maternidade ou de paternidade serdo concedidos
por periodo equivalente ao permitido aos Servidores publicos federal, mediante

apresentagdo de certiddo de nascimento ou de adogdo a Secretaria do Programa.

Art. 32. Por solicitacdo do professor orientador, devidamente justificada, o estudante
matriculado em curso de Mestrado podera mudar de nivel para o curso de Doutorado,

respeitado os seguintes critérios:

I — ser aprovado em exame de qualificagdo especifico para mudanga de nivel, até o
décimo oitavo més do ingresso no curso, por meio de defesa do projeto de tese € da

arguicio por banca de examinadores, a ser designada pelo Colegiado Delegado;
II —ter aproveitamento escolar com média superior a 8,5 (oito virgula cinco);

[ll — para o estudante nas condigdes do caput deste artigo, 0 prazo maximo para o
Doutorado serd de sessenta (60) meses, computado o tempo despendido com o

mestrado, observado o paragrafo tnico do Art. 29.

Pardgrafo tunico. Excepcionalmente, nos casos de conversdo de bolsa, o estudante

devera cumprir as exigéncias da agéncia financiadora.



CAPITULO II

DO CURRICULO

Art. 33. Os curriculos dos cursos de Mestrado ¢ de Doutorado serdo organizados na
forma estabelecida por este Regimento, observada a tramitagdo estabelecida na
Resolugdo da Cémara de Pos-Graduagdo que trata da criagio de cursos de Pos-

Graduagdo stricto sensu.

Pardgrafo uinico. Os curriculos dos cursos de Mestrado e de Doutorado deverdo prever
elenco variado de disciplinas, de modo a garantir a possibilidade de opgdo e a

flexibilizagdo do plano de trabalho do aluno.

Art. 34. As disciplinas dos cursos de Mestrado e de Doutorado, independentemente de

seu cardter teérico ou pratico, serdo classificadas nas seguintes modalidades:
I —disciplinas regulares do curso, que serdo eletivas;

I — "Estdgio de Docéncia’: disciplina oferecida conforme as especificagbes

contempladas na Resolugdo da Pés-Graduagio que trata desta matéria.

§ 1° As propostas de criagdo ou alteragio de disciplinas deverdo ser acompanhadas de
justificativa e caracterizadas por nome, ementa detalhada, carga horaria, nimero de
créditos e corpo docente responsavel pelo seu oferecimento e submetidas a aprovacio

do Colegiado Delegado.

§ 2° Nédo serdo consideradas as propostas de criagdo ou alteragdo de disciplinas que

signifiquem duplicagdo de objetivos em relagdo a outra disciplina ja existente.

CAPITULO 111



DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS

Art. 35. Os cursos de Mestrado ¢ Doutorado terdio a carga horaria prevista neste

Regimento, expressa em unidades de crédito:

I — A carga horaria minima do Mestrado sera de vinte e quatro (24) créditos, sendo no
minimo dezesseis (16) créditos em disciplinas e/ou validagdes de créditos, seis (6)
créditos em trabalho de conclusdo e os demais créditos observado o disposto no

paragrafo Gnico do Art. 35;

I1 — A carga horéaria minima do Doutorado sera de 48 créditos, sendo no minimo vinte €
quatro (24) créditos em disciplinas e/ou validagdes de créditos, doze (12) créditos em
trabalho de conclusio e os demais créditos observado o disposto no paragrafo tnico do

Art. 35;

Paragrafo inico. A totalizagdo dos créditos estipulados nos incisos 1 e II deste artigo

podera corresponder a atividades académicas previstas em resolug@o especifica;

Art. 36. Para os fins do disposto no Art. 34, cada unidade de crédito correspondera a

um dos seguintes itens:
[ —quinze (15) horas tedricas; ou
11 —trinta (30) horas préticas ou tedrico-praticas; ou

[1I — quarenta e cinco (45) horas de trabalho académico.

Art. 37. Por indicagio do Colegiado € aprovagdo da Camara de P6s-Graduaggo, podera
ser dispensado de créditos em disciplinas o candidato ao curso de Doutorado possuidor

de alta qualificagdo cientifica e profissional.

Pardgrafo unico. A dispensa de créditos a que se refere o caput serd examinada por
Comissio de especialistas da area pertinente, indicada pelo Colegiado do Programa, que

devera incluir, pelo menos, um pesquisador do CNPq.



Art. 38. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de outros
Programas de Pé6s-Graduagio stricto semsu credenciados pela CAPES e de cursos de
Pés-Graduagdo lato semsu oferecidos pela Universidade, mediante aprovacdo do

Colegiado e de acordo com as regras de equivaléncia previstas neste Regimento.

§ 1° As regras de equivaléncia adotam os critérios dispostos no Art. 36 deste

Regimento.
§ 2° Poderdo ser validados até trés créditos dos cursos de P6s-Graduagéo lato sensu.

§ 3° Os créditos obtidos no Mestrado poderdo ser validados no Doutorado, com excecao

dos créditos de elaboragdo de dissertagéo.

§ 4° Poderdio ser validados créditos obtidos em Programas de Po6s-Graduagio

estrangeiros, com a aprovagdo do Colegiado Delegado.

CAPITULO IV

DA PROFICIENCIA EM LINGUAS

Art. 39. O aluno devera comprovar proficiéncia em linguas estrangeiras, exigindo-se no
minimo uma (1) lingua para o Mestrado e no minimo duas (2) para o Doutorado por

ocasido do processo seletivo, na seguinte forma:

I —no caso do curso de Mestrado exige-se aprovagdo em teste de proficiéncia em lingua
inglesa, com leitura e compreensio de um texto relacionado as linhas de pesquisas do

Programa, sendo que poderdo ser exigidas proficiéncias em outras linguas estrangeiras;

II —no caso do curso de Doutorado, os candidatos deverdo fazer prova de proficiéncia
em uma lingua estrangeira diferente da lingua pela qual optaram quando do ingresso no
curso de mestrado. Para alunos que comprovarem proficiéncia em outra lingua além do

0 inglés, podera ser exigida a proficiéncia em uma terceira ou quarta lingua.



§ 1° O exame de proficiéncia em lingua estrangeira tera carater eliminatério e devera ser
feito por todos os candidatos que nao apresentem atestado de proficiéncia em lingua
estrangeira emitido por Universidade Federal ou Estadual, onde haja Programa de Pos-
Graduagio recomendado pela CAPES. Serdo aceitos os certificados TOEFL, IELTS,
Michigan e ELSA, para comprovagao de conhecimentos em inglés, DELF para
comprovagdo de conhecimento de francés, e DELE Superior para comprovagao de
conhecimentos de espanhol, cujas pontuagdes ou niveis serdo analisados pela Comissdo

de Selegdo.

§ 2° Os candidatos estrangeiros deverdio, além de preencher os demais requisitos deste

artigo, comprovar proficiéncia em lingua portuguesa.

CAPITULO V

DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS

Art. 40. A programagdo periédica dos cursos de Mestrado e Doutorado, observado o
calendario académico da Universidade, especificard as disciplinas e as demais
atividades académicas com o nimero de créditos, cargas horédrias e ementas

correspondentes e fixaré os periodos de matricula e de ajuste de matricula.

§ 1° As atividades préticas da PGET poderdo funcionar em fluxo continuo, de modo a

ndo prejudicar o andamento dos projetos de pesquisa.

§ 2° As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem um minimo de quatro
(4) estudantes regularmente matriculados na P6s-Graduagdo da UFSC ou estudantes em

convénio, salvo excepcionalidades devidamente justificadas.

TITULO IV

DO REGIME ESCOLAR



CAPITULO I

DA ADMISSAO

Art. 41. A PGET admite candidatos portadores de diplomas de cursos de Graduagdo

reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

Art. 42. A admissfo em programa de P6s-Graduagdo € condicionada a conclusio de

curso de graduagdo no pais ou no exterior, reconhecido ou revalidado pelo MEC.

§ 1° Caso o diploma de Graduagdo ainda ndo tenha sido expedido pela instituicdo de
origem, poderd ser aceita Declaragdo de colagdo de grau, devendo apresentar o diploma

em até doze (12) meses a partir do ingresso no Programa.
§ 2° Os diplomas obtidos no exterior devero seguir as normas de reconhecimento e

revalidacdo vigentes na UFSC.

Art. 43. A selegdo compreende as seguintes etapas: exame de proficiéncia, andlise do

projeto e prova escrita.

Pardgrafo unico. O Programa publicaré edital de sele¢do estabelecendo o nimero de
vagas oferecidas, os prazos, a forma de avaliagdo, os critérios de selecdo e a

documentagdo exigida.

A disponibilizagdo de vagas é apresentada por Linha de Pesquisa e assunto trabalhado

por cada professor.

CAPITULO I

DA MATRICULA



Art. 44. A efetivacio da primeira matricula definira o inicio da vinculag¢do do aluno ao
Programa e sera efetuada mediante a apresentagdo dos documentos exigidos no edital de

selecdo.

§ 1° A data de efetivagdo da primeira matricula corresponderd ao primeiro dia do

periodo letivo de inicio das atividades do aluno, de acordo com o calendério académico.

§ 2° Para se matricular, o candidato devera ter sido selecionado pelo Programa ou ter
obtido transferéncia de outro Programa de Pés-Graduagdo Stricto sensu credenciado nos

termos estabelecidos neste Regimento.
§ 3° O ingresso por transferéncia somente podera ser efetivado mediante aprovagéo do
Colegiado Delegado.

§ 4° O aluno ndo podera estar matriculado, simultaneamente, em mais de um Programa

de Pos-Graduagdo stricto sensu de Institui¢des publicas.

Art. 45. Nos prazos estabelecidos na programagao periédica do Programa, o aluno

devera matricular-se em disciplinas.

§ 1° A matricula de estudantes estrangeiros e suas renovagdes ficardo condicionadas a
apresentagdo de visto temporario vigente, de visto permanente ou de declaragio da

Policia Federal que ateste situago regular no Pais para tal fim.

§ 2° As matriculas em regime de Cotutela e de Estagios de mobilidade estudantil serdo
efetivadas mediante convengio firmada entre as instituigdes envolvidas, observado o
disposto na resolugdo especifica da Camara de Pés-Graduagdo que regulamenta a

matéria.

Art. 46. O fluxo do estudante nos cursos serd definido nos termos do art. 29, podendo
ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante mecanismos de trancamento
e prorrogagdo, excetuadas a licenca-maternidade e as licengas de saide devidamentes

comprovadas por laudo da junta médica da UFSC.



Art. 47. O estudante de P6s-Graduagdo poderd trancar matricula por até doze (12)

meses, em periodos letivos completos, sendo o minimo um periodo letivo.

§ 1° O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento,
resguardado o periodo minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento,

para defesa de dissertagdo ou tese.
§ 2° Néo serd permitido o trancamento da matricula nas seguintes condig¢des:
I —no primeiro e no dltimo periodo letivo;

II —em periodo de prorrogagéo de prazo para conclusdo do curso.

Art. 48. A prorrogagio € entendida como uma extensdo excepcional do prazo maximo

previsto no Art. 29, mediante aprovagio do colegiado.

Pardgrafo inico. O estudante podera solicitar prorrogagdo de prazo, observadas as

seguintes condigdes:
[ —por até doze (12) meses, para estudantes de Doutorado;

I — por até doze (12) meses, descontado o periodo de trancamento, para estudantes de

mestrado;
IIT - o pedido deve ser acompanhado de concordancia do orientador;

IV — o pedido de prorrogagéo deve ser protocolado na secretaria no minimo noventa

(90) dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusio do curso.

Art. 49. O aluno terd sua matricula automaticamente cancelada e serd desligado do

Programa nas seguintes situagdes:

I — quando deixar de matricular-se por dois (2) periodos consecutivos, sem estar em

regime de trancamento;
Il —caso seja reprovado em duas (2) disciplinas;
[IT — se for reprovado na defesa de dissertago ou tese;

[V —quando se esgotar o prazo maximo para a concluséo do curso.



§ 1° Seré dado direito de defesa, de até quinze (15) dias uteis para as situagdes definidas

no inciso IV contados da ciéncia da notificagdo oficial.

§ 2° O aluno que incorrer em uma das situagBes previstas neste artigo somente podera

ser readmitido por meio de um novo processo de selegdo.

Art. 50. Podera ser concedida matricula em disciplinas isoladas a interessados que

tenham ou ndo concluido curso de Graduagéo.

Pardgrafo tnico. Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo poderdo ser

aproveitados caso o interessado venha a ser selecionado para o curso.

CAPITULO 111

DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 51. A frequéncia ¢ obrigatoria e ndo podera ser inferior a setenta e cinco por cento

(75%) da carga horaria programada por disciplina.

Pardgrafo unico. O estudante que obtiver frequéncia na forma do caput deste artigo fara
jus aos créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde que obtenha nota

para aprovagao.

Art. 52. O aproveitamento em disciplinas sera dado por notas de zero (0) a dez (10,0),

considerando-se sete (7,0) como nota minima de aprovagao.

§ 1° As notas serdo dadas com precisdo de meio ponto, arredondando-se em duas casas

decimais.

§ 2° O indice de aproveitamento sera calculado pela média ponderada entre o numero de

créditos e a nota final obtida em cada disciplina ou atividade académica.



§ 3° Podera ser atribuido conceito “1” (incompleto) nas situagdes em que, por motivos
diversos, o estudante ndo completou suas atividades no periodo previsto ou ndo pdde

realizar a avalia¢@o prevista.

§4° O conceito “I” s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente

a sua atribuigo.

§ 5° Decorrido o periodo a que se refere o § 4°, o professor devers langar a nota do

estudante.

CAPITULO IV

DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 53. A PGET constituira Comissdo de Bolsas com, no minimo, cinco membros,
composta pelo Coordenador, como Presidente, por dois (2) representantes do corpo
docente escolhidos pelos pares, e por no minimo dois (2) representantes do corpo
discente, também escolhidos pelos pares, sendo pelo menos um(a) mestrando(a) e um(a)

doutorando(a).

Art. 54. Sdo atribuicdes da Comissdo de Bolsas:

I — alocar as bolsas disponiveis, a qualquer momento, no Programa, utilizando os

critérios definidos pelo Colegiado;

II — divulgar, junto aos corpos docente e discente, os critérios utilizados e os resultados

da selecdo;

III — avaliar o rendimento dos alunos bolsistas, estabelecendo substituicdes das cotas de

bolsas quando julgar o rendimento do aluno insatisfatorio.

Art. 55. A Comissdo de Bolsas se reunira sempre que necessario e produzira relatério a

ser apreciado pelo Colegiado Delegado.



Pardgrafo tinico. Das decises da Comissdo de Bolsas cabe recurso ao Colegiado

Delegado do Programa.

CAPITULO V

DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Secdo I

Disposi¢cdes Gerais

Art. 56. E condigdo para a obtengdo do titulo de Mestre a defesa plblica de trabalho de
conclusiio no qual o estudante demonstre dominio atualizado do tema escolhido, nas

formas de dissertacdo;

§ 1° O(a) candidato(a) ao titulo de Mestre(a) devera submeter-se a um Exame de

qualificagdo.

§ 2° Para os textos de qualificag@o de dissertagdo, o niimero minimo de paginas de texto
argumentativo € de quarenta (40), ndo contando bibliografia, nem anexo, nem textos de

tradugo comentada dentro do corpo da dissertag@o.

§ 3° Para dissertagdes, 0 niimero minimo de paginas de texto argumentativo € de oitenta
(80), ndo contando bibliografia, nem anexo, nem textos de tradugfo comentada dentro

do corpo da dissertagéo.

Art. 57. E condigio para a obtengdo do titulo de Doutor a defesa plblica de trabalho de
conclusdo sob forma de tese, que apresente originalidade, fruto de atividade de
pesquisa, € que contribua para a drea do conhecimento, observados os demais requisitos

que forem prescritos no regimento do Programa de P6s-Graduacdo.

§ 1° O(a) candidato(a) ao titulo de Doutor(a) devera submeter-se a um Exame de

qualificagdo.



§ 2° Para qualificag@o de teses, 0 nimero minimo de paginas de texto argumentativo ¢
de oitenta (80), ndo contando bibliografia, nem anexo, nem textos de traducdo

comentada dentro do corpo da tese.

§ 3° Para a versdo final da tese, o niimero paginas minimo de texto argumentativo é de
cento e cinquenta (150), ndo contando bibliografia, nem anexo, nem textos de tradugao

comentada dentro do corpo da tese.

§ 4° Para as dissertacdes e teses em Libras, os videos de dissertag@o e tese devem estar
em paralelo com o texto escrito. Uma pégina equivale trés (3) minutos de video. Sobre o

video em Libras ainda serd definido um padrio.

Art. 58. As dissertagSes ou teses poderdo ser redigidas em lingua portuguesa ou em

idiomas estrangeiros, sempre em concordancia com o/a orientador/a.

Secdo II

Do Orientador e do Coorientador

Art. 59. Todo estudante terd um professor orientador e ndo podera permanecer

matriculado sem a assisténcia de um professor orientador por mais de 30 dias.

§ 1° O numero maximo de orientandos por professor, em qualquer nivel, devera

respeitar as diretrizes da CAPES.
§ 2° O estudante ndo podera ter como orientador:
I - Conjuge ou companheiro (a);

I - Ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por

consanguinidade, afinidade ou adog¢3o;

IIT - Sécio em atividade profissional;



§ 3° No regime de cotutela, o colegiado devera homologar a orientagdo externa,

observada a legislagdo especifica.

Art. 60. O regimento do programa devera prever as condi¢des € 0s mecanismos a serem

adotados para a defini¢do de orientador.

§ 1° Tanto o estudante como 0 orientador poderdo, em requerimento fundamentado e
dirigido ao Colegiado Delegado do programa, solicitar mudanga de vinculo de

orientagdo, cabendo ao requerente a busca do novo vinculo.

§ 2° Em casos excepcionais, que envolvam conflitos a serem tratados de forma sigilosa,

cabers a coordenagdo do programa promover 0 novo vinculo.

Art. 61. Poderio ser credenciados como Orientadores:
] — de dissertagdes de mestrado, docentes portadores do titulo de doutor;

II — de teses de doutorado, docentes que tenham obtido seu doutoramento ha no minimo
trés (3) anos, que ja tenham concluido, com sucesso, a orientagdo de, no minimo, duas

(2) dissertagdes em nivel igual ou superior ao de mestrado.

Art. 62. Sdo atribui¢des do Orientador:

[ — elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste ¢

manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

I1 — acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado delegado sobre o desempenho do

aluno;

Il — solicitar & Coordenagio do Programa providéncias para realizagdo de Exame de

qualificagdo e para a Defesa publica da dissertagéo ou tese.

Art. 63. Esté prevista a figura do Coorientador, interno ou externo a universidade, a ser
autorizado pelo Colegiado delegado, inclusive nas orienta¢des em regime de Cotutela,

observada a legislagdo especifica.



Secio IIT

Da Defesa do Trabalho de Conclusio de Curso

Art. 64. Elaborada a dissertagdo ou tese e cumpridas as demais exigéncias para a
integralizagdo do curso, o aluno devera presencialmente defendé-la em sessdo publica,

perante uma banca examinadora constituida de especialistas.

Paragrafo dnico. Poderdo participar da banca examinadora professores ativos e
aposentados do programa ou de outros programas de Pés-Graduagdo afins, além de

profissionais com titulo de doutor ou de notério saber.

Art. 65. As bancas examinadoras de trabalho de conclusio deverdo ser designadas pelo
Coordenador do Programa de Pés-Graduagio e aprovadas pelo Colegiado Delegado,

respeitando as seguintes composigdes:

I — a banca de Mestrado sera constituida por, no minimo, dois membros examinadores

titulares, sendo a0 menos um deles externo ao programa;

II — a banca de Doutorado sera constituida por, no minimo, trés membros examinadores

titulares, sendo a0 menos um deles externo a universidade.

§ 1° Em casos excepcionais, além do numero minimo previsto nos incisos I e II deste
artigo, a critério do colegiado delegado, podera ser aceita, para integrar a banca

examinadora, pessoa de reconhecido saber na area especifica, sem titulagdo formal.

§ 2° A presidéncia da banca de defesa, que podera ser exercida pelo Orientador ou
Coorientador. O presidente seré responsével pela condugio dos trabalhos e, em casos de

empate, exercer o voto de minerva.

§ 3° Membros da banca examinadora poderdo participar por meio de sistemas de

interagdo dudio e video em tempo real.



Art. 66. Na impossibilidade de participag@o do Orientador, o Colegiado designara um
dos Coorientadores ou, na impossibilidade dessa substitui¢do, um docente do programa

para presidir a sesso publica de defesa do trabalho de conclusdo de curso.

Pardgrafo tnico. Exceto na situagdo contemplada no caput deste artigo, 0s
Coorientadores n3o poderdo participar da banca examinadora, devendo ter os seus

nomes registrados nos exemplares da dissertagdo ou da tese.

Art. 67. A decisdo da banca examinadora serd tomada pela maioria de seus membros,
podendo o resultado da defesa ser:
1 — aprovada a arguigo e a versdo do trabalho final para defesa sem alteragdes;

Il — aprovada a argui¢do com modificacdes de aperfeicoamento na versdo final do

trabalho apresentado na defesa;

Il — aprovada a argui¢do, condicionando a aprovagio da defesa as modificagdes

substanciais na versdo do trabalho final;
[V —reprovado, na arguigdo e/ou no trabalho escrito.

§ 1° Na situagdo prevista no inciso I, o estudante devera entregar versdo definitiva da

dissertagdo ou tese, no prazo de até 30 (trinta) dias da defesa.

§ 2° Nos casos dos incisos Il e I11, a presidéncia deve incluir um documento, anexo a ata
de defesa, explicitando as modificagdes exigidas na versdo do trabalho final, assinado

pelos membros da banca.

§ 3° No caso do inciso II, a versdo definitiva do trabalho final, com as modificagbes de
aperfeigoamento aprovadas pelo orientador, respeitando o documento citado no § 2°

deste artigo, deve ser entregue em até sessenta (60) dias da data da defesa.

§ 4° No caso do inciso III, o regimento do programa deverd definir procedimentos,
responsabilidades e prazos para a entrega da versdo definitiva com as modificagdes
substanciais no texto apontadas na ocasido da defesa e conferidas pelo orientador,
respeitando o documento citado no § 2° e o prazo maximo de noventa (90) dias para o
Mestrado e cento e vinte (120) dias para o Doutorado, contados a partir da data da

defesa.



§ 5° A versdo definitiva da dissertagdo ou tese devera ser entregue na Biblioteca
Universitaria da UFSC.

§ 6° No caso do ndo atendimento das condigbes previstas nos § 3° e §4° no prazo

estipulado, o estudante sera considerado reprovado.

Art. 68. Excepcionalmente, quando o conteido do trabalho de conclusio de curso
envolver conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual,
atestado pelo 6rgdo responsavel pela gestdo de propriedade intelectual na universidade,
a Cémara de P6s-Graduagio autorizara defesa de dissertagdo ou tese em sessdo fechada,

mediante solicitagdo do orientador e do candidato, aprovada pela Coordenagio.

§ 1° Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacio da defesa devers ser
precedida da formalizagdo de documento contemplando cldusulas de confidencialidade

e sigilo a ser assinado por todos os membros da banca examinadora.

§ 2° Por sessdio fechada, entende-se que o publico devera assinar um termo de

compromisso de confidencialidade.

CAPITULO VI

DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 69. Fard jus ao titulo de mestre ou de doutor o aluno que satisfizer, nos prazos

previstos, as exigéncias deste Regimento e da Resolug@o Normativa n° 95/Cun/2017.

Pardgrafo iinico. Cumpridas todas as formalidades necessérias a conclusdo do curso, a
Coordenagdo dard encaminhamento ao pedido de emissdo do diploma, segundo

orientagdes estabelecidas pela Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo.

TITULO V



DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70. Este Regimento se aplica a todos os estudantes do programa de P6s-Graduag@o
em Estudos da Tradugdo Stricto sensi, ressalvadas as excegdes apresentadas neste

artigo.

§ 1° Para os alunos ingressantes antes de 2017, o disposto no inciso Il do Art. 32 sera
aplicado aos académicos que tenham aproveitamento em disciplinas superior a oitenta €

cinco por cento (85%).
§ 2° O Art. 52 néo se aplica a alunos ingressantes antes de 2017.

§ 3° O tempo maximo definido definido no Art. 46 ndo se aplica a estudantes de

mestrado ingressantes em anos anteriores e 2015.

Art. 71. Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado delegado

do Programa de P6s-Graduagdo em Estudos da Tradug@o.



