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RESUMO

Este trabalho de conclusao de curso destina-se a obteng¢ao do titulo de Bacharel em Direito, da
UFSC. Buscou demonstrar a existéncia de um descompasso entre a legislacdao sobre direitos
fundamentais, direitos das pessoas com deficiéncia, o direito antidiscriminatdrio e a realidade
encontrada no ambito do Centro de Ciéncias Juridicas da Universidade Federal de Santa
Catarina. Discutiu-se, ainda, o papel da gestdo educacional nesse contexto. Além de
demonstrar importancia das acdes de inclusdo no ambito das instituicdes de ensino superior,
sobretudo, para permanéncia e €xito das pessoas com deficiéncia. Buscou-se demonstrar
através da analise legislativa e jurisprudencial, da analise de dados referentes a politica de
inclusdo da UFSC, bem como, da pesquisa bibliografica, sua legitimagdo, sua relevancia. Para
tanto, foram trazidas as diferentes defini¢des relacionadas ao tema: Inclusdo; Educacao
Inclusiva; Exclusdo; Capacitismo. A pesquisa dedicou-se ainda a analise das agdes de
inclusdo e exclusdo dos discentes nos espacos académicos e da importincia do
estabelecimento de vinculos de afetividade entre docentes/discentes/discentes como elemento
fundamental ao processo de ensino e aprendizagem. Tratou-se de um estudo de caso em que a
pesquisadora € o sujeito € o objeto da pesquisa, na chamada observacao participada, a qual
ratificou sua convic¢do de que a inclusdo ¢ um processo em andamento, que esta longe de ser
concretizado. Que deve se iniciar pelas atitudes individuais e estender-se a coletividade, a
sociedade. E sabido que a legislagdo brasileira, apesar de farta, segue insuficiente para tornar
a inclusdo uma realidade. Que a inclusdo nao se efetiva da mesma forma em todos os espacgos
sociais. No entanto, a pesquisa ndo se limitou a uma andlise critica descritiva, apontando
proposta de solugdes viaveis quanto a adequagdao do CCJ, as normas de inclusdo e
acessibilidade previstas em lei. Nesse sentido, foi sugerido um calendério de agdes a serem
implementadas a partir do segundo semestre de 2022, que culminard na adequagao plena até
2032, ano do centenario do curso de Direito da daquela institui¢ao.

Palavras-chave: Direito Fundamental; Inclusdo; Educacdo Inclusiva; Exclusdo; Capacitismo.



ABSTRACT

This undergraduate thesis aims to evidence the existence of a mismatch between the
legislation of fundamental rights, rights of disabled people, anti-discriminatory rights
and the reality found within the Center for Legal Sciences of the Federal University of
Santa Catarina. The role of educational management in this context is also addressed,
besides showing the importance of inclusion policies in higher education institutions,
mainly for the permanence and success of disabled people. It also sought to
demonstrate its relevance through legislative and jurisprudential analysis, data relative
to the inclusion policies of the Federal University of Santa Catarina, as well as
bibliographic research, including relevant definitions on the subject: Inclusion;
Inclusive Education; Exclusion; Ableism. This research was committed to the analysis
of actions of inclusion and exclusion amid students in academic spaces, and the
importance of positive bonds being established between teachers and students as a
fundamental element of the teaching and learning process. It also contains a case study
in which the researcher is both the subject and object of the research, a so-called
participatory observation, that ratified the conviction that inclusion is an ongoing
process, far from being concluded, which must start through individual actions and
then be extended to society. It is known that the Brazilian legislation, although vast, is
insufficient to make inclusion a reality. Inclusion cannot be put in effect in the same
way for all social spaces. This research isn’t limited to a descriptive critical analysis, it
also proposes viable solutions towards the conformity of the Center for Legal Sciences
with inclusion and accessibility rules stipulated by law. As such, a schedule that
culminates in full conformity was proposed, starting in the second half of 2022 and
finishing by 2032, the centenary year of the Center for Legal Science.

keywords: Fundamental Rights; Inclusion; Inclusive Education; Exclusion; Capacitism.
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1. INTRODUCAO

A presente pesquisa objetivou discutir questdes inerentes ao direito a educacao das
pessoas com deficiéncia, enquanto direito fundamental. O método adotado foi o indutivo
através do estudo de caso, também chamado de pesquisa participacdo em que o pesquisador ¢
a0 mesmo tempo, sujeito € objeto da pesquisa, a partir da experiéncia do curso de Direito da
UFSC. A analise pautou-se, primeiramente, na legislacao brasileira, descrita no capitulo I, da
mais abrangente a mais especifica. A base teorica deu-se a partir da perspectiva dos diretos
fundamentais descritos na Constituicao Federal de 1988, na LBI, na Conven¢do Americana
sobre Direitos Humanos, na LDB e no Direito Antidiscriminatorio, bem como da
jurisprudéncia.

A pesquisa bibliografica, por sua vez, imprimiu aporte tedrico ao trabalho
possibilitado o embasamento necessario para a constru¢cdo da anélise critica que se faz a
respeito das condi¢des de inclusdo e de acessibilidade que foram ofertadas/recebidas/negadas
a académica durante sua trajetéria no curso de Direito da UFSC, enquanto, pessoa com
deficiéncia visual. O capitulo I, trouxe ainda, as definicdes de temas correlatos ao direito
fundamental a educagdo inclusiva, tal qual a acessibilidade, a exclusdo e o capacitismo.
Dedicando-se mais detidamente as questdes relativas as agdes de inclusdo, permanéncia e
éxito determinantes que sdo, para a efetividade da norma (ASSIS, 2022).

O capitulo II, por sua vez, discute o papel da gestdo/gestor educacional no contexto
da inclusdo/exclusdo. Do carater imprescindivel da fun¢do dos coordenadores dos cursos de
graduacao, enquanto interlocutores, para que a inclusdo e a acessibilidade deixem de ser
apenas um projeto, tornando-se realidade. Nesse sentido, buscou-se conhecer suas atribui¢des
as quais, no caso da UFSC, encontram-se descritas na Resolu¢do 18 CUN/2004, entre as quais
podemos citar como sendo de interesse da presente pesquisa: “XX- atuar como interlocutor do
curso”. Tal, interlocucdo objetiva criar conexdes de cunho interno referentes ao
funcionamento do prdprio centro académico, abrangendo relagdes com a administragdo
central, com outros 6rgaos publicos e, sobretudo, com a comunidade académica. Desse modo,
pode-se inferir que lhe cabe, ainda, o papel de mediador nas relagdes entre
docentes/discentes/gestdo educacional, de modo a dirimir ou minimizar a exclusdo, a
discriminacao.

Outrossim, o capitulo III, traz a andlise dos dados referentes as questdes de inclusdo
e de acessibilidade a partir das informagdes divulgadas pela Coordenadoria de Acessibilidade

Educacional (CAE), referentes ao periodo compreendido entre 2014 e 2021.2. A partir dos
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quais buscou-se mais, especificamente, demonstrar a importancia das politicas de inclusao
para a permanéncia e &xito das pessoas com deficiéncia.

A andlise dos dados permite afirmar que embora tenhamos alcangados avancos
significativos, sobretudo, a partir de 2017, quando a UFSC, adotou a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia nos cursos de graduacdo, em aten¢do a Lei n° 13.409/2016, ainda
se tem uma realidade desafiadora, em grande parte, excludente, tendo sido determinante
para a construcao do processo de conclusdo do trabalho.

Entretanto, a pesquisa objetivou bem mais que a andlise critica descritiva das
situagdes de exclusdo vivenciada pela académica, mas propor que adequagdes necessarias e
razoaveis previstas em lei, sejam tornadas realidade no CCJ. Para tanto, elaborou-se uma
proposta de um calendario de adequagdo a ser implementado, a partir do segundo semestre de
2022. Com vistas na adequagdo total daquele centro até 2032, ano da comemoragdo do

centenario do curso de Direito da UFSC.

Acessibilidade, inclusdo e educagdo inclusiva sdo temas atuais, apesar de ja estarem
presentes nos discursos politicos e nas politicas educacionais desde os anos 80. Entretanto,
entre o mundo real e o ideal, tem-se um descompasso, o qual permeia a trajetoria educacional
das pessoas com deficiéncia, quando o assunto ¢ educa¢do inclusiva no Brasil. Sempre

presente nos programas de governo € nos projetos pedagogicos, raramente ¢ efetivada.

Falar em educacao inclusiva, no Brasil, ¢ falar de exclusdo, de descaso, de
discriminacdo, de desrespeito. Com a Lei de Cotas, a diversidade chegou a universidade, mas

na pratica, ndo se traduziu em igualdade de condi¢des e de oportunidades.

Trata-se de tema da mais alta importancia, pois deve promover uma mudanca de
paradigmas, quanto a promog¢ao da inclusdo efetiva. Aquela que, ndo apenas, nos permite
entrar na universidade, mas fazer parte dela, promovendo o acesso, a permanéncia, o €xito, a
efetivacdo do aprendizado, a solidez do conhecimento teérico/técnico, que se exige de um
egresso de uma Universidade Federal, sobretudo, de renome como a UFSC. O curso de
Direito, desta institui¢do, goza de prestigio no cendrio nacional, bem como, no continente,
como um dos melhores. Nao faz, portanto, sentido algum que as pessoas com deficiéncia
formadas ali, ndo estejam aptas a desfrutar desse prestigio o qual ajudam a construir e

sedimentar.

A novidade consiste no fato que a pesquisadora €, possivelmente, a primeira pessoa

com deficiéncia visual a cursar direito na UFSC. A pesquisa justificou-se, ainda, na
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necessidade premente de que se facam as adequagdes previstas em lei, nos planos e na

metodologia de ensino, a fim de torna-los inclusivos.

O interesse nasceu a partir das vivéncias da pesquisadora, enquanto académica e
pessoa com deficiéncia visual, do curso de direito na UFSC. Das muitas barreiras
arquitetonicas, de acessibilidade e atitudinais que teve que enfrentar. Do descrédito que sofreu
por parte de colegas e de alguns professores. Sob a alegacao do ineditismo da presenca de

uma pessoa cega, naquele centro da universidade, foi discriminada, desrespeitada.

Essa experiéncia desafiadora despertou-lhe o desejo de lutar pelos proprios direitos e
pelos direitos daqueles que a sucederdo, ja que as universidades brasileiras, publicas e
privadas, estdo obrigadas a oferecer-lhes nao apenas vagas, mas inclusao efetiva, justificando-
se a pesquisa em sua experiéncia de exclusao.

A pesquisa fez renascer os sentimentos de angustia, tristeza ¢ medo pelos quais
passei. Permitiu-me uma reflexdo mais aprofundada sobre a necessidade e a importancia deste
Trabalho de Conclusdao de Curso, enquanto, instrumento de defesa dos direitos e interesses
das pessoas com deficiéncia. De seu carater provocativo, j& que nos convoca a uma
autoavalia¢do, uma autocritica. De seu carater educativo, ja que nos possibilita conhecer dos
direitos das pessoas com deficiéncia de ser incluidas, protegidas, respeitadas. Além de servir
de estimulo para que outras pessoas com deficiéncia ousem sonhar mais alto, causar
desequilibrio, romper barreiras, ousem desafiar-se, desafiando o mundo, a logica.

Quando comecei o curso em 2019, ndo havia muitas expectativas quanto a minha
permanéncia e éxito, mas um grande descrédito a esse respeito. O capacitismo, a
discriminacao e a exclusdo eram recorrentes. Um ambiente muito estressante € opressor que
me causavam dores fisicas e emocionais muito severas. Uma instabilidade dificil de ser
contornada, superada.

Nesses momentos o atendimento profissional e multidisciplinar da CAE foi
imprescindivel. Ali minhas preocupa¢des eram acolhidas, minhas reclamagdes ouvidas e as
providéncias eram tomadas de modo a minimiza-las, resolvé-las. Quer fosse através da escuta
qualificada por parte do servico de psicologia, quer fosse por qualquer outro membro da
equipe. A CAE ¢ coordenada pela pedagoga especialista em Educagdo Especial Bianca Costa
Silva de Souza. Trata-se, no entanto, de equipe formada por profissionais de diversas areas:
Janete Lopes Monteiro, também especialista em Educagao Especial, a assistente social
Tatiane Bevilacqua, a fonoaudidloga Vivian Ferreira Dias, a psicologa Fernanda Denise Satler

e pela também pedagoga Ana Cldudia de Lima Linhares.
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Esse espaco de acolhimento individualizado e qualificado, foi determinante para o
estabelecimento de um ambiente menos excludente. Foi através da CAE que os primeiros
contatos com docentes foram estabelecidos e que avancos foram sendo viabilizados.

A inclusdo ¢ descrita no texto como um processo amplo, que diz respeito a uma série
de condi¢des que somadas promovem a inclusdo efetiva. No caso da inclusao escolar perpassa
pela garantia do acesso através da lei de cotas, pelas acdes de permanéncia como o auxilio
moradia, alimentacdo gratuita no Restaurante Universitario etc. E pelas agdes que visam o
éxito, ou seja, a qualificagdo para atuacdo profissional, que vao desde o acompanhamento do
desempenho académico até o encaminhamento para o mercado de trabalho através de
convénios com outras instituigdes publicas e privadas.

Sempre houve uma enorme preocupacdo quanto a pratica juridica, ao estagio
obrigatorio, pois diante das inumeras dificuldades enfrentadas temia que ndo fosse viavel.
Entretanto, fui surpreendida positivamente, diante da acolhida da Coordenagao do Nucleo de
Praticas Juridicas do CCJ, dos professores e da equipe de servidores do EMAJ, que
demonstrou interesse ¢ boa vontade para tornar a pratica juridica obrigatdria uma realidade.
Ratificando-se a convic¢do da pesquisadora sobre a importincia da afetividade para o
processo de ensino e aprendizagem. Do respeito como regra. Da exclusdo como exce¢do. Da

discriminacao, como crime. Da inclusdo como norma.

2. A EDUCACAO COMO DIREITO FUNDAMENTAL

A educagdo, direito fundamental previsto na Constituicio Federal de 1.988,
pressupde o reconhecimento da diversidade como elemento constitutivo da pluralidade
humana. De nosso perfil multiplo e inacabado, que encontra no outro um mundo a ser
completado pela nossa capacidade natural de adequar-se ao inusitado.

A evolugao da sociedade provocou uma mudanga na compreensao da educagdo como
direito fundamental, de seu carater social, de sua conexdo com outros direitos fundamentais.
Como direito de todos preconizada pela Constituicdo Federal, ndo faz diferenca entre os
sujeitos, abrangendo a todos indistintamente.

E nesse contexto, fatico e legal, que a educagdo inclusiva é devida as pessoas com
deficiéncia, respeitando-se as suas diferencas de modo a oferecer-lhes oportunidades de
acesso, permanéncia e €xito, nos diferentes niveis educacionais, inclusive na graduagdo e na

pos-graduacao.
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Moreira (2020, p. 72), explica que “O sistema protetivo presente em nosso sistema
constitucional tem o proposito de promover a inclusdo de grupos sociais que estdo em uma
situagdo duradoura ou permanente de desvantagem social”.

Significa que nosso ordenamento juridico possui instrumentos para promocao da
igualdade, que ndo padecemos de anomia. A legislagdo ndo sé existe, como ¢ farta.
Padecemos, de fato, ¢ de solidariedade, de altruismo e de generosidade.

Tanto que a Constituicdo Federal de 1988, ao tratar dos direitos e garantias
fundamentais, o fez por meio de cinco capitulos inseridos no Titulo II, na seguinte ordem:
direitos individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos e
partidos politicos.

O direito a educacao enquanto direito social estd disposto na Constituigdo Federal de

1988, inicialmente, no artigo 6°, onde se 1€ que:

Sdo direitos sociais a educagdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui¢io.'

O direito a educagao, mais especificamente esta previsto no art. 205 em que se 1é:

A educacdo, direito de todos e dever do Estado ¢ da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagio para o trabalho.?

Os direitos fundamentais, entre os quais se insere o direito a educacdo, apesar do rol
constante da Constituicdo Federal de 1988, ndo surgiram simultaneamente, mas sim aos
poucos e, conforme a demanda de cada época, tendo sido concebidos em geracdes ou
dimensoes.

Sobre o surgimento dos direitos fundamentais, leciona Pestana (2022):

Com relagdo ao surgimento dos direitos fundamentais, eles ndo possuem,
efetivamente, uma origem determinada. Tem-se que as principais correntes
jusfilosoficas deram sua contribuigdo na tentativa de se apontar o momento em que
tais direitos teriam surgido.

1 BRASIL. [Constituigdo (1988)]. Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF:
Presidente da Republica, [2016]. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao

compilado.htm . Acesso em 13 Jun. 2022. Art. 6°
2 . Art. 205.
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No Brasil, a leitura dos direitos fundamentais de primeira geragdo, a partir de uma
perspectiva histérica coube a Paulo Bonavides (2004), o qual afirma que o surgimento dos
direitos fundamentais de primeira geracao coincide com a fase inicial do constitucionalismo

ocidental:

Os direitos de primeira geracdo sdo os direitos da liberdade, os primeiros a
constarem do instrumento normativo constitucional, a saber, os direitos civis e
politicos, que em grande parte correspondem, por um prisma historico, aquela fase
inaugural do constitucionalismo do Ocidente. (BONAVIDES, 2004.p.563).

Nao se desconhece o fato de que a expressao “geracao” de direitos sofre criticas, uma
vez que o termo traz consigo a ideia de inicio e fim das geracdes de direitos, o que ¢é
incompativel com os direitos fundamentais que, uma vez reconhecidos nao perecem jamais e,
tampouco, sdo passiveis de retrocesso. (BONAVIDES, 2004. p. 597)

De qualquer forma, sejam geragdes ou dimensdes de direitos fundamentais, o
essencial € que os direitos ali conquistados sejam materializados.

Assim, os direitos de primeira dimensdo, que sdo os direitos civis e politicos ligados
a liberdade, surgiram no final do século XVIII, e compreendem as liberdades classicas,
negativas ou formais. Na realidade, os direitos de primeira “dimensdo” consubstanciam um
remédio eficaz na defesa da liberdade do individuo, caracterizando-se como instrumentos para
assegurar a ndo ingeréncia arbitraria dos Poderes Publicos na esfera privada do individuo.

Podemos dizer, portanto, que tais direitos impdem restri¢des a atuacao do Estado em
prol da esfera de liberdade do individuo, exigindo deste um “ndo fazer” motivo pelo qual
podem ser denominados de “liberdades negativas”™ ou direitos de defesa do individuo frente ao
Estado.

Por sua vez, os direitos fundamentais de segunda dimensdo correspondem aos
direitos de participacdo, exigindo-se dos Poderes Publicos uma atuagdo positiva
consubstanciada na implementagdo de politicas e servigos publicos. Esses direitos exigem
uma postura positiva do Estado na realizacdo da justi¢a social, com vistas a substituir-se a
igualdade e liberdade abstratas pela igualdade e liberdade concretas.

Os direitos fundamentais de segunda dimensdao s3o, na verdade, direitos
fundamentais sociais, destinados a protecdo do hipossuficiente econdmico, parte
indubitavelmente mais fraca no teatro social, o que nos revela que os direitos em tela
expressam o intervencionismo estatal na defesa da parte mais vulneravel, compensando

desigualdades e rechacando distor¢des inevitdveis no modelo capitalista.
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O direito a educacdo compreende a esfera fundamental e social podendo ser definido
como um direito de segunda dimensao.

Os direitos de terceira dimensdo, destinados a coletividade e a fraternidade,
materializam poderes de titularidade coletiva, sendo atribuidos genericamente a todas as
formagdes sociais. Albergam, com efeito, o principio da solidariedade, tais como o direito ao
meio ambiente, a paz e ao progresso.

Desta forma, os direitos fundamentais de terceira dimensao, cujo traco mais marcante
¢ a protecao dos direitos de titularidade coletiva, dotados de carater humanitério e universal,
ndo se destinam, como visto anteriormente, ao amparo dos interesses individuais, mas sim dos
direitos difusos, ou seja, direitos de grupos de individuos.

Enfim, primeira, segunda e terceira geragdes de direitos constituem a histéria da
liberdade moderna, da separacdo e limitacdo de poderes, da criacio de mecanismos que
materializam os direitos do homem.

Mas os direitos fundamentais nao sao oponiveis (ou exigiveis) apenas quanto ao
Estado. Numa visdo atual, reconhece-se ao Estado, inclusive, a possibilidade de ser titular de
direitos fundamentais. Igualmente, a sociedade ndo se furta a ser sujeito passivo na relagao
que envolve os direitos fundamentais. Assim, resta claro que os direitos fundamentais sao
relativos, ora um cedendo espago para a concretizagao de outro. (SOUZA, 2017).

Portanto, as dimensdes de direitos fundamentais conquistados a medida em que
foram sendo reconhecidos, constituem instrumentos essenciais a vida em sociedade. Vale
ressaltar que os direitos fundamentais uma vez instituidos ou alargados estardo protegidos

pelo principio da proibi¢do do retrocesso.

2.1 O principio da proibicao do retrocesso social
Afirma-se que no Brasil os primeiros delineamentos do principio da proibi¢do do
retrocesso social couberam a José Afonso da Silva, o qual ao tratar da eficacia das normas de

direitos fundamentais afirmou que:

Uma vez que o Estado se comprometeu a melhorar continuamente as condi¢des de
vida das pessoas, fica implicitamente obrigado a ndo regredir, ou seja, a ndo adotar
medidas nem criar normas que importem piorar a situacdo dos direitos sociais.
(SILVA, 2004. p.578)

E, mais adiante relembra que:
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Ha muito sustentamos o principio da proibi¢ao de regresso, embora sem mencionar
essa terminologia. De fato, na nossa monografia sobre a Aplicabilidade das Normas
Constitucionais [1968] afirmamos que as leis integrativas de normas de eficacia
limitada ndo poderdo ser revogadas pura e simplesmente, pois ai se terd uma
atividade legislativa inconstitucional, eis que ‘a discricionariedade do legislador,
diante das normas constitucionais de eficacia incompleta, s6 se verifica quanto a
iniciativa da lei integrativa; emitida essa (a preexisténcia a isso se equivale), a
questdo passa a ser juridico-constitucional, visto ter a lei aderido ao ditame da Lei
Maior, com o qué sua revogagdo pura e simples abre um vazio que ndo mais ¢é
permitido constitucionalmente. (SILVA, 2004.p.578)

O STF analisou o principio da proibicdo do retrocesso social em 2004, além de
outras oportunidades, por ocasido do julgamento da ADI n°® 3105, onde o Ministro Celso de
Mello, analisando a viabilidade de incidéncia de contribui¢do previdenciadria dos servidores

inativos, fixou o entendimento de que:

Na realidade, a clausula que proibe o retrocesso em matéria social traduz, no
processo de sua concretizagdo, verdadeira dimensdo negativa pertinente aos
direitos sociais de natureza prestacional, impedindo, em consequéncia, que os
niveis de concretizagdo dessas prerrogativas, uma vez atingidos, venham a ser
reduzidos ou suprimidos, exceto nas hipéteses — de todo inocorrente na espécie —
em que politicas compensatorias venham a ser implementadas pelas instancias
governamentais. (STF, ADI 3105, p. 290)

Em outras palavras, o principio da proibicdo do retrocesso social tem por objetivo
preservar um estado de coisas ja conquistado contra a sua restricdo ou supressao arbitrarias.

Diante do exposto, ¢ possivel concluir que cabe ao Estado fornecer meios de
acessibilidade adequados a inclusdo de todos os alunos, especialmente aqueles com
deficiéncia.

Em cumprimento as disposicdes do Texto Constitucional quanto aos direitos
fundamentais e sociais, no que tange a educagdo inclusiva, cabe ao Estado garantir
“atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino;” (CF, art. 208, II).

E, para responder a questdo proposta — [se o ndo oferecimento dos meios de
acessibilidade adequados a inclusdo de académicos com deficiéncia visual constitui ofensa ao
principio constitucional do direito & educagdo] — buscou-se aporte tedrico na Constituicao
Federal, na LBI, na LDB e no Direito Antidiscriminatorio, além de outras normas legais e
ampla consulta bibliografica.

Nesse rumo, reiteramos que o art. 208 da Constitui¢do Federal estabelece que o dever

do Estado com a educacao sera efetivado por meio de garantias como a prevista em seu Inciso
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III através de “atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;”

E essa prestacdo pode ser positiva ou negativa, como os demais direitos sociais. Em
outras palavras, terd carater prestacional (positivo) quando se tratar da concretizagdo por meio
de politicas publicas e, serd negativo quando requerer um dever de abstencdo, ou de nao
ingeréncia, quer de Orgaos estatais, quer de organizagdes particulares, a fim de ndo se obstar
seu exercicio (SARLET, 2008).

Quanto ao carater fundamental do direito a educagdo, assim tem se pronunciado o

Supremo Tribunal Federal:

A EDUCACAO E UM DIREITO FUNDAMENTAL E INDISPONIVEL DOS
INDIVIDUOS. E dever do Estado propiciar meios que viabilizem o seu exercicio.
Dever a ele imposto pelo preceito veiculado pelo art. 205 da Constituicdo do Brasil.
A omissdo da administragdo importa afronta a Constitui¢do. (BRASIL. Supremo
Tribunal Federal. Segunda Turma. Agravo Regimental no Recurso Extraordindrio
594.018-7 RJ. Ac¢do Civil Publica. Caréncia de Professores. Unidades de Ensino
Publico. Omissdo da Administragdo. Educacdo. Direito Fundamental Indisponivel.
Dever do Estado. Arts. 205, 208, IV e 211, Paragrafo 2° da Constitui¢do do Brasil.
Agravante: Estado do Rio de Janeiro. Agravado: Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro. Relator: Min. Eros Grau. 23 de junho de 2009).

EDUCACAO DE DEFICIENTES AUDITIVOS. PROFESSORES
ESPECIALIZADOS EM LIBRAS. Inadimplemento estatal de politicas publicas
com previsdo constitucional. Intervencdo excepcional do Judiciario. (...) Clausula da
reserva do possivel. Inoponibilidade. Nucleo de intangibilidade dos direitos
fundamentais. Constitucionalidade e convencionalidade das politicas publicas de
inser¢ao dos portadores de necessidades especiais na sociedade. (BRASIL. Supremo
Tribunal Federal. Segunda Turma. Agravo regimental em recurso extraordinério
com agravo n° 860.979. Agravante: Distrito Federal. Agravado: Ministério Publico
do Distrito Federal e Territorios. Relator: Min. Gilmar Mendes. 14 de abril de 2015)

PREDIO PUBLICO. PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL. ACESSO. A
Constituicdo de 1988, a Convengdo Internacional sobre Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e as Leis federais n® 7.853/89, n® 5.500/86 e n°® 9.086/95 estas duas do

Estado de Sdo Paulo asseguram o direito dos portadores de necessidades especiais
ao acesso a prédios publicos, devendo a Administragdo adotar
providéncias que o viabilizem. ( BRASIL. Supremo Tribunal Federal.
Primeira Turma. Recurso Extraordinario n® 440028 / SP. Recorrente:
Ministério Publico do Estado de Sao Paulo. Recorrido: Procurador
Geral do Estado de Sdo Paulo. Min. MARCO AURELIO. 29 de
outubro de 2013.)

A andlise do Texto Constitucional e da jurisprudéncia deixa claro que o nao
oferecimento dos meios de acessibilidade adequados a inclusdo de académicos com

deficiéncia visual constitui ofensa ao principio constitucional do direito a educacgao.
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E que, como ja afirmou o STF: na atual quadra histérica, uma leitura focada tio
somente em seu aspecto formal ndo satisfaz a completude que exige o principio. Assim, a
igualdade ndo se esgota com a previsdo normativa de acesso igualitario a bens juridicos, mas
engloba também a previsdo normativa de medidas que efetivamente possibilitem tal acesso e
sua efetivacdo concreta. (BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Embargos de Declaragdo no
Referendo na Medida Cautelar na Ac¢ao Direta de Inconstitucionalidade n°® 5357.
Embargante: Confederacdo Nacional dos Estabelecimentos de Ensino — CONFENEN.
Embargado: Presidente da Republica e Presidente do Congresso Nacional. Relator: Min.
Edson Fachin. 17 de fevereiro de 2017).

A Constitui¢ao Federal de 1988 estabelece no art. 1°, a dignidade da pessoa humana
como um dos fundamentos da Republica Federativa do Brasil. Referida previsdo, orienta os
passos da sociedade quanto aos direitos da pessoa com deficiéncia, haja vista que, ndo havera

dignidade da pessoa humana sem o minimo de atengdo a essas pessoas:

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos
Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de
Direito ¢ tem como fundamentos:

I - a soberania;

II - a cidadania;

III - a dignidade da pessoa humana; [grifo nosso]

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo politico.

Ingo Wolfang Sarlet (2006, p.59) ao buscar uma nocdo de dignidade da pessoa na

perspectiva juridico-constitucional, conclui que:

O que se percebe, em ultima analise, ¢ que onde nao houver respeito pela vida e pela
integridade fisica e moral do ser humano, onde as condi¢des minimas para uma
existéncia digna ndo forem asseguradas, onde nao houver limitacdo do poder, enfim,
onde a liberdade e a autonomia, a igualdade (em direitos e dignidade) e os direitos
fundamentais nao forem reconhecidos e minimamente assegurados, nao havera
espago para a dignidade da pessoa humana e esta (a pessoa), por sua vez, podera nao
passar de mero objeto de arbitrio e injustigas.

Com base nessa afirmativa ndo hd que se falar em "dignidade humana", caso algum
desses direitos tenha sigo negligenciado, negado. Tem-se um cenario em que nossa dignidade
¢ constituida de muitos valores, dos quais nao se pode prescindir.

A incorporacdo de tratados internacionais de direitos humanos ao ordenamento
juridico nacional pressupde o compromisso do Estado brasileiro, de agir em sua

conformidade.
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Como se pode verificar no Art. 5° da Constitui¢do Federal de 1988, apds longa
Declaragao de Direitos, no seu Paragrafo 2°, ha uma forma de interagdo [ou parametrizagao]
entre o ordenamento juridico brasileiro e os tratados internacionais que tratam de direitos
humanos.

Lé-se no referido Paragrafo 2° que “Os direitos e garantias expressos nesta
Constituicao ndo excluem outros decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou
dos tratados internacionais em que a Republica Federativa do Brasil seja parte.”™

E a Constituicdo Federal de 1988 foi além, pois no Paragrafo 3° do mesmo artigo 5°,

estatuiu que:

§ 3° Os tratados e convengdes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos
dos votos dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais.
(BRASIL, 1988)

Foi assim, conforme o disposto no art. 5°, § 3°, da Constitui¢do Federal que em 9 de
julho de 2008, o Senado Federal promulgou o Decreto Legislativo n° 186, por meio do qual o
texto da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova lorque, em 30 de marco de 2007, foram incorporados ao
direito brasileiro.

Esse foi o primeiro tratado internacional aprovado pelo rito legislativo previsto no
art. 5° § 3° da Constituicdo Federal e, posteriormente, internalizado por meio do Decreto
Presidencial n°® 6.949/2009.

Referido texto tem por propdsito, no Artigo 1, “promover, proteger e assegurar o
exercicio pleno e equitativo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas
as pessoas com deficiéncia”, bem como, “promover o respeito pela sua dignidade inerente”.

O Brasil assumiu, com a convengdo, o compromisso de eliminar barreiras
discriminatorias no acesso de pessoas com deficiéncia ao ensino regular. Ainda no mesmo

Artigo 1, o texto conceitua a expressao pessoas com deficiéncia, que:

Sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des
com as demais pessoas.
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Sete anos apds a promulgagdo do Decreto Legislativo n°® 186, foi sancionada a Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015, que instituiu a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia, a qual constituiu-se em instrumento garantidor de inclusdo, prote¢ao e promogao
dos direitos das pessoas com deficiéncia. Pode-se afirmar que a Lei n° 13.146 ¢ instrumento
util e essencial na materializagdo da inclusdo, da acessibilidade e da dignidade das pessoas
com deficiéncia.

Assegurar e promover, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos das
pessoas com deficiéncia ¢ obrigagdo tanto do Estado quanto da iniciativa privada. Foi assim
que, diante de inimeros casos de recusa de matricula de alunos com deficiéncia por
institui¢des privadas, o Supremo Tribunal Federal, afirmou que ndao apenas as escolas
publicas, mas também as escolas particulares deverdo garantir o direito fundamental a

educacdo, nos seguintes termos:

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. MEDIDA
CAUTELAR. LEI 13.146/2015. ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA.
ENSINO INCLUSIVO. CONVENCAO INTERNACIONAL SOBRE OS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA. INDEFERIMENTO DA MEDIDA
CAUTELAR. CONSTITUCIONALIDADE DA LEI 13.146/2015 (arts. 28, § 1° e
30, caput, da Lei n® 13.146/2015). 1. A Convengdo Internacional sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia concretiza o principio da igualdade como fundamento de
uma sociedade democritica que respeita a dignidade humana. 2. A luz da
Convengdo e, por consequéncia, da propria Constituicdo da Republica, o ensino
inclusivo em todos os niveis de educacdo nao ¢é realidade estranha ao ordenamento
juridico patrio, mas sim imperativo que se pde mediante regra explicita. 3. Nessa
toada, a Constituicio da Repiblica prevé em diversos dispositivos a protecio
da pessoa com deficiéncia, conforme se verifica nos artigos 7°, XXXI, 23, II, 24,
X1V, 37, VIII, 40, § 4°, 1, 201, § 1°, 203, IV e V, 208, III, 227, § 1°, 1, e § 2% e
244. 4. Pluralidade e igualdade sdo duas faces da mesma moeda. O respeito a
pluralidade nio prescinde do respeito ao principio da igualdade. E na atual
quadra historica, uma leitura focada tdo somente em seu aspecto formal nao
satisfaz a completude que exige o principio. Assim, a igualdade nio se esgota
com a previsio normativa de acesso igualitirio a bens juridicos, mas engloba
também a previsio normativa de medidas que efetivamente possibilitem tal
acesso e sua efetivacao concreta. 5. O enclausuramento em face do diferente
furta o colorido da vivéncia cotidiana, privando-nos da estupefacio diante do
que se coloca como novo, como diferente.6. E somente com o convivio com a
diferenca e com o seu necessario acolhimento que pode haver a construcio de
uma sociedade livre, justa e solidiaria, em que o bem de todos seja promovido
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacio (Art. 3°, 1 e IV, CRFB). 7. A Lei n° 13.146/2015 indica assumir o
compromisso ético de acolhimento e pluralidade democratica adotados pela
Constituicdo ao exigir que ndo apenas as escolas publicas, mas também as
particulares deverdo pautar sua atuagdo educacional a partir de todas as facetas e
potencialidades que o direito fundamental & educagdo possui e que sdo densificadas
em seu Capitulo IV. 8. Medida cautelar indeferida. 9. Conversdo do julgamento do
referendo do indeferimento da cautelar, por unanimidade, em julgamento definitivo
de mérito, julgando, por maioria ¢ nos termos do Voto do Min. Relator Edson
Fachin, improcedente a presente agdo direta de inconstitucionalidade” (ADI 5357
MC-Ref, Tribunal Pleno, Rel. Min. Edson Fachin, DJE 10.11.2016).
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Por considerar que a deficiéncia abrange aspectos que extrapolam aqueles que podem

ser verificados pela deficiéncia fisica ou sensorial, a Lei Brasileira de Inclusdo determina no

§1° do art. 2° que a avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial e

realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. (BRASIL, 2015)

§ 1° A avaliagdo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara: [grifo nosso]

I - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

II - os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

IIT - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - a restri¢do de participacdo.

Essa avaliagdo visa, entre outras coisas, garantir que todos os aspectos relativos a

deficiéncia, no caso concreto, serdo considerados para o oferecimento das adaptacdes

razoaveis que se fizerem necessarias.

2.2 Principio da igualdade e proibicado de discriminacdo atentatéria aos direitos e

liberdades fundamentais

Ao tratar dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos no art. 5°, Caput e Inciso

XLI, a Constituicdo Federal de 1.988 afirma que todos sdo iguais perante a lei [principio da

igualdade] e diz que a lei punird qualquer discriminacgdo atentatoria dos direitos e liberdades

fundamentais:

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade
do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos
seguintes: [grifo nosso]

[...]

XLI - a lei punird qualquer discriminagdo atentatoria dos direitos e liberdades
fundamentais;

A discussao ¢ atual. Veja-se, por exemplo, o caso do Decreto n® 10.502, de 30 de

setembro de 2020, objeto da Ag¢do Direta de Inconstitucionalidade n® 6590, assim ementada

no STF:

EMENTA Referendo de medida cautelar em acgdo direta de inconstitucionalidade.
Decreto n°® 10.502, de 30 de setembro de 2020. Politica Nacional de Educagao
Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida. Ato
normativo que inova no ordenamento juridico. Densidade normativa a justificar o
controle abstrato de constitucionalidade. Cabimento. Artigo 208, inciso III, da
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Constituicdo Federal e Convencgdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia. Educacdo inclusiva como paradigma constitucional. Inobservancia.
Medida cautelar deferida referendada. 1. O Decreto n° 10.502/2020 inova no
ordenamento juridico. Seu texto ndo se limita a pormenorizar os termos da lei
regulamentada (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), promovendo a
introdugdo de uma nova politica educacional nacional, com o estabelecimento de
institutos, servigos e obrigagdes que, até entdo, ndo estavam inseridos na disciplina
educacional do pais, sendo dotado de densidade normativa a justificar o cabimento
da presente agdo direta de inconstitucionalidade. Precedentes: ADI n° 3.239/DF, Rel.
Min. Cezar Peluso, Rel. p/ o ac. Min. Rosa Weber, Tribunal Pleno, DJe de
1°/2/2019; ADI n°® 4.152/SP, Rel. Min. Cezar Peluzo, Tribunal Pleno, DJe de
21/9/2011; ADI n° 2.155/PR-MC, Rel. Min. Sydney Sanches, Tribunal Pleno, DJ de
1°/6/2001. 2. A Constituicao estabeleceu a garantia de atendimento especializado as
pessoas com deficiéncia preferencialmente na rede regular de ensino (art. 208, inciso
IIT). O Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia -
primeiro tratado internacional aprovado pelo rito legislativo previsto no art. 5°, § 3°,
da Constituigdo Federal e internalizado por meio do Decreto Presidencial n°
6.949/2009 - veio reforgar o direito das pessoas com deficiéncia a educagao livre de
discriminagdo e com base na igualdade de oportunidades, pelo que determina a
obrigacdo dos estados partes de assegurar um sistema educacional inclusivo em
todos os niveis. Precedente: ADI n°® 5.357/DF, Rel. Min. Edson Fachin, Tribunal
Pleno, DJe de 11/11/16. 3. O paradigma da educagdo inclusiva ¢ o resultado de um
processo de conquistas sociais que afastaram a ideia de vivéncia segregada das
pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais para inseri-las no contexto da
comunidade. Subverter esse paradigma significa, além de grave ofensa a
Constituicdo de 1988, um retrocesso na protecao de direitos desses individuos. 4. A
Politica Nacional de Educacdo Especial questionada contraria o paradigma da
educacdo inclusiva, por claramente retirar a énfase da matricula no ensino regular,
passando a apresentar esse ultimo como mera alternativa dentro do sistema de
educacdo especial. Desse modo, o Decreto n° 10.502/2020 pode vir a fundamentar
politicas publicas que fragilizam o imperativo da inclusdo de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagd@o na rede regular de ensino. 5. Medida cautelar referendada.

Como ficou evidenciado nos textos normativos acima citados o direito a educacao e
por extensdo a educagdo inclusiva, sdo fundamentais, portanto, qualquer obsticulo a
matricula, a permanéncia e o éxito de pessoas com deficiéncia no sistema regular de ensino,
ofende os principios constitucionais de igualdade e da dignidade humana.

Para melhor explicar as implicagcdes do reconhecimento do direito a educacdo e
sobretudo, a educacao inclusiva, das pessoas com deficiéncia a pesquisa traz um conjunto de
conceitos que servirdo como guia para que o leitor possa entender o significado e o alcance do
termo inclusao.

Entretanto, para falar em inclusdo faz-se necessario tratar de outros temas correlatos
que buscam complementar as ideias apresentadas visando responder a questao fundamental da
pesquisa: se o ndo oferecimento dos meios de acessibilidade adequados a inclusdo de

académicos com deficiéncia visual constitui ofensa ao principio constitucional do direito a
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educacao? Desse modo traremos a seguir cada um destes termos e seus respectivos conceitos:

Inclusdo, Educagao Inclusiva; Exclusdo; Discriminagdo e Capacitismo.

2.3 Inclusao

Todos ja ouvimos falar sobre inclusdo, sobre sua importancia e urgéncia. Entretanto,
diferentemente do que diz o conhecimento empirico, incluir ¢ bem mais que oferecer vagas e

deixar ficar.

Para Arnaiz ( apud SOUZA, 2019, p.189):

Inclusdo ¢ uma atitude, um sistema de valores, de crengas, ndo uma a¢do nem um
conjunto de agdes. Centra-se, pois, em como apoiar as qualidades, ¢, as necessidades
de cada aluno e de todos os alunos na comunidade escolar, para que se sintam bem-
vindos e seguros e alcancem éxitos. Nao se trata apenas de alunos com deficiéncia,

mas de todos os alunos que por algum motivo apresentam necessidades especiais.

O que a autora quer dizer ¢ que, de certo modo, incluir é permitir que cada um seja
reconhecido e aceito exatamente como €. Isso inclui repensar os espagos fisicos e afetivos de
modo a permitir que a singularidade de cada um seja incorporada ao cotidiano das institui¢des

de ensino através das adequacdes razoaveis que se fizerem necessarias no caso concreto.

Segundo Mantoan (2015, p. 404), “Na concepc¢ao inclusiva e na lei, esse atendimento
especializado deve estar presente em todos os niveis de ensino, de preferéncia na rede regular,

da educacao infantil a universidade”.

Para tanto, ndo basta que se tenha politicas de acesso, como a lei de cotas, mas a
aplicacdo concreta das previsoes legais. Além disso, faz-se necessario um conjunto de

condigdes que associadas as politicas de acesso, viabilizem a permanéncia e o €xito.

2.4 Educacao Inclusiva

A educagdo inclusiva ¢ aquela que atende, indistintamente, a todos os alunos sem
qualquer discriminacdo, sem o estabelecimento de regras especificas de planejamento e de
avaliagdo através da adaptacdo de curriculos e atividades diferenciadas, que se convertem em

meio de aparte de alguns alunos (MANTOAN, 2020).
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A autora nos convida a imaginar qual serd o impacto da inclusdo escolar nos sistemas
de ensino? A resposta para tal questionamento inclui pensar qual sera o impacto do processo

educacional inclusivo na vida de cada um de nos?

A unica certeza que tenho ¢ que essa ¢ uma via de mao tnica. Que apesar de consistir
em um objetivo a ser alcangado, ainda estamos muito longe de concretiza-lo. Que demanda a
soma de esforgos do poder publico, das familias, da sociedade e, principalmente, de cada um

de noés, responsaveis que somos pelos impactos que causamos na vida de terceiros.

Ainda segundo Mantoan (2015, p. 228):

Os sistemas escolares relutam muito em mudar de direcdo porque também estdo
organizados em um pensamento que recorta a realidade, que permite dividir os
alunos em normais ¢ com deficiéncia, as modalidades de ensino em regular e
especial, os professores em especialistas nesse e naquele assunto. A logica dessa
organizacdo ¢ marcada por uma visdo determinista, mecanicista, formalista,
reducionista, propria do pensamento cientifico moderno, que ignora o subjetivo, o
afetivo, o criador — sem os quais ¢ dificil romper com o velho modelo escolar e

produzir a reviravolta que a inclusdo impde.

A ndo efetivacao da educagdo inclusiva deve-se, em grande medida, a confusao que

se fez através dos anos entre integracao e inclusao.

Nesse sentido, Mantoan (2015, p. 277) explica que integragdo ¢ diferente de

inclusdo:

Na integragdo escolar, nem todos os alunos com deficiéncia cabem nas turmas de
ensino comum, pois ha uma seleg@o prévia dos que estdo aptos a inser¢do. Para esses
casos, sdo indicados: a individualizagdo dos programas escolares; curriculos
adaptados; avalia¢des especiais; redu¢ao dos objetivos educacionais para compensar
as dificuldades de aprender. Em suma: a escola ndo muda como um todo, mas os

alunos tém de mudar para se adaptar as suas exigéncias.

Morin (apud MANTOAN, 2015 p. 240) entende que:

Chegamos a um impasse, como afirma Morin (2001), pois, para se reformar a
instituicdo, temos de reformar a mente, mas ndo se pode fazé-lo sem uma prévia
reforma das instituigdes. Integragdo ou inclusao? Tendemos a nos desviar dos
desafios de uma mudancga efetiva de nossos propositos € de nossas praticas pela
distor¢do/reducdo de uma ideia original. A indiferenciagdo entre o processo de
integracdo e o de inclus@o escolar ¢ prova dessa tendéncia e refor¢a a vigéncia do
paradigma tradicional dos servigos educacionais. O debate acerca da integragao e da
inclusdo criou inimeras e infinddveis polémicas, gerando as corporagdes de
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professores e de profissionais da area de saude que atuam no atendimento as pessoas
com deficiéncia — os paramédicos e outros, que tratam clinicamente criangas e
jovens com problemas escolares e de adaptagdo social. A situacdo ndo € mais a
mesma, embora ainda existam alguns que ndo conseguem distinguir a inclusdo total
da inser¢ao parcial de alunos com ou sem deficiéncia nas escolas comuns.

Os autores deixam claro que integracdo e inclusdo, apesar de tidas como sindnimo,
ndo sdo a mesma coisa. Aquela, diz respeito a permitir a matricula, a frequéncia em escolas
regulares, de “certos grupos de alunos”, entre os deficientes. Esta, diz respeito a promover,
além disso, a permanéncia e o éxito através do atendimento qualificado para todos os alunos
com deficiéncia na rede regular de ensino, a menos que suas necessidades especificas exijam

atendimento em instituicdo especializada.

Antunes (2006, p. 12) explica que a medida que se estreitam os lacos entre alunos e
professores e o afeto torna-se imprescindivel é necessdrio que se descubram agdes,
estratégias, procedimentos sist€émicos e reflexdes integradoras, capazes de estabelecer

vinculos entre o aluno, o professor e o aprendizado.

E dessa aproximacgao entre o universo do aluno e o do professor, com o conhecimento
que nasce a educagdo inclusiva. E no respeito aos limites de cada elemento e da soma de

todos, que a educacao se constroi.

Nao podemos conceber um projeto educacional em que o afeto, a solidariedade ¢ a
compreensdo nao estejam presentes. A nossa condicdo de seres sociais faz com que
necessitemos de acolhimento, do reconhecimento do outro da nossa importancia ao sistema,
como elemento sistémico. Os vinculos devem compreender, “conhecer o outro”,
minimamente. Suas expectativas, sua realidade, suas frustragcdes, suas capacidades, suas
limitagdes, suas necessidades, seus sonhos. Pode parecer muito, mas nao ¢. Vivemos numa
sociedade onde a comunicagdo estd mais amplamente difundida, desse modo, podemos
estabelecer relacdes que nos permitem conhecer o outro sem precisar estar como ele, viver

com ele.

Isso também ¢ verdadeiro no que tange a educagdo, ao aprendizado, ao
conhecimento. No entanto, desde os primérdios da humanidade aprendemos com o outro, a
partir dele e vamos acrescentando a cada nova descoberta a nossa contribui¢do. E a educagdo

que nos permite viver, sobreviver, aprender, empreender, mas, iSso nao seria possivel se
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estivéssemos sozinhos. Outrossim, torna-se impossivel quando ignoramos diferengas cruciais

como a deficiéncia fisica ou sensorial e o respeito a elas.

A educagdo inclusiva ¢ um modelo educacional que torna o mundo acessivel a todas
as pessoas, indistintamente. Mas, sobretudo, que possibilita o desenvolvimento de certas
capacidades nas pessoas ‘“normais”, fazendo com que elas sejam capazes de conviver
respeitosamente com as pessoas com deficiéncia. Reconhecendo seu lugar de direito, como

sujeito, como cidadao e, acima de tudo, como ser humano.

2.4.1 Educacao Inclusiva como Direito Fundamental

A educacdo inclusiva defendida por Paulo Freire apresenta-se como uma proposta de
mudan¢a de paradigmas, pois propde que se parta da diversidade para ajustar-se a
singularidade de cada um. Que se permita a construgdo de espagos inclusivos, de cooperagao,
de aprendizado, mas acima de tudo, de respeito. Onde cada sujeito, Unico que ¢, possa
encontrar seu espago particular sem privar-se da necessaria comunicagdo com o universo do

outro.

O referido autor buscou construir um espago de aprendizagem que respeita o

conhecimento que o estudante traz consigo, suas vivéncias.

Diz FREIRE (1996, p.17):

Ensinar exige respeito aos saberes dos educandos. Por isso mesmo pensar certo
coloca ao professor ou, mais amplamente, a escola, o dever de ndo sé respeitar os
saberes com que os educandos, sobretudo os das classes populares, chegam a ela —
saberes socialmente construidos na pratica comunitaria — mas também, como ha
mais de trinta anos venho sugerindo, discutir com os alunos a razdo de ser de alguns
desses saberes em relagdo com o ensino dos contetdos.
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Paulo Freire sempre defendeu a escola como lugar de autonomia e responsabilidade, em
que o sujeito também ¢ responsavel pelo proprio aprendizado. Onde o papel da escola, da
educagao e do professor ¢ o de mediadores, colaboradores, de coautores, cabendo ao aluno o

protagonismo de sua historia.

O gozo do direito a educagdo de forma plena produz autonomia, independéncia
financeira, liberdade e dignidade, direitos dos quais ndo se pode privar as pessoas com

deficiéncia.

Moreira (2020, p. 1287-1288) explica que “ser autdbnomo significa ter a liberdade de
poder viver de acordo com as suas determinacdes, de acordo com as caracteristicas de sua

personalidade”.

E dizer que a autonomia prescinde de autodeterminacdo, de liberdade de escolha.
Portanto, livre, ¢ aquele que escolhe viver de acordo com sua personalidade, sem cingir-se a
rotulos que o definem como inferior, diferente, impréprio. Ser autébnomo ¢ poder dizer, ndo,

quando isso for mais conveniente.

Quanto a dignidade, explica o autor:

A nocdo de dignidade passa a pressupor condigdes materiais de existéncia para que
os individuos possam ter uma vivéncia autonoma; ndo ha possibilidade de dignidade
sem um conjunto de direitos que permita uma estrutura material minima para a vida

dos individuos. (MOREIRA, 2020, p. 77).

A referida estrutura material minima que, segundo o autor, confere dignidade as
pessoas nao podera ser alcangcada sem um projeto educacional emancipatério que possibilite a
autossuficiéncia, a inser¢ao no mercado de trabalho e a competitividade, inclusive as pessoas

com deficiéncia.

Conforme disciplina o art. 27, Paragrafo Unico da LBI: “E dever do Estado, da familia,
da comunidade escolar e da sociedade assegurar educagdo de qualidade a pessoa com

deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e discriminagao”.
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A negligéncia ¢ resultante da falta de cuidado daquele que, tendo conhecimento da
norma, deixa de cumpri-la. Desse modo, situagdes em que nao foram tomadas as medidas

necessarias quanto as adequacdes razoaveis dispostas na legislacao, houve negligéncia.

A discriminacdo, por seu turno, ¢ definida no Paragrafo 1° do art. 4° da Lei n°

13.146/2015, Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia como:

Toda forma de distingdo, restricdo ou exclusdo, por agdo ou omissdo, que tenha o
propdsito ou o efeito de prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento ou o
exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais de pessoa com deficiéncia,
incluindo a recusa de adaptacdes razoaveis e de fornecimento de tecnologias

assistivas.

A discriminagao foi evidenciada em varias ocasides durante minha vivéncia académica
no curso de Direito da UFSC, tanto por parte de alguns docentes quanto por parte de alguns
colegas. Esse modelo de pesquisa em que o pesquisador ¢ ao mesmo tempo, sujeito e objeto

da pesquisa, € o que as ciéncias sociais convencionaram chamar de observacao participada.

Essa abordagem permite ao pesquisador (fieldworker) utilizar o contexto
sociocultural do ambiente observado (os conhecimentos socialmente adquiridos e
compartilhados disponiveis para os participantes ou membros deste ambiente) para
explicar os padrdes observados de atividade humana. Ou seja, consiste na insercao
do pesquisador no interior do grupo observado, tornando-se parte dele, interagindo
por longos periodos com os sujeitos, buscando partilhar o seu cotidiano para sentir o
que significa estar naquela situagdo. (MARIETTO, 2020).

Consoante ao conceito acima, resta claro que a pesquisadora fez e faz parte do grupo sob

observag¢ao, contexto em que foi possivel observar/vivenciar as condutas descritas no estudo.

2.4.2 Educacao Inclusiva durante a Pandemia

A pandemia de COVID-19 representou um grande desafio a sociedade e ao poder
publico os quais tiveram que se adaptar as novas condi¢des de vida, inclusive no que tange a
educagdo. A educacdo como conheciamos foi reinventada a partir das novas exigéncias

impostas pela emergéncia em satde decorrentes da pandemia. Fez-se necessario migrar para o
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ensino remoto, como alternativa para a manuten¢ao do processo ensino/aprendizagem. Essa
migracdo forcada teve grande impacto sobre o modelo educacional presencial, agora

virtualizado.

Silva, Andrade e Brinatti (2020, p. 9), explicam que o Ensino Remoto Emergencial
(ERE), ¢ uma modalidade de ensino, adotado para resolver um problema emergencial,
imediato e temporario que visa dar acesso ao ensino e aos suportes instrucionais de forma
rapida e de facil configura¢do. Sem se tratar, portanto, do mesmo modo de ensinar/aprender
do modelo EAD, cuja metodologia ¢ criada e voltada para a autonomia do estudante, a qual
possui caracteristicas proprias, distintas que sdo do modelo presencial e do ERE. Sem que se
tivesse a pretensao de criar um modelo educacional robusto, mas do oferecimento de uma
alternativa viavel diante da situacdo da emergéncia em saude em decorréncia da pandemia de

COVID-2019. (TERCARIOL ez al, 2021, p. 48).

Entre os desafios apontados pelos autores, estdo a falta de conhecimento sobre o uso
das tecnologias, a falta de acesso a elas, ou a soma de ambos. Desse modo, ¢ facil imaginar
que esses desafios foram experimentados em diferentes graus pelos estudantes e professores
de acordo com o local onde viviam. Por certo, aqueles que pertencem a grupos vulneraveis,
sejam alunos ou professores, foram atingidos de forma mais contundente pela pandemia. De
um lado, havia por parte de alguns professores um certo despreparo, uma certa desconfianga
acerca do uso das tecnologias, at¢ mesmo por causa da realidade vivenciada. Do outro a
faltava-lhes recursos que lhes permitissem vislumbrar um panorama mais favoravel a
acessibilidade. Foram todos lancados a uma nova realidade. Realidade essa que se fez

concreta e viavel apenas para alguns, embora tenha sido projetada para todos.

Silva, Andrade e Brinatti (apud CAMARGO, p. 22) destacam que:

ha uma lacuna entre o uso pessoal como divertimentos (redes sociais ou jogos) € o
uso pedagogico no processo de ensino e aprendizagem. De fato, a mediagdo
pedagdgica quanto essas tecnologias fazem toda diferenca, pois mais do que saber
utilizar esses recursos, ¢ saber como usd-los de forma dialética e em prol da
educagdo.

A mudanga para o ensino remoto foi desafiadora para muitos professores, pois

embora a maioria ja fizesse uso de tecnologias, para divertimento nas redes sociais, 0 modo
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como esta deveria ser usada para fins educacionais ndo era de dominio geral. Os autores

afirmam haver uma lacuna entre o uso pessoal € aquele necessario as praticas pedagogicas.

Mesmo quando estamos falando do ensino superior, de universidades federais, ainda
estamos falando de realidades bastante diferentes. Nem todos os universitarios tinham acesso
a internet, nem todos os professores universitarios estavam preparados para usar de tecnologia

em suas aulas virtuais.

A pandemia escancarou ainda mais as desigualdades sociais presentes na educagdo
brasileira. Imaginemos entdo a realidade de um aluno com deficiéncia visual que em tempos
" C e . . . .

normais", ja enfrenta dificuldades, justamente, porque a tecnologia de que necessita para

estudar ndo ¢ de conhecimento da maioria dos professores.

Entretanto, alguns aspectos foram favoraveis, por exemplo, o fato de que as aulas
eram gravadas. Antes da pandemia, quando as aulas eram presenciais, havia por parte de
alguns professores uma forte resisténcia quanto a gravacdo. A virtualizacdo do modelo

presencial, referida pelos autores, tornou-se melhor e mais acessivel em alguns aspectos.

Dar aulas on-line e com gravacdo obrigatoria, fez com que aqueles professores que
até entdo estavam desconectados do mundo, persistindo no modelo de ensino de décadas
atrds, quadro, canetdo, giz, xerox, e repeticdo das mesmas falas tivessem que rever seus
conceitos readequando-os a nova realidade, atualizando-se voluntaria ou compulsoriamente.
Embora, obviamente, nem todos tenham mudado de fato, todos tiveram que se adaptar.
Faltava-lhes, ao menos, um letramento digital. Uma formacdo minima que os tornasse aptos a
navegar por novos oceanos, revoltos pelas incertezas trazidas pela pandemia. Um universo

digital incorporado ao modo de ensinar e aprender tornado, irremediavelmente, definitivo.

A deficiéncia visual ¢ uma condi¢do desafiadora, sobretudo, quando nao ha
acessibilidade. No caso do uso de tecnologias assistivas isso ¢ ainda mais visivel. A maioria
das pessoas desconhece que existem softwares que possibilitam as pessoas com deficiéncia
visual usar um computador seja para estudar, seja para trabalhar, as chamadas tecnologias
assistivas. Mas, tais tecnologias ndo estdo disponiveis/acessiveis a todas as pessoas com
deficiéncia visual, apesar de algumas serem gratuitas, conhecé-las e aprender a usa-las ¢
privilégio de poucos. Requer uma série de condi¢des nem sempre ao seu alcance. Requer

equipamentos como um computador, o uso de Software ledor, acesso a internet e treinamento.
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Além de um aprendizado longo e constante o que, por sua vez, requer o auxilio de

profissionais preparados para os ensinar como usufruir dessas ferramentas da melhor forma.

2.5 Exclusao

Exclusdo nao ¢ apenas o antonimo de inclusdo, explicitada como tal no dicionario de

antonimos da lingua portuguesa®.

Trata-se de vocébulo acrescentado ao nosso cotidiano para explicar o inexplicavel.
Para definir o ato discriminatério praticado “por pessoas normais”, contra pessoas com
deficiéncia, causando-lhes sofrimento e segrega¢do, nas escolas, nas universidades, pela vida

a fora, através do tempo. (MANTOAN, 2015, p.38).

A exclusao acompanha a vida das pessoas com deficiéncia nas familias, nas escolas,

nas universidades. Politicas de inclusdo sdo preocupagao constante dos nossos legisladores.

Vejamos o que diz o MEC (2005, p.8) sobre a implementacdo de politicas inclusivas:

Uma politica efetivamente inclusiva deve ocupar-se com a desinstitucionalizagdo da
exclusdo, seja ela no espago da escola ou em outras estruturas sociais. Assim, a
implementagdo de politicas inclusivas que pretendam ser efetivas e duradouras
devem incidir sobre a rede de relagdes que se materializam através das institui¢des ja
que as praticas discriminatorias que elas produzem extrapolam, em muito, os muros

e regulamentos dos territorios organizacionais que as evidenciam.

O fato, ¢ que a exclusdo implica em consequéncias que, verdadeiramente, extrapolam
os muros das instituigdes onde sdo evidenciadas. No caso da exclusdo escolar, da qual sao
vitimas alunos de todas as etapas do ensino formal, os “efeitos colaterais”, sdo sentidos fora
dos muros de escolas e universidades, provocando desde o isolamento social até suicidios

(CVV, 2021).

Dados difundidos pelo CVV — Centro de Valorizagao da Vida, (CVV, 2021)
fundado em Sao Paulo, em 1962, associagdo civil sem fins lucrativos, filantropica,

reconhecida como de Utilidade Publica Federal, desde 1973, informam que:

3 Antdnimo de inclusdo, O contréario de inclusdo é: “1. exclusiva, exce¢io, segregacdo, exclusdo, eliminacio,
expulsdo, omissdao”. Disponivel em: https://www.antonimos.com.br/inclusao/. Acesso em: 24 Maio 2022.
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“O suicidio continua sendo uma das principais causas de morte em todo o mundo, de
acordo com as ultimas estimativas da Organizagdo Mundial da Saude (OMS)
publicadas no dia 17 de junho de 2021. Em 2019, mais de 700 mil pessoas morreram
por suicidio, uma em cada 100 mortes, o que levou a OMS a produzir novas
orientagdes para ajudar os paises a melhorarem a prevencdo do suicidio e
atendimento.

Entre os jovens de 15 a 29 anos, o suicidio foi a quarta causa de morte depois de
acidentes no transito, tuberculose e violéncia interpessoal. As taxas de suicidio
cairam nos 20 anos entre 2000 ¢ 2019, com a taxa global diminuindo 36%, a queda
variou de 17% na regido do Mediterraneo Oriental a 47% na regido europeia ¢ 49%
no Pacifico Ocidental, mas na Regido das Américas, as taxas aumentaram 17% no
mesmo periodo.

A maioria dos casos de suicidio dos jovens coincide com o periodo de estudos e a
transi¢do entre adolescéncia e vida adulta. No Brasil, a taxa de suicidio entre
universitarios tem crescido de ano a ano desde 2002 e o pais ocupa o primeiro lugar
na América Latina.

Em 2018, a Associagdo Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino
Superior (Andifes) realizou uma pesquisa com 424 mil entrevistas sobre o perfil
socioecondmico dos estudantes de graduagdo das universidades federais e cruzou
com dados existentes sobre dificuldades emocionais € o pensamento suicida. Uma
proporg¢do expressiva de estudantes declarou que teve alguma dificuldade emocional
(83,5%), sofreu de ansiedade (63,6%), procurou atendimento psicolégico no ano
anterior (9%), estava em acompanhamento no momento (9,7%) ou tomava
medicacdo psiquiatrica (6,5%). Nesses casos e em varios outros, os indices foram
piores do que na edigdo anterior da pesquisa, realizada em 2014. Por exemplo, em
2014, 38% dos graduandos disseram ter ideias de morte, enquanto em 2018 ja eram
10,8%.

Especialistas citam uma série de fatores de risco que deixam o estudante
universitario vulneravel nessa fase, tais como: a distancia da familia, inser¢do num
ambiente cultural diferente, dificuldades financeiras e diferentes preconceitos
(racial, homofobia, etc.

Na verdade, a educagdo precisa ser humanizada. Transformada em um espago onde

possamos atuar sem mascaras, sem medo. Um lugar de direitos que se realizam naturalmente

sem a necessidade de serem invocados a todo 0 momento.

2.6  Capacitismo

O capacitismo pode ser definido como a crenca de que a pessoa com deficiéncia se

resume a deficiéncia fisica, sensorial ou intelectual que possui. De que a deficiéncia a torna

incapaz, invalida.
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Segundo Vendramin (2019, p.17), o “Capacitismo ¢ a leitura que se faz a respeito de
pessoas com deficiéncia, assumindo que a condi¢ao corporal destas ¢ algo que, naturalmente,

as define como menos capazes”.

Wolbring (apud MACHADO e MANTOAN, 2021, p. 53), explica que: “o
capacitismo tem sido confundido com o “deficientismo” (disablism), que se refere a
discriminacao por deficiéncia, em analogia ao sexismo € a o racismo.

Essa confusdo faz crer, “aos normais”, que nossa condicdo de deficientes ¢
irremediavel, tal qual a cor de nossa pele e, por isso devemos ser inferiorizados, assim como
ocorre ha séculos em relacdo aos negros. Sdo questdes historicamente construidas, cuja

solucdo perpassa por um processo educacional orientado pelo respeito.

Novamente, Wolbring (apud MACHADO e MANTOAN, 2021, p. 53) explica que:

“o capacitismo se reporta a processos mais amplos e se reflete nos
valores atribuidos a determinadas capacidades e habilidades, como
produtividade e competéncia, em detrimento de outros valores, como

empatia e compaixao”.

Os padroes a que se refere o autor levam em conta apenas questdes de competéncia
para produzir/reproduzir, e nesse sentido corpos "sadios" sdo considerados mais aptos. A
desconstrug¢do desse modelo passa pela reformulagdo da educacdo como processo de ensino e
aprendizagem. Um processo constituido de dois polos, o que ensina e o que aprende. Nao se
supde que o ato de ouvir acriticamente, seja sindbnimo de aprender, de ensinar.

Uma pessoa com deficiéncia apresenta certas limitagdes inerentes ao tipo e ao nivel
de deficiéncia que possui. Entretanto, mantém-se apta a participar da vida social, politica e
economica de forma ativa. Estudar é uma atividade, exclusivamente, humana. Desenvolvida
para que as dificuldades enfrentadas hoje, sejam menores do que as de ontem. E para que
amanha estas ja sejam coisa superada. Nem mesmo aquele cidaddo que atinge o mais alto
nivel de conhecimento em sua 4rea estard isento de superagdo. Por isso, a prepoténcia deve
dar lugar a empatia e a compaixao.

Somente a educagdo sera capaz de mudar esse panorama fazendo desaparecer a
crenca de que as pessoas com deficiéncia sdo individuos de quem ndo se pode exigir/esperar

muito, j& que “estando fora dos padrdes”, ndo estdo aptas as atividades da vida diaria, estudar,
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trabalhar, produzir, ser competitivos, vencer. No entanto, a desconstrucdo desse paradigma,

constitui-se no seu maior desafio.

Moreira (2020, p.82), explica que:

A compreensdo que um ser humano tem de si mesmo depende do tipo de
respeitabilidade que ele recebe do seu meio. Assim, o tratamento igualitario nas
diversas formas de interagao possibilita a formagdo de um senso de valor individual,
um requisito para que a pessoa desenvolva o sentimento de que ela € e que € vista
como um ator social competente.

A despeito do que supdem os capacitistas incluir, ndo se resume apenas as politicas
publicas assistencialistas, mas a um dever do Estado ¢ uma construcdo social a ser
consolidada. A desconstru¢do do capacitismo passa pelo conhecimento, pelo aprimoramento
profissional, pelo desenvolvimento de capacidades inerentes as relagdes interpessoais, num
exercicio de alteridade. Entretanto, muitas atitudes capacitistas sao justificadas sob a alegacdo

de falta de conhecimento, quando na verdade trata-se de falta de vontade de incluir.

Em abril de 2019 fui até a CAE, para tratar de assuntos referentes a questoes de inclusdo e de
acessibilidade que estavam sendo mediadas com o CCJ e o corpo docente, por aquela Coordenadoria.
Oportunidade em que fui comunicada que um curso de capacitacdo havia sido organizado e ofertado
aos docentes e gestores do CCJ, mas que ndo houve nenhuma inscrigao.

O ordenamento juridico brasileiro traz um remédio legal para evitar que o
desconhecimento da norma seja usado como justificativa para atos de discriminagdo. Trata-se
da aplicacdo do principio segundo o qual, ninguém podera beneficiar-se da propria torpeza,
nemo auditur propriam turpitudinem allegan. Além disso, do mesmo modo ninguém podera
alegar desconhecimento da lei para descumpri-la.

As coordenagdes dos cursos universitarios devem buscar identificar barreiras que
dificultam ou inviabilizam a inclusdo levando em conta, sobretudo, barreiras atitudinais*. Sdo
elas que instituem a discriminagdo e a exclusdo. Pessoas “normais” de um lado, pessoas com

deficiéncia, do outro.

4BRASIL. Lei 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-
2018/2015/1€i/113146.htm. Acesso em 26 Abr. 2022. Art. 3°, Inciso IV.
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Sobre a necessidade de haver transformagdes culturais que viabilizem o
reconhecimento por parte da sociedade, de que todos estamos no mesmo nivel de

humanidade, ensina Moreira (2020 p.76):

A experiéncia social de sujeitos que vivem em uma sociedade democratica ndo pode
ser a da permanente estigmatizacdo, razdo pela qual as sociedades democraticas
devem promover a devida transformacdo cultural para que sujeitos sociais sejam
reconhecidos como pessoas que possuem o mesmo nivel de humanidade.

O sistema educacional, & medida que se segue, vai nos forjando enquanto sujeitos,
enquanto cidadios, na medida em que crescemos. Deixamos as fraldas, aprendemos a falar, a
dividir o lanche a nos comunicar na escola. Sendo ela o primeiro espaco em que somos

apresentados a coletividade, onde deixamos de ser um, para sermos mais um, agora alunos.

Para Oliveira et al. (2019, p. 25):

As proposi¢des de Vigotski acerca do processo de formagdo de conceitos nos
remetem a discussdo das relagdes entre pensamento e linguagem, ao tema da
mediacdo cultural no processo de construgdo de significados por parte do individuo,
ao processo de internalizagdo e ao papel da escola na transmissdo de conhecimentos

de natureza diferente daqueles aprendidos na vida cotidiana.

Na universidade, vida de adulto, “bora competir”, oprimir, discriminar. A
cordialidade deu lugar ao egoismo, ao egocentrismo. Os professores, ocupados demais,

distanciaram-se do mundo do aluno, de seu universo.

Cassio (2019, p. 17) afirma que:

A ‘ideologia da aprendizagem’ ndo apenas reduz a complexidade dos problemas
educacionais, mas também reforga a logica individualista e concorrencial que leva
pessoas e instituicdes educacionais a se acotovelarem entre si por um lugar mais

ensolarado nos rankings. Para Adorno, cotoveladas sdo uma expressdo da barbarie.

A prética que se estabelece ¢ a da concorréncia, a da ndo cooperagdo. O que se tem ¢
um modelo capacitista que "aparta", do rebanho do sucesso, o diferente. A pessoa com
deficiéncia ¢ colocada numa espécie de limbo, do qual vira mero observador das conquistas

dos demais.
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Tudo ¢ feito de modo implicito, disfargado em praticas excludentes, que de tdo
corriqueiras viram normais. Tem-se, portanto, um meio de "aparte", a cotovelada. Que atinge
de forma brutal o estudante cego, cadeirante, surdo, mudo, deficiente.

O cotovelo, no entanto, pode ser uma prova que requer "Ctrl + C / Ctrl + V”, das
ideias do autor de preferéncia do professor. Uma proposta de atividade que prevé a elaboracao
de resenha critica, sobre filme mudo, numa turma em que um dos estudantes ¢ cego.

A cotovelada pode ser identificada em frases capacitistas proferidas de forma a
inferiorizar a pessoa com deficiéncia, resumindo-a a ela: - "So6 ndo te tiro da sala, porque vocé
¢ assim! - Assim, como? Cega, se fosse normal te colocava para fora, imediatamente".

Dessa fala pode-se extrair muitos cotovelos. Primeiro o da discriminagdo, que define
unilateralmente, o que e quem ¢ normal. Segundo o da prepoténcia que confere ao autor do
desmando um lugar de superioridade. Terceiro, o da inclusdo excludente, que transporta a
pessoa com deficiéncia para um espago de invisibilidade, de incapacidade, de desimportancia
em relagao ao "normal".

O processo de educagdo formal, escolas e universidades, por sua vez, deve reforgar
os principios de igualdade e dignidade humana, os quais serdo determinantes tanto na

promocao quanto na efetivacdo da inclusao.

Sendo estes alguns dos principios da educacao nacional, conforme previstos no art.
3°, Incisos I a IV da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei de Diretrizes € Bases da
Educagao (LDB):

“Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I — aigualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

II - a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

III - o pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

IV — o respeito a liberdade e apreco a tolerancia;”

Tais principios estruturam o processo educacional brasileiro, sendo considerados os

pilares sobre os quais a inclusdo se efetivara.

3. O PAPEL DO GESTOR EDUCACIONAL NA PROMOCAO DA INCLUSAO E DA
EXCLUSAO
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Primeiramente, ha que se definir o que significa gestdo educacional, para em seguida
buscar entender/explicar qual o papel do gestor educacional na promogao da inclusdo e da
exclusdo.

A gestdo educacional diz respeito a administracdo de todos os estabelecimentos de
ensino em todos os niveis. Os 0rgdos de gestdo sdo responsaveis pelo gerenciamento, pela

administracao escolar e pela aplicacao das politicas publicas.

Segundo, Maria Terezinha da Consolagdo Teixeira dos Santos (2021, p. 176):

“QGestao escolar ¢ o ato de gerir a dinamica da escola, afinado com as diretrizes e
politicas educacionais publicas para implementar uma proposta de trabalho e em
consonancia com os principios da democracia e com os métodos que organizem e
criem condigdes para um ambiente de participagdo e compartilhamento,
monitoramento e avaliagdo de resultados”

A gestdo escolar ¢ composta pela dire¢do, pela coordenacdo e por orgdos de
assessoria, como as secretarias, por exemplo. No caso da UFSC, pelos 6rgdos de apoio a
gestao académica dos cursos de graduagdo. As atribui¢cdes dos Coordenadores de Curso de
graduacao da UFSC, estdo descritas na Resolugao 18 CUN/2004, das quais podemos citar:
“XX- atuar como interlocutor do curso”.

O coordenador interlocutor, ¢ aquele que age para estabelecer o didlogo. Seu fazer
profissional compreende, entre outras atribuigdes, a solucdo de problemas decorrentes da
comunicagdo entre discentes e docentes. Por isso mesmo ¢ muito importante que seja um
profissional capaz de articular a¢des de mediagdo de conflitos decorrentes de falhas
comunicacionais ou ainda em casos mais complexos de tomar medidas administrativas para
sana-las.

A gestdo educacional inclusiva, pode ser definida como aquela que centra seus
esforcos na promocao da igualdade e no respeito a dignidade das pessoas com deficiéncia.
Que viabiliza o didlogo e cria condi¢des para que a inclusdo se efetive e o ser humano se
realize. Que demonstra interesse em dirimir quaisquer obstaculos a inclusdo. Que nao permite
que o aluno com deficiéncia seja discriminado, excluido. O gestor educacional deve
protagonizar o processo de inclusdo, mediando-o. Os cargos que compreendem a gestdo

escolar, coordenacdo/dire¢ao, devem assumir o papel de facilitadores da inclusdo.

Segundo Sage (1999, p.135):
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O papel do diretor em provocar as mudangas necessarias do sistema em cada nivel —

o setor escolar central, a escola e cada turma — ¢é essencialmente um papel de
facilitacdo. A mudanca ndo pode ser legislada ou obrigada a existir. O medo da
mudanca ndo pode ser ignorado. O diretor pode ajudar os outros a encararem o
medo, encorajar as tentativas de novos comportamentos e reforcar os esforcos rumo
ao objetivo da inclusdo.

Essa afirmacdo aplica-se, ainda, ao coordenador e, por extensdo das competéncias,
aos demais orgdos que compde a gestdo educacional. A coordenagdo tem um papel
imprescindivel e determinante no processo de construgdo de um sistema educacional,
efetivamente, inclusivo. Devendo conduzir suas agdes de forma coerente, justa e democratica.
Permitindo que sua equipe possa contribuir com a gestdo, sobretudo, por acreditar na
capacidade e responsabilidade de cada um. A descentralizacdo “do poder”, pode ser o
diferencial entre lideranga e chefia.

Faz-se necessario um aprimoramento constante tanto de praticas quanto de técnicas,

de modo a permitir a institucionalizagao da inclusdo, sua internalizagao.

Segundo, Rosangela Machado e Mantoan (2012, p. 26)

muitos gestores e professores sentem-se inseguros para se relacionarem com
estudantes com deficiéncia, por crerem que necessitam de conhecimentos
especificos sobre a deficiéncia. Ainda segundo as autoras, iSso ocorre porque esses
profissionais ndo encontram similaridade entre os estudantes com deficiéncia e o

estudante ideal’

Na minha condi¢ao de pessoa com deficiéncia visual, de aluna e de ser humano nao
posso admitir que se faca essa dicotomia. J& ndo se pode mais falar em “medo do
desconhecido”, mas sim de falta de empatia, de respeito. Nao falta informacdo a esses
profissionais, ela estd disponivel de graca seja na internet, seja nos muitos programas de
atualizagdo pelos quais ninguém se interessa.

Sousa (2014, posi¢ao 136) ensina que o gestor ¢ a figura, a quem cabe, realizar o
intercambio entre o sistema educacional e a comunidade educativa, estabelecendo o tonus da
organizacdo escolar. Sua tarefa de organizar esse intercambio deve prever uma participacao
ativa de todos os setores da comunidade escolar. Professores, pais, alunos, ¢ demais

colaboradores devem ser ouvidos, sentir-se representados.
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As propostas que cada setor apresenta devem ser discutidas, analisadas e, caso haja
consenso ¢ viabilidade, implementadas. O coordenador deve ser um profissional capaz de
aglutinar, aproximar-se das pessoas, trabalhar com elas. Por isso ¢ dele a responsabilidade

pela composi¢do de um ambiente inclusivo, respeitoso, dialogico.

Sousa (2014, p. 139) ensina sobre o carater educativo do gestor educacional:

“O carater educativo do papel do gestor compreende uma atuagdo que desvela a
filosofia educacional, a organizag@o da politica piblica e as relagdes entre alunos e

professores e, alunos e alunos, no cotidiano escolar’”

Cabe ao gestor essa mediacdo entre a organizacao politico pedagogica, definida em
lei, e as relagdes humanas e interpessoais, que se realizam no interior dos estabelecimentos de
ensino em todos os niveis, da educacao infantil a pds-graduagdo. Cabendo-lhe ainda a¢des que
visem a institucionaliza¢do da inclusdo.

Entre os muitos entraves para a consecucdo das atividades profissionais do gestor
educacional, no que tange a educagdo inclusiva, estd o capacitismo, o qual impede que as
pessoas com deficiéncia sejam percebidas na sua totalidade.

Nao vejo essa articulagdo acontecendo, na pratica, no curso de Direito da UFSC.
Falta, a meu ver, mais didlogo. Uma a¢do de interlocu¢do que importe levar ao corpo docente
a ciéncia de que ha alunos com deficiéncia matriculados no CCJ, informando-lhes quem sao,
do que necessitam e como isso devera ser ofertado.

Tal articulacdo poderia, por exemplo, chamar cada estudante com deficiéncia
matriculado no curso e ouvi-lo, demonstrando interesse em conhecer sua condi¢do particular,
respeito por ela. No meu caso, sempre tive que tomar a iniciativa e informar aos professores
que existo, que estou matriculada na sua disciplina, além de solicitar as adequacdes
necessarias.

Ainda sou um “elemento surpresa”, segundo alguns professores. Se a tal articulacdo
ocorresse eu estaria, devidamente, incluida ao universo de alunos da sétima fase. Todos os
professores chegariam ao primeiro dia de aula sabendo que naquela turma h4 uma aluna
deficiente visual que, diferentemente, dos demais necessita de apoio pedagogico especifico.
Que as adaptacdes de que necessita ndo poderdo ocorrer, tardiamente, atrasadas em relagdo ao
grupo, sob pena de causar prejuizos a seu desempenho académico, comprometendo seu
aprendizado. Por outro lado, sua omissdo pode corroborar com a exclusao, pois ao furtar-se

de seu papel de mediador entre docentes/discentes/discentes, reforca-as.
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3.1 A importancia das a¢oes afirmativas e de inclusdo para permanéncia e €xito

A UFSC criou seu Programa de Acdes afirmativas em 2007. Sendo que o primeiro
vestibular com reserva de vagas por cotas ocorreu no ano seguinte. Em 2008, foram
reservadas 20% de todas as vagas para os estudantes oriundos do ensino médio em escolas
publicas, e 10% a estudantes do grupo racial negro, prioritariamente de escolas publicas. E
garantidas cinco vagas suplementares para estudantes indigenas. Percentuais mantidos até
2012, quando entra em vigor a Lei de Cotas.

Em minha opinido, a referida lei, ainda encontra resisténcia e provoca desconfianca,
ainda que veladas. Posso afirmar, por experiéncia propria, que ser cotista por deficiéncia
significa ser rotulado como incapaz. Por mais que se afirme que a inclusao ¢ fato consumado
por leis e por praticas, na pratica ndo ¢ bem isso que ocorre.

A LBJI, inicialmente, objetivou garantir acesso ao ensino superior aos estudantes que
tivessem cursado o ensino médio integralmente em escola publica, a fim de, diminuir a
desigualdade produzida pela diferenga entre a qualidade do ensino publico e privado. Foram
destinados 50% do total de vagas dos institutos e universidades federais, para serem ocupadas
por estudantes oriundos de familias pobres, das periferias.

A distribuicao das vagas para universidades publicas foi estabelecida pelo MEC, da

seguinte forma:

As vagas reservadas as cotas (50% do total de vagas da instituigdo) serdo
subdivididas — metade para estudantes de escolas publicas com renda familiar bruta
igual ou inferior a um salario-minimo e meio per capita e metade para estudantes de
escolas publicas com renda familiar superior a um salario-minimo e meio. Em
ambos os casos, também sera levado em conta percentual minimo correspondente ao
da soma de pretos, pardos ¢ indigenas no estado, de acordo com o ultimo censo
demografico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). (MEC, 2012)

A referida Lei estabelece recortes étnico-raciais e de renda, em todas as instituigdes
de ensino superior federais vinculadas ao Ministério da Educag@o. Reservando 25% do total
de vagas destinadas aos estudantes de escolas publicas a esses grupos. J4 a as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia sdo determinadas pela propor¢ao desses grupos sociais,
na unidade da federagdo onde se localiza a IES. Devido a avaliacdo positiva do Programa de
Acgdes Afirmativas, o Conselho Universitario, manteve em 2013, os mesmos percentuais de

2012.
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Os graficos a seguir foram produzidos através da analise dos dados disponibilizados
pela CAE, os quais representam os indices de matriculas de pessoas com deficiéncia na UFSC

a partir de 2014.
LEGENDA

DF DEFICIENCIA FISICA
MR MOBILIDADE REDUZIDA
DVB DEFICIENCIA VISUAL - BAIXA VISAO
DVC DEFICIENCIA VISUAL - CEGUEIRA
DVVM DEFICIENCIA VISUAL - VISAO MONOCULAR
TDAH TRANSTORNO DO DEFICIT DE ATENCAO E HIPERATIVIDADE
TEA TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
DI DEFICIENCIA INTELECTUAL
DM DEFICIENCIA MENTAL
DL DISLEXIA
DA DEFICIENCIA AUDITIVA
SU SURDEZ
SC SURDOCEGUEIRA
AH ALTAS HABILIDADES E SUPERDOTACAO
ou OUTRAS
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Figura 1 — Gréfico Alunos por Deficiéncia 2014
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)

Descricdo: O grafico n® 1, mostra a quantidade de alunos com deficiéncia
matriculados nos cursos de graduacdo da UFSC, em 2014, noventa e dois no total. Possui oito
barras, cada uma refere-se a um tipo de deficiéncia e a quantidade de alunos que a tenham
declarado. Da esquerda para direita temos: Primeira coluna azul identificada como, DF,
deficientes fisicos (20); segunda coluna laranja, DVB, deficientes visuais baixa visdo (6);
terceira coluna cinza, deficientes visuais cegueira (2); quarta coluna ouro, TEA, transtorno do
Espectro altista (4); quinta coluna azul claro, DI, dislexia (1); sexta coluna verde, DA,
deficientes auditivos (12); sétima coluna lilas, SU, surdez (43); SC, oitava coluna salmao,
surdo-cegueira (4).

O modo sequencial da descricdo da imagem da ao deficiente visual a ideia de que o
autor teve a intencao de informar por meio de dados, dada realidade.

A descri¢do do grafico sobre o ano de 2014, exemplifica de modo simples como
acOes de acessibilidade sdo indispensaveis para que as pessoas com deficiéncia possam ter
acesso as informacodes de cunho estatistico. Ela permite-nos compreender aquilo que os olhos
ndo veem, ndo sendo necessario grande conhecimento ou alguma formacao especifica para
sua elaboragdo, mas empatia.

A audiodescricao, por sua vez, ¢ aquela em que uma pessoa vidente nos descreve
determinada imagem, fato, filme, obra de arte ou situagdo cotidiana de modo que possamos

compreendé-la. Nao precisa ser técnica, mas minuciosa, ja que os detalhes nos ajudam a
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compor uma imagem mental daquilo que nosso interlocutor buscou informar/demonstrar. E
também um recurso disponivel através de softwares ledores ou de recursos de acessibilidade
presentes em sites de empresas privadas e de 6rgdos publicos, que fala a descricdo das
imagens na tela.

No vestibular 2014, a UFSC reservou 35% das vagas de cada curso de graduacao
para serem preenchidas por cotistas distribuidas da seguinte forma: 25% das vagas para
candidatos oriundos do ensino médio publico, sendo das quais 12,5% para os de baixa renda e
4% para pretos, pardos e indigenas; 10% para candidatos autodeclarados negros,
prioritariamente do ensino médio publico; 13 vagas suplementares para indigenas.

Os dados analisados demonstram que em 2014 foram registradas 91 matriculas de
pessoas com deficiéncia na UFSC. Apenas trés no curso de direito, todas autodeclaradas com

deficiéncia fisica, representando 3,3%.
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Figura 2 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2015
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)

Em 2015, foram reservadas 47,5% das vagas em todos os cursos de graduacao para o
atendimento da politica de cotas, assim distribuidos: 37,5% para oriundos do ensino médio
publico (18,75% para os de baixa renda e, 6% para pretos, pardos e indigenas); e 10% para
candidatos autodeclarados negros, prioritariamente do ensino médio publico.

Naquele ano, a UFSC teve um aumento aproximado de 25%, no numero de
matriculas de pessoas com deficiéncia, mas o curso de Direito manteve praticamente mesmo o
indice, apenas 3,42%. Nos anos seguintes o percentual adotado foi o de 50%, estabelecidos

pela Lei de Cotas.
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Figura 3 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2016
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)

Em 2016, o nimero de matriculas de pessoas autodeclaradas com deficiéncia, salta
para 165, um aumento de 50%. No Direito foram identificadas sete pessoas com deficiéncia
fisica, representando um aumento de mais de 100% em relacdo a 2015.

Segundo a CAE, a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos cursos de
graduacao, s6 foi adotada pela UFSC, a partir de 2017, em atengdo a Lei a Lei n°

13.409/2016. Com isso, ocorre reservas de vagas nos ingressos de 2017.1 e 2017.2, em diante.
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Figura 4 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2017.1
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)
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Os graficos referentes a 2017.1 e 2017.2 demonstram claramente a importancia das
politicas de inclusdo. Como elas sdo indispensdveis ao acesso, além de imprescindiveis a

permanéncia e éxito.
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Figura 5 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2017.2
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)

A partir de 2017, com a reserva de vagas e com a realizagdo de dois processos
seletivos por ano, a presenca de pessoas com deficiéncia, na UFSC, foi se consolidando e
diversificando. Os dados da CAE, apontam que naquele ano foram matriculadas 344 pessoas
com deficiéncia, quatorze no Direito, todas com deficiéncia fisica, cerca de 4% do total

evidenciou-se um novo aumento de 100% em relacao ao ano anterior.
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Figura 6 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2018.1
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)
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Ja em 2018, vinte ¢ uma matriculas foram identificadas no curso de Direito, sendo
dezoito deficientes fisicos e trés, baixa visdo. De um total de 550 novas vagas, mantendo

estatico o indice anterior, mesmo diante de um aumento geral de quase 60%.
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Figura 7 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2018.2
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)
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Figura 8 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2019.1
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)
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Em 2019, quarenta e seis estudantes do direito se autodeclaram como pessoas com
deficiéncia, sendo vinte e dois deficientes fisicos, seis baixa visao, dois cegos, um TDAH,
cinco deficientes auditivos, trés surdos, um deficiente intelectual, um com visdo monocular, e

trés autodeclarados na categoria outros.
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Figura 9 — Gréfico Alunos por Deficiéncia 2019.2
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)
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Figura 10 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2020.1
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)
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Figura 11 — Grafico Alunos por Deficiéncia 2020.2
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)
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Figura 12 — Gréfico Alunos por Deficiéncia 2021.1
Fonte (CAGR/CAE-UFSC, 2022)

A presenca de pessoas com deficiéncia vem aumentando e se diversificando no CCJ
desde 2017, sendo que em 2020.2 alcangou o total de 45 matriculas no Direito.
Entretanto, ndo ¢ facil saber quem verdadeiramente somos. Quem além daqueles

cadeirantes, e deficientes visuais que usam bengalas, sdo as pessoas com deficiéncia cursando
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Direito? Por que somos imperceptiveis, invisiveis? Como um grupo de quase cinquenta
pessoas passa despercebido nas aulas, nos corredores?

A resposta a essa pergunta recai sobre a sistematica da “normalidade”, da mesmice.
A maioria das pessoas nao quer saber do que necessitamos, aquilo que aspiramos, a que temos
direito. E nesse sentido que a pesquisa se justificou. Precisamos mostrar quem somos, onde
estamos, a que viemos.

Os dados permitem concluir que embora tenha ocorrido um aumento significativo no
numero de alunos do curso de Direito, autodeclarados com deficiéncia, entre os anos de 2016
e 2019, em relagdo a 2014, a média de matriculas estda bem abaixo de outros cursos. Sendo
ainda menor a presenca de pessoas autodeclaradas como baixa visdo, visdo monocular e
cegos.

Durante o primeiro semestre eletivo de 2021, formou-se através da Portaria Conjunta
N ©01/2021/DIR, a Comissao de Acessibilidade Estudantil do CCJ, sobre a coordenagdo da
Profa. Grazielly Alessandra Beggenstoss, Servidores Técnicos Administrativos Efetivos
Marilia Segabinazzi Reinig e Vivian Ferreira Dias, e os discentes Sophia de Lima Batista e
Thomas Castro Premoli, como membros titulares e Prof. Francisco Veras Quintanilha Neto,
STAE Bianca Costa Silva de Souza e a discente Vera Rejane Veleda Machado da Roza ,
como membros suplentes, para sob a presidéncia da primeira, constituirem a Comissao de
Acompanhamento da Acessibilidade Estudantil, no &mbito do curso de Graduacao em Direito.
Cuja proposta ¢ auxiliar e acompanhar os processos de acessibilidade estudantil, promovendo
a difusdo de informagdes e alternativas as demandas de acessibilidade na graduagdo, além da
interlocugdo entre a graduacao e a CAE.

A Comissao de Acessibilidade Estudantil, no ambito do curso de graduagdo em
Direito/UFSC, surge em decorréncia das demandas apresentadas pela pesquisadora a Profa.
Dra. Grazielly Alessandra Baggenstoss, titular das disciplinas Hermenéutica Juridica e Etica
Profissional, da quinta e sexta fase, respectivamente. Naquele momento a professora estava
trabalhando na pesquisa para compor sua tese de Doutorado e fui convidada para participar
como entrevistada.

A conversa foi muito positiva e como resultado da pesquisa da professora tivemos a
formac¢do da Comissao através da publicagdao da Portaria Conjunta N © 01/2021/DIR, em 20 de
agosto de 2021.

Cabe a cada integrante contribuir com as medidas de esclarecimento quanto as
demandas de acessibilidade na graduacdo no que diz respeito ao ensino, aprendizagem e

atendimento ao aluno. Nessa perspectiva encontra-se justificada a pesquisa. Na necessidade
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de tornar-se efetivas as agdes de inclusdo visando a desinstitucionaliza¢do da exclusdo, do
capacitismo, da discriminagao.

Ja no vestibular de 2022, foram 414 autodeclarados pessoas com deficiéncia, 9,15 %
do total de vagas ofertadas para cursos de graduagdo da UFSC. Um aumento de mais de 400%
em relagdo a 2014. O levantamento referente ao vestibular 2022, reafirma a importancia das
cotas como forma de garantir, ndo apenas vagas, mas para permitir a permanéncia € o éxito.

Agdes afirmativas e de inclusdo sdo determinantes para que as pessoas com
deficiéncia, sobretudo as de baixa renda, possam alcangar todos os seus objetivos quer sejam
pessoais, profissionais, economicos ou sociais. Para que possam trazer sua contribuigdo para a
constru¢do de uma sociedade, verdadeiramente, justa e democrética.

Nao se pode falar em cotas, sem falar de direitos, de responsabilidade de diversidade.
As politicas afirmativas visam, entre outras coisas, garantir nosso lugar de fala, dar-nos voz,
representatividade, dignidade. E fazer de nimeros, nomes. De nomes, histérias. De historias,
vitorias. De vitorias, exemplos. De exemplos, caminhos. De caminhos, roteiros. De roteiros,
tramas de grande sucesso, onde ser ator coadjuvante significa, apenas, que se estd a caminho
do protagonismo.

No Brasil, ha certas carreiras que, historicamente, foram sendo ocupadas pelos filhos
das elites. Herdeiros de terras e de titulos que muitas vezes s serviram para reproduzir as
desigualdades que se estabeleceram, aqui, desde o inicio da nossa colonizagdo. Atendendo
anseios politicos, construindo impérios e oligarquias. Nunca houve interesse em nos incluir,
verdadeiramente. O que se teve, por muito tempo, foi um palanque montado sobre a pobreza e
a ignorancia.

Certamente, existem falhas, mas ha que se reconhecer que as politicas afirmativas
tém sido o alicerce de grandes avangos sociais, sobretudo, para as pessoas com deficiéncia.
Temos ido e permanecido em espagos que ndo foram criados para nos, chegado 14. Durante
séculos fomos excluidos, excomungados, abandonados, escondidos do mundo, repelidos por
ele. Mantidos em céarcere privado dentro de casa, nos pordes de orfanatos, atras de muros de
manicomios, de grades de prisdes. Fomos vitimas de rituais que visavam livrar nossas almas
de demonios, curar nossos corpos, adequa-los a vida, muitas vezes matando-nos.

Modernamente, os métodos de puni¢do por suplicio ou morte foram sendo
substituidos pelo assistencialismo, entretanto, continuaram discriminando aqueles
individuos/grupos, que ndo se enquadram, no modelo de corpo e personalidade ideais.

A professora Viviane Borges, do Departamento de Historia da UDESC, realizou

pesquisa junto ao Hospital Psiquiatrico Colonia Sant’Ana, em 2011, com a finalidade de
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embasar sua tese de doutorado (BORGES, 2013, p. 2). Ela conta que conheceu a institui¢ao
numa tarde chuvosa em junho daquele ano, descrevendo o espago fisico do velho hospital,
seus pavilhoes, seus corredores, seus pacientes e seu acervo. Ocasido em foi recebida pela
enfermeira e Doutora em Historia da Enfermagem, Eliani Costa. Conta ainda, que ao longo de
30 anos como funcionaria do Hospital, Elaine, juntou vestigios da histdria daquela instituicao
compondo um acervo rico que na década de 1990, deu origem a um pequeno Museu dentro da
institui¢ao, desativado pouco tempo depois.

Que dessa conversa surgiu a ideia de criar o Centro de Documentagdo e Pesquisa do
Hospital Colonia Sant’Ana (CEDOPE/HCS-IPq), ocasido em que foi firmada uma parceria
entre o Laboratorio de Patrimdnio Cultural da UDESC (LabPac/UDESC), a Secretaria de
Estado da Saude e o Instituto de Psiquiatria de Santa Catarina (IPq). A inauguragdo do
CEDOPE, ocorreu oficialmente em 07 de novembro de 2011. O trabalho visava a
organiza¢do, a salvaguarda e a pesquisa dos documentos referentes a historia daquela
institui¢ao.

Naquela ocasido, a professora Viviane Borges teve acesso aos prontuarios de
centenas de internos do Hospital Psiquiatrico, muitos deles oriundos do sistema prisional do
Estado, os quais possuiam em comum, o uniforme do tempo, agora todos amarelados.
Descaracterizados pelo caos da loucura, do crime. Tratamento analogo ao dispensado aos
deficientes, ao longo da historia, todos “tipos a parte”. Apartados da normalidade, da
sociedade. Como se pode verificar na anotacdo feita no prontudrio do paciente J.A., que havia

sido condenado por furto.

Em 1953, J.A., 27 anos, solteiro, morador e natural de Cagador (SC), foi condenado
por furto ha 10 anos de reclusdo e mais 2 anos de internagdo em Casa de Custodia e
Tratamento Psiquiatrico. J.A. furtou um saco de arroz de 42Kg e um saco de
garrafas vazias de um Hotel da cidade onde morava, no mesmo dia furtou ainda um
sapato, uma ‘“combina¢do de senhora”, cinco xicaras e uma capa, de residéncias
proximas. A defesa recorreu, por considerar a pena muito severa, visto que todos os
lesados haviam recebido seus bens de volta, solicitando ainda um “exame de
sanidade mental”, que ndo foi realizado na ocasido devido a “longa demora”.
Obteve-se a reducdo da pena para 5 anos e pagamento de multa de Cr$ 1.634,00,
matendo (sic) a condenag@o de dois anos em Casa de Custodia. (BORGES, 2013, p.

8).

A leitura do prontudrio traz a tona outra questdo, a da invisibilidade dos “tipos a
parte”.

No prontudrio de J.A. na Penitenciaria ¢ possivel encontrar também cartas por ele
escritas, todas destinadas ao Diretor da Penitencidria tratando ou de mudanca de setor de

trabalho ou do perdao da segunda parte de sua pena. Certamente, tais cartas nunca foram lidas
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visto que seu remetente ndo existia. Havia sido enterrado vivo, longe dos olhos do mundo., tal
qual todos os “tipos a parte” que o antecederam.

Vejamos a justificativa dada para a soltura de J.A. (BORGES, 2013, p. 8):

Nem propriamente um “doente mental”’, mas também “ndo podendo ser considerado
sd0”, J.A. foi classificado como um “tipo a parte”. As instituigdes que o confinavam
pareciam ndo saber como lidar com o caso de J.A., visto que “os tratamentos e as
medidas disciplinares” ndo tinham o efeito esperado, ndo corrigiam “totalmente as
imperfeigdes”, apenas indicavam uma possibilidade de modificagdo. J.A. tentou
fugir do “hospital para pessoas loucas” que parecia temer quando preso, mas acabou
“recapturado”. Foi entdo “modificado”, passou a trabalhar, cooperando, auxiliando,
obtendo em fim (sic) a sua “cura social”. Mas sendo um “tipo a parte”, J.A. retornou
ao Hospital em 1961, apés fazer “uso excessivo de bebidas alcodlicas”,
permanecendo até 1967, quando cessam os registros em seu prontudrio ¢ J.A. some
em meio as paginas amareladas pelo tempo.

Mas, como dizem os iluministas, o conhecimento liberta. Mesmo que tenhamos
chegado, tardiamente, chegamos. Para o desconforto de muitos, para nossa satisfagdo. Nas
universidades, nas mais diferentes carreiras, ai estdo os negros, os pobres, os deficientes, as
mulheres, todos os géneros, todas as tribos. Universalizando a universidade, tornada a cidade
da multiculturalidade, a cidade de todos. Um lugar de toda gente, ndo apenas, de brancos, de
ricos. Mas, de gente herdeira da cultura humana, da brasilidade, da humanidade.

Manter a diferenga distante do conhecimento foi uma estratégia que deu certo por
muito tempo, mas que ndo teve alicerces para permanecer para sempre. Surgem, de tempos
em tempos, pessoas que revertem a ordem natural das coisas, subvertendo-a. O inusitado vira

realidade e uma nova regra se impde.

3.2 A acessibilidade como instrumento de permanéncia e éxito

O Art. 53 da LBI traz a defini¢ao de acessibilidade como sendo o direito que garante
a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida viver de forma independente e exercer
seus direitos de cidadania e de participacao social.

De acordo com o disposto no Paragrafo 2° do art. 68 da LBI:

Consideram-se formatos acessiveis os arquivos digitais que possam ser reconhecidos
e acessados por softwares leitores de telas ou outras tecnologias assistivas que
vierem a substitui-los, permitindo leitura com voz sintetizada, ampliagdo de
caracteres, diferentes contrastes e impressdo em Braille.

Desse modo, por extensdo, cabe também as institui¢des publicas de ensino a adog¢do
de tais mecanismos visando a acessibilidade informacional. A UFSC, possui um setor

destinado a adaptacdo de materiais didaticos aos formatos acessiveis preconizados pelo
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Estatuto das Pessoas com Deficiéncia. O Ambiente de Acessibilidade Informacional (AAI) da
Biblioteca Central da Universidade Federal, esta localizado, no térreo da BU. E um trabalho
técnico e minucioso que utiliza de varios recursos voltados, essencialmente, a adaptacao de
materiais para académicos com deficiéncia visual e surdez.

O Ambiente de Acessibilidade Informacional dispde de computadores com softwares
ledores instalados, lupa eletronica que permite a ampliagdo de textos projetados em tela,
materiais em formato de audio e acervo em braile que além de livros possui colecao de
revistas, mapas e globo terrestre tateis. Mas, para além disso, dispde de material humano, de
pessoas preocupadas com pessoas. De gente capaz de compreender as necessidades
especificas dos individuos, ante sua coletividade. Desde o inicio do curso em 2019, pude
contar com esse apoio especializado que, em grande medida, tornou possivel a minha

permanéncia e €xito, até aqui.

A Coordenacao da Acessibilidade Informacional estd apta a desenvolver agdes de
acessibilidade e inclusdo digital, pois conta com uma equipe de profissionais ¢ de estagiarios
de diferentes cursos de graduacdo da UFSC, que desenvolvem suas atividades de forma a
garantir que tenhamos as melhores condigdes de acessibilidade.

Adaptar uma obra ou um fragmento desta, significa torna-la visivel aos olhos cegos
ou com baixa visdo. E torna-la viavel, do ponto de vista técnico, e apropriada do ponto de
vista legal. O trabalho realizado durante a adaptagdo pressupde disponibilidade de meios, de
tempo e responsabilidade.

A transcri¢ao fidedigna permite, por exemplo, que possamos entender a proposta do
autor, o contexto sécio-historico da obra. Mas, a adaptac¢do fidedigna permite-nos também
refletir sobre ela, criticando-a ou contestando-a, ja que podemos compreendé-la na totalidade.

A adaptacdo expde, por exemplo, detalhes escondidos pela pontuagdo que a simples
leitura pelo software, nao permite alcangar. Explicita nuances dados pelas expressoes
colocadas em negrito ou italico, melhorando a compreensao do texto. Delimita inicio e fim de
citagdes permitindo que possamos entender quando e quem esta falando.

Adaptar, portanto, significa tornar viavel, compativel, adequado, razoavel. O
Ambiente de Acessibilidade Informacional desempenha um papel preponderante na
comunicagdo com o corpo docente dos centros onde ha alunos com deficiéncia, que
necessitam de materiais adaptados para orientd-los sobre 0 modo como devem proceder para

que o trabalho seja executado com qualidade e em tempo hébil.
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Considera-se tempo habil, aquele suficiente para que se faca a adaptacdo, a qual
depende do tamanho e da complexidade da obra. Todo o material deve ser enviado ao setor
com antecedéncia, organizado de acordo com o plano de ensino, mantendo coeréncia logica e
cronoldgica. Esses cuidados, ndo apenas facilitam o trabalho da equipe do AAI, mas
possibilitam que o estudante receba as informacdes de que necessita para elaboragdo das
atividades e a preparar-se para as avaliacoes.

Desde o inicio do curso tanto a CAE, quanto a Acessibilidade Informacional, fizeram
diversas mediagdes entre a académica e os professores, reiterando sempre que necessario as
condigoes a serem ofertadas.

A cada inicio de semestre renovam-se as expectativas de que sera mais facil, mais
acessivel, mais natural. Sempre busco contato direto com os novos professores e o
fortalecimento de velhas parcerias. Reencontrar professores de fases anteriores facilitava
bastante, pois na maioria dos casos o didlogo j& havia sido estabelecido. Desde a primeira
fase deixei claro a disposi¢do para aprender, mesmo consciente das dificuldades que teria que
enfrentar e de que seria, em grande parte, responsavel pelo proprio fracasso ou sucesso.

Segundo preconiza o Art. 74, da Lei 13.146/2015, as pessoas com deficiéncia tém
garantidos o acesso a produtos, recursos, estratégias, praticas, processos, métodos e servigos
de tecnologias assistivas voltadas a maximizacdo de sua autonomia, mobilidade pessoal e
qualidade de vida. Tecnologias assistivas sao um conjunto de recursos € métodos destinados a
promocao da participacdo social das pessoas com deficiéncia de forma efetiva, sua inclusdo
social.

Quando se fala de tecnologia assistiva ndo se esta falando apenas em modernos
programas de computadores, softwares sofisticados e de grandes investimentos, mas também
de modos simplificados de ensinar e de aprender. De adapta¢des razodveis como o apoio para
realizagdo de atividades comuns do dia a dia, como um talher adaptado, um lapis em tamanho
maior, um livro com diferentes contrastes, fonte aumentada.

A adequacdo dessas tecnologias deve ser individualizada, sem modelos prontos,
programados. Sem limites minimos, nem maximos, mas limites possiveis, pois desse modo

nao havera erros ou acertos, mas conquistas.

3.3 Proposta de Calendario de Adequacao
A pesquisa visou ndo apenas demonstrar as inadequagdes do CCJ, quanto a inclusao
e a acessibilidade, mas apresentar proposi¢des que pudessem colaborar para a mudanca do

cenario. Para tanto elaborou-se o seguinte calendario de acdes a serem implementadas, no
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ambito do Centro de Ciéncias Juridicas, com vistas a promog¢ao dos direitos das pessoas com

deficiéncia, quanto a acessibilidade e a inclusao.

2022/2

1) Introducdo no calendario académico de atividades relativas aos direitos das pessoas
com deficiéncia a serem realizadas no inicio de cada semestre e, preferencialmente, durante a

primeira semana letiva, com as turmas de primeira fase;

2) Criacao da Sala da Acessibilidade: espaco destinado ao estudo, onde os académicos
com deficiéncia terdo livre acesso e permanéncia. Dotada de equipamentos que visem atender

suas necessidades especificas, tais como:

a) Computadores com acesso a internet e Softwares ledores instalados;

b) Mobiliario compativel ou adaptado para receber estudantes com deficiéncia

fazendo-se, sempre que possivel, as adequagdes razoaveis necessarias;

¢) Espaco individualizado, silencioso, onde estudantes deficientes visuais poderao

usar seus softwares ledores e receber apoio pedagogico de monitores ou de estagiarios;

d) Armarios com chave onde poderdo deixar seus pertences;

3) Verificar junto a Secretaria Municipal de Transportes Urbanos, a viabilidade de
flexibilizacdo de embarque e desembarque, de alunos com deficiéncia no ponto da BU, ja que
0 acesso ao novo ponto ¢ permeado de obstaculos trazendo riscos a sua seguranca, sobretudo,

a noite.

2023/1

a) Promocao de curso de capacitacdo para inclusdo, a ser ofertado ao corpo docente do
CCJ, em parceria com a CAE e a Comissdo de Acessibilidade Estudantil, visando seu
desenvolvimento profissional e instrumentalizagdo para o oferecimento de uma educacdo

inclusiva.
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b) Propor que a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, através de cotas, em todos
os editais de monitoria e projetos de extensao, seja garantida através de uma Resolucao do

Conselho Universitario, evitando-se que cada centro decida como o fara.

2023/2

a) Criacdao da Conferéncia Anual dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia do CCJ, a
ser realizada no inicio do segundo semestre letivo, com participacao dos alunos de todas as
fases do curso. Esse evento visa alcancar alunos, que tendo sido matriculados em semestres
anteriores, ndo tenham sido contemplados com as ag¢des de inclusdo das pessoas com
deficiéncia indicadas no item 1 de 2022/1. A participacdo na conferéncia serd estendida a
participa¢do de alunos de outros cursos, com emissdo de certificados e carga horaria de

atividades complementares.

b) Colocagdo de piso tatil, no minimo, nos acessos as escadas visando garantir seguranga
e autonomia aos estudantes com deficiéncia visual, adequando-se a NBR 16537, que trata da

Sinalizacgdo tatil no piso e estabelece diretrizes para a elaboragdo de projetos e instalagdo;

¢) Colocagdo de placa em braile, nas portas dos banheiros, em atengao a NBR 9050, que

trata da acessibilidade em sanitarios e vestiarios;

d) Melhoria nos espagos externos, com a remog¢do de barreiras fisicas e arquitetonicas,

adequando-se ao desenho universal;

2024/1

Desenvolver através da Comissao de Acessibilidade do CCJ, acdes destinadas a

[P

eliminacdo de barreiras atitudinais que geram discriminagdo e exclusdo com vistas
constru¢cdo de um ambiente acolhedor e respeitoso e, consequentemente, a permanéncia € o

éxito das pessoas com deficiéncia.
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2024/2 a 2025/2

a) Melhoramentos no acesso ao estacionamento, passando pelo forum, até a saida da Rua

Des. Vitor Lima, com a colocacdo de piso tatil e instalacdo de rampas de acesso;

¢) desenvolver conjuntamente com o Centro Socioecondémico, projetos de adequacdo
arquitetonica visando atender as normas técnicas de acessibilidade, a livre circulagdo, a
seguranga e autonomia das pessoas com deficiéncia.

Tais medidas visam a implementacdo a longo prazo do Projeto Centendrio sem
Barreiras, que devera ser desenvolvido/implementado entre 2025/2 e 2032, ano de
comemoracao do centendrio do Curso de Direito da UFSC, que deverd buscar a eliminagdo de
todas as barreiras quanto a acessibilidade, a permanéncia e o éxito das pessoas com
deficiéncia.

O Projeto Centenario sem Barreiras deverd tornar-se referéncia na UFSC, bem
como, para outras universidades e institutos federais. Um modelo de gestdo educacional
voltada a inclusdo, em que a aplicabilidade da legislagdo tanto de politicas educacionais,
quanto de defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia serd decorrente de uma politica
institucional e institucionalizada que valoriza o ser humano e sua singularidade. E que torna, a
inclusdo, norma e ndo exce¢do. Delimitando uma nova era no modo de ensinar e aprender
Direito. Propiciando a criagdo de um espago inclusivo e dialégico, onde os sujeitos com ou

sem deficiéncia, sdo considerados na sua dimensao humana e cidada.

3.4 Observacio participada

Desde o primeiro semestre venho solicitando algumas adequacdes razoaveis e
necessarias, para que minha inclusdo se efetive. Primeiramente, quanto a
adequacdo/adaptagdao de materiais e das propostas avaliativas de modo a torna-los acessiveis.
Nesse sentido, fiz direta e individualmente, a cada professor a explanagdo de minhas
necessidades especificas.

Juntei, oportunamente, atestados médicos comprobatérios da necessidade de cada
adequacdo solicitada. Busquei o dialogo, demonstrando interesse e dedicacdo, aprendi,
ensinei.

Algumas das solicitagdes foram sendo atendidas com o passar do tempo, como o

envio do material em formato Word, ou PDF, ou ainda, seu encaminhamento ao setor de
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Acessibilidade Informacional, para adaptagdo. Outras, entretanto, seguem em pauta até o
momento. Devido a questdes de saude tenho restricdes quanto a carregamento de peso, além
das questdes de mobilidade inerentes a deficiéncia visual, como a disponibilidade de apenas
um dos bragos, ja que o direito ¢ usado na condugdo da bengala.

Por essa razdo solicitei ja em 2019/1, a disponibilizagdo de um espago que pudesse
ser usado para estudo, silencioso e com armario para que deixasse na UFSC, aqueles materiais
de uso didrio, como o notebook, por exemplo. Nas duas primeiras fases, ndo houve nenhuma
concessao, por parte do Departamento de Direito.

Recorri a CAE, para que interviesse junto a coordenag¢do do curso para tentarmos
viabilizar as condi¢des necessarias, mas nao obtivemos €xito. A solugdo foi recorrer a BU,
onde depois de muito didlogo e formalidades, me foi cedida a chave de um armario, no qual
deixava meus pertences e que representou uma melhoria quanto a acessibilidade.

Na BU, também foi disponibilizado o espaco de estudo em um dos auditdrios, o qual
permanecia desocupado a maior parte do tempo. Foi 6timo, ali tinha privacidade e siléncio
adequados para estudar. Recebia o apoio dos estagiarios € monitores das disciplinas, sentia-
me acolhida, importante, viva.

Mas, em 2020 veio a pandemia. Aulas remotas, distanciamento, retrocessos. Nesse
periodo houve mudangas na dire¢cdo da BU, e quando retornei em 2022 ja ndo havia mais o
espago para estudo, a sala agora teria outro fim. A chave do armario, contudo, foi
disponibilizada.

Entretanto, persistia o inconformismo com a inadequagdo do CCJ, com a
indisponibilidade de meios, com a incerteza. Foi entdo que busquei, novamente, a diregao,
ocasido em que os professores Pilati e Samuel decidiram autorizar o uso da Sala dos
Conselhos durante a tarde, para esse fim, o que tenho feito desde entdo. Também conto com
um armario “pra chamar de meu”, na Biblioteca Setorial do CCJ e com o apoio e carinho dos
servidores Sigrid, Elaine e Scott.

Essas pequenas conquistas sao muito significativas, pois consistem em um exemplo
claro de que a acessibilidade ndo requer, essencialmente, investimentos vultuosos, mas requer
solidariedade e respeito. Abriram-se a partir dai as portas para que se pudesse propor um
calendario de adequagao do CCJ, as questdes de inclusdo e acessibilidade.

Outro aspecto relevante ¢ que apesar de haver pagado um “alto custo”, pelo
ineditismo, sei que as minhas demandas servirdo para humanizar o atendimento dispensado as
pessoas com deficiéncia no CCJ e na UFSC, adequando-se praticas e condutas as normas

vigentes e ao direito antidiscriminatorio.
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4, CONCLUSAO

Na busca pela resposta a questao norteadora da pesquisa: “se o ndo oferecimento dos
meios de acessibilidade adequados a inclusdo de académicos com deficiéncia visual constitui
ofensa ao principio constitucional do direito a educac¢do?”’, a pesquisadora traz um estudo
de caso em que ¢ ao mesmo tempo sujeito e objeto da pesquisa. Tal modalidade de pesquisa
¢ 0 que as ciéncias sociais convencionaram chamar de pesquisa participacao, pois prevé que
o sujeito pesquisador, seja igualmente o objeto da pesquisa, ou seja, o pesquisador conta
como ¢ ser/fazer parte de determinado grupo, de sua realidade.

Desse modo, ao descrever suas experiéncias enquanto académica do curso de Direito
da UFSC e, pessoa com deficiéncia visual, traz para a pesquisa um carater singular
representando o sujeito observador vivendo no universo a ser observado. A resposta a
questdo proposta baseou-se na legislacdo, na jurisprudéncia e na literatura, através da leitura
de varias obras de autores consagrados que emprestam legitimidade ao trabalho.

A pesquisa tratou ainda de temas correlatos ao direito fundamental a educacao:
inclusdo, educagdo inclusiva, educacdo inclusiva durante a pandemia, exclusdo,
discriminagdo e capacitismo tragando paralelos entre o ideal previsto na lei e a realidade
vivenciada. Com base na legislacgdo e na observacdo participada tornou-se possivel
demonstrar que ha um descompasso entre o ideal previsto na lei e a realidade a partir da
experiéncia do curso de Graduacgdao em Direito da UFSC.

Tais temas foram sendo incorporados ao texto de modo a permitir uma articulagao
entre legislacdo, jurisprudéncia, literatura e minhas experiéncias pessoais, entrelagcando-as,
vinculando-os, ainda, aos dados estatisticos apresentados.

A pesquisa discutiu, também, o papel da escola para nossa formagdo enquanto seres
sociais, multiplos e inacabados, como lugar para sermos “humanizados”. A escola ¢ descrita
como o primeiro espago social coletivo que frequentamos, onde seremos apresentados a
coletividade, a diversidade. Onde nossa identidade social serd, primeiramente, confrontada.
Agora ja ndo somos os unicos “bebés da casa”, ha muitos de nos, todos dependentes do
carinho, da atencdo e da protecdo de estranhos. Precisamos nos tornar mais independentes,
mais fortes, mais colaborativos, mais compreensivos, mais empaticos. Nossas casas seguras e
privativas agora possuem um ‘“universo paralelo”: a escola. Lugar onde todos somos iguais.
Onde o Francisco, vira Chico. A Manuela, vira Manu. O Carlos Eduardo, vira Cadu. A
Fernanda, vira Fhé. Onde tudo isso foi parar? Onde estdo o Chico, a Manu, o Cadu e a Fhé,

que habitavam nossos coragdes, com pureza ¢ simplicidade? Foram sendo expulsos de nos,



64

da escola, da universidade, da vida. Tornados sombras de si, arrogantes, pretenciosas,
excludentes, a medida que cresciam. Onde hd uma mae coletiva, a tia, a “profe”.

O que falta para que possamos responder essa questdo de forma adequada ¢ uma
autocritica. Precisamos entender a partir de quando, como e porque ela ocorreu. Nesse
sentido ¢ que a familia, a escola e a sociedade sdo responsaveis solidarios por aquilo que nos
tornamos.

A primeira por ser nossa origem, nossa referéncia. A segunda, por ter a
responsabilidade de nos preparar para viver em sociedade, instrumentalizando-nos para
sermos sujeitos e cidaddos, ndo apenas aptos a competir, mas aptos a agregar, dividir, somar.
E assim, que nascem e sdo forjadas pessoas includentes, responsaveis pelo proprio bem-estar,
assim como daqueles com quem convive. E, por fim, a sociedade cabe a responsabilidade de
dar conformidade aos aprendizados adquiridos na familia e na escola, ja que serd nela que
aqueles filhos e alunos irdo atuar como cidaddos. Se todos fizerem a sua parte de forma
adequada ndo apenas aos costumes, mas as leis teremos uma sociedade inclusiva, uma
educagao transformadora, uma gente livre e consciente de seu lugar no mundo. Capaz de
exigir e de fazer as transformagdes necessarias para que os direitos de cada um sejam
respeitados, construindo-se uma sociedade democratica e inclusiva. Onde as familias em que
nascem criancas com deficiéncia ndo precisardo preocupar-se de que modo fardo valer o
direito fundamental a educagao inclusiva preconizada em lei para seus filhos, pois este sera
fato consumado.

A transformagdo que permitira que nos, pessoas com deficiéncia, sejamos entendidas
como “pessoas”, deve iniciar dentro de cada casa, em familia. As criangas precisam ser
apresentadas as diferengas. Devemos, como pais, instrumentaliza-las para que respeitem a
todos. Devemos ajuda-las a perceber que a diferenca ¢ inerente a humanidade, que faz parte
de nods. Cabe a escola e a sociedade, o papel de mediadores. A escola ¢ ao processo
educacional, cabe ainda, sua sedimentacgao.

Na mesma senda, ao discutir o papel da gestdo educacional nos processos de
inclusdo e exclusdo trouxe um novo e importante aspecto a pesquisa: o de demonstrar que
esse profissional da educagao tem grande responsabilidade pelo modo como sua equipe agira
em relagdo aos direitos das pessoas com deficiéncia. Que ¢ dele o dever de promocao da
igualdade e da dignidade das pessoas com deficiéncia matriculadas na institui¢do de ensino
sob sua administragdo, quer seja para implementd-las ou para fiscaliza-las. Cabe-lhe
coordenar as agdes voltadas ao oferecimento das condi¢des adequadas e das adaptagdes

razoaveis dispostas em lei visando sua inclusdo plena.
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Na UFSC as atribui¢des do gestor educacional encontram-se descritas na Resolucao
18 CUN/2004, de onde se pode inferir pela sua essencialidade a constru¢do de um ambiente
de inclusao, através de uma lideranca democratica e participativa em que todos os sujeitos da
comunidade escolar sdo igualmente importantes.

Em minha trajetéria académica vivenciei varias situagdes de exclusdo, de
discriminacao. Mas, devo reconhecer que foram muitos os esfor¢os para que minha inclusao
se efetivasse. Compreendo o carater inédito e pedagdgico que minha presenca no curso de
Direito na UFSC possui. Que muitas mudancgas vém ocorrendo e ocorrerdo em decorréncia
de minha persisténcia e obstinagdo. Que o cendrio estd sendo reconstruido e o espetaculo
reescrito, reeditado. Que os futuros expectadores irdo encontrar outros atores, outros autores
e, sobretudo, outras historias de vida transformadas e ressignificadas pelo conhecimento,
pela educacgdo inclusiva.

Buscou-se, também demonstrar a inadequacdo do CCJ quanto as questdes de
inclusdo, de acessibilidade, de permanéncia e €xito das pessoas com deficiéncia naquele
centro de ensino, a partir das dificuldades enfrentadas pela pesquisadora, de suas
experiéncias. Outrossim, a pesquisa ndo se deteve ao cardter meramente critico descritivo,
mas indicou caminhos para a solu¢do dos problemas apontados. Como consequéncia da
pesquisa houve a propositura da ado¢do de um calendario de adequagdo do CCJ ao desenho
universal, as questdes de acessibilidade descritas na LBI, ao Direito Antidiscriminatorio e as
normas da ABNT (NBR 16537 e NBR 9050). Este calendério devera ser implantado a partir
do segundo semestre letivo de 2022 progressiva e sucessivamente at¢ 2032, ano do
centenario do curso de Graduagdo em Direito da UFSC denominado: “PROJETO
CENTENARIO SEM BARREIRAS”.

A aceitagdo da proposta por parte da dire¢do do CCJ, foi muito positiva. Os
professores Pilati e Samuel, abracaram-na e tém colaborado para sua efetivacdo. O projeto a
ser implementado visa tornar o CCJ um exemplo de educacdo superior inclusiva, modelo a
ser adotado como referéncia aos demais centros de ensino na UFSC, bem como por outras
instituicdes federais de ensino superior.

E por fim, dedicou-se a andlise dos dados estatisticos da CAE, sobre o niimero de
matriculas de pessoas com deficiéncia nos cursos de graduacdo da UFSC. A cerca da
importancia das politicas de inclusao e de acessibilidade para a a permanéncia e o €xito das
pessoas com deficiéncia no curso de Direito e na UFSC.

A andlise dos referidos dados foi representada em forma de graficos que apresentam,

de forma clara e objetiva como se deu o processo de inclusdo na UFSC, apos a adogdo das
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politicas de cotas. Para efeitos de interesse desta pesquisa focou-se nos nimeros referentes as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sobretudo, no curso de Direito entre 2017 e
2021.2.

A pesquisa buscou fazer justica ao trabalho desenvolvido pela equipe
multidisciplinar da CAE, que desde o momento da matricula vem prestando apoio
imprescindivel a minha permanéncia e é&xito. Trata-se de reconhecer que aquela
coordenadoria desempenha papel imprescindivel na constru¢ao de um cenario de inclusao,
no CCJ, na UFSC, na sociedade. Quer seja ouvindo qualitativamente nossas demandas, quer
seja como interlocutora junto aos docentes e centros de ensino. Desse processo de escuta sdo
identificadas necessidades que demandam respostas imediatas e coletivas, por parte da
equipe.

Ao trabalho dos muitos estagiarios que me emprestaram uma parcela de seus dias
para tornar minha trajetéria ndo apenas mais leve, mas torna-la possivel, meu muito
obrigado. Com quem aprendi muito sobre “gente”. Gente, gentil, educada, compreensiva,
inclusiva. Gente que se entregou a missao “VERA bacharel em Direito”, que acreditou e
trabalhou por mim, comigo.

Além de demonstrar a importancia das ag¢des do setor de Acessibilidade
Informacional, na adaptacdo dos materiais didaticos para o formato acessivel, tornando-os
visiveis a meus olhos, tornando-os viaveis.

Depois de haver passado por tantos infortinios e vencido. Depois de ter dividido
meu sonho com eles ¢ que decidi erguer minha voz e dizer para o mundo que, de fato, tenho
direito de cursar Direito. De compreender o mundo em que vivemos, de propor mudancas, de
transformé-lo. De fazer aqueles que me sucederem crer que € possivel. Que sonhos sdo
vidveis, mesmo que tenhamos alguma deficiéncia. Que jamais deveremos permitir que
decidam por nos, que nos imponham limites, ditando-os.

A inclusdao ¢ um projeto que deve ir além das mentes mas alcangar as almas e todos
nos devemos empreender esforgos para que se efetive. Nessa perspectiva, temos enquanto
educadores de mentes, a responsabilidade pelo reflexo que nosso modo de ensinar terd nas
“almas de nossos aprendizes”. Se as instruiremos para o exercicio da competicdo, da
exclusdo e da discriminagao ou se faremos delas “almas gentis”. Almas capazes de acolher
com respeito, solidariedade e altruismo a todos, indistintamente.

Ensinar almas, por certo, requer do professor um preparo que vai além daquele que
compreende o conhecimento técnico inerente a sua area de atuagdo. Requer acima de tudo

um alinhamento entre discurso e pratica. Requer que sejamos capazes de admitir que nosso
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saber encontra limite no desejo de aprender de cada aluno. Que nem todas as almas se
expressam da mesma forma. E que o corpo “enquanto recipiente da alma”, nao resulta de um
mesmo molde, razdo pela qual ¢ tnico. Quando formos capazes de ensinar e aprender com as
almas, teremos um mundo verdadeiramente inclusivo. Quanto as mentes, elas se deixarao
conduzir pelos designios da alma, tornando-se um s6 elemento fundido e funcional a servigo

da inclusao.
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