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PLANO DE ENSINO

EMENTA

Noc¢des do pragmatismo filosofico. Os pragmatistas americanos fundadores. A heranca pragmatista
nas ciéncias sociais. Fundamentos epistemoldgicos e nocdes gerais de teorias da acdo. Da sociologia
pragmatica as sociologias de inspiracdo pragmatista. Origens e desenvolvimento da analise
pragmatista de organizacgdes e da gestdo: fundamentos ontologicos e epistemologicos, analise da agéo,
metodologias de pesquisa, elaboracdo de narrativas pragmaticas, exemplos de estudos realizados e em
elaboracdo, possibilidades e desafios.

OBJETIVOS

1. Introduzir o estudo da filosofia pragmatista e de suas decorréncias nas ciéncias sociais;
2. Possibilitar uma visdo geral das teorias de acdo nas ciéncias sociais;
3. Estabelecer a correspondéncia entre a filosofia pragmatista, as sociologias de inspiracdo

pragmatista e a administragdo, considerando esta como 0 estudo da agdo coletiva
compreendendo as organizaces e a gestao.

4. Exercitar a analise pragmatista de organizacdes e da gestdo, com base na postura e engajamento
metodoldgicos adequados.

CONTEUDO PROGRAMATICO POR BLOCOS TEMATICOS

Bloco 1:

Bases ontolégicas e epistemologicas da filosofia pragmatista americana. Nog¢Ges gerais das obras de
Charles Peirce, William James e John Dewey. Apresentacdo geral da analise pragmatista de
organizagoes.

Bloco 2:
Visdo geral das teorias da acdo: seus fundamentos epistemologicos, suas origens e sua diversidade.
Ascencao, decréscimo do estruturalismo e retomada das teorias da acéo nas ciéncias sociais.




Bloco 3:

Da sociologia pragmaética as sociologias de inspiracdo pragmatista. NocGes da abordagem da
justificacdo e provas (Boltanski e Thévenot). Fundamentos e desenvolvimento das principais
abordagens das sociologias de inspiragdo pragmatista: principais autores, temas, conceitos e
aplicacdes. O pragmatismo no campo das ciéncias sociais contemporaneas: redes, producéo e difusao.

Bloco 4:

Desenvolvimento da andlise pragmatista de organizacfes e da gestdo. Pragmatismo e administracao:
levantamento no campo internacional. Organizacdes como acdo coletiva. Fundamentos ontoldgicos,
epistemoldgicos, axioldgicos e politicos da analise pragmatista de organizacGes. Mapeamento dos
operadores analiticos da acdo, principais conceitos, aplicacGes, estudos realizados, estudos em
andamento, desafios e possibilidades. O pragmatismo no campo da administra¢do no Brasil.

Bloco 5:
Oficinas de elaboracdo de estudos pragmatistas na administracao.

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS DE APRENDIZAGEM
A disciplina desenvolver-se-a por meio de estratégias de aprendizagem presenciais, conforme
detalhamento a seguir:
e aulas presenciais expositivo-dialogadas;
¢ oficinas presenciais de elaboracdo de estudos, com orientacdo pedagogica do professor;
e foruns de discussdo virtuais de carater informal para complementacdo e socializacdo da
aprendizagem, mas sem computacao na carga horaria formal.
AVALIACAO
Atividade 1: participacéo ativa nas oficinas realizadas em classe durante o semestre letivo.
Atividade 2: trabalho final, com discussao prévia nas oficinas e sob a forma final completa por escrito

para entrega posterior.

Pontuacdo:  Atividade 1............... 3 pontos
Atividade 2............... 7 pontos
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CRONOGRAMA

AULA

DESCRICAO DO CONTEUDO

ESTRATEGIAS
DE ENSINO

01

Bases ontoldgicas e epistemoldgicas da filosofia

pragmatista americana. Apresentacao geral da anélise

pragmatista de organizagoes.

Aula expositivo-
dialogada

02
Bases ontologicas e epistemoldgicas da filosofia Aula expositivo-
pragmatista americana. dialogada
03 N
Bases ontoldgicas e epistemoldgicas da filosofia Aula_exposmvo-
pragmatista americana. dialogada
04
Visdo geral das teorias da acéo Aula expositivo-
dialogada
05
Da sociologia pragmatica as sociologias de Aula expositivo-
inspiracdo pragmatista. dialogada
06
Da sociologia pragmatica as sociologias de Aula expositivo-
inspiracdo pragmatista. dialogada
07 N
Da sociologia pragmatica as sociologias de Aula expositivo-
inspiracdo pragmatista. dialogada
08
Desenvolvimento da analise pragmatista de Aula expositivo-
organizages e da gestéo. dialogada
09

Desenvolvimento da andlise pragmatista de
organizacdes e da gestao.

Aula expositivo-dialogada




10

Desenvolvimento da andlise pragmatista de
organizacoes e da gestio.

Aula expositivo- dialogada

11
Desenvolvimento da analise pragmatista de Aula expositivo- dialogada
organizacdes e da gestdo.
12
Oficinas de elaboracdo de estudos pragmatistas Aula de elaboracédo de
na administracao. estudos, com orientacdo
do professor
13
Oficinas de elaboracdo de estudos pragmatistas Aula de elaboracdo de
na administracéo. estudos, com orientagao do
professor
14
Aula de elaboracdo de
Oficinas de elaboragéo de estudos pragmatistas | estudos, com orientacédo do
na administracao. professor
15 Aula expositivo-

Discusséo de temas complementares. Reflexéo
coletiva sobre a aprendizagem na disciplina.

dialogada
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