UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE DO CAMPUS ARARANGUA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE
CURSO DE FISIOTERAPIA

Wagner Inacio da Silva

Condicoes de saude auto-referidas de estudantes, TAEs e docentes da UFSC Campus
Ararangua

ARARANGUA

2023


https://www.scielo.br/j/rgenf/a/Q7mybMNzFNYScpVLd8qWfRw/?lang=pt&format=html

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE DO CAMPUS ARARANGUA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE
CURSO DE FISIOTERAPIA

Wagner Inacio da Silva

Condicoes de saude auto-referidas de estudantes, TAEs e docentes da UFSC Campus
Ararangua

Projeto de Pesquisa apresentado ao Curso
de Graduagdo em Fisioterapia, da
Universidade Federal de Santa Catarina,
como requisito parcial da disciplina de
Trabalho de Conclusao de Curso II.

Orientadora: Profa. Gisele Agustini Lovatel

ARARANGUA

2023


https://www.scielo.br/j/rgenf/a/Q7mybMNzFNYScpVLd8qWfRw/?lang=pt&format=html

RESUMO

Este estudo analisa a satide dos colaboradores, fundamental para o seu bem-estar no
ambiente de trabalho, tomando como exemplo o campus Araranguéd da Universidade Federal
de Santa Catarina. O objetivo ¢ avaliar o estado de satde autorrelatado de alunos,
administradores e professores para apoiar projetos de expansdo. Este estudo segue uma
abordagem transversal com coleta de dados por meio de questiondrio administrado
virtualmente.

Os 61 participantes tinham idades entre 18 e 62 anos, com predominio de jovens entre
20 e 25 anos. Esta analise mostra que as pessoas inquiridas enfrentam desafios relacionados
com a sua saude fisica e mental. Embora o nlimero de participantes no estudo tenha sido
baixo, ¢ consistente com estudos semelhantes e destaca potenciais desafios relacionados com
os formatos digitais e a falta de interesse.

As queixas mais comuns incluem dores nas costas, tensdo muscular e ma postura.
Este estudo destaca a importancia da avaliacdo fisioterapéutica individual e destaca a
necessidade de intervengdes musculoesqueléticas. A prevaléncia de estilos de vida
sedentarios nas populacdes estudadas destaca os riscos associados aos problemas de saude e
destaca a necessidade de estratégias institucionais para promover hébitos saudaveis.

Os resultados indicam a necessidade de cuidados devido a problemas de saude
especificos e destacam a importancia de programas de reabilitacdo individualizados. .

Por fim, este estudo destaca a vulnerabilidade das comunidades universitarias a
problemas de satde mental e fisica e destaca a importancia de projetos de extensdo que
promovam a educagdo em saude, prevencao e reabilitagao.

Palavras-chave: Estudantes, Professores, servidores, saude.



ABSTRACT

This study analyzes the health of employees, fundamental to their well-being in the
workplace, taking as an example the Ararangua campus of the Federal University of Santa
Catarina. The goal is to assess the self-reported health status of students, administrators
and teachers to support expansion projects. This study follows a cross-sectional approach
with data collection through a virtually administered questionnaire.

The 61 participants were aged between 18 and 62 years old, with a predominance of
young people between 20 and 25 years old. This analysis shows that the people surveyed
face challenges related to their physical and mental health. Although the number of
participants in the study was low, it is consistent with similar studies and highlights
potential challenges related to digital formats and lack of interest.

The most common complaints include back pain, muscle tension and poor posture. This
study highlights the importance of individual physiotherapeutic assessment and highlights
the need for musculoskeletal interventions. The prevalence of sedentary lifestyles in the
populations studied highlights the risks associated with health problems and highlights the
need for institutional strategies to promote healthy habits.

The results indicate the need for care due to specific health problems and highlight the
importance of individualized rehabilitation programs. .

Finally, this study highlights the vulnerability of university communities to mental and
physical health problems and highlights the importance of extension projects that promote
health education, prevention and rehabilitation.

Keywords: Students, Teachers, employees, health.



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

COFFITO - Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
DCNs - Diretrizes Curriculares Nacionais

SUS - Sistema Unico de Satide

UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina

TAE - Técnico Administrativo em Educacao

NAFi - Nucleo de Atendimento Fisioterapéutico



SUMARIO

LINTRODUGAO . ..ot e e 7
2. OBIETIVOS . o 8
3. METODOLOGIA . . .o e e e 8
30 Tipode Estudo. .. ..o oo e 8
3.2.Local doestudo. . .. ..ot 8
3.3.Sujeitosda Pesquisa. . . ... e 8
3.4. Critérios de Inclusdo e Exclusdo. . . ... . 9
3.5.Coletade Dados. . . ..o i 9
3.6. Andlise de Dados. . . ... 9
3.7. Consideragdes Eticas da Pesquisa. . . ... ....oouuteee e 9
4. RESULTADOS. . . .o e e e e e 9
5.DISCUSSAOD. . ..ottt 12
6. CONCLUSAO. . . ... 14
7. REFERENCIAS. . . oottt 14

8. ANEXOS. 16



1. INTRODUCAO

A satde do trabalhador ¢ uma questdo fundamental para garantir o bem-estar e a
qualidade de vida das pessoas no ambiente de trabalho. Compreender e promover a saude do
trabalhador envolve diversas dimensdes, como a prevencdo de acidentes e doengas
ocupacionais, a promocao de condi¢des de trabalho seguras e saudaveis e a valorizagdao do
equilibrio entre vida profissional e pessoal (Mendes et al., 2015).

Para promover a saide do trabalhador, ¢ essencial adotar medidas que visem a
prevencdo de doengas ocupacionais, € a promocao de habitos saudaveis. Isso inclui a
implementagdo de programas de saude e seguranca no trabalho, a oferta de treinamentos e
capacitagdes sobre seguranca no ambiente laboral, a ado¢do de medidas para reduzir os riscos
de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho e também ac¢des que visem a saude mental do
trabalhador. Além disso, ¢ importante garantir que os trabalhadores tenham acesso a
condi¢des de trabalho dignas, com jornadas adequadas, pausas regulares, ambiente
ergondmico e suporte emocional. Ao priorizar a saide do trabalhador, estamos investindo em
um futuro mais sauddvel e sustentdvel para todos (Mendes et al., 2015).

No ambito universitario, a saude de estudantes, técnicos administrativos e professores
deve receber atengdo pois o ambiente académico pode gerar desafios e estresse, impactando
diretamente na qualidade de vida e desempenho académico. A pressdo por notas, a carga
horaria de estudos, sobrecarga de trabalho, longas jornadas de trabalho e desempenho em
funcdes distintas. Nesse sentido, ¢ fundamental que sejam implementadas acdes e politicas
que visem a promoc¢do e prevencdo da saude, com o objetivo de garantir um ambiente
saudavel e propicio ao desenvolvimento pessoal e académico (Ferreira et al., 2016; Cruz de
Oliveira et al., 2014).

A saude dos servidores e estudantes, no ambito do ensino superior, ¢ um fator crucial
para o um melhor desempenho académico e para a formagao de cidadaos saudéveis e ativos.
A adocao de habitos saudaveis, como uma alimentagdo equilibrada, a pratica de atividades
fisicas e o sono adequado, sdo essenciais para garantir o bem-estar fisico e mental dos
estudantes. Desta forma, ¢ necessario que sejam desenvolvidas agcdes que visem a prevengao
de problemas de saude mental, como a depressdo e a ansiedade, que podem afetar
diretamente o desempenho académico e a qualidade de vida tanto dos servidores quanto dos
estudantes (Cruz de Oliveira et al., 2014). Desta forma, a identificagdo dos problemas de
saude mental e possiveis agravos ¢ fundamental para elaborar estratégias de intervengdo que
possam levar a promocgao de saude destas pessoas.

Desenvolver um programa de promog¢ao de saide no ambito universitario ¢ de suma
importincia para garantir o bem-estar ¢ a qualidade de vida dos estudantes e servidores. A
vida universitaria muitas vezes estd associada a altos niveis de estresse, pressao académica e
mudangas significativas no estilo de vida. Um programa de promogao de satide pode oferecer
recursos € apoio necessarios para lidar com esses desafios, incluindo agdes de
conscientizacdo sobre satde mental, pratica de exercicios fisicos e programas de prevengao
de doengas. Ao promover a satude dos estudantes, a universidade nao apenas contribui para o
sucesso académico, mas também para o desenvolvimento global dos individuos,
capacitando-os a alcangar seu potencial maximo (Ferreira et al. 2016).



Além disso, um programa de educagdo, promocao e prevencdo de saude no ambito
universitario também desempenha um papel fundamental na prevencdo de problemas de
saude a longo prazo. Essa abordagem preventiva pode ajudar a reduzir a incidéncia de
doengas cronicas, de sofrimento psiquico e promover uma cultura de cuidado com o corpo ¢ a
mente para os estudantes e servidores que levardo esses conhecimentos para suas vidas
pessoais e profissionais (Ferreira, et al., 2016).

Considerando a importancia de identificar e melhorar a condicdo de saude da
comunidade universitaria, no Campus Ararangud ainda nao had nenhum programa que vise o
cuidado da saude dos servidores e dos estudantes.

Desta forma o presente estudo buscou avaliar as condi¢des de satde autorreferido de
estudantes, técnicos administrativos e professores da UFSC - Campus Ararangud, para
subsidiar um projeto de extensdo que desenvolva atividades de educagdo, prevencgao,
promogao e reabilitacdo de estudantes e servidores do Campus Ararangua.

2. OBJETIVO

Avaliar as condi¢des de satide autorreferido de estudantes, técnicos administrativos e
professores - Campus Ararangud.

3. METODOLOGIA

3.1 Tipo do estudo

Trata-se de um estudo descritivo do tipo transversal, conforme a Strengthening the Reporting
of Observational Studies in Epidemiology (STROBE) (MALTA et al., 2010).

3.2 Local do estudo

O local de coleta dos questionarios foi na Universidade Federal de Santa Catarina - Campus
Ararangua, bairro Jardim das Avenidas.

3.3 Sujeitos da pesquisa

Este estudo foi realizado com estudantes, TAEs e docentes da UFSC Campus Ararangua.
Toda a comunidade da UFSC foi convidada a participar da pesquisa através de e-mail,
contato telefonico e redes sociais. Os contatos dos participantes foram obtidos na Secretaria
Académica de Graduagao (SIG) e da Secretaria Integrada de Departamento (SID) e Secretaria
da Dire¢do do Campus Ararangua da UFSC e no site institucional da universidade.



3.4 Critérios de inclusdo e exclusio

Foram incluidos todos os estudantes regularmente matriculados e servidores em exercicio
profissional da UFSC Campus Ararangud. Foram excluidos da amostra os servidores em
periodo de férias e afastamentos e estudantes com matricula trancada e cancelada. Também
foram excluidos os participantes que ndo responderam na integra o questiondrio € que nao
assinaram o TCLE.

3.5 Coleta de dados

Os dados foram coletados através de um questionario elaborado por meio da ferramenta
Google Drive Forms, contendo 9 questdes objetivas e subjetivas sobre a percepgao das
condicdes de saude auto-referidas de estudantes, TAEs e docentes da UFSC Campus
Ararangua. P

3.6 Analise dos dados

Todas as questdes respondidas de forma integral foram digitalizadas em um banco de dados,
os resultados das 9 questdes objetivas foram apresentados na forma de graficos e tabelas e
descritos através de porcentagens.

3.7 Consideragoes €ticas da pesquisa

Este trabalho foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos (CEPSH-UFSC), sendo respeitados todos os critérios exigidos pela resolucao
466/12 do Conselho Nacional de Satde que normatiza pesquisas em seres humanos.

Os participantes receberam um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE
contendo todas as informagdes sobre a pesquisa. Os pesquisadores ficaram a disposi¢do para
qualquer duavida. Os questionarios foram enviados apenas para os participantes que assinaram
o TCLE.

4. RESULTADOS

Foram respondidos 61 questionarios. A faixa etaria variou de 18 anos a 62 anos. Entre
os questionarios respondidos, 37 (60,7%) foram de alunos; 8 respostas (13,1%) foram de
professores; e 16 (26,2%) dos técnicos administrativos do total.


https://www.scielo.br/j/rgenf/a/Q7mybMNzFNYScpVLd8qWfRw/?lang=pt&format=html

= Docentes = Alunos = TAEs

Com o objetivo de identificar as principais demandas dos participantes da pesquisa,
foram analisadas as respostas da seguinte pergunta do questiondrio: “Seu interesse pelo
atendimento ¢ por qual motivo?”. A maioria respondeu ter algum tipo de problema de satde e
que gostaria de promover habitos saudaveis.

Seu interesse pelo atendimento ¢ por qual
motivo?

Tenho algum tipo de problema de satde 40 (65,6%)
Nao tenho problema de saude 12 (19,7%)

Gostaria de promover habitos saudaveis na 38 (45,9%)
minha vida

A abordagem investigativa considerando as especificidades das condi¢des clinicas foi
feita através da seguinte pergunta: “Vocé apresenta alguma(s) das queixas abaixo?”. As
respostas variaram o que permitiu identificar com mais precisdo as necessidades das pessoas.
As queixas mais prevalentes foram mé postura (60%), dor lombar (57,4%) e tensdo muscular
(40,2%).



Vocé apresenta alguma das queixas abaixo?

Dor no ombro 19 (31,1%)
Dor no cotovelo 0 (0%)
Dor no punho 9 (14,8%)
Dor nas costas 20 (32,8%)
Dor na lombar 35(57,4%
Dor no joelho 14 (23%)
Dor no tornozelo 5 (8,2%)
Dor de cabeca 8 (13,1%)
Tensao muscular 30 (49,2%)
Contratura muscular 14 (23%)
Encurtamento muscular 13 (21,3%)
Ma postura 37 (60,7%)
Fraqueza muscular 12 (19,7%)
Problemas na coluna 20 (32,8%)
Problemas cardiorrespiratérios 3 (4,9%)
Sedentarismo 15 (24,6%)
Fadiga 9 (14,8%)
Falta de ar aos minimos esfor¢os 3 (4,9%)

Quando questionados se havia a existéncia de diagnostico médico, 33 participantes
responderam que nao receberam nenhum diagndstico até o momento.

Possui diagndstico? Contagem (porcentagem)
Sim 33 (54,1%)
Nao 28 (45,9%)

Ao avaliar a duragao das queixas, a maioria dos participantes revelou ter os sintomas ha mais
de um ano. Alguns participantes referiram o desconforto em um periodo mais recente, entre
algumas semanas a um mes, o que revela situagdes mais agudas.

Ha quanto tempo vocé se lesionou ou sente  Contagem (porcentagem)
desconforto?

1 semana 2 (3,3%)
2-4 semanas 1 (1,6%)
1-3 meses 9 (14,8%)
3-6 meses 6 (9,8%)
6-12 meses 7 (11,5%)
Mais do que 1 ano 36 (59%)

Total 61 (100%)



A fim de promover maior adesdo ao tratamento, buscou-se identificar os melhores
horarios de atendimento para os participantes da pesquisa. A maioria dos participantes
manifestou interesse em sessoes no final do dia, entre as 17:00 e 18:00 horas (45,9%),
indicando que esse periodo se alinha melhor as suas rotinas e o horario do meio dia, por volta
das 12:00 e 13:30 (45,9%).

Vocé se interessaria em realizar
atendimento fisioterapéutico em qual

horario?

Turno da manha 17 (27,9%)
Horario do meio dia 28 (45,9 %)
Turno da tarde 17 (27,9%)
Final do dia (apo6s 17:00) 28 (45,9%)
Turno da noite 17 (27,9%)

No turno da noite

5. DISCUSSAO

O presente estudo analisou as condigdes de satde auto-referidas de estudantes, TAEs
e docentes da UFSC Campus Ararangud. Apenas 61 alunos e servidores responderam o
questionario. Esta baixa adesdo a participacdo da pesquisa também tem sido observada em
outros estudos que utilizaram este mesmo tipo de metodologia. Os participantes que
responderam o questiondrio apresentaram uma faixa etaria que varia de 18 a 62 anos, sendo
mais prevalente a populacio jovem entre 20 a 25 anos (Gomes-Neto, et al, 2016).

A populagao estudada apresentou queixas relacionadas a saiude fisica e mental.
Autores descreveram que a populacdo universitaria ¢ vulnerdvel ao desenvolvimento de
alguns transtornos mentais, como por exemplo, a depressdo, a ansiedade e o stress (Almeida,
2014; Bohry, 2007; Bayram & Bilgel, 2008; Eisenberg et al., 2007). Os estudos vém
apontando uma prevaléncia elevada destes transtornos dentre universitarios, sendo previsto
que cerca de 15 a 25% dos universitarios irdo apresentar algum transtorno mental durante sua
formagao (et. al., 2015; Vasconcelos et al., 2015; Victoria et. al., 2013).

Embora haja muitos relatos de desmotivacao, problemas de saude, descontentamento
com o trabalho e com as aulas, os resultados revelaram uma baixa adesdo da participagao
neste estudo. O questiondrio foi voltado para a saude fisica e mental, foi virtual e com poucas
perguntas para facilitar a participagdao. Apenas 62 pessoas responderam o questionario. Este
resultado corroboram com outros estudos que também utilizaram questionarios para avaliagao
e tiveram baixa adesdao. O estudo de Medeiros e colaboradores, (2009) mostrou uma taxa de
64% de respostas. Outro estudo, realizado por Silva e colaboradores (2018), avaliou o perfil
dos egressos em uma populagdo de 453 egressos, sendo que apenas 33% participaram do
estudo. Estes autores sugerem alguns fatores que podem estar relacionados como por



exemplo o tempo despendido para responder o questionario, falta de interesse no tema e o
formato digital.

Embora ndo tenha sido avaliada a situacdo de trabalhos dos participantes, podemos
sugerir, de acordo com a literatura, que um dos fatores que pode contribuir para o
desenvolvimento de queixas relacionadas a saude fisica e mental, ¢ a sobrecarga de trabalho,
a diversidade de tarefas exigidas pela instituicdo, relagdes interpessoais e insatisfacdo e
desmotivagdo com a funcdo do trabalho. Isso gera tensdo, estresse, desmotivagdo para
realizar atividade fisica, fadiga entre outros, podendo levar ao desenvolvimento de doengas
como ansiedade e depressao (Mendes et al., 2015).

Na populagdo estudada, observou-se a predominancia de respondentes que buscam
atendimento por terem problemas de satde especificos. Isso salienta a importancia de
avaliacdo fisioterapéutica para determinar as necessidades individuais. Um namero
significativo de queixas de dores nas costas (cervical e lombar), tensdo muscular, fadiga, ma
postura e fraqueza muscular sugerem uma necessidade de intervengdo musculoesquelética.
Atendimento fisioterapéutica através de programa de reabilitacao individualizada, educagao
em saude e prevencao de agravos sao fundamentais para garantir a melhora da condigao fisica
e mental da comunidade universitaria (Paula et al., 2020).

O estilo de vida sedentario, que foi relatado por uma parcela significativa dos
participantes, pode contribuir para muitos problemas de satide. Entre eles podemos destacar
dores musculoesqueléticas, fadiga, fraqueza muscular, dores na coluna (cervical e lombar)
entre outras. Além disso, o sedentarismo pode estar relacionado ao aumento dos riscos
cardiovasculares. A inatividade fisica tem relacdo com o desenvolvimento de hipertensao,
obesidade e aumento do colesterol, que podem aumentar a probabilidade de eventos
cardiovasculares adversos. (Lourencgo et al., 2016).

Para um programa de reabilitagdo ter uma boa adesdo dos participantes ¢ importante
identificar os horarios que as pessoas tém disponibilidade e preferéncia. Caso o horario nao
seja pratico e adaptado as suas necessidades, o nimero de desisténcias ¢ maior. Em relag¢do ao
horario, os participantes da pesquisa relataram preferir o atendimento em horarios de pausa
do almogo e apods o turno de trabalho. A institui¢do ainda ndo possui politicas para garantir
que os servidores possam ser atendidos em seus horarios de trabalho. Medidas institucionais
visando promover e incentivar & busca de cuidados a saude de seus servidores sdo
fundamentais para fortalecer o vinculo profissional, melhorar as condi¢des de satide e a

qualidade de vida (Gomes-Neto et al., 2016).

A fisioterapia desempenha um importante papel na qualidade de vida das pessoas. A
abordagem fisioterapéutica pode ser norteada pela educacdo em saude, pela prevencdo de
doencgas e agravos e pela reabilitacdo. O exercicio fisico ¢ uma das estratégias terapéuticas
utilizadas na fisioterapia. Estudos mostram que o exercicio fisico tem um efeito significativo
na melhoria da qualidade do sono individual, comparada a pessoas sedentarias. Além disso, a
pratica de atividade fisica melhora sintomas relacionados ao stress, depressao e ansiedade em
estudantes universitarios.



A educagdo em saude e a prevengdo de doengas ¢ um fator importante no cuidado da
saude. Assim como a reabilitacdo promove diminuicdo de dores, melhora a funcionalidade,
melhora a qualidade do sono, contribui para reduzir os sintomas de stress e ansiedade. Desta
forma ¢ importante criar estratégias institucionais para promover a saude no Campus. O
Projeto Nucleo de Atendimento Fisioterapéutico - NAFi ¢ um projeto de extensdo que foi
criado para promover o bem estar do estudante. Adotando hébitos durante a vida
universitaria, os estudantes e os servidores se preparam para uma vida profissional mais
saudavel. Sao realizadas atividades de educagdao em saude, com temas variados e que sdo de
necessidades especificas do publico alvo. Atividades de preven¢ao de doencas e de agravos,
uma vez que a prevengdo ¢ a melhor estratégia para o cuidado. Atividades de reabilitagdo
promovendo alivio de dores e melhora da qualidade de vida das pessoas.

6. CONCLUSAO

Estudantes universitarios e servidores estdo expostos a diversas situagdes estressoras
ao longo da trajetéria académica e das demandas de trabalho e sdo considerados uma
populagdo de risco para o desenvolvimento de estresse, ansiedade, depressao, sedentarismo e
dores cronicas. Dessa forma, este trabalho contribuiu para ampliar o conhecimento dessa
tematica na comunidade cientifica, bem como chamar a aten¢do para a satde geral de
estudantes e servidores do Campus Ararangud, e levantar propostas de mudanca, consistindo
na implementa¢do de um projeto de extensao para promover educagdo em saude, prevengao e
reabilitagao.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado(a) a participar do
estudo que tem o objetivo de identificar as condigdes de satde auto referidas entre os
estudantes, TAEs e docentes da UFSC Campus Ararangua

Esta pesquisa consiste no preenchimento de um questionario sobre o seu contexto de
qualidade de vida. O tempo estimado para responder o questionario ¢ de aproximadamente 5
minutos.

Vocé responderd o questiondrio sozinho, ou seja, € auto aplicavel, sem a interferéncia de
pesquisadores.

Os procedimentos utilizados neste estudo apresentam possibilidade de riscos bastante
reduzidos para vocé. Consideram-se como possiveis riscos um pouco de constrangimento
para responder algumas perguntas. Embora todos os cuidados sejam tomados, um risco baixo
de vazamento nao intencional dos dados pode ocorrer. Caso isso aconteca vocé pode
interromper a pesquisa imediatamente sem nenhum prejuizo.

Vocé tem a garantia de poder solicitar esclarecimentos ao pesquisador sempre que desejar
(antes e durante sua realizagdo) e de quaisquer duvidas, incluindo os procedimentos e etapas
de desenvolvimento desta pesquisa.

A sua participacao trard inimeros beneficios para o curso de fisioterapia.
A sua identidade seré preservada, pois cada individuo sera identificado por um numero.

Em caso de recusa ou desisténcia vocé nao sera penalizado(a) de forma alguma e nao havera
prejuizo algum no tratamento que vocé estd recebendo. Nao ha despesas pessoais para o(a)
participante em qualquer fase do estudo, mas os pesquisadores se comprometem a garantir o
ressarcimento de eventuais despesas. Também nao hd compensagdo financeira para quem



participar da pesquisa. Apesar dos riscos da pesquisa serem minimos, também nos
comprometemos a garantir indenizagdo diante de eventuais danos decorrentes da pesquisa.

Vocé podera se retirar do estudo a qualquer momento.

Solicitamos a sua autorizagdo para o uso de seus dados para a produgdo de artigos técnicos e
cientificos. A sua privacidade serd mantida através da ndo-identificagdo do seu nome.

O presente documento serda mantido pela pesquisadora em confidencialidade e vocé podera
fazer download de uma cépia do mesmo.

Os pesquisadores responsaveis por este estudo declaram que este TCLE estd em cumprimento
com as exigéncias contidas na Resolugdo 466/12.

Agradecemos a sua participacdo e colaboracao.

Vocé podera entrar em contato com as pesquisadoras Gisele Agustini Lovatel: telefone 51
993113737 ou podera entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos da UFSC pelo endereco: Prédio Reitoria II (Edificio Santa Clara), R:
Desembargador Vitor Lima, n° 222, sala 401, Trindade, Florian6polis/SC CEP 88.040-400 -
Campus Trindade/Floriandpolis, pelo telefone: (48) 3721-6094 ou pelo email:
cep.propesq@contato.ufsc.br.

O CEPSH ¢ um o6rgao colegiado interdisciplinar, deliberativo, consultivo e educativo,
vinculado a Universidade Federal de Santa Catarina, mas independente na tomada de
decisdes, criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade
e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes €ticos.

Dados dos pesquisadores responsaveis pelo projeto de pesquisa:

Contato dos pesquisadores responsaveis
Gisele Agustini Lovatel
Endereco: Rodovia SC 449 — lado impar. Bairro Jardim das Avenidas, Ararangua/SC.

e-mail: gisele.lovatel@ufsc.br

e-mail: gisele.lovatel@ufsc.br

Eu, , apos a leitura e
compreensdo destas informagdes, entendo que a minha participagao € voluntaria, € que posso
sair a qualquer momento do estudo, sem prejuizo algum. Confirmo que recebi copia deste




termo de consentimento, € autorizo a execu¢do do trabalho de pesquisa e a divulgacdo dos
dados obtidos neste estudo.

Assinatura do Participante da Pesquisa

Assinatura Pesquisadora Responsavel

, de de 2023.
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QUESTIONARIO

1. Nome completo:

2. Descreva sua idade:




3. E-mail ou telefone para contato:

4. Qual categoria da comunidade UFSC vocé faz parte?
( ) Estudante

() Professor

() Técnico Administrativo

5. Seu interesse pelo atendimento € por qual motivo?

() Tenho algum problema de saude

( ) Nao tenho problema de satide especifico, mas gostaria de participar de programa de prevencao
voltada a saude do trabalhador

() Gostaria de promover habitos saudaveis na minha vida

6. Vocé apresenta alguma das queixas descritas abaixo? (marque quantas achar necessario)

( ) Dor no ombro

() Dor no cotovelo

() Dor no punho

() Dor nas costas

( ) Dor na lombar

() Dor no joelho

() Dor no tornozelo

( ) Dor de cabega

() Tensdo muscular

( ) Contratura muscular

( ) Encurtamento muscular
( ) Ma postura

( ) Fraqueza muscular

() Problemas na coluna
() Problemas cardiorrespiratorios
() Sedentarismo

() Fadiga

() Falta de ar aos minimos esforcos



7. Possui diagnostico? (Se sim, qual?)

8. Ha quanto tempo vocé se lesionou ou sente esse desconforto?

9. Vocé se interessaria em realizar atendimento fisioterapéutico em qual horario?

( ) No turno da manha.

() No horéario do meio dia (por exemplo das 12:30 as 13:30
( ) No turno da tarde.

() No final do dia (por exemplo das 17:00 as 18:00).

( ) No turno da noite.



