UFSC

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO

Tais Elisabete Reis Jalowitzki

Formacgao continuada docente na cultura digital: uma proposta
estruturada a partir da identificagdo dos niveis de adogao das tecnologias nas

escolas e das competéncias digitais de professores

Ararangua
2023



Tais Elisabete Reis Jalowitzki

Formacgao continuada docente na cultura digital: uma proposta
estruturada a partir da identificagdo dos niveis de adogao das tecnologias nas

escolas e das competéncias digitais de professores

Dissertacdo submetida ao Programa de Pés-
Graduagdo em Tecnologias da Informagdo e
Comunicagédo da Universidade Federal de Santa
Catarina como requisito parcial para a obtengéo
do titulo de Mestra em Tecnologias da Informagao
e Comunicagao.

Orientador(a): Prof.(a) Patricia Jantsch Fiuza,
Dr.(a)

Coorientador(a):  Prof.(a) Graziela  Fatima
Giacomazzo, Dr.(a)

Ararangua
2023



Jalowitzki, Tais Elisabete Reis

Formagdo continuada docente na cultura digital : uma proposta
estruturada a partir da identificacdo dos niveis de adoc¢ao das
tecnologias nas escolas e das competéncias digitais de
professores / Tais Elisabete Reis Jalowitzki ; orientadora,
Patricia Jantsch Fiuza, coorientador, Graziela Fatima
Giacomazzo, 2023.

136 p.

Dissertacao (mestrado) - Universidade Federal de Santa
Catarina, Campus Ararangua, Programa de Pos-Graduacao em
Tecnologias da Informacdo e Comunica¢do, Ararangua, 2023,

Inclui referéncias.

1. Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo. 2. Competéncias
Digitais de Professores. 3. Formagdo Continuada. 4. Ensino
Fundamental. 5. Aprendizagem. I. Fiuza, Patricia Jantsch. II.
Giacomazzo, Graziela Fatima. III. Universidade Federal de Santa
Catarina. Programa de Pos-Graduaciao em Tecnologias da Informacao
e Comunicacdo. IV. Titulo.




Tais Elisabete Reis Jalowitzki

Formacgao continuada docente na cultura digital: uma proposta estruturada a
partir da identificagdo dos niveis de adogao das tecnologias nas escolas e das competéncias

digitais de professores

O presente trabalho em nivel de Mestrado foi avaliado e aprovado, em 26 de outubro de

2023, pela banca examinadora composta pelos seguintes membros:

Prof. Cassio Cabral Santos, Dr.
Universidade de Lisboa - ULisboa

Prof. Fernando José Spanhol, Dr.
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

Prof.(a) Patricia Jantsch Fiuza, Dr.(a)
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

Certificamos que esta € a versao original e final do trabalho de concluséo que foi julgado

adequado para obtencao do titulo de Mestre em Tecnologias da Informagdo e Comunicagéo.

Documento assinado digitalmente

Giovani Mendonca Lunardi

Data: 22/01/2024 09:11:06-0300

CPF: ***.394.559-"*

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof. Giovani Mendonga Lunardi, Dr.

Coordenador do Programa de P6s-Graduagao

Documento assinado digitalmente

Patricia Jantsch Fiuza

Data: 22/01/2024 09:08:03-0300

CPF: "**.421.879-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof.2 Patricia Jantsch Fiuza, Dr.2

Orientadora

Ararangua, 2023.



Este trabalho é dedicado a minha mae — que encerrou seu ciclo vital durante
essa construgao académica — mas que durante minha jornada sempre foi grande

incentivadora, vibrando a cada conquista e me estimulando a sempre persistir.



AGRADECIMENTOS

Minha gratiddo a Deus, pela vida, saude e familia;

A minha mae, Liane Elisabete Reis, por ter me gerado, criado, encorajado e
sempre orado pela minha protecao e prosperidade;

Ao meu esposo e parceiro de vida, Luis Alberto Ferraz dos Santos, pelo
incentivo, apoio e paciéncia;

As minhas filhas gémeas - Ana Luisa Jalowitzki dos Santos e Maria
Fernanda Jalowitzki dos Santos — por muitas vezes terem compreendido a
necessidade de aguardar eu finalizar uma aula, uma leitura, ou a edigdo de um
paragrafo, mesmo com tantos anseios e imediatismos caracteristicos da infancia;

Aos meus irméos Tiago Luis Reis Jalowitzki e Tomas Fernando Reis
Jalowitzki que, mesmo a distancia, sempre foram referéncia de forga e persisténcia.

Gratiddo a minha orientadora Patricia Jantsch Fiuza e coorientadora
Graziela Fatima Giacomazzo pela generosidade em compartilhar seus
conhecimentos e muitas vezes sugerir diregdes. Gratiddo pela humanizagao de todo
esse processo, pelo incentivo, paciéncia e compreensao durante essa caminhada;

Aos professores de todas as disciplinas cursadas no PPGTIC, que
contribuiram com o meu amadurecimento académico. Em especial aos professores
Cristian Cechinel e Vinicius Faria Culmant Ramos pela compreensdo e incentivo
durante a disciplina de Extracdo e Representagcdo de Conhecimento, da linha de
Tecnologia Computacional, que foi totalmente de encontro ao que eu conhecia
minimamente.

Aos gestores da Secretaria Municipal de Educagao de Balneario Gaivota e
das instituicdes de ensino fundamental da rede municipal de ensino, bem como aos
professores que contribuiram na producao de dados, ao responder os questionarios
necessarios, disponibilizados pelo CIEB. Tenho consciéncia que fui mais do que
insistente, fui persistente e, por vezes, até inconveniente, mas era necessario.
Obrigadal!

Gratiddo as minhas colegas e amigas fiéis pela partiiha de conhecimentos
e/ou apoio em momentos de inseguranga e cansago. Gratiddo as minhas
companheiras do tempo de disciplinas isoladas no programa, que me fortaleceram
nessa caminhada. Enfim, gratiddo a todos que contribuiram direta e indiretamente

nesse processo de construgao, desconstrucéo e reconstrugao de saberes!



“esperanca do verbo esperar ndo é esperancga, é espera. Esperancar é se
levantar, esperancgar € ir atras, esperangar € construir, esperancar é ndo desistir!
Esperancar é levar adiante, esperangar é juntar-se com outros para fazer de outro
modo”. (Freire, 1992).



RESUMO

A presente pesquisa almejou identificar qual proposta de formacédo continuada
docente contribui para elevar o nivel de adogdo das tecnologias nas escolas e
desenvolver as competéncias digitais de professores na cultura digital. Para isso,
contextualizou-se o cenario social contemporaneo - influenciado pelas tecnologias
da informagdo e comunicacao; o perfil do aluno vinculado ao ensino fundamental -
gue ja nasceu em meio as tecnologias digitais e incorporou esses instrumentos as
suas vivéncias cotidianas, e dos professores - que muitas vezes apresentam
resisténcia em trabalhar temas relacionados a cultura digital. Diferentes prescrigdes
legais e diretrizes institucionais, voltadas a Formagao Continuada de Professores e a
insercdo das tecnologias no ambiente escolar foram estudadas. Uma revisao
sistematica de literatura e buscas exploratérias, também, foram realizadas com o
intuito de mapear o que vém sendo estudado sobre Competéncias Digitais,
Formacdo Continuada de Professores e Educacdo Digital. A ferramenta de
autoavaliacdo do Guia Edutec, disponibilizada pelo Centro de Inovagdo para a
Educacao Brasileira, foi utilizada para mensurar o nivel de ado¢cédo das tecnologias
nas escolas e das competéncias digitais dos professores do ensino fundamental da
rede municipal de ensino de uma cidade do extremo sul catarinense. O presente
estudo, caracterizado como uma pesquisa de campo, utilizou os dados quantitativos
gerados para identificar uma realidade concreta e propor um modelo formativo
voltado para elevar o nivel de adogao das tecnologias nas escolas e desenvolver as
competéncias digitais de professores na cultura digital. O conceito de
Desenvolvimento Profissional, as recomendacgdes contidas no documento intitulado
“Metodologia para o Desenvolvimento de Competéncias Digitais de Docentes”, e
diferentes orientacbes e diretrizes, contemporéneas, voltadas a Formacao
Continuada de Professores também foram observadas no momento dessa
estruturacdo. Neste viés, entende-se que esta dissertagdo, conseguiu identificar,
através de estudos na literatura, que uma proposta formativa voltada para elevagao
dos niveis de competéncias digitais de professores e de adogéo das tecnologias nas
escolas, precisa observar, necessariamente, as experiéncias docentes e o contexto
institucional especifico. Para além dessa identificacédo, o presente estudo organizou,
a partir desses conhecimentos, uma proposta formativa docente.

Palavras-chave: Competéncias Digitais de Professores; Formagdo Continuada;
Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicagdo; Aprendizagem; Ensino
Fundamental.



ABSTRACT

This research has already identified which proposal for continuing teacher training
contributes to raising the level of adoption of technologies in schools and developing
the digital skills of teachers in digital culture. To achieve this, the contemporary social
scenario was contextualized - influenced by information and communication
technologies; the profile of the student linked to elementary education - who was
born amidst digital technologies and incorporated these instruments into their daily
experiences, and of the teachers - who are often resistant to working on topics
related to digital culture. Different legal prescriptions and institutional guidelines,
specific to Continuing Teacher Training and the insertion of technologies in the
school environment, were studied. A systematic literature review and exploratory
searches were also carried out with the aim of mapping what has been trained on
Digital Skills, Continuing Teacher Training and Digital Education. The Edutec Guide
self-assessment tool, made available by the Innovation Center for Brazilian
Education, was used to measure the level of adoption of technologies in schools and
the digital skills of elementary school teachers in the municipal education network of
a city in the extreme south Santa Catarina. The present study, characterized as field
research, used the quantitative data generated to identify a concrete reality and
propose a university training model to increase the level of technology adoption in
schools and develop the digital skills of teachers in digital culture. The concept of
Professional Development, according to recommendations contained in the
document entitled “Methodology for the Development of Digital Skills of Teachers”,
and different contemporary guidelines and guidelines external to Continuing Teacher
Education were also observed at the time of this structuring. In this sense, it is
understood that this dissertation managed to identify, through studies in the literature,
that a training proposal aimed at increasing the levels of digital skills of teachers and
the adoption of technologies in schools, necessarily needs to observe the teaching
experiences and the specific institutional context. In addition to this identification, the
present study specifies, based on their knowledge, a teacher training proposal.

Keywords: digital skills of teachers; continuing training; digital information and
communication technologies; learning; elementary School.
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1 INTRODUGCAO

As tecnologias da informagdo e comunicagdo (TIC) ocupam um espago
bastante significativo no cotidiano dos sujeitos. As relagbes interpessoais e
profissionais estdo sendo constantemente influenciadas pela existéncia de diferentes
suportes tecnologicos e digitais. As TIC tém possibilitado diferentes formas de
comunicagao e o acesso a informacgdes, praticamente em tempo real. Os processos
laborais, nas diferentes areas e profissées, estdo cada vez mais informatizados e
automatizados. As criangas inseridas, desde o nascimento, neste contexto que é
também digital, apresentam grande familiaridade com as diferentes telas,
manuseando-as e até interagindo com bastante eficiéncia. Neste sentido, Raabe,
Brackmann e Campos descrevem no Curriculo de Referéncia em Tecnologia e
Computacdo, organizado pelo Centro de Inovagdo para a Educagao Brasileira

(CIEB) que:

A tecnologia e a computacao hoje sdo onipresentes em diversos aspectos
de nossas vidas: na maneira como acessamos conhecimento, buscamos e
trocamos informagdes, na comunicagdo com outras pessoas, nos sistemas
de saude, transporte, producdo de bens e servigcos, entre outros. Neste
contexto, & fundamental que os jovens aprendam os conceitos, mecanismos
e implicagcdes destas areas, de forma que possam atuar criticamente
enquanto cidaddos do século XXI. (Raabe; Brackmann; Campos, 2018, p. 5)

Considerando esse cenario, € possivel inferir que a escola ndo pode deixar
de acompanhar os avangos sociais, que sao também tecnoldgicos e digitais. Mas,
para isso, € imprescindivel que as praticas pedagogicas sejam objeto de estudo.
Entretanto, entende-se que antes de focar em praticas pedagdgicas que utilizem as
tecnologias para a aprendizagem, € necessario observar o perfil docente, a fim de
que se consiga identificar as competéncias digitais destes sujeitos. E preciso
salientar que as TIC devem ocupar um espaco consideravel no processo de ensino
e aprendizagem, tanto de maneira tedrica, quanto pratica. A falta de recursos
tecnoldgicos eficientes e em niumero adequado a demanda nao pode impedir que as
TIC sejam trabalhadas no ambiente escolar, até porque a utilizagao de dispositivos
digitais no processo de ensino e aprendizagem perpassa este aprendizado pratico,
mas néo se restringe a ele.

Abordar temas relacionados a linguagem digital, a existéncia e perigo das
fake news, a utilizagdo implicita da personalizacdo de conteudo — que gera uma

bolha informacional - a existéncia de leis que versam sobre a privacidade de dados,
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a supervalorizagdo do consumo, a imposicdo de padrboes de beleza e a
superexposi¢cao nas redes sociais € tdo importante quanto se valer da gamificagéo
ou de aplicativos e plataformas digitais como ferramentas de aprendizagem.
Considerando o exposto, entende-se que a identificagdo das competéncias digitais
dos professores deva servir como premissa para elaboracdo de uma proposta
formativa na Cultura Digital e consequentemente com a implementagdo de uma
pratica pedagogica que utilize as tecnologias digitais para promover a
aprendizagem. O documento “Metodologia para desenvolvimento de competéncias
digitais de docentes”, organizado pelo CIEB, corrobora neste sentido ao referendar
que “a construcao de planos de desenvolvimento profissional docente eficazes deve
[...] ser baseada no desenvolvimento de competéncias docentes” (CIEB, 2022, p. 7).

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC, 2017) define um sujeito
digitalmente competente como aquele que compreende, utiliza e cria tecnologias
digitais de informagao e comunicagao de forma critica, significativa, reflexiva e ética
nas diversas praticas sociais, tanto para se comunicar, quanto para acessar e
disseminar informagdes, produzir conhecimentos, resolver problemas e exercer
protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva. E, na tentativa de contribuir com a
formacdo de um sujeito digitalmente competente, essa pesquisa se propde,
primeiramente, a identificar o nivel de adog¢ao de tecnologias nas escolas e analisar
o nivel de competéncias digitais de professores do ensino fundamental da rede
municipal de ensino de uma cidade do extremo sul catarinense, utilizando-se de um
sistema de avaliacdo do Guia Edutec, desenvolvido pelo Centro de Inovagao para a
Educacgao Brasileira, para entdo, analisando os resultados, apresentar um modelo
formativo voltado para o desenvolvimento de competéncias digitais de professores,
baseado no conceito de desenvolvimento profissional e estruturado através de uma

arquitetura pedagogica.

1.1 CONTEXTUALIZAGCAO E PROBLEMATIZAGAO

As TIC ganham cada vez mais espago no cotidiano da sociedade atual; as
criangas e jovens matriculadas no ensino fundamental estdo inseridas neste
contexto tecnoldgico e digital desde o nascimento, sendo denominadas por Prensky
(2001) de “nativos digitais”. Sendo assim, pode-se inferir que para os nativos digitas,

as TIC estarem presentes em suas casas, em suas relagdes interpessoais e sociais,
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bem como auxiliando na resolucdo das mais variadas demandas do cotidiano e nao
estarem presentes na escola €, no minimo, contraditério. Somando-se a isso, é
oportuno considerar que a utilizagdo das tecnologias digitais no ambiente escolar
nao pode se limitar a informatizagdo administrativa, aos registros relativos a vida
escolar discente, ou mesmo a agdes pedagdgicas expositivas pontuais. Conforme
previsto na Base Nacional Comum Curricular (2017) a Cultura Digital e as TDIC
devem ser trabalhadas de maneira transversal em todas as areas de conhecimento.

Diretrizes que corroboram com a inovagao e utilizagdo das tecnologias na
educacgao sao sistematicamente instituidas pelo Governo Federal, podendo-se citar,
mais recentemente, o Programa de Inovagdo Educacado Conectada, estabelecido
através do decreto n° 9.204/2017, que tem por objetivo “apoiar a universalizagdo do
acesso a internet em alta velocidade e fomentar o uso pedagogico de tecnologias
digitais na educacao basica”. Neste decreto consta, entre outras questbes, o apoio
técnico e financeiro para implementacdo de internet e acesso a recursos
educacionais digitais de qualidade, bem como para formagédo de professores e
gestores em praticas pedagdgicas para e com uso de tecnologias.

Em 2018, foi instituido o Sistema Nacional para a Transformacao Digital
(SinDigital) onde se estabeleceu uma estrutura de governanga para a implantagcao
da Estratégia Brasileira para a Transformagado Digital (E-Digital). O Decreto n°
9.319/2018 visou aproveitar o potencial das tecnologias digitais para promover o
desenvolvimento econémico e social sustentavel e inclusivo, com inovagédo, aumento
da competitividade, de produtividade e dos niveis de emprego e renda no Pais.
Dentre os eixos habilitadores do E-Digital esta previsto “Educacao e capacitagao
profissional”’, através da promocdo do amplo acesso de alunos e professores a
recursos didaticos de qualidade e da viabilizagdo de praticas pedagogicas
inovadoras, por meio da disseminagdo do acesso a internet de alta velocidade em
escolas publicas. Sendo que a formacao continuada de professores, referente ao
uso da tecnologia em sala de aula consta como um dos objetivos a serem
alcangados.

Em 2021 é instituida a Politica de Inovacdo Educacdo Conectada, através
da Lei n° 14.180/2021. A referida lei objetiva “apoiar a universalizagdo do acesso a
internet em alta velocidade e fomentar o uso pedagdgico de tecnologias digitais na
educacao basica”, vindo ao encontro do ja disposto no Decreto n° 9.204/2017. Em

2023 passa a vigorar a lei n° 14.533, que institui a Politica Nacional de Educacéao
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Digital. A iniciativa que visa atingir prioritariamente as populagbes mais vulneraveis,
se estrutura a partir da articulagdo entre programas, projetos e agdes de diferentes
esferas, areas e setores governamentais, a fim de potencializar os padrdes e
incrementar os resultados das politicas publicas relacionadas ao acesso da
populacao brasileira a recursos, ferramentas e praticas digitais.

Diferentes prescrigdes legais versam sobre a utilizagdo pedagdgica das TIC,
bem como sobre a formacido continuada de professores, entretanto a existéncia de
diretrizes nao é suficiente para garantir a efetivagdo de praticas inovadoras, tao
pouco o0 uso pedagogico das tecnologias digitais em sala de aula. Neste sentido,
entende-se que, além de orientacbes legais, € necessario haver agdes concretas,
planejadas e intencionais para implementacdo de praticas. E necessario que a
estruturacdo de formacgdes continuadas de professores observe o cenario real
institucional e profissional; e que as competéncias digitais docentes sejam o ponto
de partida para implementar, manter e/ou lapidar praticas pedagdgicas que utilizem
as tecnologias para promover a aprendizagem.

Considerando esse cenario, o presente estudo consiste em identificar o nivel
de adogao de tecnologias nas escolas e analisar o nivel de competéncias digitais de
professores do ensino fundamental da rede municipal de ensino de Balneario
Gaivota / Santa Catarina, a fim de, a partir dos resultados, propor um modelo
formativo para o desenvolvimento de competéncias digitais de professores, que
tenha como premissa as competéncias digitais identificadas. O intuito é responder o
seguinte problema de pesquisa: Qual proposta de formagédo continuada docente
contribui para elevar o nivel de adogao das tecnologias nas escolas e desenvolver

as competéncias digitais de professores na Cultura Digital?

1.2 REVISAO DE LITERATURA

A presente revisdo de literatura tem como objetivo identificar pesquisas que
relacionem temas como competéncias digitais, formagbdes continuadas de
professores e educacgéao digital, a fim de aprofundar os conhecimentos ja produzidos
em nivel de dissertagbes sobre o assunto nos ultimos cinco anos (2018-2022).
Como protocolos utilizados pode-se mencionar a ferramenta Parsifal - uma
plataforma online que possibilita a realizacdo da Revisao Sistematica de Literatura

(RSL) de maneira simples e organizada. A utilizagao da base de dados do Portal de
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Peridédicos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), sendo escolhida como palavras-chave de busca “competéncia digital de
professores” ou “competéncias digitais docentes”; “formagdo continuada de
professores” ou “formagdo continuada docente” e “ensino digital” ou “educagao
digital”. E importante considerar que o recorte temporal aplicado foi relativo aos
ultimos cinco anos, pois se entende que neste periodo o termo “competéncia digital”
ganhou mais relevancia na educacgao brasileira devido a publicacdo da BNCC. Outro
critério utilizado, na presente pesquisa, foi se apropriar apenas dos trabalhos
categorizados como dissertagbes, na tentativa de manter certa equivaléncia de
producéo.

Com base nos protocolos acima citados, foram identificados 17 trabalhos,
sendo todos exportados da base de dados Periddicos CAPES para a ferramenta
Parsifal, onde a leitura dos titulos, palavras-chave e resumos foi realizada. Tendo
em vista que nenhuma pesquisa era duplicada, os critérios de inclusao e exclusao
foram aplicados a integralidade dos arquivos. Os critérios utilizados compdem o

quadro abaixo:

Quadro 1 — Critérios de sele¢ao aplicados as pesquisas pré-selecionadas:

Critérios de Incluséo Critérios de Exclusao

Apresenta uso pedagogico das TDIC; | Artigo, TCC ou tese;

Ao menos um descritor explicito no | Nao se enquadra ao escopo;

titulo ou resumo; N&o disponibilizado o texto na integra.

Aborda competéncias digitais de

professores;

Aborda formagao continuada docente.
Fonte: Elaborado pela autora (2023)

Dos 17 arquivos identificados, 07 se enquadraram nos critérios de inclusao e

10 nos de exclusao, conforme segue:
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(continua)
Titulo: Autor: Ano: Palavras- Critério de | Status:
chave: selecao:
educacao;
Formacgao docente educagao
continuada no projeto continuada; Aborda
“Trajetérias Criativas” de formacao formacao
uma escola no municipio | Silva, Katia profissional; continuada
de Alvorada, RS Oliveira 2018 |professores docente Aceito
atuagao
profissional;
educacao;
ensino
As abordagens superior;
metodolégicas e o perfil estatistica;
dos professores que estudo e
lecionam estatistica no | Berlikowski, ensino; Artigo, TCC ou
ensino superior Marcia Elisa |2018 | professores teses Rejeitado
educacao;
educacao
basica;
educacao
Inclusdo, experiéncias e inclusiva;
praticas pedagodgicas: o formacao
atendimento educacional profissional;
especializado na inclusao
educagcdo basica na|Ziesmann, escolar; Artigo, TCC ou
perspectiva de Vygotsky |Cleusa Inés |2018 | professores teses Rejeitado
aprendizagem,;
educacao;
A pratica pedagogica na formagao
formacédo de professores profissional;
com o uso de TDIC sob o professores;
foco das objetivagbes de pratica de
Agnes Heller: Brasil e|Paula, ensino;
Portugal num estudo de|Marlubia tecnologia Artigo, TCC ou
caso multiplo integrado Corréade |2018 |digital teses Rejeitado
Formacao de professores: educacao;
saberes, desafios e €ensino; Aborda
possibilidades no trabalho | Teixeira, matematica; formacao
pedagogico do professor |Eliana Maria pratica de | continuada
de matematica. Mallmann 2018 |ensino docente Aceito



https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Silva%2C+K%C3%A1tia+Oliveira
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Silva%2C+K%C3%A1tia+Oliveira
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Berlikowski%2C+M%C3%A1rcia+Elisa
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Berlikowski%2C+M%C3%A1rcia+Elisa
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Ziesmann%2C+Cleusa+In%C3%AAs
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Ziesmann%2C+Cleusa+In%C3%AAs
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Paula%2C+Marl%C3%BAbia+Corr%C3%AAa+de
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Paula%2C+Marl%C3%BAbia+Corr%C3%AAa+de
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Paula%2C+Marl%C3%BAbia+Corr%C3%AAa+de
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Teixeira%2C+Eliana+Maria+Mallmann
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Teixeira%2C+Eliana+Maria+Mallmann
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Teixeira%2C+Eliana+Maria+Mallmann
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(continuagéo)

Titulo: Autor: Ano: Palavras- Critério de | Status:
chave: selecao:
aspectos
sociais;
educacao
inclusiva;
inclusao social; | Ao menos um
pessoas com |descritor
Homem, deficiéncia; explicito no
Motivagcdo docente para|Mariangela politica titulo ou
educacgao inclusiva Pozza 2019 |educacional resumo Rejeitado
Desenvolvimento e
perspectivas da educagao educacao;
estatistica: narrativas de educacao;
educadores  estatisticos | Ody, estatistica; Nao se
no contexto Ibero- | Magnus estudo e |enquadra no
Americano Cesar 2019 |ensino escopo Rejeitado
atuagao
profissional;
educacao;
educacao
basica;
Formacao continuada educacao
para docentes da continuada; Apresenta
educagao basica: uso da|Costa, professores; usos
tecnologia como apoio as | Daguilaine tecnologia pedagdgico
aulas presenciais Lima da 2019 |educacional das TDIC Aceito
alfabetizacao;
educacao;
ensino
Praticas de alfabetizacao fundamental,
em contextos de 1° ano escrita; Ao menos um
do ensino fundamental: formacao descritor
retratos de um cenario| Omitto, profissional; explicito no
escolar publico estadual e | Melina leitura; titulo ou
um municipal Borges 2019 |professores resumo Aceito
aquisicao da
segunda
lingua; ensino;
Classroom discourse and linguistica
interaction in portuguese aplicada;
as additional language: |Ferreira, linguistica Nao se
seeking contributions from | Rafael portuguesa; enquadra no
the reflective practice Padilha 2019 |portugués escopo Rejeitado



https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Homem%2C+Mariangela+Pozza
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Homem%2C+Mariangela+Pozza
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Homem%2C+Mariangela+Pozza
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Ody%2C+Magnus+Cesar
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Ody%2C+Magnus+Cesar
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Ody%2C+Magnus+Cesar
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Costa%2C+Daguilaine+Lima+da
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Costa%2C+Daguilaine+Lima+da
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Costa%2C+Daguilaine+Lima+da
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Ferreira%2C+Rafael+Padilha
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Ferreira%2C+Rafael+Padilha
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Ferreira%2C+Rafael+Padilha
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(continuagéo)

Titulo: Autor: Ano: Palavras- Critério de | Status:
chave: selecao:

As percepcdes de

professores de ciéncias

de um municipio do

interior do estado do Rio ciéncias;

Grande do Sul sobre as educacgao;

contribuigdes dos ensino; Aborda

seminarios de formagao | Schwantes, formacao formacao

continuada para suas|Cristiane profissional; continuada

praticas pedagogicas Ribeiro 2019 | professores docente Aceito
atuacao
profissional;

Ensino técnico e cibercultura;

formacéo docente: | Santos, educacgao;

reflexbes em tempos | Tatiana professores;

liquidos e ofertas | Fruscalso tecnologia Artigo, TCC ou

abundantes dos 2020 |digital teses Rejeitado

Praticas pedagdgicas de

professores de ciéncias e deficiéncia

matematica no intelectual,

atendimento de alunos educacao;

com deficiéncia intelectual educacao

em escolas estaduais no | Froehlich, inclusiva; Nao se

interior do Rio Grande do | Juliana pratica de |enquadra no

Sul Lopes 2020 |ensino €escopo Rejeitado

Praticas pedagdgicas educacéo;

remixadas: possibilidades formacéao

de estratégias docentes profissional;

alinhadas a tendéncias professores;

emergentes da cultura|Martins, tecnologia Artigo, TCC ou

digital Cristina 2020 |digital teses Rejeitado

Os conhecimentos

relacionados ao

desenvolvimento do

pensamento algébrico na educacao;

formacao de professores educacao

dos anos iniciais: analise basica; ensino;

de producgdes cientificas formacao Ao menos um

da area, documentos profissional; descritor

oficiais e sistemas de |Frasnelli, matematica; explicito no

avaliacdo da educacgao no | Débora professores; titulo ou

Brasil Cristine 2021 algebra resumo Aceito



https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Schwantes%2C+Cristiane+Ribeiro
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Schwantes%2C+Cristiane+Ribeiro
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Schwantes%2C+Cristiane+Ribeiro
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Santos%2C+Tatiana+Fruscalso+dos
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Santos%2C+Tatiana+Fruscalso+dos
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Santos%2C+Tatiana+Fruscalso+dos
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Santos%2C+Tatiana+Fruscalso+dos
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Froehlich%2C+Juliana+Lopes
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Froehlich%2C+Juliana+Lopes
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Froehlich%2C+Juliana+Lopes
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Martins%2C+Cristina
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Martins%2C+Cristina
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Frasnelli%2C+D%C3%A9bora+Cristine
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Frasnelli%2C+D%C3%A9bora+Cristine
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Frasnelli%2C+D%C3%A9bora+Cristine
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Frasnelli%2C+D%C3%A9bora+Cristine
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(conclusao)

Titulo: Autor: Ano: Palavras- Critério de | Status:
chave: selecao:

Saberes e fazeres | Silveira, educacao;

docentes na educacgao |Carla educacao

infantil: tempos formativos | Tatiana infantil;

e a constituicdo da|Moreira do pedagogia; Artigo, TCC ou

docéncia Amaral 2021 professores teses Rejeitado
educacao;
ensino

O fazer docente na fundamental,

educacgao basica: formacao Ao menos um

abordando o conceito de profissional; descritor

pensamento professores; explicito no

computacional de forma|Wasserman tecnologia titulo ou

transversal Camila 2021 educacional resumo Aceito

Fonte: Organizado pela autora (2023)

Apds a selegcado dos trabalhos, através da leitura dos resumos e palavras-

chave, os objetivos também foram analisados:

Quadro 3 — Objetivos dos arquivos selecionados e percepgdes iniciais da autora:

(continua)
Titulo: Programa: | Objetivos: Percepg¢bes da autora:
Formagéo Programa |Objetivo geral: “Analisar a|O estudo é uma pesquisa
docente de Pos-|formagcdo  continuada  dos | participante e foi marcado por
continuada no|Graduagao |docentes do Projeto Trajetérias | percepgdes subjetivas
projeto em Criativas da Escola Publica|docentes. A formagao docente
“Trajetérias Educacgao — | Estadual B.S., no municipio de | deve considerar a
Criativas” de | PUCRS Alvorada/RS”. subjetividade dos envolvidos e
uma escola no Objetivos especificos: observar | ndo apenas a teoria abordada.
municipio de 0os espagos de formacdo|As reunides pedagdgicas
Alvorada, RS proporcionados a esses [semanais sao consideradas
educadores; conhecer o| formativas, visto que a pratica
processo de formacéo | é analisada e reorganizada. A
continuada desses | formagao docente ocorre para
educadores; identificar as|além dos momentos formais de
tematicas que surgem a|estudo, ela ocorre na pratica,
medida que o debate e as|no dialogo, na troca; ocorre na
trocas de experiéncia | fusdo entre o ato de educar, a
acontecerem; conhecer a|realidade e as possibilidades.
relagdo estabelecida por eles
entre a proposta tedrica do
projeto e a pratica.



https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Silveira%2C+Carla+Tatiana+Moreira+do+Amaral
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Silveira%2C+Carla+Tatiana+Moreira+do+Amaral
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Silveira%2C+Carla+Tatiana+Moreira+do+Amaral
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Silveira%2C+Carla+Tatiana+Moreira+do+Amaral
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Silveira%2C+Carla+Tatiana+Moreira+do+Amaral
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Wasserman%2C+Camila
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Wasserman%2C+Camila
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Quadro 3 — Objetivos dos arquivos selecionados e percepgdes iniciais da autora:

(continuagéo)

Titulo: Programa: | Objetivos: Percepc¢des da autora:
Formacdo  de|Programa |Objetivo Geral: Investigar os|Essa pesquisa é voltada para a
professores: de Pés- | saberes pedagogicos |area de matematica. Mas
saberes, Graduacéao |utilizados na pratica docente|aborda a necessidade da
desafios e|em de um grupo de professores de | formagéao continuada, do
possibilidades Educacdo |Matematica, e a forma como|conhecimento  das novas
no trabalho | em foram construidos. tecnologias e das novas
pedagogico do|Ciéncias e|Objetivos  Especificos: a)|tendéncias pedagogicas. Cita a
professor de | Matematica |identificar as estratégias e|utilizacdo das tecnologias da
matematica — PUCRS |recursos de ensino que sao|informagcdo como recursos

utilizados pelos professores de | pedagogicos. Distanciamento

Matematica em sua acao|entre as teorias apresentadas

docente; b) identificar os|nas formagbes e a pratica.

conhecimentos  pedagogicos | Integracdo entre os saberes e

construidos pelos docentes; c)|as vivéncias. As percepgdes

analisar de que forma os|docentes sobre formacdo e

conhecimentos  pedagodgicos | planejamento também foram

dos professores foram | consideradas.

construidos; d) analisar as

contribuigdes dos

conhecimentos construidos na

formacgéao inicial e/ou

continuada para a pratica

docente.
Formagéao Programa |Objetivo geral: Verificar a|Esse estudo traz a importancia
continuada para|de Poés-|importancia da  formacado|da formagao continuada, bem
docentes da|Graduagédo |continuada para um grupo de|como as percepg¢des docentes
educacgao em docentes pela perspectiva do|com relagdo ao uso das
basica: uso da|Educagdo |uso da plataforma Google|tecnologias em suas praticas
tecnologia como | em Classroom. pedagogicas, em especial o
apoio as aulas|Ciéncias e|Objetivos  especificos: a. | google classroom.
presenciais Matematica | Investigar a utilizagdo ou ndo|A dissertagdo abordou a

- PUCRS |da tecnologia pelos | necessidade de formacéao
professores em suas aulas. b.|continuada com foco nas

Identificar as contribuicbes do
uso da Plataforma Google
Classroom na percepcao dos
professores. c. Verificar quais
as percepgodes dos professores
sobre sua capacitacao
(formacéo inicial e continuada)
para o uso de tecnologias em
sala de aula. d. Identificar as
dificuldades ou facilidades dos
professores para o0 uso da
tecnologia em sala de aula.

tecnologias e que os alunos
possuem familiaridade com as
tecnologias para fins de
entretenimento, mas ndo como
recurso de aprendizagem.
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Quadro 3 — Objetivos dos arquivos selecionados e percepgdes iniciais da autora:

(continuagéo)

Titulo: Programa: | Objetivos: Percepc¢des da autora:

Praticas de|Programa | Obijetivo: investigar quais sao | O foco desta pesquisa esta nas
alfabetizacao de Pds-| as praticas pedagogicas | praticas pedagogicas
em contextos de | Graduacdo |utilizadas e  consideradas |alfabetizadoras. O estudo traz
1° ano do|em como potencializadoras e/ou|a necessidade da formacéao
ensino Educacao —|limitadoras em contextos de |continuada que efetivamente
fundamental: PUCRS alfabetizagdo no 1° ano do|contribua com a formagao
retratos de um Ensino Fundamental em duas|docente, bem como a
cenario escolar escolas publicas da Regido| utilizagado das novas
publico estadual Metropolitana de Porto Alegre. |tecnologias enquanto recurso
e um municipal pedagogico diversificado.

As percepgoes | Programa | Objetivo Geral: Compreender |Esse estudo traz a formacgao
de professores|de P6s-|como o planejamento e a|continuada de professores
de ciéncias de|Graduagao |oferta dos Seminarios de|como algo genérico para todas
um municipio do|em Formagdao Continuada da|as areas, sem contemplar as
interior do|Educacdo |Rede Municipal de Ensino de | especificidades das disciplinas.
estado do Rio|em um municipio do interior do|Traz ainda, que é necessario
Grande do Sul|Ciéncias e|Estado do Rio Grande do Sul|atentar aos  anseios e
sobre as | Matematica | sdo percebidos pelos |interesses dos professores
contribui¢des — PUCRS |professores de Ciéncias, em|para sanar as necessidades

dos seminarios

de formacao
continuada para
suas praticas

pedagogicas

relacdo ao atendimento de

suas necessidades e
interesses.
Objetivos Especificos:

Identificar as concepgdes de
professores de Ciéncias da
Rede Municipal de Ensino de
um municipio do interior do
Estado do Rio Grande do Sul
sobre formacdo continuada.
Caracterizar os Seminarios de
Formacgao Continuada
ofertados pela Rede Municipal
de Ensino de um municipio do
interior do Estado do Rio
Grande do Sul. Compreender
as necessidades de formagao
continuada dos professores de
Ciéncias da Rede Municipal de
Ensino de um municipio do
interior do Estado do Rio
Grande do Sul.

pedagogicas existentes.
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Quadro 3 — Objetivos dos arquivos selecionados e percepgdes iniciais da autora:

(conclusao)

Titulo: Programa: | Objetivos: Percepc¢des da autora:
Os Programa |Objetivo geral: Compreender |A pesquisa foca no
conhecimentos |de P6s-|como se constituem  os|desenvolvimento do
relacionados ao | Graduagao | conhecimentos necessarios | pensamento algébrico discente
desenvolvimento |em aos professores, no que tange |e na formagao continuada de
do pensamento | Educagdo |ao desenvolvimento do | professores.
algébrico na|em Pensamento Algébrico nos
formacéao de |Ciéncias e |estudantes dos anos iniciais.
professores dos | Matematica | Objetivos especificos: a.
anos iniciais: |— PUCRS |identificar os elementos que
analise de constituem o Pensamento
producgdes Algébrico e que estao
cientificas da dispostos em documentos
area, oficiais da educacédo no Brasil;
documentos b. depreender quais elementos
oficiais e do Pensamento Algébrico
sistemas de estdo efetivamente presentes
avaliagao da na educagdo Matematica
educacéao no praticada nos sistemas de
Brasil ensino; C. inferir 0s
conhecimentos  relacionados
ao desenvolvimento do
Pensamento Algébrico que séo
exigidos para a docéncia nos
anos iniciais; d. distinguir quais
conhecimentos associados ao
desenvolvimento do
Pensamento Algébrico estdo
presentes no cotidiano
docente.
O fazer docente |Programa | Objetivo geral: Investigar como |[Esse  estudo aborda o
na educacao | de P6s-| um grupo de docentes da rede | pensamento computacional e a
basica: Graduacdo | municipal de Viamao, que|formacdo continuada como
abordando olem atuam no Ensino Fundamental, | alternativa para incrementar a
conceito de |[Educacdo |compreende o Pensamento |formacao inicial.
pensamento Computacional em fungao das
computacional indicagbes  apontadas na
de forma BNCC no que concerne a
transversal transversalidade do conceito.

Objetivo especifico: Identificar
as concepgdes relacionadas
ao Pensamento Computacional
expressas por um grupo de
docentes da rede municipal de
Viamao que atuam no Ensino
Fundamental.

Fonte: Elaborado pela autora (2023)
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Diante dos dados obtidos, pode-se constatar que nao ha, até a presente
data, no repositério da CAPES nenhuma pesquisa, em nivel de dissertagcdo, que
tenha como objeto de estudo as competéncias digitais docentes e a formagéo
continuada de professores de maneira associada. Enquanto o termo educagéao
digital aparece de maneira pontual em algumas pesquisas, sempre mencionando a
formacao continuada de professores. Identificou-se que o tema formagao continuada
docente € bastante difundido nas pesquisas académicas, mas que ainda ha um
vasto campo de pesquisa com relacdo as competéncias digitais de professores.

Diante do contexto apresentado, fica evidenciando, ainda mais, a
importancia da presente pesquisa, bem como a necessidade da realizacdo de

buscas exploratérias na literatura, como recurso para fundamentar este estudo.

1.3 JUSTIFICATIVA

No cenario educacional, ainda ha bastante resisténcia, por parte docente,
em trabalhar temas ligados a cultura digital, bem como para utilizar as TIC para
promover a aprendizagem em sala de aula. Diferentes motivos, normalmente,
fundamentam suas argumentacdes, entre os mais recorrentes estdo a falta de
equipamentos tecnoldgicos - laboratérios de informatica, tablets e/ou computadores,
principalmente para uso discente - e a ndo existéncia de uma rede de internet
eficiente nos espacgos escolares. A falta de formagdo docente especifica, também
corrobora com essa realidade, pois uma parte significativa dos professores n&o se
sente familiarizada com as tecnologias digitais - para além dos usos sociais de
comunicacao e entretenimento - e desconhece suas potencialidades de uso
pedagogico. Segundo Melo e Silva (2021, p. 41) “Muitos docentes se recusam a
utilizar em suas praticas, pois ndo se sentem preparados para utilizar metodologias
que usem recursos tecnologicos”.

O Resumo Executivo da Pesquisa TIC Educagao 2021 - realizada a nivel
nacional, pelo Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade
da Informagéo (CETIC), traz as percep¢des docentes com relagao a “barreira para o
uso das TIC na escola”. A referida pesquisa identificou que 93% dos professores,
vinculados a educagcao basica de escola publica, considera a insuficiéncia do
numero de computadores por aluno; 93% considera a baixa velocidade de conexao

a internet; 93% considera a auséncia de curso especifico; e 69% considera a falta de
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apoio pedagdgico aos professores como fatores que dificultam a utilizagdo das TIC
na escola. (CETIC, 2022, p. 7).

E para contribuir, ainda mais, com esse cenario de exclusdo digital nas
escolas, em Santa Catarina existe a lei n° 14.363", de 25 de janeiro de 2008, que
dispde sobre a proibicdo do uso de telefones celulares em sala de aula, de escolas
publicas e privadas em todo territério catarinense. Sendo que os smartphones,
utilizados de maneira responsavel e intencional, poderiam ser excelentes aliados do
processo de ensino e aprendizagem.

Entretanto, de encontro a esse contexto ilustrado, no decorrer do ano de
2020, as praticas pedagdgicas mudaram significativamente, mesmo que de maneira
emergencial e temporaria, em virtude da suspensao das aulas presenciais em todo
territorio catarinense, instituida pelo decreto estadual n°509 de 17 de margo de
2020. Devido a pandemia da COVID-19, que assolou o mundo, atingindo também o
Nosso pais, estados e municipios, veio a implementagao de atividades emergenciais
remotas — em grande parte mediadas pelas TIC - em todos os niveis de ensino, a
fim de dar prosseguimento as atividades letivas. Entende-se que essa pratica de
atividades remotas, mediada pelas TIC - mesmo nao ocorrendo da maneira mais
adequada, sem o devido planejamento ou intervencdes eficientes - ganharam um
espaco significativo em todos os niveis e redes de ensino.

Isto posto, considera-se que o momento - mesmo com o retorno a
normalidade das atividades presenciais - € oportuno para avancgar, ainda mais, com
relacdo a praticas de ensino que abordem a cultura digital e a utilizagdo das
tecnologias para a aprendizagem.

Segundo Lévy (1993) as tecnologias se transformam em tecnologias da
inteligéncia, ao se construirem enquanto ferramentas que auxiliam e configuram o
pensamento, tendo nele, portanto, um papel construtivo.

Pefa corrobora ao salientar que:

! A referida lei ainda encontra-se vigente, mesmo apods duas tentativas em sua alteragdo. Em
2016 houve a apresentagdo do projeto de lei 0198.8, que visava permitir a utilizacdo de telefones
celulares para o desenvolvimento de atividades didaticas pedagogicas e devidamente autorizadas
pelos docentes ou corpo gestor; e em 2020 o projeto de lei 0021.6 vedava aos alunos das escolas no
Estado de Santa Catarina o uso de telefone celular, em sala de aula, para originar e atender
chamadas e acessar redes sociais sem autorizagdo do professor, sendo pemitido seu uso para os
demais fins. Ambas as iniciativas foram arquivadas devido ao fim da legislatura, sem qualquer
alteracgéao.
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Para que o professor passe de um ensino convencional a um ensino
apoiado nas novas tecnologias, bem como desenvolvido em ambientes
virtuais, exige que a instituicdo estabeleca o desenvolvimento de um projeto
de formacdo de professores que priorize a insercdo das TICs numa
perspectiva construtiva e reflexiva da agédo docente. (Pena, 2016, p. 9).

Assim sendo, uma das agdes imprescindiveis para colaborar com a
implementacéo de praticas pedagogicas apoiadas na utilizagdo das tecnologias para
promog¢ao da aprendizagem é investir no letramento digital de professores - através
de formagdo continuada - que tenha como premissa a observancia das
competéncias digitais docentes. E necessario, ainda, que a realidade concreta da
rede em questdo seja considerada, tanto com relagao a infraestrutura, quanto com
relacdo aos recursos educacionais digitais existentes, a fim de que acbes
contextualizadas possibilitem oportunidades de aprendizagem com o apoio das
tecnologias.

1.4 OBJETIVOS

A partir da definigdo do problema de pesquisa foram definidos o objetivo

geral e os especificos que nortearam e realizagao da presente pesquisa.

1.4.1 Objetivo Geral

Compreender como o nivel de adogédo das tecnologias nas escolas e das
competéncias digitais dos professores impactam na estruturacdo de uma proposta

de formacéao continuada docente na cultura digital

1.4.2 Objetivos Especificos

O Identificar o nivel de adogdo de tecnologias nas escolas de ensino
fundamental da rede municipal de Balneario Gaivota / SC;

U Analisar o nivel de competéncias digitais dos professores das escolas da rede
observada;

O Estruturar um modelo formativo que contribua para o desenvolvimento de

competéncias digitais de professores do ensino fundamental.
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1.5 INTERDISCIPLINARIDADE E ADERENCIA AO PPGTIC

O Programa de P6s-Graduagao da Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC), em Tecnologias da Informacdo e Comunicagdao (PPGTIC), campus
Ararangua, possui carater interdisciplinar. O referido programa € estruturado na area
de concentragao de Tecnologia e Inovagao, e dispde de trés linhas de pesquisas,

sendo elas: “Tecnologia Educacional”’, “Tecnologia Computacional” e “Tecnologia,

Gestao e Inovagao”.

Figura 1 — Carater indisciplinar do PPGTIC

Tecnologia
Compuracional

Tecnologia
Educacional
Tecnologia,
Gestio e

Inovagdo

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

O presente estudo que tem como tema “Formacgao continuada docente na
cultura digital: uma proposta estruturada a partir da identificagcdo dos niveis de
adocdo das tecnologias nas escolas e das competéncias digitais de professores”
apresenta aderéncia a linha de pesquisa de tecnologia educacional - que tem por
objetivo “auxiliar a fomentar o desenvolvimento de habilidades e competéncias para
uso de tecnologias como apoio a inovagdes educacionais” (UFSC, 2019).

A interdisciplinaridade fica evidenciada no momento em que a pesquisa
objetiva analisar as competéncias digitais de professores, identificar o nivel de
adocao de tecnologias nas escolas observadas e propor um modelo formativo que
contribua para o desenvolvimento de competéncias digitais docentes. Considerando-

se que a aderéncia ja foi comprovada na linha de Tecnologia Educacional, resta
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salientar que o presente estudo transita nas areas de Tecnologia Computacional e

de Tecnologia de Gestdo e Inovagdo ao também “fomentar o desenvolvimento de

habilidades e competéncias para uso de tecnologias como apoio a inovagdes

educacionais”, bem como por trabalhar com as “novas tecnologias da informagao e

comunicagao para o desenvolvimento de novas metodologias, técnicas, processos

para a gestao das organizagdes”, neste caso, instituicdes escolares.

No repositorio institucional do Programa, até o més de outubro de 2023,

foram identificadas 20 pesquisas que apresentam sua tematica correlata ao objeto

de estudos dessa dissertacgao.

Quadro 4 — Pesquisas do PPGTIC aderentes a tematica de estudo

(continua)
Autor Ano Linha de pesquisa | Titulo
FRASSETO, 2023 Tecnologia Modelo pedagogico para
Luan da Silva Educacional integracao das tecnologias digitais
na educacao basica: propostas de
oficinas sobre o0s objetivos de
desenvolvimento sustentavel
(ODS).
NASCIMENTO, | 2023 Tecnologia O wuso das tecnologias da
Fernanda Educacional informacédo e comunicagdo na
Francielli educagao de jovens e adultos no
contexto da pandemia pelo Covid-
19: a percepgao dos professores
de um municipio catarinense.
SANTOS, 2023 Tecnologia Competéncias digitais dos
Marcileni dos Educacional professores da educacido basica:
analise por meio de uma
comunidade de pratica.
GODOI, Carla | 2023 Tecnologia Formagéo continuada de
Renata Huttl de Educacional professores: proposta de um
framework de capacitagdo em
cultura maker na educacéao basica.
MAGAGNIN, 2022 Tecnologia Integracdo das TIC na Educacgao
Rosilane de Educacional Basica em Maracaja/SC: estudo de
Bitencourt caso da parceria entre Prefeitura
Marcelino. Municipal e o RExLab/UFSC
CASTRO, 2022 Tecnologia INTecEdu 2.0: um framework para
Ladislei Educacional integragdo de tecnologias digitais

Marques Felipe

na educagao basica desenvolvido
pelo Laboratério de
Experimentacao Remota, da
UFSC.
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https://bu.ufsc.br/teses/PTIC0149-D.pdf
https://bu.ufsc.br/teses/PTIC0149-D.pdf
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Quadro 4 — Pesquisas do PPGTIC aderentes a tematica de estudo

(continuagéo)

Autor Ano Linha de pesquisa | Titulo

SOUSA, Bruno | 2022 Tecnologia Tecnologia assistiva e o]

José de Educacional atendimento educacional
especializado na perspectiva da
pessoa com deficiéncia.

SILVA, Naiara | 2022 Tecnologia Competéncias digitais no

Amalia da Educacional cotidiano dos bibliotecarios.

MANENTI, Daise | 2021 Tecnologia Tecnologia Assistiva e a formacao

da Silveira Educacional continuada dos docentes do
Atendimento Educacional
Especializado.

MARTINS, 2021 Tecnologia Modelo de referéncia para o

Lucimara Educacional desenvolvimento de competéncias
digitais pertinentes a letramento
digital e estilos de aprendizagem
No ensino superior.

SORATO, Maria | 2021 Tecnologia Arquitetura pedagogica:

Helena Machado Educacional estratégias, estruturas e
ferramentas para o wuso das
tecnologias digitais da informagao
e comunicacao.

BENEDET, 2020 Tecnologia Competéncias digitais: desafios e

Marcia Leandro Educacional possibilidades no cotidiano dos
professores da educacgao basica.

FERNANDES, 2020 Tecnologia Criancas e adolescentes na

Catia Regina Educacional internet: habilidades digitais e

Bernardes desempenho escolar.

EUGENIO, 2020 Tecnologia Integracédo de tecnologias

Janaina Covre Educacional educacionais na formacao
continuada do policial civil.

PEREIRA, 2019 Tecnologia, Boas praticas no uso de

Natana Lopes Gestéo e | ambientes virtuais de ensino e de

Inovacgao aprendizagem para mediacdo da

estruturacao de trabalhos
académicos.

MORO, Francielli | 2019 Tecnologia Protétipo de um chatbot para

Freitas Educacional auxiliar o professor na utilizagao
de um sistema tutor inteligente
Mazk.

BRANDELERO, | 2019 Tecnologia, Integracédo da tecnologia e cultura

Rodrigo Gestao e | Maker: proposta de

Inovacgao reconfiguracdo de espago fisico

do laboratorio de experimentagao
remota - RExLab.
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Quadro 4 — Pesquisas do PPGTIC aderentes a tematica de estudo

(conclusao)

Autor Ano Linha de pesquisa | Titulo
LOTTHAMMER, | 2019 Tecnologia Proposta de modelo de plano de
Karen Schmidt Educacional aula para auxiliar docentes na
elaboracdo de aulas mediadas
pelas tecnologias da informacao e
comunicacao (TIC).
CANTO, Josi | 2018 Tecnologia Estratégia para a capacitagao de
Zanette do Educacional docentes para integracao das Tic
na educacgao: projeto piloto em
escolas de educagdo basica
participantes do programa
InTecEdu.
SELENDE, 2016 Tecnologia Aplicacdo das tecnologias da
Eunice Sinala de Educacional e | informagdo e comunicacdo em
Linda e Festo Tecnologia, uma turma multisseriada: um
Gestéao e | estudo de caso.
Inovacgao

Fonte: Organizado pela autora (2023)

Assim, entende-se que a presente dissertagao contribui com as pesquisas

do Programa a medida que possui um carater interdisciplinar.
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1.6 ORGANIZAGAO DO TRABALHO

A presente pesquisa € organizada em cinco capitulos, sendo que no
primeiro, expde-se a introducdo, contextualizacdo, problematizacdo, revisdao de
literatura, justificativa e os objetivos desse estudo. Neste momento o cenario social
atual e a importancia da utilizagado das tecnologias para promogao da aprendizagem
sdo sinalizados.

No segundo capitulo, apresenta-se a fundamentacao tedrica, que ampara a
pesquisa realizada, bem como as discussdes relacionadas ao tema abordado.
Neste capitulo o CIEB é referenciado e a ferramenta Guia Edutec apresentada.

No terceiro capitulo, descrevem-se os procedimentos metodoldgicos que
guiam a pesquisa. A caracterizagdo do municipio, da rede de ensino e das
instituicbes educacionais € evidenciada. Neste momento, s&o ainda apresentados e
analisados os dados coletados através do Guia Edutec.

No quarto capitulo, apresenta-se uma proposta formativa para o
desenvolvimento de competéncias digitais de professores, apoiada nas
competéncias digitais identificadas.

No quinto capitulo, finaliza-se com as conclusdes e sugestbes de trabalhos

futuros.
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2 FUNDAMENTACAO E DISCUSSAO TEORICA PARA ESTRUTURACAO DE
MODELO FORMATIVO

Neste capitulo sdo apresentados documentos, pesquisas e discussdes que
corroboram com o entendimento do objeto de estudo dessa dissertagdo. Algumas
teorias, percepgodes e legislagdes relacionadas a educagéo, a competéncias digitais
de professores e formacao continuada docente sdo trazidas a luz, na tentativa de
identificar a relevancia de utilizar os conhecimentos prévios dos professores como
premissa para estruturagao de uma formagao continuada para o desenvolvimento de

competéncias digitais de professores.

2.1 Diretrizes norteadoras

Existem diferentes documentos norteadores voltados a educacgéao, tanto em
nivel nacional, quanto internacional. No ambito internacional, a Agenda 2030, institui
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), que apontam 17 metas globais
estabelecidas pela Organizagdo das Nagbées Unidas (ONU), para um
desenvolvimento sustentavel no Brasil e no mundo.

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel sdo um apelo global a agao
para acabar com a pobreza, proteger 0 meio ambiente e o clima e garantir
que as pessoas, em todos os lugares, possam desfrutar de paz e de
prosperidade. (ONU, 2015)

Figura 2 — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

AGUA POTAVEL
E SANEAMENTO

v

ERRADICAGAO FOME ZERO SAUDE E EDUCACAD IGUALDADE
DA POBREZA E AGRICULTURA BEM-ESTAR DE QUALIDADE DE GENERD

SUSTENTAVEL

TRABALHO DECENTE INDUSTRIA, INOVAGAD 10 REDUGAO DAS
E CRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES
ECONOMICOD

12 CONSUMO E
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

O

16 PAZ, JUSTICA E PARCERIAS E MEIOS
INSTITUIGOES DE IMPLEMENTAGAD
EFICAZES

Y &

Fonte: Nag¢des Unidas Brasil (2015)
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Os dezessete objetivos sdo compostos pela erradicacdo da pobreza; fome
zero e agricultura sustentavel; saude e bem-estar; educacéo de qualidade; igualdade
de género; agua potavel e saneamento; energia limpa e acessivel; trabalho decente
e crescimento econbmico; industria, inovagao e infraestrutura; reducdo das
desigualdades; cidades e comunidades sustentaveis; consumo e produgao
responsaveis; agao contra a mudancga global do clima; vida na agua; vida terrestre;
paz, justica e instituicdes eficazes e parcerias e meios de implementacgao.

O quarto objetivo referencia uma “Educacdo de Qualidade” que visa a
garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Citando nos itens que
o compde, a necessidade de “aumentar substancialmente o numero de jovens e
adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e
profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo” e
“substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por
meio da cooperacao internacional para a formacado de professores, nos paises em
desenvolvimento, especialmente os paises menos desenvolvidos e pequenos
Estados insulares em desenvolvimento” (ONU, 2015). Isto posto, pode-se inferir que
o referido documento respalda tanto a necessidade de se pensar em um ensino que
contemple a utilizagdo das TIC — que estdo cada vez mais presentes no cotidiano
pessoal, social e profissional dos individuos - quanto a oferta de formacgao de
professores que contemplem competéncias especificas, necessarias na sociedade
atual.

Em ambito nacional, pode-se citar a Constituicdo Federal (1988) que vem
instituir a Educacao enquanto direito de todos, designando ao Estado e a familia o
dever de incentiva-la e promové-la, em colaboracdo com a sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao (1996) que
estabelece as diretrizes e bases da educacédo nacional dispde que a educagao
escolar devera estar vinculada ao mundo do trabalho e a pratica social. O Plano
Nacional de Educagao que determina diretrizes, metas e estratégias para a politica
educacional para um periodo de 10 anos (2014 a 2024) descreve entre suas

disposi¢cdes a valorizagao profissional e a formagao de professores.

O Plano Nacional de Educacgao para o decénio 2014/2024, instituido pela
Lei n° 13.005/2014 definiu 10 diretrizes que devem guiar a educagao
brasileira neste periodo e estabeleceu 20 metas a serem cumpridas na
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vigéncia. Essa mesma lei reitera o principio de cooperacdo federativa da
politica educacional, ja presente na Constituicdo Federal e na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional, ao estabelecer que “a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em regime de
colaboracdo, visando ao alcance das metas e a implementacdo das
estratégias objeto deste Plano” e que “cabera aos gestores federais,
estaduais, municipais e do Distrito Federal a adocdo das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PNE.”
(Brasil, 2014).

A BNCC dispde sobre a necessidade de se pensar sobre os interesses e
expectativas dos alunos ao ministrar os conteudos curriculares. A construgao
intencional dos processos educativos que promovam aprendizagens sintonizadas
com as necessidades e as possibilidades dos estudantes é imprescindivel para que

estes consigam lidar com os diferentes desafios da sociedade contemporanea.

Ha que se considerar, ainda, que a cultura digital tem promovido mudangas
sociais significativas nas sociedades contemporéneas. Em decorréncia do
avango e da multiplicagdo das tecnologias de informagao e comunicagao e
do crescente acesso a elas pela maior disponibilidade de computadores,
telefones celulares, tablets e afins, os estudantes estdo dinamicamente
inseridos nessa cultura, ndo somente como consumidores. Os jovens tém
se engajado cada vez mais como protagonistas da cultura digital,
envolvendo-se diretamente em novas formas de interagdo multimidiatica e
multimodal e de atuagao social em rede, que se realizam de modo cada vez
mais agil. Por sua vez, essa cultura também apresenta forte apelo
emocional e induz ao imediatismo de respostas e a efemeridade das
informacgdes, privilegiando andlises superficiais e o uso de imagens e
formas de expressdo mais sintéticas, diferentes dos modos de dizer e
argumentar caracteristicos da vida escolar. (Brasil, 2017, p. 61).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao (LDB), o Plano Nacional de
Educacdo (PNE) e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) sdo documentos
oficiais voltados ao fazer educacional nacional, e apontam diretrizes norteadoras que
devem ser observadas por todos os sistemas de ensino. A necessidade de
contemplar tanto a formacéo continuada de professores, quanto as especificidades
culturais — sendo foco neste momento a cultura digital — sdo evidenciadas.

No estado de Santa Catarina, além da observancia do disposto nestes
documentos norteadores nacionais, ha o Curriculo Base do Territorio Catarinense
que indica a complementacgao de dois tépicos importante para o fazer educacional.
As tecnologias para a aprendizagem e os temas contemporaneos transversais
devem ser considerados para elaboragdo dos projetos politicos-pedagdgicos das

escolas catarinenses.

Para ensinar e aprender na sociedade atual, ndo ha como nao compreender
que as tecnologias nos permitiram novas relagdes com o conhecimento e
afetaram nossos modos de interagir € nos relacionar. Nesse sentido, as
escolas do Territério Catarinense ainda precisam avancar na definicido de
um curriculo que aponte para o trabalho com Tecnologias para a
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aprendizagem para todos os estudantes da Educagao Infantil e do Ensino
Fundamental. Todos nés, professores e gestores, precisamos lidar com o
volume de informagdes cada vez mais rapido e disponivel, para atuar de
forma responsavel e consciente nesse contexto de culturas digitais. (Santa
Catarina, 2019, p.25)

O Curriculo Base do Territorio Catarinense referencia o Curriculo de
Tecnologia e Computagao do CIEB para elaboragao dos curriculos escolares. O
curriculo de referéncia do CIEB é organizado em trés eixos: Cultura Digital,
Pensamento Computacional e Tecnologia Digital, subdivididos em conceitos. Cada
conceito propde o desenvolvimento de uma ou mais habilidades, para as quais sao

sugeridas praticas pedagodgicas, avaliagbes e materiais de referéncia.

Figura 3 - Curriculo de Referéncia em Tecnologia e Educacao

Reconhecimento
de Padrdes

Decomposiciio Algoritmos

Fonte: CIEB (2019)

O curriculo visa oferecer diretrizes e orientagdes para apoiar as redes de
ensino e instituicdes educacionais a incluir os temas tecnologia e computagdo em
suas propostas curriculares, o que vem ao encontro do disposto na 5% competéncia
da BNCC. Ja com relagdo aos temas contemporaneos transversais previstos no

Curriculo Base do Territério Catarinense (2019) se pode citar: Meio Ambiente,
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Economia, Saude, Cidadania e Civismo, Multiculturalismo e Ciéncia e Tecnologia.
Esta autonomia Estadual esta prevista na propria Base Nacional Comum Curricular,
ao dispor que:

[...] cabe aos sistemas e redes de ensino, assim como as escolas, em suas
respectivas esferas de autonomia e competéncia, incorporar aos curriculos
e as propostas pedagdgicas a abordagem de temas contemporaneos que
afetam a vida humana em escala local, regional e global, preferencialmente
de forma transversal e integradora. (BNCC, 2017, p. 19)

Assim sendo, o Curriculo Base do Territério Catarinense acrescentou, neste
contexto contemporéneo, o tema Ciéncia e Tecnologia, corroborando com um

ensino que contemple a utilizagao das TIC para promogao da aprendizagem.

2.2 CULTURA E COMPETENCIAS DIGITAIS

A fim de elucidar, ainda melhor, o contexto dessa pesquisa, sdo abordados

os conceitos: Cultura e Cultura Digital; Competéncias e Competéncias Digitais.

2.2.1 CULTURA

O conceito de cultura é bastante amplo e ambiguo, sendo comum a
discussao sobre esse tema entre profissionais, pesquisadores e cientistas. Trata-se
de um assunto que perpassa por todas as areas do conhecimento, sobretudo entre
as ciéncias sociais. O conceito de cultura foi modificado ao longo do tempo. Nas
sociedades antigas, por exemplo, a definicao de cultura estava inicialmente ligada
ao cuidado dispensado ao campo, ao gado ou a um espacgo de terra cultivada; ja na
contemporaneidade, sua conceituagao antropoldgica, diz respeito as especificidades
de um grupo social.

A cultura de um grupo ou classe representa um estilo de vida especial e
distinto deste grupo ou classe, o que inclui os significados, os valores e as
ideias, e como eles sao refletidos nas instituicoes, nas relagdes sociais, nos
sistemas de crengas, nos costumes e tradigdes, no uso dos objetos e na
vida material. (Mendes, 2015, p. 5)

Algumas caracteristicas sdo associadas a cultura, a fim de contribuir com a
definicdo do conceito.
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Figura 4 — Caracteristicas da cultura

o
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TRANSMITIDA POR - RELACOES Sociars

GERAGOES

Fonte: Organizado pela autora baseado em Mendes (2015)

Neste sentido, evidencia-se que a cultura se manifesta como um segmento
inerente as praticas humanas, sendo um fator determinante para a identidade social
de um grupo ou regido geografica. E impossivel dissociar relagdes humanas, meio
social e cultura, pois é através da cultura que a sociedade se manifesta, e ao mesmo
tempo, é através das manifestagdes sociais que a cultura é produzida e valorizada.

Falamos de cultura sempre que a vida produz certas formas pelas quais se
expressa e se realiza — obras de arte, religides, ciéncias, tecnologia, leis e
uma infinidade de outras coisas. Essas formas abrangem o fluxo da vida e

Ihe fornecem conteudo e forma, liberdade e ordem [...] (Bauman, 2012, p.
27)

Bauman ratifica o carater dinamico atribuido ao conceito de cultura. Moraes
(2011) valida a perspectiva de que os aspectos culturais se manifestam e séo
reinventados em constante fluxo, vinculando ao ser humano tendéncias ao
aperfeicoamento e a inovacdo. A partir dessas percepg¢des sobre o conceito de
cultura, é possivel perceber as TIC como agentes de mudanga cultural em

sociedade.
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2.2.2 CULTURA DIGITAL

O conceito de Cultura Digital surge, entre os anos 80 e 90, com a
popularizagdo das TIC e da internet. As barreiras territoriais sdo derrubadas e as
diferentes culturas compartilhadas. A comunicacdo em massa € 0 acesso a
informacdo ganham espago, assim como a automatizacdo de produgdes e
processos. Segundo Anjos e Silva, a Cultura Digital se refere as “produgbes que se
constituem a partir do uso das tecnologias” (2018, p.18). A forma como as
tecnologias sao incorporadas na sociedade, ao modo como as pessoas produzem,
compartilham e consomem conteudo digital também fazem parte dessa cultura.

A Cultura Digital pode ser entendida, ainda, como um conjunto de praticas,
conhecimentos e valores relacionados ao uso das TIC. A forma como as pessoas
interagem com os computadores, tablets e smartphones, bem como com aplicativos,
redes sociais e plataformas, também constituem essa cultura. Kenski (2018) avalia a
Cultura Digital como um novo tipo de cultura, com outros referenciais, com novos
tipos de interagdo, comunicacdo, compartilhamento e acao na sociedade. A Série de
Cadernos Pedagdégicos sobre Cultura Digital, organizada pelo Ministério da

Educacao, considera que:

A cultura digital se aproxima de outros temas, como sociedade da
informacao, cybercultura, revolugédo digital e era digital. Compreende as
relagbes humanas fortemente mediadas por tecnologias e comunicagbes
digitais. Trabalha ainda o letramento digital. Ser letrado, atualmente, seja no
mundo virtual ou nao, é compreender os usos € possibilidades das
diferentes linguagens na comunicagdo, incluindo a linguagem narrativa
verbal, oral ou escrita. Nesse sentido, ler € mais do que identificar letras e
numeros, palavras, desenhos, imagens etc. Para analisar e avaliar
criticamente textos narrativos, verbais ou nao verbais, € preciso identificar e
problematizar as informagdes recebidas, conhecendo e usando os
diferentes tipos de midias, tanto para identificar como transformar as
diferentes situacdes vividas no cotidiano e o seu contexto, por exemplo, sua
escola ou comunidade (MEC, 2013).

Na BNCC, Cultura Digital consta como a 5 competéncia geral da educagéao

basica e esta relacionada a:

Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informagdo e
comunicagao de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas
praticas sociais (incluindo as escolares) para se comunicar, acessar e
disseminar informagdes, produzir conhecimentos, resolver problemas e
exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva. (BNCC, 2017,

p.9).
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Isto posto, entende-se que a Cultura Digital referencia o carater dindmico

atribuido ao conceito de Cultura, bem como revoluciona as formas de se comunicar

e se relacionar com o mundo através das TIC.

2.2.3 COMPETENCIAS

Ao passo que se pensa em uma Cultura Digital € necessario refletir,

também, sobre Competéncias Digitais. E para se obter um melhor entendimento

sobre o conceito de competéncias digitais docentes, sera apresentado inicialmente a

percepcao de diferentes autores, em uma evolugdo temporal, sobre o termo

competéncia. Bitencourt (2001, p. 27-29) elabora o seguinte quadro com alguns

conceitos de competéncia.

Quadro 5 — Conceito de competéncia

(continua)
Autor Conceito
Boyatizis (1982, p. 23) “Competéncias sao aspectos verdadeiros ligados a
natureza humana. Séao comportamentos

observaveis que determinam, em grande parte, o
retorno da organizagao’.

Boog (1991, p. 16)

“‘Competéncia é a qualidade de quem é capaz de
apreciar e resolver certo assunto, fazer
determinada coisa; significa capacidade,
habilidade, aptidao e idoneidade”.

Spencer e Spencer (1993, p.
9)

‘A competéncia refere-se a caracteristicas
intrinsecas ao individuo que influencia e serve de
referencial para seu desempenho”.

Sparrow e Bognanno (1994, p.
3)

“‘Competéncias representam atitudes identificadas
como relevantes para a obtencdao de alto
desempenho em um trabalho especifico, ao longo
de uma carreira profissional, ou no contexto de
uma estratégia corporativa”.

Moscovicci (1994, p. 26)

“O desenvolvimento de competéncias compreende
0s aspectos intelectuais inatos e adquiridos,
conhecimentos, capacidades, experiéncia,
maturidade. Uma pessoa competente executa
acoes adequadas e habeis em seus afazeres, em
sua area de atividade”.
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Quadro 5 — Conceito de competéncia

(continuagéo)

Autor

Conceito

Cravino (1994, p. 161)

“‘As competéncias se definem mediante padrdes
de comportamentos observaveis. Sao as causas
dos comportamentos, e estes por sua vez, sao a
causa dos resultados. E um fator fundamental para
0 desempenho”.

Parry (1996, p.48)

“Um agrupamento de conhecimentos habilidades e
atitudes  correlacionados, que afeta parte
consideravel da atividade de alguém, que se
relaciona com o desempenho, que pode ser
medido segundo padrdes preestabelecidos, e que
pode ser melhorado por meio de treinamento e
desenvolvimento”.

Sandberg (1996, p. 411)

“A nogado de competéncia é construida a partir do
significado do trabalho. Portanto, ndo implica
exclusivamente na aquisicao de atributos”.

Bruce (1996, p. 6)

‘Competéncia é o resultado final da
aprendizagem”.

Boterf (1997, p. 267)

“‘Competéncia € assumir responsabilidades frente
a situagdes de trabalho complexas buscando lidar
com eventos inéditos, surpreendentes, de
natureza singular’.

Magalhées et al. (1997, p. 14)

“‘Conjunto de conhecimentos, habilidades e
experiéncias que credenciam um profissional a
exercer determinada fungao”.

Perrenoud (1998, p.1)

‘A nocdo de competéncia refere-se a praticas do
quotidiano que se mobilizam através do saber
baseado no senso comum e do saber a partir de
experiéncias”.

Durand (1998, p.3)

“‘Conjuntos de conhecimentos, habilidades e
atitudes interdependentes e necessarias a
consecugao de determinado propdsito”.

Hase et al. (1998, p. 9)

“‘Competéncia descreve as habilidades
observaveis, conhecimentos e atitudes das
pessoas ou das organizagdes no desempenho de
suas funcgdes (...) A competéncia é observavel e
pode ser mensurada por meio de padrodes.

Dutra et al. (1998, p. 3)

“‘Capacidade da pessoa gerar resultados dentro
dos objetivos estratégicos e organizacionais da
empresa, se traduzindo pelo mapeamento do
resultado esperado (output) e do conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes necessarios
para o seu atingimento (input)”.
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Quadro 5 — Conceito de competéncia
(conclusao)

Autor Conceito

Ruas (1999, p. 10) “E a capacidade de mobilizar, integrar e colocar
em acao conhecimentos, habilidades e formas de
atuar (recursos de competéncias) a fim de
atingir/superar desempenhos configurados na
missao da empresa e da area’.

Fleury e Fleury (2000, p. 21) ‘Competéncia: um saber agir responsavel e
reconhecido, que implica mobilizar, integrar,
transferir conhecimentos, recursos, habilidades,
que agreguem valor econdmico a organizagao e
valor social ao individuo”.

Hipdlito (2000, p. 7) ‘O conceito de competéncia sintetiza a
mobilizagdo, integragdo e transferéncia de
conhecimentos e capacidades em estoque, deve
adicionar valor ao negdcio, estimular um continuo
questionamento do trabalho e a aquisicdo de
responsabilidades por parte dos profissionais e
agregar valor em duas dimensbes: valor
econOmico para a organizagao e valor social para
o individuo”.

Davis (2000, p. 1 e 15) “As competéncias descrevem de forma holistica a
aplicacdo de habilidades, conhecimentos,
habilidades de comunicacdo no ambiente de
trabalho (...). S&o essenciais para uma
participacdo mais efetiva e para incrementar
padrées competitivos. Focaliza-se na capacitacédo
e aplicacdo de conhecimentos e habilidades de
forma integrada no ambiente de trabalho”.

Becker et al. ( 2001, p. 156) “‘Competéncias referem-se a conhecimentos
individuais, habilidades ou caracteristicas de
personalidade que influenciam diretamente o
desempenho das pessoas”.

Fonte: Adaptado de Bitencourt (2001, p. 27-29)

Ainda, segundo Bitencourt (2001), é importante considerar que o conceito de
competéncia esta relacionado a diferentes aspectos e apresenta énfases diversas,
tais como em aptiddes, aprendizagem individual, autodesenvolvimento, formacdes,
comportamentos, agdes, interagdes, valores, estratégias, desempenho e resultados.
Fato € que o conceito de competéncia esta constantemente relacionado a termos
como capacidade, habilidade, conhecimento e atitude, sendo assim, pode-se inferir
que apresentar determinada competéncia esta relacionado, tanto a um
conhecimento especifico (teoria), quanto a uma agcdo em determinado contexto
(pratica). Moura (2005) organiza um quadro conceitual com nogdes gerais de

competéncia, conforme segue:
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Nocgbes gerais de competéncia
(continua)

Autor

Compreensao do termo competéncia

Malglaive (1990, op. Cit, p.
153).

‘(...) uma totalidade complexa e instavel, mas,
estruturada, operatéria, isto €, ajustada a agao e
as suas diferentes ocorréncias” “(...) estrutura
dindmica cujo motor € a atividade”.

Gillet (1991, op. Cit, p. 36).

‘(...) sistema de conhecimentos, conceituais e
procedimentais, organizados em esquemas
operatorios, que permitem, em funcdo de uma
familia de situacbes, identificar uma tarefa-
problema e resolvé-la por meio de uma agao
eficaz”.

Tardiff (1994, op. Cit, p. 36).

“(...) um sistema de conhecimentos, declarativos
[...], condicionais [..] e procedimentais
[...]organizados em esquemas operatorios” que
permitem a solu¢ao de problemas”.

Toupin (1995, op. Cit, p. 36).

“(...) a capacidade de selecionar e agrupar, em um
todo aplicavel a uma situagdo, os saberes, as
habilidades e as atitudes”.

Levy-Leboyer, (1996, op. Cit,
p. 36).

“(...) repertérios de comportamentos [que tornam
as pessoas eficazes] em uma determinada acao”.

Lé Boterf (1998, op. Cit, p.
133).

“(...) uma combinatoria complexa, de uma ligagcao
coordenada, multidimensional, que sempre deve
ser recriada, da mobilizacdo de multiplos recursos,
de saberes, de “savoir-faire”, de estratégias, de
habilidades manuais, de atitudes, de valores
privilegiados...

Zarifian (2001, p. 66 e 68)

“A competéncia profissional € uma combinagéo de
conhecimentos, de saber fazer, de experiéncias e
comportamentos que se exerce em um contexto
preciso. Ela é constatada quando de sua utilizacdo
em situacao profissional a partir da qual € passivel
de avaliacdo. Compete entdo a empresa identifica-
la, avalia-la, valida-la e fazé-la evoluir’. “(...) o
“tomar iniciativa” e o “assumir responsabilidade do
individuo” diante de situagdes profissionais com as
quais se depara.

Medef apud Zarifian (2001, p.
67)

“A competéncia profissional € uma combinagéo de
conhecimentos, de saber- fazer, de experiéncias e
comportamentos que se exerce em um contexto
preciso. Ela é constatada quando de sua utilizacdo
em situacdo profissional, a partir da qual é
passivel de validacdo. Compete entdo a empresa
identifica-la, avalia-la, valida-la e fazé-la evoluir.”
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Nocgbes gerais de competéncia
(conclusao)

Autor

Compreensao do termo competéncia

Plantamura (2003, p. 11 € 13)

‘(...) capacidade, processo, mecanismo de
enfrentar uma realidade complexa, em constante
processo de mutagcdo, perante a qual o sujeito é
chamado a nomear a realidade, a escolher.
Entendemos os saberes, na sua vertente de
ciéncia e na sua dimensao de experiéncia, como
sinbnimo de conhecimentos e que se adquirem
sentidos se mobilizados no processo sempre unico
e original de construcdo e reconstrugdo de
competéncias (pg 11). (...) A competéncia deve ser
entendida como recurso para dominar uma
realidade social e técnica complexa, diante da qual
o ser humano é chamado a escolher”.

Terezinha Rios (2003, p. 46).

“Saber fazer bem...”

Ollagnier (2004, p. 10)

“(...) a capacidade de produzir uma conduta em
um determinado dominio”.

Allal apud Ollignier (2004, p.
15; 83).

“(...) organizacdo dos saberes em um sistema
funcional”. “ (...) suas principais dimensdes sao: a
rede dos componentes cognitivos, afetivos, sociais
e sensorio motores, bem como sua aplicagdo a um
grupo de situagdes e a orientagdo para uma
determinada finalidade”. “(...) uma rede integrada e
funcional constituida por componentes cognitivos,
afetivos, sociais, sensorio motores, capaz de ser
mobilizada em acbes finalizadas diante de uma

familia de situagdes”.

Perrenoud (2004, op. Cit, p.
153).

“(...) a faculdade de mobilizar um conjunto de
recursos cognitivos (saberes, capacidades,
informacdes, etc) para solucionar com pertinéncia
e eficacia uma série de situagoes”.

Fonte: Moura (2005, p. 63-64)

O carater polissémico do termo competéncia também foi observado nos

estudos de Moura (2005). Os conceitos contidos no quadro consideram a

necessidade de apresentar conhecimentos e saberes, e destaca o carater

operacional e resolutivo do termo. Corroboram, nesta perspectiva, Zarifian (2001)

ao trazer a necessidade de “saber fazer”, e Terezinha Rios (2003) ao considerar

“saber fazer bem”. E quarenta anos apds a primeira definicdo de competéncia,

citada aqui, a BNCC define o termo competéncia como a mobilizacdo de

conhecimentos (conceitos e procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e

socioemocionais), atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida

cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho.
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Contextualizado, brevemente, alguns conceitos e compreensdes sobre o
termo Competéncia, o foco passa a ser Competéncias Digitais, que € o objeto de

estudo da presente pesquisa, associado a funcao docente.

2.2.4 COMPETENCIAS DIGITAIS

Com relagdo a construgdo do conceito Competéncias Digitais, € possivel
observar que houve uma evolugao em busca de definicdes, pois diferentes termos

foram utilizados até chegarmos a essa expressao.

Figura 5 - Construgao do conceito competéncias digitais

o ?

COMPETENCIAS

. DIGITAIS
FLUENCIA

DIGITAL
LETRAMENTO

DIGITAL
LETRAMENTO

EM MIDIA
LETRAMENTO

INFORMACIONAL
LETRAMENTO

COMPUTACIONAL

Fonte: Silva e Behar (2018)

Silva e Behar (2018) sinalizam que apesar de ter se estabelecido um
conceito comum - Competéncias Digitais - ha de se considerar a dinamicidade dessa
expressdo, que devera acompanhar as demandas sociais e o0 desenvolvimento

tecnoldgico. As autoras organizaram o seguinte quadro para ilustrar essa realidade.
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Quadro 7 - Principais conceitos de Competéncia Digital.

(continua)

Autor

Conceito

ltu (2005)

Conhecimentos, criatividade e atitudes
necessarias para utilizar as midias digitais para a
aprendizagem e compreensao da sociedade do
conhecimento.

Erstad (2005)

Habilidades, conhecimentos e atitudes, mediante
0os meios digitais, para dominar a sociedade da
aprendizagem.

Uniao Europeia (2006)

Uso seguro e critico das tecnologias de
informagao para o trabalho, para o lazer e para a
comunicagao. Sustenta-se mediante as
competéncias basicas em matéria de TIC: o uso
do computador para obter, avaliar, armazenar,
produzir, dar e trocar informacao, e se comunicar e
participar em redes de colaboragao pela internet.

Calvani et al. (2008)

Ser capaz de explorar e enfrentar as novas
situagcbes tecnolégicas de uma maneira flexivel,
para analisar, selecionar e avaliar criticamente os
dados e informagdo, para aproveitar o potencial
tecnoldgico com o fim de representar e resolver
problemas, e construir conhecimento
compartiihado e colaborativo, enquanto se
fomenta a consciéncia de suas proprias
responsabilidades pessoais e 0 respeito reciproco
dos direitos e obrigagdes.

Gutiérrez (2011)

Conjunto de valores, crengas, conhecimentos,
capacidades e atitudes para utilizar
adequadamente as tecnologias, incluindo tanto os
computadores como os diferentes programas e a
Internet, que permitem e possibilitam a busca, o
acesso, a organizagdo e a utilizagdo da
informacéo a fim de construir conhecimento.

Gisbert e Esteve (2011)

A competéncia digital como a soma de
habilidades, conhecimentos e atitudes quanto aos
aspectos nao apenas tecnolégicos, mas também
informacionais, multimidias e comunicativos.

Anusca, Ferrari (2012)

Um conjunto de conhecimentos, habilidades e
atitudes, estratégias e sensibilizacdo de que se
precisa quando se utilizam as TIC e os meios
digitais para realizar tarefas, resolver problemas,
se comunicar, gestar informagéao, colaborar, criar e
compartilhar conteudo, construir conhecimento de
maneira efetiva, eficiente, adequada de maneira
critica, criativa, autbnoma, flexivel, ética, reflexiva
para o trabalho, o lazer, a participagcdo, a
aprendizagem, a socializagdo, o consumo € o
empoderamento.
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Quadro 7 - Principais conceitos de Competéncia Digital.
(conclusao)

Autor Conceito

Larraz (2013) A capacidade de  mobilizar  diferentes
alfabetizagdes, para gestar a informagdo e
comunicar o conhecimento, resolvendo situagdes
em uma sociedade em constante evolucéo.

Fonte: Silva e Behar (2019)

Em 2019, Silva e Behar definem seu proprio conceito de Competéncias
Digitais como o “conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes voltados para o
uso das tecnologias digitais que, mobilizados, podem auxiliar o sujeito na solugéao de
determinada situacdo-problema.”. O conceito que considera o acrbnimo CHA
(conhecimentos, habilidades e atitudes) é apresentado por Scott Parry, em 1996, e
utilizado por diferentes areas do conhecimento como uma das definicbes para
competéncia. O CIEB utilizou para construcdo de sua Matriz de Competéncias
Digitais (2019) essa definicdo de Competéncia - conjunto de conhecimentos,

habilidades e atitudes.

Figura 6 — Definicao de competéncia

CONHECIMENTO
(saber © QUE fazer)

HABILIDADES
(saber como fazer)

Fonte: https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2019/06/CIEB-Notas-T%C3%A9cnicas-8-
COMPET%C3%8ANCIAS-2019.pdf / CIEB (2019)

CHA ¢é considerado como o tripé das competéncias, sendo constituido por:
Conhecimento: “saber o que fazer”, refere-se a um treinamento tedrico especifico;
Habilidade: “saber como fazer”, trata-se de um treinamento pratico; e Atitude:
“‘querer fazer’, refere-se a uma acdo do individuo. A Base Nacional Comum
Curricular (2017) e a Base Curricular do Territério Catarinense (2019) ampliam o
conceito de competéncia para um conjunto de conhecimentos, habilidades, atitudes

e valores.
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Sales e Moreira definem competéncia digital como:

[...] o exercicio sensorial, cognitivo, motor e afetivo das habilidades, valores,
conhecimentos, informagdes, experiéncias dos sujeitos nas praticas de
conhecimento, reconhecimento e uso das TIC digitais e conectadas, no
sentido de tomar decisdes, atitudes e agir de modo autbnomo nos
processos de intervengdo, mediagao e resolugao de problemas oriundos do
contexto da sociedade da aprendizagem, possibilitando a transformagao,
mudanca social, politica e econbémica nos diversos cotidianos e setores da
sociedade, inclusive na educacéao (Sales; Moreira, 2019, p. 18).

O Quadro de Referéncia Europeu de Competéncias Essenciais para
Aprendizagem ao Longo da Vida, elaborado pelo Conselho da Unido Europeia,
realizou em 2018 uma revisdo da lista de competéncias para a aprendizagem ao
longo da vida, criada inicialmente em 2006. A versdo atual cita competéncias de
literacia; competéncias multilingues; competéncias matematicas e no dominio de
ciéncias, da tecnologia e da engenharia; competéncias digitais; competéncias
pessoais, sociais e capacidade de aprender a aprender; competéncias de cidadania;
competéncias de empreendedorismo; e competéncias de sensibilidade e expresséo
cultural como competéncias essenciais para aprendizagem ao longo da vida.

E oportuno salientar que “competéncias digitais” aparecem na versdo atual
do documento (2018), mas a expressao “competéncia digital” ja aparecia em 2006.

O referido quadro descreve que as competéncias digitais:

envolvem a adesdo e a utilizagdo confiante, critica e responsavel de
tecnologias digitais na aprendizagem, no trabalho e na participacdo na
sociedade. Nelas se incluem a informacdo e a literacia de dados, a
comunicagao e a colaboragéo, a literacia mediatica, a criagao de conteudos
digitais (incluindo a programagéo), a seguranga (incluindo o bem-estar
digital e as competéncias associadas a ciberseguranca), as questbes
relacionadas com a propriedade intelectual, a resolugao de problemas e o
espirito critico (Conselho da Unido Europeia, 2018, p.9).

Como exemplo de framework validado, voltado para o desenvolvimento de
competéncias digitais de educadores e inovagdo na educacgdo, pode-se citar o
DigcompEdu. O referido modelo é inspirado nas recomendagdes da Comisséo
Europeia e possui reconhecimento internacional.

Lucas e Moreira sdo os responsaveis pela tradugdo do documento intitulado
“‘Quadro Europeu de Competéncia Digital para Educadores” que apresenta o
conceito de competéncia digital com a “utilizagdo segura, critica e criativa das
tecnologias digitais para alcangar objetivos relacionados com trabalho,
empregabilidade, aprendizagem, lazer, inclusdo e/ou participagdo na sociedade”
(2018, p. 91).



50

Apdés a apresentagcdo de algumas definicbes conceituais, € oportuno
considerar que, embora a inser¢do das TIC como ferramenta pedagogica de uso
cotidiano esteja prevista de uma maneira efetiva apds a publicagdo da BNCC, a sua
utilizacdo no ambiente escolar ja vem sendo abordada ha bastante tempo.
Perrenoud, ja em 2000, cita a utilizagdo das novas tecnologias entre as dez
competéncias essenciais ao oficio docente.

A BNCC (2017) referencia as Dez Competéncias Gerais da Educagao
Basica, sendo elas: conhecimento; pensamento cientifico, critico e criativo;
repertorio cultural; comunicagdo; cultura digital; trabalho e projeto de vida;
argumentacado; autoconhecimento e autocuidado; empatia e cooperagao;
responsabilidade e cidadania.

Dentre as 10 competéncias gerais, a 5% - Cultura Digital — sera evidenciada
por reconhecer o papel fundamental das tecnologias na sociedade e especificar
habilidades que os alunos devem desenvolver para fazer uso qualificado e ético das
diferentes ferramentas existentes, a fim de compreender o pensamento
computacional e os impactos das tecnologias na vida dos sujeitos. Ainda segundo a
BNCC (2017) os alunos precisam dominar o universo digital, através do
desenvolvimento das seguintes habilidades até o fim do ensino fundamental, em

todas as areas de conhecimento:

Figura 7 — Habilidades digitais que o educando precisa desenvolver até a conclusao
do ensino fundamental

UTILIZAR AS
TECNOLOGIAS UTILIZAR

DE FORMA FERRAMENTAS |
CRITICAEETICA DIGITAIS J

Ty I T

PRODUZIR
HABILIDADES —> | MULTIMIDIAS

E SEU IMPACTO
NA VIDA DAS
PESSOAS

VISUALIZAR,
INTERPRETAR,
REPRESENTAR E
ANALISAR

UTILIZAR \
LINGUAGEM DE [

COMPREENDER

E DOMINAR O 1 PROGRAMACAO {

PARA RESOLVER f;
PROBLEMAS [/

DIFERENTES

TIPOS DE DADOS. ALGORITMO

Fonte: Organizado pela autora (2023) com base nas Dimensbes e Desenvolvimento das
Competéncias Gerais da BNCC (2018)
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A BNCC é um documento normativo que define o conjunto de aprendizagens
essenciais que todos os alunos devem desenvolver durante sua permanéncia na
educacao basica nacional — educacéo infantil, ensino fundamental e médio - seja da
rede publica ou privada de ensino. E ao longo da Educacdo Basica, as
aprendizagens essenciais definidas neste documento devem concorrer para
assegurar aos estudantes o desenvolvimento das dez competéncias gerais,
incluindo a Cultura Digital.

Tomelin (2021) que também tem as Competéncias como objeto de estudo,
cita 10 Competéncias do Professor do Futuro: Planejamento, comunicagao, didatica,
fluéncia, gestdo, empatia, colaboragao, interpretacédo, avaliagao e criatividade sao as
competéncias citadas; sendo estas, divididas em quatro grandes areas: digitais,
metodologicas, analiticas e socioemocionais. Dentro da grande area de
Competéncias Digitais se destaca a capacidade de planejamento e fluéncia.
Segundo a autora, planejamento diz respeito a organizagdo e intencionalidade
pedagogica, se referindo, assim, ao objetivo que se pretende alcangar; enquanto
fluéncia se trata da capacidade de utilizar os recursos digitais de maneira critica e
responsavel, bem como de utiliza-los no processo de ensino e aprendizagem. A fim
de contemplar as necessidades educacionais contemporaneas, as concepgdes

desta autora aparecem na Proposta Curricular e Pedagdgica do municipio analisado:
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Figura 8 — Competéncias do professor do futuro

COMPETENCIAS DO PROFESSOR DO FUTURO

PLANEJAMENTO

Capacidade de planejar selecionar
diferentes recursos digitais
implementa-los em diversas
experiéncias educacionais,
gerindo a aprendizagem a partir
da tecnologia e sua
implementacdo eficiente

COMUNICACAO
Capacidade de comunicar sua
intencionalidade pedagdgica
com assertividade sendo
compreendido pelos
estudantes.

DIDATICA

Capacidade de compreender
os objetivos de aprendizagem
de um determinado objeto de
conhecimento. A partir da
selecdo, planejamento e
implementagdo de diferentes
abordagens metodoldgicas
associadas aos objetivos que
se pretende atingir.

DIGITAIS

METODOLOGICAS

ANALITICAS

SOCIOEMOCIONAIS

INTERPRETACAO

FLUENCIA

Capacidade de conhecer,
selecionar, dominar e utilizar
de maneira autdnoma e
criativa os recursos
tecnologicos a favor do
processo de ensino e
aprendizagem.

GESTAO

Capacidade de gerenciar, liderar e
promover um ambiente harménico
e sauddvel, preocupando-se com o
planejamento e a organizacdo de
suas atividades. Manter o olhar
sistémico compreendendo o foco
= da aprendizagem e os resultados
AVALIACAO da sua atuacdo profissional.
Capacidade de criar
instrumentos avaliativos para
mensurar a aprendizagem.
Organizar e analisar dados
coletados a partir dos

EMPATIA
Capacidade de preocupar-se
com o outro, manter postura

instrumentos de avaliacdo,
facilitando feedback e
preocupando-se com o
resultado da aprendizagem.

Comparar, relacionar e avaliar
dados relacionados &
aprendizagem dos
estudantes; construir uma

pré ativa na resolugdo de
problemas e desafios do
processo de ensino e
aprendizagem.

COLABORACAO
Capacidade de relacionar-se e
interagir com seus estudantes

e colegas promovendo um
ambiente participativo, de
colaboracao e apoio na
evolugdo do processo de
ensino e aprendizagem.

visdo sistemdtica do processo
de ensino e aprendizagem a
partir do desempenho dos
estudantes em diferentes
momentos avaliativos

Fonte: Proposta Curricular e Pedagdgica do Ensino Fundamental de Balneario Gaivota (2022)

A Proposta Curricular e Pedagdgica do Ensino Fundamental de Balneario
Gaivota contempla nove das dez competéncias citadas por Tomelin, mas mantém a
divisdo das quatro grandes areas. Para Silva e Behar (2020) a competéncia digital é,
sem duvida, uma das competéncias-chave que o corpo docente deve possuir na

contemporaneidade.

2.3 FORMAGAO CONTINUADA DE PROFESSORES

Considerando o carater dindmico da sociedade e dos avancos tecnolégicos
€ imprescindivel que os professores estejam envolvidos em constantes atualizagdes,
a partir da formacéo inicial. Estes profissionais necessitam se desenvolver ao longo
da vida, através de formagbdes continuadas. Para Noévoa (2017) a formagao
continuada docente € fundamental a um fazer educacional de qualidade e
significativo, haja vista que os professores deverao estar preparados para o

desempenho da sua profissdo. A medida que as mudangas sociais, econémicas,
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cientificas e tecnolégicas ocorrem, surgem novas exigéncias e desafios que
solicitam aos professores, competéncias e capacidades cada vez mais complexas e
diversificadas. Neste sentido,
Formar professores é trabalhar numa situagdo muito particular, na qual o
conhecimento que se domina tem de ser constantemente redimensionado,
reelaborado, devido as mudangas que ocorrem na sociedade em que se
vive, consequéncia, em grande parte, dos avangos da ciéncia e da
tecnologia, tendo em vista que o processo de formagdo ndo cessa,

envolvendo sempre novos contingentes de professores. (Carvalho, 1999, p.
47).

Sousa (2011) amplia essa discussao ao citar que a escola precisa se
reinventar se deseja sobreviver enquanto instituigdo educacional. O autor aborda a
necessidade do professor se apropriar de uma gama de saberes, advindos com a
presenga das tecnologias digitais da informagdo e da comunicagdo, a fim de
conseguir sistematiza-los em sua pratica pedagdgica. Ainda segundo Sousa (2011),
uma inovagao de praticas em sala de aula, depende em parte, de como o professor
entende esse processo de transformacgao e de como ele se sente em relagao a isso,
se ele vé todo esse processo como algo benéfico, que pode ser favoravel ao seu
trabalho, ou se ele se sente ameagado e acuado por essas mudancas.

Neste sentido, ao pensar em formacdo continuada docente €& preciso
considerar as percepgdes e anseios destes sujeitos, com relagdo a todo esse
ecossistema educacional, a fim de que seja possivel acolher suas fragilidades e
explorar suas potencialidades. E ao considerar as fragilidades € preciso haver
consciéncia, por parte docente, de que deixar de trabalhar as TIC em sala de aula,
ultrapassa o deixar de aproveitar seu potencial na promog¢ao da aprendizagem, e
conseguir se aproximar dos interesses do aluno; nido trabalha-las é nao alertar os
educandos sobre os perigos existentes neste espago virtual, que também ¢é real, e
gue existem consequéncias advindas da utilizacao desse ambiente.

Pefia (s/d, p. 10) afirma que o desafio imposto aos docentes é o de
reconhecer que o0s novos meios de comunicagdo e linguagens presentes na
sociedade devem fazer parte da sala de aula, ndo apenas como dispositivos
tecnolégicos que imprimem certa modernizagdo ao ensino, mas sim conhecer a
potencialidade e a contribuicdo que as tecnologias da informagdo e comunicagao
podem trazer ao ensino como recurso e apoio pedagogico.

Palfrey acredita que:
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Os professores se preocupam com o fato de eles proprios estarem em
descompasso com seus alunos Nativos Digitais, que as habilidades que
eles tém ensinado no passado estejam se tornando perdidas ou obsoletas e
que a pedagogia do nosso sistema educacional ndo consiga se manter
atualizada com as mudangas no panorama digital. (Palfrey, 2011, p. 18).

O autor sinaliza, em sua reflexdo, a importancia da autocritica docente, bem
como a necessidade destes profissionais se mobilizarem com relagao a inovacao de
praticas pedagogicas que observem a realidade dos alunos. E ao considerar o novo
perfil discente, € necessario compreender que esses sujeitos “estdo desde sempre
rodeados por celulares, computadores e jogos eletrénicos, entre outros dispositivos”,
(Ferrari, 2020, p. 23). Para eles, 0 acesso as informagdes deve ser instantaneo, eles
recorrem a internet e as ferramentas de busca antes de pesquisarem em livros,
dicionarios e jornais impressos. Os smartphones estdo, normalmente, ao alcance
das méos, acumulando funcionalidades, dentre elas a de comunicar através de
mensagens instantdneas — de texto ou voz; de produzir e reproduzir midias (musica,
videos, podcasts); de acessar as redes sociais, bem como de resolver demandas
através de uma infinidade de aplicativos com as mais diversas finalidades. Essa
geracdo tem pressa, a instantaneidade e a inovagdo sdo algumas de suas
caracteristicas, e a escola necessita observa-las em seu processo educacional.
Diante deste cenario, de constante evolugao, entende-se que a forma mais eficaz de
manter um professor atualizado ¢é participando de formacdes continuadas
especificas.

A legislacdo brasileira dispde sobre a valorizagao profissional, bem como
sobre a oferta de formagdes continuadas, ao longo da carreira docente, através de
diferentes documentos. A Constituicdo Federal (1988), em seu artigo 24, apresenta
como competéncia concorrente entre Unido, Estados e Distrito Federal legislar sobre
educacdo. Dentro da competéncia da Unido, cabe o estabelecimento de normas
gerais, sem excluir a competéncia suplementar dos Estados e do Distrito Federal.
Nesse sentido, concerne aos Estados, Municipios e ao Distrito Federal definir planos
destinados a formagao continuada especifica para seus docentes, com excecgédo dos
programas de pos-graduagao stricto sensu.

A LDB contribuiu de maneira significativa com relagdo a oferta de formagéao
continuada docente no pais, disciplinando que os sistemas educacionais de ensino,
das diferentes esferas administrativas, deverdo promové-los. E oportuno citar o

artigo 62, paragrafo 1°, que “A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios,
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em regime de colaboragdo, deverdo promover a formacgao inicial, a continuada e a
capacitagdo dos profissionais de magistério”, bem como o artigo 67 que “Os
sistemas de ensino promoverdo a valorizacdo dos profissionais da educagao”
enfatizando no inciso Il, o “aperfeicoamento profissional continuado” (Brasil, 1996).

O Plano Nacional de Educagao (2014/2024) ratifica este compromisso em
suas metas 15 e 16, garantindo uma politica nacional de formagao dos profissionais
da educacgao, assegurando que todos os professores da educagdo basica possuam
formacao especifica de nivel superior. Uma de suas estratégias é organizar a oferta
e as matriculas em cursos de formagao inicial e continuada de profissionais da
educacao e formar, em nivel de pés-graduacéao, cinquenta por cento dos professores
da educagado basica, durante a vigéncia no plano, bem como garantir a todos os
profissionais da educagao basica, formagao continuada em sua area de atuacao.

O Plano Municipal de Educacédo de Balneario Gaivota (2015/2024) ratifica
um dos grandes objetivos do PNE, que € a melhoria da qualidade de ensino, através
de um programa de valorizagdo do magistério, que compreende entre outras agoes,
uma formagdo profissional inicial; condi¢des de trabalho, salario, carreira, e
formacéao continuada.

O Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Balneario Gaivota (2016) em seu Capitulo IV, aborda a Politica de
Valorizagdo Profissional destes servidores, descrevendo em seus artigos 20 e 21
que a Administracdo Publica Municipal promovera a valorizagao dos profissionais da
educacao através de qualificagao profissional, dispondo ainda que é de competéncia
da Secretaria Municipal de Educacado implantar e/ou implementar Programas de
Desenvolvimento e de Formagdo Pedagdgica aos Profissionais do Magistério de
forma continuada.

Considerando as diferentes disposi¢coes legais referentes a formagao
continuada docente, percebe-se que a oferta de propostas formativas vem se
popularizando, seja para o cumprimento de legislagdes, por um nicho de mercado ou
mesmo para o efetivo aperfeicoamento docente. As mais diversas proposicdes sao
disponibilizadas, de alfabetizacdo a inclusao, de desenvolvimento de competéncias
sécio emocionais a digitais, mas ainda de maneira pontual, descontextualizada e
normalmente, sem considerar a realidade concreta a ser atendida.

Neste sentido, Gatti (2019, p. 34) alerta que no “cenario de contradicbes e

dindmicas societarias que vivenciamos, a formacado dos professores se mostra em
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dissonancia com as necessidades sociais e educacionais em face das mudancas em
curso", ao considerar que constantemente a oferta de formagdes ocorre de maneira
fragmentada, em resposta a pressdes imediatistas ou em decorréncia de decisdes
de alguém influente em dado momento. E necessario considerar, ainda, a
incorporacdo de uma perspectiva mercadolégica na oferta de formacgdes
continuadas, onde a proposta ndo observa o contexto em questdo, tdo pouco as
necessidades concretas. De acordo com Novoa (2022) ndo se pode permitir que, por
auséncia das universidades e fragilidade das politicas publicas, a formagao docente
seja transformada em um verdadeiro mercado por grupos, empresas e fundagdes.
Nesta perspectiva, pode-se inferir que a formacao continuada de professores
€ imprescindivel para o desenvolvimento profissional e para um fazer educacional de
qualidade. Mas para que se consiga efetivamente contribuir com o desenvolvimento
de competéncias profissionais e com o aperfeicoamento de praticas pedagdgicas,
essa formacdo deve ultrapassar o mero cumprimento de prescrigdes legais e
protocolares. E preciso que os saberes docentes e a realidade institucional sejam
utilizados como premissa para sua estruturagdo. E necessaria uma aproximagao
efetiva tedrico-pratica, proporcionando uma maior reflexdo sobre a acdo. E
considerando o objeto de estudo da presente pesquisa € necessario que as
competéncias digitais dos professores e o0 nivel de adogéao de tecnologias na escola
sejam considerados para a organizagao de uma proposta formativa que contemple a
utilizacdo das tecnologias para promogéo da aprendizagem. Neste sentido, Silva e

Behar afirmam que:

Os professores precisam de formacado continuada de suas competéncias
digitais no ensino com tecnologia. Para isso, &€ necessario que a instituigao
identifique os conhecimentos prévios sobre tecnologia, as habilidades e as
atitudes em relagdo ao uso das tecnologias digitais. (Silva; Behar, 2022,
p.21)

Noévoa alerta para as possibilidades do mundo digital e enfatiza que

ninguém, no seu perfeito juizo, podera negar a importancia das tecnologias:

Hoje, ndo é possivel pensar a educacdo e os professores sem uma
referéncia as tecnologias e a “virtualidade”. Vivemos conexdes sem limites,
num mundo marcado por fraturas e divisdes digitais. E preciso enfrentar
com lucidez, e coragem, estas tensdes: entre um empobrecimento da
diversidade e a valorizagido das diferentes culturas e modos de viver; entre
uma diminuicdo da privacidade e da liberdade e a afimacao de novas
formas de democracia e participagao; entre a redugédo do conhecimento ao
digital e a importancia de todo o conhecimento, humano e social. (N6voa,
2023, p.94)
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Ainda segundo o autor, o digital ndo € apenas mais uma tecnologia, pois
instaura uma nova relagcdo com o conhecimento, e por consequéncia, uma nova
relacdo pedagdgica, o que redefine o lugar e o trabalho dos professores. Integrar o
digital ao trabalho dos professores € mais do que simplesmente incorporar uma
tecnologia, “é reconhecer as reverberagdes que os novos modos de ser, de agir e de
pensar — constituidos na era digital — provocam na escola e ser capaz de integra-los
como referéncias fundamentais no reposicionamento de professores”. (Novoa, 2023,
p.105).

As concepcodes de Novoa ratificam a influéncia das tecnologias no processo
de ensino e aprendizagem, bem como a necessidade de os professores
reposicionarem suas praticas frente a essas mudancas. llustrada a importancia da
formac&o continuada para que os professores consigam acompanhar a evolugéo
social e tecnoldgica, de maneira eficiente, ao longo de suas carreiras; sua prescricao
legal em diferentes documentos norteadores educacionais e sua inser¢ao na
literatura € momento de se debrucar nos conceitos de Desenvolvimento Profissional
e Arquitetura Pedagdgica, para organizar, diretamente, a proposta formativa

desenvolvida na presente dissertagao.

2.3.1 Desenvolvimento Profissional

A formagéo ao longo da vida é essencial para o desenvolvimento profissional
dos professores, e a formagao continuada, imprescindivel para a manutengao da
qualidade da pratica docente. Gatti (2019, p. 251) corrobora neste sentido, ao citar
que “o professor € concebido como um produtor de saberes em constante processo
de evolucao e aperfeicoamento de sua pratica”.

Para Névoa (2022, p.8) “a compreensdo do conhecimento profissional
docente é central para pensar a formagéao de professores”. E, segundo o autor, ao
pensar neste conhecimento profissional € necessario contemplar um conhecimento
que €& contingente, coletivo e publico. Um conhecimento contingente esta
relacionado a acdo, ao exercicio da docéncia; a um conhecimento que esta na
profissdo, que €& elaborado no coletivo, através da partilha; e por fim, a um
conhecimento que é publico, que se fundamenta na sociedade, para além da esfera
profissional. O conhecimento profissional docente apresenta caracteristicas préprias.

Sendo, ainda, segundo Noévoa (2023), considerado um terceiro género de
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conhecimento, fundamentado na singularidade pedagdgica. Trata-se de um trabalho
gue nao se limita a pratica, pois contempla, necessariamente, uma dimensao de
reflexdo e de analise. “O ciclo de desenvolvimento profissional completa-se com a
formacéao continuada” (Novoa, 2023, p. 130), sendo, este, 0 espago mais importante
para renovar as dimensodes coletivas do professorado e promover um trabalho em
equipe e de reflexdo conjunta.

A 32 versdo do parecer do CNE (2019), que versa sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais e Base Nacional Comum para a Formagao Inicial e
Continuada de Professores da Educacdo Basica sinaliza a eficacia de estruturar
programas de formacao de professores em servigo, no contexto de atuagdo, com a
participagéo dos colegas de trabalho e o suporte de um formador mais experiente. O
parecer cita os dados de uma pesquisa realizada pela Fundagéo Carlos Chagas, em
2017, que culminou no levantamento de cinco caracteristicas comuns para a
realizacao de formacgdes efetivas, sendo elas: foco no conhecimento pedagdgico do
conteudo (metodologia); uso de metodologias ativas de aprendizagem
(protagonismo); trabalho colaborativo entre pares (dialogo mediado por um par
avancgado); duracado prolongada da formacao (teoria, pratica e reflexdo); coeréncia
sistémica (observancia das politicas da rede). E oportuno considerar que o referido
parecer foi atualizado para sua 32 versdao com o objetivo de realizar uma revisao e
atualizacdo da Resolugdo CNE/CP 5 n° 02/2015% a fim de contemplar legislacbes
especificas e a instituicdo da Base Nacional Comum Curricular.

O documento “Professores do Brasil: Novos cenarios de formacg&o” (2019)
também aborda percepgdes sobre a formagao continuada de professores, e elucida
a importancia de articular a pratica profissional com a formacéao, esclarecendo que
os conhecimentos da agao devem ser evidenciados na formagdo. O documento traz,
ainda, a necessidade de colocar os professores em um lugar central na organizagéo
escolar, de compreender a docéncia como pratica reflexiva, e de perceber a
formagao docente como um continuum.

Nesta perspectiva, os diferentes aspectos da histdria individual e profissional
dos professores devem ser valorizados e observados no momento da estruturagao
de uma formacgdo continuada. Pois, tdo importante quanto perceber o perfil

profissional do professor, € percebé-lo enquanto um ser essencialmente social, que

2 http://portal.mec.gov.br/docman/agosto-2017-pdf/70431-res-cne-cp-002-03072015-pdf/file
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se relaciona com o meio, e se constitui como sujeito através de influéncias sociais,
emocionais, cognitivas e afetivas. E fundamental perceber o desenvolvimento
profissional docente como um processo evolutivo, de longo prazo, que agrega
aspectos individuais e coletivos, que integra diferentes oportunidades e experiéncias
que contribuem para a aquisicdo dos conhecimentos profissionais da docéncia.
Reconhecer essa formacao de professores como um continuum é imprescindivel,
haja vista que o conhecimento e a identidade profissional se constituem de forma
processual e cumulativa.

Em 2022 foi lancado um relatério elaborado pela comissao internacional
sobre os futuros da educacgao, intitulado como “Reimaginar nossos futuros juntos:
Um novo contrato social para a educagao”, documento este, que ratifica o aspecto
incompleto e inacabado das identidades, capacidades e desenvolvimentos
profissionais docentes, independente de experiéncias ou certificagdes. Neste
documento, o processo de desenvolvimento do professor também é visto como
dindmico e continuo, onde o repertério de experiéncias e o engajamento com o
mundo das ideias e do conhecimento devem ser constantemente ampliados. Consta,
ainda, que os programas de formacgdes mais eficazes se estendem por periodos
relativamente longos, devendo ser, pelo menos em parte, fundamentados na escola
e incorporados na experiéncia, e que eles devem oferecer oportunidades constantes
para aplicar o que é aprendido e desenvolver conhecimento pedagdgico e
conceitual.

O CIEB (2019) cita Marialva e Silva (2016) ao referendar que uma
proposicao formativa mais efetiva, deve estar apoiada em uma “aprendizagem entre
pares no contexto das praticas pedagogicas”. Neste sentido, ao pensar em
desenvolvimento profissional € imprescindivel considerar seu carater continuo, que
envolve a aquisigcdo de novos conhecimentos, construidos entre pares, dentro da
profissdo. Esse movimento colaborativo e reflexivo permite o aperfeicoamento

profissional e a melhoria da pratica pedagdgica.

2.3.2 Arquitetura Pedagégica

Em virtude do avango das TIC e da constante busca por inovagdes de

praticas educacionais, surgem as Arquiteturas Pedagodgicas, como proposta
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pedagogica que congrega possibilidades oferecidas pelas tecnologias e aspectos

pedagogicos. De acordo com Sorato, Fiuza e Giacomazzo:

o conceito de arquitetura pedagdgica pode ser entendido como uma
concepgao pedagogica, com o recurso da tecnologia digital, que abordam
diferentes componentes pedagogicos reconstruindo a forma de pensar e
interagir, promovendo mudangas e transformagdes na pratica de ensino
promovendo melhores resultados, sempre considerando as vivéncias e
experiéncias dos envolvidos, dentro de um espacgo flexivel, adaptavel e de
debates, no qual o professor € o mediador desse processo continuo nos
diferentes contextos. (Sorato; Fiuza; Giacomazzo, 2021, p. 27)

Mocelin e Fiuza (2021) acrescentam que “as Arquiteturas Pedagdgicas (AP)
nascem da necessidade de adequar dispositivos que ndo foram desenvolvidos com
cunho pedagogico, como ferramentas educativas”. E que possuem, como objetivo
final, “desenvolver metodologias que permitam o uso de técnicas pedagogicamente
fundamentadas por intermédio de tecnologias digitais” (Mocelin; Fiuza, 2017)

Para Behar (2019), uma arquitetura pedagdgica se constitui por meio de
quatro aspectos fundamentais que se inter-relacionam, sendo eles: organizacionais,

metodoldgicos, conteudo e tecnologicos.
Figura 9 — Aspectos da Arquitetura Pedagdgica

) (&) (o2t

-~

Organizacional Conteudo Metodolégico Tecnologico
(proposta pedagégica) (objeto de aprendizagem)  (sequéncia didatica) (suportes e ferramentas)

Fonte: Adaptado de Behar (2019)

Os aspectos organizacionais estdo relacionados a proposta pedagdgica,
com as definicdes de tempo, espago, expectativas, publico-alvo e modalidade de
ensino; neste aspecto as habilidades e competéncias a serem desenvolvidas devem
ser evidenciadas. O conteudo se refere ao objeto de aprendizagem, ao que se
pretende ensinar e a quais materiais didaticos, recursos e atividades de estudos
serao utilizados. Os aspectos metodoldgicos se referem a sequéncia didatica a ser
utilizada, com a previsdo das atividades a serem propostas e a forma de avaliacao

do processo. A forma de comunicacio e interacdo também deve ser contemplada
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nesse momento. Os aspectos tecnolégicos estdo relacionados ao suporte
tecnoldgico necessario para implementagéo da proposta pedagdgica.

Uma arquitetura pedagogica pode ser definida como um “sistema de
premissas tedricas que representa, explica e orienta a forma como se aborda o
curriculo e que se concretiza na pratica pedagdgica e nas interagbes professor-
aluno-objeto de estudo-conhecimento” (Behar, 2009). Trata-se de um modelo
pedagogico que contribui com o planejamento de praticas que integrem conteudos e
tecnologias. Constituindo-se como um modelo flexivel que pode ser adaptado a
diferentes realidades institucionais e pedagdgicas. Neste sentido, Behar et al. (2019,
p. 5) esclarece que “ndo existe um padrao de AP, pois ela varia de acordo com o
perfil dos sujeitos e com o contexto em que deve ser planejada”.

Apés evidenciar a importancia da Formagdo Continuada para o
desenvolvimento de Competéncias Digitais de professores, e perpassar pelos
conceitos de Desenvolvimento Profissional e Arquitetura Pedagdgica, objetiva-se
ilustrar um histérico de agbes governamentais voltadas a valorizagdo da carreira

docente e a formagao de professores.

2.3.3 Politicas publicas nacionais destinadas a valorizagao profissional e

formagao docente

A educacgao traz diversos impactos positivos a uma sociedade, inclusive do
ponto de vista humano e econdmico. O conhecimento é capaz de mudar estatisticas
e realidades, e de contribuir com a superagcdo de desigualdades. Sendo assim,
investir em educacdo faz parte das politicas publicas governamentais mais
expressivas. Formacao de professores e a valorizagao da carreira docente figuram

entre os investimentos em educagao, conforme segue:

Quadro 8 — Histdrico de politicas publicas nacionais voltadas a educagao

(continua)
ANO POLITICA ACAO
PUBLICA
1988 Constituicao O art. 205 define que “a educacéao, direito de todos e
Federal dever do Estado e da familia, sera promovida e

incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho”.
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Quadro 8 — Histdérico de politicas publicas nacionais voltadas a educacéao

(continuagéo)

ANO

POLITICA
PUBLICA

ACAO

1995

Lei n°®9.131

Alterando dispositivos da Lei n° 4.024/1961, instituiu o
“‘Conselho Nacional de Educagdo, composto pelas
Camaras de Educacao Basica e de Educagao Superior”,
com “atribuicdes normativas, deliberativas e de
assessoramento ao Ministro de Estado da Educacgao’,
objetivando “assegurar a participagdo da sociedade no
aperfeicoamento da educagao nacional’.

1996

Lei n°®9.394

Definiu novas Diretrizes e Bases da Educacao Nacional,
com fundamento no Inciso XXIV do Art. 22 da
Constituicao Federal, enfatizando, no §2° do seu art. 1°,
que “a educacao escolar devera vincular-se ao mundo
do trabalho e a pratica social”, bem como ressaltando,
em seu Art. 67, que “os Sistemas de Ensino promoverao
a valorizacédo dos Profissionais da Educagéo (...)".

1998

Resolugao
CNE/CEBn°3

Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

2001

Lein®10.172

Primeiro Plano Nacional de Educagao que objetivou a
concretizacao dos preceitos constitucionais sobre o
Direito a Educacdo, “em sintonia com a Declaragao
Mundial sobre Educacido para Todos”, nos termos do
§1° do Art. 87 da LDB, contemplando dispositivos sobre
a inclusdo de capitulos especificos sobre o magistério
da educacgao basica e sobre a educagao a distancia e
novas tecnologias, incidindo diretamente na formacgao de
professores.

2004

Rede Nacional
de Formagao
Continuada

Foi criada pelo MEC, visando a criagdo de uma maior
organicidade entre os programas e o0s gestores
responsaveis pelas politicas de formagao continuada.

Programas de
apoio a
formacao
docente

Merecendo destaque:

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia
(PIBID);

O Plano Nacional de Formacao de Professores da
Educacao Basica (PARFOR);
Programa de Consolidacao
(Prodocéncia);

Além do apoio dado a cursos de segunda licenciatura e
cursos experimentais destinados a formacgdo de
professores direcionados a educagdo do campo e
indigena.

das licenciaturas

2012 e
2014

Comissao
Bicameral foi
criada no
ambito do
CNE

Normas e diretrizes para a formagao de profissionais do
magistério da educagdo basica. Em particular,
importantes debates e apresentagcdes de estudos foram
realizados, reunindo importantes subsidios no ambito
das politicas e experiéncias internacionais para a
formacdao de professores, que culminaram com a
Resolugao CNE/CP N° 137 02/2015.
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Quadro 8 — Histdérico de politicas publicas nacionais voltadas a educacéao

(continuagéo)

ANO POLITICA ACAO
PUBLICA

2010 e | Conae(s) Vale aqui registrar os documentos produzidos nas

2014 apresentaram | Conferéncias Nacionais de Educagcédo de 2010 e 2014
importantes sobre formagao inicial e continuada de professores
contribuigdes | reafirmando a necessidade de vincula-la ao conjunto de

esforcos no campo pleno da valorizagao do magistério.
DCNs para o Trazendo inovagdes importantes para a formacédo de
curso de professores. Merece ser ressaltada, ainda, a amplitude
Pedagogia da perspectiva formativa proposta por essas Diretrizes
representam Curriculares ao prever que, para o curso de Pedagogia,
NoOvVO marco aplicam-se a formacdo inicial para o exercicio da
normativo docéncia na Educacao Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na
modalidade Normal, e em cursos de Educacao
Profissional na area de servigos e apoio escolar, bem
como em outras areas nas quais sejam previstos
conhecimentos pedagdgicos.

2008 Rede Federal | Conforme posto na Resolugdo CNE/CP N° 02/15, a
de Educacéao partir de 2008, intensifica-se a ampliagdo das acgdes
Profissional, formadoras com a instituicio da Rede Federal de
Cientifica e Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica e a
Tecnologica e | criagdo dos Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e
Institutos Tecnologia (Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008),
Federais de indicando que a expansao de cursos dessas Instituicdes
Educacgao, Educacionais deveria reservar 20% (vinte por cento) das
Ciénciae vagas para cursos de licenciaturas, especialmente em
Tecnologia: cursos da area de ciéncias de modo a enfrentar a falta

de professores nessas areas da Educacao Basica.

2007/20 | Lei do Deram organicidade as politicas de valorizagdo dos

08 FUNDEB e Lei | profissionais do magistério, mediante a Lei n°
do Piso 11.494/2007, que instituiu o Fundo de Manutencgao e
Salarial Desenvolvimento da Educacgao Basica e de Valorizagao

dos Profissionais da Educagao — Fundeb, bem como a
Lei N° 11.738/2008, que instituiu o Piso Salarial Nacional
dos Profissionais do Magistério da Educagao Basica.

2009 Decreto N° Instituiu a Politica Nacional da Formacdo de
6.755/2009 Profissionais do Magistério da Educagdo Basica e

disciplinou a atuagdo da Coordenagdao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes
no fomento a programas orientados para a formacgéo
inicial e continuada de Professores da Educagao Basica.
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Quadro 8 — Histdérico de politicas publicas nacionais voltadas a educacéao

(continuagéo)

ANO POLITICA ACAO
PUBLICA
2011 Portaria MEC Conforme esta posto na Resolugdo CNE/CP N° 02/15,
N° 1.328/2011 | esta Portaria formaliza a “Rede Nacional da Formacgao
Continuada dos Profissionais do Magistério da
Educacao Basica Publica”, de modo a apoiar as agdes
destinadas a formagao continuada de profissionais do
magistério da educacdo basica e em atendimento as
demandas da formagao continuada, tal qual formuladas
nos planos estratégicos de que tratam os artigos 4°, 5°,
e 6° do Decreto n® 6.755, de 29 de janeiro de 20009.
2011 Portaria MEC | Institui o Comité Gestor da Politica Nacional de
N°1.087/2011 | Formacdo Inicial e Continuada de Profissionais da
Educacdo Basica, responsavel pela formulagao,
coordenagao e avaliacdo das agdes e programas do
MEC, Capes e FNDE, no ambito da Politica Nacional de
Formacao de Profissionais da Educagao Basica.
2014- Plano Nacional | Dedica quatro (15, 16, 17 e 18) das suas 20 metas a
2024 de Educacéo valorizagao dos profissionais do magistério e a formagéao
(PNE) 2014- inicial e continuada de docentes. Porém, mais do que
2024 isso, este PNE, inaugura um novo tempo para as

politicas educacionais brasileiras, dando diretrizes claras
para tais politicas mediante dez Incisos do Artigo 2°, e
que merecem aqui ser explicitados: | - erradicacdo do
analfabetismo; |l - universalizagdo do atendimento
escolar; lll - superacao das desigualdades educacionais,
com énfase na promog¢ao da cidadania e na erradicagao
de todas as formas de discriminacdo; IV - melhoria da
qualidade da educacéo; V - formacao para o trabalho e
para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade; VI -
promogao do principio da gestdo democratica da
educacdao publica; VII - promogao humanistica,
cientifica, cultural e tecnoléogica do Pais; VII -
estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos
publicos em educacdo como proporcdo do Produto
Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padrao de qualidade e
equidade; IX - valorizagdo dos (as) profissionais da
educacao; X - promog¢ao dos principios do respeito aos
direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.
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Quadro 8 — Histdérico de politicas publicas nacionais voltadas a educacéao

(conclusao)

ANO POLITICA ACAO
PUBLICA
Féruns Dentre outras responsabilidades destaca-se aquela
Estaduais e relativa a formulagéo e pactuagao de planos estratégicos
Distrital que contemplam diagnéstico da formagao inicial e
Permanentes continuada de professores.
de Apoio a
Formacgao dos
Profissionais
da Educacéao
Basica

2016 Decreto N° Dispbe sobre a Politica Nacional de Formacdo dos
8.752 Profissionais da Educacao Basica.

2020 Parecer do Dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Conselho Formacao Continuada de Professores da Educagao
Nacional de Basica e Base Nacional Comum para a Formacgao
Educacgao Continuada de Professores da Educagao Basica (BNC-
(CNE) N°: Formacéao Continuada).
14/2020

Fonte Organizado pela autora com base nos dados do 32 verséo do parecer das Diretrizes
Curriculares Nacionais e Base Nacional Comum para a Formagéao Inicial e Continuada de Professores

da Educacgao Basica

Diante dos dados apresentados, ficou evidenciado que nos ultimos trinta e

cinco anos (1988-2023) houve agdes governamentais e institucionais voltadas a
valorizagao profissional, a formacao docente, a integragdo das tecnologias digitais
nas instituicbes de ensino brasileiras. Diferentes iniciativas, programas e projetos

foram implementados, ao longo dos anos, como forma de investir em educacao.

2.4 CENTRO DE INOVAGAO PARA A EDUCAGAO BRASILEIRA (CIEB)

O Centro de Inovagao para a Educacao Brasileira (CIEB) € uma associagao
da sociedade civil, sem fins lucrativos, criada em 2016, com o intuito de promover a
cultura de inovagdao na educagao publica brasileira. Trata-se de uma proposta
totalmente voltada para a realidade brasileira, onde a metodologia de atuacéo se
baseia no apoio a formulacdo de politicas publicas, no desenvolvimento de
conceitos, na prototipacdo de ferramentas e na articulagdo dos atores do
ecossistema do ensino basico.

O CIEB defende o uso das tecnologias da informacado e da comunicagéo
(TIC) como mecanismo de transformagcéo sistémica

Nnos processos de
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aprendizagem. Assim sendo, a utilizagdo das TIC na educagdo pode gerar
qualidade, equidade e contemporaneidade para o0 processo de ensino e

aprendizagem.

2.4.1 Guia Edutec

O Guia EduTec € uma ferramenta online e gratuita, desenvolvida pelo CIEB,
que tem por objetivo apoiar os gestores publicos de educacado na formulagdo de um
plano de inovagao e tecnologia. Sao conceitos e ferramentas disponibilizados para
diagnosticar e planejar a realidade de cada rede de ensino. O instrumento, inspirado
em iniciativas similares de sucesso em outros paises (a exemplo, 0 quadro europeu
de competéncias digitais DigCompEdu) aponta caminhos para a implementagéao das
melhores praticas de tecnologia aplicada a aprendizagem dos alunos, ao
desenvolvimento de competéncias digitais dos professores, a infraestrutura
adequada e a gestéo nas escolas.

O guia possui trés cadastros distintos, sendo um para os docentes com a
disponibilizagcdo de um questionario de autoavaliagdo de competéncias digitais de
professores; outro para o diretor escolar, com a disponibilizacdo de um questionario
que objetiva tragar um diagndstico da adogao de tecnologias nas escolas; e por fim,
um para o gestor da secretaria de educagdo, que disponibiliza conceitos,
metodologias e ferramentas para promover a transformacgao digital da educagéo na

respectiva rede de ensino.

Figura 10 - Cadastro Guia Edutec

GUIA EDUTEC

desenvolvido pelo CIEB

Conceitos, metodologias e ferramentas para promover o uso de tecnologia para
aprendizagem.

@ -
T %
DOCENTE DIRETOR(A) ESCOLAR GESTOR(A) DA SECRETARIA

Avalie seu nivel de competéncia digital realizando uma Conhegz o nivel de adogdo de tecnologias digitais de sua Acesse conceitos, metodologias e ferramentas para

Autoavaliagio escola promover a transformacio digital da educagio na sua
rede de ensino
CLIQUE AQUI CLIQUE AQUI
CLIQUE AQUI

Fonte: guiaedutec.com.br
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Para ter acesso aos dados da rede de ensino, € necessaria a formalizacdo
da adesdo ao Guia EduTec, realizada pelo gestor da Secretaria de Educagao, que
indicara um responsavel para receber /login e senha para acesso a plataforma. Apds
liberagdo de acesso, a ferramenta devera ser configurada com os dados relativos a
realidade da rede de ensino. Na sequéncia, as escolas devem ser comunicadas e
engajadas neste processo de divulgagao e coleta de dados.

O diretor devera realizar o cadastro da instituicho e responder um
questionario, juntamente com dois professores, e a partir destes dados, sera gerada
uma devolutiva com o diagndstico indicando o nivel de adogdo das tecnologias
digitais na instituicdo. Este diagnoéstico apontara onde a escola esta, o que isso
significa, e como a escola pode evoluir com relagdo as quatro dimensdes avaliadas.
Visao, Competéncia / Formagao, Recursos Educacionais Digitais e Infraestrutura séo
as quatro dimensdes para o uso das tecnologias nas escolas. Além dessas etapas
direcionadas aos gestores ha a disponibilizagdo de uma autoavaliagdo voltada aos
professores, a fim de que se consiga mensurar o nivel de competéncias digitais

docentes.

2.4.1.1 Peffil Gestor(a) da Secretaria

No perfil Gestor da Secretaria sdo disponibilizados conceitos e metodologias
importantes, bem como ferramentas diversificadas para contribuir com a elaboracao
do diagnéstico da rede, e com a formulagdo de um plano de inovagéao e tecnologia.
As politicas de implantacédo de tecnologias na educacéo, propostas no Guia Edutec,

estdo baseadas em quatro dimensoes:

Quadro 9 — Dimensdes no uso de tecnologias

(continua)
Dimenséao Descritor
Visado Trata-se das concepg¢des de educacgao
que a instituicdo e o sistema educativo
possuem. Os diferentes perfis
profissionais devem ser considerados.
Competéncia Refere-se aos  conhecimentos e

habilidades sobre o uso das TIC como
ferramenta de ensino. E necessario
observar o uso didatico das TIC, nao
apenas o uso das TIC nesta dimensao.




68

Quadro 9 — Dimensdes no uso de tecnologias
(conclusao)

Dimensao Descritor

Recursos Educacionais Digitais Trata-se de recursos e materiais digitais
de aprendizagem produzidos para fins
educacionais.

Infraestrutura Refere-se a disponibilidade e quantidade
de hardware, redes e conectividade na
instituicdo de ensino e na rede. A
governanca e a gestdo das TIC, a
implantagdo, gestdo e manutencao da
infraestrutura tecnolégica e de suporte
as aplicagcbes também devem ser
observadas.

Fonte: https://quiaedutec.com.br/dimensoes

E importante considerar que esses quatro eixos apresentam uma relacdo de
interdependéncia na implantagado das tecnologias nos processos educacionais e na
promogcdo de uma educacdo de qualidade. Além de conceitos e diretrizes
importantes, o perfil gestor tem acesso a uma ferramenta de diagndstico da escola,
que permite a configuragdo dos cadastros das instituicbes de ensino, a
personalizagdo de ciclos de aplicagcdo do diagndstico nas escolas da rede, a
disponibilizacdo de materiais para divulgacédo das agdes a serem implementadas, ao
acompanhamento das respostas da rede e a analise de resultados da rede de

ensino.

2.4.1.2 Peffil Diretor(a) Escolar

Este perfil € gerenciado pelo diretor da instituicdo de ensino, que devera
preencher seu cadastro, para na sequéncia responder, juntamente com dois
professores — um iniciante e um mais experiente - o questionario destinado a tracar
um diagnostico sobre a adogao de tecnologias na escola. As questoes, que também
séo subdivididas em quatro dimensdes, mapeiam a realidade institucional e geram, a
partir das respostas, uma devolutiva diagndstica.

As escolas podem ser classificadas em nivel emergente, basico,
intermediario ou avangadas, em cada dimensao. As dimensdes prioritarias - para
gue as tecnologias possam ter impactos positivos na aprendizagem, no ensino e na
gestdo - sdo evidenciadas e sugestdes de como evoluir sdo propostas. O uso de

tecnologia para a educagao - para apoiar a educagédo e a gestdo - sé atinge seu
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pleno potencial quando quatro elementos - visdo, competéncia, recursos
educacionais digitais e infraestrutura - estdo em equilibrio. Na pratica, isso significa,
por exemplo, que ndo adianta criar estratégias ambiciosas para o uso de tecnologia
sem fornecer a conectividade e os recursos educacionais digitais adequados, ou

mesmo investir muito em infraestrutura e ndo capacitar os docentes.

2.4.1.3 Perfil Docente

No perfil docente é disponibilizada uma ferramenta de autoavaliacdo de
competéncias digitais, onde sdao mensuradas fragilidades e potencialidades do
educador para utilizacdo das TDIC nas trés areas analisadas — pedagdgica,

cidadania digital e desenvolvimento profissional.

Figura 11 — Estruturagcédo da autoavaliagao — perfil docente

(continua)

VEJA COMO FUNCIONA

A Autoavaliagio de Competéncias Digitais € composta por 2.3 perguntas distribuidas em trés reas:

il [

PEDAGOGICA CIDADANIA DIGITAL DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

530 avaliadas 12 competéncias, quatro em cada drea:
PRATICA PEDAGOGICA USO RESPOMSAVEL AUTODESENVOLVIMENTO
AVALIACAO USOSEGURO AUTOAVALIACAO

PERSONALIZACAD USOCRITICO COMPARTILHAMENTCH

mmp;_‘térk:ias

CURADORIA E CRIACAO INCLUSAC COMUNICACAC
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Figura 11 — Estruturacédo da autoavaliagdo — perfil docente
(conclusao)

O resultado da Autoavaliacio & expresso em uma devolutiva que mostra o perfil dofa) docente em cinco niveis de deservolvimento , em
cada drea e em cada competénda:

1. Exposigio

Quando n3o hi uso das tecnologias na prética pedagdgica ou quando of3) docente requer apoio de terceiros para utilizi-las, e também
quando o uso & apenas pessoal. Ofa) docente identifica as tecnologias como instrumento, ndo como parte da cultura digital.

Fonte: https://guiaedutec.com.br/educador

Para uma melhor compreensdo das competéncias analisadas pelo Guia

EduTec segue a descrigao das 12 que as compodem.



PEDAGOGICA

Ser capaz de incorporar

tecnologia as experiéncias de
aprendizagem dos alunos e
as suas estratégias de ensino.

AVALIACAO

Ser capaz de usar
tecnologias digitais
para acompanhar e
orientar o processo
de aprendizagem

e avaliaro
desempenho dos
alunos.

PERSONALIZACAO

Ser capaz de utilizar

a tecnologia para

criar experiéncias de
aprendizagem que
atendam as necessidades
de cada estudante.

Figura 12 — Competéncias de professores para o uso das TIC

COMPETENCIAS

PRATICA PEDAGOGICA

CURADORIA E
CRIACAO

Ser capaz de
selecionar e criar
recursos digitais que
contribuam para o
processo de ensino
e aprendizagem e
gestdo de sala de
aula.
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USO RESPONSAVEL

Ser capaz de fazer e
promaover o uso ético e

USO SEGURO

Ser capaz de
fazer e promover

USO CRITICO

Ser capaz de fazer e
promover a interpretacao

INCLUSAO

Ser capaz de utilizar
recursos tecnologicos

CIDADANIA responsavel da tecnologia 0 USO Seguro critica das informacdes para promover a
DIGITAL (cyberbullying, privacidade,  das tecnologias disponiveis em midias inclusdo e a equidade
presenca digital e (estratégias e digitais. educativa.
implicacdes legais). ferramentas de
protecdo de dados).
AUTODESENVOLVIMENTO AUTOAVALIACAO COMPARTILHAMENTO COMUNICACAO

Ser capaz de usar

TICs nas atividades de
DESENVOLVI- formacéo continuada e de
AR 2 e F TS desenvolvimento profissional

Ser capaz de utilizar
as TIC para avaliar a
sua pratica docente
e implementar acGes

Ser capaz de usar a
tecnologia para participar
e promover a participacao
em comunidades de

Ser capaz de utilizar
tecnologias para
manter comunicacao
ativa, sistermatica

SIONAL para melhorias. aprendizagem e trocas e eficiente com
entre pares. os atores da
comunidade
educativa.

Fonte: https://cieb.net.briwp-content/uploads/2020/08/NotaTecnica8.pdf

Com base nas respostas registradas no Guia EduTec, contemplando as 23
perguntas, distribuidas nas 3 areas, analisando as 12 competéncias, o respondente
recebera por e-mail uma devolutiva, indicando o nivel de apropriagdo do uso das

tecnologias, podendo ser:

Quadro 10 — Niveis de apropriagédo
(continua)

Nivel Descritor

Exposicao Quando nao ha uso das tecnologias na pratica pedagogica ou
quando o (a) professor (a) requer apoio de terceiros para
utiliza-las. E também quando o uso € apenas pessoal. O (a)
professor (a) identifica as tecnologias como instrumento, nao

como parte da cultura digital.
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Quadro 10 — Niveis de apropriacao
(conclusao)

Nivel Descritor

Familiarizagao O (a) professor (a) comega a conhecer e usar pontualmente
as tecnologias em suas atividades. Identifica e enxerga as
tecnologias como apoio ao ensino. O uso de tecnologias esta
centrado no (a) professor (a).

Adaptacao As tecnologias sao usadas periodicamente e podem estar
integradas ao planejamento das atividades pedagdgicas. O
(a) professor (a) identifica as tecnologias como recursos
complementares para a melhoria do processo de ensino e
aprendizagem.

Integracao O uso das tecnologias é frequente no planejamento das
atividades e na interagdo com os alunos. O (a) professor (a)
trabalha com as tecnologias de forma integrada e
contextualizada no processo de ensino e aprendizagem

Transformacgao Quando o (a) professor (a) usa as tecnologias de forma
inovadora, compartiiha com os colegas e realiza projetos
colaborativos para além da escola, mostrando-se maduro
digitalmente. Ele (a) identifica as tecnologias como
ferramenta de transformacéao social.

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados do guiaedutec

Nesta devolutiva de autoavaliagcdo de competéncias digitais de professores
além de indicar “onde estou”, esclarece brevemente “o que isso significa” e
sugestiona “como posso evoluir”, a fim de que o educador consiga se aprimorar nas
areas em que apresenta maior vulnerabilidade. Entende-se que quanto mais
professores se engajarem nessa proposta, mais fidedigno sera o diagnéstico, tanto
da instituicdo, quanto da rede de ensino. Pois & através de um planejamento
embasado em demandas concretas e no desejo de aprendizagem dos professores,
que sera possivel definir prioridades e construir estratégias de inovagao e tecnologia

educacional na rede de ensino.




73

3 PROCEDIMENTO METODOLOGICO PARA ESTRUTURAGCAO DE MODELO
FORMATIVO

Este capitulo aborda os procedimentos metodoldgicos utilizados para a
estruturacdo de um modelo formativo voltado para o desenvolvimento de
competéncias digitais de professores. Para tanto, descreve-se a caracterizagdo da
pesquisa, contemplando a abordagem metodologica e os sujeitos de pesquisa. A
caracterizagdo do municipio, da rede de ensino e das instituigdes educacionais é
observada. Neste capitulo, sdo apresentados, ainda, os dados coletados através do
Guia EduTec.

3.1 CARACTERIZAGAO DA PESQUISA

Para realizacdo dessa dissertacdo foi utilizada uma abordagem
metodolégica do tipo quantitativa, com objetivos exploratdrios e propositivos.

Segundo Freire (2013):

A estratégia QUANTITATIVA olha a realidade aceitando-a como verdade,
além de percepcado do pesquisador e do préprio participante, acreditando
que a realidade pode ser determinada e padronizada para outras situagdes
a serem vivenciadas por outros participantes (Freire, 2013, p. 49).

Os dados quantitativos, referentes ao nivel de competéncias digitais de
professores e de adogado de tecnologias nas escolas, foram levantados através de
um sistema de avaliacdo do Guia EduTec, disponibilizado pelo CIEB e consolidados
pela prépria ferramenta. Com relagcdo a pesquisa propositiva, ainda de acordo com
Freire (2013), é utilizada para resolver um problema da vida real, através da
proposicdao de um modelo que elimine problemas diagnosticados ou potencialize
qualidades do observado, neste caso, uma proposta formativa para o
desenvolvimento de competéncias digitais de professores.

Com relagdo aos procedimentos, entende-se que o presente estudo
caracteriza-se como uma pesquisa de campo, bibliografica e documental. Para
Lakatos e Marconi:

Pesquisa de campo é aquela utilizada com o objetivo de conseguir
informacdes e/ou conhecimentos acerca de um problema, para o qual se
procura uma resposta, ou de uma hipdtese, que se queira comprovar, ou,
ainda, descobrir novos fenbmenos ou as relagbes entre eles. (Lakatos;
Marconi, 2010, p. 185).
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Segundo Gerhard e Silveira (2009, p. 37) “a pesquisa de campo caracteriza-
se pelas investigagbes em que, além da pesquisa bibliografica e/ou documental, se
realiza coleta de dados junto a pessoas [...]".

Pesquisas bibliograficas e documentais foram realizadas para identificar
estudos, prescrigdes e diretrizes relacionadas ao objeto de estudo dessa pesquisa.
“Para escrever textos cientificos, é preciso encontrar textos que foram escritos sobre
o tema antes da sua pesquisa e, assim podera basear suas argumentagdes em
conhecimentos ja construidos por autores que concluiram algo relevante.” (Freire,
2013, p.23).

Figura 13 — Caracterizagdo da pesquisa

Abordagem Objetivos Procedimentos
Quantitativa Exploratorios Pesquisa de Campo
Propositivos Bibliografica

Documental

Fonte: Organizado pela autora segundo Freire (2013)

3.1.1 Participantes da pesquisa:

A pesquisa contou com a participagdo da gestora da Secretaria Municipal de
Educacao, dos diretores das duas escolas de ensino fundamental da rede municipal
de ensino de Balneario Gaivota, bem como de 28 professores regentes, entre

pedagogos e docentes das diferentes areas de conhecimento.

3.1.2 Instrumento para coleta de dados:

Para elaboragao deste trabalho, utilizou-se, como instrumentos para coleta
de dados a ferramenta online Guia EduTec, desenvolvida pelo CIEB, tanto para a
elaboracdo de diagndstico do nivel de adogdo de tecnologia educacional por

professores, quanto pelas escolas da rede municipal de ensino da cidade analisada.
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3.2 CARACTERIZAGAO DO MUNICiPIO ANALISADO

Balneario Gaivota / Santa Catarina € um municipio litoraneo, que totaliza 147
km quadrados de area, com 23 km de extensao de orla maritima e localizado a 247
km da capital Florianépolis. A cidade se destaca pela preservagao das dunas e pela
existéncia de 15 lagoas em seu territorio. Balneario Gaivota, na época Distrito de
Gaivota, foi desmembrado do municipio de Sombrio em 29 de dezembro de 1995,
sendo assim, elevado a categoria de municipio através da lei municipal n°.
10.054/1995.

A pesca exploratoria e o turismo sdo as principais fontes de economia no
municipio, que segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022)
possui uma populagéo estimada em 15.669 habitantes. O PME (2015) destaca, ainda,
a agricultura, pecuaria, avicultura e apicultura como base econdmica, citando
também o extrativismo vegetal, com a presenca de empresas especializadas em
reflorestamento. Balneario Gaivota € um dos 15 municipios que compdem a Associacao
dos Municipios do Extremo Sul Catarinense (AMESC) e integra o Caminho dos Canyons,
uma importante regido turistica de Santa Catarina. O municipio limita-se ao norte com a
cidade de Arroio do Silva; ao sul com Passo de Torres, ao leste com o Oceano

Atlantico e ao oeste com os municipios de Sombrio e Santa Rosa do Sul.

Figura 14 — Mapa Brasil, Santa Catarina, Regido da AMESC

Marro Grande

Brasil Timbé do Sul

| . Santa Rosa__ -
= # 'do Sul BALNEARIO GAIVOTA
Praia Grande~

" 'Siio Joso da:Sul

I ¢ [ Passo le'l.ll
Santa Catarina Ee - AMESC

Fonte: Organizado pela autora com base nos mapas disponiveis em:
https://ffisio.ufsc.br/files/2012/04/PPC-vigente-para-alunos-ingressantes-a-partir-de-2016-1.pdf

(AMESC), https://www.infoescola.com/mapas/mapa-geografico-santa-catarina/ (Santa Catarina),
https://www.infoescola.com/geografia/mapa-do-brasil/ (Brasil)



https://fisio.ufsc.br/files/2012/04/PPC-vigente-para-alunos-ingressantes-a-partir-de-2016-1.pdf
https://www.infoescola.com/mapas/mapa-geografico-santa-catarina/
https://www.infoescola.com/geografia/mapa-do-brasil/
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3.3 CARACTERIZAGAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO EM 2023

A rede municipal de ensino de Balneario Gaivota € composta por duas
escolas de ensino fundamental (ofertando atendimento para alunos de 1° ao 9° ano)
e sete Centros de Educagéao Infantil (com atendimento para criangas de 0 a 5 anos).
Considerando-se que o objeto de estudo dessa pesquisa sdo as escolas de ensino
fundamental, apenas esses dados serdao aprofundados. As informacdes utilizadas na
caracterizacdo das duas escolas de ensino fundamental da rede municipal de
ensino, bem como aquelas relativas aos recursos tecnoldgicos e conectividade,
disponiveis nas instituicdes foram extraidas através de entrevistas com os diretores

em exercicio em maio de 2023.

3.3.1 Escola de Ensino Fundamental Professor Darcy Ribeiro

A Escola de Ensino Fundamental Professor Darcy Ribeiro esta localizada na
Avenida Crispim Jodo Pereira, n° 576 | Jardim Ultramar, na zona urbana do
municipio, e atende a aproximadamente 1000 alunos, entre ensino regular e
educacao de jovens e adultos. O ensino regular € ofertado durante o periodo diurno,
enquanto a Educagao de Jovens e Adultos (EJA), no periodo noturno. A instituigao
conta com aproximadamente 97 profissionais, entre efetivos e contratados, sendo 40

professores — entre pedagogos e de area especifica.
3.3.2 Escola de Ensino Fundamental Albino Bernardino de Melo

A Escola de Ensino Fundamental Albino Bernardino de Melo esta situada na
Estrada Jorge Floriano Borges, n° 1661 | Rua Nova, na zona rural do municipio e

atende aproximadamente 400 alunos. A escola possui 44 profissionais, sendo 18

professores.

3.3.3 Recursos tecnolégicos e conectividade

Com relagao a disponibilidade de recursos tecnolégicos e conectividade,

ainda ha bastante o que avancar, pois nenhuma das instituicdes possui laboratério
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ou técnico de informatica, ou mesmo, conectividade eficiente nas salas de aula e
para acesso discente.

Na Escola de Ensino Fundamental Professor Darcy Ribeiro ha internet
disponivel para as demandas administrativas, diretivas e de coordenagao
pedagogica, bem como no auditério, biblioteca e sala de professores da institui¢ao.
Ha computadores para acesso discente na biblioteca e tablets no reforco escolar,
Atendimento Educacional Especializado (AEE) e para empréstimo, uma turma por
vez, mediante agendamento.

Na Escola de Ensino Fundamental Albino Bernardino de Melo a
conectividade é bastante deficitaria, inclusive para utilizagdo da gestdo escolar. Na
instituicdo, ndo ha tablets ou notebooks destinados a empréstimo discente, tao
pouco disponibilidade de rede de internet para acesso eficiente em smartphones

pessoais.
3.4 DADOS COLETADOS ATRAVES DO GUIA EDUTEC EM 2023

O Guia EduTec - desenvolvido pelo CIEB - foi utilizado para mensurar o
nivel de adogao de tecnologias digitais nas duas escolas de ensino fundamental da
rede municipal de ensino, bem como o nivel de competéncias digitais docentes,
através do questionario de autoavaliagdo de professores, durante o primeiro
semestre de 2023. A proposta do CIEB foi apresentada a equipe gestora da
Secretaria Municipal de Educacdo (SME), que formalizou o termo de adesao junto
ao Guia EduTec. Os diretores das duas Escolas Municipais de Ensino Fundamental
foram sensibilizados, responderam o cadastro institucional e colaboraram com a
divulgacao da acao aos professores da Rede Municipal de Ensino. Para conseguir o
engajamento docente, foi necessario divulgar o link® do questionario de
autoavaliagado diversas vezes, tanto de maneira coletiva, quanto individualizada.
Esclarecer e reforcar a importancia da participagcao de cada um para elaboragao de
um diagndstico fidedigno a realidade, e para a proposi¢ao de um plano de adogao

de tecnologias nas escolas foi necessario.

3 https://quiaedutec.com.br/educador



https://guiaedutec.com.br/educador
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3.4.1 Nivel de adogao de tecnologias digitais nas escolas

Considerando as respostas dos questionarios de Nivel de Adocgao de
Tecnologia nas duas escolas da rede municipal de ensino, pode-se observar que

ambas se encontram no mesmo nivel, nas quatro dimensodes.

Figura 15 — Nivel de adogao de tecnologia nas escolas

RELATORIO DAS RESPOSTAS COLETADAS NO CICLO DE 2023

TOTALDE ESCOLAS | TOTAL DE RESPOSTAS RESPOSTAAMOSTRA
NIVEL DE
ADOCAO DE P 2(100.0%) 2(100.0%)

TECNOLOGIA

NAS ESCOLAS RECURSQOS
i
DIGITAIS

. 10 . 10 ) w0

Fonte: https://guiaedutec.com.br/resultado

Com base nos dados do relatério, € possivel identificar que apenas na
dimensao de Visdo, as instituicdes estdo no nivel basico, e nas demais -
Competéncia / Formacgao, Recursos Educacionais e Infraestrutura - estdo no nivel
emergente, o primeiro de quatro niveis. Ao considerar essa realidade especifica, é
notorio que ainda ha muito a evoluir com relagdo a adogado de tecnologia nas

unidades de ensino fundamental da rede municipal de Balneario Gaivota.
3.4.1.1. Nivel de adogéo de tecnologias por dimenséo

O relatério-diagnostico do nivel de adogdo de tecnologias na rede foi
elaborado, a partir das respostas dos diretores das escolas ao questionario do Guia
Edutec. As acdes prescritas servem com orientacdes a serem implementadas pelas

equipes gestoras da Secretaria Municipal de Educagao, bem como das instituigdes
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de ensino envolvidas. E, de acordo com essas informacgdes o Guia esclareceu o que

isso significa e como a rede pode evoluir, em uma organizagdo por dimensao,

conforme segue:

Quadro 11 — Dimenséao Visao

Nivel médio de adogao de tecnologia da rede: Basico

O que isso significa?

Como a rede pode evoluir?

As escolas da rede consideram
que o uso das tecnologias digitais

podem apoiar 0S processos
administrativos, de ensino e
aprendizagem e também a
comunicagdo entre a equipe

administrativa e os/as docentes.

As escolas mencionam
brevemente em sua proposta
pedagdgica o uso de tecnologias
digitais.

No curriculo da rede de ensino, as
tecnologias s&o sugeridas para o
desenvolvimento de competéncias
e habilidades digitais em uma ou
mais areas do conhecimento.

Com relagao a orientacdo de uso
de equipamentos (computadores,
tablets, smartphones) e acesso a

internet, as escolas possuem
regulamento elaborado pela
equipe  gestora, porém, 0

documento nao ¢é disseminado
entre docentes e estudantes.

Incentivar que as equipes gestoras das escolas
considerem as tecnologias digitais para revisao
e otimizagdo dos processos de gestao;

Incentivar debates e reflexdes com as equipes
escolares sobre o impacto do uso das
tecnologias digitais nos processos de ensino e
aprendizagem,;

Dialogar com os/as docentes sobre a
incorporacdo de novas praticas pedagogicas
mediadas por tecnologias digitais, de acordo
com a faixa etaria dos/as estudantes e objetivo
educacional, de modo que mudem a
percepcado sobre o potencial das tecnologias
digitais para a melhoria dos processos de
ensino e aprendizagem (tanto em atividades
presenciais, ndo presenciais e hibridas);

Discutir com as equipes escolares o potencial
de wuso de tecnologias digitais para a
comunicagao entre todos os/as integrantes da
escola;

Incentivar que as escolas incorporem em sua
proposta pedagdgica orientacbes para 0 uso
de tecnologias digitais nos componentes
curriculares e/ou areas de conhecimento;

Incorporar o uso das tecnologias digitais em
todas as areas do conhecimento do curriculo
(de forma transversal) da rede de ensino;

Disponibilizar para as escolas documento
sobre politica de uso de equipamentos e
acesso a internet. Assim, as escolas podem
adaptar o documento de acordo com as
necessidades identificadas em cada escola e
compartilha-las com todos/as os/as integrantes
da escola.

Fonte: Organizado pela autora com base na devolutiva de autoavaliagdo docente do Guia Edutec
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Na Dimensao Visao, ficou evidenciado que ainda € necessario promover
debates e reflexdes sobre o impacto das TDIC no processo de gestédo, e de ensino e

aprendizagem. Bem como se faz necessario incentivar e orientar seu uso e prever

de forma efetiva sua adogcdo nos documentos escolares.

Quadro 12 — Dimensao Competéncias / Formagao

Nivel médio de adogéo de tecnologia da rede: Emergente

O que isso significa?

Como a rede pode evoluir?

As escolas precisam de ajuda
para fazer uso de tecnologias
digitais, seja na area pedagogica
ou administrativa.

Os/as gestores(as) ainda nao
articulam formacbes continuadas
para uso de tecnologias digitais
nem incentivam a participagao nas
formacodes oferecidas pela
secretaria de educagdo. Ainda,
nao apoiam a equipe pedagdgica
quanto ao uso de tecnologias
digitais na escola.

Os/as docentes ainda néo
possuem competéncias digitais,
nao planejam para o ensino
hibrido, tampouco participam de
formagdes continuadas sobre o
uso de tecnologias digitais.
Também se mostram incapazes
de orientar os(a) estudantes
quanto a cidadania digital.

Criar  oportunidades para  desenvolver
competéncias digitais das equipes escolares
para que sejam capazes de utilizar tecnologias
digitais nos processos de gestao escolar;

Incentivar a participagdo dos/as docentes em
formagbes continuadas para uso de
tecnologias digitais, a fim de se tornarem
capazes de utiliza-las no processo de ensino,
criando novas experiéncias de aprendizagem;

Orientar e apoiar o uso de tecnologias digitais,
quando solicitado pelas equipes escolares e
docentes, e, se necessario, verificar a
possibilidade de disponibilizagdo de um
profissional com perfil técnico-pedagogico para
tanto;

Incentivar que os/as docentes desenvolvam a
competéncia de cidadania digital, seja nas
formagbes continuadas oferecidas pela
secretaria ou nas formacdes em servico com a
equipe pedagdgica da escola (hora atividade)
para que sejam capazes de utiliza-la na pratica
pedagogica;

Promover discussbes e formacbes sobre
ensino  hibrido para  elaboracdo do
planejamento dessa modalidade.

Fonte: Organizado pela autora com base na devolutiva de autoavaliagao docente do Guia Edutec

Na Dimensdo Competéncias / Formacao ficou explicita a necessidade de
oportunizar momentos formativos para o desenvolvimento de competéncias digitais

e para socializar conhecimentos ligados a cidadania digital.
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Quadro 13 — Dimensé&o Recursos Educacionais Digitais (RED)

Nivel médio de adogao de tecnologia da rede: Emergente

O que isso significa?

Como a rede pode evoluir?

A equipe gestora das escolas
ainda ndo utiliza recursos
educacionais digitais para fins de
gestao escolar.

Os/as docentes nao utilizam RED
nos processos de ensino e
aprendizagem.

Os recursos digitais também nao
sao utilizados na comunicagao.

A secretaria de educacdo nao
disponibiliza, ainda, repositorio de
RED para as escolas.

Incentivar as escolas o uso de editores de
texto, planilhas variadas e recursos de
apresentagdes, ou mesmo o sistema definido
pela secretaria, para auxiliar na gestéao escolar;

Incentivar os/as docentes a utilizar RED para
preparar avaliagdes, aulas e planejamentos;

Apoiar os/as docentes na selegao de RED que
atendam as necessidades pedagogicas;

Verificar a possibilidade de disponibilizar
repositorio de RED para as escolas;

Disponibilizar critérios para curadoria e criagao
de RED para o curriculo das escolas;

Considerar a utilizagdo de RED para apoiar na
comunicagao interna nas escolas;

Avaliar, junto as escolas, a frequéncia de uso
de um RED implementado (se houver).

Fonte: Organizado pela autora com base na devolutiva de autoavaliagdo docente do Guia Edutec

Na Dimensao RED ficou evidenciado que os educadores precisam incluir de

maneira mais efetiva os recursos educacionais digitais em seus planejamentos,

proposi¢cdes pedagdgicas, avaliagdes e comunicagoes.
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Dimensao Infraestrutura

Nivel médio de adogao de tecnologia da rede: Emergente

O que isso significa?

Como a rede pode evoluir?

As escolas possuem apenas um

computador para ser
compartilhado entre os/as
profissionais da equipe

administrativa.

Quando ha disponibilidade, os/as
docentes compartilham, entre si,
um dispositivo para usar em
ambientes de aprendizagem com
os/as estudantes.

Nao ha apoio técnico para
manutencéo dos equipamentos.
Com relagdo a conectividade, as
escolas apenas disponibilizam
acesso a internet nas areas
administrativas.

As escolas ndo possuem espacos
de inovagdo e tecnologia ou
laboratérios com equipamentos e
conectividade para uso
pedagogico.

Apoiar as escolas a realizar um levantamento
de todos os equipamentos disponiveis,
identificando aqueles em bom estado e
aqueles que necessitam de manutengao;

Dialogar com as escolas para verificar a
necessidade de suporte técnico para
manutenc&o de equipamentos;

Verificar a possibilidade de aumentar os
parques tecnolégicos das escolas (para uso da
equipe gestora, docentes e estudantes) com
recursos advindos da secretaria e/ou parcerias
externas;

Incentivar a instalagdo de programas antivirus
nos dispositivos das escolas;

Avaliar a disponibilidade de acesso a internet
nas areas administrativas, bibliotecas e
laboratorios de informatica;

Observar se a velocidade de conexido atende
as necessidades administrativas e
pedagogicas das escolas;

Fonte: Organizado pela autora com base na devolutiva de autoavaliagao docente do Guia Edutec

Na dimens&o Infraestrutura, ficou explicito que as Escolas de Ensino

Fundamental da Rede Municipal precisam, inicialmente, realizar um levantamento

relativo a existéncia e disponibilidade de equipamentos tecnolégicos, bem como

aqueles relativos a conectividade e suporte técnico, a fim de que se consiga

sistematizar estratégias para evoluir neste sentido.

Além das informagdes por dimensao, a devolutiva indicou que a prioridade

deve ser investir em “competéncia/formacao” e “infraestrutura®, pois estas séao

condicdes viabilizadoras do uso das tecnologias nas escolas. E preciso, segundo o

Guia Edutec, que estas dimensdes estejam, pelo menos, no nivel intermediario, para

que a tecnologia possa ter impacto positivo na aprendizagem, no ensino e na

gestao.
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3.4.2 Nivel de competéncias digitais de professores

Com o intuito de mensurar o nivel de competéncias digitais dos professores
do ensino fundamental da rede municipal de ensino de Balneario Gaivota o link para
realizacao de autoavaliagcdo, disponibilizado pelo Guia Edutec, foi divulgado aos
professores, de maneira recorrente, de fevereiro a junho de 2023.

Ao término deste periodo, considerando as respostas mensuradas na
devolutiva de Autoavaliacdo de Competéncias Digitais de Professores, pbdde-se
observar que 28 docentes participaram. Considerando-se que 58 sujeitos totalizam
os docentes vinculados as instituicbes de ensino fundamental da referida rede
municipal de ensino, certifica-se que praticamente 50% destes profissionais
participaram da avaliagdo do nivel de competéncias digitais.

Segue abaixo a devolutiva dos resultados mensurados, disponibilizados pelo
Guia Edutec:

Figura 16 - Distribuigdo de professores por nivel de desenvolvimento em cada
competéncia
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Fonte: https://guiaedutec.com.br/mapeamento-professor/resultados



https://guiaedutec.com.br/mapeamento-professor/resultados
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A devolutiva diagnostica consolida todas as respostas dos professores da
rede que realizaram a autoavaliagao, e disponibiliza um mapeamento detalhado dos
diferentes niveis de competéncias digitais. O objetivo do Guia Edutec & apoiar os
gestores educacionais na elaboragdo de um diagndstico claro, que sirva de base
para um planejamento de estratégias efetivas para o desenvolvimento das
competéncias digitais da rede de ensino. E importante salientar que o diagnéstico,
para fins de elaboracéo de estratégias, se baseia na média das respostas obtidas.

Considerando a realidade da rede analisada, através da avaliacdo das 12
competéncias, distribuidas em trés areas, tem-se o0 seguinte diagndstico

consolidado:

Quadro 15 — Diagnéstico consolidado por competéncia

Area Competéncias Nivel de desenvolvimento

Pedagodgica Pratica Familiarizagao
Curadoria e Criacao
Personalizagao
Avaliacao

Cidadania Digital Uso responsavel Familiarizagao
Uso critico
Uso seguro
Incluséo

Desenvolvimento Autodesenvolvimento Adaptacao

Profissional Autoavaliagéo Familiarizagéo
Compartilhamento
Comunicacéao

Fonte: Organizado pela autora com base no diagndstico da rede, disponibilizado no Guia Edutec

Neste sentido, observa-se que apenas na area de Desenvolvimento
Profissional, na competéncia de autodesenvolvimento, a maioria dos professores
ficou no nivel adaptacao. E que nas demais competéncias analisadas, os resultados
consolidados ficaram, predominantemente, no nivel de familiarizacdo. E, de acordo
com o diagnostico do Guia Edutec, o nivel de apropriacdo — familiarizagdo - diz
respeito a um uso de tecnologias centrado no professor. Neste estagio, o professor
ja reconhece as tecnologias como apoio ao ensino, mas o conhecimento e a
utilizacado ainda ocorrem de forma pontual em suas atividades.

Com relacao ao perfil dos professores respondentes, € oportuno mencionar
que 22 se autodeclaram do género feminino e 06 do masculino. Destes professores,
02 realizaram a formacao inicial na modalidade a distancia, 08 na semipresencial e

18 na presencial. Com relacéo a participacdo em formagdes continuadas para o uso
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de tecnologias digitais nos processos de ensino e de aprendizagem nos ultimos dois
anos, 15 responderam que ainda ndo participaram, mas que possuem interesse; 03
que ja participaram de varias formagdes continuadas sobre o tema, inclusive online;
07 que ja participaram de uma ou duas formagdes continuadas sobre o tema; 02 que
frequentemente participa de formagdes continuadas sobre o tema, inclusive online e
01 que o tema ainda € novo e que até o momento n&o considerou participar.

Sendo assim, pode-se considerar que a maioria dos professores
respondentes € do género feminino, que fez a formagao inicial na modalidade
presencial e que, nos ultimos dois anos, nao participou de formagdes continuadas
para o uso das tecnologias para a aprendizagem, mas que possuem interesse.

Identificados os niveis de apropriacdo quanto ao conhecimento e usos de
tecnologias digitais e o perfil dos professores, € necessario pensar o que isso
significa e como se pode evoluir tanto com relagdo ao desenvolvimento de
competéncias, quanto para o uso das tecnologias digitais para a promogao da
aprendizagem. Na devolutiva da autoavaliagdo esses dados sao organizados da

seguinte forma:

3.4.2.1 Resultado consolidado por area analisada

Quadro 16 — Resultado Area Pedagdgica

Area: Pedagdgica

Nivel médio de apropriagdo quanto ao uso de tecnologias digitais? Familiarizagdo

O que isso significa? Como pode evoluir?

Este nivel sugere que a maioria | E recomendado que os professores incluam as
dos professores ja tem algum | tecnologias de forma mais integrada ao seu
conhecimento sobre tecnologias e | planejamento, prevendo atividades que os
que costuma buscar e selecionar | alunos possam participar mais ativamente,
conteudos, recursos e ferramentas | também no mundo digital. Avangando assim,
digitais na internet para algumas | da simples busca e selegdo pontual de
aulas. conteudos, recursos e ferramentas digitais na
internet para algumas aulas.

Fonte: Organizado pela autora com base na devolutiva de autoavaliacdo docente do Guia Edutec

Nesta area analisada, recomenda-se a inser¢cdo das TDIC ao planejamento
docente e nas proposi¢cdes pedagogicas. Os alunos devem ocupar espagos de

protagonismo neste processo.
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Quadro 17 — Resultado Area Cidadania Digital

Area: Cidadania Digital

Nivel médio de apropriagdo quanto ao uso de tecnologias digitais? Familiarizagéo

O que isso significa?

Como pode evoluir?

Isso quer dizer que a maioria dos
professores veem nas tecnologias

digitais um auxilio a pratica
docente, porém sabem que
podem aprender mais sobre

cidadania digital. Eles tém cuidado
com a forma como atuam no
mundo virtual, além de buscar
informacdes e conteudos digitais
para trabalhar com os alunos,
trazendo temas relacionados a
cidadania digital para a sala de
aula. Da mesma forma,
compreendem que as tecnologias
podem contribuir com a inclusao,
porém nao costumam incluir
ferramentas digitais em seu
planejamento.

E necessario que os professores reflitam sobre
o papel da tecnologia na inclusdo e equidade
na educagao, compreendendo a contribuicdo
que elas agregam ao processo de ensino e
aprendizagem. Além de perceber as
tecnologias como um auxilio a pratica docente,
€ preciso avangar com relagdo aos
conhecimentos relativos & cidadania digital. E
necessario ter cuidado com a forma como se
atua no mundo Vvirtual, trabalhar temas
relacionados a cidadania digital e incluir
ferramentas digitais a atividades relacionadas
ao uso seguro, critico e responsavel de
tecnologias digitais no planejamento.

Fonte: Organizado pela autora com base na devolutiva de autoavaliagdo docente do Guia Edutec

Nesta area, Cidadania Digital, recomenda-se que sejam oportunizados

momentos de reflexao sobre as contribuicbes que as TDIC agregam ao processo de

ensino e aprendizagem, em especial aqueles que favorecem a inclusédo e a

equidade na educacio.
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Quadro 18 — Resultado Area Desenvolvimento Profissional

Area: Desenvolvimento Profissional

Nivel médio de apropriagdo quanto ao uso de tecnologias digitais? Familiarizagéo

O que isso significa?

Como pode evoluir?

A  maioria dos professores
participa de cursos on-line ou
hibridos, bem como reconhece a
relevancia das tecnologias e faz
uso delas para analisar e refletir
sobre sua pratica pedagdgica.
Grande parte destes profissionais
compartilha digitalmente alguns
conteudos com seus colegas e
conhece a dinamica de
comunidades de aprendizagem,
bem como faz uso tecnologias

Recomenda-se que os professores ampliem e
diversifiquem os canais de comunicagao para
compartilhamento de aprendizagens e apoio
entre pares. E importante, também, que eles
sigam fortalecendo as competéncias docentes
relacionadas a alteragdo de planejamento e na
busca de referéncias relacionadas ao
componente curricular ministrado. Ampliar os
conhecimentos sobre as potencialidades e
formas de uso das tecnologias digitais para
seu autodesenvolvimento, também e
necessario.

digitais para se comunicar com
alguns setores de sua
comunidade escolar.

Fonte: Organizado pela autora com base na devolutiva de autoavaliacdo docente do Guia Edutec

Nesta area, evidencia-se a necessidade de fortalecer e ampliar as
competéncias digitais pré-existentes, favorecendo o apoio entre pares.

A organizagao dos dados na devolutiva indicando “onde estou”, “o0 que isso
significa” e “como pode evoluir’ estabelece um caminho a ser percorrido em diregao
ao desenvolvimento de competéncias digitais. O Guia cita, a partir da identificacéo
do nivel de apropriagdo quanto ao uso de tecnologias digitais de professores, quais
acdes deverdao ser implementadas para que os professores aprimorem suas

competéncias por area.

3.4.3 Metodologia para o Desenvolvimento de Competéncias Digitais de

Docentes

E oportuno considerar que o CIEB idealizou e coordenou a elaboracdo do
documento intitulado Metodologia para o Desenvolvimento de Competéncias Digitais
de Docentes (2022)4, que tem por objetivo propor um conjunto de recomendacgodes

para o desenvolvimento de planos de formagao docente baseado em competéncias.

4 https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-
COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf



https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
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A proposta € que os modelos formativos para o desenvolvimento de competéncias
digitais sejam estruturados, a partir do diagndstico institucional ou da rede de ensino
e da observacdo de cinco elementos norteadores: mudanga de visdo, recursos
educacionais digitais, experimentacdo, metodologias ativas e infraestrutura

necessaria, conforme identificado abaixo:

Figura 17— Elementos estruturantes para formagao de professores
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conhecimento e de capital humano
necessarios para a implementacao de
planos de formacgao.

Fonte: hitps://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/metodologia-para-desenvolvimento-de-
competencias-digitais-de-docentes.pdf (2022, p. 07)

Como componente orientador o documento traz, também, a indicacéo de
‘onde estamos”, a fim de que cada rede ou instituicao consiga se localizar, a partir
dos dados consolidados na devolutiva diagnéstica; e “onde queremos chegar”,
através da sinalizacdo da mudanga necessaria, no perfil docente, para avangar com

relagdo ao nivel de apropriagao do uso das tecnologias digitais.


https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
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Neste sentido, a presente pesquisa se apropriou dos dados contidos na
devolutiva diagndstica de avaliagdo de competéncias digitais de professores do
ensino fundamental da Rede Municipal de Educacdo de Balneario Gaivota, bem
como nas informagdes organizadas no documento Metodologia para o
Desenvolvimento de Competéncias Digitais de Docentes para compor o seguinte
quadro, por area e competéncia, a fim de ilustrar quais sdo os objetivos a serem

alcangados, para que se consiga evoluir nesta dada realidade.

Quadro 19 — Recomendagdes e Estratégias para o Desenvolvimento de
Competéncias - Area Pedagogica:

PRATICA PEDAGOGICA: Ser capaz de incorporar tecnologias digitais as
estratégias de ensino, as experiéncias de aprendizagem dos/das estudantes e
promover o engajamento.

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Nao conhece e/ou né&o utiliza tecnologias
digitais nas suas estratégias de ensino.
Além disso, nado elabora cenarios de
aprendizagem com metodologias ativas
nem consegue integrar as tecnologias
digitais.

Conhece e utiliza algumas tecnologias
digitais para exposigdo de conteudo,
planejamento e registro de aulas. Assim
como, elabora cenarios de aprendizagem
com metodologias ativas, mas néao
consegue integrar as tecnologias digitais.

Conhece e utiliza tecnologias digitais
que favorecem o planejamento e o
enriquecimento da aula. Além disso,
elabora cenarios de aprendizagem
com metodologias ativas, utilizando
tecnologias digitais que favorecem a
autonomia e a colaboragdo dos/das
estudantes em atividades, projetos
individuais e colaborativos.

AVALIACAO: Ser capaz de usar as tecnologias digitais no planejamento e na
realizagao de processos de avaliagao da aprendizagem dos/das estudantes

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Ndo utiliza tecnologias digitais na
avaliagdo nem no acompanhamento da
aprendizagem dos/das estudantes.

Utiliza tecnologias digitais no
planejamento das avaliagbes, mas nao
para atividades avaliativas em ambientes
digitais para os/as estudantes.

Utiliza tecnologias  digitais para
atividades avaliativas dos/das
estudantes em ambientes virtuais e
presenciais de forma integral.
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PERSONALIZACAO: Ser capaz de utilizar tecnologias digitais para criar
experiéncias de aprendizagem que atendam as necessidades de cada estudante

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Nao usa tecnologias digitais que permitam
a personalizacdo de atividades para
estudantes com diferentes ritmos de
aprendizagem.

Utiliza tecnologias digitais para adaptacao
de algumas atividades para um grupo de
estudantes com ritmo de aprendizagem
similar.

Utiliza  tecnologias  digitais para
personalizacdo de atividades para
diversos grupos de estudantes com
ritmos de aprendizagem diferentes.

Bem como cria trilhas de
aprendizagem  diferenciadas para
atender individualmente o ritmo de

aprendizagem.

CURADORIA E CRIACAO: Ser capaz de selecionar e criar recursos digitais que
contribuam para os processos de ensino, aprendizagem e gestao de sala de aula.

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Nao realiza ou raramente realiza buscas
por conteudos ou materiais digitais em
buscadores de internet para selecionar e
baixar conteudos educacionais, sem
envolver os/ as estudantes no processo de
pesquisa e selecdo de conteudos e
recursos digitais. Além disso, ndo cria nem
modifica recursos digitais e necessita de
ajuda para localiza-los.

Pesquisa recursos digitais para apoiar
algumas aulas, selecionando videos,
imagens e textos na web, raramente
envolve estudantes no processo de
pesquisa e selecao de conteudos e
recursos digitais. Consegue modificar
conteudos e recursos digitais como textos,
apresentacbes multimidias e videos
disponiveis on-line. Estimula estudantes a
usarem recursos como editores de textos
e de apresentagdes, videos, fotografias ou
arquivos de audio para fazer os seus
trabalhos escolares.

Frequentemente busca conteudos e
recursos digitais em repositérios
educacionais ou em fontes confiaveis
na internet, usando critérios de
selecdo. Estimula estudantes a
buscarem na internet materiais de
referéncia e conteudos de apoio para
os trabalhos escolares. Consegue criar
conteudos e recursos digitais como
textos, apresentagdes multimidia,
videos e propde atividades aos
estudantes para que possam criar
apresentacoes, demonstracoes,
videos, arquivos de audio ou
fotografias para  aprofundar os
conhecimentos construidos em sala de
aula ou compartilhar experiéncias.
Sabe avaliar conteudos e recursos
educacionais em repositérios de
referéncia em educacdo utilizando
critérios e fontes de confiabilidade,
com possibilidade de uso livre e de
remixagem. Orienta os/as estudantes
a selecionarem e avaliarem conteudos
e recursos digitais.

Fonte: hittps://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/metodologia-para-desenvolvimento-de-

competencias-digitais-de-docentes.pdf (2022)

Analisando as informagbes contidas no quadro acima, bem como na
devolutiva de autoavaliagdo de competéncias digitais de professores da rede de
ensino em estudo, pode-se evidenciar que para evoluir nas quatro competéncias

relativas & Area Pedagdgica, é necessario que as tecnologias digitais sejam


https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
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utilizadas nos planejamentos e no enriquecimento das aulas. Que metodologias
ativas sejam utilizadas para promover o protagonismo estudantil, e que as
tecnologias sejam utilizadas nas atividades avaliativas discentes. Neste processo, o
professor devera ser capaz de valorizar as experiéncias de aprendizagem dos
alunos e conseguir implementar estratégias para personalizar 0s percursos
educativos, considerando os diferentes ritmos de aprendizagem. Os educadores
deverdo ser capazes de selecionar conteudos em fontes confiaveis e de criar seus

proprios conteudos, instigando essa mesma conduta em seus alunos.

Quadro 20 - Recomendagdes e Estratégias para o Desenvolvimento de
Competéncias - Area Cidadania Digital:

USO RESPONSAVEL: Ser capaz de fazer e promover o uso ético das tecnologias

digitais.

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Compreende a importancia de respeitar os
direitos autorais e licencas autorais dos
recursos digitais que utiliza ou maodifica,
mas nao sabe como fazer isso e n&o
conhece critérios para o uso responsavel
de tecnologias digitais.

Compreende a importancia de respeitar os
direitos autorais e licencas autorais dos
recursos digitais que utiliza ou modifica,
sabe aplicar esses conhecimentos nas
suas praticas de ensino, mas ndo sabe
como identificar produtos cujas licencas
foram violadas. Além disso, busca
informacbes e referéncias para usar as
tecnologias digitais de modo responsavel,
mas nao envolve os/as estudantes em
debates sobre o tema.

Respeita os direitos autorais e licengas
autorais dos recursos digitais que
utiliza ou modifica. Compreende as
normas legais para a citagdo e
reutilizacdo de conteudos. Orienta
os/as estudantes para que saibam
respeitar os direitos e as licencgas
autorais dos conteudos e recursos
digitais que utilizam e ensina aos/as
alunos/as estratégias para o uso
responsavel das tecnologias digitais e
os/as incentiva a se comunicar de
forma ética nos diversos ambientes
digitais.

USO SEGURO: Ser capaz de fazer e promover o uso seguro das tecnologias,
estratégias e ferramentas de prote¢cado de dados e da privacidade.

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

N&o conhece critérios para o uso seguro
de tecnologias digitais e a protecdo de
dados pessoais dentro e fora da escola.

Busca informagdes e referéncias para
usar as tecnologias digitais e os dados
pessoais de modo seguro, mas nao
envolve os/as estudantes em debates
sobre questdes de seguranga, privacidade
e prote¢ao a dados.

Utiliza critérios para o uso seguro de
tecnologias digitais e incentiva os/as
estudantes a adotarem estratégias
para protegao de dados e privacidade
em diferentes ambientes fisicos e
digitais.
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USO CRITICO: Ser capaz de fazer e

promover a interpretagdo critica das

informacdes disponiveis em ambientes digitais, de modo a garantir a avaliagdo da

credibilidade e confiabilidade das fontes de

pesquisa.

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Ndo sabe verificar a confiabilidade das
fontes e conteudos publicados em
diferentes ambientes digitais.

Nao sabe como identificar caracteristicas
de conteudo falso, mas consegue realizar
pesquisas para avaliar a confiabilidade
das fontes e conteudos recebidos em
ambientes digitais. E orienta que os/as
estudantes facam o mesmo (de acordo
com a etapa de ensino e faixa etaria).

Sabe identificar caracteristicas de
conteudo falso e selecionar fontes
confiaveis para a pesquisa.

Orienta os/as estudantes (de acordo
com a etapa de ensino e faixa etaria)
sobre a importancia de compartilhar
informacées  confiaveis e  néo
disseminar conteudos
preconceituosos, ofensivos ou falsos.

Sabe como utilizar as tecnologias
digitais para cruzar fontes e checar a
confiabilidade dos conteudos digitais
recebidos. E envolve os/as estudantes
(de acordo com a etapa de ensino e
faixa etaria) em experiéncias de
aprendizagem para leitura critica e
interpretagao de informagdes

disponiveis em ambientes digitais.

INCLUSAO: Ser capaz de utilizar as tecnologias digitais para promover incluséo e

equidade educativa

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Nao conhece tecnologias digitais para
adaptar as atividades para os/ as
estudantes com necessidades
educacionais especificas.

Conhece algumas tecnologias digitais que
favorecem a inclusao dos/ das estudantes
com necessidades especificas de
aprendizagem ou com deficiéncia.

Conhece tecnologias digitais
acessiveis para adaptar atividades e
favorecer a inclusdo de estudantes
com necessidades educacionais ou
deficiéncias especificas.

Conhece tecnologias digitais,
acessiveis ou nao, para promover o
envolvimento de todos os estudantes,
independente de suas necessidades
educacionais especificas. Conhece
sistemas apropriados para a promogao
da comunicagao alternativa visando a
participacdo social de todos os

estudantes.

Fonte: https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/metodologia-para-desenvolvimento-de-

competencias-digitais-de-docentes.pdf (2022)

Para que o professor consiga evoluir na Area Cidadania Digital é necessario
que ele seja capaz de fazer e promover o uso ético e seguro das TDIC. O educador

deve saber respeitar os direitos autorais e as normas legais de uso dos recursos


https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
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educacionais digitais, e orientar seus alunos neste sentido. Deve conseguir distinguir
informacgdes confiaveis de duvidosas, fazendo e incentivando uma leitura critica e a

interpretacao de diferentes cenarios. O professor deve, ainda, conseguir se valer dos

diferentes recursos tecnoldgicos para promover a inclusao.

Quadro 21 - Recomendacgdes e Estratégias para o Desenvolvimento de
Competéncias - Area Desenvolvimento Profissional:

AUTODESENVOLVIMENTO: Ser capaz de usar fontes e recursos digitais nas
atividades de formacdo continuada visando contribuir com o desenvolvimento

profissional continuo.

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Usa as tecnologias digitais para pesquisar
e participar de atividades de formacao
continuada a distancia ou hibridas, para
além do que é oferecido pela gestdo da
escola ou pela rede de ensino. Conhece e

busca, em revistas eletrbnicas e em
portais de referéncia, fontes de
informacbes para sua atualizagao
profissional.

Busca, seleciona e avalia novas fontes de
informacbes e processos formativos
presenciais para melhoria e adequacgao de
suas praticas educativas e de seu
desenvolvimento pessoal e profissional.

Planeja sistematicamente espacos e
tempos para seu desenvolvimento
profissional. Busca integrar o0 que

aprendeu ao curriculo e a sua pratica.

Utiliza as tecnologias digitais para
busca e participacdo de cursos de
formagdo profissional de forma
autbnoma. Produz e compartilha
materiais formativos em comunidades
de aprendizagem ou outras redes.
Envolve outros colegas e a
comunidade educacional em grupos
de estudos, debates e reflexdes para o
desenvolvimento das competéncias
digitais na escola.
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AUTOAVALIACAO: Ser capaz de avaliar sua pratica docente por meio de
tecnologias digitais e implementar as agdes para melhorias do ensino.

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Nao sabe ou precisa de ajuda para usar
tecnologias digitais para refletir ou
aprimorar seu planejamento e sua pratica
docente.

Usa tecnologias digitais para registro,
recuperagao e edicdo de seu
planejamento, sem analise ou reflexdo
sobre eles.

Utiliza tecnologias digitais,
autonomamente, para registrar dados
e informacdes referentes a sua pratica
profissional. Utiliza as tecnologias
digitais para analisar seu desempenho
e planejar melhorias em sua pratica.

Utiliza tecnologias
autonomamente, para
acompanhar e analisar dados e
informacdes da sua pratica
profissional. A partir dos dados,
planeja melhor sua pratica. Ultiliza
tecnologias digitais para dialogar e
refletir sobre a pratica docente com os
pares, sendo aberto/a para receber
feedbacks.

digitais,
registrar,

COMPARTILHAMENTO: ser capaz de promover e participar de comunidades de
aprendizagem online com o objetivo de colaborar e partilhar experiéncias e
conhecimentos com outros/as educadores/as.

Onde estamos?

Onde queremos chegar?

Nao utiliza as tecnologias digitais para
participar de comunidades de
aprendizagem voltadas a melhoria da
pratica docente. Nao utiliza ou ndo sabe
utilizar ferramentas digitais para trabalhar
colaborativamente com seus pares.

Utiliza, mas com apoio de pares mais
experientes, as tecnologias digitais para
participar de comunidades de
aprendizagem voltadas a melhoria da
pratica docente. Apenas consome o
conteudo digital disponibilizado.

Utiliza tecnologias digitais para o trabalho
colaborativo com pares docentes e equipe
de gestdo escolar, editando conteudo
colaborativamente. Para fung¢des mais
complexas, como rastreio de versoes
anteriores desses documentos e
ferramentas online, precisa de apoio de
pares mais experientes.

Utiliza, autonomamente, tecnologias
digitais para participar de comunidades
de aprendizagem voltadas a melhoria
da pratica docente. Consome e
compartiha o conteudo  digital
disponibilizado, = colaborando  com
novos conteudos digitais de
elaboracéao propria.

Utiliza, autonomamente, tecnologias
digitais para o trabalho colaborativo
com pares docentes e equipe de
gestdo escolar com facilidade e é
capaz de utilizar outras fungdes mais
complexas como rastreio de versoes
anteriores, entre outras
funcionalidades. Além disso, utiliza as

tecnologias digitais para liderar e
delegar atividades, compartilhar
documentos e outros  recursos

educacionais digitais com estudantes.
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COMUNICACAO: Ser capaz de utilizar tecnologias digitais para a comunicagéo
ativa, sistematica e eficiente com os atores da comunidade escolar.

Onde estamos? Onde queremos chegar?

Nao conhece e n&o utiliza tecnologias | Utiliza, autonomamente, tecnologias
digitais para comunicagdo com atores da | digitais para comunicagcdo com
comunidade escolar. professores/as, estudantes e
responsaveis.

Utiliza, mas com apoio de pares mais | Entre os conteudos compartilhados
experientes, tecnologias digitais para | com esses atores da comunidade
comunicagao com professores/as, | escolar estdo informagdes gerais,
estudantes e responsaveis. Entre os | orientagbes sobre a escola, e projetos
conteudos compartilhados com esses | e atividades escolares planejados.
atores da comunidade escolar estao
informacdes gerais e orientagdes sobre a | Utiliza, autonomamente, tecnologias
escola. digitais para comunicagdo com
professores, estudantes e
responsaveis utilizando a comunicagao
como forma de engajamento desses
atores, utilizando diferentes midias e
ferramentas  digitais. Entre  os
conteudos compartilhados com esses
atores da comunidade escolar estédo
informacdes gerais, orientacbes sobre
a escola, e projetos e atividades
escolares planejados e  solicita
participacdo da comunidade nos
projetos da escola.

Fonte: hittps://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/metodologia-para-desenvolvimento-de-
competencias-digitais-de-docentes.pdf (2022)

Na Area Desenvolvimento Profissional, evidencia-se a necessidade do
professor utilizar os recursos digitais para viabilizar sua formagéo profissional
continua. O professor devera ser capaz de utilizar as TDIC de maneira autbnoma em
sua rotina profissional, seja para a comunicagao, planejamento, registro, avaliacao
ou implementacéao de praticas pedagogicas. O compartilhamento de informacgdes, a
producao colaborativa e a troca entre pares sao entendidos como estratégias
eficientes para o desenvolvimento de competéncias digitais de professores.

Considerando a realidade dos professores do ensino fundamental da Rede
Municipal de Balneario Gaivota, os educadores deverao evoluir do nivel
“familiarizagao” para o “adaptacao”, apds a implementacdo da proposta formativa
voltada para o desenvolvimento de competéncias digitais, apresentada na presente

pesquisa.


https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2023/05/METODOLOGIA-PARA-DESENVOLVIMENTO-DE-COMPETENCIAS-DIGITAIS-DE-DOCENTES.pdf
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4 FORMAGAO CONTINUADA PARA O DESENVOLVIMENTO DE
COMPETENCIAS DIGITAIS DE PROFESSORES

Este capitulo destina-se a apresentacdo de uma proposta formativa voltada
para o desenvolvimento de competéncias digitais de professores. Apoiando-se nos
conceitos de Desenvolvimento Profissional e de Arquitetura Pedagodgica, ja
apresentados, bem como no diagndstico do nivel de competéncias digitais de
professores, de adocéo de tecnologias nas escolas de ensino fundamental da rede
municipal de ensino de Balneario Gaivota, e na Metodologia para Desenvolvimento
de Competéncias Digitais de Docentes (2022).

E oportuno considerar que, mesmo se tratando de uma proposta formativa
para o desenvolvimento de competéncias digitais de professores, os encontros
foram organizados de maneira presencial, ao considerar o nivel de competéncias
digitais identificados, bem como por apresentar um viés voltado ao desenvolvimento
de praticas docentes que utilizem as tecnologias para aprendizagem. Entretanto,
assim que se identifique a evolugdo do nivel de competéncias digitais, a proposta
formativa podera avancar, gradativamente, para um formato hibrido e até a

distancia.
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4.1 PROPOSTA FORMATIVA

A proposta formativa para o desenvolvimento de competéncias digitais é

estruturada através da seguinte Arquitetura Pedagodgica:

ARQUITETURA PEDAGOGICA DE UM MODELO FORMATIVO PARA O
DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS DIGITAIS DE PROFESSORES

ASPECTOS ORGANIZACIONAIS:

o Publico-alvo: Professores do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Balneario Gaivota

o Participagao: Opcional, por adesao.

o Objetivo: Desenvolver competéncias digitais de professores, ligadas as trés
areas mensuradas no Guia Edutec (Pedagdgica, Cidadania Digital e
Desenvolvimento Profissional)

o [Execucgao: os encontros deverao ser realizados semanalmente, com duragéo
de 2 horas cada.

o Local: Auditério da Escola de Ensino Fundamental Professor Darcy Ribeiro /
Balneario Gaivota / Santa Catarina

o Modalidade: presencial

o Formador/mediador: professor mais experiente (pesquisador)

CONTEUDO:

DOCUMENTOS E DIRETRIZES NORTEADORES PARA USO DAS TDIC PARA
PROMOCAO DA APRENDIZAGEM:

o Base Nacional Comum Curricular;

o Base do Territério Catarinense;

o Proposta Curricular e Pedagégica do Ensino Fundamental de Balneario

Gaivota;
o Curriculo de Referéncia do CIEB;
o Guia Educamidia.

MOMENTOS FORMATIVOS
DEVOLUTIVA DIAGNOSTICA DO GUIA EDUTEC - CIEB
o Competéncias digitais de professores e de Adogdo de tecnologias nas
escolas.

AREA: PEDAGOGICA | COMPETENCIA: PRATICA PEDAGOGICA
o Conceito e exemplos de metodologias ativas (aprendizagem baseada em
projetos e aprendizagem baseada em problemas); recursos educacionais digitais;
repositorio de recursos educacionais digitais, solu¢bes de armazenamento e
colaboragao na nuvem.
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ASPECTOS METODOLOGICOS:

DISPOSICOES GERAIS:

o Os encontros serdo presenciais e semanais; sempre dialogados, com fins
reflexivos, deliberativos, com foco propositivo, na agdo docente;

o A proposta formativa contara com dois encontros iniciais, destinados
prioritariamente ao acolhimento e socializacao de devolutivas do Guia Edutec, tanto
com relagdo a autoavaliagdo de competéncias digitais de professores, quanto de
adocdo de tecnologias digitais nas duas escolas de ensino fundamental da rede
municipal de ensino.

o Nos encontros subsequentes, as doze competéncias digitais avaliadas pelo
Guia Edutec serdo abordadas, de forma gradativa.

o Cada competéncia servira de pauta para cinco encontros, totalizando assim,
62 encontros.

o As discussbes serdo realizadas em grande grupo, mas as proposigdes
pedagdgicas deverao ser organizadas entre pares correlatos (pedagogos e por
areas do conhecimento).

o Um grupo de mensagens instantdneas contribuira com a comunicagao,
possibilitara troca de experiéncias, e compartilhamento de materiais;

o Referenciais tedricos serao disponibilizados sempre que necessario, a fim de
nortear as discussodes e proposi¢cdes pedagdgicas.

o Os encontros formativos serdo gravados pelo formador/pesquisador, a fim de
viabilizar um registro mais eficiente das discussbes em grupo e das apresentagbes
das proposi¢coes pedagogicas. A intencdo € evidenciar o caminho percorrido e os
possiveis avangos obtidos.

o As proposicbes pedagogicas serdo organizadas e armazenadas em
repositorio digital para fins de compartiihamento entre educadores do ensino
fundamental da rede municipal de ensino.

o O processo formativo sera divulgado em perfil de rede social especifico.

o Todo o processo formativo devera ser acompanhado e avaliado, tanto nos
encontros formativos, quanto através da identificacdo da evolugcdo de praticas
pedagogicas implementadas.

o Ao final da formacdo, o questionario de autoavaliacdo de competéncias
digitais e de adogao de tecnologias nas escolas — disponibilizado no Guia Edutec -
devera ser reaplicado, a fim de mensurar possiveis avangos.
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Figura 18 — Estruturagcédo da formagao continuada para o desenvolvimento de

QUESTIONARIO
DIAGNOSTICO

N

competéncias digitais

REAPLICAGAO DE
QUESTIONARIO

T

FORMAGCAO
CONTINUADA

3 AREAS:
PEDAGOGICA;
CIDADANIA DIGITAL;
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

IDENTIFICAGAO DE

ACOLHIMENTO E =
EVOLUGAO

SOCIALIZAGAO
12 COMPETENCIAS

N

5 ENCONTROS:
Compreenséao conceitual;
Experimentagéo;
Construgéo;
Apresentagao e
revisdo entre pares;
Socializagéo.

VALIDAGAO DA

APRESENTAGAO E
PROPOSTA

SISTEMATIZAGAO

N
)

y

Fonte: Elaborado pela autora (2023)

.

ORGANIZACAO DOS ENCONTROS:

1° encontro: sera destinado ao acolhimento dos professores, bem como para a
realizacdo de uma roda de conversa para socializar as devolutivas da autoavaliagao
de competéncias digitais docente, disponibilizada individualmente pelo Guia Edutec.
A proposta é que cada um exponha seu nivel de apropriagao do uso das tecnologias
e troque experiéncias de praticas. O momento sera utilizado para sensibilizar os
professores com relagdo ao impacto do uso das TDIC nos processos de ensino e
aprendizagem, bem como para enaltecer as habilidades digitais ja identificadas e
elencar possibilidades de utilizagdo desses conhecimentos pré-existentes na pratica
pedagogica. Na oportunidade, deve ser identificado se os docentes apresentam
familiaridade com alguns recursos educacionais digitais (textos, videos, imagens,
podcasts, jogos, editores de textos, planilhas, recursos de apresentagdes) ou
conhecem / utilizam algum repositorio de recursos educacionais digitais. Devera,
ainda, ser indagado aos professores, 0 que eles entendem por metodologias ativas.
ApOs essas discussdes, os educadores serdo orientados e incentivados a inserir em
seus planejamentos e praticas pedagdgicas tais recursos e metodologias.
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2° encontro: sera voltado a apresentacédo da devolutiva diagndstica do nivel de
adocdo de tecnologias nas duas escolas municipais de ensino fundamental de
Balneario Gaivota. Na oportunidade, os professores serdao convidados a pensar
sobre a realidade ilustrada, bem como a sistematizar estratégias, conjuntas, que
viabilizem o avango da infraestrutura tecnoldgica das instituicdes. Acbes como a
identificacdo de possibilidades para o estabelecimento de parcerias publico-
privadas, organizacdo de requerimentos a mantenedora das instituicbes e
estruturacdo de documentos sobre pratica de uso de equipamentos e acesso a
internet podem ser pensadas. Alternativas que contemplem a utilizacdo dos recursos
ja existentes, tanto dos alunos (smartphones ou tablets), quanto das instituicdes
deve ser evidenciado.

Encontros subsequentes: identificado e socializado o nivel de apropriagdo do uso
das tecnologias dos professores, bem como o de adogao das tecnologias nas duas
escolas de ensino fundamental da rede municipal de ensino, os encontros
subsequentes deverdo ser estruturados através da alternancia de momentos de
estudos tedricos (reflexdo e discussdo entre pares) e praticos (estruturacao
colaborativa de proposi¢cdes pedagogicas).

A presente proposta formativa visa o desenvolvimento das doze competéncias
digitais descritas no Guia Edutec. Todavia, para este estudo, apresento e descrevo a
organizagdo metodolégica relativa a primeira competéncia digital “pratica
pedagogica”, pertencente a area “pedagdgica”. Para avangar de “onde estamos”
para “onde queremos chegar’ é necessario que o repertério docente com relagao a
existéncia de diversas opg¢des de tecnologias digitais e suas potencialidades no
contexto educacional seja explorado e ampliado. Para isso, serdo oportunizados
momentos de compreensao conceitual, experimentacao e revisdo entre pares.

A organizagdo metodoldgica, explicitada abaixo, devera ser utilizada como modelo
para o desenvolvimento das demais competéncias digitais, sendo necessario
adequar apenas os temas respectivos.

Primeiro encontro: compreenséo conceitual

O encontro sera estruturado a partir das percepgdes docentes, onde os seguintes
conceitos serdo apresentados de maneira organizada e fundamentada: recursos
educacionais, colaboragdo e armazenamento na nuvem, jogos digitais, simulacgdes;
metodologias ativas (aprendizagem baseada em projetos e aprendizagem baseada
em problemas).

Segundo encontro: experimentacéo

Retomar de maneira sucinta os conceitos ja abordados e explorar situagdes de
busca e experimentagédo das tecnologias digitais, citadas no encontro anterior, a fim
de identificar suas funcionalidades e aplicabilidades. Nesse momento, o0s
educadores ja deverado identificar opgbes para composicdo de proposigcoes
pedagdgicas.
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Terceiro encontro: construgdo

Os professores, organizados entre pares - ano e/ou area de conhecimento - deverao
elaborar um plano de aula ou uma sequéncia didatica baseada em metodologias
ativas que considerem a incorporagao de diferentes recursos educacionais digitais
em sua estruturacdo. O plano de aula ou sequéncia didatica deve considerar o ano/
série a que se destina, bem como os conteudos a serem trabalhados e as
habilidades a serem desenvolvidas. A infraestrutura da instituicdo a ser
implementada a proposig¢ao pedagogica, também, deve ser observada.

Quarto encontro: apresentacao e revisdo entre pares.

As proposicoes elaboradas pelos professores deverédo ser apresentadas ao grande
grupo, a fim de viabilizar um momento de revisdo e colaboragao entre pares. Na
oportunidade todos poderao sugestionar insergdes e/ou alteragbes na proposta
apresentada.

Quinto encontro: socializagcéo

Apods a aplicagao do plano de aula ou iniciada a sequéncia didatica, os educadores
deverado socializar de maneira critica suas vivéncias, tanto com foco pedagdgico e
tecnoldgico, quanto relacionado as suas percepgodes individuais. Pontos assertivos,
potenciais e frageis deverdo ser considerados. Na oportunidade, os professores
serao convidados a compartilhar suas proposicdées em espacos digitais especificos.

ASPECTOS TECNOLOGICOS:

GERAIS

Smartphones;

Tablets;

Notebook;

Projetor;

Conectividade em rede.

O O O O O

MOMENTO FORMATIVO
AREA: PEDAGOGICA | COMPETENCIA: PRATICA PEDAGOGICA

o Repositorios de recursos educacionais digitais gratuitos;

o Aplicativos, ferramentas e recursos educacionais digitais, bem como solucdes
de armazenamento e colaboragcdo na nuvem (google workspace / canva /
mentimeter...)

o Estratégias para integragdo entre recursos educacionais digitais e
metodologias ativas.
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E oportuno esclarecer que os aspectos organizacionais apresentados na AP
se referem a realidade da rede de ensino analisada e tem o formador/ mediador
como um professor mais experiente — e neste caso, pesquisador na area. Com
relagdo ao conteudo citado, entende-se que é necessario além de considerar o nivel
de competéncias digitais dos professores, observar as habilidades discentes a
serem desenvolvidas em cada etapa de ensino, a fim de que se consiga contribuir
efetivamente com o processo de ensino e aprendizagem. Os temas relacionados
sdo baseados, tanto na devolutiva diagndstica de Autoavaliagdo de Competéncias
Digitais de Professores, quanto no documento “Metodologia para Desenvolvimento
de Competéncias Digitais de Docentes”, ambos disponibilizados pelo CIEB.

Os aspectos metodoldgicos foram pensados a partir dos estudos realizados,
tanto com relacdo ao conceito de desenvolvimento profissional — estruturacao,
recorréncia e método - quanto com relagao a necessidade de desenvolvimento de
competéncias digitais identificadas pelo Guia Edutec. Os aspectos tecnoldgicos
foram definidos com base na necessidade de desenvolvimento de competéncias e
de uso para aprendizagem, bem como na existéncia e disponibilidade individual e na

rede de ensino, e na gratuidade de acesso.
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5. CONCLUSAO

A presente pesquisa intitulada “Formag&o continuada docente na cultura
digital: uma proposta estruturada a partir da identificagdo dos niveis de adogao das
tecnologias nas escolas e das competéncias digitais de professores” almejou
compreender como o nivel de adogdo das tecnologias nas escolas e das
competéncias digitais dos professores contribuem para estruturagdo de uma
proposta de formacgéao continuada docente na Cultura Digital.

Para isso, contextualizou-se o cenario social contemporaneo, influenciado
pelas tecnologias digitais, tanto para fins de comunicagcdo e disseminagcdo de
informagdes, quanto seu impacto nas mais diferentes esferas sociais, seja
profissional, doméstica ou educacional. Foi considerado o perfil do aluno vinculado
ao ensino fundamental, que ja nasceu em meio as tecnologias digitais e incorporou
esses instrumentos as suas vivéncias cotidiana e estranha sua n&o utilizagao
significativa no contexto escolar.

Na sequéncia, foram citadas diferentes prescricbes legais e diretrizes
institucionais, a fim de registrar o percurso evolutivo das agcbes governamentais,
tanto destinadas a formagao continuada, quanto a insercdo das tecnologias no
ambiente escolar. Uma revisdo sistematica de literatura e buscas exploratorias
também foram realizadas com o intuito de mapear o que as pesquisas, em nivel de
dissertacédo, vém produzindo sobre Competéncias Digitais, Formagédo Continuada de
Professores e Educagédo Digital. Nesse percurso, identificou-se que ainda ha um
vasto campo de estudos relacionados a estes temas de maneira interligados, bem
como relacionados a Competéncias Digitais de professores, principalmente
baseados na realidade brasileira. Com relacdo a Formagao Continuada, constatou-
se que ha diversas pesquisas ao longo dos anos, inclusive referenciando a
Educacao Digital.

A fim de corroborar com as pesquisas voltadas a realidade brasileira, optou-
se por utilizar a ferramenta do Guia EduTec, disponibilizado pelo CIEB, para aferir o
nivel de adogédo de tecnologias educacionais por professores e escolas de ensino
fundamental da rede municipal de ensino de Balneario Gaivota. Os professores do
municipio citado compuseram uma amostra da realidade da categoria, e os dados
mensurados foram utilizados para elaboracdo de um modelo formativo para

desenvolvimento de competéncias digitais.
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Ao analisar os dados da devolutiva do Guia Edutec, constatou-se que o nivel
de adogdo de tecnologias nas duas escolas de ensino fundamental da rede
municipal de ensino de Balneario Gaivota, encontra-se no mesmo nivel, ainda que
uma esteja localizada na zona urbana e outra na zona rural do municipio. O nivel de
adocéo de tecnologia foi diagnosticado como basico na dimensao visao e emergente
nas dimensdes competéncia / formagdo, recursos educacionais digitais e
infraestrutura.

Na dimensdo visdo ficou evidenciado que € necessario incorporar as
tecnologias digitais nos processos de gestdo escolar; incentivar debates e reflexdes
sobre o potencial do uso das tecnologias para a comunicagdo e para a
aprendizagem; estabelecer dialogo com os docentes sobre a incorporagéo de novas
praticas pedagogicas mediadas pelas tecnologias; adequar os documentos
normativos da escola no sentido de disciplinar e incentivar o uso das tecnologias
para a aprendizagem.

Na dimensao competéncia / formacéo ficou comprovada a necessidade de
criar oportunidade para o desenvolvimento de competéncias digitais, tanto da equipe
gestora, quando da equipe docente. E necessario orientacéo e apoio para o uso das
tecnologias digitais, e disponibilizar, caso seja necessario, suporte técnico-
pedagdgico.

Na dimenséao recursos educacionais digitais ficou evidenciado a pertinéncia
de incentivar nas escolas o uso de editores de texto, planilhas e recursos de
apresentagdo. E necessario além de incentivar a utilizacdo de RED, apoiar os
docentes na selegao destes. Disponibilizar um repositorio de RED para as escolas
e/ou criar critérios para curadoria e criagdo de RED foram citados como boas
iniciativas para evoluir nesta dimensao.

Na dimensao infraestrutura ficou claro que as escolas da rede nao contam
com equipamento em quantidade suficiente para atender a demanda ou com
conectividade adequada. Tao pouco ha espagos de inovagao e tecnologia ou
laboratorios para uso pedagdgico.

Ao considerar o nivel de competéncias digitais de professores, identificou-se
que estes precisam refletir mais sobre o papel das tecnologias para a aprendizagem,
bem como para a inclusdo e equidade na educacdo. Que as tecnologias devem ser
percebidas como auxilio a pratica docente e conhecimentos relativos a cidadania

digital devem ser aprimorados. E necessario que as tecnologias estejam incluidas de
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maneira mais efetiva nos planejamentos docentes, e que atividades onde os alunos
sejam protagonistas e que contemplem o mundo digital devem estar previstas. O
fortalecimento das competéncias relacionadas a alteracdo de planejamento e a
busca de referéncias relacionadas ao componente curricular ministrado, deve ser
uma constante. Os professores precisam, ainda segundo a devolutiva do Guia
Edutec, ampliar e diversificar os canais de comunicacado para compartilhamento de
aprendizagens e apoio entre pares.

E ao analisar essa realidade concreta, nas instituicbes municipais de ensino
fundamental de Balneario Gaivota — nivel de adogdo de tecnologias e de
competéncias digitais de professores — além de contemplar dois objetivos
especificos da pesquisa, evidenciou a importadncia da estruturacdo de um modelo
formativo voltado para o desenvolvimento de competéncias digitais de professores.
Neste sentido, e cumprindo o terceiro objetivo especifico deste estudo, foi
estruturada uma proposta formativa para o desenvolvimento de competéncias
digitais.

A elaboragcdo desse modelo formativo se apoiou diretamente nos dados
extraidos das devolutivas diagnodsticas, tanto de autoavaliagdo de competéncias
digitais de professores (modelo do questionario utilizado consta no Anexo A), quanto
do nivel de adogédo das tecnologias nas escolas (modelo do questionario utilizado
consta no Anexo B), ambos elaborados pelo Guia Edutec, bem como nas
recomendagbes contidas no documento intitulado “Metodologia para o
Desenvolvimento de Competéncias Digitais de Docentes”. Mudanga de visao,
Recursos educacionais digitais, Experimentacdo, Metodologias ativas e
Infraestrutura necessaria, compdéem o0s cinco aspectos estruturantes para o
desenvolvimento de planos de formagao docente baseado em competéncias digitais,
segundo esse documento.

“Mudanca de visdo” se refere a mudanca de percepcgao docente com relagao
ao uso das tecnologias digitais em sua vida e profissao. Os “recursos educacionais
digitais” se referem a utilizagdo de ferramentas e recursos digitais para o processo
de ensino e aprendizagem. “Experimentagdo” se refere a vivenciar situagbes que
envolvam a utilizagdo de recursos educacionais digitais. “Metodologias ativas”
correspondem a utilizagcdo de estratégias formativas que utilizem recursos e
experimentagdes. E “infraestrutura necessaria” que contempla a infraestrutura fisica,

tecnoldgica e humana para implementacéo de processos formativos.
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A constituicdo dessa proposta formativa se consolidou através da
estruturacdo de uma Arquitetura Pedagodgica. Um modelo pedagdgico caracterizado
por sua organizagao flexivel, que inter-relaciona uma gama de elementos
organizacionais, metodolégicos, de conteudo e tecnoldgicos. Os aprendentes séo
concebidos como protagonistas, onde acado e reflexdo fazem parte de todo o
processo formativo. A Arquitetura Pedagodgica, estruturada nessa dissertagao,
contemplou recomendagdes, diretrizes, conceitos e metodologias de diferentes
documentos voltados a Formagao Continuada de Professores, bem como observou
o conceito de Desenvolvimento Profissional, apresentado e defendido nesse estudo.

Retomando aqui, a observancia de algumas indicagbes para a estruturagao
de formacgdes continuadas: ser desenvolvido no contexto de atuacao, entre pares e
com o suporte de um formador mais experiente; com foco no conhecimento
pedagdgico, conceitual e com coeréncia sistémica; que seja continuo, dinamico e
faca uso de metodologias ativas; que articule a pratica profissional com a formacao,
que sejam fundamentados na escola e incorporados na experiéncia.

A identificacdo do nivel de apropriagdo do uso das tecnologias por parte
docente; das percepg¢des de educagdo que as instituicbes e a rede possuem; dos
conhecimentos e habilidades sobre o uso das TIC como ferramenta de ensino; dos
recursos e materiais digitais de aprendizagem produzidos para fins educacionais; e
da infraestrutura tecnoldgica de conectividade, disponibilidade, quantidade,
governanga e suporte fizeram parte deste diagnostico e foram observados no
momento da estruturacdo da proposta formativa.

Através de buscas exploratorias na literatura, foi possivel identificar que as
experiéncias individuais e profissionais dos professores devem ser consideradas no
momento da estruturacdo de uma formacdo continuada. Diferentes documentos
indicam, ainda, a importancia de considerar a infraestrutura institucional para
elaboracao de propostas formativas.

Assim sendo, comprova-se que a observancia de dados concretos contribui
para estruturacdo de uma proposta de formacdo continuada docente na Cultura
Digital, que objetive elevar o nivel de adogdo de tecnologias nas escolas e de

competéncias digitais de professores.
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5.1 TRABALHOS FUTUROS

Para novos estudos, sugere-se, a partir dos resultados alcangados e das
lacunas identificadas, a diversificagcdo de estratégias que contribuam com um
engajamento, ainda maior, dos participantes nas pesquisas realizadas, a fim de que
obtenha uma amostra cada vez mais expressiva da realidade ilustrada.

Indica-se, ainda, a proposicdo de modelos formativos que contemplem,
gradativamente, a utilizagado do ensino hibrido e a distancia, a fim de que se consiga
atingir cada vez mais docentes com o intuito de desenvolver, ainda mais, o nivel de
competéncias digitais destes sujeitos e impactar positivamente o nivel de adogéo de
tecnologia na escola.

Propde-se, também, a realizacdo de mais pesquisas que observem as
competéncias digitais de professores como premissa de formagédo continuada na
cultura digital.

E por fim, recomenda-se a aplicagdo do modelo formativo apresentado, e
posterior reaplicacdo da avaliagao disponibilizada pelo Guia Edutec, na tentativa de

validar a proposi¢ao apresentada.



108

REFERENCIAS

ANJOS, Alexandre Martins do; SILVA, Glaucia Eunice Gongalves da.Tecnologias
Digitais da Informagao e da Comunicagao (TDIC) na Educagao. UNIDADE I.
2018. Disponivel em:
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/429662/2/Tecnologias%20Digitais %2
0da%20Informa%C3%A7 % C3%A30%20e%20da%20Comunica%C3%A7%C3%A30
%20%28TDIC%29%20na%20Educa%C3%A7%C3%A30.pdf. Acesso em: 12 abr.
2023.

BALNEARIO GAIVOTA (SC). Lei n° 905/2016 — Institui o Plano de cargos,
carreira e remuneragao do magistério publico municipal e revoga na integra a
lei n° 637/2009 e suas alterag6es e da outras providéncias.

BALNEARIO GAIVOTA (SC). Secretaria Municipal de Educacéo. Nova proposta
curricular e pedagoégica do ensino fundamental. Consultoria Pedagégica /
Ensino Fundamental. Equipe Multidisciplinar da FVA. Faculdade do Vale do
Ararangua. 2022.

BALNEARIO GAIVOTA (SC). Secretaria Municipal de Educacéo. Plano Municipal
de Educacgao. 2015/2024.

BAUMAN, Zygmunt. Ensaios sobre o conceito de cultura. Rio de Janeiro: ZAHAR,
2012.

BENEDET, Marcia Leandro. Competéncias digitais: desafios e possibilidades no
cotidiano dos professores da educagao basica. Dissertacdo (Mestrado) -
Universidade Federal de Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de Pés-
Graduacgédo em Tecnologias da Informagao e Comunicagao, Ararangua, 2020.
Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0091-D.pdf. Acesso em: 15 set. 2022.

BITENCOURT, Claudia Cristina. A gestao de competéncias gerenciais: a
contribuicdo da aprendizagem organizacional. 2001 — Dissertagdo / UFRGS, RS.
Acesso em: Acesso em: 15 set. 2022.

BRANDELERO, Rodrigo. Integracao da tecnologia e cultura Maker: proposta de
reconfiguragéo de espaco fisico do laboratério de experimentagao remota - RExLab..
Dissertagao (Mestrado) - Universidade Federal de Santa Catarina, Campus
Ararangua, Programa de Pds-Graduagao em Tecnologias da Informagéao e
Comunicagéao, Ararangua, 2019. Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0073-
D.pdf. Acesso em: 15 set. 2022.

BRASIL, Ministério da Educacgao. Secretaria da Educagao Basica. Base Nacional
Comum Curricular - BNCC. Brasilia, DF. 2017, 595 p.

BRASIL, Plano Nacional de Educacao (PNE). Plano Nacional de Educagao 2014-
2024: Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacao (PNE) e da outras providéncias. — Brasilia: Camara dos Deputados,
Edi¢cdes Camara, 2014. 86 p.


https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/429662/2/Tecnologias%20Digitais%20da%20Informa%C3%A7%C3%A3o%20e%20da%20Comunica%C3%A7%C3%A3o%20%28TDIC%29%20na%20Educa%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/429662/2/Tecnologias%20Digitais%20da%20Informa%C3%A7%C3%A3o%20e%20da%20Comunica%C3%A7%C3%A3o%20%28TDIC%29%20na%20Educa%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/429662/2/Tecnologias%20Digitais%20da%20Informa%C3%A7%C3%A3o%20e%20da%20Comunica%C3%A7%C3%A3o%20%28TDIC%29%20na%20Educa%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0091-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0073-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0073-D.pdf

109

BRASIL. Decreto n® 9.204/2017 - Institui o Programa de Inovagao

Educacao Conectada e da outras providéncias. Brasilia, DF. Presidéncia da
Republica, 2017. Disponivel em:
https://legis.senado.leg.br/norma/26290344/publicacao/26290353. Acesso em: 15
maio 2023.

BRASIL. Decreto n° 9.319/2018 - Institui o Sistema Nacional para a
Transformacgao Digital e estabelece a estrutura de governancga para a
implantacao da Estratégia Brasileira para a Transformacao Digital. Brasilia, DF.
Presidéncia da Republica, 2018. Disponivel em:
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2018/decreto-9319-21-marco-2018-
786355-publicacaooriginal-155087-pe.html. Acesso em: 15 maio 2023.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei numero 9394, 20
de dezembro de 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm. Acesso em 25 de nov. de 2022.

BRASIL. Lei n° 14.180/2021 - Institui a Politica de Inovacao Educacgao
Conectada. Brasilia, DF. Presidéncia da Republica, 2021. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2019-2022/2021/lei/L14180.htm. Acesso em:
25 maio 2023.

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicao da Republica Federativa do

Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal: Centro Grafico, 1988. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em 28 de
nov. 2022.

BRASIL. Parecer CNE/2019 - Diretrizes Curriculares Nacionais e Base Nacional
Comum para a Formacao Inicial e Continuada de Professores da Educacao
Basica. 3% versdo do parecer, atualizada em 18 set. 2019. Brasilia: MEC, 2019.
BRASIL. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/docman/outubro-2020-pdf/164841-
rcp001-20/file. Acesso em: 15 fev. 2023.

BRASIL. Ministério da Educacao. Conselho Nacional de Educacédo Conselho Pleno
Resolugcao N° 2, de 1° de julho de 2015. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/docman/agosto-2017-pdf/70431-res-cne-cp-002-03072015-
pdfffile. Acesso em: 15 fev. 2023.

CANTO, Josi Zanette do. Estratégia para a capacitagao de docentes para
integracao das Tic na educagao: projeto piloto em escolas de educagao basica
participantes do programa InTecEdu. Dissertagdo (Mestrado) - Universidade
Federal de Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de Pds-Graduagao em
Tecnologias da Informag&o e Comunicagéo, Ararangua, 2018. Disponivel em:
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0067-D.pdf. Acesso em: 15 set. 2022.

CARVALHO, M. A.; ALONSO, M. R. M. H. Formagao continuada de professores e
mudanc¢a na pratica pedagédgica. In: ALONSO, M.(Org.). Pratica docente: teoria e
pratica. Sao Paulo: Pioneira, 1999.


https://legis.senado.leg.br/norma/26290344/publicacao/26290353
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2018/decreto-9319-21-marco-2018-786355-publicacaooriginal-155087-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2018/decreto-9319-21-marco-2018-786355-publicacaooriginal-155087-pe.html
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14180.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://portal.mec.gov.br/docman/agosto-2017-pdf/70431-res-cne-cp-002-03072015-pdf/file
http://portal.mec.gov.br/docman/agosto-2017-pdf/70431-res-cne-cp-002-03072015-pdf/file
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0067-D.pdf

110

CASTRO, Ladislei Marques Felipe. InTecEdu 2.0: um framework para integracao de
tecnologias digitais na educagéo basica desenvolvido pelo Laboratorio de
Experimentagdo Remota, da UFSC. Dissertagao (Mestrado) - Universidade Federal
de Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de P6s-Graduagao em
Tecnologias da Informagédo e Comunicagéo, Ararangua, 2022. Disponivel em:
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0127-D.pdf

CENTRO DE INOVACAO PARA A EDUCACAO BRASILEIRA. CIEB: Diretrizes de
Formacgao de Professores para o Uso de Tecnologias. Disponivel em:
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2019/06/Diretrizes-de-
Forma%C3%A7ao_EfeX.pdf. Acesso em: 15 fev. 2023.

CENTRO DE INOVACAO PARA A EDUCACAO BRASILEIRA. CIEB. Disponivel em:
https://cieb.net.br/. Acesso em 01 jul. 2022.

CENTRO DE INOVACAO PARA A EDUCACAO BRASILEIRA. CIEB: Conceitos,
metodologias e ferramentas para promover o uso de tecnologias. Disponivel
em: https://quiaedutec.com.br/. Acesso em 01 jul. 2022.

CENTRO DE INOVACAO PARA A EDUCACAO BRASILEIRA. CIEB: notas
técnicas #8: Competéncias de professores e multiplicadores para uso de TICs
na educagao. Sao Paulo: CIEB, 2019. E-book em pdf. Disponivel em:
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2020/08/NotaTecnica8.pdf. Acesso em 01 jul.
2022.

CETIC. Resumo Executivo - Pesquisa sobre o uso das Tecnologias de
Informagao e Comunicagao nas escolas brasileiras - TIC Educacao 2021.
Disponivel em:
https://www.cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20221121124500/resumo_executivo_t
ic_educacao_2021.pdf

CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA. Recomendagéo do Conselho sobre as
Competéncias Essenciais para a Aprendizagem ao Longo da Vida, 2018. Disponivel
em: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/PT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01). Acesso em 26 out. 2023.

COSTA, Daguilaine Lima da. Formagao continuada para docentes da educagao
basica: uso da tecnologia como apoio as aulas presenciais. Dissertacao (Mestrado)
- Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul. Programa de Pés-
Graduacao em Educacao em Ciéncias e Matematica, 2019. Disponivel em:
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/88617?mode=simple. Acesso em: 25 set.
2022.

EUGENIO, Janaina Covre. Integragao de tecnologias educacionais na formagao
continuada do policial civil. Dissertagao (Mestrado) - Universidade Federal de
Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de Pds-Graduagdo em Tecnologias
da Informagao e Comunicagao, Ararangua, 2020. Disponivel em:
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0095-D.pdf. Acesso em: 25 set. 2022.



https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0127-D.pdf
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2019/06/Diretrizes-de-Forma%C3%A7ao_EfeX.pdf
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2019/06/Diretrizes-de-Forma%C3%A7ao_EfeX.pdf
https://cieb.net.br/
https://guiaedutec.com.br/
https://cieb.net.br/wp-content/uploads/2020/08/NotaTecnica8.pdf
https://www.cetic.br/pt/publicacao/resumo-executivo-pesquisa-sobre-o-uso-das-tecnologias-de-informacao-e-comunicacao-nas-escolas-brasileiras-tic-educacao-2021/
https://www.cetic.br/pt/publicacao/resumo-executivo-pesquisa-sobre-o-uso-das-tecnologias-de-informacao-e-comunicacao-nas-escolas-brasileiras-tic-educacao-2021/
https://www.cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20221121124500/resumo_executivo_tic_educacao_2021.pdf
https://www.cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20221121124500/resumo_executivo_tic_educacao_2021.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Costa%2C+Daguilaine+Lima+da
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/8861?mode=simple
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0095-D.pdf

111

FERNANDES, Catia Regina Bernardes. Criangas e adolescentes na internet:
habilidades digitais e desempenho escolar. Dissertagao (Mestrado) - Universidade
Federal de Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de Pos-Graduagdo em
Tecnologias da Informag&o e Comunicagéo, Ararangua, 2020. Disponivel em:
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0094-D.pdf. Acesso em: 25 set. 2022.

FOFONCA, Eduardo; CAMAS, Nuria Pons Vilardell (Organizadores).
Convergéncias Tecnoldgicas e Imersivas na Educacgao Basica / — S&o Carlos,
Pedro & Joao Editores, 2019, 197 p.

FRASNELLI, Débora Cristine. Os conhecimentos relacionados ao
desenvolvimento do pensamento algébrico na formagao de professores dos
anos iniciais: analise de producdes cientificas da area, documentos oficiais e
sistemas de avaliagdo da educacao no Brasil. Dissertacdo (Mestrado) - Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul. Programa de Pés-Graduagao em
Educacdo em Ciéncias e Matematica, 2021. Disponivel em:
https://repositorio.pucrs.br/dspace/handle/10923/19232. Acesso em: 25 set. 2022.

FREIRE, Patricia de S4. Aumente a qualidade e quantidade de suas publicagoes
cientificas: manual para elaboragao de projetos e artigos cientificos. Curitiba: Crv,
v. 90, 2013.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Esperanga: um reencontro com a Pedagogia do
Oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1992.

GATTI, Bernardete Angelina. Professores do Brasil: novos cenarios de formagéao /
Bernardete Angelina Gatti, Elba Siqueira de Sa Barretto, Marli Eliza Dalmazo Afonso
de André e Patricia Cristina Albieri de Almeida. — Brasilia: UNESCO, 2019.

GERHARDT, Tatiana Engel; SILVEIRA, Denise Tolfo. Metodologia da pesquisa /
organizado por. Coordenado pela Universidade Aberta do Brasil — UAB/UFRGS e
pelo curso de Graduacgao Tecnoldgica — Planejamento e Gestao para o
Desenvolvimento Rural da SEAD/UFRGS — Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2009.

IBGE. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Censo populacional 2022.
Disponivel em: https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/. Acesso em 15 jun. 2023.
Issn: 2594. Fortaleza, v. 4, n. 2, jul./dez. 2020.

KENSKI Ivani M. Cultura Digital. In: MILL, Daniel. Dicionario critico de Educacgao e
tecnologias e de educacgao a distancia. Campinas, SP: Papirus, 2018. p. 139-144.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos da
Metodologia Cientifica. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

LEVY, Pierre. As tecnologias de inteligéncia: o futuro do pensamento na era da
informatica. Sdo Paulo: Ed. 34, 1993.

LOTTHAMMER, Karen Schmidt. Proposta de modelo de plano de aula para
auxiliar docentes na elaboragao de aulas mediadas pelas tecnologias da
informacgao e comunicacgao (TIC). Dissertagdo (Mestrado) - Universidade Federal


https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0094-D.pdf
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Frasnelli%2C+D%C3%A9bora+Cristine
https://repositorio.pucrs.br/dspace/handle/10923/19232
https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/

112

de Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de Pés-Graduagao em
Tecnologias da Informagao e Comunicagao, Ararangua, 2019. Disponivel em:
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0075-D.pdf. Acesso em: 25 set. 2022.

LUCAS, Margarida; MOREIRA, Anténio (2018). DigCompEdu: quadro europeu de
competéncia digital para educadores. Aveiro: UA.

MAGAGNIN, Rosilane de Bitencourt Marcelino. Integragao das TIC na Educacgao
Basica em Maracaja/SC: estudo de caso da parceria entre Prefeitura Municipal e o
RExLab/UFSC. Dissertacdo (Mestrado) - Universidade Federal de Santa Catarina,
Campus Ararangua, Programa de Pés-Graduagao em Tecnologias da Informagéo e
Comunicagéao, Ararangua, 2022. Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0126-
D.pdf. Acesso em: 25 set. 2022.

MANENTI, Daise da Silveira. Tecnologia Assistiva e a formagao continuada dos
docentes do Atendimento Educacional Especializado. Dissertagao (Mestrado) -
Universidade Federal de Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de Poés-
Graduagédo em Tecnologias da Informagao e Comunicagao, Ararangua, 2021.
Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0100-D.pdf. Acesso em: 25 set. 2022.

MARTINS, Lucimara. Modelo de referéncia para o desenvolvimento de
competéncias digitais pertinentes a letramento digital e estilos de
aprendizagem no ensino superior. Dissertacao (Mestrado) - Universidade Federal
de Santa Catarina, Campus Ararangud, Programa de Pés-Graduagao em
Tecnologias da Informagédo e Comunicacao, Ararangua, 2021. Disponivel em:
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0113-D.pdf

MELO, Débora Kélli Freitas de; Silva; Ariane Silva da. Formagao de professores:
uma proposta de pesquisa a partir da reflexdo sobre o uso das tecnologias
educacionais nas praticas pedagdgicas. Revista Educagao & Ensino.

MENDES, Edleise. A Ideia De Cultura E Sua Atualidade Para O Ensino-
Aprendizagem De LE/L2. Entre Linguas, Araraquara, v.1, n.2, p.203-221, jul./dez.
2015. Disponivel em: file:///C:/Users/User/Downloads/03-Artigo+2.pdf

MOCELIN, Roberta Ribas; FIUZA, Patricia Jantsch. Tecnologias digitais e
arquiteturas pedagodgicas na educacao. Disponivel em:
https://downloads.editoracientifica.org/articles/211106853.pdf.

MORAES, Ellen Cristiane Albacete de. Homem, cultura e sociedade cultura: um
conceito antropoldgico. Conteudo Juridico, Brasilia, DF, nov. 2011. Disponivel em:
https://www.conteudojuridico.com.br/. Acesso em: 05 maio 2023.

MORO, Francielli Freitas. Protétipo de um chatbot para auxiliar o professor na
utilizagdao de um sistema tutor inteligente Mazk. Dissertagao (Mestrado) -
Universidade Federal de Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de Pos-
Graduacao em Tecnologias da Informagao e Comunicagao, Ararangua, 2019.
Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0068-D.pdf. Acesso em: 25 set. 2022.



https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0075-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0126-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0126-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0100-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0113-D.pdf
file:///C:/Users/User/Downloads/03-Artigo+2.pdf
https://downloads.editoracientifica.org/articles/211106853.pdf
https://www.conteudojuridico.com.br/
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0068-D.pdf

113

MOURA, Gerson Araujo de. A hominizagao da linguagem do professor de LE :
da pratica funcional a praxis comunicacional. 2005. 218 f. Dissertagdo (Mestrado) -
Curso de Linguistica Aplicada, Universidade de Brasilia, Brasilia, 2005.

NOVOA, Anténio. Escolas e professores proteger, transformar, valorizar /
colaboragao Yara Alvim. Salvador: SEC/IAT, 2022. 116p.

NOVOA, Anténio. Professores: libertar o futuro. 1. Ed. Séo Paulo: Dialogos
Embalados, 2023.

OMITTO, Melina Borges. Praticas de alfabetizagdao em contextos de 1° ano do
ensino fundamental: retratos de um cenario escolar publico estadual e um
municipal. Dissertacao (Mestrado) - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande
do Sul. Programa de Pds-Graduagdo em Educagao, 2019. Disponivel em:
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/8499. Acesso em: 25 set. 2022.

ONU. Nacdes Unidas Do Brasil. Agenda 2030, para o Desenvolvimento Sustentavel
no Brasil. Disponivel em: https://brasil.un.org/pt-br/sdgs. Acesso em: 02 fev. 2023.

PALFREY, John. Nascidos na era digital: entendendo a primeira geragao de
nativos digitais. Porto Alegre: Grupo A. 2011.

PENA, Maria De Los Dolores Jimenes. Ambientes de aprendizagem virtual: O
desafio a pratica docentes. S/D.

PEREIRA, Natana Lopes. Boas praticas no uso de ambientes virtuais de ensino
e de aprendizagem para mediagao da estruturacao de trabalhos académicos.
Dissertacao (Mestrado) - Universidade Federal de Santa Catarina, Campus
Ararangua, Programa de Pds-Graduagao em Tecnologias da Informagéao e
Comunicacao, Ararangua, 2019. Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0061
D.pdf. Acesso em: 25 out. 2022.

PERRENOUD, Phelipe. Dez competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed,
2000. 192 p. Tradugao Patricia Chittoni Ramos.

PRENSKY, Marc. Digital Native, digital immmigrants. Digital Native immigrants.
On the horizon,MCB  University Press, Vol. 9, N.5, October, 2001.
Disponivel em:<http://www.marcprensky.com/writing/Prensky%?20-
%20Digital%20Natives,%20Digital%20Immigrants%20-%20Part1.pdf>. Acesso em:
06 out. 2022.

RAABE, André L. A.; BRACKMANN, Christian P.; CAMPOS, Flavio R. Curriculo de
referéncia em tecnologia e computagao: da educacao infantil ao ensino
fundamental. Sdo Paulo: CIEB, 2018. E-book em pdf. Disponivel em:
https://curriculo.cieb.net.br/assets/docs/Curriculo-de-referencia_El-e-EF_2a-
edicao_web.pdf. Acesso em 07 jul. 2022.

SALES, Mary Valda; MOREIRA, José Anténio. Cartografia conceitual de
competéncia e competéncia digital: uma compreensado ampliada. 2019. Disponivel
em: https://revistas.ufq.br/revistaufg/article/view/65122/35310. Acesso em: 03 mar.
2023.



https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Omitto%2C+Melina+Borges
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/8499
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0061-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0061-D.pdf
https://curriculo.cieb.net.br/assets/docs/Curriculo-de-referencia_EI-e-EF_2a-edicao_web.pdf
https://curriculo.cieb.net.br/assets/docs/Curriculo-de-referencia_EI-e-EF_2a-edicao_web.pdf
https://revistas.ufg.br/revistaufg/article/view/65122/35310

114

SANTA CATARINA. Decreto n° 509/2020 - Da continuidade a adogao progressiva
de medidas de prevengao e combate ao contagio pelo coronavirus (COVID-19)
nos 6rgaos e nas entidades da administragao publica estadual direta e indireta
e estabelece outras providéncias. Floriandpolis, SC. Governo do Estado.
Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-509-2020-santa-catarina-
da-continuidade-a-adocao-progressiva-de-medidas-de-prevencao-e-combate-ao-
contagio-pelo-coronavirus-covid-19-nos-orgaos-e-nas-entidades-da-administracao-
publica-estadual-direta-e-indireta-e-estabelece-outras-providencias. Acesso em: 02
fev. 2023.

SANTA CATARINA. Governo do Estado. Secretaria de Estado da Educacéo.
Curriculo base da educacao infantil e do ensino fundamental do territério
catarinense. Estado de Santa Catarina, Secretaria de Estado da Educacao. —
Floriandplois: Secretaria de Estado da Educagao, 2019. Disponivel em:
https://uaw.com.br/pagflip/pdf.php?pag=portifolio&cod=35. Acesso em: 01 mar.
2022.

SANTA CATARINA. Lei n° 14.363/2008 - Disp6e sobre a proibi¢gdao do uso de
telefone celular nas escolas estaduais do Estado de Santa Catarina.
Floriandpolis, SC. Governo do Estado. Disponivel em:
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2008/14363 2008 lei.html. Acesso em: 07 jul. 2022.

SCHWANTES, Cristiane Ribeiro. As percep¢oes de professores de ciéncias de
um municipio do interior do estado do Rio Grande do Sul sobre as
contribuicoes dos seminarios de formagao continuada para suas praticas
pedagodgicas. Dissertacao (Mestrado) - Pontificia Universidade Catodlica do Rio
Grande do Sul. Programa de Pés-Graduacao em Educagao em Ciéncias e
Matematica, 2019. Disponivel em:
https://repositorio.pucrs.br/dspace/handle/10923/14975. Acesso em: 25 set. 2022.

SELENDE, Eunice Sinala de Linda e Festo. Aplicagcao das tecnologias da
informagao e comunicagao em uma turma multisseriada: um estudo de caso.
Dissertagao (Mestrado) - Universidade Federal de Santa Catarina, Campus
Ararangua, Programa de Pds-Graduagao em Tecnologias da Informacéao e
Comunicacéo, Ararangua, 2016. Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0010-

D.pdf

SILVA, Katia Oliveira. Formagao docente continuada no projeto “Trajetorias
Criativas” de uma escola no municipio de Alvorada, RS. Dissertacdo (Mestrado)
- Pontificia Universidade Catodlica do Rio Grande do Sul. Programa de Pés-
Graduacao em Educacao, 2018. Disponivel em:
https://repositorio.pucrs.br/dspace/handle/10923/11509. Acesso em: 25 set. 2022.

SILVA, Katia Kellen Araujo da; BEHAR, Patricia Alejandra. Competéncias Digitais
na Educagao: Uma discussao acerca do conceito. Educagcédo em revista, 35 (Educ.
ver. 2019 35), e209940. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/edur/a/wP S3NwL TxtKgZBmpQyNfdVg/?format=pdf&lang=pt.
Acessado em: 12 mar. 2023.



https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-509-2020-santa-catarina-da-continuidade-a-adocao-progressiva-de-medidas-de-prevencao-e-combate-ao-contagio-pelo-coronavirus-covid-19-nos-orgaos-e-nas-entidades-da-administracao-publica-estadual-direta-e-indireta-e-estabelece-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-509-2020-santa-catarina-da-continuidade-a-adocao-progressiva-de-medidas-de-prevencao-e-combate-ao-contagio-pelo-coronavirus-covid-19-nos-orgaos-e-nas-entidades-da-administracao-publica-estadual-direta-e-indireta-e-estabelece-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-509-2020-santa-catarina-da-continuidade-a-adocao-progressiva-de-medidas-de-prevencao-e-combate-ao-contagio-pelo-coronavirus-covid-19-nos-orgaos-e-nas-entidades-da-administracao-publica-estadual-direta-e-indireta-e-estabelece-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-509-2020-santa-catarina-da-continuidade-a-adocao-progressiva-de-medidas-de-prevencao-e-combate-ao-contagio-pelo-coronavirus-covid-19-nos-orgaos-e-nas-entidades-da-administracao-publica-estadual-direta-e-indireta-e-estabelece-outras-providencias
https://uaw.com.br/pagflip/pdf.php?pag=portifolio&cod=35
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2008/14363_2008_lei.html
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Schwantes%2C+Cristiane+Ribeiro
https://repositorio.pucrs.br/dspace/handle/10923/14975
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0010-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0010-D.pdf
https://repositorio.pucrs.br/dspace/browse?type=author&value=Silva%2C+K%C3%A1tia+Oliveira
https://repositorio.pucrs.br/dspace/handle/10923/11509
https://www.scielo.br/j/edur/a/wPS3NwLTxtKgZBmpQyNfdVg/?format=pdf&lang=pt

115

SILVA, Katia Kellen Araujo da; BEHAR, Patricia Alejandra. Educagéao a distancia

pos-pandemia [livro eletrénico]: Uma visado do futuro / Joao Mattar (organizador). 1.

ed. Sao Paulo: Artesanato Educacional, 2022. (tecnologia educacional; 39).

Disponivel em:

FILE:///C:/USERS/USER/DESKTOP/LIVROS/NOVA%20PASTA%20(2)/EDUCACAO
A DISTANCIA POS-PANDEMIA 27CIAED.PDE. Acesso em: 02 fev. 2023.

SILVA, Naiara Amalia da. Competéncias digitais no cotidiano dos bibliotecarios.
Dissertagao (Mestrado) - Universidade Federal de Santa Catarina, Campus
Ararangua, Programa de Pés-Graduagdo em Tecnologias da Informacéo e
Comunicagéao, Ararangua, 2022. Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0141-
D.pdf. Acesso em: 14 mar. 2022.

SORATO, Maria Helena Machado. Arquitetura pedagégica: estratégias, estruturas
e ferramentas para o uso das tecnologias digitais da informagéo e comunicagao.
Dissertagao (Mestrado) - Universidade Federal de Santa Catarina, Campus
Ararangua, Programa de Pés-Graduagcdo em Tecnologias da Informagao e
Comunicagéao, Ararangua, 2021. Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0121-
D.pdf. Acesso em: 01 mar. 2023.

SORATO, Maria Helena Machado; Fiuza, Patricia Jantsch; Giacomazzo, Graziela
Fatima. A utilizagdo de arquiteturas pedagdgicas na educagao: uma revisao
sistematica da literatura. Anais do Congresso Ibero-Americano de Humanidades,
Ciéncias e Educagao. GT29: Educacao, Educomunicagao, Tecnologias e Cultura
Digital. 2021. Disponivel em:
https://periodicos.unesc.net/ojs/index.php/congressoeducacao/article/view/7001/591
1. Acesso em: 15 maio 2023.

SOUSA, Bruno José de. Tecnologia assistiva e o atendimento educacional
especializado na perspectiva da pessoa com deficiéncia. Dissertacao (Mestrado)
- Universidade Federal de Santa Catarina, Campus Ararangua, Programa de Pos-
Graduacao em Tecnologias da Informagao e Comunicagao, Ararangua, 2022.
Disponivel em: https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0128-D.pdf. Acesso em: 01 mar. 2023.

SOUSA, Robson Pequeno de; MOITA, Filomena M. C.; CARVALHO, Ana Beatriz
Gomes. (Organizadores). Tecnologias digitais na educagao. Campina Grande:
EDUEPB, 2011.

TEIXEIRA, Eliana Maria Mallmann. Formacao de professores: saberes, desafios e
possibilidades no trabalho pedagdgico do professor de matematica. Dissertacao
(Mestrado) - Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul. Programa de
Po6s-Graduagao em Educacado em Ciéncias e Matematica, 2018. Disponivel em:
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/8214. Acesso em: 25 set. 2022.

TOMELIN 2021. Competéncias do professor do futuro. Disponivel em:
https://www.facebook.com/uniasselvipoloposse/videos/live-compet%C3%AAncias-
do-professor-do-futuro/1454175378299417/. Acesso em: 03 jan. 2023.



file:///c:/users/user/desktop/livros/nova%20pasta%20(2)/educacao_a_distancia_pos-pandemia_27ciaed.pdf
file:///c:/users/user/desktop/livros/nova%20pasta%20(2)/educacao_a_distancia_pos-pandemia_27ciaed.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0141-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0141-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0121-D.pdf
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0121-D.pdf
https://periodicos.unesc.net/ojs/index.php/congressoeducacao/index
https://periodicos.unesc.net/ojs/index.php/congressoeducacao/index
https://periodicos.unesc.net/ojs/index.php/congressoeducacao/article/view/7001/5911
https://periodicos.unesc.net/ojs/index.php/congressoeducacao/article/view/7001/5911
https://tede.ufsc.br/teses/PTIC0128-D.pdf
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Teixeira%2C+Eliana+Maria+Mallmann
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/8214
https://www.facebook.com/uniasselvipoloposse/videos/live-compet%C3%AAncias-do-professor-do-futuro/1454175378299417/
https://www.facebook.com/uniasselvipoloposse/videos/live-compet%C3%AAncias-do-professor-do-futuro/1454175378299417/

116

UFSC. Programa de Pés-Graduagédo em Tecnologias da Informacéo e
Comunicagéo: Linhas de Pesquisa. 2017. Disponivel em:
http://ppgtic.ufsc.br/linhas-de-pesquisa/. Acesso em: 01 jun. 2022.

UFSC. Projeto Pedagégico do Curso de Graduagao em Fisioterapia da
Universidade Federal de Santa Catarina — Campus Ararangua, 2015. Disponivel
em: https:/fisio.ufsc.br/files/2012/04/PPC-vigente-para-alunos-ingressantes-a-partir-
de-2016-1.pdf. Acesso em: 20 mar. 2023.

UNESCO. Reimaginar nossos futuros juntos: um novo contrato social para a
educacdo. — Brasilia: Comissao Internacional sobre os Futuros da Educacao,
UNESCO; Boadilla del Monte: Fundacion SM, 2022.

WASSERMAN, Camila. O fazer docente na educagao basica: abordando o
conceito de pensamento computacional de forma transversal. Dissertacao
(Mestrado) - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul. Programa de
P6s-Graduagao em Educacgéao, 2021. Disponivel em:
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/9729. Acesso em: 25 set. 2022



https://fisio.ufsc.br/files/2012/04/PPC-vigente-para-alunos-ingressantes-a-partir-de-2016-1.pdf
https://fisio.ufsc.br/files/2012/04/PPC-vigente-para-alunos-ingressantes-a-partir-de-2016-1.pdf
https://tede2.pucrs.br/tede2/browse?type=author&value=Wasserman%2C+Camila
https://repositorio.pucrs.br/dspace/handle/10923/19232
https://repositorio.pucrs.br/dspace/handle/10923/19232

ANEXO A - Questionario Guia Edutec | CIEB - Questoes abordadas no

Questionario de Autoavaliacdo de Competéncias Digitais de Professores

01/06/2022 10:25 Impresséo do questionario

INFORMAGCOES SOBRE A AUTOAVALIACAO

Instrugdes para o preenchimento:
Antes de comecar, encontre um momento do seu dia para fazer uma autorreflexao.
O acesso a ferramenta podera ser feito por seu computador, tablet ou smartphone.

As suas respostas sao confidenciais, apenas vocé tem acesso. Contudo, para que sua secretaria de Educacdo desenhe formagoes que
atendam as demandas da rede, a equipe técnica podera visualizar a devolutiva de todos os respondentes, anénimos ou nao, informando os
niveis alcancados em cada uma das competéncias.

Pararesponder a Autoavaliagao, leia cada alternativa atentamente e selecione aquela que, na sua opiniao, mais se aplica ao seu caso. Se
achar que nenhuma das afirmagdes reflete corretamente a sua pratica ou os seus conhecimentos, selecione a que considera a mais
verdadeira.

Nao existe certo ou errado nas suas respostas. Ao ser sincero na sua autoavaliagdo, vocé pode encontrar, na devolutiva, sugestdes de
recursos que se adequem a sua realidade e o ajudem a avancar no desenvolvimento das competéncias digitais.

Para acompanhar seu progresso, vocé pode voltar a ferramenta on-line e responder novamente, de acordo com o periodo estabelecido pela
suarede. Como a ferramenta mantém oregistro das suas devolutivas, vocé podera comparar as informagdes para monitorar o seu
desenvolvimento.

Duragéo:

Vocé levara em torno de 30 a 40 minutos para responder as perguntas. Caso nao tenha esse tempo em um Unico acesso, vocé podera salvar
suas respostas e retornar depois. Ao todo, sdo 23 perguntas objetivas. Vocé deve responder apenas uma alternativa por questéo.

Devolutiva:

Ao final, vocé recebera uma devolutiva sobre seu nivel de apropriacao quanto a conhecimentos e usos de tecnologias digitais. Porém, €
obrigatério responder a todas as perguntas.

01: Em que medida incorpore as tecnologias digitais ds minhas préticas pedagdgicas?

Conhego um pouco e uso eventualmente, ou ndo uso, tecnologias digitais no planejamento de aula € na minha pratica pedagégica. Geralmente
conto com ajuda de um colega.

Uso pontualmente tecnologias digitais para deixar minhas aulas mais interessantes, para pesquisar contetidos e fazer apresentacdes.
Seleciono e incorporo tecnologias digitais com frequéncia, ainda que de forma néo sistemética, na minha pratica pedagogica.

Conhego e uso tecnologias digitais com frequéncia em minha pratica pedagdégica de forma sistematica, incorporando recursos digitais ao
planejamento de ensino.

Me sinto fluente na utilizacdo de tecnologias digitais em minha prética pedagdgica e consigo apoiar outros profissionais da minha rede. Utilizo
tecnologias para realizar, sistematicamente, projetos integrados ao curriculo.

02: Como incorporo tecnologias digitais as minhas préticas pedagogicas?
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Uso pouco as tecnologias digitais, como correio eletrénico, redes sociais e ferramentas de edicao de texto; com auxilio consigo preencher o

sistema de gestdo pedagodgicada escola.

Uso tecnologias digitais como editor de textos e de apresentagées, projetor multimidia e buscadores da internet para baixar contetdos para
compor eilustrar temas das aulas; sugiro sites ou contetidos (videos, imagens, textos digitais) complementares para os alunos.

Além de editores de textos e de apresentacdes, uso ferramentas como softwares educacionais, jogos, videos e outros recursos digitais, e envolvo
os alunos em atividades/projetos, individuais ou colaborativos, buscando complementar a aprendizagem de contetdos trabalhados nas aulas com
pesquisas nainternet.

Utilizo recursos digitais variados na prética pedagégica e dou voz aos alunos, envolvendo-os em atividades autorais nas quais eles podem
desenvolver e expressar seus conhecimentos usando maltiplas linguagens e recursos tecnolégicos para producdes (de textos, videos, infograficos
etc.), inclusive a partir de outros conteudos digitais buscados por eles préprios.

Além de usar recursos digitais variados nas atividades didaticas, envolvo os alunos em projetos colaborativos, autorais e mao na massa com
tecnologias digitais, promovendo o seu desenvolvimento e participac&o; incentivando-os a compartilhar suas producées com outros estudantes,
outras escolas e com a comunidade, por meio de paginas virtuais.

PEDAGOGICA
AVALIACAO

10 dos alunos

03: Em que medida utilizo as tecnologias digitais para avaliar os meus alunos?

Nao uso recursos digitais na avaliacdo dos meus alunos ou conhego e uso pouco, muitas vezes com ajuda de um colega.

Uso tecnologias digitais de forma pontual nas atividades avaliativas e no registro das avaliagdes dos alunos.

Uso tecnologias digitais na avaliacdo dos alunos com periodicidade bimestral ou trimestral.

Planejo e uso tecnologias digitais frequentemente (uma ou duas vezes ao més) na avaliacdo e acompanhamento das atividades dos alunos.

Uso tecnologias digitais continuamente na minha pratica docente para avaliar, acompanhar e dar feedback aos alunos.

04: Como emprego os recursos tecnoldgicos para avaliar e acompanhar o desempenho dos meus alunos?

N&o uso ouconhego e uso pouco (sempre com a ajuda de colegas) as tecnologias para apoiar a avaliacio dos meus alunos, como editor de textos
‘ou outros recursos para preparar € imprimir provas e atividades avaliativas.

Pesquiso e uso questdes, testes ou simulados de portais educacionais que oferecem esse tipo de material pronte na internet.

As vezes uso materiais avaliativos prontos, que busco na internet, mas também utilizo recursos como quizzes, games ou ferramentas que
permitem criar provas e atividades que utilizo para avaliar os alunos.

Além de utilizar sistemas tecnolégicos para criar e corrigir atividades avaliativas diversificadas, meu planejamento inclui avaliacdo e
acompanhamento da aprendizagem por meio de portfélios ou diarios reflexivos emambiente virtual.

Realizo avaliagfes dos alunos de forma sistematica (a partir de atividades diversificadas) com o auxilio de plataformas digitais que permitem a
correcdo automatizada ou parcialmente automatizada e também para visualizar trajetdrias de aprendizagem. Também uso e avalio portfolios e/ou
didrios reflexivos dos alunos.

05: De que maneira as tecnologias digitais me ajudam a orientar o processo de aprendizagem dos meus alunos?

Tenho dificuldade para usar tecnologias digitais para orientar o processo de aprendizagem dos alunos e uso pouco ou ndo uso esse tipo de
recurso.
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Ao final de cada ano letivo analiso os resultados das avaliacGes dos alunos registrados em um sistema digital para dar umfeedback sobre sua
aprendizagem aos pais e paraa gestdo escolar.

Utilizo os registros digitais dos resultados das avaliactes periddicas da turma para identificar as necessidades de aprendizagem, e a partir delas,
procuro dar um feedback individualizado periodico a alguns alunos.

Uso ferramentas tecnoldgicas que permitam andlise do resultado de diversas atividades avaliativas e, junto com sua correcao, envio um feedback
individual a cada aluno em meio digital.

Uso ferramentas tecnoldgicas que permitam andlise do resultado de diversas atividades avaliativas e, junto com sua correcao, envio
frequentemente um feedback individual a cada aluno em meio digital.

PEDAGOGICA
PERSONALIZACAO

atecnol

cada estudante

iéncias de aprenc as necessidad

1 que atenc

06: Como emprego as tecnologias digitais para identificar as necessidades pedagdgicas dos meus alunos?

Sei pouco sobre como as tecnologias digitais podem me ajudar no mapeamento das necessidades de cada estudante e utilizo muito pouco ou nac
costumo usar recursos digitais para isso.

Utilizo eventualmente tecnologias digitais no diagnéstico dos alunos, identificando aqueles que necessitam de atividades diferenciadas.

Uso tecnologias digitais periedicamente para fazer diagnéstico de aprendizagem e das demandas dos alunos e, a partir dai, selecionar aqueles que
precisam de contetdos e recursos complementares.

Realizo frequentemente acdes para diagnosticar a aprendizagem dos alunos com apoio das tecnologias digitais e analiso dados agregados de
progresso para acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem de cada aluno.

Personalizo minhas atividades pedagogicas empregando plataformas digitais que permitam fazer uma avaliacio rotineira e automatizada (ao
menos parcialmente) dos alunos, criando trilhas de aprendizagem e empregando recursos diferenciados, de acordo com suas necessidades.

07: Como emprego tecnologias digitais para personalizar o processo de aprendizagem dos meus alunos?

MNé&o conhego, ndo uso ou uso com a ajuda de algum colega as tecnologias digitais que podem ser usadas na adaptacao de atividades pedagogicas
as necessidades de alunos com demandas especificas.

Uso tecnologias digitais como apoio na elaboracéo e na oferta de atividades ou projetos especificos que demandam contetidos ou atividades
diferentes para um ou mais alunos.

Utilizo tecnologias digitais para adaptar e aplicar atividades de acordo com meu componente curricular, atendendo as necessidades educacionais
especificas de grupos de alunos.

Uso tecnologias digitais para criar experiéncias de aprendizagem de acordo com meu plano de ensino e com as necessidades de diferentes
estudantes, partindo do seu contexto, interesse e perfil.

Elaboro planos de trabalho individuais e coletivos com os alunos, definindo, de forma conjunta e com apoio de tecnologias digitais, diferentes
trilhas de aprendizagem de acordo com seus perfis, ritmos, interesses e necessidades, estimulando-os a se autoconhecer e a identificar suas
dificuldades de aprendizagem.

PEDAGOGICA
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CURADORIAE CRIACAO

08: Como seleciona e avalio os recursos digitais que emprego em minhas préticas pedagdgicas?
N&o costumo buscar contetidos ou materiais digitais, mas quando o fago uso buscadores de internet (Google, Explorer, Firefox etc.) para
selecionar e baixar contetidos educacionais, algumas vezes com ajuda de um colega.

Busco recursos digitais de forma pontual, geralmente para apoiar uma aula especifica, selecionando videos, imagens e textos naweb para
trabalhar determinado conteldo com os alunos.

Conheco e uso periodicamente tecnologias digitais para compor minhas aulas. Busco contetdos e recursos digitais em repositorios educacionais
ou em outras fontes na internet, com critérios de selegdo.

Faco frequentemente selecdo e avaliacio (curadoria) de contelidos e recursos educacionais em repositérios de referéncia em educacéo utilizando
critérios como: componente curricular, tipo de sistema operacional, possibilidade de uso livre e de remixagemetc.

A curadoria de contetidos e recursos digitais faz parte do meu dia a dia e, além, de utiliza-los em minhas praticas pedagégicas, defino critérios de
avaliagdo de materiais e recursos pedagogicos e de fontes de informagéo para ajudar outros professores.

09: Como utilizo meus conhecimentos para criar contelidos e recursos digitals?

Tenho poucos conhecimentos sobre criacdo de recursos digitais e ndo sei como fazé-lo ou preciso de ajuda paraisso.
Crio contetidos ou recursos digitais como textos, apresentagées multimidia, entre outros, para tornar minhas aulas mais interessantes.
Busco e uso contetidos e recursos digitais que permitam a integragdo da tecnologia com os contetidos dos componentes curriculares.

Crio e/ou remixo contetidos e recursos digitais (textos, imagens, musicas, videos e avaliacdes) para minhas aulas de acordo com meu
planejamento curricular e com o perfil e a necessidade dos meus alunos.

Crio colaborativamente recursos digitais em diferentes formatos, respeitando os direitos autorais, comdiferentes objetivos na minha rotina
pedagadgica, e procuro compartilhar minhas criacdes em repositérios educacionais.

10: De que maneira ajudo meus alunos a fazerem curadoria de contetidos e recursos digitais?

MNa&o costumo envolver os alunos no processo de pesquisa e selecdo de contetidos e recursos digitais, ndo sei como fazé-loe preciso de ajuda para
isso.

Estimulo meus alunos a buscar na internet materiais de referéncia e contetidos de apoio para complementar os trabalhos escolares.

Apresento aos alunos sites, aplicativos e repositérios educacionais com materiais que j& passaram por curadoria para que eles escolham os que
contribuem com seus estudos.

Envolvo meus alunos na selecdo e na avaliacdo de contelidos e recursos digitais, ensinando-os a fazer buscas a partir de critérios especificos como
assunto, atualidade, autoria, possibilidade de uso, remixagem etc.

Crio e/ou remixo contetidos e recursos digitais (textos, imagens, musicas, videos e avaliacdes) para minhas aulas de acordo com meu
planejamento curricular e com o perfil e a necessidade dos meus alunos.

11: Em que medida trabalho a criagao de contetidos e recursos digitais com meus alunos?

Tenho poucos conhecimentos para orientar os alunos na criacdo de conteudos e recursos digitais e preciso de ajuda para fazer isso.
Estimulo os alunos ausar tecnologias digitais como o pacote Office (Word, Excel, PowerPoint) ou Google Drive para fazer trabalhos escolares.

Costumo propor aos alunos trabalhos em que eles té m a oportunidade de criar, com apoio de tecnologias digitais, apresentacoes, demonstracoes,
videos etc. para aprofundar os contetidos trabalhados em sala de aula.

Envolvo os alunos em atividades de edigéo e remixagem de contetidos e recursos digitais em diversas midias (video, textoetc.), de forma
colaborativa, conforme meus objetivos didaticos e seus interesses e necessidades educacionais.
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Desenvolvo com os alunos projetos em que os incentivo a criar (individualmente ou de forma colaborativa) e a remixar contetidos e recursos
digitais considerando diferentes midias. Também trabalho producées mao na massa e/ou atividades que envolvam programacao com meus alunos.

CIDADANIA DIGITAL
USO RESPONSAVEL

Ser capaz de fazer e prom rousoéticoer 1savel da tecnologi vacidade, | nca digital e implicagdes

legais)

12: Como emprego meus conhecimentos sobre o uso responsavel e ético das tecnologias digitais?

Tenhe pouce ou nenhum conhecimento sobre privacidade na internet e desconheco critérios de seguranca para acessar sites ou abrir e-mails.

Tenho perfis publicos em redes sociais e tomo cuidado com o que acesso e compartilho. Porém, sei que deveria proteger ainda mais minha
privacidade.

Me preocupo com minha presenca digital, prestando atengéo, por exemplo, acs desdobramentos éticos e legais daquilo que acesso na internet e
compartilho em redes sociais. Tenho cuidado ao compartilhar informagées pessoais, como enderego e telefone.

Tenho cautela sobre com quem me conecto nas redes sociais e gerencio meus perfis de acordo com os objetivos e publicos-alvo de cada ambiente
digital. Sei como usar configuragées que permitem controlar a privacidade das minhas informagdes pessoais e dos contetidos que compartilho,
sempre atentando aos desdobramentos éticos, legais e interpessoais.

Tenho dominio sobre meurastro digital e minha privacidade nos ambientes digitais e tomo medidas constantes para minha protecdo. Crioe
compartilho materiais que apoiam o uso ético e responsavel.

13: Em que medida estimulo o uso responsdvel das tecnologias digitais entre meus alunos?

Tenho pouco ou nenhum conhecimento para orientar meus alunos sobre o uso responsavel das tecnologias.

Busco contetdos na web para alertar os alunos sobre temas relacionados ao uso responsavel das tecnologias, apresentando formas de
relacionamento no mundo virtual e os riscos envolvidos nas trocas de imagens, audios e videos que ndo gostariam que fossem compartilhados e
publicados.

Desenvolvo com os alunos projetos de pesquisa, debates e interagdes em que eles t&m a oportunidade de refletir sobre como viver e se comunicar
de forma ética e responsavel em diversos ambientes digitais, estimulande-os a refletir sobre a prépria atuacao nas redes sociais. Oriento-os scbre
cuidados com a insercéo de dados pessoais na internet.

Promovo atividades integradas ao meu planejamento, em que os alunos desenvolvem trabalhos autorais, como a elaboragéo de videos, textosem
midias digitais etc., e converso com eles sobre temas como cyberbullying, privacidade e presenca nas redes. Estimulo-os a compartilhar suas
experiéncias e reflexdes sobre esse processo.

Envolvo os alunos, pais, responséaveis e outras pessoas da comunidade em atividades no mundo virtual, promovendo espagos on-line para a troca
de conhecimentos e vivéncias relacionadas asimplicaces legais do uso de tecnologias, a presenca digital e a privacidade na internet.

CIDADANIA DIGITAL
USO SEGURO

Ser capaz de fazer e promover o uso seguro das tecnologias (e amentas de protecao de dados)
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14: Como emprego meus conhecimentos para garantir a seguranca de meus dades no uso das tecnologias digitais?

Tenho pouco ou nenhum conhecimento sobre seguranca no uso de tecnologias digitais. Preciso de ajuda para tomar cuidados basicos.

Sei da importancia de ter cuidados basicos na utilizagdo segura da inter net, mas ndo sei como tomar as medidas concretas necessarias, como
identificar sites e links que n&o séo seguros, criar senhas complexas, ter diferentes senhas para diferentes sites, manter softwares de seguranca
atualizados etc.

Busco a seguranca de meus dados com algumas medidas concretas - por exemplo, com miuiltiplas senhas complexas que nao saosalvas no
navegador - e sei identificar quando um site, e-mail ou link ndo € confiavel.

Sou proativo em adotar as melhores praticas de uso seguro para garantir a minha privacidade por exemplo, mudangas periédicas de senhas,
identificacdo de armadilhas e situagées de risco, configuracbes avancadas de privacidade, software de seguranga ativado etc. Sei realizar
denuncias caso minha privacidade seja atentada.

Utilizo e divulgo entre colegas e alunos medidas de uso seguro,como o uso de softwares confidveis para gerenciamento de seguranca dos dados,
usode gerenciador de senhas e realizacdo de backup constante. Apoio, caso necessitem, a realizacdo de dentincias quando se sentem violados.
Sou criterioso com dados que possam ser recolhidos pelos sites que visito e plataformas que utilizo.

15: Em que medida promovo o uso seguro das tecnologias digitais em minhas préticas pedagdgicas?

Tenho pouco ou nenhum conhecimento sobre o uso seguro da internet. Para desenvolver atividades que envolvam esse tema com meus alunos,
preciso de ajuda de algum colega.

Converso com meus alunos sobre seguranca na internet, orientando-os a ter cuidados bésicos no uso de tecnologias, como atengéo aos sites que
acessam e ao tempo de uso para ndo comprometer o bem-estar fisico e psicologico.

Busco contetidos e materiais de referéncia sobre temas relacionados ao uso seguro das tecnologias digitais para ensinar aos meus alunos
estratégias de seguranca durante utilizacdo de recursos tecnolégicos (nas minhas aulas ou fora delas,trabalho a importéancia dos programas de
antivirus e do uso de senhas complexas.

Costumo incluir em meu planejamento de ensino diversas atividades em que os alunos tenham a oportunidade de desenvolver trabalhos autorais,
como a elaboracao de videos, textos em midias digitais etc., sobre suas préprias reflexdes em relacéo a estratégias e ferramentas de protecdo de
dados para seguranca na internet.

Envolvo os alunos, outros professores e a comunidade em atividades sobre a importancia do cuidado com o uso das tecnologias digitais. Proponho
aincorporagdo do tema nos documentos orientadores da escola, como forma de implementar politicas e estratégias de uso segurodas
tecnologias.

CIDADANIA DIGITAL
USO CRITICO

16: Em que medida consigo usar as tecnologias digitais de modo critico?
Quando recebo algum contetido repassado ou postado em redes sociais, usualmente confio em quem compartilhou e ndo faco juizo criticodo
contetido. Se tenho algumaduvida, pego ajuda a algumcolega.

Faco minhas pesquisas na internet por meio de buscadores como Google ou Bing. Geralmente, tenho dividas quanto a informacées
encaminhadas em formato de imageme video com contetidos que parecem exagerados ou sensacionalistas.

Quando uso as tecnologias digitais para buscar contetidos, dou preferéncia a resultados de portais educacionais, académicos ou jornalisticos.
Sempre uso tecnologias digitais para buscar conteudos em ambientes confidveis, cruzande multiplas fontes. Analiso criticamente as noticiase

informacdes que recebo, buscando em sites de checagem de fatos e em fontes confidveis diversas de modo a ndo consumir ou divulgar noticias
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Sempre que uso tecnologias digitais para buscar contetidos, reconhego os sinais para avaliar a confiabilidade de uma fonte desconhecida, como a
baixa quantidade de anuncios e autor creditado e reputado. Também busco contextualizar as informagées que encontro, por exemplo, checando a
data da publicacdo e a presenca de dados cientificos e estatisticos.

17: De que maneira promove o uso critico das tecnologias digitais entre meus alunos?

MNa&o costumo trabalhar esse tema em salade aula e quando trabalho, preciso de ajuda de algum colega mais experiente.

Desenvolvo atividades pontuais com os alunos a partir de noticias e conteidos que seleciono na internet, orientando-os sobre a importancia de
selecionar sites, analisar postagens e noticias e verificar se estas sdo confidveis e reais.

Promovo atividades em que os os alunos realizam leitura critica e interpretacéo de informagées disponiveis em midias digitais, como portais
educacionais, sites, blogs etc., identificando contetidos preconceituosos, ofensivos ou falsos.

Promovo com os alunos atividades que contribuem com a leitura e a interpretacéo critica, estimulando-os a produzir e a compartilhar
informacdes e contetdos em midias digitais, sempre prestando ateng&o ao contexto e ao publico aque se destinam e evitando disseminar
contetdos preconceituosos, ofensivos oufalsos.

Desenvolvo atividades que estimulam meus alunos, outros professores e a comunidade a criar materiais e a fazer leitura critica em diversos
formatos com o uso de recursosdigitais. Reviso e implemento politicas de uso critico das tecnologias na escola.

CIDADANIA DIGITAL
INCLUSAO

Ser capaz de utilizar recursos tecnologicos para promover a inclusao e a equidade educativa.

18: Em que medida uso as tecnologias digitais para promover a inclus3o e a equidade na educagdo?
Tenho poucos conhecimentos e ndo costumo usar tecnologias digitais para adaptar atividades para alunos com deficiéncias ou dificuldades ja
diagnosticadas. Preciso de ajuda para fazer isso.

Tenho alguns conhecimentos sobre tecnologias digitais, o que me ajuda a propor atividades pontuais de inclusdo dos alunos com deficiéncias ou
dificuldades nas minhas aulas. As vezes uso, por exemplo, software de edicio de textos para ampliar fontes para alunos com necessidades
especiais de visao.

Seleciono e uso tecnologias (acessiveis ou n&o) para adaptar atividades e favorecer a incluséo de alunos com deficiéncias ou dificuldades de
aprendizagem. Utilizo recursos digitais para promover reflexdes sobre as diferencas entre as pessoas.

Incluo sistematicamente em meu planejamento o uso de tecnologias digitais (acessiveis oundo) que permitam o envolvimento dos aluno em
projetos, individuais ou coletivos, de acordo com suas dificuldades e identidades, promovendo o desenvelvimento da aprendizagem e a
participacdo social digital.

Envolvo meus alunos na busca de solugdes e na construcao de contetdos e ferramentas inclusivas, promovendo projetos que contribuam com a
autonomia; incentivo ainda a integracéo dos alunos em debates sobre o tema, tanto na escola quanto na comunidade. Colaboro com meus colegas
no uso desses recursos digitais com seus alunos.

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
AUTODESENVOLVIMENTO
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Ser capaz de usar tecnologias digitais nas atividades de formacao continuada e de desenvolvimento profissional.

19: Em que medida utilizo as tecnologias digitais para apoiar meu desenvolvimento profissional?

Conhecoa possibilidade de contar com as tecnologias digitais para complementar minha formagdo, mas nunca fiz um curso que exigisse o uso de
ferramentas digitais. Preciso de ajuda pararealizar cursos on-line ou usar ambientes virtuais de aprendizagem.

Uso tecnologias digitais para participar de formacdes continuadas e atividades de autodesenvolvimento oferecidas pela gestdo da minha escola
ou pela rede de ensino.

Uso tecnologias digitais para participar de formagdes continuadas, on-line ou hibridas, e para buscar informacdes e cursos que promovam
atualizagdo profissional (selecionando tematicas de formac&o relacionadas ao meu componente curricular) para além do que a minhaescolaou a
secretaria eventualmente oferecem.

Uso tecnologias digitais para participar de formacdes presenciais, on-line ou hibridas, para aprimerar meus conhecimentos e estratégias
pedagégicas, buscando integrar o que aprendi ac meu planejamento. Interajo com outros professores para trocar ideias e construir
colaborativamente conhecimento.

Uso tecnologias digitais para participar de cursos de formacao pessoal e profissional, mas também crio e compartilho contetidos e materiais
formativos com o objetivo de apoiar a transformacéo da pratica pedagégica dos demais professores daescola. Sugiro a insercéo do tema de
autodesenvolvimento nos documentos orientadores da escola.

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
AUTOAVALIACAO

Ser capaz de utilizar as tecnologias digitais para avaliar a sua prética docente ei mentar acdes para melhorias.

20: Como emprego tecnologias digitais para avaliar e aprimorar minha prética docente?

MNa&o costumo fazer registro digital, pois tenho poucos conhecimentos para issoou preciso de ajuda de algum colega para registrar digitalmente
{usando o sistema de gestdo da escola ou outro software) e recuperar meu planejamento ao final do ano, buscando avaliar a minha pratica
docente e planejar novas atividades.

Registro o meu planejamento e o reviso semestralmente, buscando analisar o que foi realizado e planejar o que devo fazer para alcancar os
objetivos de meu componente curricular no semestre seguinte.

Uso tecnologias digitais com frequéncia (bimestralmente) para registrar e recuperar o meu planejamento de ensino e os resultados dos meus
alunos para, a partir disso, avaliar e adaptar minhas préticas pedagogicas.

Planejo estratégias para melhorar minhas préticas pedagégicas, a partir da autoavaliacdo sistematica. Além disso, considero aavaliacdo de
colegas professores sobre minha atuacdo docente para refletir sobre meu desenvolvimento profissional e definir um plano aprimoramento do
meu trabalho.

Uso tecnologias digitais para produzir instrumentos de avaliacao docente, como questiondrios, e para apoiar outros professores. Procuro
promover momentos de reflexdo coletiva para avaliacéo das préticas da equipe ou para avaliacdo das praticas docentes pelos alunos e, a partir
disso, propor planos de agdo conjuntos com o objetivode melhorar as praticas docentes.

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
COMPARTILHAMENTO
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yara participar e promover a partic 0 em comunidades de aprendizagem e trocas entre pares.

2€r cap

21: De que modo uso tecnologias digitais para me envolver em comunidades de aprendizagem?

Néo participo ou preciso da ajuda de colegas para participar de comunidades de aprendizagem.
Acesso comunidades de aprendizagem virtuais oferecidas pela minha escola ou pela rede de ensino, mas nao com frequéncia.

Conheco e uso comunidades de aprendizagem virtuais, buscando oportunidades para além daquelas oferecidas pela minha escola ou pelarede de

ensino.
Participo ativamente de diversas comunidades de aprendizagem virtuais para ampliar e trocar conhecimentos e praticas pedagogicas.

Envolvo os alunos e outros professores em comunidades de aprendizagemvirtuais.

22: Como uso tecnologias digitais para compartilhar meus conhecimentos?

MNao uso ou, quando uso, preciso de ajuda para acessar ambientes virtuais, sites ou portais paracompartilhar conte idos ou recursos digitais.
Compartilho pentualmente com outros professores atividades, contedos e noticias em midias sociais que considero relevantes.
Participo e estimulo meus colegas a participar de didlogos e debates virtuais para compartilhar ideias, contetidos e suas produgées.

Uso e busco com frequéncia tecnologias digitais para produzir e compartilhar conteddos e materiais pedagégicos alinhados ao curriculo, além de
divulgar boas praticas em espacos virtuais.

Juntamente com meus colegas, uso e crio paginas virtuais para compartilhar, com a comunidade escolar, ideias e informacées, incluindo as boas
praticas individuais e coletivas realizadas emnossa escola.

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
COMUNICACAO

omunidade educativa

ciente com os atore

de utilizar tecr

23: De que modo uso as tecnologias digitais para comunicagdo com os atores da comunidade educativa?

Uso apenas, por exemplo, as redes sociais para me comunicar com os professores e gestores da minha escola. Nao fago uso de outras tecnologias
digitais para me comunicar.

Uso tecnologias digitais para me comunicar com professores e outros atores da minha comunidade escolar como alunos e responsaveis,
transmitindo informagées ou orientacdes.

Uso tecnologias digitais para me comunicar e compartilhar conhecimentos e informages comoutros professores e para interagir com os meus
alunos, enviando e recebendo informacées, atividades e projetos.

Utilizo tecnologias digitais com frequéncia para manter uma comunicagéo ativa com toda a comunidade escolar, buscando integrar midiase
ferramentas digitais para compartilhar informagées, contetdos e conhecimentos de forma alinhada ao curriculo.

Utilizo tecnologias digitais no meu dia a dia e crio experiéncias, alinhadas ao curriculo, que envolvem a comunicacdo ativa e o compartilhamento
de informacgdes com alunos, colegas professores, gestdo escolar e comunidade externa. Ensino meus colegas a se comunicarem por meio de
tecnologiasdigitais de forma eficiente, ética e legal.
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INFORMAGOES SOBRE ESTE QUESTIONARIO

Instrugdes para o preenchimento:

O questionario devera ser respondido pelo/a diretor/a da escola, acompanhado/a de dois/duas professores (as)docentes, sendo um deles o/a
docente mais velho, em questédo de idade, e o outro o/a docente mais novo, também considerando o fator idade.

Ao finalizar o questionario, a ferramenta disponibilizara uma devolutiva indicando o nivel de adogao de tecnologia na escola, baseado em
quatrodimensdes (visdo, competéncia, recursos educacionais digitais e infraestrutura.

Duracio:

Em média o questionario & respondido em cerca de 25 minutos.

Devolutiva:

A devolutiva personalizada sera encaminhada para o e-mail cadastrado. E tem a seguinte estrutura:

- Onde aminha escola est4? qual o nivel (emergente, basico, intermediario ouavancado) em cada uma das dimensdes;
- O que isso significa? detalhamento de como gestores/as, docentes e estudantes) se comportam no nivel indicado;

- Como a minha escola pode evoluir? sugestdes de acdes e estratégias que podem ajudar na melhoria da adocio de tecnologia nos processos
de ensino, de aprendizagem e de gestéo.

ATENCAO, DIRETOR(A)!

O objetivo desse questionario € ajuda-lo em seu planejamento de uso de tecnologia. O conjunto de respostas de todas as escolas darede
ajudard a Secretaria de Educacao a planejar suas politicas e ages nessa area. Contamos com sua colaboracdo para obter um retrato realista
darede de ensino.

INFORMAGCOES DA ESCOLA

01 - Quais desses profissionais atuam em sua escola?

Coordenador pedagdgico

Monitor ou técnico no laboratério de informatica

Professor de informatica, que dé aulas especificas de informatica

Profissional licenciado que oriente os professores no uso pedagégico dos computadores e da Internet

Nenhum dos anteriores

questiondrio com vocé.

Nome
CPF
Data de Nascimento

Funcéonaescola
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03 - Preencha os campos abaixo com os dados do(a) professor(a) mais novo(a) da escola, referente & idade, que estd respondendo esse
questiondrio com vocé,

Nome
CPF
Data de Nascimento

Funcaonaescola

COMO ESTA ESTRUTURADO O QUESTIONARIO?

Ha quatro blocos de perguntas. Cada pergunta tem multiplas opcoes de resposta. Selecione a que mais se aproxima da realidade de sua
escola. Algumas perguntas aceitam mdltiplas respostas.

VISAO

Visao: refere-se ao quanto acredita-se que a tecnologia tem o potencial de impactar positivamente a educagéo, promovendo um
ensino de qualidade e uma gestao escolar eficaz. Engloba, ainda, as maneirasem que tal crenca se reflete em estratégias e politicas
planejadas para que as escolas atinjam seus objetivos.

Visdo A - Quantos(as) professores(as) da escola acreditam no potencial do uso das tecnologias digitais para apoiar o processo de aprendizagem
dos(as) estudantes?

Nenhum ou poucos professores acreditam que o uso de tecnologia favorece o processo de aprendizagem dos(as) estudantes.

Menos da metade dos(as) professores(as) acreditam que o uso de tecnologia favorece o processo de aprendizagem dos(as) estudantes.

Mais da metade dos{as) professores(as) acreditam que o uso de tecnologia favorece o processo de aprendizagem dos(as) estudantes.

Todos ou quase todos os(as) professores(as) acreditam que o usode tecnologia favorece o processo de aprendizagem dos(as) estudantes.

Visdo B - Na Proposta Pedagdgica (PP) da escola, hd orlentagdo para o uso de tecnologia nos processos de ensino e de aprendizagem?

APP n&o menciona o uso de tecnologia para fins pedagédgicos.
APP menciona brevemente o uso de tecnologia para fins pedagogicos.
APPenfatizaa importancia do uso de tecnologia para fins pedagégicos.

APPenfatizaa importancia do uso de tecnologia para fins pedagoégicos e contém diretrizes claras para incorporacdo da tecnologia nos processos
de ensino e de aprendizagem.

Visdo C - Existe na escola algum projeto e/ou programa implementado para promover a integragdo das tecnologias digitais nas préticas
pedagdgicas?

Néo ha nenhum projeto e/ou programa implementado na escola.
Sim, o projeto e/ou programa foi elaborado e coordenado por um(a) professor(a) com interesse no tema de adoco de tecnologias na escola.

Sim, ha projetos e/ou programas promaovidos pela secretaria de educacio e a escola participaenvolvendo docentes e estudantes.
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Sim, ha projetos e/ou programas promovidos pela secretaria de educacéo, além de projetos elaborados pela equipe gestora, com participacdo de
docentes e estudantes.

Visdo D - No curriculo da rede de ensino hd previso de desenvolvimento de competéncias e habilidades digitais para os(as) estudantes?

No curriculo da rede de ensino ndo ha previsdo de desenvolvimento de competéncias e habilidades digitais para os(as) estudantes.
No curriculo da rede de ensino, a tecnologia aparece dispersa entre habilidades de algumas éreas de conhecimento/componentes curriculares.

No curriculo da rede de ensino ha previsdo competéncias e habilidades digitais a serem desenvolvidas pelos(as) estudantes, em algumas areas de
conhecimento.

No curriculo da rede de ensino ha previs&o de competéncias e habilidades digitais a serem desenvolvidas pelos(as) estudantes em todas as
areas/componentes curriculares de modo transversal.

Visio E - No planejamento de ensino dos(das) docentes da escola, hd previsdo de préticas pedagogicas mediadas por tecnologia?

Nao ha previsio de praticas pedagdgicas mediadas por tecnologia no planejamento de ensino dos(das) docentes da escola.
Ha previsdo de préticas pedagdgicas mediadas por tecnologia no planejamento de ensino dos(das) docentes da escola, mas néo as aplicam.
Ha previsdo de praticas pedagdgicas mediadas por tecnologia no planejamento de ensino dos(das) docentes e menos da metade as aplica.

Ha previsdo de praticas pedagogicas mediadas por tecnologia no planejamento de ensino dos(das) docentes e mais da metade as aplica.

Visdo F - A secretaria de educagdo possui politica de uso de equipamentos e acesso a internet em documentos oficiais?

Nao, secretaria de educacéo ndo possui politica de usode equipamentos e acesso & internet em documentos oficiais.

Sim, a secretaria de educacao possui politica de uso de equipamentos e acesso a internetem documentos oficiais, mas néo € conhecida por todas
asescolas.

Sim, a secretaria de educacao disponibiliza politica de uso de equipamentos e acesso ainternet, que € adaptada pelas escolas da rede ensino.

Sim, a secretaria de educacao elabora conjuntamente com a rede de ensino a politica de uso de equipamentos e acesso a internet, que € adaptada
pelas escolas de acordo com suas necessidades e interesses.

Vis&o G - A escola possui regule to para uso de equiil tos e acesso a internet em documentos oficiais?

Aescola ndo possui regulamento para uso de equipamentos e acesso a internet em seus documentos oficiais.

Aescola possui regulamento para uso de equipamentos e acesso a internet em seus documentos oficiais, elaborada pelo(a) gestor(a), porém ndo &
disseminada entre docentes e estudantes.

Aescola possui regulamento para uso de equipamentos e acesso a internet em seus documentos oficiais, elaborada pelo(a) gestor(a), que &
adotada por docentes e estudantes.

Aescola possui regulamento para uso de equipamentos e acesso a internet em seus documentos oficiais, elaborada pelo(a) gestor(a) em parceria
comdocentes e estudantes, sendo aplicada na escola por todos ou quase todos os atores.

Visdo H - Qual o papel das tecnologias digitals para a comunicagio na escola?

As tecnologias digitais ndo sao usadas na comunicacéo da escola.
As tecnologias digitais tém o papel de facilitar a comunicac&o do(a)s gestores(as) comas equipes administrativa e docente.

As tecnologias digitais tém o papel de facilitar a comunicacéo do(a) gestor(a) com a equipe administrativa, docentes e com os(as) estudantes.
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As tecnologias digitais tém o papel importante na comunicacdo entre gestores(a)s, equipe administrativa, docentes, estudantes, familiares e/ou
responsaveis.

Visdo | - Come a tecnologia deveria ser utilizada para a gestio escolar?

Actecnologia ndo apoia a gestao escolar, por isso ndo ha necessidade de utiliza-la.

Atecnologia deve ser utilizada como ferramenta para registro das atividades administrativas (preenchimento de planilhas, manuten¢éo de
inventéario da escola etc.)

Atecnologia deve ser utilizada paraarquivo de dados, para revisdo e otimizacdo dos processos ligados a gestdo escolar.

Atecnologia deve ser utilizada paramelhoria continua dos processos administrativos e para andlise dos dados sistematizados que apoiam as
tomadas de decisdes administrativas e pedagdgicas.

Vis&o J - Como a equipe gestora enxerga o potencial das tecnologias digitais nos processos de ensino e aprendizagem?

Nao considera as tecnologias digitais para os processos de ensino e aprendizagem.
Considera as tecnologias digitais como ferramenta instrumental para uso do(a) docente.
Considera que o uso das tecnologias digitais no processo de ensino pode impactar positivamente a aprendizagem dos(as) estudantes.

Considera que o uso das tecnologias digitais, além de impactar propositivamente os processos de ensino e aprendizagem, pode melhorar a
qualidade e equidade educacional.

COMPETENCIA

Competéncias / Formago: E a dimens3

do de tecnolog

potenc

capacitagc

ecur le direte

abilidade de utilizar srofessorese a

Competéncia A - Quantos(as) docentes desta escola realizaram formagdes para uso pedagdgico de tecnologias digitais nos titimos dois anos?

Poucos ou nenhum docente realizou formacées para uso pedagoégico de tecnologias digitais nos ultimos dois anos.
Menos da metade dos(as) docentes da escola realizaram formages para uso pedagogico de tecnologias digitais nos Gltimos dois anos.
Mais da metade dos(as) docentes da escolarealizaram formacdes para uso pedagogico de tecnologias digitais nos Gltimos dois anos.

Todos os (as) docentes da escola realizaram formagdes para uso pedagogico de tecnologias digitais nos Ultimos dois anos.

Competéncia B - As formagbes continuadas para uso de tecnologia, ofertadas pela secretaria de educagdo nos tiltimos dois anos, tiveram impactos
observados na escola?

Asecretaria ofertou formacées continuadas parauso de tecnologias nos tltimos dois anos, mas n&do gerou impacto na escola.

Asecretaria ofertou formagdes continuadas parauso de tecnologias que geraram pouco impacto nas préticas pedagogicas na escola.

Asecretaria ofertou formagdes continuadas parauso de tecnologias que geraram impactos nas praticas pedagégicas da maioria dos(as) docentes
daescola.

Asecretaria ofertou formagbes continuadas parauso de tecnologias que geraram muitos impactos, fizeram que todos(as) os(as) docentes
inovassem suas praticas pedagégicas.
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Competéncia C - Como os(as) docentes da escola trabalham a cidadania digital com os(as) estudantes?

Os(as) docentes da escola ndo orientam os(as) estudantes quanto ao uso responsavel, seguro e critico de tecnologias digitais.
Os(as) docentes da escola apresentam contetidos sobre o uso responsével, seguroe critico de tecnologias digitais para os(as) estudantes.

Os(as) docentes da escola envolvem os(as) estudantes em discussdes, na participacdo e na construgio de ambientes seguros, criticos e
responsaveis.

Os(as) docentes da escola envolvem a comunidade escolar no uso seguro, critico e responsavel de tecnologias digitais e utilizar ferramentas
digitais inclusivas.

Competéncia D - Além das formagdes oferecidas pela secretaria de educago, os(as) docentes buscaram formagbes extras para o uso pedagogico
de tecnologias digitais nos ditimos dois anos? (marque a opgdo que melhor represente a sua escola),
MNao. Porque as formacdes ofertadas pela secretaria de educacao foram suficientes.

Sim, alguns(mas) docentes, incentivados pelaequipe gestora, buscaram formacgdes extras ou disponibilizadas por parceiros da escola (cursos de
extensio, cursos livres, eventos etc.).

Sim, alguns(mas) professores(as) buscaram, de maneira independente, formaces extras (cursos de extenso, cursos livres, eventos etc.).

Sim, a maioria dos docentes buscou, de maneira auténoma, formacdes extras (cursos de extensao, cursos livres, eventos, pds-graduacéo etc.).

Competéncia £ - Os(as) docentes demonstram habilidades e competéncias digitais para o uso de tecnologia nos processos de ensino e de
aprendizagem?
Amaioria dos(as) professores(as) ndo apresenta habilidades e competéncias para o uso de tecnologias digitais.

Amaioria dos(as) professores(as) apresenta habilidades e competéncias em encontrar materiais (imagens, textos, quest8es) na internet e usa-los
na preparacéo de exercicios ou avaliagdes.

Amaioria dos(as) professores(as) sabe selecionar e utilizar diferentes tipos de tecnologias digitais apropriadas para cada objetivo educacional,
acompanham e avaliam os(as) estudantes com elas.

Amaioria dos(as) professores(as) sabe utilizar tecnologias digitais para acompanhamento e avaliacdo dos(as) estudantes, de maneiraa
personalizar o aprendizado de forma integrada ao curriculo.

Competéncia F - Como os(as) docentes da escola compartilham préticas pedagdgicas gue integram tecnologias digitais com seus pares?

Os docentes ndo compartilham experiéncias de uso de tecnologias entre seus pares.

Os(as) docentes que testam praticas pedagogicas que integram tecnologias digitais compartilham com seus pares, ocasionalmente, em encontros
pedagogicos.

Os(as) docentes que testam praticas que envolvem tecnologias digitais compartilham com seus pares, regularmente, em encontros pedagégicos
e/ou em comunidades de aprendizagem.

Os(as) docentes que testam praticas que envolvem tecnologias digitais, compartilham com seus pares, regularmente, em encontros pedagogicos
e/ou em comunidades de aprendizagem, nas quais as praticas séo avaliadas coletivamente.

Competéncia G - Como os(as) docentes das escolas usam recursos digitais na pratica pedagdgica?

Os(as) docentes da escola ndo utilizam recursos digitais nas praticas pedagdgicas.
Os(as) docentes da escola utilizam recursos digitais de forma instrumental que buscam para pesquisas e para preparar aulas expositivas.
Os(as) docentes da escola selecionam e utilizamdiferentes tipos de recursos digitais apropriadas para cada objetivo educacional.

Os(as) docentes da escola selecionam e utilizam recursos digitais para ampliar e potencializar a aprendizagem, respeitando oritmo e
acompanhando o desenvolvimento dos(das) estudantes.
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Competéncia H - Como a equipe gestora da escola apoia os{as) docentes quanto ao use pedagogico das tecnologias?

Aequipe gestora nao apoia os docentes para o uso pedagogico das tecnologias na escola.

Aequipe gestora apoia os docentes para o uso pedagogico das tecnologias na escola quando demandada e solicita apoio de um profissional da
rede de ensino com perfil técnico-pedagogico capaz de auxiliar nessa tarefa.

Aequipe gestora apoia os docentes para o uso pedagogico das tecnologias na escola com estimulo da organizacdo de canais de comunicagdo para
que compartilhem boas praticas.

Aequipe gestora apoia os docentes para o uso pedagogico das tecnologias na escola coordenadebates, fomenta trocas entre pares, fortalece o
uso intencional de tecnologias nas praticas pedagogicas e nas politicas institucionais.

Competéncia | - De gue forma a equipe gestora articula formagées para uso de tecnologias digitais na escola?

Aequipe gestora ndo articulaformagdes para uso de tecnologias digitais para as equipes pedagdgica e administrativa na escola.

Aequipe gestora articula a participagdo em formagdes para uso de tecnologias digitais, das equipes pedagdgica e administrativa quando solicitado
pela Secretaria.

Aequipe gestora articula formacBes para uso de tecnologias digitais, para equipes pedagégica e administrativa, de modo que atendam as
necessidades da escola e dos profissionais.

Aequipe gestora articula formac&o para uso de tecnologias digitais para equipe pedagogicae administrativa, tanto oferecidas pela Secretaria
quanto de parceiros, incentivando praticas pedagogicas inovadoras e comunidades de préticas.

Competéncia J - Como os(as) docentes desenvoivem o planefamento para o ensino hibrido na escola?

Os(as) docentes desenvolvem de forma incipiente o planejamento para o ensino hibrido.
Os(as) docentes replicam o planejamento do ensino presencial para o ensino hibrido fazendo algumas adequacées.
Os(as) docentes desenvolvemn um planejamento diferenciado para momentos presenciais e a distancia adequando as atividades.

Os(as) docentes integram momentos presenciais, a distancia e semipresenciais com uso de metodologias proprias para cada momento.
Consideram dados analiticos para personalizacdo de experiéncias de aprendizagem dos(as) estudantes.

Competéncia K - Como os(as) profissionais da escola sdo incentivados(as) a participarem de formagées continuadas sobre tecnologias digitais?

N&o haincentivo da escola para participacdo dos(as) docentes em formagdes para uso de tecnologias digitais.

Arede de ensino oferta formacdes pontuais e especificas sobre o uso da tecnologia e ha baixo incentivo da escolana participacéo dos(as)
docentes.

Arede de ensino oferta formaces sobre o uso da tecnologia periodicamente e a escola incentiva a participagéo dos(as) docentes e gestores(as).

Aescola engaja e convoca a participagao dos(as) docentes e gestores{as) (tanto as oferecidas pela rede de ensino quanto em formacées externas),
além de demandar formacéo continuada para a secretaria de acordo com as necessidades dos seus(suas) profissionais.

RECURSOS

Recursos Educacionais Digitais (RED): Refere-se ao a

luem, po
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RED A - A secretaria de educacdo disponibiliza critérios para curadoria e criacao de Recursos Educacionais Digitais (RED)?

Asecretaria de educacao ndo oferece direcionamento para a curadoria e criacdo de RED.
Asecretaria de educacao seleciona e orienta ado¢éo de RED especificos de componentes curriculares, sem a consulta a rede.

Asecretaria de educacao consulta a rede para sele¢do e curadoriade RED e adota os que sdo alinhados ao curriculo e as praticas pedagogicas
inovadoras.

Asecretaria de educacao, além da consulta a rede, incentiva a elaboracéo de materiais educacionais digitais por docentes e/ou estudantes e assim
alimenta o repositério da rede.

RED B - Como os(as) docentes da escola realizam a curadoria e criagio de RED para uso em suas préticas pedagogicas?

Amaioria dos(as) docentes da escola ndo buscam RED para incorporar em suas praticas pedagdgicas.
Os(as) docentes buscam apoio da equipe pedagogica das escolas para sele¢do de RED.

Os(as) docentes utilizam repositérios de RED, alinhados ao curriculo, para selecioné-los a partir de critérios que considera estratégicos, e/ou
critérios coletivos definidos pela escola, para o ensino e a aprendizagem.

Os(as) docentes fazem curadoriade RED a partir de critérios bem definidos, criam contetdos digitais, em parceria ou ndo com estudantes e
demais docentes, e compartilha as produgdes norepositério da rede e/ou em outros.

RED C - A sua escola utiliza repositdrio de recursos educacionais digitais(RED) disponibilizado pela secretaria de educacdo?

Asecretaria de educacao ndo disponibiliza repositério de recursos educacionais digitais para uso nas escolas.
Asecretaria de educacéo possui repositério de recursos educacionais digitais, mas a escola ndo o utiliza.
Asecretaria de educacéo possui repositério de recursos educacionais digitais, e alguns docentes da escola o utilizam.

Asecretaria de educacéo possui repositério de recursos educacionais digitais, os(as) docentes da escola o utilizam, alémde criarem e
compartilharem novos recursos para o repositério.

RED D - A equipe gestora utiliza recursos educacienais digitais(RED) para apoio 4 gestao escolar?

Aequipe gestora nao utiliza ou utiliza de forma incipiente recursos digitais para gestéo escolar.
Aequipe gestora utiliza recursos digitais educacionais como editores de texto, planilhas variadas e recursos de apresentacgtes.

Aequipe gestora utiliza ferramenta estruturada para gest&o escolar para registro de informag&es, emissao de relatorios e acompanhamento da
escola, definida pela secretaria.

Aequipe gestora utiliza plataforma de gestdo desenvolvida/definida pela Secretaria, conectada em rede, que permite registro, arquivo de dados,
analise e planejamento de curto e longo prazo para tomada de decistes sobre agdes necessarias no uso administrativo, pedagogicoe de
comunicagao.

RED E - A escola utiliza recursos digitals (e-mails, aplicativos de mensagens instantineas, redes sociais ou software especifico) para comunicagio?

Nao, escola ndo utiliza recursos digitais para a comunicacéo.
Sim, a escola utiliza recursos digitais paraa comunicacéo interna (entre equipe gestora e docentes).

Sim, a escola utiliza recursos digitais para a comunicacdo interna e externa: a escola possui blog, paginaweb ou perfil em rede social onde publica
noticias, informacées, produgdes dos(as) estudantes etc.

Sim, a escola utiliza recursos digitais de comunicacéo e a faz de forma planejada e sistematizada, possui didlogo internoe externo: por meiode
blog, pagina web ou perfil em rede social onde publica noticias, informagées, produgdes dos(as) estudantesetc. e gestores(as), docentes e
estudantes produzem contetidos
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RED F - Como acontece a avaliagao de impacto de RED quando implementado na rede de ensino?

MNéo ha avaliacao de impacto de usode RED.
Ha avaliacéo de frequéncia de uso de RED implementado.
Ha avaliacdo de impacto de objetivos atingidos e de satisfacao de uso com aimplementacéo de RED.

Ha definicdo de estratégiade implementacdo de RED com avaliagdo e monitoramento, sistematizagdo e analise de evidéncias de eficacia.

RED G - Com qual finalidade os{as) docentes das escolas usam recursos educacionais digitals (RED) na pratica pedagdgica?

Os(as) docentes da escola ndo utilizam RED para fins pedagégicos.

Os(as) docentes da escola utilizam RED com finalidades basicas, como editores de texto, planilhas e apresentagdes para preparar aulas expositivas

e avaliagBes, porém sem analisar relatérios para acompanhamento do desenvolvimento dos(as) estudantes.

Os(as) docentes da escola utilizam RED mais complexos para mais de uma finalidade, tais como os que possibilitem o ensino hibrido e avaliacido da
aprendizagem, analisando relatérios da turma paraacompanhar o desenvolvimento dos{as) estudantes.

Os(as) docentes da escola utilizam RED para multiplas finalidades tais como para planejamento, ensino, produg¢do de materiais educacionais e
avaliagao dos(as) estudantes de forma continua e integrada, analisando relatdrios para personalizar o ensino e aprendizagem.

INFRAESTRUTURA

Infraestrutura: A disponibilidade e qualidade de computadores e outros equipamentos, além do acesso e qualidade da conexao com a
internet. Isso inclui a gestio e disponibilidade de ferramentas como computadores, notebooks, tablets, conexdes com cabo e sem fio,
servidores e servicos de armazenagem na nuvem.

Infra A1 - Informe a quantidade de equipamentos para uso de gestores(as) e funciondrios(as) administrativos.

Desktop (computador fixo) em funcionamento:
MNotebooks, chromebooks e netbooks em funcionamento:

Tabletsemfuncionamento:

Infra A2 - Informe a quantidade de equipamentos para uso dos(as) estudantes (que ficam no laboratdrio de informdtica, nas salas de aula, em
carrinhos méveis, na biblioteca etc.):

Desktop (computador fixo) em funcionamento:

MNotebooks, chromebooks e netbooks em funcionamento:

Tablets emfuncionamento:

Infra B - Em quais espacos da escola é disponibilizado acesso 3 internet?

Dispenibilizado o acesso a internet somente na area administrativa
Dispenibilizado o acesso a internet na area administrativa, biblioteca e/oulaboratorios de informatica.

Disponibilizado o acesso a internet na drea administrativa, biblioteca e/ou laboratérios de informatica, salas de aula e espagos de inovacdoe

tecnologia.
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Disponibilizado o acesso & internet em todos os ambientes da escola (internos e externos).

Infra C - Quantos estudantes hd, em média, em cada turma da escola?

40 ou mais.
De 30a39.
De 20a29.

De 10a19.

Infra D - Qual dos cendrios abaixo melhor representa o gue acontece na escola em relagio 3 qualidade de conexdo 3 internet?

Se uma turma inteira da escola se conectar a rede ao mesmo tempo, independentemente do conteldo acessado, a internet deixa de funcionar.

Uma turma inteira da escola consegue conectar-se a rede ao mesmo tempo. 56 hé instabilidade se eles acessarem contetdos 'pesados’ (videos,
jogos ou transferéncia de arquivos/dados, por exemplo.).

Uma turma inteira da escola consegue conectar-se a rede ao mesmo tempo acessando, simultaneamente, contetidos 'pesados’ (videos, jogos ou
transferéncia de arquivos/dados, por exemplo.}.

Diversas turmas conseguem conectar-se a internet ao mesmo tempo, acessando, simultaneamente, contetidos 'pesados’ (videos, jogos ou
transferéncia de arquivos/dados, por exemplo.).

Infra E - Qual das seguintes afirmagdes representa a disponibilidade de apoio técnico para conserto dos equipamentos da escola?

N&o existe apoio técnico disponivel para escola.
Apoio técnico advindo da secretaria, organizado por regional ou diretoria de ensino, quando demandado pela escola.

Apoiotécnico advindo da secretaria, organizado por regional ou diretoria de ensino previsto para ser realizado periodicamente, para prevencéo e
correcaode problemas.

Existéncia de equipe de apoio técnico na escola.

Infra F - Qual dessas afirmagdes descreve a seguranga dos equipamentos da escola?

Nenhum ou poucos computadores possuem um programa antivirus instalado, e esse programa nao € atualizado com frequéncia.
Os computadores possuem um programa antivirus instalado, e esse programa € eventualmente atualizado.
Ha dispositivo de seguranga (firewall) e antivirus instalados nos computadores, e atualizados periodicamente.

Ha dispositivo de seguranca (firewall) e antivirus instalados nos computadores, e atualizados periodicamente. E ha instrumentos para seguranca
de dados.

Infra G - Na escola hd disponibilidade de equipamentos para docentes?

N&o ha equipamento disponivel
01 equipamento para cada 08 docentes por turno
01 equipamento para cada 05 docentes por turno

Cada docente possui 01 equipamento.
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Infra H - Na escola hd disponibilidade de espaco de inovacdo e tecnologia? Obs: entende-se espaco de inovacéo e tecnologia ambiente de
aprendizagem que possui conectividade, diferentes tipos de equipamentos tecnoldgicos e arranfos flexiveis.

N&o possui espaco de inovacéo e tecnologia disponivel.

Possui espaco de inovacéo e tecnologia com apenas dispositivos digitais conectados a internet.

Possui espaco de inovacéo com dispositivos conectados a internet e alguns equipamentos para aulas maker.

Possui espaco de inovacdo com tecnologias de ponta, que possibilitacriar, experimentar e prototipar novas tecnologias.
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