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RESUMO

Este estudo faz parte de uma pesquisa maior que abordou a tematica da construgdo da
identidade docente na rede municipal de ensino da Prefeitura de Florianopolis - SC. Esta
pesquisa maior articulou aspectos da literatura académica referente a Construcao da Identidade
Docente dos professores de Educacdo Fisica no Brasil e a Cultura Escolar como um elemento
constituinte da socializacdo docente. A pesquisa em foco teve como objetivo geral analisar e
compreender a constru¢do da identidade docente de um professor de Educacao Fisica em inicio
da docéncia em uma Escola Basica, vinculada a Rede Municipal de Educacao de Florianopolis
- SC, e, como objetivos especificos os seguintes: compreender como ocorre a formagdo
académica do professor de Educacgdo Fisica participante do estudo; analisar a sua trajetoria
docente de professor de Educacdo Fisica até chegada a referida escola; e identificar como a
cultura escolar dialoga com a cultura docente desse professor de Educacdo Fisica.
Metodologicamente a pesquisa ¢ de natureza qualitativa e de tipo exploratdria descritiva. Os
instrumentos utilizados na coleta de dados foram a entrevista, a observacao, um didrio de campo
e a analise documental. Os dados obtidos foram analisados via a técnica de triangulagao dos
dados na relagdo com a literatura académica de referéncia e os objetivos estabelecidos. Como
conclusdo destaca-se os tragos identitarios que o professor Zeppelin apresentou em relagdo ao
seu processo formativo como estudante até se tornar um docente. Destaca-se também a
relevancia sobre a cultura docente do professor Zeppelin em aproximagdo com o emaranhado
cultural encontrado no palco da pesquisa na escola Azul.

Palavras chave: Cultura escolar; Cultura docente; Identidade docente; Educagao Fisica.



ABSTRACT

This study is part of a larger research that addressed the theme of the construction of teacher
identity in the municipal education network of the City of Florian6polis - SC. This larger
research articulated aspects of the academic literature regarding the Construction of Teacher
Identity of Physical Education teachers in Brazil and School Culture as a constituent element
of teacher socialization. The research in focus had as its general objective to analyze and
understand the construction of the teacher identity of a Physical Education teacher who was just
starting to teach in a Basic School, linked to the Municipal Education Network of Florianopolis-
SC, and, as specific objectives, the following: to understand how the academic training of the
Physical Education teacher participating in the study occurs; to analyze his teaching trajectory
as a Physical Education teacher until arriving at the aforementioned school; and to identify how
the school culture dialogues with the teaching culture of this Physical Education teacher.
Methodologically, the research is of a qualitative and descriptive exploratory nature. The
instruments used in data collection were interviews, observation, a field diary and document
analysis. The data obtained were analyzed using the data triangulation technique in relation to
the academic reference literature and the established objectives. As a conclusion, the identity
traits that Professor Zeppelin presented in relation to his formative process as a student until he
became a teacher are highlighted. The relevance of Professor Zeppelin's teaching culture in
approximation to the cultural entanglement found in the research stage at Escola Azul is also
highlighted.

Keywords: School culture; Teaching culture; Teaching identity; Physical Education.
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INTRODUCAO

O presente estudo fez parte da pesquisa “O Trabalho Docente na Rede Municipal de
Ensino de Floriandpolis-SC - Construgao da Identidade e do Fazer Pedagogico de Professores
de Educagao Fisica”, a qual busca compreender a identidade docente e pratica educativa de
professores de educagao fisica na rede municipal de Florianopolis- SC, vinculada e organizada
pelo Grupo de Estudos e Pesquisa em Pratica Educativa, Identidade Docente e Cultura Escolar
(GEPPICE), vinculado ao Nucleo de Estudos Pedagogicos em Educagao Fisica (NEPEF).

Assim, o tema do presente estudo derivou da pesquisa maior mencionada como uma
atividade de iniciagdo cientifica (PIBID 2017 a 2018) e do seu relatorio final o autor aprofundou
os estudos na forma do presente Trabalho de Conclusdao de Curso, com o seguinte titulo:
Construcao da identidade docente de um professor em inicio de docéncia em uma escola da
Rede Municipal de Ensino da prefeitura de Florianopolis — SC.

A justificativa para a pesquisa esta relacionada a ideia de que os professores
constantemente buscam compreender a cultura escolar onde estdo inseridos, e, através de um
processo de reflexdo, procuram compreender a sua pratica educativa e construir sua identidade
como professores de Educagao Fisica. Além disso, consideramos uma necessidade constante
compreender a cultura docente e escolar da Rede Municipal de Ensino da prefeitura de
Floriandpolis-SC. Também, partimos do entendimento de que o processo de desenvolvimento
docente ¢ continuo e tem relacdo direta com a escola onde o professor vira a atuar.

Atrelando as relagdes entre cultura escolar e desenvolvimento docente do professor de
Educacdo Fisica em seu inicio de docéncia, nota-se um afloramento do debate sobre o
distanciamento entre teoria e pratica, que se escancara quando o professor se vé dentro de uma
diversidade cultural da sua pratica docente. Constata-se o uso da forma generalista no processo
de formagao como professor, visando constituir possibilidades de emancipagdo docente.

Porém, quando se refere a formagao para pratica educativa, ndo consegue ir além do
debate técnico-instrumental racionalista, que, por consequéncia, fragmenta o curriculo e
distancia-se do debate sobre cultura escolar e cultura docente. Tardif (2005, p. 235) chama
aten¢do e faz uma critica a perspectiva que faz pensar que “[...Jos professores sdo vistos como
aplicadores dos conhecimentos produzidos pela pesquisa universitaria, pesquisa essa que se
desenvolve, na maioria das vezes, fora da pratica do oficio de professor”.

Nesta perspectiva, a formagao técnica € amplamente naturalizada e visada em seu inicio

a docéncia. O professor se coloca na busca de como se aproximar e tomar frente junto aos seus
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alunos. Ou seja, a perspectiva funcional, técnica, embasada em um racionalismo instrumental
alimenta uma formagao inicial técnica e pouco reflexiva, cujo mote central ¢ o que ensinar em
uma condi¢do de ensino aprendizagem. Um olhar distanciado da singularidade da escola, das
culturas que fazem parte desta escola e constituem o emaranhado cultural.

O ato de analisar a pratica de ensino do professor, explicitando sua formagdo e
especificamente suas escolhas e saidas para com sua relacdo com a escola e seus devidos
participantes, dialogam diretamente com o processo de construcao da identidade docente deste
sujeito.

Conceigdo (2014) destaca que estudar esse sujeito € analisar contextos socioecondmicos
que embalam a sua pratica educativa. Neste sentido, a construcao dessa identidade nao aparece
em um periodo especifico, mas ¢ apoiada e constituida durante toda a vida do professor. Ainda,
o pesquisador assinala que “[...] entender a identidade do professor ¢ compreender
temporalmente as relagdes estabelecidas dentro da cultura escolar, relagdes que constituem a
cultura docente” (Conceicdo, 2014, p. 237).

Nesta perspectiva, a questao investigativa em foco procurou abordar o processo de
constru¢do da identidade docente de um professor de Educagdo Fisica relacionada a cultura
escolar de uma determinada escola, campo empirico da pesquisa maior. E, estd sintetizado na
seguinte questdo investigativa: Como se da a constru¢do da identidade docente de um professor
de Educagao Fisica em inicio de docéncia em uma escola da Rede Municipal de Ensino da

prefeitura de Florian6polis — SC?
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JUSTIFICATIVA

Justifico minha opc¢ao pelo tema em dois pontos, um que diz respeito a0 meu processo
pessoal académico e particular, outro por minhas necessidades junto a um grupo de pesquisa e
a disciplina que relaciona o fechamento do curso de gradua¢ao em Educacao Fisica.

Quanto a primeira, levando em consideracdo meu trajeto discente até o presente
momento, destaco a existéncia de diversas “identidades de graduando” nesse processo. Ao
ingressar no curso, me aproximei mais de uma perspectiva (categoria) esportivizada dominante
e hegemonica na dindmica curricular do curso, o que fez com que me condicionasse a participar
de modalidades esportivas que ja vinha participando na etapa do ensino fundamental e médio.
No entanto, isso me afastou das responsabilidades académicas, ndo aproveitando como gostaria
as outras disciplinas minoritarias do curso e de cunho tedrico mais critico-reflexivo. Porém,
essa experiéncia me deu oportunidade, com ajuda de amigos e professores, de escancarar as
divergéncias que o esporte possui desde uma perspectiva critica da Educacao Fisica. Em outro
momento da minha formagao, tive oportunidade de estagiar na area de recreagao de um hotel,
uma area que nunca visualizei como possibilidade de trabalho. Foi um periodo muito rico,
quando pude conviver com diferentes tipos de trabalhadores, e diferentes areas de trabalho.
Nessa experiéncia de trabalho, por conta das dindmicas proprias do mesmo, me tornei muito
mais comunicativo e (principalmente) mais expressivo, tornando-me um sujeito mais preparado
para lidar com ansiedade e timidez. Além disso, com essa experiéncia neste campo de trabalho
da Educacdo Fisica, pude também ver as estruturas autoritdrias e desgastantes que estas
possuem.

E, como ultimo ponto, destaco meu adentramento a diferentes grupos académicos, e sua
importancia na forma¢do de um sujeito critico. Participei, desde os primeiros semestres do
curso, do Centro Académico de Educacao Fisica, cujas discussdes, os diversos espacos de
formacao e a participacao central dos Estudantes como protagonistas da Educagao Fisica foram
importantes. Além disso, ressalto minha participa¢ao no Programa de Educacao Tutorial (PET-
EF), que teve papel igualmente relevante como, por exemplo, ter construido atividades de
cultura e lazer com a comunidade académica, possibilitou o intercAmbio de cursos de graduacao
da UFSC, por meio do interpet, além de outras atividades destinadas aos estudantes de educagao
fisica do Departamento de Desportos.

Por fim, referencio minha presenca como bolsista no GEPPICE/NEPEF da UFSC e nas
duas disciplinas de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC). A minha participacdo no NEPEF
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possibilitou uma pratica de trabalho coletivo, € me aproximou da producao cientifica. Minha
participacao nas disciplinas de TCC, além da obrigatoriedade, veio de didlogo com minha
participagdo no NEPEF, intensificando e provocando um maior estudo e maior preparagdo para

a docéncia.
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PROBLEMA DE PESQUISA

Como se da a construcao da identidade docente de um professor de Educagao Fisica em
inicio de docéncia em uma escola da Rede Municipal de Ensino da prefeitura de Florianopolis

-SC?
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OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL

Analisar e compreender a constru¢ao da identidade docente de um professor em inicio
de docéncia em uma Escola da Rede Municipal de Ensino da prefeitura de Florianopolis — SC

nas relagdes com a cultura escolar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Compreender como ocorre a formacao académica de um professor de Educagao Fisica
em inicio de docéncia em uma Escola da Rede Municipal de Ensino da prefeitura de
Florian6polis — SC.

Descrever a trajetoria docente de um professor e seus elementos centrais do percurso
formativo até sua chegada numa determinada Escola da Rede Municipal de Floriandpolis-SC.

Identificar e analisar como a cultura escolar da Escola da Rede Municipal de Ensino da
prefeitura de Florian6polis — SC interage com a cultura docente desse professor de Educagado

Fisica.
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FUNDAMENTACAO TEORICA

Esta revisdo de literatura se apresenta em duas sessdes, “Cultura Escolar como um
elemento constituinte da socializacdo docente”, e “A construg¢do da identidade docente dos
professores de educacdo fisicas ”. Nestas duas sessdes busquei apresentar um apanhado de
autores que pudessem contextualizar, e principalmente validar, os conceitos que foram
discutidos pela pesquisa. Sendo eles cultura, cultura docente, cultura escolar, identidade e

1dentidade docente.

CULTURA ESCOLAR COMO UM ELEMENTO CONSTITUINTE DA SOCIALIZACAO
DOCENTE

A fim de compreender a constituicao de uma possivel identidade do professor, buscamos
entender e conceituar a cultura, e, a partir dela, expandir a descri¢do do professor e da escola.

Para entender a conceituagao da cultura, me aproximo da teoria interpretativa da cultura,
de Geertz (1989), em que ele busca apresentar diversas culturas, e como suas caracteristicas se
aglutinam no contexto do ambiente:

“A cultura, esse documento de atuagdo, € portanto publica, como uma piscadela burlesca
ou uma incursao fracassada aos carneiros. Embora uma ideacdo, nao existe na cabeca de
alguém; embora ndo fisica, ndo ¢ uma identidade oculta”. (Geertz, 1989, p. 22).

Ao ponto de compreender a cultura como uma substancia publica, se pressupde que sua
construcdo ¢ feita de forma coletiva, e que o simples ato de coexisténcia (ou ndo) das pessoas
em grupos, possibilita uma cultura de existir. Assim, ndo € possivel uma cultura nascer e
permanecer, como uma substancia da sociedade, dentro da cabega de um unico individuo.

Adentrando as particularidades de uma cultura, como um produto social, € necessario
observar as possibilidades de vivéncias, de experimentos, € experiéncias que uma pessoa (por
exemplo, o docente) carrega na sua trajetoria até¢ chegar a um ambiente novo (escola), que sera
o combustivel de entrada para compreender a sua transformacdo (cultura docente). Essas
informagdes pessoais, que sdo produto de outras interagdes e culturas, podem ser apresentadas
por “[...] significados, valores, sentimentos, costumes, rituais, instituicdes e objetos,
sentimentos (materiais e simbodlicos) que circundam a vida individual e coletiva da
comunidade” (Pérez Gémez, 2001, p.17). Analisando a socializa¢do do professor com a escola,
podemos, entdo, entender melhor a cultura docente, sendo esta um dos produtos da ligacao da

escola e professor.
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Visto que a substancia cultura € possibilitada coletivamente, cabe, entdo, aprofundar as
minucias individuais que sdo necessarias para o surgimento, manutencao, € até transformacao
de uma cultura, neste caso, a do docente.

Para Pérez Gomez (2001, p. 13) “[...] cada pessoa possui raizes culturais ligadas a
heranca, a memoria étnica, constituidas por estruturas, fungdes e simbolos, transmitidos de
geracdo em geragdo por longos e sutis processos de socializagdo.”

Importante destacar que o processo de socializagao do professor com a escola nao
acontece “em via de méo Unica”. O professor ndo possui um papel salvacionista em relagdo ao
conhecimento trazido da academia, e sim se relaciona de forma dialética com seu espago de
trabalho (e com seus respectivos sujeitos). Quanto ao carater dialético do processo, Molina Neto
(1996, p. 22) afirma que ele “[...] se define ao dizer que os homens e mulheres sdo a0 mesmo
tempo produtores e produtos da cultura resultante das relagdes entre ele e a natureza”.

Geertz (1989) e Berger e Luckmann (2012) convergem quando destacam esse processo
de troca de experiéncias e aprendizados do professor com a escola. Para Geertz (1989), o
homem faz parte de uma cultura, recheada de significados que ele mesmo ajudou a construir.
Berger e Luckmann (2012) dizem que o fator tnico que faz a construgao do sujeito dentro da
sociedade ¢ a coexisténcia das caracteristicas presentes da cultura social em que o sujeito se
encontra, e seu poder de escolha e

decisdo sobre o que o envolve no meio social vinculado. E, nesse sentido, faz-se a
constru¢do e participacao do sujeito na sociedade, e, por consequéncia, na construcao de sua
identidade, intitulado como um maior protagonismo na producdo do conhecimento.

Trazendo o debate para a cultura escolar, torna-se visivel que a instituicao escolar possui
inimeras culturas, j4 que cada sujeito presente nesse coletivo possui construgdes € caminhos
distintos de suas culturas, partindo de crencas, normas, comportamentos e diversas
caracteristicas que os diferenciam um dos outros. Conforme Dayrell (1996), as instituigcdes
escolares existem a partir do confronto de interesses, sendo que esse resultado se articula na
disputa do lado organizacional da escola (horarios, provas e funcionarios) com o lado de seus
participantes (professores, alunos, funcionarios), instaurando um sistema de inter-relacoes.

Além disso, Pérez Gomez (2001, p. 164) diz que “[...] o conjunto de crengas, valores,
habitos e normas dominantes que determinam o que este grupo social considera valioso em seu
contexto profissional, assim como os modos politicamente corretos de pensar, sentir, atuar e se
relacionar entre si [...]” sdo aspectos que relacionam na forma como se consolida a cultura
docente do profissional perante o emaranhado (cultural) existente na escola.

Compreende-se, entdo, que, tanto estudantes, quanto diretores, professores e os demais
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participantes da escola carregam suas bagagens culturais e de identidade. Destacado por Dayrell
(1996), esses sujeitos diferentes e especificos sao inseridos na escola a partir de socializa¢des
(entre eles), em que ocorrem o escancaramento das diversidades culturais, cruzando-se e
dialogando entre si, bem como com a escola.

Para Conceigdo (2014), compreender a cultura escolar ¢ mergulhar na complexidade e
tratar do processo de entrada na carreira. E também entender e estar atento & espiral de relagdes
sociais que existe no contexto estudado: “[...]Ser professor € relacionar-se com a cultura escolar
e compreender a relagdo de ida e vinda, de troca, de compreensdo sobre o transformar; e a
transformag@o € a ligacdo possivel entre a formagdo critica e a atuacdo emancipada do sujeito”
(Conceigao, 2014, p.51).

Nessa linha, ¢ possivel destacar elementos da escola (mais precisamente da cultura
escolar) que fazem conexdo com a cultura docente. Sdo eles: elementos de ordem e desordem,
de interacdes, de orientagdes, definicdes de papéis, funcdes dos professores e da gestdo, o fazer
solitario, o isolamento, e a reflexdo cotidiana. Assim, a cultura docente constitui o componente
privilegiado da cultura da escola como instituigao.

Além disso, Hargreaves (1994) se relaciona com o termo da cultura docente
caracterizando-o pelo fato de abarcar crengas, vincular valores e habitos do sujeito, e,
principalmente, por como cada grupo de professores se desenvolve e se articula para enfrentar
suas demandas. Tudo isso parte do pressuposto historico e coletivo relacionado ao percurso do
professorado, sendo possivel, segundo o autor, distinguir na cultura docente duas dimensdes:
contetido e forma. O conteudo da cultura docente € o conglomerado valores, crengas, atitudes,
habitos, pressupostos, substantivos compartilhados por um grupo de docentes; enquanto a forma
se configura pelos padrdes caracteristicos que despontam as relagdes e os modos de interagao
entre docentes, principalmente o modo como se articulam suas relagdes com o restante dos
colegas.

Trazendo a discussao para o docente que analisamos neste trabalho, Molina Neto (1997,
p. 37) diz que a ““[...] cultura docente concebe o professorado de Educagéo Fisica em seu carater
mais amplo, [portanto,] sintetiza e engloba o ambito do trabalho e do nao trabalho, entre o
sujeito que ensina e o sujeito que ri, que joga e que vive.”

Assim, ¢ possivel, a partir de uma desconstrucdo do sujeito, contemplar as diversas
caracteristicas subjetivas, e ndo subjetivas do ser professor. Sua relagdo com o ambiente (escola)
e sua postura (bagagem individual) motivam a sua forma de ensinar, e, paralelamente, detalham

sua identidade em construcao.
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A CONSTRUCAO DA IDENTIDADE DOCENTE DOS PROFESSORES DE EDUCACAO
FISICA

Nesta etapa do trabalho, buscamos compreender a identidade. Empiricamente, o termo
identidade aparece em proximidade com as informacdes que encontramos em dicionarios, sendo
um amontoado de informagdes que busca nos determinar e nos diferenciar uns dos outros. E
também comumente associado ao Registro Geral do cidaddao o documento de identidade que
apresenta um numero diferente para cada individuo, sua data de nascimento, sua naturalidade,
o nome dos pais, e outras informagdes gerais de seu vinculo com a sociedade.

Em didlogo, Ciampa (1987, p. 130) descreve a primeira aproximagao com a identidade
como um trago estatistico que define o ser. O individuo aparece isolado, e sua identidade ¢ como
algo imediato, imutavel. Essas informagdes gerais fazem com que o individuo embarque na
sociedade como um cidadao. Porém, a identidade nao se mantém imutavel, ja que ela comeca a
interagir com fatores externos, aproximando uma pessoa da outra, bem como do ambiente.
Sendo assim, para compreender e aprofundar o que ¢ identidade “[...] € necessario vermos o
individuo ndo mais isolado, como coisa imediata, mas sim como relagdo” (Ciampa, 1987, p.
137).

Essa mudanca - de identidade estatica para uma nova identidade - passa, entdo, por um
movimento de aproximagdo das partes (individual e externa), tornando possivel comecar a
compreender o processo continuo da identificacdo da identidade. Ciampa (1987, p. 157)
relaciona a identidade com a historia do individuo: “Uma identidade nos aparece como
articulagdo de varias personagens, constituindo, e constituida por, uma historia pessoal.
Identidade € historia”. Para o autor, esse movimento se conceitua de “identidade metamorfose”,
em que o sujeito se transforma permanentemente. Essa transformacao visa ao individuo a
autodeterminacao de seus tragos identitarios, como sintese de uma determinagdo externa com
as relagdes com o ambiente e os individuos que nela estdo.

Em aproximac¢do, Bauman (2005) reflete sobre essa permanente mudanca da identidade
do sujeito:

[...]Tornamos conscientes de que o “pertencimento” e a “identidade” néo tém solidez
de uma rocha, ndo sdo garantidos para toda a vida, sdo bastante negocidveis e
revogaveis, e de que as decisdes que o proprio individuo toma, os caminhos que
percorre, a maneira como age - ¢ a determinagao de se manter firme e tudo isso - sdo
fatores cruciais tanto para o “pertencimento” quanto para a “identidade”. (Bauman,
2005, p.15)

Assim, com a base dos autores anteriores, foi-nos possibilitado estabelecer uma primeira

constru¢do da identidade, que se encontra em constante transformacdo. Essa transformagao
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pode ser vista em diversas areas da vida de um individuo, porém, neste trabalho, o enfoque se
da ao contexto do docente, da construgdo de sua identidade. A possibilidade de observar um
momento da vida de uma pessoa, a fim de verificar a constru¢do da identidade ndo nega as
demais ramifica¢des de atuagdo do individuo na sociedade, “¢ apenas um recurso para langar
mais luz num episddio onde € mais visivel o que se estd afirmando” (Ciampa, 1987, p. 141).

Em continuidade, é necessario observar a construgdo da identidade dentro de uma
pratica docente, que especifica 0 momento de aproximacdo do sujeito com a escola,
potencializando o surgimento de uma identidade com mais tracos docentes. Para Diniz Pereira
(2016):

[...]A identidade docente constitui-se em relagdo ao “outro” - este “outro” concebido
tanto como institui¢des, como por exemplo, o estado, as universidades e faculdades,
os programas de formagdo docente, as escolas e sindicatos, quanto pessoas tais como
estudantes, seus pais, outros professores, administradores escolares entre
outros.(Diniz- Pereira, 2016, p. 14.)

Além disso, o autor pontua as caracteristicas identitarias presentes da formagao pessoal
do professor como igualmente importantes para compreender sua subsequente formagdo
profissional: “[...] dindmicas de género, classe, raga-etnia e orientacao sexual sdo elementos que
também participam da construgo dessa identidade profissional” (Diniz- Pereira, p. 14.). Assim,
os dois momentos que figuram na formacao individual e profissional do professor se alimentam,

e esse entrelacamento postula uma construgdo de uma identidade docente renovada.
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METODOLOGIA

DECISOES METODOLOGICAS

A pesquisa referente a esse trabalho foi conduzida e produzida dentro das atividades do
GEPPICE, no periodo em que participei como bolsista PIBIC. Mais especificamente, esteve
vinculada a pesquisa “guarda chuva”, “O Trabalho Docente na Rede Municipal de Ensino de
Florian6polis-SC: Construgdo da Identidade e do Fazer Pedagogico de Professores de Educagao
Fisica”. A pesquisa em foco, portanto, constitui um desdobramento dessa pesquisa maior e se
caracteriza como uma pesquisa qualitativa, de tipo exploratoria descritiva, em uma escola basica
da rede municipal de ensino de Florianopolis- SC. Tanto o professor, quanto a escola abordada
na pesquisa sdo apresentadas com nomes fantasia, respeitando a identidade dos envolvidos.

De acordo com Trivifios (1987), a pesquisa exploratdria busca maiores conhecimentos
de uma determinada realidade, a partir de imersao nessa realidade, j& o carater descritivo da
pesquisa visa descrever o sujeito pesquisado, e sobre o ambiente em que ele se encontra. As
caracteristicas observadas e detalhadas sdo o combustivel para dialogar com o problema de
pesquisa, com o processo de socializagdo docente, a cultura escolar, e a cultura docente dos

professores de educagao fisica.

PARTICIPANTES DO ESTUDO

O participante deste estudo foi o professor de Educagdo Fisica que ministra aulas na
escola em diferentes ciclos de escolarizagdo. A adesdo do professor a pesquisa ocorreu pela
proximidade do mesmo com o grupo de pesquisa, facilitando os contatos iniciais com o
profissional. No periodo em que foi feito a pesquisa a escola possuia dois professores de
educagdo fisica em seu quadro, porém apenas um deles conseguiu participar, ja que o segundo
professor estava afastado.

Para Molina Neto (2010), torna-se muito importante a participagdo dos colaboradores,
de forma curiosa, de forma espontanea, tendo boa possibilidade de captar e descrever a realidade
na sua melhor versdo. A facilidade de se ter uma espontaneidade, um interesse, a favor de sua
propria historia pode nos mostrar possibilidades de progresso, um progresso na formacao do
professor em constru¢do. Todos os participantes (professores de Educacao Fisica) assinaram o
termo de consentimento livre e esclarecido, que foi destacado os objetivos da pesquisa e os

procedimentos de coleta de dados. O nome do professor colaborador foi alterado por outro
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ficticio, mantendo os aspectos €ticos da investigagao e o anonimato dos dados.

PALCOS DE INVESTIGACAO

O campo de investigagdo deste estudo foi uma escola da Escola da Rede Municipal de
Ensino da prefeitura de Florian6polis — SC, junto da Secretaria Municipal de Educagdo (SME).
A escolha da escola foi facilitada pela proximidade do professor com os integrantes do nucleo
de pesquisa.

A SME, at¢ o ano de 1985, era 6rgdo da Secretaria de Educagdo, Saude e
Desenvolvimento Social. Em dezembro, mais precisamente no dia 27/12/1985, pela Lei n°
2.350, a SME foi desmembrada deste 6rgao, passando a ser Secretaria Municipal de Educagao
e, em consequéncia, foi criado um Cargo de Secretdrio Municipal de Educagdo, um Cargo de
Assessor Técnico e um Cargo de Secretaria, do Secretério.

A SME possui como missdo promover educagdo de qualidade que contribua para o
exercicio pleno da cidadania, estabelecendo relagdes democraticas e participativas. Sua visdo €
ser referéncia nacional no ensino publico.

Como proposta para os proximos dez anos, foi elaborado, no ano de 2010, o Plano
Municipal de Educacao, o PME. Em 2015, saiu uma versao preliminar do documento revisado.
O PME trata do conjunto da educacdo, no ambito municipal, expressando uma politica
educacional para todos os niveis, bem como as etapas e modalidades de educacdo e de ensino.

O Plano Municipal de Educagdo ¢ resultado de um trabalho participativo entre
representantes do Poder Publico Municipal e instituicdes ndo-governamentais ligadas a
educagdo, visando se adequar as metas em vigéncia, ao Plano Nacional de Educagdo, em
cumprimento a Lei Federal n° 13.005, publicada em 25 de junho de 2014. Desta forma, o PME
aborda alguns aspectos norteadores:

A elevagao global do nivel de escolaridade da populacao de Floriandpolis; a melhoria
da qualidade do ensino em todos os niveis; a reducdo das desigualdades sociais e regionais, no
tocante ao acesso e a permanéncia, na educacao publica; e a democratizacao da gestdo do ensino
publico nos estabelecimentos oficiais (FLORIANOPOLIS, 2010, p.09).

O PME de Florianopolis (Lei n° 379/2010) precisa estar alinhado ao plano estadual e
nacional, integrando as politicas ja definidas no ambito da Unido e Estado, no sentido de
reafirmar os compromissos debatidos e definidos pela Conferéncia Nacional de Educacao

(CONAE, 2010 e 2013), baseados nos principios do respeito aos direitos humanos, a
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sustentabilidade socioambiental, a diversidade, a inclusdo e a valorizagao dos profissionais que
atuam na educagdo. Além disso, assume compromissos historicos com esfor¢o de eliminar as
desigualdades no pais, e de reafirmar o acesso a permanéncia com qualidade e o sucesso para
todos no sistema educacional. O Plano Municipal de Educagao faz um diagnostico da educagao
publica municipal e traga algumas metas e estratégias para seu cumprimento e realizagdo. A
escola onde a pesquisa foi realizada foi nomeada por Escola Azul, levando em conta as
normativas do comité de ética referente a ndo divulgagao dos nomes reais dos envolvidos. A
escola Azul se encontra no bairro x, de frente a avenida principal do mesmo, no periodo que
fora feito a pesquisa a escola estava em obras, mudando sua entrada para uma rua aos fundos.
A estrutura da escola estava bastante obstruida por conta das obras, porém mesmo sem as obras,

a escola possui um espaco fisico bem restrito.

INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

A fim de alcangar os objetivos do estudo foram utilizados diferentes instrumentos para
a realizacdo da pesquisa, dentre eles: entrevista, observacdo, diario de campo e analise
documental.

O tempo de permanéncia no campo de investigacdo foi determinado por meio de dois
turnos semanais para permanéncia na institui¢do de ensino, contemplando um més de coleta de
dados. Esse periodo inclui ainda a participacdo em reunides pedagdgicas para organizacao das
rotinas da escola, observagdo das aulas, conselhos de classe e conversas para obtengdo de
informagdes com os sujeitos da comunidade escolar.

Para a realizacdo da entrevista, por meio de um gravador digital, pudemos captar
integralmente as informagdes da conversa. A entrevista foi realizada em um local e horario
acordado junto ao colaborador. O conteudo foi transcrito e devolvido ao colaborador, que
validou seu conteudo.

Foi utilizada a entrevista de tipo semiestruturada, tendo em vista os pontos de enfoque
do trabalho, que s@o delimitados nos objetivos. A entrevista semiestruturada

dialoga com flexibilidade de uma conversa mais desenvolta, sendo possivel uma
captacao de informagdes mais abrangente, mas com grande naturalidade e veracidade (Negrine,
2010). Para Trivinos (1987, p. 45) o formato de uma entrevista semiestruturada, coloca na
presenga do entrevistador a responsabilidade de quebrar a rigidez da formalidade “[...] para que
o informante alcance a liberdade e a espontaneidade necessarias, enriquecendo a investigagdo”.
Os momentos destinados a observacao da rotina escolar aconteceram a partir de autorizagao dos

sujeitos da comunidade escolar, foi feito de forma gradual. O processo gradual buscou respeitar
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a rotina da escola, evitando ao maximo grandes choques com a cultura escolar ali presente,
assim podendo melhor estabelecer um ambiente de confianga na presenca de um “estranho”.
A partir da confianga conquistada pelo pesquisador foi possivel a observacdo das
diferentes estruturas presentes na escola, desde a entrada fisica da escola, at¢ mesmo o
acompanhamento das aulas ministradas pelo professor colaborador. Para Lakatos e Marconi
(1996) o ato de observar passa pelos sentidos sensoriais, até a capacidade interpretativa de saber
o que olhar. Visto que, objetivamente, a observagao foi necessaria para buscar compreender as

culturas que ali estavam expostas.

DIARIO DE CAMPO

Paralelamente, foi utilizado o didrio de campo, na busca de uma compreensao maior das
informacdes que ficaram registradas nas observagoes. O didrio de campo se apresenta como um
arquivo descritivo, detalhado, e principalmente imparcial, dentre as possibilidades apresentadas
pelo referencial tedrico construido pelo pesquisador. Trivifios (1987) discute as dificuldades de
uma observacdo que apresenta preconceitos do que estd em seu olhar, e alerta assim a
necessidade de um “estado de alerta intelectual” permanente para superar esta problematica.
Este estado de alerta pode ser percebido como uma disciplina na ndo interpretagdo da
observagao, visando detalhar as informacdes do jeito que elas se apresentam.

Sobre o aspecto descritivo das observagdes, que foram inseridos no diario de campo,
mostrou-se importante a percep¢ao do pesquisador com a explosao de detalhes inseridos pelo
universo a sua frente. Para Trivinos (1987, p. 157): “[...] cada fato, cada comportamento, cada
atitude, cada didlogo que se observa pode sugerir uma ideia, uma nova hipodtese, a perspectiva
de buscas diferentes, a necessidade de reformular futuras indagagdes, de colocar em relevo
outras, de insistir em algumas peculiaridades.”

Nesta mesma linha Bogdan e Biklen (1994) observam que depois da volta de cada
observagdo, entrevista, ou qualquer outra sessdo de investigacdo, ¢ comum por parte do
investigador uma descri¢do em formato de texto corrido, em resposta ao uso do gravador. O
gravador ndo capta a visdo, os cheiros, as impressdes € os comentdrios extras, ditos antes e

depois da entrevista. (Bogdan; Biklen, 1994).

ANALISE DOCUMENTAL

A andlise documental recaiu, particularmente, sobre o projeto politico pedagogico da

escola investigada e sobre o plano de ensino do professor colaborador. A anélise documental



28

seguiu os principios estabelecidos por Gil (2008), que busca aproximar as informacgdes
coletadas a uma andlise real, auténtica, e que aproxime a veracidade as diversas situacoes
realizadas e coletadas. Essa pratica visa verificar a autenticidade, integridade e veracidade de

documentos, bem como identificar possiveis fraudes, erros ou inconsisténcias.

ANALISE DOS DADOS

Ao que se refere a analise dos dados foi utilizado o método de triangulagdo dos dados.
Esse método destaca a possibilidade de se utilizar de diversas fontes de informacao, ja
referenciadas (entrevista, observacdo, didrio de campo e andlise de documentos), que foi
importante para construir uma analise critica sobre o contexto da pesquisa. Ao analisar todas as
informacdes coletadas, nota-se a nao separacdo nitida e rigida da coleta de dados com suas
interpretagdes posteriores (Trivinos, 1987). Visto que a obtencdo de dados da realidade
apresentada, quando feita de forma ampla e descritiva, se categoriza e se define antes mesmo
de ser questionada.

Também Molina Neto (2010, pg.132) configura o uso da triangulagdo de dados com o
objetivo de abarcar a maior quantidade de caracteristicas para o processo de andlise, se
atentando a ndo validacdo inicial do que se observa: “A triangulagdo impede a aceitagdo das
impressoes iniciais e, dessa forma, tanto a técnica da triangulacdo das fontes como a técnica de
coleta da informagdo se processam simultaneamente uma vez iniciada a pesquisa"

Por fim, dizer que os dados obtidos foram analisados via a técnica de triangulagdo dos
dados na relagdo com a literatura académica de referéncia e os objetivos estabelecidos de modo

que apontasse possiveis respostas aos objetivos especificos da pesquisa.
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A IDENTIDADE DOCENTE NA RELACAO~COM A CULTURA ESCOLAR SOB A
OTICA DE UM PROFESSOR DE EDU,CACAO FISICA DE UMA ESCOLA BASICA
DA REDE DE ENSINO DE FLORIANOPOLIS-SC

De forma introdutdria, visando articular informagdes recolhidas do didrio de campo, das
observacdes das aulas e da escola, bem como da entrevista com o professor Zeppelin, destaco
dois pontos articuladores que condicionam nossa investigagao, que entraram em acordo com os
objetivos especificos do trabalho, para a identidade do sujeito (professor). Seria o primeiro deles
a compreensao e destaque da identidade docente em detrimento a seu adentramento ao mundo
do trabalho como professor, intitulado como “Identidade docente: um inicio de carreira”. Em
um segundo momento, ainda em continuidade na busca pela compreensao da identidade docente
do sujeito professor, aproximo as discussdes a cultura escolar em que o sujeito se encontrava
no momento da pesquisa, esta categoria foi intitulada de “A Cultura escolar: processo
identitario”. Nesta segunda e ultima categoria, busquei dialogar aspectos observados da escola

com o professor Zeppelin.

IDENTIDADE DOCENTE: UM INICIO DE CARREIRA

Nesta categoria busquei articular a entrevista do professor Zeppelin, juntamente com
minhas considera¢des adquiridas em minhas observacdes (que se caracterizam tanto em
didlogos informais como em meus didrios de campo no periodo em que me encontrei
“infiltrado” na escola). Para tanto me aproximo dos referenciais adquiridos juntamente a
pesquisa maior, € minha busca pessoal de material tedrico que buscam dialogar com o inicio da
docéncia.

De inicio, com o apoio da entrevista, buscamos entender e compreender como o
professor Zeppelin teve sua aproximacgdo com a docéncia, sendo esta uma possibilidade de

carreira:

[...] E ai 2010 cara tava no segundo ano, eu tinha um professor de uma escolinha de
Futsal que eu jogava que tava fazendo o curso aqui (UFSC) eram dois na verdade ¢
um eu tinha uma afinidade bem legal. E ai na conversa com ele, sobre o trabalho dele,
eu gostava, eu jogava futebol. [..] era aquela coisa né, uma aproximacao
esportivizada, que visava o alto rendimento e tal que e mas foi por isso que eu. [...]
esse foi meu contato, vou fazer legal, dar aula escolinha de futebol, pelo oque eu vi
ele fazendo parece legal trabalhar na escola, ai foi por isso que eu resolvi fazer.
(Professor Zeppelin, 2018).

Diferentes praticas corporais sdo apresentadas aos estudantes, tanto dentro, como fora
da escola. Porém, nas diversas possibilidades de praticas, destaca-se no esporte um maior apelo

social no ambiente escolar. Figueiredo (2008,p. 92.) destaca que o fendmeno esporte dentro da
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escola ¢ fruto de uma construcao social muito enraizada, € que na escola nao se distancia da
busca por diferentes formas de movimento, mas sim apoiando-se no esporte ““[...] para
consolidar/reproduzir o sistema esportivo, principalmente, no que se refere a seletividade para
a formagao de equipes escolares”.

No relato do professor Zeppelin fica claro a possibilidades que a educacdo fisica era
colocada como uma boa possibilidade de formag¢ao (trabalho), dado a proximidade com o
educador, e todas as possibilidades vinculadas com o futebol de alto rendimento que ¢
apresentado pela sociedade. Em discussdo, podemos notar um aspecto, dentre muitos outros,
que apresentam a continua constitui¢ao da identidade do individuo.

Molina (1997) aproxima a inten¢ao do estudante em buscar sua formag¢ao académica na
educacdo fisica nas praticas corporais vivenciadas durante seu ensino de 1° e 2° grau (hoje
ensino fundamental e ensino médio), sendo notorio a forca das praticas esportivas apresentadas
em sala de aula, os estudantes que procuram cursar o ensino superior em educacao fisica tendem
a aproximar a relacdo afetiva e competitiva na hora de dar continuidade pela formacao
académica. O trecho a seguir caracteriza esta dimensao:“Eu gostava, eu jogava futebol e era
aquela coisa né¢, uma aproximagao esportiva, que visava o alto rendimento e tal que e mas foi
por isso que eu, esse foi meu contato. Vou fazer legal, dar aula escolinha de futebol” (Professor
Zeppelin 2018).

No percurso para a escolha da educacio fisica, se fez presente as relacdes de aceitagdo,
ou ndo, do circulo familiar que compunha a vida do professor. Tendo em vista que esse aspecto
se faz presente na permanente constituicao da identidade do sujeito professor, me aproximo do
estudo de Cardoso e Batista (2016) que evidenciou em suas observacdes os conflitos que se
tornam presentes na decisdo de tornar-se um professor: “E eu venho uma formag@o familiar na
formag¢do mais proximo assim, que sdo de mae pai né, eu tenho padrasto e madrasta e eles vem
numa perspectiva mais politica critica sim, e acho que também influenciou na formagao pessoal

e profissional.” (Professor Zeppelin 2018).

A aceitagdo familiar torna a possibilidade pela carreira docente um tema muito mais
confortavel a ser seguido. Cardozo e Batista (2016, p. 528) destacam em seu estudo a luta pela
manutencdo da escolha (em ser professor) como um fator também determinante para a
constru¢do da identidade profissional “[...] mesmo se desaconselhados por familiares, ou
incentivados para opg¢des social e economicamente favoraveis”. A possibilidade de se tornar
professor pode apresentar diferentes barreiras, porém em contrapartida, a “[...] a vontade de se

tornarem professores capazes de fazer a diferenga” torna-se o estimulo necessario para superar
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as barreiras. Dando seguimento ao inicio de carreira do professor Zeppelin, me aproximo de
Molina (1997) para discutir as nuances vividas no adentramento ao mercado de trabalho, e
assim continuar buscando a compreensao da constru¢do da identidade na formacgao do professor
Zeppelin:

[...] Terminei o curso em dezembro e s6 consegui emprego em agosto. Mas foi assim,
do jeito que eu imaginava, sabe? Num lugar tranquilo, numa Escola de Educacdo
Basica publica, né? Isso, isso, isso, eu fiquei bem feliz assim quando consegui o
emprego, mas era uma vaga de 15 dias que virou uma vaga de um més. e ai, logo que
acabou esse prazo dessa vaga de um més, que foi uma experiéncia bem bacana, claro,
gerou um monte de medo... primeiro contato que tu ndo conhece, num municipio
distante... tu ndo sabe o que vai fazer... tu ndo vai enfrentar os alunos, ndo vai chegar
querendo mudar a escola, mudar o mundo. E ai, depois disso, fiquei duas semanas sem
emprego e apareceu outra vaga em Floripa, de setembro até o final do ano. E ai foi,
fiz algumas provas de ACT e t6 agora aqui na rede de Florianopolis. (Professor
Zeppelin, 2018)

A primeira experiéncia do professor Zeppelin nos apresenta as primeiras dificuldades
encontradas pelos professores ao ingressar no sistema de ensino publico brasileiro. De acordo
com Molina (1997) a primeira fase do professor na docéncia (em geral) ¢ em empregos
temporarios, € em experiéncias de curto tempo de duragdo ¢ notada a dificuldade de
pertencimento do professor com a instituicdo. Esta primeira etapa docente coloca em colisao a
teoria, absorvida como estudante universitario, com os obstaculos da primeira experiéncia como
docente. Da Silva (2021) contempla o pensamento sobre o primeiro momento do professor,
dando grande responsabilidade aos primeiros passos do professor fora da universidade. A
possibilidade de construir sua forma de atuacdo passa pelos desafios encontrados nessas

primeiras experiéncias, com diversas barreiras a serem superadas.

CULTURA ESCOLAR: PROCESSO IDENTITARIO

Nesta segunda sessao busco discutir a aproximagao do professor Zeppelin com a escola
Azul. Ainda com enfoque na compreensdo das fases que compunham o processo de
identifica¢dao do professor Zeppelin com sua continua formagao, e como a escola, por meio de
suas culturas dialoga e se faz presente nesse processo. Me debruco da pesquisa de Conceigao e

Molina Neto (2010) para aproximar as observacdes sobre os professores em inicio de docéncia:

[...] Querendo ou ndo, eu fago uma culpa aqui, que eu acho que eu também
tinha preconceito com a rede, né? A gente tem esse medo. PO, vamos agora para
Floripa, onde a realidade ¢ maior, totalmente diferente... escolas as vezes muito
maiores, né? Por sorte, vocé tem algumas opgdes, que eu queria, algumas por
proximidade... algumas por saber que o local era bom, né?! E ai fiquei numa colocagdo
razoavelmente boa até, que eu pude ter boas opgdes de escolha, né... Vim pra rede
com medo do que eu ia encontrar, com receio de ndo conseguir a vaga que eu queria...
com receio de enfrentar realidades mais duras... criangas que talvez ndo me... que eu
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nao conseguisse criar didlogo, ndo conseguir criar relagdo... ndo sabia se pegava anos
finais, anos iniciais, educagfo infantil, né...Mas no fim das contas consegui uma
escola bastante boa para trabalhar, uma escola pequena... na escola que trabalho tem
364 alunos... ¢ uma escola referéncia em inclusdo no municipio... € a entrada, cara, foi
da melhor maneira possivel. Assim, todos os medos que eu tinha acho que foram por
agua abaixo ja na reunido pedagdgica de inicio do ano, né, eu tinha... tu tem aquele
receio de ser um ACT... terminei minha graduagéo, peguei meu diploma no inicio de
2017... estou aqui no primeiro ano de 2018, sendo o professor mais novo da escola...
entdo, né... Todo mundo vai olhar com desconfianga, € ja na reunido pedagogica eu ja
tinha muita liberdade para falar. A gente tinha muita liberdade para decidir todo
mundo junto.” (Professor Zeppelin, 2018)

Em seu relato o professor Zeppelin destaca o conforto encontrado em sua aproximacao
com a escola Azul. Depois de ter passado por experiéncias de dificil aproximacao, dado as
condi¢des de distdncia e tempo de trabalho, ¢ de grande importancia a possibilidade do
professor em inicio de carreira encontrar um ambiente de trabalho acolhedor, potencializando
sua identidade docente em continua construcdo. Concei¢cdo e Molina Neto (2010, pg. 835),
compartilham deste aspecto nos seguintes termos: “Quando a institui¢do apresenta uma politica
de colaboracdo para o processo de construcdo coletiva, os sentimentos de pertencimento

aparecem com poténcia: alegria, entusiasmo e tranquilidade.”

Em contrapartida, as experiéncias que aproximam os professores de primeira viagem a
realidade podem ser diversas, e nesta diversidade se possibilitam diferentes frentes de
entendimento do funcionamento da escola. A falta de interesse da escola com a pratica docente
exercida por seus representantes (professores) pode ocasionar em momentos de desconexao
entre as partes, e este profissional.“Ao compreender a soliddo docente frente a novas culturas,
passa a se organizar em um processo individualizado.”(Concei¢do; Molina Neto, 2010, p. 835).

Buscando finalizar as discussdes sobre a cultura do professor Zeppelin em conexao com
as culturas presentes no dominio da escola Azul, me recordo de Pérez Gomes (2001), e Geertz

(1989), junto com a contribuicao do professor Zeppelin:

[...] E pegar uma escola assim. Claro, tava terminando uma obra, tem seus
contextos também de dificuldade, mas assim, uma escola tranquila com uma boa
estrutura, com criangas de uma realidade de uma comunidade que nao ¢ tdo pesada
como tem em muitos municipios aqui... assim, eu realmente ndo posso reclamar. Mas
a entrada tem sido assim, de muito aprendizado, né, desconstruir muitas coisas que eu
acreditava, né... mas tem demandas da rede as vezes também que tu te frustra, né, de
questdes que vém de cima, de ordens que vém de cima, que a gente tem que acabar
seguindo, de relagdes que tu ndo quer ter, mas que tu tem que passar por cima. Entdo,
mas ta tranquilo, t4 tranquilo. Tenho sofrido dificuldade com algumas turmas na
verdade no momento, né. Mas ndo com a escola ndo... assim, olha... eu dei... eu dei
muita sorte na escola. A escola, até por proximidade, para mim é muito boa... eu
adorava trabalhar em Santo Amaro... pelo lugar... pela calmaria que era... mas a escola
que por proximidade em termos de até de saude... Nossa, ¢ muito mais tranquilo...
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menos stress, né. E 0 nosso grupo de professores ¢ um grupo bem bacana, assim, ¢ um
lugar que tu ndo vé as pessoas, os professores discutindo, brigando... falando que ¢
melhor que o outro... s6 reclamando de criangas, né... Isso ¢ bem legal assim... entdo
tem sido primeiro contato com a rede, né. Entdo vamos ver se ¢ pra seguir, né. Eu té
gostando. (Professor Zeppelin, 2018).

Observando a cultura como um fator publico, Geertz (1989, p. 23) “[...] € em particular
esclarecer que dizer que a cultura consiste em estruturas de significados socialmente
estabelecidos", destaco no pequeno relato da trajetoria do professor Zeppelin informagdes
culturais que o rodeiam, e que sdo provocativas ao ponto de tensionar suas convicgdes sobre
sua formacdo. Seja ela por participagdo familiar, seja ela por possibilidades culturais

vivenciadas dentro da formagdo universitaria:

[...] Acho que quando a gente esta na universidade tem que estar disposto a
viver tudo que a Universidade oferece, né?! E dai ficar s6 na sala de aula... Eu
logo comecei a me interessar por outras questdes assim, e dai tinha um grupo
que estudava futebol, né, numa perspectiva de compreender o futebol como

cultura popular. (Professor Zeppelin, 2018).

Reconhecendo o professor Zeppelin como um fator cultural em desenvolvimento, me
debrugo em Pérez Gémez (2001, p.13) para novamente incluir os “longos e sutis processos de
socializacdo” que ajudam a fomentar uma permanente formacdo de sua cultura docente,
juntamente ao emaranhado cultural vinculado a cultura escolar. Processos de socializagdo em
diferentes momentos da vida profissional e pessoal do individuo, desde a interferéncia da mae

na sua criagao, até a interferéncia dos alunos em sua formacgao.
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CONSIDERACOES FINAIS

Adentrando as consideragdes finais, ¢ necessario destacar a origem deste trabalho de
conclusdo de curso. Dentro do repertério teorico utilizado para a pesquisa centralizo a
importancia nos conceitos de Identidade e Cultura, sendo estes conceitos que o trabalho
desenvolveu sua linha de discussao junto ao professor Zeppelin e a escola Azul.

A Cultura da a partida para as discussdes por conta de seu fator publico e atemporal
(Geertz, 1989). Por ser publico, s6 consegue sua validagdo na relagdo entre dois ou mais
individuos. Por ser atemporal, ndo sofre consequéncias do tempo, se encontra em continua
mudanga. A sua validagdo e discussdo torna possivel alcancar outras duas sessdes de sua
origem, a cultura docente e a cultura escolar. A cultura docente ¢ a representacao da cultura, em
seu aspecto mutavel, da imagem do professor dentro da escola, e da sociedade em geral. Sua
permanente formagdo se torna cada vez mais complexa com o desenvolver das experiéncias
capturadas.

Ao se aproximar do palco da pesquisa, buscamos entender a importancia da cultura que
a representa, a cultura escolar. A cultura escolar se apresenta na imensidao de possibilidades de
um conjunto de culturas que residem em sua base, que se reformula nas diversas agdes e reagdes
de seus participantes (professores). Ela ¢ palco, e produto de uma socializagao de culturas
existentes em um espago social.

O conceito de identidade abordado neste trabalho tem sua noc¢do aplicada na
complementacao da palavra igualdade e da palavra diferenca. Partindo de uma nocao estatica
do termo, o nome de uma pessoa. E em seguida, sua nocdo em constante transformagdo, a
identidade metamorfose (Ciampa, 1987). Exemplo que reitera a caracteristica de mudanca
continua da identidade do sujeito. Em que ndo se denomina a identidade como uma
caracteristica formada e estagnada, ja que o processo conservador que poderia apresentar essa
caracteristica ndo fundamenta um enriquecimento de carater social.

Os objetivos levantados pela pesquisa puderam ser abordados e parcialmente
respondidos pelo cruzamento de informagdes do material tedrico, com os instrumentos de coleta
de dados utilizados.

No recorte de tempo em que o professor Zeppelin foi analisado, pode-se observar
diferentes etapas de formagdo. Dentro dessas etapas de formacdo foi possivel compreender
alguns processos culturais que circundam o professor, € como estes interagem com sua

identidade. Também foi possivel aproximar e observar a relacdo do professor Zeppelin com as
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experiéncias do professor em seu inicio de carreira. Partindo de diferentes tipos de experiéncias,
das mais complexas até a mais confortavel.

As reflexdes levantadas neste trabalho de conclusdo de curso foram fundamentadas na
formacdo do professor em inicio de carreira, € como se desenvolveu junto ao emaranhado
cultural que circunda a Rede Municipal de Ensino da prefeitura de Florianopolis.

Assim, foi possivel compreender na formacao do professor Zeppelin sua proximidade
por uma educagdo fisica mais critica, que busca repensar e questionar as estruturas

conservadoras de ensino. Possibilitando destacar um trago da identidade docente do professor.
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APENDICE A

ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA DOCENTES INFORMACOES
GERALIS:

Entrevista N°:

Nome do (a) Colaborador (a):

Ano de Conclusao Graduagao:

Ano de Conclusao P6s-Graduagao:

Tempo de Trabalho Docente:
Tempo de Trabalho na SME:

Tempo de Trabalho na Escola:

Regime de trabalho:

Numero de horas/aulas semanais:

Data da Entrevista: _ /_/

Horério de Inicio:

Horario de Término:

Local da Entrevista:

Tempo de Duragao:

QUESTOES PARA CONVERSA

BLOCO A — HISTORIA COMO DOCENTE DE EDUCACAO FISICA (EF)

Inicio no mundo do trabalho Experiéncias de trabalho Experiéncias docentes em escola Escolha
pela EFI.

1. Hé quanto tempo trabalha como professor de EFI nesta escola?

2. Comente por que vocé decidiu fazer curso superior de EFI - Como a EF entrou em sua
vida, ou seja, por que decidiste ser professor de EFI?

3. Comente sobre as suas experiéncias como professor de EFI no contexto escolar.
4. Conte um pouco de sua trajetdria como estudante e como docente desta escola.
BLOCO B — HISTORIA COMO DOCENTE NA SME

5. Historia de ingresso na SME.

6. Historia na escola.
7. Implantagdo do curriculo escolar por ciclos de formagao.
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8. Comente como foi seu ingresso na SME e principalmente nesta escola.

9. Conte um pouco a histdria da escola, a sua historia na escola, desde quando comegou o

trabalho nesse local, ou seja, como viveu, construiu e constrdi essa historia.
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APENDICE B

TRANSCRICAO DA ENTREVISTA
o Pra iniciar, como foi pra ti quando tu decidiu fazer educacao fisica assim?

“. .. ta eu tinha algumas opg¢des de curso que eu tinha né. . . a educacdo fisica foi o
ultimo que apareceu mas que quando apareceu foi assim. . . pd € isso que eu quero

... pensei em fazer jornalismo, psicologia, gastronomia. E ai 2010 cara tava no segundo
ano, eu tinha um professor de uma escolinha de Futsal que eu jogava que tava fazendo o curso
aqui (UFSC) eram dois na verdade ¢ um eu tinha uma afinidade bem legal. E ai na conversa
com ele assim sobre o trabalho dele, eu gostava, eu jogava futebol. . . era aquela coisa né, uma
aproximacao esportivizada, que visava o alto rendimento e tal que e mas foi por isso que eu. . .
esse foi meu contato vou fazer legal, dar aula escolinha de futebol, pelo oque eu vi ele fazendo
parece legal trabalhar na escola, ai foi por isso que eu resolvi fazer. Foi legal que assim dentro
da graduacdo tive a oportunidade de desconstruir, porque assim eu vim pelo esporte, pelo coisa
que eu gostava do alto rendimento da compreensdo, mas eu vim dentro da graduagdo
desconstruindo essa perspectiva Sim, Isso foi bem interessante.

. Aproveitando esse didlogo, entrando para sua graduagdo, como foi sua
trajetoria dentro da graduacao, imaginava que seria assim, ou tu teve muita mudanca quando

estava la dentro?

“. .. Nossa demais, é porque aquela coisa né¢ gente entra achando educagdo fisica, a
gente vai jogar bola, a gente vai fazer Esporte, a gente vai aqui ficar pensando em competir, e
ja de cara na primeira fase eu tive aula com professor Giovane que veio desconstruindo tudo
isso e mostrando as coisas ruins que a historia da educacao fisica tem né, principalmente parte
de militarismo né, de como era a educacdo fisica nessa época, pra mim isso foi muito
marcante..E ai na disciplina de ginastica tinha uma professora que trouxe varias varias formas
de ginastica para gente e algumas tinha um culto ao corpo que eu olhava meu Deus nao ¢ isso
que eu quero né. na segunda fase continuei com professores criticos... assim que apresentavam
outros viés de educacgdo fisica, mas também tinha contato com os esportes né, E ai era o
problema, hoje em dia a gente olha, pd a gente vai na primeira segunda fase tem que fazer plano
de aula sobre esporte, e tu faz algo que tu viveu né. E hoje em dia eu olho assim meu Deus

porqué que eu fazia isso né, mas foi legal que durante a minha formagao e da minha turma assim
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a gente pegou muitos professores que pensam a educagao fisica de maneira mais Renovadora,
progressiva e Progressista e menos nessa atividade fisica e saude, Pesquisas com qualidade de
vida, entdo eu acho que eu também foi influenciado por essa formagao que eu tive né, porque ¢
a maioria dos professores que eu tinha pensavam de uma maneira mais Progressista e critica né,
isso querendo ou ndo acaba mudando o académico que ta interessado a viver novas experiéncias
a refletir um pouco sobre o que pensava de educacio fisica, que ndo € s6 jogar bola, e como tem
coisas com efeitos ruins nessa questao do alto rendimento né. . . E eu venho uma formagao
familiar na formag¢ao mais proximo assim, que sao de mae pai né, eu tenho padrasto e madrastas
e eles vem numa perspectiva mais politica critica sim, e acho que também influenciou na
formagdo pessoal e profissional, “se eu ndo tivesse essa aproximagdo em casa, talvez nao teria
essa formacdo académica tdo forte, minha formagao inicial. . . ”. Sempre me policiei muito pra
ndo cair nos contos de atividade fisica e saude porque eu nao me identificava, mas na verdade

comecei a entender que aquilo que eu vivi ndo era o que eu. . . ndo era o que eu queria sabe?”’

. Dentro dessa perspectiva da graduacdo, além da disciplina e dos professores
que vocé falou, a participagao de projetos. . . de certas pesquisas cientificas. . . levaram para
alguma relacdo diferente com a Universidade?

“Sim. . . sim. . . totalmente na verdade. . . . j& que assim a graduacdo. . . acho
que quando a gente t4 na universidade tem que td disposto a viver tudo que a

Universidade oferece né?!. . . E dai ficar s6 na sala de aula. . . eu logo comecei a me interessar
por outras questdes assim, e dai tinha um grupo que estudava futebol né. . . numa perspectiva
de compreender o futebol como cultura popular, € ndo como rendimentos. . . isso me chamou
aten¢do de inicio assim e ai a gente foi estudar um pouco a histéria do futebol, de como se dava
futebol no Brasil. . . eu entrei no Vitral latino-americano né. . . que ja uma quebra de paradigma
total que a gente fica nessa perspectiva mais pragmatica, mais positivista na educagao fisica. . .
a gente tem mania de pegar as coisas estadunidenses ou de culturas europeias né, nunca o que
a gente tem aqui parece que ¢ valorizado. E ai quando eu entro no Vitral. . . eu entrei na terceira
fase no Vitral latino-americano tu comeca a estudar questdes que estdo mais proximas assim da
América Latina, questdes até do proprio Brasil né. . . a gente tem essa mania de. . . como eu to
falando do futebol, acho que foi o que me motivou a vim para cé, e foi o primeiro grupo de
estudos que eu me inseri. . . a gente debatia textos e tal, e ai foi onde a gente teve uma
aproximac¢ao maior com a América Latina de compreender aqui autores da América Latina
estudavam a cultura popular, como estudavam?, o que pensavam?.

.. como que isso estava no Brasil também né. . . eu me inseri também no NEPEF ,que tem um.
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.. querendo ou nao quem entra no NEPEF sabe da importancia, que o NEPEF tem na histéria
da educacdo fisica brasileira né. na parte mais a pratica pedagodgica, na pratica mais
progressistas assim né. . . e querendo ou nao isso te influencia né, talvez se eu tivesse ido no
primeiro eu tivesse ido no primeiro grupo de pesquisa. . . grupo de atividade fisica, satde e
qualidade de vida, talvez eu ndo o que sou no momento. . . mas esses grupos foram querendo
ou ndo me moldando. . . criando uma identidade sabe. . . eu acho que isso foi bastante importante
assim. E eu acho que deve sim viver a faculdade. . . se insere em grupo. . . se insere em em
pesquisa. . . em projeto extensao, oque der, o que se identificar. . . acho que a gente deve acabar
se inserindo.”

o Entrando mais no trabalho né, vocé se formou em que ano? e tu logo quando
tu se formou ja comegou trabalhar, tu ja consegui entrar no trabalho como professor?. . . ou teve
um recesso?

"Eu iniciet 2012/2 e terminei a graduacdao em 2016/2... foi a risca assim, né? Foi
engragado, eu peguei uma greve bem grande... passei no segundo semestre de uma greve bem
grande, que eu fiquei assim, 9 meses em casa, sem fazer nada, de

dezembro até setembro... s6 comecou a aula em setembro. E ai terminei em 16/2 junto
com minha turma... ai, como ia atrasar um semestre todo mundo, entdo vamos fechar aqui
2016/2. Beleza, ai s6 que nossa formatura foi s6 em 2017/1 e em abril, ndo foi nem em fevereiro.
Entdo foi ruim porque ndo dava, ndo... acabei ndo fazendo um concurso de ACT que tinha.
Durante a graduagao, fiz um concurso para efetivo, mas que até agora nao fui chamado, mas eu
tenho esperanca de ser chamado no ano que vem ainda. E demorei para conseguir emprego, ta?!
Demorei assim... fui atras, tinha uma pressao em casa bem forte: 'Ah, quem vai atrds consegue...
vai, vai'. E eu tentava, porque também nao queria ficar parado, né? E ai foi indo, fui tentando,
fui tentando... peguei o diploma e ndo conseguia nada. Ai quase consegui, mas nao deu, fiquei
em segundo lugar no processo... ai fui em outro, fiquei em quarto lugar, mas pensava: 'Nao,
uma hora vai'. Chega uma hora que tu quer desistir de tudo. E ai até que chegou uma hora que
eu fiz uma CT no meio do ano, que abriu assim no municipio aqui perto, em Santo Amaro, ai
em agosto, final de julho, eu fui chamado. Terminei o curso em dezembro e s6 consegui
emprego em agosto. Mas foi assim, do jeito que eu imaginava, sabe? Num lugar tranquilo, numa
Escola de Educacdo Basica publica, né? Isso, isso, isso, eu fiquei bem feliz assim quando
consegui o emprego, mas era uma vaga de 15 dias que virou uma vaga de um més. E ai, logo
que acabou esse prazo dessa vaga de um més... que foi uma experiéncia bem bacana, claro,
gerou um monte de medo... primeiro contato que tu ndo conhece, num municipio distante... tu

ndo sabe o que vai fazer... tu ndo vai enfrentar os alunos, ndo vai chegar querendo mudar a
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escola, mudar o mundo. E ai, depois disso, eu fiquei duas semanas sem emprego ¢ apareceu
uma outra vaga em Floripa, de setembro até o final do ano. E ai foi, fiz algumas provas de ACT
e t0 agora aqui na rede de Floriandpolis."

o Como foi a entrada na escola da Secretaria Municipal de Florianopolis? Fale
um pouquinho desse processo de adentramento na secretaria.

"Como eu tive uma experiéncia em Santo Amaro, ¢ muito bom assim... de educacao, de
ambiente. Querendo ou ndo, ¢ um municipio mais pacato, que ndo tem tanta violéncia, né... sao
pessoas mais simples, mais humildes, mas que te tratam com mais respeito, né? A gente tem
mania de falar: 'Ah, os pobres ndo sabem respeitar'. Nao, isso € preconceito, né. Querendo ou
ndo, eu faco uma culpa aqui, que eu acho que u também tinha preconceito com a rede, né, a
gente tem esse medo. P, vamos agora para Floripa, onde a realidade ¢ maior, totalmente
diferente... escolas as vezes muito maiores, né. Por sorte, vocé tem algumas opgdes, que eu
queria, algumas por proximidade, algumas por saber que o local era bom, né?! E ai fiquei numa
colocacdo razoavelmente boa até, que eu pude ter boas opgdes de escolha, né. Vim pra rede
com medo do que eu ia encontrar, com receio de ndo conseguir a vaga que eu queria... com
receio de enfrentar realidades mais duras... criangas que talvez ndo... que eu nao conseguisse
criar dialogo, ndo conseguisse criar relagdo... ndo sabia se pegava anos finais, anos iniciais,
educagdo infantil, né. Mas no fim das contas consegui uma escola bastante boa para trabalhar,
uma escola pequena. Na escola onde eu trabalho tem 364 alunos... ¢ uma escola referéncia em
inclusdo no municipio. E a entrada, cara, foi da melhor maneira possivel. Todos os medos que
eu tinha, acho que foram por 4gua abaixo ja na reunido pedagogica de inicio do ano, né. Tu tem
aquele receio de ser um ACT, terminou sua graduagdo, pegou seu diploma no inicio de 2017...
ta aqui no primeiro ano de 2018, sendo o professor mais novo da escola... entdo, né, todo mundo
vai te olhar com desconfianga, mas ja na reunido pedagodgica eu ja tinha muita liberdade para
falar. A gente tinha muita liberdade para decidir todo mundo junto, né, e pegar uma escola
assim... claro, tava terminando uma obra, tem seus contextos também de dificuldade, mas assim,
uma escola tranquila com uma boa estrutura, com criangas de uma realidade de uma
comunidade que ndo ¢ tdo pesada como tem em muitos municipios aqui. Assim, eu realmente
ndo posso reclamar. Mas a entrada tem sido assim, de muito aprendizado, né, desconstruir
muitas coisas que eu acreditava, né. Mas tem demandas da rede as vezes também que tu te
frustra, né, de questdes que vém de cima, de ordens que vém de cima, que a gente tem que
acabar seguindo, de relagdes que tu ndo quer ter, mas que tu tem que passar por cima. Entdo,
mas ta tranquilo, ta tranquilo. Tenho sofrido dificuldade com algumas turmas, na verdade, no

momento, né... mas ndo com a escola, ndo... assim, olha, eu dei... eu dei muita sorte na escola...
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a escola, até por proximidade, para mim ¢ muito boa. Eu adorava trabalhar em Santo Amaro,
pelo lugar, pela calmaria que era, mas a escola que por proximidade... em termos até de saude...
Nossa, ¢ muito mais tranquilo... menos stress, né. E o nosso grupo de professores ¢ um grupo
bem bacana, assim, ¢ um lugar que tu ndo v€ as pessoas... os professores discutindo, brigando...
falando que ¢ melhor que o outro... s6 reclamando de criangas, né... Isso ¢ bem legal assim.
Entdo tem sido meu primeiro contato com a rede, né... entdo, vamos ver se € pra seguir, né... eu
to gostando.".

. Com relagdo assim, mais ao contexto da escola.. tu adentrando a escola.. como
tu se infiltra dentro da escola, como tu comega a se relacionar com outros responsaveis na
escola. . . tu sentiu esse aumento ou nao de responsabilidades dentro da escola?

“Olha, senti uma mudanga bem grande. . . sinceramente td. . . eee. . . que eu entrei, eu
era um estranho né. . . tu entra. . . entra tu fala uma coisa e duas professoras efetivas da escola
que estdo la quase 5 anos falam. . . ”concordo com professor e acho que o posicionamento dele
¢ muito interessante. . . ” tu ja se sente assim. . . "Opa t0 conseguindo cavar meu espago aqui. .
. € claro, tu ndo quer, eu ndo quero ser melhor do que ninguém, mas eu quero também ser
escutado né. . . independente de act, ser novo, ser velho, ser recém formado, acho que todo
mundo ¢ professor. Ontem aconteceu uma questao muito significativa. A nossa escola recebe
muito projeto por ser referéncia na rede. Ela tinha uma obra que estd caminhando hé 3 anos , eu
procurei compreender como esta esta situacdo. A gente tem espacgos perto da escola com
natureza que sao legais, mas a gente aproveita pouco. A gente até tem uma certa liberdade, mas
devido as rotinas da escola ¢ muito dificil de explorar. Eu até muitas vezes me sinto meio
frustrado de nao conseguir explorar. eu até deveria me policiar para explorar mais. Por exemplo
o prf de ed fisica sofre, pq como nao ¢ um prof regente

, as vezes tu quer fazer uma saida com as criangas , mas ah tu ndo pode porque tens que
dar aula pra outra turma depois. Isso ¢ muito complicado . Mas eu sinto que tenho mais voz
dentro da escola nesses 5 meses que estou aqui, desde fevereiro, sinto que as pessoas dialogam
mais comigo e sinto que tenho aprendido muito a me posicionar, sem magoar as pessoas E sem
chatear, de me colocar calmamente . E isso ¢ uma dificuldade minha enquanto sujeito, nao
professor, enquanto sujeito fora da escola mesmo, sempre senti dificuldade em me posicionar e
a escola abriu este espago pra mim. E uma coisa significativa que aconteceu foi a diretora. . . a
gente esta num processo que estamos na terceira diretora este ano, a diretora eleita pediu pra
sair, o diretor da secretaria indicado, saiu por questdes que nem sabemos direito, € veio uma
outra diretora indicada. E nds temos uma relacdo meio complicada com ela, principalmente

pelos movimentos de greve que aconteceram este ano e tal. . . E a gente entende que ela segue
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ordens da secretaria. Mas as relagdes ficam mais complicadas assim. Mas o que aconteceu foi
que ela disse pra mim que confiava muito em mim, que gostava muito do meu trabalho e viu
que eu me dava bem com todos os professores da escola, e sendo que eu s6 trabalho de 1° a 3°
ano. E ela falou que vé que tu se da bem com todos os professores da escola e tem dialogo com
todas as pessoas aqui da escola. Porque eu nunca ouvi nenhuma reclamagao de ti aqui dentro.
E pra eu assumir. . . coordenar um projeto que na verdade teria que ser um professor efetivo,
coordenar um projeto piloto da rede dentro da escola.Talvez eu ndo pegue o projeto, eu ndo sei.

. mas, talvez eu ndo me identifique com a proposta do projeto, né ?! Mas isso foi muito
significativo pra mim e eu tenho escutado muito assim: “ 9, ano que vem a gente te quer aqui
de novo”. Entdo, acho que as vezes o meu trabalho pode ndo ser o melhor, também. Varias
vezes eu vejo que eu reflito um pouco: “ puts eu poderia ter feito diferente. Por que eu fiz isso?
por que que eu fiz tal coisa?”. Mas também coisas que as vezes sdo boas também, que legal que
deu certo. Mas eu sinto que tem uma mudanga de comportamento minha com a escola e da
escola comigo também, né. . . tem muito. . . a gente tem as vezes assim ah, eu act, ndo vai.. nao
val. . . ndo vai criar vinculo. Mas tu tad assumindo uma responsabilidade social. Tu ta lidando
com pessoas, tu lidando com contexto , com uma instituicdo de formacao de cidadania, uma
instituicao que ¢ constituida socialmente. Entdo tu tem que lidar com isso e tem que criar uma

responsabilidade com isso né?!
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APENDICE C
DIARIO DE CAMPO

Fago necessario relatar todas as minhas idas a escola, desde o ano passado, em que me
aproximei da mesma para entrega da documentagao e sua respectiva aceitacao na pesquisa, até
0 presente momento.

Dia 16/11/2017, Primeira visita:

Me organizei junto ao grupo para estar fazendo neste dia meu primeiro deslocamento
para a escola, da qual havia sido escolhida por conta da proximidade da Universidade, tornando
mais viavel e facil meu deslocamento e acompanhamento nela. Destaque: Neste dia fiz o
didlogo com os profissionais responsaveis pelas pesquisas, tendo possibilidade de contar
brevemente o que buscamos pesquisar na escola, € com a subsequente aceitagdo da escola fiz

a entrega dos documentos da pesquisa.
Fora me avisado a falta de documentos para a aceitacdo da pesquisa na escola,

considerando os ambitos de legitimagdo da escola. No momento o documento faltante fora a
carta que representava minha participagdo no projeto, que se faz por uma autorizagdo dos
coordenadores da pesquisa.

Dia 23/11/2018, Segunda visita:

Uma semana depois me desloquei para a escola com os documentos atualizados, sendo
eles a carta de autorizacdo da minha participacao na pesquisa. Neste momento tive um didlogo
com as representantes pedagogicas da escola, com acréscimo desta vez pela conversar com a
diretora da escola.

Fiz novamente a entrega dos documentos referentes a prefeitura, de autorizagdo da
pesquisa, e da carta de indicagdo e autorizagdo de minha participagdo, porém ainda ndo tive
autorizacdo completa para estar fazendo a pesquisa. Foi esclarecido pelos representantes da
escola que a documentagdo referente ao comité de ética ainda ndo estava constando, € apenas o
documento de pedido deste para a “Geréncia de Educacdo Continuada”.

Encaminhamentos: Este foi 0 momento de esclarecimento para a o grupo, quanto aos
documentos faltantes, partindo dai para o pedido da documentacao na Geréncia de Educacao

continuada, nomeado como autoriza¢do do comité de ética necessario na pesquisa.
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APENDICE D

OBSERVACOES

o Observacoes/Rotina escolar nestas primeiras visitas:

Em minha chegada a escola percebi de imediato a obstrugao da entrada principal por um
tapume, que por hora me dificultou saber se ali era mesmo a escola. Com um certo tempo
caminhando pelas redondezas, e pela busca na internet, encontrei a entrada que a escola estava
utilizando. Trata-se da uma entrada nos fundos da escola, adaptada por conta das reformas que
estavam em andamento desde meados de 2015.

Observagao: A parte da frente da escola, visto sua entrada principal, estava
grande parte em reforma. Esta reforma acaba tendo uma obstrugdo imediata no quesito

de deslocamento para dentro da escola, mas também apresentava uma obstru¢ao do som (tanto
de dentro pra fora, como de fora pra dentro), e também uma obstrucdo da visdo. Esses aspectos
trazidos da reforma me dificultaram a achar a escola em meio a ao bairro, visto que as
obstrucdes destacadas tornavam de “bate pronto™ a escola como uma estrutura ndo habitada.

16/03/2018 - Observacao Aula Professor Zeppelin, e observagao da rotina da escola:
Tema da aula: Agua

o A aula se iniciou em um video que fazia referéncia ao tema da aula (Bolhas de sabao).

. No segundo momento o professor reuniu todos para um exercicio de fazer as bolhas de
sabao, onde todos compartilhavam arcos (que foram construidos por eles) que serviam
de ferramenta para a obtencdo de bolhas de sabdo. Metodologicamente o professor
visava em seu discurso que os alunos compartilhassem as argolas, aproveitando o fato

de um aluno possuir deficiéncia o fator “compartilhar” era intensamente relembrado.

Destaques:

o Espacos de educagdo fisica: apesar da educagdo fisica remeter ao espago ginasio, o
professor ministrou sua pratica em dois outros locais, no “patio interno’ da escola (onde
delimita a divisao dos corredores, salas de aula e salas da coordenagdo), além de um
espaco de entrada do colégio (que se localiza a frente do lavabo das criangas).

. O professor se mostrou muito preocupado em atender todas as criangas no objetivo da
aula, para tanto o mesmo demonstrou dificuldades de dominar as movimentacdes de

todas as criancas.
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o Diélogo informal com o professor: Ele relatou a dificuldade de trabalhar com aquelas
criangas, visto que era sua 3 semana de aula na escola, destacou a dificuldade e
preocupacao que ele sentia em dar atengdo a todas as criangas, fazendo uma critica a

ndo capacidade de “dominar” todos as criangas na atividade.

Meu destaque sobre o professor:

. Percebi a extrema preocupagdo do professor em “dominar” as criangas, entendendo que
os alunos que nao se focaram na atividade proposta tiravam a atencao da turma e do
professor.

o Trata-se da terceira escola em que o professor vem a atuar, e especificamente a primeira
escola em que o mesmo inicia o ano junto a escola. Relatado em didlogo informal as
outras experiéncias foram de pouco tempo, se tratando de trabalhos para substituir

escolas em final de ano letivo.

Destaque conjuntura da escola:

Destaque para as ultimas mudancas na dire¢ao da escola, considerando que desde minha
primeira aproximagao com a escola no final de 2017 houve algumas trocas de diretores. Até o
presente momento a razao pela qual houve tantas mudancas foi mencionada pela ndo adaptacao
desses profissionais.

Rotina da escola:

. Os alunos chegam a escola pela entrada de tras da escola, ja que a entrada principal
ainda nao pode ser usada.

o A entrada até entdo passava pelo ginasio, com o avango da reforma os sujeitos da escola
tem um espago maior para essa entrada (que seria o espaco estendido da entrada com a

passagem para o patio central e coberto da escola)

Professor de Educacgdo fisica: a escola possui no ano de 2018 dois professores, uma
professora que retornou no inicio do ano as atividades (por conta de um afastamento), € um
professor ACT. Ambos dividem a responsabilidade com o trabalho entre as turmas.

23/03/2018 - Observacao da escola e da aula do professor Zeppelin Rotina da escola:
Quarto momento em que me direcionei a escola, e até esse momento a entrada de todos

os individuos da escola estava centralizada nos fundos da escola.

o O seguranca ja ndo se aproximava € perguntava meu objetivo na escola, apenas o
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avisava novamente meu objetivo de longe e entrava na escola.

. O espago entre as salas, que at¢ o momento ¢ relacionado ao patio da escola, ¢ o local
com maior movimentagdo durante o periodo das aulas. Com a movimentagdo dos
professores e demais profissionais pedagdgicos em movimentacdo entre a sala dos

professores e sala “ESPECIAL”, biblioteca e regido de salas da diretoria.

Recreio:

. O espaco do patio ¢ subitamente povoado pelas criancas no recreio. Onde se povoam as
criangas na mesa de pingue-pongue, as criangas que correm entre os pilares e corredor
que da acesso ao ginasio.

o O ginésio ¢ usado como espaco de movimentagdo, visto 0 maior espago livre para as
criangas se movimentarem e brincarem.

. A terceira regido utilizada ¢ o corredor aberto que divide as salas ao ginasio e a entrada
(improvisada) da escola. Neste local se vé grande movimentacdo das criangas, com
centralizacdo do descanso e reabastecimento de energias nos bebedouros e pias ao ar
livre ali presentes.

o O territorio se encontra diretamente de frente ao patio coberto da escola, causando em

momentos especificos do horario de alimentagdo uma quantidade de criangas.

Observacio e relato da aula do professor “Zeppelin™:

o O professor se direcionou para a sala para se encontrar com as criangas. Relatado pelo
mesmo como momento de conversar previamente como se sucederd a aula do dia, e de

fazer a chamada.

. O professor direcionou todos para o patio coberto da escola, onde eles se organizam em
circulo.

[ ]

. A atividade fazia parte de uma atividade anterior, onde os alunos deveriam desenhar o

que ¢ o futebol para eles. E na presente aula eles deveriam apresentar duas obras para

os demais colegas.

Destaque sobre a pratica pedagdgica:

o O professor teve dificuldades para organizar todos sentados em circulo, ja algumas
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criangas nao permaneciam sentadas, e se colocavam a correr e a chamar a ateng¢ao dos
colegas.

O professor se mostrou muito incomodado com o fato de ndo conseguir ter a atengao de
todos, parando a aula e buscando chamar as criancas correndo para a atividade de

apresentacdo das obras.
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ANEXO

DOCUMENTO - PROJETO POLITICO PEDAGOGICO ESTRUTURA FISICA E REGIAO

A escola se situa no bairro corrego grande, se encontra ao lado do bairro santa moénica,
possuindo uma extensa via residencial que interliga os bairros. Possui uma estrutura pouco
arborizada, com majoritariamente estruturas cimentadas. Considerando as estruturas
conhecidas para a educacao fisica, o ginasio se encontra dividindo espaco com o banheiro e a
passagem dos fundos da escola (improvisada por conta das reformas que ocorrem na escola) .
Ainda ¢ utilizado o patio coberto, que delimita o espago que se encontra entre as salas de aula,
sala de coordenacdo, sala de assisténcia estudantil, almoxarifado, refeitdrio, e corredor que leva
para as salas de aulas. A escola vive um processo de reforma desde 2015, que teve como
objetivo estruturas acessiveis para pessoas com deficiéncia. Tal reforma perdura a 3 anos, com
inimeros atrasos os espacgos que se viam impossibilitados comecaram a ser “liberados” em
meados do final de maio de 2018.

Quanto ao bairro que se localiza a escola, e a historia reconhecida sobre a idealizacao
da escola:

O bairro do Coérrego Grande foi colonizado em meados de 1700 pelos moradores
acorianos que cultivavam mandioca, cana-de-agucar, café, etc. A Fazenda dos Padres Jesuitas
do Colégio Catarinense possuia em nosso bairro uma grande propriedade agricola, que existiu
até final dos anos 60. Plantavam ali varias culturas e criavam animais de corte que serviam na
alimentacdo dos padres e alunos internos do colégio. Vérias pessoas da localidade trabalhavam
na fazenda, garantindo o sustento de suas familias. Os padres jesuitas foram grandes
responsaveis também pela vida religiosa da comunidade do Corrego Grande. O mais
representativo lider religioso do Corrego Grande foi o padre Jodo Alfredo Rohr, muito estimado
e respeitado pela comunidade. (Projeto Politico Pedagdgico, 2017).

De acordo com o Projeto politico pedagogico da escola (PPP), atualizado em 2017, a

escola possui a seguinte situagao fisica:

e 01 secretaria
e 01 sala de professores

¢ 01 biblioteca

e 01 cozinha e refeitorio



GRUPO DOCENTE E DEMAIS PROFISSIONAIS

01 banheiro para funcionarios

01 lavanderia

01 sala multimeios

01 sala informatizada

01 sala de apoio pedagogico

01 sala de especialistas

01 sala de laboratdrio de ciéncias
01 sala de materiais pedagogicos
01 sala de materiais de Educac¢ao Fisica
07 salas de aula

01 péatio coberto

01 quadra coberta

04 banheiros para alunos

01 Diretora

01 Secretaria

01 Administrador Escolar

01 Orientadora Escolar

01 Supervisora Escolar

01 Bibliotecaria

03 auxiliares de servigos gerais

02 merendeiras

03 profissionais readaptadas

02 professoras auxiliares de ensino

52
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01 professora auxiliar de ensino de Sala Informatizada
01 professor auxiliar de ensino do Laboratorio de Ciéncias
02 professoras de sala multimeios

04 professores de anos iniciais

01 intérprete de LIBRAS

01 professora de LIBRAS

06 auxiliares de ensino de educagao especial

02 professores de apoio pedagdgico

03 professores de educagao fisica

03 professores de artes

02 professoras de inglés

01 professora de portugués

02 professores de matematica

01 professora de geografia

02 professores de ciéncias

01 professores de historia
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FIGURA 1 - PLANTA BAIXA DA ESCOLA AZUL

Fonte: PLANTA BAIXA DA ESCOLA AZUL (PROJETO POLITICO PEDAGOGICO, 2017)

Destaque: A planta baixa da escola destaca bem os espagos que a escola possui, porém

0 mesmo nao se relaciona diretamente com as reformas que vem estagnadas desde 2015.

Alunos Atendidos

A Escola atende no total 346 estudantes, sendo distribuidas em quatorze turmas.
Distribuindo 171 criangas em 7 turmas no periodo Vespertino, e 175 criangas no periodo

matutino (com 7 turmas no periodo matutino). (Projeto Politico Pedagdgico, 2017).



