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Resumo: A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal del Siveerior — CAPES -
possibilita a cada Instituicho de Ensino Superietedninar os critérios dos processos
seletivos para ingresso em programas de poés-graoluacicto sensu de mestrado e
doutorado. Os programas de poés-graduaéicto sensu de Contabilidade no pais estéao
distribuidos em 19 instituicdes publicas e privadasfertaram, em 2010, um total de 343
vagas de mestrado e 39 vagas de doutorado. Ovabgldsta pesquisa € mapear 0s critérios
utilizados por estes programas para admissdo desloo mestrado e doutorado. Esta
pesquisa foi classificada como descritiva, qualidatdocumental e bibliografica. Como
resultado, verificou-se que é comum, nos processiesivos das IES no Brasil, a adesao aos
processos de andlise curricular, entrevista e giigude projeto de pesquisa, aplicacdo de
provas de conhecimentos especificos, e utilizagdaekultados do teste da Anpad. Por meio
da leitura completa do artigo € possivel verifiam@ssimetria existente entre o nimero de
vagas disponibilizadas nos programas de pos-graduam Contabilidade e em outras areas
afins; as divergéncias existentes entre os prosessetivos; e a necessidade de discussao e
regulamentacdo mais completa sobre a admisséo re ssbproprios objetivos da poés-
graduacé&o no Brasil.

Palavras-Chave: Contabilidade. Programas de pos-graduacdo. Poocessletivo.
Benchmarking educacional

GRADUATE SCHOOL OF ACCOUNTING IN BRAZIL: CONTEXT AN D
SELECTION PROCESS

Abstract: The Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal \a@ Sliperior - CAPES -
allows each higher education institution to deteemihe criteria of selection processes for
entry into programs of post-graduate studies forsteras and doctoral degrees. The
Accounting post-graduate programs in Brazil aretristed in 19 public and private
institutions, and they offered in 2010, a total3df3 vacancies for master's and 39 vacancies
for doctoral programs. The objective of this reskais to map the criteria used by these
programs to admit students in master's and doctizgtees. This research was classified as
descriptive, qualitative, documentary and bibliquyia research. As a result, it was found that
is common in the selection processes of the IERrazil, adhesion to curriculum review
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processes, interviews and invoking a research girojapplying evidence of specific
knowledge and use of test results Anpad. By theptet® reading of the article is possible to
check: the asymmetry between the number of plazedahle in graduate programs in
Accounting and other similar areas, the differenoesveen the selection processes, and the
need for more complete discussion and regulationitsddmission and about the objectives of
graduate education in Brazil.

Keywords: Accounting. Postgraduate. Selection process. EdunadtBenchmarking.
1 Introducéo

A Lei das Diretrizes e Bases da Educac&o Naciohali-A.° 9.394/1996 — define que
a poés-graduacdo no Brasil abrange os programas edtratdo e doutorado, cursos de
especializacdo, de aperfeicoamento e outros, abartandidatos diplomados em cursos de
graduacéo e que atendam as exigéncias das insisuile ensino.

Entendem-se os programas de mestrado e doutomdbgém chamados dg&ricto
sensu, como programas académicos, e 0s cursos de dgfmzda e aperfeicoamento,
chamadog.ato sensu, como cursos direcionados para o mercado.

Tal entendimento deriva da funcdo de ensino, psaqeidesenvolvimento cientifico
atribuidas aos program&icto sensu, e ao desenvolvimento e aprimoramento profissional
desenvolvido pelos cursos de aperfeicoamento ecietipacdo, sendo que neste se
enquadram os MBAs Master of Business Administration.

Estes programas formam o conjunto de cursos a §j@gressos de cursos superiores
recorrem, geralmente, para desenvolver habilidades suas areas de formacdo ou areas
adjacentes. Os cursasto e Stricto sensu sdo oferecidos por varias instituicdes de ensino
superior publicas e privadas espalhadas por tquiso

Na area de Ciéncias Contdbeis sdo inumeros o0s sculso especializagdo e
aperfeicoamento que tratam das mais diversas limagpcontabeis, tais como Auditoria,
Pericia contabil, Governanca corporativa, Normagermacionais de contabilidade,
Planejamento tributario e Controladoria. Estes asursdo oferecidos por faculdades,
universidades, ou mesmo por fundacdes e institdéopesquisa ligados a instituicoes de
ensino superior.

Ja os programaStricto sensu na area de Contabilidade, com cursos de mestrado e
doutorado, encontram-se predominantemente ligados/arsidades publicas, principalmente
federais. No entanto, também existem instituic@tqulares de ensino superior com oferta
de formac&o em Contabilidade, tanto em nivel derads quanto de doutorado.

A Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Sliyperior - CAPES — possuia,
em abril de 2011, dezenove cursos de mestradoteogqieadoutorado recomendados na area
de Contabilidade. A selecdo de alunos para estes<fica a critério das instituicdes que os
oferecem.

Dado este cenario, apresenta-se a questao qupessfaisa busca respond€@uais
sdo os critérios utilizados pelas instituicbes densno superior para selecdo dos
candidatos aos programas de mestrado e doutorado edontabilidade no Brasil?

Assim, o objetivo deste trabalho € mapear os w#é&los processos seletivos adotados
pelos programas de mestrado e doutorado em Cadgalglno Brasil para admissao dos seus
alunos. Com esse objetivo também fez-se necessanwarar 0S processos seletivos
brasileiros com o0s processos de selecdo de igési americanas de ensino superior
elencados por Mdarcia, Borba e Ambrésio (2007). féalizada, ainda, um levantamento da
relacdo de oferta e demanda de vagas em programassejraduacdo, comparando a area de
Contabilidade com areas afins.



A justificativa para esta pesquisa € contribuirapammelhoria dos processos seletivos
utilizados pelos programas de mestrado e doutadad@ontabilidade no Brasil por meio de
um processo dieenchmarking educacional.

2 Metodologia

Esta pesquisa apresenta a seguinte classificagiiodofdgica: trata-se de uma
pesquisa descritiva, com abordagem de dados guai& foi operacionalizada por meio de
uma pesquisa documental e bibliografica.

O objetivo desta pesquisa € descrever os critéidoadmissao de alunos utilizados
pelos programas de mestrado e doutorado, e pasddaltilizados os editais e informacdes
dos processos seletivos do ano de 2010 e 2011eggizas descritivas tém a finalidade de
identificar possiveis relagcdes entre variaveismalda descricdo das caracteristicas de
determinada populagéo. Este tipo de pesquisaainhigito a comparagdo e o contraste entre
objetos de estudo (SALOMON, 1996).

A abordagem qualitativa dos dados tem por objttages estritamente particulares,
e os estudos que empregam esta abordagem podesifiadase compreender processos
dindmicos e contribuir no processo de mudanca derrdmado grupo. De certa forma a
abordagem qualitativa interpreta as caracteristigae adjetivam o0 objeto estudado
(RICHARDSON, 1999).

O que caracteriza esta pesquisa como documemtaladureza dos dados coletados,
assim como os documentos que embasam a analisedi@s de selecdo de alunos de
mestrado e doutorado, bem como a legislacdo qudaregtes cursos constitueamriori, um
conjunto de dados primarios (MARCONI e LAKATOS, PQ.1Fez-se necessério, ainda, uma
consulta a pesquisas anteriores para delineamentienth, bem como para integrar o objeto
da pesquisa, motivo pelo qual esta é classificasddém como pesquisa bibliografica.

Para o mapeamento dos critérios de selecdo dedetwsl foram coletados todos os
editais dos programas de pos-graduagdo em suasapagietronicas. Foram encontrados
editais de dezoito programas de mestrado acad@mioo programa de mestrado profissibnal
(UFAM) e quatro editais dos programas de doutoradple engloba todos os cursscto
sensu em Contabilidade recomendados pela CAPES, conforastra o Quadro 1.

Curso Instituicdo UF MSc Dr
Controladoria e Contabilidade UspP SP X X
Ciéncias Contabeis e Atuariais PUC/SP SP X
Ciéncias Contéabeis UFRJ RJ X

Ciéncias Contéabeis UNIFECAP SP X

Ciéncias Contéabeis UNISINOS RS X
Contabilidade — UNB/UFPB/UFRN UNB DF X X
Contabilidade UFSC SC X

Ciéncias Contéabeis FURB SC X X
Contabilidade UFPR PR X
Controladoria e Contabilidade USP/RP SP X
Ciéncias Contéabeis UERJ RJ X
Contabilidade e Controladoria UFAM AM X

Ciéncias Contéabeis UFMG MG X

Ciéncias Contéabeis UFPE PE X
Contabilidade UFBA BA X

Ciéncias Contéabeis UPM SP X

Ciéncias Contéabeis FUCAPE ES XX X
Ciéncias Contéabeis UFES ES X




| Administracdo e Controladoria UFC CE X
Quadro 1 - Amostra de editais analisados
Fonte —Coletado e Adaptado dite da Capes

Apés andlise preliminar dos editais foi construidza matriz utilizada na comparagéo
dos processos seletivos segundo seus critérioatdzné apresentada na secdo de analise dos
dados. Por fim, os critérios adotados no Brasil @@mparados com os critérios de sele¢céo
utilizados por programas de pos-graduacdo norteiean@s mapeadas no estudo de Mdurcia,
Borba e Ambrésio (2007).

3 Fundamentacédo Tedrica

O ensino de Contabilidade no Brasil iniciou comirala da familia real portuguesa em
1808. Neste ano, o principe regente instituiu uateita de Ciéncias Econémicas no Rio de
Janeiro. Ja no ano seguinte, por meio do Alvaréade.n5 de julho, 0 mesmo principe regente
criou as Aulas de Comeércio, que foram as precussdos cursos de guarda-livros e de
Contabilidade (PELEIAS, 2006).

O curso de guarda-livros foi instituido pelo Deéane.° 1.339 de 9 de janeiro de 1905 e
foi ofertado pela Academia de Comércio do Rio deita. A partir de 1945 a Contabilidade
passou a ser tratada como curso de nivel supenduecdo do Decreto n.° 7.988 de 22 de
setembro de 1945 (SILVA; MOURA, 2002).

O primeiro curso de pos-graduacdo em nivel de relédst em Controladoria e
Contabilidade surgiu em 1970 na Faculdade de Adtnagdo, Economia e Contabilidade da
Universidade de Sao Paulo (FEA/USP), consolidardera 1978, quando foi credenciado
pelo Conselho Federal de Educagcédo do Ministéricdiacacdo. O primeiro curso de pos-
graduacdo em nivel de Doutorado em Controladori@oatabilidade iniciou em 1978,
também na USP (RIBEIRO, 2009).

Em maio de 2011, segundo o Ministério da Educacsi&C, o Brasil possuia, em
atividade, 1151 cursos presenciais e 29 cursosatalidade a distancia de bacharelado em
Ciéncias Contabeis. Existem ainda, de acordo c@ARES, 19 cursos de pos-graduacdo em
nivel de Mestrado académico e 4 cursos de poés-ggdduem nivel de Doutorado em
Contabilidade.

Em termos de recursos humanos, o Conselho Feder&ontabilidade — CFC —
informa que existem registrados no Brasil, em 1Im@déo de 2011, 291.426 contadores e
200.923 técnicos em contabilidade, totalizando 3 profissionais registrados e ativos no
mercado.

O Quadro 2 mostra o total de profissionais de asutireas registrados nos seus
respectivos conselhos de classe, bem como o nigeetarsos de graduacao em atividade, e
mestrado e doutorado recomendados pela Capes.

Area Profissionai$  Cursos de graduacdo Cursos de mestratio Cursos de doutoratio
Administracao 307.059 3.958 91 29
Contabilidade 291.426 1.028 20 4
Direito 661.550 1.096 65 28
Economia 45.061 255 54 21
Medicina 347.624 402 183 163

Quadro 2 - Panorama dos profissionais, cursos de graduagés-graduacastricto sensu no Brasil em 2011.
Fonte - Dados coletados pelos autores.

Como pode ser visto, os profissionais de contiddke compdem o terceiro grupo mais
numeroso dentre as areas apresentadas no Qudehtrétanto, séo disponibilizados a classe
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contabil o menor nidmero de cursos de mestrado ¢odolo. A Tabela 1 evidencia a
desproporgdo entre o numero de profissionais entermide cursos de pés graduagiacto
sensu.

Tabela 1 -indice de profissionais registrados por curso dstrado e doutorado de 2011.

Area indice de profissionais por curso de indice de profissionais por curso de
mestrado doutorado
Administracao 3.374,28 10.588,24
Contabilidade 14.571,30 72.856,50
Direito 10.177,69 23.626,79
Economia 834,46 2.145,76
Medicina 1.899,59 2.132,66

Fonte -Dados elaborados pelos autores com base no Quadro 2

Conforme mostra a Tabela 1, existem mais de 14proiissionais da contabilidade
para cada curso de mestrado e mais de 72 mil aretaghara cada curso de doutorado,
indicando indices elevados quando comparados cameaade Economia e Administracao,
gue também sdo ciéncias sociais aplicadas. Seaab$2011) estimaram a existéncia de um
indice de 0,3 doutores em Contabilidade por cuesqmhduacdo em Ciéncias Contabeis
existente no Brasil no ano de 2003. Ao final de@@ilindice é de aproximadamente 0,19, ou
seja, houve uma reducédo entre 2003 e 2010, posjuarsos de graduacdo se multiplicaram
mais rapido que os doutores em Contabilidade.

O Quadro 3 mostra a capacidade de colocacdo desndwotores no mercado
conforme a area, por ano:

Area Numero de vagas ofertadas por‘an Média de vagas por doutorado
Administracao 468 16,03
Contabilidade 39 9,75
Direito 259 9,25
Economia 205 10,25

Quadro 3 - Total de vagas de doutorado disponibilizadas porpamna cada area
Fonte: Elaborado pelos autores

Como pode ser verificado no Quadro 3, a area deéaBitidade possui 0 numero mais
timido de oferta de vagas em cursos de doutoradsaagle o nimero médio de vagas por
programa ndo ser menor que de areas afins.

Deve-se lembrar que a Capes, em seu sistema dacaeade programas de pos-
graduacéo, possui determinadas divisdes. As aeed&dirdito e de Economia, que possuem
respectivamente 660 mil e 45 mil profissionais dergado registrados na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB - e no Conselho FedemlEdonomia - Cofecon, constituem
areas préprias de avaliacdo. Ja as areas de Athagdis e Ciéncias Contébeis, que possuem
aproximadamente 307 mil e 291 mil profissionaisndes| superior registrados no Conselho
Federal de Administracéo - CFA e Conselho FedexaCdntabilidade - CFC, sao avaliadas
em um grupo chamado de Administracdo, Ciéncias dbeig e Turismo, em que estao
agregados, ainda, os programas de pos-graduadacidmo.

Administracédo e Contabilidade sdo areas que pospuefissionais de nivel técnico e
superior, e no caso especifico de Contabilidadetexi 200.284 técnicos registrados no CFC,
0 que, somando aos bacharéis, totalizam aproximaatan#93 mil profissionais na area. A
area de Administracdo provavelmente é bastanterisupaos 307 mil profissionais
registrados no CFA, pois esta area possui maisidaalobro de cursos de graduacéao do que
Ciéncias Contabeis. Além disso, ndo ha nenhuma anagoe exija dos bacharéis em
Administracdo o registro no conselho de classe qmm@wogativa para atuacdo no mercado.
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Area N° de vagas em Ne de profissionais  Indice de profissionais por vaga
doutorado em doutorado
Administracao 468 307.059 656
Contabilidade 39 291.426 7.472
Direito 259 661.550 2.554
Economia 205 45.061 220

Quadro 4 - Proporcao de profissionais por vagas em programaeudtorado
Fonte -Elaborado pelos autores

O Quadro 4 evidencia o numero de profissionaisad@ é@rea e o numero de vagas em
programas de doutorado ofertados anualmente. Rodersicar que Contabilidade possui o
pior indice, sendo seguida pela &rea do Direitoaress de Administracdo e de Economia
apresentaram indices abaixo de mil profissionaivaga.

Um titulo de poés-graduacdo em nivel de mestradodoutorado torna-se um
diferencial para o profissional no mercado de ttahaA obtencdo de um titulo de mestre ou
doutor constitui um processo que, em tese, resuitaaumento da empregabilidade,
produtividade e potencial de rendimento, o queratara no aumento da renda, da qualidade
de vida e de oportunidades profissionais e sodites fatores, ligados ao aumento do grau
de educacao, sao explicados pela Teoria do C&pitabno.

De acordo com Lima (1980), pela l6gica da teoriacdpital humano as pessoas se
educam, buscando mudar suas “habilidades” e cameetds. Com mais estudo, suas
habilidades cognitivas e sua produtividade aumeng@rmmitindo, assim, o recebimento de
maiores rendas. Dobbs, Sun e Roberts (2008) enigmelea esséncia desta teoria € que o
investimento que as pessoas fazem em si mesmalkasi@nado ao seu préprio interesse de
ganhos futuros de salarios, concluindo que os el@aeundamentais desta teoria sédo as
relagdes presumidas entre treinamento, habilidadeécimento, produtividade e mercado de
trabalho competitivo.

Olaniyan e Okemakinde (2008) sintetizam o0s arguasepira o investimento em
capital humano descritos por Babalola (2003): daangeracdo devem ser dadas as partes
apropriadas do conhecimento j& acumulado por gesagdteriores, e ensinado como este
conhecimento deve ser usado para desenvolver norambutos, processos, métodos de
producdo e servigos sociais, encorajando-as ad@senidéias novas através de abordagens
criativas.

Walters (2004) afirma que a educacdo é uma dasafomhe capital humano mais
discutidas na literatura, pois proporciona o deskmwmento de habilidades que as pessoas
podem levar para seus empregos, permitindo quersemh membros mais produtivos e
funcionais da sociedade. Trata-se do principal na#iavés do qual as pessoas adquirem
habilidades mentais e capacidades de auto-direg@ssarias para o desempenho futuro de
sucesso no mercado de trabalho, incentivando osisnimais altos de competéncia e
socializando os estudantes com novos gostos esgalor

Diante do exposto, percebe-se que a teoria doatdypiinano fornece explicacdes que
relacionam a educacdo ao aumento de produtividegtglo como consequéncia um
diferencial nas perspectivas de renda no mercadoatialho. Portanto, a busca por niveis
diferenciados de educacéo, passando pela gradegg@graduacdo em niveis de mestrado e
doutorado é uma das formas de obtencao de capitadio, que traz, entre outros impactos,
um incremento na renda obtida durante o periodadaelaboral do individuo.

Mas as implicacdes trazidas pelo nivel de educagacse restringem exclusivamente
ao aumento de ganhos sob o aspecto pecuniarioaGR@7) cita que além da remuneracao,
o mercado de trabalho e a sociedade retribuem b#idades cognitivas geradas pela
escolaridade com mobilidade, diferenciacdo e dstalle profissionalstatus, prestigio,
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respeitabilidade, reconhecimento, etc. Afirma, ajngue as elevacdes do nivel de capital
humano ndo geram apenas incremento na produtivielade renda, mas elevam também a
competitividade das empresas, o bem estar dos gagws, 0s niveis de responsabilidade
social, e a vida da comunidade, que sao afetadosnpeel de escolaridade dos individuos
gue a compoem.

Porém, todos estes beneficios explicados pela &edoi Capital Humano sédo
implicacdes decorrentes do aumento de escolaridp@eneste caso se trata do ingresso em
cursos de poés-graduacdo, e neste artigo espeatfitemdo ingresso em cursos de pos-
graduacad@ricto sensu.

O Ministério da Educacgéo e Cultura — MEC reguldeata e avaliagdo dos cursos de
pos-graduacastricto sensu por meio de normas emitidas pela Camara de ESiperior do
Conselho Nacional de Educacao e pela CoordenacApeatéeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES. As principais normas que regukstes cursos sdo a Resolucéo
CNE/CES n.° 1 de 2001 que “estabelece normas paeohamento de Cursos de Poés-
Graduacao” e a Portaria Capes n.° 88 de 2006 gua fformas e procedimentos para
apresentacao e avaliacdo de propostas de cursosstiado e doutorado”.

A Portaria Capes n.° 88 de 2006 regulamenta gpeog®stas de curso de mestrado e
doutorado deverdo atender aos requisitos gerdisjdies pelo Conselho Técnico-Cientifico
da Capes, CTC, e aos critérios e parametros egoscifa area do conhecimento a que elas se
vinculem. Esta Portaria ainda afirma que os cagtea parametros especificos de cada area do
conhecimento sédo definidos pelas comissdes de @peavados pelo CTC e divulgados no
sitio da Capes.

No entanto, em consulta ao sitio da Capes em juleh@011, foi encontrado o
documento sobre os Requisitos Gerais das Propdst&ursos, mas ndo o documento dos
critérios especificos da area de Administracdon€as Contabeis e Turismo, assim como
nao foi encontrado também das areas de EconomieeioDOs autores solicitaram a Capes
esta documentacao via correio eletrbnico, mas elatia a resposta de que tdo logo ela seja
criada, sera disponibilizada hame page.

Quanto aos requisitos para ingressar em cursoskgrpduacdo, o sitio da Capes
informa que o requisito necessario € a posse dendgpde graduacdo valido, emitido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo M&Gue cada programa de pos-graduacao
determina suas exigéncias no edital de aberturagas. O sitio da Capes informa tambéem
que o Artigo 44, inciso lll, da Lei de DiretrizesBases da Educacao autoriza as IES a
adotarem as exigéncias e critérios que julgarenpatineis com a condicdo de mestrando ou

doutorando:
Il - de pés-graduacéo, compreendendo programasedtrado e doutorado, cursos
de especializagéo, aperfeicoamento e outros, abariandidatos diplomados em
cursos de graduacém que atendam as exigéncias das instituicbes de inn&
(grifo nosso).

A Capes anuncia que nao aprecia, portanto, questigsonadas a tais requisitos,
especialmente se a IES posssiatus de universidade, gozando, deste modo, da autonomia
administrativa e didatico-cientifica assegurada pet. 207 da Constituicdo Federal de 1988.
A Capes ainda alerta que a prerrogativa legal daposi¢céo dos editais deve ser exercitada
em harmonia com os principios da impessoalidadeequédade, da proporcionalidade, da
finalidade e todos os outros que inspiram o comcpi®lico. Ou seja, hd uma preocupacédo
por parte da Capes em orientar os programas ais®eem seus candidatos de forma
imparcial que garanta direitos iguais aos candglaoconformidade com os principios
constitucionais.

Outro ponto importante acerca da abertura do namhenzagas € que deve limitar-se
dentro da capacidade de orientacdo dos profesgeremnentes ligados ao programa de pos-
graduacgédo. Esta limitacdo se d4 em funcédo da ag@&atdas dissertagcbes de mestrado e das
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teses de doutorado, que constituem requisitostpalacdo e conclusdo do curso. O Parecer
CESU n° 977 de 1965 ja mencionava em suas conclusGesesgi@dade da exigéncia de
defesa de dissertacéo ao candidato de mestradqu@rse examinaria o dominio do tema da
dissertacédo, bem como a capacidade de sistematidag@studo pelo mestrando) e defesa de
tese aos alunos do doutorado (onde se examinegel aontribuicdo para o conhecimento do
tema).

No entanto, a capacidade de cada pesquisador detasrialunos no mestrado e
doutorado € um tema controverso em funcéo dasicleds nebulosas do que se entende por
orientacdo. Meadows (1999) cita que no comec¢o doleéIX um observador canadense
comentou sobre a dificuldade de se determinar amuge realmente a orientacao:

Deduzo que aquilo que [um orientador] faz é reunirpequeno grupo de estudantes
e fumar na cara deles. Homens que sistematicameotderam fumaca na cara

durante quatro anos transformam-se em cientistasinos. (PRIESTLEY, 1957, p.
161apud MEADOWS, 1999, p. 22).

Evidentemente a definicAo de Priestley (1957) € wawdcatura da atividade de
orientacéo, mas as implicacdes desta atividadama@anto de ciéncia para ciéncia que fixar o
namero de orientacdes que os pesquisadores podeméfano minimo, inadequado.

A limitacdo do numero de vagas e o direito queeservam 0s programas de pos-
graduacdo de nao preencherem todas as vagas ceadagital implicam em algumas
consequeéncias.

A primeira delas € a reducéo da formacao de resumsmanos para 0Ss quais 0 ensino
superior, e consequentemente a pés-graduacao, fofados. A LDB em seu Capitulo IV —
Da educacéao superior — artigo 43 define:

Art. 43. A educacéo superior tem por finalidade:

[-..]

lll - incentivar o trabalho de pesquisa e investiggdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e daaxgéo e difusdo da culturag,
desse modo, desenvolver o entendimento do homemmeib em que vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos cuisyreientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicaabersatravéslo ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

[.-.] (grifos nossos)

Como se pode ver é papel da educacdo superiori® eapecificamente da pos-
graduacédo, a formagdo de recursos humanos que am@@squisa cientifica e na docéncia,
tanto de ensino fundamental e médio, quanto norijorégnsino superior. Este mesmo
entendimento é apontado nos estudos de Galli (28@dere (2007) e Cunha (2007).

No entanto, a baixa quantidade de profissionatemtes formados em cursos de pos-
graduacadsricto sensu reflete diretamente na qualidade dos cursos dduggdo. Em 2011
ocorreu o primeiro Exame de Suficiéncia obrigatdnetituido pelo Decreto-Lei n.° 7.988 de
1946, alterado pela Lei n.° 9.295 de 2010, e orgaloi pelo Conselho Federal de
Contabilidade, que resultou em uma taxa de aprovae&0,83% para bacharéis em Ciéncias
Contédbeis e de 24,93% para os técnicos de cowotatddi Segundo Chiomento (2011),
presidente do CRC-SP, o indice de reprovacdo “emsua todas as liderancas da
Contabilidade” que, segundo o autor, esperavanstdgaprovacao de pelo menos 50% para
bacharéis e técnicos. O detalhamento do resultadexdme de Suficiéncia nao foi divulgado
até a data do encerramento desta pesquisa.

O segundo fato decorrente do ndo preenchimentmabes tas vagas dos cursos de
mestrado e doutorado em Contabilidade, além deatta avanco da area, € o préprio custo
da vacancia da vaga para as instituicdes, e camaiseducdo do alcance do principio da
eficiéncia, que nesse caso é mostrado pelo nadeefamento integral de todos os recursos
investidos em infra-estrutura (bibliotecas, recarémimanos e laboratérios) no caso das
instituicBes publicas e nas privadas que ofertarsosude pos-graduacao gratuita, ou na perda
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da lucratividade no caso dos programas de pos-gcadude instituicbes privadas que
percebem mensalidades.

Este estudo ainda inclui uma comparacao com altvakanterior de Mdrcia, Borba e
Ambrosio (2007). Estes autores analisaram 28 pnoggaamericanos de doutorado em
Contabilidade ou programas da Administracdo conte&atnacdo em Contabilidade quanto a
quatro aspectos, quais sejam: 1. Requisitos parass@lo, 2. Requisitos para obtencdo do
titulo, 3. Disciplinas que comp&em o curriculo €4rpo docente.

Os autores constataram que os programas de dootenadContabilidade americanos
baseiam seus processos seletivos em seis crit@M&T/GRE, TOEFL, GPA, cartas de
recomendacgdo, entrevista e dedicacdo exclusivaosTed programas exigem o GMAT
(General Management Admission Test) ou 0 GRE Graduate Record Examination) que sao
testes que analisam o conhecimento quantitativaljtemo e verbal dos candidatos, ou seja,
testes que podem ser comparados ao teste da Aarasil. O TOEFL Test of Englishasa
Foregn Language) é o teste de proficiéncia em inglés exigido asd@atos que ndo tem o
inglés como lingua materna. O GP@réde Point Average) constitui uma média calculada
sobre as notas dos alunos nas disciplinas de g@ogapds-graduacdo. Segundo os autores,
como os estudantes americanos dificilmente publiagigos cientificos antes do doutorado
(a graduacao néo exige monografia e a maioria dzgrados ndo exigem a dissertagéo), o
foco da analise do curriculo é voltada para o GPA.

A pesquisa de Reinat al. (2011) por sua vez, estudaram alguns aspectos do
funcionamento dos programas de mestrado em Cadtdel dos Estados Unidos da
América, Reino Unido, Australia, Canada e Nova @éid Quanto ao processo seletivo
nestes paises, 0s autores identificaram como iogténais comuns a posse de diploma de
bacharelado, apresentagcéo de projeto de pesqaisau®ria dgpapers. O uso de resultados
do GMAT/GRE, TOEFL e GPA também foram encontradmamostra analisada.

O trabalho de Andere (2007) trata da percepcadd8edB&centes e 12 coordenadores
de 15 cursos de mestrado, e analisa, entre outigasc a valorizacdo da experiéncia
profissional, docente e cientifica para admissa@oprogramas de mestrado de Contabilidade.
A autora identificou que entre os discentes, 49%8p & 43%, acreditam que a experiéncia
profissional, cientifica e docente, respectivameotatribuiu para seu ingresso no curso de
mestrado. Enquanto isso 17% dos coordenadoresudesscsdo de opinido que a experiéncia
profissional influenciou na selecdo dos candida#0o400% acredita que a experiéncia
cientifica e docente contribuiu na selecédo dososlun

As condicdes de funcionamento do ensino superasileiro e norte-americano sao
distintas e isto afeta diretamente 0 acesso a qa@B+gcdo. No entanto, ndo € objetivo deste
trabalho analisar as diferencas entre o ensinorisup#os dois paises, mas tdo somente
verificar quais os critérios utilizados para a #saale candidatos.

A partir da exposicao feita sobre os efeitos erplis pela Teoria do Capital Humano,
a oferta de cursos de pos-graduacao no Brasivagkes ofertadas por estes cursos, e ainda o
trabalho de Mdrcia, Borba e Ambrosio (2007) diseages meios pelos quais os bacharéis do
curso de Ciéncias Contabeis tém acesso as vagagragsmas de pos-graduacdoicto
sensu em Contabilidade no Brasil em 2010.

4 Critérios de Selecdo dos Programas de Pos-Grad@acde Contabilidade Brasileiros

O processo de mapeamento dos dados iniciou cometaate todos os editais de
processos seletivos de 2010 para aulas do ano #2011 nakome pages dos programas
de pds-graduacdo. Na sequiéncia, 0 mapeamento guass®m a leitura parcial de alguns
editais para a construgcao a@beck-list de informagdes que seriam buscadas nos editais.
Depois disso, foi realizada a leitura integral a@elos editais individualmente para o
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preenchimento doheck-list. Esta etapa de catalogacdo de dados e preenchin@abeck-
list foi realizada utilizando o editor de planilhas Migoft Excel®, versao 2007.

Os critérios de selecao foram divididos em areasagas, etapas e dados de custeio,
ii. Documentacéo de identificacdo pessoal, iii. Doentacao de identificagdo académica, iv.
Provas e procedimentos de avaliacédo, v. Dadosgvaleacdo académica, e vi. Outros dados
para avaliagcéo profissional.

Todos os editais de mestrado somaram 343 vagao@aro de 2011, e os editais dos
guatro programas de doutorado somaram 39 vagasaiAr rparte (74%) dos editais de
mestrado prevé duas ou trés etapas em seus preceswiivos, sendo que todos os
programas de doutorado possuem trés etapas naseleceus alunos. Varios editais ainda
subdividem as etapas em fases. Verifica-se, aquagexistem 14 mestrados e 03 doutorados
gratuitos, representando 66,4% das vagas de mesréd,6% das vagas de doutorado. Duas
instituicdes falam de bolsas de mestrado em sdtasedom descontos entre 20 e 30% e a
Unica instituicdo que cobra mensalidade de doutooderece bolsas de até 30% de desconto.
Percebe-se que a situacédo do Brasil é relativansanilar a americana, descrita por Mdurcia,
Borba e Ambrdsio (2007), que afirmam que a maidas universidades americanas oferece
bolsa ou algum outro tipo de auxilio financeiro aatis alunos. Em relacdo a taxa de
Inscricdo para o processo seletivo de mestradandeticdes cobram valores que variam de
R$ 11,00 a R$ 350,00, e as demais mantém procssksis/os gratuitos. A USP-RP cobra
uma taxa de R$ 50,00, mas isenta os candidato®zade sangue, conforme Lei do Estado
de Sao Paulo. Dos programas de doutorado, doisasdims de taxa de inscricdo e os outros
dois cobram taxas de R$ 190,00 e R$ 350,00.

Ao analisar a composicdo dos itens de documentagiadentificacdo pessoal,
verifica-se que ndo ha exigéncia de cartas de eqaEsio, intengdes ou recomendagdo para
os candidatos aos cursos de doutorado. Para al@régma cursos de mestrado, entretanto,
existem trés instituicbes que pedem cartas de rewdagao, e outras quatro que pedem cartas
de apresentacéao/intengdes ou plano de trabalharmiahdo motivos e pretensbes para a
entrada no programa. Neste ponto, a situacdo dastuipgdes no Brasil difere
substancialmente da situacdo norte-americana tiepori Murcia, Borba e Ambrésio (2007),
que afirmam que, da amostra de 28 instituicoesuypesdgas, todas pedem de 01 a 03 cartas de
recomendacéo, seja de professores universitaride puofissionais de mercado.

Sobre as cépias de documentos exigidos, é quasemidade o pedido de coOpias de
documento de identidade - RG (16 cursos de mes&ad8 de doutorado) e também do
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (17 cursos deaneste 03 de doutorado). Ha ainda
instituicbes que solicitam coOpias de carteira dogetho Regional de Contabilidade, se
houver (04 cursos de mestrado), copias de certidamscimento ou casamento (08 cursos de
mestrados e 02 de doutorado), copias de certifichdoeservista ou dispensa do servico
militar (06 cursos de mestrado e 01 de doutoraglofjpias do titulo de eleitor (07 cursos de
mestrado e 01 de doutorado) e ainda de comprodantetacao (04 cursos de mestrado e 01
de doutorado). Por fim, 13 cursos de mestrado isoficde uma a trés fotos 3x4, e dois
programas de doutorado solicitam uma a duas fois 3

O terceiro grupo analisado € o de documentos @stiftacdo académica. Entre os
cursos de mestrado, todos exigem copia do diplermgrabduacéo ou certificado de concluséo
de curso, podendo, eventualmente, ser substituddalgclaracdo nos casos de candidatos
recém-formados que ainda ndo obtiveram o seu dglmmcertificado. No caso do historico
da graduacao, 17 cursos solicitam este documeata. ¢ doutorado, apenas um programa
ndo solicita cépia do diploma de graduacéo e dtificado de conclusdo de curso, e dois
programas nao solicitam copia do historico da grada.

Observa-se que todas as instituicdes solicitamnalgipo de curriculo para os
participantes do processo seletivo. O curriculddsaé exigido pela maioria (11 cursos de
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mestrado e 03 de doutorado). Pode-se observamnportuma tendéncia de adocédo da
padronizacdo do uso do curriculo Lattes pela acedgénque este também é utilizado na
avaliacdo da concessao de bolsas a pesquisad@ire@amentos de projetos de pesquisa
pela Capes e pelo CNPq. Existem, ainda, algun®©€ugse solicitam, além do curriculo,
comprovantes de curriculo: 11 cursos de mestrdibde doutorado. No caso especifico dos
cursos de mestrado, duas universidades solicita@ias dos Trabalhos de Conclusdo de
Curso (TCC). Ja para o doutorado, apenas umauiigsiit solicitou copia da dissertacéo, e
trés delas solicitaram historico e diploma ou iedilo de conclusdo de mestrado.

Em relacdo as provas e procedimentos de avaliagdifica-se que a entrevista ou
arguicao de projeto é o procedimento mais comungasadotado por 18 cursos de mestrado
e por todos os 4 cursos de doutorado. Ao fazer ammparativo com as instituicbes norte-
americanas descritas nos estudos de Mdurcia, Borlfmbrésio (2007), verifica-se a
divergéncia existente nos processos seletivos, wemaque no Brasil este procedimento é
amplamente utilizado e nos EUA ndo ocorre o mesivel de utilizacdo — apenas 6 das 28
instituicbes pesquisadas realizam entrevista. Entrapartida, conforme mencionado, estas
instituicBes utilizam amplamente as cartas de recalacao, critério este que ndo é popular
nas instituicées do Brasil.

Ambos os procedimentos podem ser criticados sarmpad dos pressupostos da
igualdade, imparcialidade e impessoalidade na ap&@d de candidatos, uma vez que a
entrevista conta com alto grau de subjetividadatnluicdo de valores, pois as bancas do
mesmo processo seletivo nem sempre sdo compostasnpesmos membros na avaliacao de
alunos diferentes, abrindo espaco para as difesethigaconceitos no julgamento dos perfis.
Além disso, candidatos que conhecem os membrosadeabpodem ser favorecidos ou
desfavorecidos no processo seletivo. As cartasedemendacdo, por sua vez, podem
favorecer candidatos pelos seus contatos, deixaradgem para questionamento acerca da
equidade de condicbes, pois as recomendac¢Oesamigga de procedéncias distintas.

Outra prova de avaliacdo consiste na pontuacdaleobio teste da Anpad, que é
solicitado por 15 cursos de mestrado e 03 de dadworUm dos cursos de mestrado solicita,
adicionalmente, comprovante de inscricdo neste.tegdguns cursos solicitam pontuacéo
minima entre 200 e 300, e outros ndo informam exigéde pontuacdo em seus editais. Este
guesito apresenta similaridade com o GMAT/GRE,c&allo nos cursos norte-americanos,
segundo Murcia, Borba e Ambrosio (2007).

Existe, ainda, a aplicacdo de provas especifiesgqealizada para o ingresso em 15
cursos de mestrado e para todos os cursos de ddof@endo que o candidato pode, em uma
das instituicdes estudadas, substituir a provac#sge pela participacdo em uma disciplina
tutorial, se obtiver nota maior do que a da proz@ahhecimentos especificos. Existe ainda a
avaliacdo do projeto de pesquisa, que é realizadlal2 cursos de mestrado e 03 de
doutorado. Tanto a prova de conhecimentos espeeiftomo a avaliacdo de projeto de
pesquisa ndo séo procedimentos executados em nandasninstituicbes norte-americanas
incluidas na amostra de estudo de Mdrcia, Borbenbrésio (2007).

Para a avaliacdo académica, as universidadestaolilmformacdes sobre producéo
cientifica, atividades de coordenacédo de cursaérdua, pés-graduacokato sensu e Sricto
sensu, graduagdes em outros cursos, participacdes emosve atividades cientificas, além de
cursos de aperfeicoamento, e também orientac6d<C@ede graduacao. Andere (2007) ja
havia concluido que as experiéncias cientificasoemtes constituem critérios relevantes para
todos os coordenadores de curso de mestrado cahesikm sua pesquisa.

As solicitacdes mais comuns sdo de producao fieen{il2 cursos de mestrado e 03
de doutorado), sendo que neste grupo a maioriaipgniblicacdes em anais de congressos
(na integra ou em resumos) e periddicos, ambo®meaisi ou internacionais, com ou sem
qualificacdo pela Capes. Pontuam também relat@®gpesquisa, artigos de divulgacao
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cientifica, producdo audiovisual, patentes, e §wa capitulos de livros. Existem também 07
cursos de mestrado e 02 cursos de doutorado gugasolinformacdes sobre coordenacao de
graduacéo, pos-graduacao ou extensédo. Atividaddckncia € um fator considerado por 10
cursos de mestrado e 02 de doutorado. Entretaatmstituicbes que consideram apenas a
atividade de docéncia em ensino superior, descamasido a de ensino basico e de ensino
nao-regular (como cursos preparatérios para coosymdblicos, por exemplo).

Sobre a producéo cientifica, nota-se que no Beasidlorizacdo de publicacbes de
artigos comecga antes mesmo da admissdo dos casdidat mestrado, sendo que estes
programas tém o objetivo de formar pesquisadoesnaddo que ha uma incoeréncia entre o
objetivo da pds-graduacao e este critério de seldgas instituicdes norte-americanas, por
sua vez, ndo sdo exigidas publicacdes nem mesmocapeonclusdo do doutorado, mas téo
somente 0 envio de um a tMerking papers a eventos cientificos para que seja promovido o
debate destes trabalhos com a finalidade de mellaorpalidade das teses desenvolvidas
(MURCIA; BORBA e AMBROSIO, 2007).

Outros fatores de avaliacdo profissional que tambs€ho considerados pelas
instituicbes séo: a experiéncia profissional (0O&as de mestrado e 01 de doutorado), a
experiéncia profissional ligado ao mestrado emitingdes de Ensino Superior (03 cursos de
mestrado e 01 de doutorado), a disponibilidadeedgtd para dedicacdo ao programa (04
cursos de mestrado), a fluéncia em outros idio®@srsos de mestrado e 01 de doutorado).
Segundo Andere (2007) a experiéncia profissionahécritério de baixa influéncia para
coordenadores de curso de mestrado na selecamdidatas. Entretanto, 49% dos discentes
consultados na pesquisa de Andere (2007) acredit@na experiéncia profissional contribuiu
para sua admissao no mestrado.

Apenas trés instituicbes solicitam a comprovagéaaminio de idiomas por meio de
exames de proficiéncia. A disponibilidade de tentpe € um critério pouco mencionado nos
editais dos programas de pés-graduacdo no Brasisiste num fator de extrema relevancia
para as instituicbes norte-americanas, pois todaslas pesquisadas por Murcia, Borba e
Ambrésio (2007) exigem dedicacao exclusiva.

Existem instituicdes que criam mapas de pontuagtéibuindo pesos para os critérios
de avaliacdo da producédo académica ou experiérmii@gional dos candidatos. A UFPE foi
a instituicdo que apresentou 0 mapa de pontuac& detalhado nos editais estudados. No
entanto, ndo foi objetivo desta pesquisa analisgresos atribuidos a estes componentes do
processo seletivo.

Os processos seletivos das instituicbes brasleid sao regulados por nenhum
orgao, de modo que cada programa pode estabelegerpsdprios critérios. A Capes, no
entanto, orienta 0s programas a estabeleceremssaxcseletivos imparciais que assegurem
equidade aos candidatos. Como se observou, osspoxcseletivos de instituicdes brasileiras
e americanas apresentam algumas similaridadeseegéiwcias, conforme as informacdes
apresentadas pela pesquisa de Mdurcia, Borba e A&007).

Por fim, dado o contexto da pos-graduagliacto sensu em Contabilidade no Brasil
descrito brevemente na secdo de fundamentacédo gdestpiisa, levanta-se dois pontos
prementes a serem discutidos pela academia: kimaedga existente entre a quantidade de
programas de pés-graduacdo recomendados pela €apésntabilidade e de vagas ofertadas
por estes programas, em comparacado com as aréakrieistracdo, Economia e Direito, por
exemplo; 2. 0 uso dos critérios do processo seletivno forma de correcdo desta assimetria.

5 Conclusofes

Esta pesquisa proporcionou um panorama atual dosegsos de selecdo de
candidatos as vagas dos programas de poés-grad@®a¢éto sensu em Contabilidade do
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Brasil. Foi possivel identificar a reduzida ofettacursos de mestrado e doutorado existentes
quando comparados com areas afins, como Adminggty&conomia e Direito.

Verificou-se a disparidade existente quando conggara indice de profissionais
registrados em entidade de classe para a arearmtab@iolade (que possui mais de 14.000
profissionais para cada curso de mestrado e mar2. @80 profissionais para cada curso de
doutorado), com o indice das outras areas afingju@ro indice mais préximo é da area de
Direito (que possui pouco mais de 10.000 profisE®para cada curso de mestrado e pouco
menos de 24.000 profissionais para cada curso deordolo). As areas de Economia e
Administracdo apresentaram indices de profissitmaso melhores ainda do que a area de
Direito. Verificou-se também que o numero de vagfastadas em cursos de doutorado em
Economia, Direito e Administracdo séo, respectivamecinco, sete e doze vezes maior do
que as vagas ofertadas anualmente em Contabil{@@dagas).

Na pesquisa nao foi encontrada legislacdo qudamgmte 0s processos seletivos, de
modo que as instituicbes de ensino superior possugamomia para definir os critérios em
seus editais. A Unica exigéncia estabelecida érpvacdo de conclusao de curso superior
valido. No entanto, a Capes orienta os programapddegraduacdo sobre a adogdo de
procedimentos que assegurem a equidade, impessiglidroporcionalidade, imparcialidade
e finalidade, a semelhanca do que caracteriza osucgds publicos, prezando pela
conformidade com os principios constitucionais.

Assim, esta pesquisa realizou um mapeamento dasiasi de selecdo adotados para
0s programas de pos-graduacdo em nivel de mestralbmtorado, por meio da coleta de
dados em editais ou nas paginas eletronicas desigsamas. As solicitacdes encontradas
foram separadas em seis grandes areas: i. Vagpaset dados de custeio; ii. Documentos de
identificacdo pessoal; iii. Documentos de iderndif@o académica; iv. Provas e procedimentos
de avaliacdo; v. Dados para avaliacdo académicai. @©utros dados para avaliacao
profissional.

Entre os critérios de selecdo mais comuns, veufgm a entrevista ou arguicdo do
projeto de pesquisa perante uma banca examinadaras programas utilizam a pontuacéo
obtida no teste da Anpad (normalmente sdo acegtgesultados das ultimas seis edigdes) e
provas de conhecimentos especificos. Outro crit@nmplamente utilizado € a analise
curricular focada principalmente na producao ciigatipor meio de publicacdes de artigos
em congressos ou periodicos e experiéncia profiasiespecialmente em docéncia no ensino
superior.

Como ponto de discussédo foi levantado o grau dearomdidade, igualdade e
impessoalidade nas entrevistas e na avaliacao glacao do projeto apresentado pelo
candidato. Ao comparar com 0s estudos de Murcighde Ambrésio (2007), verificou-se a
nao aderéncia deste procedimento nos processosceldas instituicbes de ensino superior
norte-americanas. Por outro lado, a comparacdgode ser feita em grau de inferioridade,
pois as instituicbes norte-americanas estudadéigaaii as cartas de recomendacdo, que
procedem de origens distintas e que ndo podenvaka@as com objetividade.

Esta pesquisa encerra-se deixando como pontos sdesdéo para a academia a
assimetria das vagas em cursos de poés-graduac&ooatabilidade e em areas afins, as
divergéncias dos processos seletivos, e a falteeg@amentacdo sobre a admissdo e até
mesmo sobre a finalidade dos programas de pés-agadwexistentes no Brasil.
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