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Resumo

Com objetivo de entender a relagéo entre a soae@adducacao, a universidade e o mundo
do trabalho, este trabalho desenvolve-se de foesaritiva, bibliografica e qualitativa, pela
andlise dos textos: A Universidade Publica sob Nesespectiva (2003), de Marilena Chaui;
A Universidade no Século XXI: para uma reforma deratica e emancipatéria da
universidade (2005), de Boaventura de Sousa Sa@td@ireito a Preguica (1999), de Paul
Lafargue; A Educacao para além do Capital (2008)istvan Mészaros; e Os Quatro Pilares
da Educacdo (1998), de Jacques Delors. Universidadmo instituicdo social:
reconhecimento publico de legitimidade e de atgbes. Universidade e democratizacao do
saber: crises da universidade de hegemonia, ledéde e institucional. Mundo do trabalho:
dignidade humana e social. Educacéo e Capital:l plpeducacéo no processo de mudanca
social. Educacao: aprender a conhecer, aprendeeg faprender a viver juntos e aprender a
ser. Pode-se concluir que a relacéo entre a saldedaeducacao, a universidade e o trabalho
€ Unica e desenvolve-se num processo construtiveentido de que estes quatro ambientes
sociais se interdependem positivamente para o daelsanento social e libertario do ser
humano. Para isto, acredita-se na importancia gdiagfio do Estado.

Palavras-chave:Sociedade. Educacao. Universidade. Trabalho.



1 INTRODUCAO

O mundo contemporaneo, construido historicamenteclagses sociais antagbnicas
que lutam pela sua colocacao na sociedade e sacpoicuma série de transformacdes, tem
alterado a forma de produzir a riqueza, a orgaézalp Estado, o papel da universidade, o
comportamento das pessoas e a relacdo com seuthaet®® inclusive no mundo do
trabalho. Também tem alterado o papel do trabalhdaleducacédo, onde a tarefa educacional
torna-se inseparavel da tarefa de transformacé&alsécpartir destas alteracdes, o objetivo
deste trabalho é entender a relacdo entre a sdeiedaducacao, a universidade e 0 mundo
do trabalho.

Para atendimento do objetivo tragcado neste trabaltipo de pesquisa, quanto aos
objetivos, é descritiva, pois descreve a relacaimeeas variaveis sociedade, educacéao,
universidade e trabalho. Quanto aos procedimeBtmscos,a pesquisa caracteriza-se como
bibliografica, uma vez que recupera o conhecimeigotifico acumulado a partir de material
ja elaborado. Quanto a forma de abordagem é diraditaitilizando-se o enfoque indutivo na
analise dos dados, dando-se importancia aos sigdds atribuidos pelas pessoas as coisas e
a vida.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA
2.1 Universidade: uma instituicdo Social

No texto “A Universidade Publica sob Nova Perspetti Marilena Chaui (2003),
afirma a universidade como instituicdo social, daaronceitos de autonomia e legitimidade
da universidade, de sua vocacao republicana e détivacque possibilita sua relacdo critica
com a sociedade e o Estado, discute o conceitmciedade do conhecimento e a nova
concepgao de educacdo permanente ou continuadaesemja 0s pontos que considera
fundamentais para a mudanca da universidade pubicperspectiva da formacdo e da
democratizagéo.

Chaui (2003, p. 1) considera a relacdo entre usitele e sociedade uma relagcéo
conflituosa: “[...] vemos no interior da institugéuniversitaria a presenca de opinides,
atitudes e projetos conflitantes que exprimem desse contradicdes da sociedade como um
todo”. Essa relacdo entre universidade e sociedx@éca o reconhecimento publico e
legitimidade da universidade publica como instéivigocial, num principio de diferenciacéo
que lhe confere autonomia perante outras instiésigdciais. A legitimidade da universidade
fundou-se na conquista da idéia de autonomia dersain face da religido e do Estado.
Autonomia do saber no sentido de que o conheciméntguiado por suas proprias
necessidades de invencéo, descoberta ou transiris=sta forma, a universidade concebe-se
como uma instituicdo republicana e, portanto, @abdi laica. Além da vocacao republicana, a
universidade tornou-se também uma instituicdo kotaparavel da idéia de democracia e de
democratizacao do saber, concebida como consgitdawidadania pela necessidade das lutas
sociais e politicas a partir das revolu¢des sactegundo a autora a universidade deveria ser
um reflexo da sociedade e do Estado mas néo o é:



E exatamente por ser uma instituicio social difdeeta e definida por sua
autonomia intelectual que a universidade pode imlacse com o todo da
sociedade e com o0 Estado de maneira conflituosalimilo-se internamente entre
0s que sao favoraveis e 0s que sao contrarios airaaomo a sociedade de classes
e o Estado reforcam a divisdo e a exclusdo sodimigedem a concretizacdo
republicana da instituicéo universitaria e suasipidglades democraticas. (CHAUI,
2003, p. 2).

Podemos colaborar com a autora, enfatizando queiversidade brasileira, como
instituicdo social, deve apresentar, além de reldaéacadémico-cientifica e sem renunciar a
ela, relevancia social. A universidade tem o deder ser culturalmente engajada e
comprometida com a solucdo dos problemas da sased@amo: a superacdo da pobreza
cronica, o fim do analfabetismo, a geracéo derataras econémicas e outros. Pois, cumprir,
a universidade, parte da tarefa do estado e dadsmte civil ndo é uma questdo de opcédo
ideoldgica ou de voluntarismo: € uma imposicaoudepsdpria historicidade.

Marilena Chaui (2003) critica a mudanca sofrida paliversidade publica brasileira,
nos ultimos anos, definida pela reforma do Estadalisando as diferencas entre instituicdo
social e organizacao social, exemplificando seflexes na universidade publica. O Estado
ao definir os setores que o compdem, designouoo detservicos nao exclusivos do Estado e
nele colocou a educacéo, significando que a edacde&ou de ser concebida como um
direito e passou a ser considerada um servicoaqoicacao deixou de ser considerada um
servico publico e passou a ser considerada umcsequie pode ser privado ou privatizado. A
reforma do Estado definiu a universidade como umgarozacdo social e ndo como uma
instituicdo social. Segundo a autora, a organizdgaoe de uma instituicao por definir-se por
uma pratica social determinada por sua adminigirdpéaticas de gestdo, planejamento,
previsdo, controle e éxito), ndo discute ou queatisua propria existéncia, sua funcao, seu
lugar no interior da luta de classes, 0 que parstauicdo social universitaria € crucial. A
instituicdo social aspira a universalidade, jAganizacdo sabe que sua eficacia e seu sucesso
dependem de sua particularidade, significando girestduicdo tem a sociedade como seu
principio e sua referéncia normativa e valorataguanto a organizacdo tem apenas a Si
mesma como referéncia, num processo de competa@ooctras que fixaram 0s mesmos
objetivos particulares.

A autora explica a passagem da idéia da universiddel instituicdo social a
organizacdo prestadora de servigcos pela forma aoatapitalismo, caracterizado pela
fragmentacao de todas as esferas da vida sogaladorma atual de organizacéo operacional
da universidade, caracterizada pela particulari@aihstabilidade dos seus meios e objetivos.
Segundo a autora (2003, p. 3): “Transmisséo e rameshto. Desapareceu, portanto, a marca
essencial da docéncia: a formacdo”. Concordamogjuporé imprescindivel formar
profissionais competentes e cidaddos comprometidos a ética da causa publica. Assim,
como a pesquisa deve promover 0 avanc¢o cientifites um avanco a ser incorporado por
toda a sociedade. A maneira como a sociedade repriap dos ganhos cientificos da
universidade deve ser discutida em publico.

Marilena Chaui apresenta e discute o conceito ciedade do conhecimento e a nova
concepcdo de educagdo permanente ou continuadas itbdsicas apresentadas pelos
organismos internacionais para a modernizacdo damgergidades, referindo-se a um
problema de fundo, qual seja, a mudanca impostdaeapo do trabalho intelectual e
cientifico. Segundo Chaui (2003, p.5):



“A transformacao do capital e da ciéncia, a que nefesrimos acima, articulada as
mudancas tecnoldgicas referentes a circulacaofdariacdo produziram a idéia de
sociedade do conhecimentoa qual o fator mais importante € o uso intengvo
competitivo dos conhecimentos.”

Entende Chaui (2003) que o conhecimento e a inffimaao se tornarem forcas
produtivas, ndo sdo propicios, nem favoraveis am@y e desenvolvimento autbnomo das
universidades enquanto instituicdes sociais cometidials com a vida de suas sociedades e
articuladas a poderes e direitos democréticos.giirs#a idéia, imposta ao temgo trabalho
intelectual e cientifico, € a de educacdo contiauad permanente, como estratégia
pedagodgica indispensavel, pois somente com ela séiy@ a adaptacdo as mudancas
incessantes, se quiser manter-se ativo no mercad@loblho. Também entende que néo se
pode chamar isso de educap@manente, confundindo educagéo e reciclagemidexuglas
condicbes do mercado de trabalho. Segundo a a{2008, p.8), “A educacao é inseparavel
da formacéo e € por isso que ela s6 pode ser pentedn

Chaui (2003) apresenta os pontos que considerargitais para a mudanca da
universidade publica, na perspectiva da formagde @emocratizacédo:

a) colocar-se contra a exclusdo social e privatizalgdoconhecimentos;

b) redefinir e afirmar a autonomia universitéria;

c) desfazer a confuséo entre democratizacdo do esigpasior e massificacao;

d) revalorizar a docéncia como processo de formacéo;

e) revalorizar a pesquisa, orientando-a pela idéiacaadania e exigindo o
financiamento por fundos publicos redefinidos;

f) adotar perspectiva claramente critica com relaggiddéias de sociedade do
conhecimento e de educacéo permanente ou continuada

Para tanto, segundo Chaui (2003, p. 8):

Se quisermos tomar a universidade publica sob wwa perspectiva, precisamos

comecar exigindo, antes de tudo, que o Estadoarde & educacéo pelo prisma do
gasto publico e sim como investimento social etigoli 0 que s6é é possivel se a
educacao for considerada um direito e ndo um ggiolnem um servico. [...] E pela

destinacdo do fundo publico aos direitos sociaes sgi mede a democratizacdo do
Estado e, com ela, a democratizacao da universidade

Na sequéncia procede-se um estudo sobre a unmeesidas crises que vem
enfrentando e as possiveis respostas aos desaéidsegsao feitos.

2.2 Universidade: democratizagéao do saber

No texto “A Universidade no Século XXI: para umafdma Democrética e
Emancipatoria da Universidade”, de Boaventura des&&antos, o autor (2005) procede uma
andlise das transformacfes recentes no sistemasoh® esuperior, apresentando as trés crises
com que se defronta a universidade: crise de hegamorise de legitimidade e crise
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institucional, caracterizando a situacao atual aisemdo as transformacdes no sistema de
ensino superior e o impacto destas na universigétca, e trabalha as respostas possiveis
aos problemas que a universidade enfrenta, ideantifio e justificando os principios basicos
para uma reforma democratica e emancipatoria deergidade publica.

As trés crises que se defronta a universidade sao diferenciadas. A crise de
hegemonia é uma crise de supremacia, em que arsidage perde sua supremacia quando
deixa de ser a Unica instituicdo no dominio do renssuperior. Esta crise resulta as
contradi¢cbes entre as fungdes tradicionais da sidage e as que ao longo dos ultimos anos
passaram a |lhe ser atribuidas, e a incapacidadesgenpenhar fungdes contraditérias, como
por exemplo: alta cultura versus cultura populaycacéo versus trabalho, teoria versus
pratica, conhecimentos exemplares versus conhetmmsenstrumentais, etc. A crise de
legitimidade é uma crise de qualidade de ser. Avansidade perde sua qualidade de ser
guando torna-se socialmente visivel que a educagaerior e a alta cultura sdo prerrogativas
das classes superiores: com a hierarquizacdo Hdesesaa universidade restringe seu acesso.
A crise institucional é uma crise de identidadeurversidade perde sua identidade quando
ocorre a contradigéo entre a reivindicacdo da aumaa na definicdo dos valores e objetivos
da universidade e a crescente pressdo de respaledbisocial e de natureza privada de
submissdo a critérios de eficicia e produtividadqrevisdo do autor em relacdo a estas
crises foi a seguinte:

Cumpriu-se, mais do que eu esperava, a previsdfizjhé dez anos. Apesar de as
crises estarem intimamente ligadas e s6 podererarderntadas conjuntamente e
através de vastos programas de accao gerados éefutra da universidade, previa

(e temia) que a crise institucional viesse a molipgoas atencdes e os propodsitos
reformistas. Assim sucedeu. Previa também que eectragdo na crise institucional

pudesse levar a falsa resolucdo das duas outsss,cdma resolucdo pela negativa:
a crise de hegemonia, pela crescente descaractwirgtelectual da universidade; e
a crise da legitimidade, pela crescente segment@gaistema universitario e pela

crescente desvalorizacdo dos diplomas universitigon geral. Assim sucedeu

também. (SOUSA SANTOS, 2005, p. 7).

Considerando estas trés crises, podemos entendeat guoposta do autor visa uma
reforma institucional para fortalecer a legitimidadda universidade publica pela
democratizacao do saber, restando para sua hegessnim espaco publico.

O autor (2005) realiza um tracado histérico dassfiamacdes ocorridas na década de
noventa na universidade publica, com a inducdorida astitucional pela crise financeira,
decorrente da perda de prioridade da universidatibca entre os bens publicos produzidos
pelo Estado, induzida pelo modelo de desenvolvimeatondmico conhecido por
neoliberalismo ou globalizagéo neoliberal, que @mointernacionalmente. Na universidade
publica, identificadas as muitas debilidades insiitnais, 0 neoliberalismo em vez de propor
um vasto programa politico-pedagdgico de reformaudaersidade publica, declarou a
universidade publica como irreformavel, dando alvartdo bem publico universitario a
exploracdo comercial, isto €, mercadorizacdo daewusidade através dos processos de:
mercadorizacdo da universidade, pelo desinvestonéatEstado na universidade publica;
globalizagdo mercantil da universidade, pela tensicdo do bem publico da universidade
num vasto campo de valorizacdo do capitalismo exleal; e conhecimento universitario ao
conhecimento pluriversitario, pela substituicdo ufdlateralidade do conhecimento pele
interatividade, potencializada pela revolucédo dadégia de informacdo e comunicacao, isto
€, 0 pesquisador escolhia a pesquisa, agora aladeieletermina o conhecimento.



Sousa Santogoos, p. 35yelaciona o fim da universidade publica com o fionpdojeto
de pais, uma transformacdo de globalizacdo nealibgue ndo tem apenas dimensdes
econdmicas é pelo contrario uma transformacao enameente politica:

A incapacitacéo politica do Estado e do projecttiamal repercutiu-se numa certa
incapacitacéo epistemoldgica da universidade eingdo de desorientacdo quanto
as suas fungdes sociais. [...] A crise de idenédastalou-se no proprio pensamento
critico e no espaco publico universitario [...]

O autor (2005) identifica algumas idéias-mestrasa pama reforma criativa,
democratica e emancipatoria da universidade pulliefine o que é a reforma, declarando
que enfrentar a globalizacdo neoliberal € contrfpuma globalizacdo alternativa contra-
hegemodnica, enquanto bem publico, deve refletirpuajeto de Pais centrado em escolhas
politicas com distribuicdo de conhecimentos cadamais transnacionalizados, polarizados
entre processos contraditérios de transnacionakzaglobalizacdo neoliberal e globalizacéo
contra-hegemaonica. Isto é, este projeto deve eesdét um amplo contrato politico e social,
desdobrado em setoriais, sendo um deles o comdaitacional, e dentro dele, o contrato da
universidade como bem publico, respondendo as d#gsasociais pela democratizacao
radical da universidade, ultrapassando dois prestmsccontraditorios mas enraizados: o de
gue a universidade s6 pode ser reformada por witi&eos e o de que a universidade nunca
se auto-reformara.

Para explanar suas idéias, Sousa Santos (2005 figara de protagonistas, ja que o
projeto tem que ser sustentado por forcas sociguliveis e interessadas em protagoniza-
lo: o primeiro protagonista € a prépria universilgaliblica, ou seja, quem nela esta
interessado numa globalizacdo alternativa, a fimatterar o status quo;o segundo
protagonista € o Estado, onde, existe uma relag&orebr-odio entre Estado e Universidade;
o terceiro protagonista das reformas sdo os cidas@cialmente organizados, que possuem
uma relacdo distante e hostil em consequéncia itisne da universidade e o quarto
protagonista é o capital nacional que pode integreontrato social que dara legitimidade e

sustentabilidade a reforma.

Definidos os protagonistas da reforma, o autor %208presenta 0s principios
orientadores para a reforma da universidade pablica

a) enfrentar o novo com o novo, pois o que foi bonagarucos foi ruim para
muitos, lutando pela democratizacdo do bem publico;

b) lutar pela definicdo da crise, saindo da posicdenséva, revisitando a crise
de hegemonia e de legitimidade;

C) lutar pela definicdo de universidade abrangenddugtgéo, pds-graduacao,
pesquisa e extensao;

d) reconquistar a legitimidade através do acesso,ngite pesquisa-acao,

ecologia de saberes, universidade e escola pyhlbeersidade e industria
e reforco da responsabilidade social da universidad

e) criar uma nova institucionalidade para emancipaigéoniversidade publica,
através de rede nacional de universidades publa=mocracia interna e
externa e avaliacdo participativa e 6. Regulartoragiversitario privado,
uma relagdo com o Estado de regulacgéo e fiscabzag@o de fomento.

Pela conclusdo do autor (2005), a universidade ariqubem publico € hoje um
campo de enorme disputa, mas 0 mesmo acontece Estado. Neste caso a direcdo em que
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for a reforma da universidade é a direcdo em queiedo a reforma do Estado, pois a disputa
€ uma s0, algo que os universitarios e o0s respeisspuliticos devem ter sempre presente.

2.3 Mundo do trabalho: dignidade humana e social

Paul Lafargue escreveu, em 1880, “O Direito a Hgaj, uma contestacao ao direito
do trabalho, num contexto de santificacdo do trabal concep¢cao do trabalho como tortura,
sacrificio, identidade e satisfacdo. Na época, aswperarios, apesar da situacdo monstruosa
gue estavam subordinados, convencidos de que alltcakm si mesmo era uma atividade
dignificante e benéfica, proclamavam o direitorabalho como um principio revolucionario.

Com o nome da obra “O Direito a Preguiga’autor quis provocar discussao: chamar
a atencdo para o problema criado pela ideologiaxa#tacdo do trabalho. O capitulo “As
Bengaos do Trabalho" seria melhor nominado como Nrsdigbes do Trabalho”, o que
provavelmente corresponderia melhor ao conteddobda. Para Lafargue (1999, 14) “é o
século da dor, da miséria e da corrupgcdo”. Afirma relacdo ao tema de “O Direito a
Preguica”:

Na verdade, embora o tema seja o elogio da pregomao condi¢do para o
desenvolvimento fisico, psiquico e politico do ptaliado, Lafargue tem como
pressuposto principal o significado do trabalhomamlo de producéo capitalista, isto
€, a divisdo social do trabalho e a luta de clasies fonte de inspiragdo é dupla: de
um lado, as idéias do jovem Marx, ndsnuscritos Econémicos de 184bbre o
trabalho alienado; e, de outro, a analise do thabassalariado, no primeiro volume
deO Capital (CHAUI, 2000, p. 33)

Mas o que é trabalho alienado? Marilena Chaui (P@3@lica, segundo Marx e
Lafargue, que o trabalho, em si mesmo, € uma dasndides da vida humana revelada pela
humanidade. Através do trabalho dominamos as fodgasatureza, satisfazemos nossas
necessidades vitais basicas e exteriorizamos magsidade inventiva e criadora. Ou seja,
segundo Marilena Chaui (2000), quando a classelbhadbora, para sobreviver, vende para
outra classe social, a burguesia, sua for¢ca daltamo mercado, alienando ao burgués sua
forca de trabalho, ao ser vendida e comprada,rea toma mercadoria destinada a produzir
mercadorias. Neste caso, de acordo com Chaui (20085), “Reduzido a condicdo de
mercadoria que produz mercadorias, o trabalho edliza nenhuma capacidade humana do
préprio trabalhador, mas cumpre as exigéncias itapgeelo mercado capitalista.”

Lafargue (1999) manifestou-se contra a conviccaaetigiao do trabalho, isto €,
contra o trabalho alienado. Para ele o trabalhppgsto em excesso, tornou-se uma desgraca,
uma maldicdo: os trabalhadores deixaram-se rebppdarreligido do trabalho, ao ponto de
aceitarem a lei que limitava o trabalho nas fabkriemn 12 horas como uma conquista
revolucionaria. Lafargue (1999) culpava os trabdthes pelas dores do trabalho forcado e
pela fome, anunciando que estavam cooperando cacumulacdo do capital, o que os
privariam de parte dos seus salarios. Denunciasangficacdo do trabalho promovida por
filésofos, intelectuais e economistas burguesesitess, economistas e moralistas que
propagavam os disparates da economia e da morgudsa, que entoavam cantos
nauseabundos em honra ao Deus Progresso, o filisovelao do Trabalho.



Os trabalhadores se entregaram de corpo e almiciaade trabalho. Lafargue (1999)
denuncia as maldi¢cdes do trabalho. Para ele nacéibude crise os trabalhadores em vez de
implorar trabalho deviam aproveitar o momento panandicar o que era deles: distribuicéo
geral dos produtos e manifestagéo universal deiald@ara ter consciéncia do seu poder era
preciso que calcassem 0s pés no preconceito dd onista, econdmica e livre-pensadora, e
gue regressassem aos seus instintos naturais.

Contrario a situacdo existente, Lafargue (1999¢mtfu o trabalho como exercicio
benéfico para o organismo humano, uma paixao atdrganismo social e dentro de limites
impostos pela necessidade humana do Ocio, da peeguido lazer, como atividade
imprescindivel a autoconstru¢cdo da humanidade. pdsigdo de Lafargue (1999) de que o
homem seria libertado da maldicdo do trabalho réaeslizou. Para que tivesse sido
realizada, segundo Marilena Chaui (2000, p. 47)

“[...] teria sido preciso que o proletariado tivesscutado Lafargue e se dedicado a
cultivar as virtudes da preguica. Em vez dissotiooou na laboriosa luta pelo
direito ao trabalho, pela jornada de oito hora$) galario minimo, com direito a
férias e aposentadoria e com a conquista do sepsemprego. E, hoje, é isso
também que vem perdendo no mundo inteiro, sobieddte bronze do capital”.

“O Direito a Preguica”, na atualidade, continua oiona interessante? Marilena Chaui
(2000) demonstra que a obra ndo perdeu seu vigoa &a as experiéncias socialistas
realizadas no Seéculo XX adotaram em relacdo aocallrabuma politica econdmica
produtivista, que lembra as repugnantes posi¢cbe€atate e Victor Hugo “cantando o
progresso” na busca sem limites do aumento da p&oduna euforia neoliberal, concebido
como aumento de trabalho e na onda mundial deagfaltdo mercado, na exortacdo a
competitividade.

Assim como Lafargue (1999), acredita que a for¢a s trabalhador:

Longe, portanto, de o direito a preguica ter sidpesado pelos acontecimentos, &
ele que, numa sociedade que ja nado precisa darag@to mortal da forca de
trabalho, pode resgatar a dignidade e o auto-tesges trabalhadores quando, em
lugar de se sentirem humilhados, ofendidos e cokpagelo desemprego, se
erguerem contras privilégios da apropriagdo privada de riquezaalogicontra a
barbarie contemporanea porque podem conhecé-lagudro e aboli-la. Lutaréo,
ndo mais pelo direito ao trabalho, e sim pela ibisigdo social da riqueza e pelo
direito de fruir de todos os seus bens e praz@ZésAUl, 2000, p. 56)

A contribuicdo de Paul Lafargue (1999) é importarde dias de hoje diante de linhas
divergentes sobre o papel do trabalho na atualigadeleitura da sua obra, O Direito a

Preguica, é uma atividade essencial para a congieatas condi¢cdes de vida e trabalho da
populacdo no contexto historico.



2.4 Educacéo e capital: uma relacao de internalizao

Istvan Mészaros (2008) em “A educacéo para alémagdal” discorre sobre o papel
da educacéo e suas possibilidades de contribumuaianca social, bem como na manutencao
da sociedade, relativiza o papel que a educacdonterprocesso de mudanca social e
demonstra que a educacdo, por si sO, ndo é capararddormar a sociedade rumo a
emancipacao social.

O capital é incorrigivel pois sua esséncia é oolgrnuma sociedade de mercado, a
educacdo é concebida como lucro, ndo existindocppagéo, isto €, interesse no seu
financiamento, importando somente a tonica do dede@mento com vistas ao mercado.
Desta forma, a estrutura educacional, por suaatende também a um preceito de capital e
ndo a um preceito social. Para mudanca desta osdmial € necesséario condi¢cbes de
igualdade aos individuos. Para Mészaposq| p. 2)a logica do capital é incorrigivel:

Poucos negariam hoje que a educacéo e os proasseproducdo mais amplos
estdo intimamente ligados. Consequentemente, ufoam@acéo significativa da
educacédo é inconcebivel sem a correspondente dremesfdo do quadro social no
qual as praticas educacionais da sociedade devalizare as suas vitais e
historicamente importantes fun¢cées de mudanca.

O homem precisa deixar de ser objeto da hist@ra fprnar-se sujeito da mudanca
social da sociedade. Para tanto, segundo MésZ08,(p. 7), parafraseando José Marti, “0s
remédios ndo podem ser sO formais; eles devenssen&ais”. E ainda

A educacdo institucionalizada, especialmente nos\as cento e cinquenta anos,
serviu — no seu todo — o proposito de nao s6 femes conhecimentos e o pessoal
necessario a maquinaria produtiva em expansaostEng capitalista mas também
o de gerar e transmitir um quadro de valores qgiéirfea 0s interesses dominantes,
como se nao pudesse haver nenhum tipo de altexr@atgestdo da sociedade [...]
(MESZAROS, 2008, p. 7)

Precisamos romper com a logica do capital no caogpoeducacdo e, portanto,
substituir as formas impostas e enraizadas ddantcao (aprendidas na educacao formal)
por uma alternativa positiva abrangente de interagdio (materialidade do que se aprende),
num processo consciente durante nossa vida ativgue podemos escolher entre o bem e o
mal, o certo e o errado, isto &, tornar-se conteig@ nossa responsabilidade social.

No sentido de que a aprendizagem faz parte da afdena numa concepgédo ampla de
educacao:

Pois muito do nosso processo continuado de apiayeliz se situa, felizmente, fora

das instituicbes educacionais formais. Felizmepi@gue esses processos nao
podem ser prontamente manipulados e controladaseg#iutura educacional formal

legalmente salvaguardada e sancionada. Contudééatlesma enorme importancia

ndo s6 nos nossos anos precoces de formagdo coamteda nossa vida, quando
tanto tem que ser reavaliado e trazido a uma ueidadrente, organica e viavel sem
a qual ndo poderiamos possuir uma personalidade, tombariamos em pecas

fragmentarias. (MESZAROS, 2008, p.14)



Ainda para Mészaros (2008), a universalizacdo dassdio — tema tdo frequente nos
discursos reformistas da educacdo a partir dos 4888 — sO6 poderd ocorrer com a
universalizacao do trabalho, pois tais dimens@eascerater indissociavel. Como entdo pensar
reformas educacionais em uma realidade de cresteséenprego e concentracdo de renda? E
por meio do esforco intelectual de procurar demransjue a mudanca social requer o
rompimento com determinadas estruturas que o awatioconceber o carater limitado das
reformas, ao mesmo tempo em que vai insistir nags&cia distingdo entre mudancas formais
e essenciais. Isto porque as determinacdes fundaisiedo sistema do capital séo
irreformaveis, por isso a necessidade de se pareduicacao para além do capital.

2.5 Educacgéao: desenvolvimento humano

Os quatro pilares da Educacdo sédo fundamentos wmagib baseados no Relatério
para a UNESCO da Comissao Internacional sobre Edagaara o Século XXI, coordenada
por Jacques Delors (1998), onde se propde uma @ilucirecionada, ao longo de toda vida,
para 0s quatro tipos fundamentais de aprendizaggrender a conhecer (adquirir os
instrumentos da compreensao), aprender a fazerdalgie 0 meio envolvente), aprender a
viver juntos (participar e cooperar com os outnostedas as atividades humanas), aprender a
ser (via essencial que integra as trés precedertegds como os quatro pilares fundamentais
da educacao.

O ensino, tal como o conhecemos, acontece esseeai®d sobre o dominio do
aprender a conhecer e, em menor escala, do aprendazer. Estas aprendizagens,
direcionadas para a aquisicdo de instrumentos dgreensao, raciocinio e execucdo, nao
podem ser consideradas completas sem o0s outrosnidsnda aprendizagem, muito mais
complicados de explorar, devido ao seu caractgestiio e dependente da prépria entidade
educadora. Para Delors (1998, p. 101):

Numa altura em que os sistemas educativos formaiem a privilegiar o acesso ao
conhecimento, em detrimento de outras formas dendfmagem, importa conceber
a educacdo como um todo. Esta perspectiva devijtmm, inspirar e orientar as
reformas educativas, tanto em nivel da elaboraedaragramas como da definicdo
de novas politicas pedagdgicas.

A nocdo de educacdo assim concebida, como deseneolw humano, define o
objetivo maior da educagdo como a construcédo, pelssoas, de competéncias e habilidades
que Ihes permitam alcancar seu desenvolvimentm mentegral. Os Quatro Pilares servem,
em seu conjunto, como principio organizador nesseepso de construcao de competéncias e
habilidades; assim como, na realizacdo completaodoem em todos 0s seus compromissos:
individuo, membro de uma familia e de uma coletidi®l cidaddo e produtor, inventor de
técnicas e criador de sonhos.
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3 CONSIDERACOES FINAIS

A relacéo entre a sociedade, a educacéao, a uadesie o mundo do trabalho é Unica
e desenvolve-se num processo construtivo, no gegtid estes quatro ambientes sociais se
interdependem positivamente para o desenvolvimsoti@l e libertario do ser humano.

Acreditamos na educacdo como politica de Estadee#odde todos, da creche a pos-
graduacédo; na importancia de ampliacdo do Estaxditaldcido pelos recursos humanos via
concursos publicos e no desenvolvimento de pditpablicas que assegurem dignidade e
direitos iguais ao conjunto da populacédo. Destm&ocolocamo-nos em defesa da educacéo
publica. Defender a educacao publica, discutindsuas contradicfes e os seus desacertos.

Podemos reconhecer o papel do Estado como essendiaubstituivel para a
educacdo publica, porque disso depende a manutededcua vitalidade cientifica,
tecnoldgica e cultural. Levar isto em conta ndoma @uestdo social, quando o que esta em
jogo é um dos patriménios mais valiosos que o WRafsconstruindo: a Educacéo.
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