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1. INTRODUCAO.




Aprendizagem pode ser definida como uma
mudanga interna no individuo, que & inferida a partir de um
melhoramento relativamente permanente na performance que
resulta da pratica (MAGILL, 1980). Segundo esta definicdo a
aprendizagem manifesta~se como uma alteracaoc no comportamento
e, para efeito de verificagao, compara-se o comportamento do
individuo antes de ser colocado na situacao de aprendizagem
e o comportamento apresentado apos esta circunstancia.

Esta modificacgao que pcorre no individue
como consequencia da aprendizagem, deve ter mais que uma
permanéncia momentanea, isto €, deve ser retida durante
um tempo consideravel. Em outras palavras, ela deve ser
diferenciada das modificacoes atribuidas ao crescimento e a
maturacao.

0 que se busca na aprendizagem motora € a
aquisicao de habilidades motoras. Habilidade motora ou
resposta habilidosa, por sua vez, pode ser definida como aquela
em que os processos receptor-efetor-feedback sao altamente
organizados,tanto espacialmente como temporalmente. O problema
central para o estudo da habilidade & como tal organizacdo
ou padronizacdo acontece (FITTS, 1904].

O processo de aprendizagem,que representa
a maneira como a padronizacdo ou a organizacao do movimento
acontece, tem sido estudado por varios pesquisadores e, como
consequéencia, algumas fases da  aprendizagem tem sido

identificadas.
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META

Segundo GENTILE (1872), a aquisigac de
habilidades motoras envolve pelo menos dois estagios: o
primeiro estagio & chamado de estdgio cognitivo ou exploratério

onde o executante obtém a idéia do movimento a ser executado:
o segundo estagio € chamado de  ‘'estagio de fixagao/
diversificacao', onde, uma vez que o executante tem a idéia
do movimento, procura, através de varias tentativas, tornar
consistente o padrao de movimento (habilidades fechadas) e
também diversifica-lo (habilidades abertas). Entende-se por
habilidades abertas aquelas que sao executadas em ambientes
que mudam constantemente e por habilidades fechadas aquelas
que sdo executadas em ambientes relativamente imutaveis.

GENTILE (1972) apresenta um modelo para explicar o estagio

inicial da aquisigao de habilidade conforme mostraa Figura 1.

ATENCAD
regulatario SELETTVA FORMULACAD  EXECUCAD PROCESSOS
Dara o m i) FEEIBALCK = PROXIMA RESPOSTA
nio-regulatério SWCOMMALO  pyavy MITOR  RESPOBTA IECISND
de estimilos
regulatorios
POPULACAD [E ISTDMILCS
IomeTtaneamente eretivos
Figura 1 - Estdgio Inicial da Aquisicao de Habilidade.

(GENTILEy 1972).

e 1Y
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No processa de fixac@o/diversificacio,um
dos fatores mais importantes € a utilizacao do feedback para
corregao das respostas erradas. Normalmente, nas tentativas
iniciais desta fase de aprendizagem, o executante nao & capa:
de processar e utilizar efetivamente o feedback. Dessa forma,
numa situagdo de ensino-aprendizagem, o professor pode
contribuir para que este processamento de feedback sejaefetivo,
fornecendo informacoes adicionais que possam auxiliar o
aluno/executante na correcao dos erros cometidos durante a
execucao. A estas informagoes adicionais da-se o nome de
feedback extrinseco, em oposicdo ao feedback intrinseco do
proprio executante,

0 feedback extrinseco podera ser fornecido
sobre a execugao do movimento e sobre o grau de obtenciao da
meta ou o resultado do movimento. Com este auxilio do
professor, o executante val eliminando gradativamente os errcs
de execugao, fazendo com que haja um aumento na consistencia
com que o movimento & produzide. Em outras palavras, o
executante elimina os componentes ineficazes e estrannhos ao
seu padrao motor. Portanto, a informagao que o professor
fornece em forma de feedback extrinseco & de fundamental
importancia para a aprendizagem de habilidades motoras, visto
que o fornecimento ac executante de 1informacbes adicionals
sobre o movimento executado podera facilitar este processo.

Embora o feedback extrinseco seja considerado
um elemento de fundamental importancia para a aprendizagem
de habilidades motoras (ADAMS, 1971, 1976: BILODEAU. 1966:

BI1LODEAU & BILODEAU, 1961: BILODEAU. BILODEAU § SCHUMSKY . 1959:




FITTS , 1864 HOLDING, 196355 MAGILL . 1980 MARTENIUK., 13%5, 1976
NEWELL., 1576, 1977; NEWELL & KENNEDY, 1878; ROBB, 1966, 196§
1972, SCHMIDT, 1975, 1982) as evidéncias acumuladas atraves
de pesquisas ainda nao sao conclusivas. Assim sendo,o objetivo
deste trabalho € verificar,atraves de um experimentc de campo.

o efeito do feedback extrinseco fornecido através do videotape

na aprendizagem de uma habilidade motora do volibol.
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MODELO CONCETTUAL.




2.1. O Mecanismo de Performance Humana

Para uma melhor compreensao do feedback
intrinseco e extrinseco como elementos essenciais para a
ocorrencia de uma aprendizagem efetiva, precisa-se,antes de
mais nada,de uma analise dos mecanismos da performance humana.
Varios modelos tém sido propostos para tentar explicar os
mecanismos envolvidos desde a recepgdo de estimulos até a
producaec da vresposta (BERNSTEIN, 1967; MARTENIUK, 1975;
STALLINGS, 1982; WELFORD, 1968, 1876; WHITING, 1969).Para os
objetivos deste trabalhc apresentaremos mais detalhadamente
os modelos de MARTENIUK e de STALLINGS, com o intuito de
compreender melhor os processos de performance humana e

aprendizagem motora.

2.1.1. Modelo de MARTENIUK

De acordo com MARTENIUK (1875), os mecanismos

envolvidos na performance humana sao:

A) Orgdos dos sentidos, que codificam os estimulos,
recebidos do meioc ambiente externo e interno (do
proprio corpo) em impulsos nervosos transmitidos

a0 sistema nervoso central;

B) Mecanismo de percepcdo. cuja fungao € receber dos
drgacs dos sentidos as informagoes do meio ambiente
e fornecer ao mecanismo de decisio a descricaoc do
mesmo. classificando e identificando as informacdes

sensoriais;



C) Mecanismo de decisao que, baseado nas informacdes
recebidas do mecanismo de percepcdo, decide sobre
0 plano motor em relagao ao objetivo ou ato a ser

executado;

D) Mecanismo efetor, cuja funcao €,desde que o planc
motor tenha sido decidido, organizar a resposta e
enviar os comandos motores ao sistema muscular,

numa sequencia temporal organizada e apropriada;

E) Sistema muscular que, ao receber o0s comandos
motores do mecanismo efetor, executa o movimento

propriamente dito.

Em resumo, as informagoes recebidas pelos
orgaos dos sentidos sd3o enviadas aoc sistema nervoso central,
onde funcionam os mecanismos de percepgac, decisao e efetor
que ,ap0s processarem essas informagoes,enviam-nas ao sistema
muscular. Durante e apds a execucao do movimento,caso acontecga
um erro, sera ativado o mecanismo de deteccdo e correcao de
erros,que enviard de volta aos mecanismos a informacao scbre
o erro. Estas informagdées sdo basicamente cinestésicas
(internas) e visuais (externas) e sdo mostradas em forma de

circuitos de feedback no modelo, apresentado na Figura 2.
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FEEDBACK EXTRINSECO
FEEDBACK INTRINSECD
FEEDBACK INTRINSECD
INFORMAGAD '

DO MEIO JRGACS  1OS MECANIS\D MECANISMO \ECANISMO SISTEMA

. —— OE . S
AMBIENTE SENTIDOS PERCEPTIVQ DECISXO EFETCR MUSCULAR

Figura 2 - Modelo de performance humana(MARTENIUK, 1975).

MARTENIUK [1976) afirma que seu modelo de
processamento de informagoes € limitado para explicar como o
executante aprende. Esta limitagao serve para ilustrar a
diferenga entre teorias de performance humana e teorias de
aprendizagem motora. O modelo de MARTENIUK nao fornece elementos
para a compreensao do processo de aprendizagem,em outras palavras,
ele nao abrange os fatores que contribuem para o armazenamento
das informacOes na memoria.e que levam a retengdo de habilidades
motoras. Portanto, para que se possd relacionar 0s mecanismos
envolvidos na performance humana e os mecanismos envolvidos
na aprendi-zagem,apresentaremos o modelo de STALLINGS (1982].

que € um modelo de performance e de aprendizagem.

.2. Modelo de STALLINGS

0 modelo de processamento de informagao

proposto por STALLINGS (1982) supde que. entre a informacgac
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fornecida a um individuo (input sensorial) ea real performance

da habilidade (resposta motora), ha dois processos que

intervém para tomar um curso particular de agdo: a percepcao

e a decisao.

Este modelo (Figura 3,pag.l13) € constituido de:

A) Input sensorial: recebe os estimulos atraves dos

orgaos sensoriais, categorizaveis em dois grupos:
os receptores que detectam os estimulos externos e
os que detectam os estimulos internos do corpo. 0s
receptores externos sac, provavelmente, o0s mais
familiares aum individuo e se constituem de oOrgaos
sensoriais, tais como a pele, os olhos, os ouvidos
e 0 nariz, ao passo que o0os Treceptores 1internos
detectam as mudancas que ocorrem nos musculos, nos
tendoes, nas articulagoes ¢ nas porcoes do ouvido
interno. Todos os estimulos, tanto externos quanto
internos, ativam os receptores sensoriais, embora
o individuo deva escolher, dentre estes estimulos,

os mais relevantes para determinadas habilidades.

Filtro perceptivo: embora os Orgdos sensoriais
sejam ativados. em geral, por qualquer estimulo
que os atinjam, &4 percepgao € essencialmente um
processo de organizacdo com fungoes de deteccgao,
discriminacdo, reconhecimento e identificacao de
informacoes. A percepcao € um fator altamente
critico na aprendizagem. Informagdo instrucional,

seja visual, verbal ou tatil, deve ser percebida

U /DINB| / SEBRF
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C)

D)

E)

1.

. - - — -
pele individue para entao ser usadana aprendizagem

de habilidades motoras;

Armazenagem de curto termo: mecanismo onde a
informacao pode ser armazenada por umbreve periodo
de tempo,sendo perdida se nao usada imediatamente.
A armazenagem de curto termo & limitada pela
quantidade de informacao que pode manipular. Deste
modo,a pessoa que fornece a informacaoc deve estar
preocupada com a quantidade de informacao e com o
tempo decorrido entre a apresentagao e o uso desta

informacao;

Canal limitado de <concentracao: o termo 'canal
limitado de concentracgido' € usado para enfatizar que
a pessoa pode concentrar-se somente sobre uma coisa
de cada vez. Para oexecutante,isto parece ter tres
aspectos, que nao podem ser separados na execucao
de uma tarefa e podem ser avaliados para completar
o espaco de concentracao: (1) Incerteza com respeito
ds informacoes perceptivas da armazenagem de curto
termo; (2) Escolha de um plano de agao: (3) Atencao

T2

para o controle de movimento. Com relacdo 4

[
i

termo ha pouco consenso sobre a sua naturez! e,
menos ainda,com relacdo 2 terminologia. MARTENIUK
(1976) por exemplo,chama de "mecanismo de decisao",

enquanto que WELFORD ([1976) usa o termec '"translacao'

para a acao.

Meméria: € 0 armazenamento da aprendizagem e, <COmo



tal, freqllentemente chamada de memdéria de longo
termo. Aqui € importante notar que a memoria
influencia tanto a percepgcao, pelo progresso do
filtro perceptivo. quanto as decisoes que envolven

um ato ou movimento.

A importdncia da meméria ou experiéncias
passadas sao obvias para a performance e aprendizagen,
MARTENIUK (1976) supoe a existencia de trés mecanismos de
memOoria: a meméria perceptiva, que € capaz de reconhecer as
informagoes que entram; a memoria integrativa ou relacional,
que participa na tomada de decisoes e solugao de problemas,
e a memoria de movimento, que permite organizar seqllencias
de movimentos dentro de uma habilidade e,também,retencio dos
movimentas por longo periodo de tempo. O modelo de processamento

de informacoes de STALLIGNS € constituido ainda de:

F) Controle motor: até este momento, de acordo com ©
que foi exposto,a informacao do meio ambiente foi
percebida (transformada ou associada) € um plano
de acdo (proposicdo do ato,sua formaouestratégia)
foi decidido. Neste instante o mecanismo de controle
deve organizar uma série de comandos motores due
serdo enviados aos mlsculos, permitindo que 0

movimento seja executado;

G) Resposta motora: € o resultado final. ou seja. € o

movimento executado pelo individuo;

s
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MEMORIA DE RECONHECIMENTO f '
MEMORIA
L
ARMAZE RESPOS
£ CONTRD,// Ml
INPUT l__q L N =
ELLIRD i CANAL LIMITADO . TAMO- [
DE CUR B E MC- N
SENSORIAL PERCEPTIVO O TEE TORA
—-;1* ke ‘ CONGENTRACAO THR -

H) Feedback: € definido como input sensorial, que torna
possivel uma melhoria na proficiéncia. Asua funcio
no controle do movimento € muito importante e,
quando usado adequadamente, produz uma melhoria na
aprendizagem e na performance. Suas categorias

serao discutidas posteriormente.

FEEDBACK INFORMACKGC

Figura 3 - Modelo de Processamento de Informacao

{STALLINGS, 1982).

Para que ocorra a aprendizagem. ha a
necessidade de um movimento ser repetido varias vezes. Assim
movimentos que sao inicialmente inconsistentes e incorretos
vio sendo gradativamente corrigidos ¢ eliminados até se

alcancar movimentos padronizados e precisos. ADAMS (1376]
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afirma que a aprendizagem de um movimento requer a aquisicdo
de um mecanismo de referencia, que é a base de conhecimento
para que o aprendiz possa fazer a corregao de uma resposta
Em outras palavras,o processo de aprendizagem motora envolve
o desenvolvimento do mecanismo de deteccdo e correcao de erro
atraves do processamento de informagoes produzidas pelo

proprio movimento, ou seja, do feedback.

2.2. Feedback como uma Variavel que Influencia a Performance

e a Aprendizagem de Habilidades Motoras

SCHMIDT (1982) considerou os varios tipos
de informagdo sensorial recebida pelo individuo, incluindo
aquelas fontes que podem influenciar os diversos aspectos de
nossas vidas. Naturalmente,nem todas essas informacoes estao
relacionadas com nossos movimentos. Estas informagoes sao

classificadas em:

A) Aquelas que estado disponiveis antes da acao;

—-

B) Aquelas que estido disponiveis durante e apds a
agao.
Antes da aciao, pode-se destacar, nas habilidades
executadas com bola, por exemplo, a posicaoc dos
membros.,a visao da bola se aproximande,o ambiente
da realizacdo. Durante ou apoOs a agao,a informagao
sobre o resultado do movimento & obtida atraves da
visao, audicidae e cinestesia. Estas fontes de

informacdo fornecem uma rica fonte de estimulo para



comunicar ao aprendi:z sua performance na taretfa

(SCHMIDT, 1975).

O termo feedback temsido largamente usado
na literatura de aprendizagem de habilidades motoras e €
definido por alguns autores como a informagao recebida pelo
aprendiz sobre a execucao de seu movimento (BILODEAU, BILODEAU
§ SCHUMSKY, 1959; FITTS, 1964; MARTENIUK, 1975, 1976: ROBB,
1966, 1968, 1972). Por outro lado,autores como ADAMS (1971,
1876, 1978), HOLDING (1965), MAGILL (1980), NEWELL (1976,
1873 SCHMIDT (1975, 1982), SINGER e MILNE (1975) @©
definem como conhecimento de resultados que € a informagao
recebida pelo aprendiz de fontes externas durante ou apos a
execugao do movimento.

BILODEAU e BILODEAU (1961) assim comao
HOLDING (1965) afirmam que o feedback € uma das mais fortes
e mais importantes variayeis que controlam ou afetam a
performance e a aprendizagem.

Para ROBB (1966, 1968, 1972), feedback & a
informacdo disponivel para o executante como resultado de sua
propria atividade. Para todos os propdsitos praticos. alguma
forma de informacio deve estar disponivel para o executante,
durante ou apo6s a acgao.

WIENER (1965), BILODEAU {1966) ¢ psicologos
que trabalham na area de performance humana tem declarado que
o feedback fornece a informacdo que torna possivel a comparacao
entre o output e um referencial ou padraoc. Em outras palavras.

o feedback pode ser pensado como uma informagao de um erro.
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A aprendizagem de um movimento requer a
aquisigao de um mecanismo de referencia que é a base para
conhecimento da resposta correta,d medida emque esta resposta
€ aprendida. Em adig3o, o aprendiz necessita conhecimento de
resultados para informd-lo da precisdo do dltimo movimento
executado e, também, o feedback da resposta produzida & um
estimulo para informar sobre o progressc do movimento.

ADAMS (1976) apresenta uma teoria de
aprendizagem motora de circuito fechado que tem além do
feedback os mecanismos de deteccao e corregac do erro,
considerados elementos chaves. Tem, também. um mecanismo de
referencia que especifica a resposta correta requerida pelo
sistema. O mecanismo de referencia € chamado de trago perceptivo,
€ estimulado pela antecipacioc do feedback do proximo movimento,
e como o movimento precede o feedback, ele & comparado com o
movimento executado. Se © trago perceptivo € o feedback se
igualam, o erro € igual a :zero, prosseguindo, assim, o
aprendiz como movimento,devendo,na proxima tentativa, tentar
novamente igualar o traco perceptivo e o feedback, até ocorrer
a aprendizagem.

Para NEWELL (1977), o circuito ¢é fechado

elas conseqlléncias sensoriais de wuma resposta, sendo

"o

realimentada para algum proposito comparador entre os mecanismos
de deteccao e correcao do erro. Estes mecanismos de reconhecimento
avaliam as diferencas que poderiam surgir entre o feedback ¢
a referéncia gue representa o movimento. Quando uma discrepancia
ou erro & detectado,o mecanismo comparador transmite umsinal

&, assim.a necessdria corregdo do erro do movimento pode ser
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iniciada. Deste modo, o feedback € vistoc come & informacio
que o aprendiz utiliza paraajudar o progresso de suas respostas.

De acordo com ROBB (1972), o feedback
proporciona uma informacao Util para comparar o output com
uma referéncia ou padrao estabelecido pelo experimentador.
professor ou aprendiz. A fim de corrigir a conduta futura,
um nivel de referéncia ou padrao deve ser estabelecido ¢ o
output do aprendiz deve ser comparado com este padrao
estabelecido.

BILODEAU (1966), prefere o termo feedback
informativo, referindo-o a algum sinal que ocorre ao mesmo
tempo, ou apds a resposta ser executada, fornecendo uma
indicacao da exatiddo, precisao ou adequagao da resposta. A
informagao contida no sinal € necessdria para a aprendizagen
e, provavelmente, também para a manutengao da resposta.

Embora BILODEAU (1966) tenha usado o termo
feedback informativo para enfatizar a funcao de informacgao
do feedback, convém ressaltar que existem outras funcoes
desempenhadas pelo mesmo. De uma forma geral, as principais
funcbes que o feedback desempenha sao as de informacao. reforco
e motivacac (MAGILL, 1980; NEWELL, 1976; SINGER, 1975). Como
informacdo,o feedback fornecido pelo professor ou técnico ao
aprendiz de habilidades motoras, € necessaric tanto para
melhorar a aprendizagem como para manter os niveis de performance.
Muitas vezes, a informagao suplementar torna-se redlmente
necessaria para a melhoria da performance na tarefa que esta

sendo executada pelo aprendiz. Esta informacao extrinseca e

usada para 0os propcsitos de comparagdo de erros (SINGER, 1975).

e
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ADAMS (1971) afirma que a melhor forma de
abordar a aprendizagem de uma habilidade motora & trata-la
como um problema a ser resolvido. Assim,é necessario estabelecer
0 que & realmente importante para obter sucesso nesta resolucdo
de problemas. Um dos fatores mais 6bvios que tem sido recomendado
pelos pesquisadores de aprendizagem motora € a informacdo da
resposta ao aprendiz que acabou de completar o movimenta.
Portanto, em aprendizagem motora, torna-se muito importante
que a informagaoc sobre a resposta seja de tal natureza, que
permita ajudar o aprendiz nos ajustes necessiarios, antes de
executar a sua proxima resposta. Ao fazer estes ajustes
necessarios,suas respostas se tornarao cada vez mais corretas
até atingir um grau ideal ou satisfatdrio de execucgido.

Parece ser Obvio que o feedback, por si
so,é uma fonte de informacdo que pode ser usada para corrigir
erros de performance. Estas corregoes, eventualmente, deveriam
levar a uma performance correta (MAGILL, 1980). mas se o
professor fornece uma informacao suplementar,esta aprendizagem
sera mais eficiente e, conseglentemente, mais rapida.

0 termo reforgo foi criado pelos pesquisadores
do comportamento animal e & utilizado para recompensar os animais
quando exécutam uma resposta correta Oou quase correta. Nas
pesquisas de comportamento humano o reforgo & empregado para
aumentar a probabilidade de que uma determinada resposta ocorra
novamente. Quando o professor de habilidades motoras fornece
o feedback, ele serve ndo s0 como informacao para o apréendiz,
mas . também. como o aprendi:z deve concluir se o que acabou

de fazer estava certo, ou gquase certo, visto ter recebido ©



reforco e. assim,espera-se que venha a executar a mesma respasta
n4a proxima tentativa (MAGILL, 1980). SINGER (1975) afirma que
o' reforgco apresenta pouca informacao sobre a habilidade
executada, porém ajuda o aprendiz a modelar sua conduta enm
certas diregoes. SCHMIDT (1975) declara que ndao hi evidéncias
para se afirmar que o reforco ajuda a aprendizagem de habilidades
motoras, porém, colabora na manutenc¢do da performance.

A terceira fungao que o feedback pode
exercer em uma situacao de aprendizagemé servir como uma fonte
de motivagao ao aprendiz.

MAGILL (1980) define motivacao como qualguer
coisa que impele uma pessoa para comegar ou mante-la em
andamento, em diregdo aum objetivo. Neste contexto.o objetivo
€ a execugao bem sucedida da habilidade que esta sendo
aprendida.

Em aprendizagem de habilidades motoras,
deve ser aparente a existencia de um fator motivacional em
continuar a executar a habilidade um numero de vezes suficiente,
até aprende-la corretamente. Neste caso, o aprendiz precisa
ser motivado a manter seu interesse e desejc de <continuara
executar a habilidade, e em fungdo desta motivacao ocorrera
a dprendizagem [SINGER., 1973).

No presente trabalho. o aspecto informacional
do feedback sera enfatizado,visto que as informacoes fornecidas
pelo videotape servem basicamente para auxiliar o feedback do
executante .ajudando-o a detectar ecorrigir erros de execugao.

De acordo com SCHMIDT (1982), o 'feedback

pode ser dividido em dois tipos: Feedback Intrinseco e



feedback extrinseco ou aumentado. O feedback extrinseco &
também chamado de artificial (HOLDING, 1963). 0O feedback
intrinseco € aquela informag@o que a propria pessoa que estd
executando determinada tarefa ou movimento recebe,atraves de
seus varios canais sensoriais, enquanto que e} feedback
extrinseco € a informagdo suplementar que o individuo recebe
sobre determinada tarefa ou ato. Esta informacdao € fornecida
por outras pessoas ou 1nstrumentos, seja o professor, o
tecnico ou outras fontes possiveis.

Embora o feedback intrinseco esteja sempre
presente, muitas vezes o aprendiz ndo & capaz de wutiliza-lo
efetivamente na performance e aprendizagem de habilidades
motoras. Desta forma, torna-se importante o efeito do feedback
extrinseco, ou seja, o fornecimento da informacao feedback,
que ordinariamente nao se apresenta em tarefas de aprendizagem
de uma habilidade motora.

MARTENIUK (1976) afirma que o feddback
extrinseco € muito importante para a aprendizagem.E interessante
notar que nao s0 o feedback extrinseco pode influenciar a
aprendizagem,mas, também, que o feedback intrinseco colabora
igualmente para tornar a aprendizagemmals eficiente. Emoutras

palavras, o executante pode nao somente processar feedback
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intrinseco, mas também receber feedback extrinseco, atraves
do professor ou técnico, informando-lhe sobre a execucdo do
movimento e ou resultado do movimento.

Evidéncias de resultados de  pesquisas

mostram que se ¢ aprendiz nao e informado sobre o seu movimenta

a aprendizagem nio ocorre. Um estude conduzido por TROWBRIGE



e CASON (1932, citado por MARTENIUK, 1976), demonstrou que
se os sujeitos nao sao informados sobre o resultado do movimento
eles nao sao capazes de avaliar seus erros na performance e,
conseglientemente . nao ocorrera a aprendizagem. O feedback
extrinseco € um importante elemento na aprendizagem de
habilidades motoras. Ele contém a informagdo que o aprendiz
precisa para desenvolver seu proprioc modelo de execucgdo para
a habilidade que esta aprendendo. 0 aprendiz usa as informacdes
do feedback extrinseco como normas para avaliar tanto o que
ele pensa ser a execugao correta como tambem, a informacao
que ele recebe do seu proprio sistema sensorial. O aprendi:z
deve,entdo, usar a discrepancia resultante desta comparagao-
-avaliacdo para efetuar alguns ajustes na proxima resposta e
também no seu sistema interno de referéncia. Enquanto o
aprendiz corrige o seu proprio sistema de referéencia durante
a pratica e com base em comparacoes de feedback extrinseco e
feedback intrinseco, ele pode desenvolver para si mesmo um
modelo interno adequade de aprendizagem. Um modele bem
desenvolvido de aprendizagem € algo que caracteriza 0
executante altamente habilidosoc. Ele € capaz de -executar
determinada habilidade, ndo sO caracterizando para si mesmo
05 erros gue cometeu, mas também determinando o modo de como
corrigir os erros que cometeu (MAGILL, 1980) .

Uma das mais importantes categorias do
feedback extrinseco € denominada conhecimento de resultados.
Essencialmente, o conhecimento de resultados € a informacao
verbal (ou verbalizdvel) e quase sempre terminal (isto &.

pos-resposta) sobre a proficiencia do movimento. Deste modo,
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o conhecimento de resultados forma uma combinagido dos varios
aspectos do feedback (SCHMIDT, 1982).

HOLDING (1965) e SINGER (1980b) tem descrito
dimensoes Uteis para o conhecimento de resultados em quatro
aspectgs. O primeiro aspecto € aquele em que a pessoa pode
distinguir entre conhecimento de resultados concorrente e
conhecimento de resultados terminal. O conhecimento de
resultados concorrente & fornecido durante o movimento (por
exemplo, a informagao scbre a velocidade das maquinas que &
recebida pelo condutor). Por outro lado, o© conhecimento de
resultados terminal € fornecido ap6s o movimento ser completado
(por exemplo, pontos em ginastica).

0 segundo aspecto do conhecimento de
resultados € quanto ao momento em que &€ fornecido podendo ser
imediato, se apresentado imediatamente apOs a agao relevante
ou retardado, se apresentando apds um periodo de tempo.

0O terceiro aspecto do conhecimento de
resultados & a forma de apresentagiao, que podera ser verbal
(apresentada de uma forma que & falada) ou nao verbal
(apresentada em uma forma que nao €& falada, por exemplo, ©
videotape ,mostrando visualmente como o movimento fol executado).

0 quarto aspecto do conhecimento de resultados
estd relacionado com o tempo de apresentacao, podendo ser
acumulado, indicando a média da performance ou separado,
representando cada momento da performance (por exemplo, o
conhecimento de resultados do velocimetro do carro quando
estamos dirigindo).

Os varios aspectos do conhecimento  de
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resultados ou feedback podem ser pensados como sendo

independentes,mas poderdo ser associados em suas aplicacdes.

Os quatro aspectos de conhecimento de
resultados propostos por HOLDING (1965) e SINGER {1980hb)
descritds anteriormente siao apresentados na Figura 4 para uma

melhor compreensao.

Conhecimento de Resultados

I l

Intrinseco Extrinseco ou Artificial
[ I
Concorrente Terminal
ACAO N ‘ APRENDI ZAGEM
Imediato Retardado
| l
Verbal Nao Verbal
I |
Acumulado Separado

Figura 4 - Aspectos do conhecimento de resultados

(HOLDING., I963), (SINGER. 1580b).
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A UTILIZACAQ DO VIDEOTAPE

COMO FEEDBACK EXTRINSECO:
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Una conclusao bastante clara que se pode
tirar da literatura sobre a aprendizagem motora € que o©
feedback se torna necessario na aprendizagem de habilidades
motoras,podendo ser fornecido aoc executante de varias formas,
como foram descritas anteriormente. Uma das formas de se
apresentar o feedback extrinseco € através do auxilio do
videotape.

A utilizacao do videotape como um meio de
fornecer feedback extrinseco., durante a aprendizagem de
habilidades motoras, tem se tornado,de modo crescente, muito
popular (RIKLI § SMITH, 1980). Aprecisao comqgue 0s aprendizes
percebem suas performances € basica para o progresso da
aprendizagem. Para isto, a informacao do erro, derivada de
sua propria visdo, trara uma alteracdo na conduta de individuo
(DeBACY, 1970).

0 videotape serve como um canal auxiliar
de feedback para o aprendiz. Ele proporciona um modelo
imediato de sua execucdo,para que se possa proceder 0s ajustes
necessarios na proxima tentativa (PENMAN, 1969).

A grande vantagem da utilizacao do videotape
sobre a utilizacao de filmes convencionais € a possibilidade
da volta rapida,sem a necessidade de passar por nenhum processo
de desenvolvimentc (revelacao). Deste modo, de acordo com
PENMAN (1969), o videotape pode ser wusado como feedhack
imediato. 0 executor pode ver sua propria performance

imediatamente apos ter completade a atividade, e npode.



inclusive, aprender através de seus proprios erros ou sucessos,
tornando esta forma de feedback muito valiosa na aprendizagem
de habilidades motoras.

Para SINGER (1975, 1980a) e SINGER e DICK
(1980) a utilizacao do videotape num ambiente instrucional &
um bom exemplo pratico gde como um instrumento especifico pode
possuir propriedade de feedback extrinseco.

De acordo com SIM e STEWART (1984), nos
Ultimos anos o videotape tem sido considerado como um método
potencialmente promissor no fornecimento de informacao de
varios modos. O videotape auxilia fornecendo informacao sobre
a performance atual,por permitir ao aprendiz ver sua propria
execugao, tanto quanto apresentando um protdtipo ideal do
modelo de execucgao. Sua utilizacdo em inumeras situacdes de
ensino auxilia a aquisigao de habilidades motoras.

SINGER (1980a) afirma que muitos instrutores
de golfe,ténis e esqui confiammuito na utilizacdo do videotape,
acreditando que esta informagdo torna-se indispensavel para
o aprendiz. Confirmando a afirmacao de SINGER, aparece também
BROOKS (1980), sustentando que ouso do videotape na gravagao
e repeticdoc da performance atlética ajuda, ndo somente a
aprendizagem inicial da técnica da corrida, mas também o
refinamento desta técnica.

ISAACS (1981) também acredita como verdadeiro
o valor do videotape na avaliacdo da precisac técnica da
gindstica, permitinde ao técnico rever um dado movimento.
repetidamente, e detectar erros na execucao da habilidade.

[SAACS sugere,ainda,que a possibilidade de os ginastas verem



seus proprios erros de execucdao no videotape, freqlentemente.
ajuda a conferir o feedback verbal que o técnico fornece sobre
0S erros.

Para DEL REY (1972) praticamente todas as
pesquisas empregando a utilizacao do videotape tém se preocupado
com a aquisigao de habilida%es fechadas. Nestas habilidades,
¢ videotape consiste na repeticao do movimento. DEL REY relata
os resultados de um estudo em que investigou os efeitos da
presenca ou a auseéncia do videotape na aprendizagem de estocadas
em esgrima,executadas em ambientes fechados ou estaveis e en
constante mudanga ou abertos. Os sujeitos nas condigoes
ambientais fechadas demonstraram formas mais apropriadas e
tinham escores mais altos gque aqueles emcondic¢Oes ambientais
abertas.

Outro estudo para testar o videotape como
feedback extrinseco foi conduzido por DEL REY e KYVALLOS (1971,
nac publicado, citado por COOPER & ROTHSTEIN, 1981). Neste
estudo,o videotape foi utilizado na aquisicao do contra-ataque
rapido em uma equipe feminina de basquetebol,em que o videotape
foi apresentado como feedback extrinseco.recriando as condicoes

sobre as quais foram feitas as jogadas,e mostrando @s jogadora

tn

as consequéncias da escolha de seus movimentos. A atenciao das
jogadoras estava focalizada sobre a informagac relevante
contida no videotape, atraves de uma seérie de questdoes as
quais as jogadoras responderam. O resultado mostrou que as
jogadoras melhoraram através do uso do feedback extrinseco
quando o contra-ataque era executado no basquetebol.

ROTHSTEIN e ARNOLD (1976) conduziram um
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experimento em que todos os aprendizes foram providos com
"dicas'" importantes mno videotape. Foram utilizados como
sujeitos jogadores com alguma experiéncia em ténis. Os autores
chegaram a conclusdo de que o uso repetido do videotape (cinco
repeticoes ou mais) e o nivel de habilidade do aprendiz
produzem efeitos significativos na aprendizagem de habilidades
motoras. .

OCHS (1971), estudando 0s beneficios
possiveis dautilizagao do videotape como uma ajuda instrucional
na aprendizagemde habilidades motoras envolvidas na iniciagao
do boliche, formulou 3(tres) critérios para formar os grupos.
O primeiro, relacionado «com estudantes gque mnao tinham
experiencia prévia em boliche; o segundo, com estudantes que
nao tinham instrugdo prévia em boliche e o terceiro com
estudantes que tinham pouca experiencia em boliche. Os
resultados mostraram que houve uma melhora significativa nos
tres grupos e confirmaram estudos similares de videotape, os
quais sugerem que o videotape serve como ajuda instrucional,
suplementada pelo ensino convencional.

DEL REY (1971b), estudando os efeitos do
feedback gravado do videotape sobre a forma. precisao e
laténcia durante a aquisicdo de habilidades motoras.chegou a
conclusao de que a utilizacao seria mais efetiva na aprendizagenm
executada em um determinado ambiente, desde que a enfase na
aprendizagem seja a de adquirir a consistencia do padrao de
movimento. Uma correlagao positiva foi hipotetizada entre a
forma e precisdo. e uma correlacdo negativa fol hipotetizada

entre a forma ¢ a latencia e entre a precisaoc e a latencia.

&0 /DB / SEBDF

avem v w0 Falican iy TS



As hipoteses foram confirmadas e DEL REY concluiu que
considerando as condigoes ambientais,a utilizacao do videotape
melhora significantemente a forma do movimento.

KRAFT (1973) estudando os efeitos do
feedback do professor sobre a pratica do boliche, utilizando
0 videotape, concluiu que:

-

1 - O videotape pode ser efetivamente utilizado no

ensino do boliche, quando acompanhado da correcao

verbal do professor;

2 - Que o videotape pode ser wutilizade como aute

andlise no ensino do boliche.

HEGMANN II (1974), estudando o efeito do
videotape na aprendizagem da batida e no servico do tenis,como
forma de feedback concluiu que, quando wutilizade como
feedback extrinseco no ensino ouna aprendizagem da habilidade
tenis, o videotape pode melhorar a qualidade do movimento
significativamente.

JACKSON (1974) investigou os efeitos do
feedback atravées do videotape na aquisigao de habilidades

motoras desportivas como:

1 - Toque de bola contra a parede no volibel:

[£9)

- Estando o sujeito deitado de costas, arremessar
uma bola de ténis ao ar e apanha-la com a outra

mao ;



53 - Manter uma bola de volibol quicando na ponta de

um bastao de heisebol;

4 - Arremessar uma bola de basquetebol ao cesto.

Suas conclusoes foram:

1 - o feedback wvisual com o wusoc de videotape.
possivelmente afeta a aquisig¢3ao de habilidades

motoras desportivas:

Z - o feedback wvisual com o uso do videotape,
possivelmente afeta a aquisicao da habilidade do

toque de bola contra a parede no volibol;

35 - o feedback wvisual <com o uso do videotape,
possivelmente afeta a retengdao de habilidades

motoras desportivas;

4 - o feedback visual com o wuso do videotape.
possivelmente afeta a retencdo da habilidade de
estar deitado de costas e arremessar uma bola de

tenis ao ar e pega-la com a outra mao.

CUSACK (1980) estudou os efeitos do
videotape como uma forma de feedback sobre a velocidade e
precisdo durante a aquisigao da habilidade motora de langamento
em beisebol. Suas descobertas mostraram que ©0s sujeltos,
recebendo o videotape como forma de feedback extrinseco,
melhoraram significativamente no final do periodo experimental.

Posteriormente, quando o feedback foi removido. mnao foil



encontrado melhora significativa.

FLEMING (1981) wusou o videotape para
comparar a aprendizagem na identificag3o dos erros ne ténis
entre iniciantes e atletas. Seus resultados evidenciaram que
0 uso do videotape para demonstrar os erros de performance no
tenis € mais efetivo com jogadores habilidosos do que conm
iniciantes.

KAMIENESK (1981) wusou o videtape na
identificagao dos erros de movimentos para habilidades
selecionadas de basquetebol, usando critérios de pré & pds-
teste. Ele concluiu que a unidade de vinotape era efetiva no
ensino da analise do erro.

MATHEWS (1971) ,estudando a efetividade do
videotape como uma ajuda instrucional no ensino do balanco do
golfe, e testando semanalmente, durante 58 semanas, observou
que os resultados mostraram visiveis progressos no grupo
experimental quando comparade com o grupo controle.

Num estudo desenvolvido pocr PENMAN. BARTEZ
e DAVIS (1968) sobre o ensino de habilidades desportivas do
trampolim, chegou-se & conclusdao de que o uso do videotape
nio apresenta niveis aceitaveis de significancia para a
aprendizagem destas habilidades desportivas.

WHITE (1974) investigouousc do videotape
para fornecer informagoes sobre a melhora na aprendizagem de
estocadas de esgrima e chegou @ conclusao de que a diferenca
entre o grupo controle e o grupo experimental em relagae ao
uso do feedback nao foi significativa.

CARRE (1973), estudande os efeitos da



aprendizagem por imitacao e feedback extrinseco selecionado,
inicialmente sobre a aprendizagem de novas habilidades motoras
complexas, concluiu que, apesar da melhora da performance no
pos~teste,ndo havia evidéncias para suportar o uso de qualquer
modelo especifico ou feedback extrinseco como uma variivel
critica nos estdgios iniciais de aprendizagem de novas
habilidades motoras complexas.

ROLLINGS (1973), ao estudar o efeito do
feedback extrinseco através do uso do videotape na aprendizagem
de habilidades selecionadas de "badminton', concluiu que os
resultados nao eram significativos.

RIKLI e SMITH (1980) investigaram a eficiencia
do videotape no ensino do servigo no tgnis. Eles encontraram
uma melhora moderada em seus sujeitos, na aprendizagem da
técnica de sacar comautilizagao do videotape,mas esta melhora
naoc foi estatisticamente significante.

ROTHSTEIN (1980) prop0s, que um nlimero de
fatores podem influenciar a efetividade do videotape como
forma de feedback em aprendizagem motora. Estes fatores sao
o uso de '"'dicas" verbals no momento eém que o aprendi: esta
vendo sua propria execucdo,o uso repetide do videotape sobre

4 mesma eXxecugado,pritica seguida de administragao do feedback

" e

uso de ""zoom'' sobre aspectos particulares da execucac e variagao
do angulo da camera. ROTHSTEIN sugere ainda que o aprendi:z deva
ter alguma compreensao prévia da habilidade antes de ser
fornecide o feedback através do uso do videotape.

Como se nota.,embora um nimero consideravel

de trabalhos tenha sido desenvolvido com relagac ac efeito do
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uso do videotape na aprendizagem de habilidades motoras, nao
ha um consenso geral nos resultados obtidos. Nos trabalhos
citados., hd uma grande variacao nas tarefas, da mesma forma
fatores como nivel de habilidade motora dos sujeitos testados,
freqléncia do uso do videotape e ainda variaveis como sexo,
idade, nem sempre convergem.o que prejudica qualquer tipo de
conclusao sobre os resultados apresentados nesses trabalhos.

A situagao que se apresenta estimula a
realizagdo de um maior numero de estudos experimentais para
que se possa obter resultados consistentes, naoc s0 sobre o
efeito da utilizacdo do videotape, mas também sSobre o como

utiliza-lo para que o seu efeito seja significativo.
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4.1. ODbjetivo do Estudo

O objetivo do presente trabalho foi verificar
os efeitos do feedback extrinseco, fornecido através do
videotape, na aprendizagem de uma habilidade do volibol, em

criancas na idade escolar de 5a. e 6a. séries do I? Grau.

4.2, Justificativa do estudo

Embora muitos trabalhos tenhamsido conduzidos
com relagao ao feedback extrinseco,evidencias acumuladas ndo
possibilitam uma compreensao adequada dos seus efeitos na
aprendizagem de habilidades motoras. Em outras palavras,nao
se pode observar consisténcia nos resultados em fungdo dos
estudos terem sido realizados, wutilizando-se sujeitos de
diferentes caracteristicas, tarefas variadas, condicdes de
aprendizagem diferentes, assim por diante. Como o feedback
extrinseco & um dos fatores mais importantes na aquisicao de
habilidades motoras numa situacao pratica de ensino-aprendizagem.
julga-se muito relevante a realizagao de um maicr numero de
trabalhos, principalmente em situacao de campo para que
resultados mais consistentes sejam alcancados. Desta forma.
este trabalho procurarad estudar o efeito do feedback extrinseco,
apresentando em forma de videotape na aprendizagem de habilidades
motoras, numa situagao de campo.

Acredita-se ser de relevante importanciaa

realizacdo do presente estudo, uma vez que 0s Tresultados



obtidos poderao contribuir com maiores subsidios para que
professores de Educagao Fisica possam utilizar. no processo
ensino-aprendizagem,o feedback extrinseco através do videotape,
visto que o videotape pode ser um meio efetive de auxilia a
observagao e avaliagcao para que o executante possa Trever o

movimento logo apos a tentativa.

4.3, Hipoteses do estudo

De acordo com a natureza e objetivo deste

trabalho, as hipoteses a serem testadas foram as seguintes:

De nulidade:
Nao existem diferengas significantes na aprendizagem
de uma habilidade de volibol,entre quando &,e quando

nao €, fornecido o feedback extrinseco através da

utilizacao do videotape.

Alternativa:

Existem diferencas significantes na aprendizagem de
uma habilidade de volibol. entre quando &, e quando
nio &. fornecido o feedback extrinseca através da

utilizagao do videotape.

1.1, Delimitacao do estudo

0 presente estudo limitou-se a analisar os
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efeitos do feedback extrinseco fornecidos através dautilizacao
do videotape na aprendizagem de uma habilidade motora do
volibol. A habilidade escolhida foi o saque por baixo.

Os sujeitos utilizados no presente estudo

limitaram-se a alunos da 5a. e 6a. séries do Ensinode 19 Grau.

do Colégio de Aplicagdao da Universidade Federal de Santa
Catarina.
O nivel de analise foi comportamental, uma

vez que o estudo teve por fim analisar o comportamento
observavel dos sujeitos e fazer inferéncias sobre o possivel

efeito do feedback extrinseco na aprendizagem motora.

4.5. Limitacao do estudo

As generalizagoes dos resultados do presente

estudo, levaram em consideracgao as seguintes limitacoes:

1 - Foi feita uma analise do resultado do movimento
em termos de precisao, sem efetuar a analise da

execucao do movimento em sij;

2 - Foi estudada apenas uma habilidade do volibol,no

caso o saque por baixo.
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5.1. Sujeitos

Os sujeitos utilizados neste estudo foram
48(quarenta e oito) alunos do sexo masculino da 5a. e 6a.
séries do Ensino de I® Grau do Colégio de Aplicacio da
Universidade Federal de Santa Catarina, com idade média de
11,71lanos (s = 0,64), totalmente inexperientes com relacao
a pratica sistematica das habilidades do volibol. A escolha

destes sujeitos deveu-se ao fato de que no referideo Colégio

o2

D

a aprendizagem dos fundamentcs do volibol & iniciada na 7a.

serie.,

-

5.2. Instalacao, Material e Equipamento

O trabalho fol desenvolvido no Centro de
Desportos da Universidade Federal de Santa Catarina,utilizando-se
de uma quadra coberta de volibol. com todos os materiais
necessarios para a aprendizagem dovolibol ,ou seja, doze bolas
de volibol, dois postes de sustentacao da rede e wuma rede.
Além disso, foi utilizado como material de pesquisa,planilhas
para anotacdo, uma trena de 10ms para demarcacgio da quadra,
fitas adesivas 3M para a demarcacac da quadra e filme de
volibol sobre o fundamento saque por baixo, gravado em fita
cassete.

0 equipamento utilizado foi um conjunto
completo de videotape,ou seja,uma camera de filmar com zoom,

marca J.V.C. portatil,um deck marca J.V.C. portatil,um tripé
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para suporte da camera, um monitor de televisio marca Sharp

de 20 polegadas e cinco fitas cassete marca Basf T 120.

5.5. Procedimentos

5.3.1. Estudo Piloto

Para a elaboragao do instrumento de avaliacio
da aprendizagem do saque por baixo no volibol, tomou-se por
base 0 teste proposto por RUSSEL e LANGE (1940, citado por
MATHEWS, 1980). Algumas alteracoes nas dimensdes laterais
originais da quadra foram introduzidas. visto que no teste
original o setor central era muito amplo em relacac aos setores
laterais. Por este motivo procurou-se diminuir o setor central
€ aumentar Os setores laterals,que passaram de 1,5m para 2,5m,

mantendo-se as demals dimensoes como mostra a Figura 5.

3.75m 3,75m 1.50m

=

i Z 4

™

S 1 3 5

= 2 4

Ly

~J

Figura 5 - Teste para o Saque de Volibol adaptado de

RUSSEL e LANGE [1940).



Para definir os procedimentos que serianm
adotados na pesquisa,foi realizade um estudo piloto com 14
(quatorze) universitarios, alunos da Disciplina Pratica
Desportiva da Universidade Federal de Santa Catarina. 0O objetivo
deste estudo foi verificar se os valores atribuidos a cada
setor eram adequados em relacdoc a possivel distribuicao dos
resultados dos saques. A cada aluno foi solicitada a execucgao
de 15(quinze) saques por baixo,em locais de livre escolha . sem
qualquer tipo de instrugao,cujos resultados em termos de

numeros de acertos por setor sao apresentados na Figura ©.

28 pHE
52 26 08
34 18 _
| !
Figura 6 - Nlmero de Acertos em fungao da demarcacao da

quadra no estudo piloto.

Além da alteragidc nas dimensoes laterals da
quadra, decidiu-se alterar também o nimero de saques,que erd
dividido em 2(duas) sfries de 10(dez)., sendc registrado 0
numero de pontos de acordo com o lugar onde a bola tocou,ct.

Figura 5), para 12(doze) saques, dividido entre S5aques de
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livre escolha e saques em locais prée-determinados.Esta alteracao
permitiu avaliar,além do desempenho, a precisaoc da execugao
do saque por baixo no volibol. Para avaliar o desempenho,foi
mantido o critério (numero de pontos) do modelo da Figura 5.
Para avaliar a precisao,foi solicitado aos sujeitos sacar em
locais pré-determinados. Para tal fol substituido os numeros
pelas letras A,B.C,D,E,F e G, com o objetivo de evitar a
confusio entre o local a ser sacado e o numero de opontos,

conforme & apresentado na Figura 7.

C F
A D G
B E
Figura 7 - Locais indicados para a colocagac da bola e
sua identificacao de acordo com o grau de

dificuldade.

2

5.3.2. Testes

Foi aplicado um pré-teste comoobjetivo de

avaliar o nivel de entrada dos sujeitos,utilizando o medelo



de RUSSEL e LANGE adaptads.

Antes de iniciar o teste,os sujeitos foram
informados sobre a pontuagao,ou seja.,o valor correspondente
a cada area demarcada na quadra. Dentre os 12(doze) saques
que foram realizados, os 5(cinco) primeiros foram de livre
escolha,ou seja,foi verificado o desempenho no qual © sujeito
tentou  sacar no lugar de sua livre ‘escolha,sendo
registrados os pontos de acordo com o local onde a bola caiu
As bolas que tocaram as linhas demarcatdrias foi atribuido o
valor da drea de maior numero de pontos. Nos saques em que
ocorreram 1irregularidades.,registrou-se 0(zero) pontos.

Posteriormente,os sujeitos foram informados
sobre o local que deveriam tentar colocar a bola. Assim, nos
7(sete) saques restantes, o sujeito tentou colocar a bola no
local pré-determinado pelo experimentador. Emoutras palavras,
a precisao da execucao do saque por baixo foi verificada. Ao
sujeito fol solicitado sacar nos lugares indicados,sendo que
o grau de dificuldade indicado pelo estudo piloto.fei aumentado
a cada tentativa. A altura da rede fol de 2,10m (dois metros
e dez centimetros).

No pos-teste foram utilizados o

5]

mesmos
testes aplicados no pré-teste, cbjetivando efetuar a comparacac
dos resultados, e apos 31l(trinta e um) dias do término do
experimento foi realizado o reteste.cbjetivando verificar se
houve ou nao a aprendizagem efetiva da habilidade em estudo.
Para o reteste foram obedecidos os mesmos critérios do pré e

pos-teste.

a1

0 trabalho iniciou-se com 6H3[sessenta



